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Annexe B - Mobilité 2019 des personnels de direction – Fiche de profil de poste Rep+ 
 
Rectorat de l’académie de XXX 
Adresse fonctionnelle  

 

Intitulé de l’emploi 

 

Chef d’établissement ou chef d’établissement adjoint 

Type et nom de l’établissement : 

Catégorie financière : 

Type de logement : 

 

 

Implantation géographique 

 

Adresse : 

Commune : 

Code postal : 

 

 

Présentation des caractéristiques et du contexte de l’établissement 

 

Nombre d’élèves : 

 

Environnement : 

 

Spécificités internes : 

 

Principaux indicateurs de l’établissement accessibles sur (préciser : site Internet, etc.) 

 

 

Compétences attendues 

 

En matière de pilotage d’une démarche innovante notamment dans les champs des établissements 

Rep+ (pédagogie, vie scolaire, GRH) : 

 

Liées à la spécificité du poste : 

 

Autres compétences : 

 

 

Points particuliers concernant le poste (à préciser) 

 

- Poste ouvert à un personnel de direction d’établissement d’enseignement ou de formation relevant 

du ministère de l’Éducation nationale et de la Jeunesse - titulaire 

 

- Stabilité souhaitée de 4 à 6 ans 

 

- Expérience de l’éducation prioritaire 

 

- Disponibilité 

 

- Autres 

 

 


