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Direction générale 
De l’enseignement scolaire 

CAMPUS DES MÉTIERS 
ET DES QUALIFICATIONS D’EXCELLENCE 

SANTE TOUT AU LONG DE LA VIE  
Région : Auvergne Rhône Alpes / Académies : Grenoble-Lyon-Clermont Ferrand 

Territoire 
Région Auvergne Rhône Alpes 

Secteurs professionnels 

- Structures et métiers de la santé
- Structures et métiers de l’accompagnement social
- Structures et métiers du service à la personne
- Structures et métiers de la petite enfance
- Structures et métiers de la prévention santé
- Structures et métiers de l’ingénierie en santé
- Structures de formation
- Domotique et numérique en santé

Filière associée : 
- Soins et services à la personne

- Filière(s) de formation
- Sanitaire et social
- Service à la personne
- Ingénierie pour la santé
- Management de services
- Activités physiques adaptée
- Domotique et électronique
- E-santé

Le projet 
Le Campus des Métiers et qualifications « Santé tout au long de la Vie » a pour vocation de travailler 
avec un réseau d’acteurs issus de la Région Auvergne Rhône Alpes sur la problématique de l’emploi et 
de la formation dans les métiers de la filière sanitaire et médico-sociale. Il doit accompagner la 
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transformation de ces métiers et créer une dynamique de territoire en fédérant les divers établissements 
de formation supérieures et universitaires, les structures privées et publiques autour de projets 
communs, pour une offre de formation (du bac -3 au doctorat) qui contribue à la valorisation des 
différents publics, élèves, étudiants, salariés, personnes en reconversion -in fine- à la santé de tous, à 
tous les âges de la vie.   
Dans un contexte de mutations économiques, sociologiques, technologiques qui bouleversent les 
champs professionnels des métiers sanitaires et médico sociaux, l’objectif du campus est de rester en 
veille pour proposer des réponses pertinentes et innovantes afin de favoriser l’employabilité de chacun. 
Les actions développées par le Campus seront déterminées par les axes suivants :  

- Renforcer l’attractivité des filières et métiers du secteur santé social  
- Favoriser l’innovation, qu’elle soit pédagogique, technologique, sociale  
- S’inscrire dans une dynamique de prévention santé pour tous les âges  

 
Membres du réseau  
Partenaires territoriaux : 
 

- Région Auvergne Rhône Alpes  
- DEETS Isère 
- DREETS Auvergne Rhône Alpes   
- France Travail  
- Conseil Départemental 38 
- Grenoble Alpes Métropole   
- Communauté de communes Le Grésivaudan 
- CRSA (Conférence Régionale de la Santé et de l’Autonomie)  
- ARS  

 
Lycées :  

- Lycée Louise Michel- Grenoble,  
- Lycée Le Breda- Allevard  
- Lycée Iser Bordier -Grenoble 
- Lycée Françoise Dolto- Grenoble 
- Lycée Les Catalins - Montélimar 
- Lycée Xavier Mallet -Le Teil 
- Lycée Victor Hugo- Valence  
- Et tous lycées en AURA, publics ou privés, porteur de la filière santé social  

Centres de formation d’apprentis :  

-  Tous CFA privés ou publics en AURA et établissements porteurs d’UFA  

Autres centres de formation :  

- OCELLIA   
- Croix Rouge Compétences Auvergne-Rhône-Alpes-site de Grenoble 
- Dispositifs de formation du Centre Hospitalier Grenoble Alpes    

Formation continue : 

- Le réseau des Greta de la Région académique AURA      
- Association Promotion Santé Auvergne-Rhône-Alpes 

 
Universités : 
 

- Université Grenoble Alpes (UGA) – 
- IUT 2 Carrières Sociales  
- IAE-chaire INOS  
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- Chaire de philosophie à l’Hôpital 
 
Écoles d’ingénieurs : 

- Master « Ingénierie de santé » -UGA 
 Laboratoires de recherche : 

- Ecole Pratique des Hautes Etudes, Institut Transdisciplinaire sur le Vieillissement (ITEV) 
- INSERM  

 
   Entreprises : 

- ASDT, Accueil Savoie handicap, APEI 73, établissement la Ramée, CHU Grenoble Alpes, et réseau des 
structures d’accueil des élèves et étudiants.  

Coopération technologique :  
- TASDA (Technopole Alpes Santé à Domicile et Autonomie)  

Clusters :  

- Cluster COBOTEAM - cobotique robotique-Association THESAME 
Organisations professionnelles : 
 FEDESAP, Communauté 360 de Savoie, FEHAP, UNA , la Mutualité Française,  OPCO EP, OPCO SANTE  

 
Contact établissement support :  
 
 L’établissement support : Lycée Louise Michel  
30 Rue Louise Michel -38 100 Grenoble  

 
Téléphone : 04 38 12 36 00  
Site web : https://www.louise-michel-grenoble.fr/ 

 
 
  Contact CMQ STLV : www.cmq-sante.fr 
Directrice opérationnelle du campus : Geneviève DELOLME  
Genevieve.delolme@ac-grenoble.fr 
Campus.stlv@ac-grenoble;fr 
 
   
  Téléphone :04 38 12 47 50   
   Portable : 06 11 14 18 91 
 

mailto:Genevieve.delolme@ac-grenoble.fr
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