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     ORDRE DU JOUR  
DU COMITE SOCIAL D’ADMINISTRATION MINISTERIEL DE JEUNESSE ET SPORTS 

DU MERCREDI 5 JUILLET 2023 A 10H00 

(SALLE ERIC TABARLY – 95 AVENUE DE FRANCE – PARIS 13EME) 

 

 

1. Désignation du secrétaire adjoint de séance 

 

2. Suivi des textes examinés aux précédents comités ministériels de Jeunesse et Sports  

 
3. Point pour avis 

 
a. Programme National de Formation 2023-2024 (DGRH-F) 

 
4. Points pour information 

 
a. Présentation des grandes lignes de l’instruction sur la continuité des services pendant les JOP Paris 

2024 (SG) 

 

b. Présentation de l’arrêté relatif au dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, 

de harcèlement et d’agissements sexistes, dans le cadre de la lutte contre les violences sexistes et 

sexuelles (DGRH - Egalité Diversité) 

 
c. Bilan de la mise en œuvre du PNF 2022-2023 et point d’étape sur la formation continue dans le cadre 

des Ecoles Académiques de la Formation Continue (EAFC) (DGRH F)   

 
d. Information sur la réforme des retraites (DGRH) 

 
e. Organisation des élections des représentants du personnel aux conseils médicaux   
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Priorité Thématique Type d'action Sujet Direction porteuse N°

Webinaire Formation des formateurs Valeurs de la République DGESCO 1

DU Les Valeurs de la République DGESCO 2

Séminaire Valeurs de la République et laicité dans le champ des accueils collectifs des mineurs (ACM) DJEPVA 3

I.1 Libertés et droits fondamentaux
Séminaire

Accompagnement de la généralisation du passeport Educdroit  : comment former à la prise en main des trois 

séances du passeport ? DGESCO 4

Webinaire Espaces dérégulés ou peu régulés : Pôles, fonds marins, espace, cyberespace et numérique DGESCO 5

Séminaire Mémoire et EAC DGESCO 6

I.2 Égalité professionnelle femme homme Séminaire

Agir pour l'égalité professionnelle femmes/hommes et la lutte contre toutes formes de discriminations (dont 

LGBTQI+) aux échelons académiques et départementaux DGRH 7

I.2 Culture juridique et fondamentaux du droit dans 

la fonction publique Magistère Parcours en autoformation avec le défenseur des droits IH2EF 8

I.3 Déterminismes sociaux et territoriaux
Plan national Mettre en œuvre le plan ruralité et accompagner les écoles et établissements en territoires ruraux DGESCO 9

Séminaire Accompagner  les formateurs et les coordonateurs de l'éducation prioritaire  DGESCO 10

Séminaire territorialisé Réseaux d'éducation prioritaire - Mayotte DGESCO 11

Séminaire territorialisé Formateurs de l’éducation prioritaire - Guyane DGESCO 12

Séminaire Mixité sociale et égalité des chances DGESCO 13

Séminaire Piloter la mesure des classes dédoublées (GS-CP-CE1) DGESCO 14

Séminaire L'APADHE en cas de refus scolaire : modalités et conditions d'efficacité DGESCO 15

Semaine de formation Ecole inclusive DGESCO 16

DU

Améliorer la connaissance du neurodéveloppement et de ses troubles pour les psychologues de l’Éducation 

Nationale DGESCO 17

Séminaire Formation des cadres (sensibilisation, approfondissement, expertise) IH2EF 18

Semaine de formation Lutte contre les discriminations, le racisme et l'antisémitisme DGESCO 19

Séminaire Education à la lutte contre le racisme et l’antisémitisme DJEPVA 20

I.4 Égalité entre les filles et les garçons Séminaire Agir pour l'égalité filles garçons à l'échelle de l'établissement IH2EF 21

I.4 Lutte contre les LGBT+ phobies Séminaire Luttre contre la haine et les discriminations anti LGBT+ DGESCO 22

Séminaire Non au harcèlement DGESCO 23

Séminaire Les cyberviolences : bien comprendre pour mieux les prévenir et mieux les traiter DGESCO 24

Séminaire Prévention et formation à la gestion de crise DGESCO 25

Webinaire Culture de la sécurité DGESCO 26

Séminaire Gestion de crise en milieu scolaire IH2EF 27

I.6 Compétences psychosociales Séminaire Renforcement des compétences psychosociales DGESCO 28

I.6 Secourisme Séminaire Formation continue annuelle des acteurs académiques du dossier secourisme DGESCO 29

Séminaire Secourisme en santé mentale DGESCO 30

Séminaire École promotrice de santé DGESCO 31

Séminaire

Coordonner les actions des professionnels ressources en fonction de leurs missions propres, de leurs 

missions communes et de leurs missions complémentaires (ASS,conseillers techniques santé-sociaux , 

infirmiers, médecins, psychologues) DGESCO 32

I.6 Éducation à la sexualité Séminaire Éducation à la sexualité DGESCO 33

Priorité Thématique Type d'action Sujet Direction porteuse N°

Plan national Plan français IGESR 34

Plan national Plan maternelle DGESCO 35

Plan national Plan maths IGESR 36

Plan national Renforcement de l’enseignement de sciences et technologie à l’école primaire IGESR 37

Axe 2 : Accompagner et former les équipes pédagogiques et éducatives afin de perfectionner les pratiques professionnelles et de favoriser la réussite scolaire de tous ainsi que l’éducation 

tout au long de la vie

II.1 S’appuyer sur l’analyse des pratiques 

d’enseignement pour améliorer les apprentissages 

des élèves

II.1 Savoirs fondamentaux

I.6 Renforcer la politique éducative sociale et de 

santé en faveur des élèves en favorisant la 

promotion de la santé et la lutte contre les 

inégalités de santé

I.6 École promotrice de santé, en particulier via les 

cellules académiques en charge de la politique 

éducative sociale et de santé en faveur de l’élève

Axe 1 : Incarner, faire vivre et transmettre les valeurs de la République et les principes généraux de l’éducation

I.1 Former l’ensemble des personnels aux principes 

et valeurs de la République

I.1 Laïcité

I.1 Education à la défense

I.2. Développer une culture professionnelle 

intercatégorielle

I.3 Contribuer à l’égalité des chances et à lutter 

contre les inégalités scolaires, sociales et 

territoriales

I.3 Éducation prioritaire

I.3 École inclusive

I.4 Lutter contre toute forme de discrimination

I.4 Lutte contre le racisme et l'antisémitisme

I.5 Prévenir toute forme de violences dans le cadre 

scolaire et extrascolaire

I.5 Lutte contre le harcèlement et 

cyberharcèlement

I.5 Sécurité des biens et des personnes
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Séminaire EPS dans le 1er degré et 30’ APQ : quelles spécificités et quelles complémentarités ? DGESCO 38

Séminaire Nouveau programme de technologie au cycle 4 DGESCO 39

Séminaire La maîtrise de la langue dans toutes les disciplines : collège et LP IGESR 40

DU

Formation aux nouveaux auteurs du programme de la classe de philosophie (voie générale et voie 

technologique) s'agissant des "philosophies d'ailleurs" (traditions extrêmes-orientales ; arabes ; juive - 

notamment). IGESR 41

DU Droit et grands enjeux du monde contemporain DGESCO 42

Rénovation de diplôme Rénovation du baccalauréat professionnel métiers de la mode-vêtements IGESR 43

Rénovation de diplôme Rénovation du CAP maroquinerie IGESR 44

Rénovation de diplôme Nouveau CAP Chocolaterie-confiserie IGESR 45

Rénovation de diplôme Création de la Mention complémentaire Vente-conseil en Boucherie IGESR 46

Rénovation de diplôme Création de la mention complémentaire Pâtisserie IGESR 47

Rénovation de diplôme

Construction des carrosseries (rénovation des diplômes CAP, bac pro et BTS dans le contexte de la 

décarbonation et la digitalisation des mobilités) IGESR 48

Rénovation de diplôme Nouveau CAP Charcuterie - traiteur IGESR 49

Rénovation de diplôme Mise en oeuvre des programmes rénovés : transports de voyageurs, transports de marchandises IGESR 50

Rénovation de diplôme Rénovation du baccalauréat professionnel Technicien Géomètre Topographe IGESR 51

Rénovation de diplôme Ouverture du Bac Pro Photonique et BTS Phonique IGESR 52

Rénovation de diplôme Rénovation du bac pro Métiers de la mode IGESR 53

BTS Rénovation du BTS Banque IGESR 54

BTS Évolutions du BTS diététique, articulation avec le BUT génie biologique parcours diététique et nutrition IGESR 55

BTS Rénovation du BTS communication par la mise en œuvre de la certification IGESR 56

BTS Rénovation du BTS Bioanalyse et contrôle IGESR 57

BTS Rénovation du BTS Analyse et biologie médicale IGESR 58

BTS Rénovation du BTS Biotechnologies IGESR 59

BTS BTS Tourisme et territoires IGESR 60

Semaine de formation Réforme du lycée professionnel DGESCO 61

Séminaire Le lycée des métiers DGESCO 62

Plan national Formation de formateurs plan langues collège DGESCO 63

Séminaire territorialisé Prolongement de l’action partenariale des « Humanités dans le texte » IGESR 64

Séminaire

Construire un parcours progressif en langue vivante étrangère en prenant appui sur les repères de 

progressivité et les attendus des cycles 2 et 3 (à paraître) et les dispositifs type EMILE IGESR 65

Séminaire Humanités, littérature et philosophieD72:D77D72:D78D71D72:D76 IGESR 66

Espace développement 

professionnel Espace de développement professionnel pour les formateurs disciplinaires : 3 disciplines dont SVT IGESR 67

Espace développement 

professionnel Espace de développement professionnel pour les formateurs disciplinaires de collège: Maths et Lettres DGESCO 68

Séminaire Formation des enseignants de japonais IGESR 69

Webinaire La coloration des diplômes professionnels : pratiques pédagogiques DGESCO 70

II.1 S’appuyer sur l’analyse des pratiques 

d’enseignement pour améliorer les apprentissages 

des élèves

II.1 Programmes nationaux d’enseignement

II.1 Enseignements et didactiques disciplinaires
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Rendez-vous du MENJ Journées nationales du Management IGESR 71

Rendez-vous du MENJ Les Rendez-vous de l'Histoire de Blois IGESR 72

Rendez-vous du MENJ Rencontres Philosophiques de Langres IGESR 73

Rendez-vous du MENJ Journée de lancement de l’année de la physique 2023-2024 IGESR 74

Rendez-vous du MENJ Rendez-vous des sciences IGESR 75

Rendez-vous du MENJ Journées des sciences de la Terre IGESR 76

Rendez-vous du MENJ Université Printemps Histoire des Arts IGESR 77

Rendez-vous du MENJ Festival International de Géographie 2023 IGESR 78

Rendez-vous du MENJ Rendez-vous des Lettres IGESR 79

Rendez-vous du MENJ Rendez-vous de l'Antiquité IGESR 80

Rendez-vous du MENJ Journées de l'économie IGESR 81

Rendez-vous du MENJ Rendez vous du design et des métiers d'art. IGESR 82

Rendez-vous du MENJ Les Rencontres Rabelais de Tours IGESR 83

Rendez-vous du MENJ Université d’été du CNES 2024 IGESR 84

Séminaire Formation des formateurs/évaluateurs pour la certification Cambridge DGESCO 85

Séminaire Formation des formateurs/évaluateurs pour la certification Cervantés DGESCO 86

Séminaire Formation des formateurs/évaluateurs pour la certification DSDI DGESCO 87

Semaine de formation Collège :  dimensions pédagogiques et éducatives DGESCO 88

Séminaire Scolariser des élèves allophones DGESCO 89

II.2 Innovation et expérimentation pédagogiques
Rendez-vous du MENJ Journée nationale de l'innovation DGESCO 90

II.3 Développer les pratiques professionnelles 

favorisant les compétences du XXIe siècle

II.3 Education aux médias et à l'information

Séminaire Renforcer le pilotage académique de l'EMI DGESCO 91

II.4 Lutte contre le décrochage scolaire : prévention 

et remédiation dans le cadre de l’obligation de 

formation des jeunes de 16 à 18 ans
Séminaire Faire vivre les collectifs (GPDS, FOQUALE, PSAD) et les partenariats pour lutter contre le décrochage scolaire DGESCO 92

II.4 Compréhension des obstacles aux 

apprentissages Séminaire territorialisé

 Prévenir et lutter contre l’illettrisme : sécuriser les parcours jusqu’à l’obligation de formation des jeunes de 

16-18 ans (Année 2) DGESCO 93

Webinaire La prévention du décrochage scolaire, quelles pratiques pour agir en classe ? DGESCO 94

Séminaire Formation des référents découverte des métiers DGESCO 95

Webinaire Valoriser toutes les voies de formation en luttant contre les déterminismes DGESCO 96

Webinaire Démarche AvenirS DGESCO 97

Semaine de formation Lycée : 3e trimestre, Parcours Sup : dimensions éducatives, enseignements pluridisciplinaires DGESCO 98

Séminaire Colloque européen parcours et chemins d'orientation en Europe IH2EF 99

Séminaire territorialisé Missions et activités des animateurs chargés des relations aux entreprises dans les lycées professionnels DGESCO 100

Séminaire Formation des directeurs des campus des métiers et qualifications DGESCO 101

Rendez-vous du MENJ Entretiens enseignants-entreprises IGESR 102

Séminaire Pilotage des aires éducatives DGESCO 103

Rendez-vous du MENJ FOREDD DGESCO 104

Magistère Parcours en autoformation de sensibilisation des cadres IH2EF 105

II. 2 Développer des pratiques pédagogiques au 

service des apprentissages de tous les élèves

II.2 Différenciation pédagogique

II.4 Développer une éthique de la relation 

pédagogique qui favorise l’engagement et la 

persévérance scolaire

II.5 Développer le pilotage et l’accompagnement 

des projets d’orientation des élèves et favoriser la 

continuité du parcours scolaire

II.5 Prévention du décrochage scolaire

II.5 Lutte contre les déterminismes sociaux et de 

genre dans l’orientation

II.5 Continuum lycée-université

II.5 Relations école-entreprise

II.6 Former aux enjeux de l’éducation au 

développement durable et renforcer le rapport à la 

science

II.6 17 objectifs de développement durable 

(économie, environnement, société)

II.1 S’appuyer sur l’analyse des pratiques 

d’enseignement pour améliorer les apprentissages 

des élèves

II.1 Enseignements et didactiques disciplinaires

II.1 Évaluation
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Semaine de formation EAC dans le 1er degré DGESCO 106

Séminaire Dakar Paris 66 DGESCO 107

Plan national Plan langues et CELV DGESCO 108

Plan national Plan langues, eTwinning et DNL DGESCO 109

Séminaire Construire une politique territoriale de mobilité européenne et internationale des jeunes DJEPVA 110

II.7 Les jeux olympiques et leur héritage Séminaire Héritage des jeux olympiques DGESCO 111

Priorité Thématique Type d'action Sujet Direction porteuse N°

III.1 Mettre en œuvre les orientations, programmes 

et actions en matière de continuité et alliances 

éducatives Séminaire Continuité éducative : enjeux, développement, évaluation DJEPVA 112

Séminaire Prévenir les violences sexistes et sexuelles  DGRH 113

Séminaire Formation des médiateurs rassemblements festifs organisés par les jeunes DJEPVA 114

Séminaire Information jeunesse DJEPVA 115

Séminaire Agir pour lutter contre les violences sexistes et sexuelles entre jeunes DJEPVA 116

Séminaire Participation des jeunes et co-construction des politiques publiques : mesures, dispositifs et initiatives DJEPVA 117

Séminaire Les compétences psycho sociales dans le secteur de l'animation jeunesse - initiation DJEPVA 118

Séminaire Les compétences psycho sociales dans le secteur de l'animation jeunesse - confirmé DJEPVA 119

Séminaire EAC dans le champ JEPVA DJEPVA 120

Séminaire Prévention des violences dans le sport DS 121

Séminaire Prévention dopage et conduites dopantes dans le sport DS 122

Séminaire Prévention des discriminations dans le sport DS 123

Séminaire Lutte contre le séparatisme et la radicalisation DS 124

Séminaire Service civique : pilotage et développement territorial _ outils et ressources DJEPVA 125

Séminaire Service civique _ contrôle des organismes d'accueil DJEPVA 126

Séminaire Les essentiels du service civique _ appropriation des fondamentaux et outils du service civique DJEPVA 127

Séminaire Déploiement des missions d'intérêt général (mig) au sein des régions DJEPVA 128

Séminaire SNU _ enjeux, objectifs et modalités de mise en œuvre pour sa généralisation DJEPVA 129

Séminaire SNU _ séminaire "retour d'experiences" DJEPVA 130

Séminaire Séjour de cohésion du SNU : une étape dans le parcours d'émancipation et d'engagement du jeune DJEPVA 131

Séminaire Professionnalisation des équipes de direction des centres SNU IH2EF 132

III.1 Mettre en œuvre les orientations, programmes 

et actions en matière d'accompagnement et 

soutien à la qualité éducative Séminaire Utilisation de l'application : système d'information des accueils collectifs de mineurs (SIAM) DJEPVA 133

Séminaire Qualité éducative en accueils collectifs de mineurs (ACM) - environnement mer DJEPVA 134

Séminaire Qualité éducative en accueils collectifs de mineurs (ACM) - environnement neige DJEPVA 135

Séminaire Actualitéde la recherche pédagogique liée à la qualité éducative des accueils collectifs de mineurs (ACM) DJEPVA 136

Séminaire Mieux connaitre l’ensemble des fonctionnalités de l’application BAFA-BAFD et ses évolutions DJEPVA 137

Séminaire

Accueils jeunes - espaces jeunes _ comment accompagner les équipes pédagogiques les transformations et 

enjeux de ces structures DJEPVA 138

Séminaire Le contrat d'engagement républicain DJEPVA 139

Séminaire Formation thématique vie associative : cycle vie associative - niv.3 les modèles socio-économiques DJEPVA 140

Séminaire Mise en œuvre de guid'asso DJEPVA 141

Séminaire Formation osiris/le compte asso - niv 1 "découverte des applications" DJEPVA 142

Séminaire Formation osiris/le compte asso - niv 2 "approfondissement" DJEPVA 143

Séminaire Agrément jeunesse éducation populaire : cadre juridique et méthodo DJEPVA 144

III.1 Renforcer les politiques publiques au cœur des 

métiers de la jeunesse et des sports

III.I Mettre en œuvre les orientations, programmes 

et actions en matière de - renforcement de 

l’autonomie, d’accès aux droits et de soutien aux 

parcours de formation et d’insertion en direction 

des jeunes ; prévention des violences, risques et 

dérives sexuels ;

III.1 Mettre en œuvre les orientations, programmes 

et actions en matière de développement de la 

culture de l’engagement ;

III.1 Mettre en œuvre les orientations, programmes 

et actions en matière d'accompagnement et 

soutien à la qualité éducative

III.1 Mettre en œuvre les orientations, programmes 

et actions en matière de soutien à la vie associative

Axe 3 : Piloter la mise en œuvre au niveau territorial des politiques de la jeunesse, de l’engagement, d’éducation populaire et des sports

II.7 Développer l’ouverture culturelle, européenne 

et internationale

II.7 Éducation artistique et culturelle

II.7 Échanges de coopération européens et 

internationaux
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Séminaire Colloque Sport santé - situation de handicap DS 145

Séminaire L'animation territoriale "sport handicap" DS 146

Séminaire L'écosystème parasportif DS 147

Séminaire Le parasport dans tous ses états Acte II - L'accessibilité DS 148

III.1 Politiques de développement de l’accès au 

sport pour les publics cibles (séniors, féminines, 

handicapés, publics en zones prioritaires) Séminaire Politique de développement des APS en milieu professionnel DS 149

III.1 Politiques en faveur de la citoyenneté et de 

l’intégration par le sport et la mobilisation de 

démarches et pratiques issues de l’éducation 

populaire Séminaire Socio sport - insertion et inclusion DS 150

III.1 Politiques en faveur du sport santé, du sport 

durable et des sports de nature Séminaire Cadre juridique des sports de nature DS 151

Séminaire Evolution de la jurisprudence dans les sports de nature DS 152

Séminaire Contrôle des EAPS à corde DS 153

Séminaire Accompagnement local et territorial sur l'organisation et gestion des activités nautiques et de la baignade DS 154

Séminaire

Éducation à l'environnement, aux milieux marins et au développement durable par les sports nautiques en 

mer DS 155

Séminaire Conseil, évaluation et contrôle des dispositifs de sécurité des activités nautiques DS 156

Séminaire

Conception, mise en œuvre et évaluation d’une politique de développement territorial par les sports de 

nature DS 157

Séminaire Sport santé - Fondamentaux DS 158

Séminaire Sport santé - Perfectionnement DS 159

Séminaire Maisons sport santé : habilitation, suivi, animation, évaluation et contrôle DS 160

Séminaire Valeurs éducatives des sports de nature et du savoir rouler à vélo (SRAV) DS 161

Séminaire Le développement durable dans le cadre des politiques de jeunesse DJEPVA 162

Séminaire Labo des pratiques : actualité des pédagogies critiques DJEPVA 163

Séminaire Animation de reseaux : analyse de pratiques jeunesse et sports DJEPVA 164

Séminaire Séminaire national ingénierie territoriale DJEPVA 165

Séminaire Ecrire sa pratique professionnelle DJEPVA 166

Séminaire Séminaires spécialités CEPJ DJEPVA 167

Séminaire Chef de projet Sport - CCS DS 168

Séminaire Ingénierie de formation technique et pédagogique dans le périmètre sport DS 169

Séminaire Evolution de la formation et des dipômes professionnels du périmètre sport et JEP DS 170

Séminaire

Approfondir la spécialité éducation à l'environnement, au développement durable et à la culture scientifique 

et technique (eedd-cst) - continuité éducative DJEPVA 171

Séminaire

Pratiquer la spécialité la spécialité éducation à l'environnement, au developpement durable et à la culture 

scientifique et technique (eedd-cst) DJEPVA 172

Séminaire Anthropologie sociale et culturelle pour mieux comprendre les réalités territoriales DJEPVA 173

Séminaire Portrait des jeunesses en France DJEPVA 174

Séminaire

La place et le développement de l'éducation populaire dans les politiques publiques JEPVA - enjeux et 

méthodes DJEPVA 175

III.2 Sport innovation Séminaire Les innovations pour développer les pratiques sportives DS 176

Séminaire Cadre reglementaire applicable aux accueils collectifs de mineurs (ACM) DJEPVA 177

Séminaire Contrôle de l'honorabilité des intervenants en accueils collectifs de mineurs (ACM) DJEPVA 178

Séminaire Inspection contrôle et évaluation des accueils collectifs de mineurs (ACM) : rôle des services déconcentrés DJEPVA 179

Séminaire Contrôler, évaluer et accompagner les organismes de formation habilités BAFA-BAFD DJEPVA 180

Séminaire Prévention et lutte contre les risques de dérives sectaires dans le champ de la jeunesse DJEPVA 181

Séminaire Inspection, contrôle et évaluation dans le périmètre sport DS 182

Séminaire Mise en œuvre des mesures de police administrative DS 183

Séminaire Techniques d'audition - enquête administrative DS 184

Séminaire

Gestion des accidents et quasi accidents en environnement spécifique pour les formateurs du périmètre 

sport DS 185

III.2 Labo des pratiques, expérimentation et analyse 

des pratiques, formations à la carte

III.2 Ingénierie territoriale

III.3 Renforcer les expertises des métiers de 

l’accompagnement, de l’entraînement, de 

l’expertise et de la performance

III.3 Inspection contrôle évaluation : actualités 

juridiques, sécurisation des procédures

III.2 Déployer une ingénierie territoriale et soutenir 

des pratiques techniques et pédagogiques des 

acteurs des champs de la jeunesse, de 

l’engagement et des sports

III.1 Renforcer les politiques publiques au cœur des 

métiers de la jeunesse et des sports

III.1 Politiques de développement de l’accès au 

sport pour les publics cibles (séniors, féminines, 

handicapés, publics en zones prioritaires)

III.1 Politiques en faveur du sport santé, du sport 

durable et des sports de nature

III.1 Politiques et actions en matière de 

développement durable en faveur des jeunes 
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Séminaire Cadre réglementaire EAPS et éducateurs sport DS 186

Séminaire Réforme de la formation professionnelle DS 187

Séminaire Université d'automne de l'accompagnement des cadres du sport DS 188

Séminaire Entrainer et développer les habiletés mentales DS 189

Séminaire Concentration et performance DS 190

Séminaire Gérer la motivation pour favoriser la performance DS 191

Séminaire La conduite d'entretien pour accompagner la performance DS 192

Séminaire Mieux se connaitre pour mieux communiquer DS 193

Séminaire Média Sport training DS 194

Séminaire Management Sport et coaching individuel DS 195

Séminaire Executive Master Accompagnateur (EMA) DS 196

Séminaire CCS Performer avec l'intelligence relationnelle (SARIC) DS 197

Séminaire Certification CCS SARIC DS 198

Séminaire Certification CCS Dimension Mentale et Performance DS 199

Séminaire Stratégie de formation et d'entraînement des jeunes sportifs vers le haut niveau DS 200

Séminaire Transformer un conflit en opportunité DS 201

Séminaire Mieux se connaitre pour mieux accompagner 1ere programmation DS 202

Séminaire Mieux se connaitre pour mieux accompagner 2eme programmation DS 203

Séminaire Mieux se connaitre pour intégrer la dimension mentale DS 204

Séminaire Mieux se connaître pour affirmer son leadership DS 205

Séminaire Certification Accompagner le SHN vers son projet de vie DS 206

Séminaire Construire la coopération avec les acteurs  du projet DS 207

Séminaire Journée de professionnalisation pour les référents du suivi-socio professionnel  programmation 1 DS 208

Séminaire Journée de professionnalisation pour les référents du suivi-socio professionnel Programmation  2 DS 209

Séminaire Executive Master Trajectoire Manager Sport (TMS) DS 210

Séminaire Accompagnement à la prise de poste d'entraîneur national DS 211

Séminaire Animation du réseau des coordonnateurs des CTS en DRAJES DS 212

Séminaire Animation du réseau des coordonnateur des CTS en fédération DS 213

Séminaire Gestion de dynamique de groupe et posture de leader DS 214

Séminaire Préférences motrices et motivations profondes - Action type niveau 1 DS 215

Séminaire Outils et performance - Plateforme de force DS 216

Séminaire Outils et performance - mesures d'entraînement DS 217

Séminaire Musculation au service de la performance DS 218

Séminaire CCS Réathlétisation DS 219

Séminaire Certificat de Préparation Physique en Haute Performance (CP2HP) DS 220

Séminaire Certificat de Préparation Physique en Haute Performance (CP2HP) Mention Handisport DS 221

Séminaire Le métier de préparateur physique DS 222

Séminaire Gainage et respiration au service de la transmission des forces DS 223

Séminaire Place de la réathlétisation au regard de la préparation physique DS 224

Séminaire Analyse des exigences d’une discipline au regard de la dimension physique DS 225

Séminaire Gestion de la charge-Evaluation de la force vitesse DS 226

Séminaire Les modèles de quantification de la charge. Programmation et régulation de la préparation physique DS 227

Séminaire Développement et optimisation de la performance physique du jeune à l'expert DS 228

Séminaire Identification, quantification et programmation de la charge d'entraînement physique DS 229

Séminaire Approche multifactorielle de la préparation physique grâce à l’hypoxie et à la VFC DS 230

Séminaire Entrainement de haut niveau et prophylaxie DS 231

Séminaire Executive Master Entraineur Haute Performance DS 232

Séminaire CCS Manager un projet de Haute Performance DS 233

Séminaire Certification Manager un projet de Haute Performance DS 234

Séminaire CCS Entraînement sous stress environnementaux DS 235

Séminaire CCS Analyste de la Performance DS 236

Séminaire CCS Individualisation de l'entraînement et suivi de  la fréquence cardiaque DS 237

Séminaire Journée professionnelle individualisation de l'entraînement et suivi de  la fréquence cardiaque DS 238

III.3 Renforcer les expertises des métiers de 

l’accompagnement, de l’entraînement, de 

l’expertise et de la performance

III.3 Inspection contrôle évaluation : actualités 

juridiques, sécurisation des procédures

III.3 Accompagnement des sportifs de haut niveau 

et des cadres du sport

III.3 Management du sport et coordination d’équipe 

sportive

III.3 Entraînement sportif et développement de la 

performance
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Séminaire Performance et profils psychomoteurs Niveau 1 DS 239

Séminaire Performance et profils psychomoteurs Niveau 2 DS 240

Priorité Thématique Type d'action Sujet Direction porteuse N°

IV.1 Déployer un continuum de formation pour 

accompagner l’entrée dans le métier et la 

formation de l’adaptation à l’emploi IV.1 Acteurs et missions Séminaire

Formation d'adaptation à l'emploi des DRH de proximité,des conseillers RH de proximité et des responsables 

des pôles recrutement DGRH 241

IV.2 Former au plus près des besoins des agents 

(proximité, progressivité, individualisation, 

cerrtification, etc.) IV.2 Accompagnement Séminaire Mettre en œuvre les projets des écoles académiques de la formation continue

DGESCO 

DGRH 242

Séminaire Préparation concours interne IJS DS 243

Séminaire Préparation concours interne CTPS DS 244

Séminaire Préparation aux concours de personnels de direction et d'inspection IH2EF 245

Séminaire Bilan de compétences - Environnement MSJOP DS 246

Séminaire

Accompagner les personnels tout au long de leur parcours professionnel : formation des acteurs de 

l'accompagnement personnalisé DGRH 247

Séminaire Accompagnateur VAE DS 248

Séminaire Développement professionnel des experts associés de l'IH2EF IH2EF 249

Séminaire Valoriser les parcours, les compétences : accompagner les mobilités DGRH 250

Séminaire Rencontres professionnelles des RH de proximité DGRH 251

Séminaire Formation des équipes projets académiques SECRÉTARIAT GÉNÉRAL 252

Séminaire

Formation des chefs de division et de bureau dans la perspective du programme de transformation des 

services déconcentrés SECRÉTARIAT GÉNÉRAL 253

Séminaire

Se former à l'audit de labellisation Égalité Diversité pour assurer le suivi des plans d'action égalité femmes-

hommes dans la durée DGRH 254

séminaire Professionnaliser la filière RH DGRH 255

IV.4 Professionnalisation de la filière administrative 

dans le cadre de la requalification de la filière Séminaire Formation des référents académiques des EAFC IH2EF 256

IV.4 Relation à l’usager et qualité de service Séminaire

Relation à l'usagent et qualité de service : pilotage national des feuilles de route RH académiques nouvelle 

génération DGRH 257

IV.5 Plan national ministériel égalité femmes-

hommes Séminaire

Former les référents académiques et départementaux égalité diversité : actualisation annuelle des 

connaissances DGRH 258

IV.5 Lutte contre les stéréotypes Séminaire Recruter et maintenir en emploi les personnes en situation de handicap sans discriminer DGRH 259

IV.6 Analyse de l’activité professionnelle Séminaire Analyser sa pratique - métiers du sport DS 260

IV.6 Outils et méthodes d’innovation Séminaire Former au sein des EAFC DGESCO 261

Séminaire Animer une COP DS 262

Séminaire Formation des chargés de mission "Transformation RH" DGRH 263

Séminaire Formation initiale des correspondants handicap DGRH 264

Séminaire Formation expert des correspondants handicap DGRH 265

Séminaire Sommet des cadres DS 266

Séminaire Communautés de pratiques - périmètre sport DS 267

Séminaire

Animation des réseaux de correspondants handicap des MENJS et MESR, par la Mission à l'intégration des 

personnels handicapés (DGRHB-MIPH) [forums, webinaires]. DGRH 268

Séminaire Animation du réseau des référents sports de nature DS 269

IV.9 Internationaliser les parcours de formation IV.9 Valorisation des parcours Séminaire Internationaliser les parcours de formation tout au long de la mobilité des personnels DGRH 270

Séminaire Formation continue des conseillers de prévention académiques DGRH 271

Séminaire Formation initiale des conseillers de prévention académiques et départementaux DGRH 272

Séminaire

Formation réglementaire des représentants du personnel aux formations spécialisées des comité social 

d'administration (CSA) DGRH 273

Séminaire Former les inspecteurs santé et sécurité au travail (ISST) DGRH 274

IV.10 Process participatifs et de co-construction Séminaire Développer les dynamiques de coopération DS 275

IV.10 Développer une culture de la qualité de vie au 

travail notamment liée à l’organisation du travail

IV.10 Bien-être, santé et sécurité au travail des 

agents du ministère de l'éducation nationale et de 

la jeunesse (MENJ)

Axe 4 : Accompagner le développement professionnel de l’ensemble des agents et des collectifs de travail par la transformation des politiques RH et de formation

IV.3 Soutenir les projets individuels de 

développement professionnel

IV.3 Concours internes

IV.3 Espaces de développement professionnel 

IV.4 Développer la capacité de conseil et 

d’accompagnement personnalisé des acteurs de la 

formation et de la RH

IV.4 Accompagnement

IV.4  Plan RH 2026 de professionnalisation des 

agents de l’état

IV.5 Favoriser l’égalité professionnelle et la diversité

IV.6 Placer l’innovation et la recherche au cœur du 

changement des pratiques professionnelles

IV.7 Impulser des dynamiques de coopération, 

développer des collectifs apprenants

IV.7 Communautés de pratiques

IV.7 Animation de réseau

IV.3 Dispositifs individuels (bilans de compétences, 

VAE, CPF, CFP)

III.3 Renforcer les expertises des métiers de 

l’accompagnement, de l’entraînement, de 

l’expertise et de la performance

III.3 Entraînement sportif et développement de la 

performance
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Priorité Thématique Type d'action Sujet Direction porteuse N°

Webinaire
Missions et contexte professionnel d'exercice des nouveaux personnels de direction de GRETA et de GIP FCIP

DGESCO 276

Séminaire Pilotage pédagogique de la direction d'école DGESCO 277

Séminaire Formation des référents directeur d'école DGESCO 278

Séminaire Formation managériale à la fonction de DTN et DTNA DS 279

Séminaire Les problématiques RH du DTN en tant qu'autorité fonctionnelle DS 280

Séminaire Formation managériale à la fonction de chef d'établissement public du sport DS 281

Séminaire Plan d'accompagnement managérial des cadres (3 volets) IH2EF 282

Séminaire Encadrer et animer un collectif en mode hybride IH2EF 283

Séminaire Accompagner la performance collective - MSJOP DS 284

Séminaire

Formation statutaire nationale des DDFPT, directeurs, directrices déléguées aux formations professionnelles 

et technologiques IGESR 285

Séminaire Masterclass inspecteurs IH2EF 286

Séminaire Leadership pédagogique et scolaire du chef d'établissement IH2EF 287

Séminaire Formation continue des IEN 1er degré IH2EF 287 bis

Journées IG

Journées des corps d'inspection organisées par l'inspection générale : Lettres, STVST, SES, STI, Histoire-

Géographie, Lettres-Histoire-Géographie, EPS, danse, Arts Appliqués, NSI, Arts Plastiques, Physique-Chimie, 

Lettres-Langues, Mathématiques, Mathématiques-Physique-Chimie, Langues vivantes, Education musicale et 

chant choral, Histoire des Arts, Economie-Gestion IGESR 288

Séminaire Accompagner le changement dans les EPLE et les écoles DE 289

Séminaire Animation du réseau des A-DASEN et conseillers techniques 1er degré IH2EF 290

V.1 Accompagnement des transitions 

professionnelles des encadrants Séminaire Adaptation à l'emploi des personnels de direction dans le cadre d'une transition professionnelle IH2EF 291

Séminaire Prise de parole en public DE 292

Séminaire Connaitre et utiliser les médias sociaux DE 293

Séminaire Prise de parole en public IH2EF 294

Séminaire Mobiliser et optimiser une équipe projet dans le périmètre sport DS 295

Séminaire Accompagner le développement des écoles académiques de la formation continue IH2EF 296

Séminaire Responsabilité financière du chef d'établissement IH2EF 297

Séminaire Comptabilité et audit financier des associations niveau 1 DS 298

Séminaire Comptabilité et audit financier des associations niveau 2 DS 299

Séminaire Responsabilité juridique du chef d'établissement IH2EF 300

Séminaire Professionnalisation des chargés d'affaires juridiques en rectorat IH2EF 301

V.2 Culture de l’évaluation des politiques publiques Séminaire Démarche d'évaluation des établissements (1er et second degrés) IH2EF 302

Séminaire Culture du dialogue social et de la négociation en EPLE DE 303

Séminaire Mise en place des instances de dialogue social et mise en œuvre du droit syndical DGRH 304

Séminaire Gestion de crise paroxystique pour les équipes rectorale IH2EF 305

Séminaire Appréhender la notion de feedback dans la gestion de conflits DS 306

V.3 Favoriser l’égalité professionnelle entre les 

femmes et les hommes, la diversité et la lutte 

contre les discriminations V.3 Lutte contre les violences sexistes et sexuelles Séminaire Mettre en œuvre un plan d'action académique de prévention et de traitement des VSS DGRH 307

V.2 Renforcer les compétences transversales 

nécessaires à l’exercice de la fonction d’encadrant

V.2 Communication 

V.2 Conduite de projets de transformation 

V.2 Renforcement de l’expertise budgétaire

V.2 Renforcement de l’expertise juridique

V.2 Culture du dialogue social et de la négociation 

V.2 Prévention et gestion de crise

Axe 5 : Accompagner les encadrants dans l’exercice de leurs responsabilités pédagogiques et managériales

V.1 Développer les compétences managériales et 

de pilotage des cadres

V.1 Plan d’accompagnement managérial

V.1 Animation d’un collectif de travail / animation 

d’un collectif de travail en mode hybride

V.1 Accompagnement du développement 

professionnel des collaborateurs 

V.1 Pilotage pédagogique

V.1 Accompagnement au changement 

8 / 9
DGESCO C1

DGRH F1



PNF 2023-2024

Version de travail 
 09/06/2023
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Séminaire Informatique débranchée DNE 308

Séminaire Enseigner avec le numérique DNE 309

Séminaire Parcours de professionnalisation des collaborateurs dans les DANE et les DSI DNE 310

Séminaire Compétences numériques des cadres IH2EF 311

Séminaire Gestion RH des CTS sur CTSWeb DS 312

Séminaire Utilisation de CTSWeb DS 313

Séminaire Actualités de la FOAD DS 314

Séminaire Découvrir la plateforme LMS MOODLE DS 315

Séminaire Construire un parcours FOAD DS 316

Séminaire les outils numériques du formateur en établissement public du sport DS 317

Séminaire Conception de supports vidéos en studio  - RapidMooc DS 318

Rendez-vous du MENJ Rendez-vous de l'informatique IGESR 319

Rendez-vous du MENJ Colloque In Fine DNE 320

Séminaire Regroupement du réseau numérique du service public de la formation - JS World DS 321

Axe 6 : Consolider les connaissances, les compétences et les usages du numérique

VI.1 Développer les compétences numériques 

professionnelles des agents

VI.1 Maîtrise des compétences du cadre de 

référence des compétences numériques 

VI.1 Maîtrise de l’environnement numérique de 

travail

VI.3 Enrichir l’offre de formation par les apports du 

numérique
VI.3 Pratiques collaboratives numériques
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