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Campagne de mobilité des personnels de direction

pour la rentrée 2027

Information des personnels

Indication géographique des supports

pouvant éventuellement se libérer durant la campagne de mobilité

sous réserve de la mobilité effective des personnels titulaires en poste



Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1°" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

MOUVEMENT GENERAL - RENTREE 2026
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Chef d'établissement 166 | 114 | 80 | 194 | 94 26 | 290 | 109 | 186 | 40 18 66 | 262 | 64 | 179 | 28 14 | 155 | 189 | 195 | 106 | 234 | 159 | 95 | 110 | 105 | 163 | 141 | 182 | 346 | 4110
College 99 77 55 | 125 66 16 194 81 125 26 13 46 | 172 42 124 17 8 17 | 131 | 135 73 165 | 104 49 75 69 m 93 122 | 229 | 2759
Lycée 43 27 12 42 20 7 78 20 42 9 3 1" 53 15 37 6 6 29 37 42 23 51 29 29 21 26 38 39 43 93 931
Lycée professionnel 23 10 13 24 6 3 17 7 17 5 2 9 33 6 16 5 8 20 17 10 15 24 15 12 10 12 8 14 19 380
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 3 2 1 1 2 3 1 2 1 1 1 2 2 2 2 2 3 5 37
Ecole régionale du premier degré 1 1 1 3

Chef d'établissement adjoint 152 96 62 | 153 70 19 248 | 74 | 135 43 23 77 | 246 | 36 | 149 34 22 (137 | 124 | 155 | 124 | 161 | 138 | 108 85 69 17 | 118 | 118 | 282 | 3375
College 92 57 30 91 43 n 156 | 47 79 23 13 48 | 148 | 17 92 23 12 87 72 84 83 96 77 62 37 42 66 64 61 183 | 1996
Lycée 45 26 24 44 19 5 78 25 45 15 8 23 63 13 47 9 10 42 39 57 28 53 43 44 40 19 38 43 46 90 | 1081
Lycée professionnel 15 13 8 18 8 3 14 2 n 5 2 6 35 6 10 2 8 13 14 13 12 18 2 8 8 13 1 1 8 297
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1

Total général 318 | 210 | 142 | 347 | 164 | 45 | 538 | 183 | 321 | 83 41 | 143 | 508 | 100 | 328 | 62 36 | 292 | 313 | 350 | 230 | 395 | 297 | 203 | 195 | 174 | 280 | 259 | 300 | 628 | 7 485




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE D'AIX-MARSEILLE

F ion/Type d'établi /catégorie
Bouches-du-Rhéne Hautes-Alpes Vaucluse Alpes-de-Haute-Provence Total général
Chef d'établissement 16 7 26 17 166
College 73 2 15 9 99
1ére catégorie 1 2 3
2éme catégorie 22 1 4 4 31
3éme catégorie 33 1 9 2 45
4éme catégorie 17 2 1 20
Lycée 29 2 6 6 43
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 5 3 8
4éme catégorie 1 1 5 2 19
4éme catégorie exceptionnelle 13 1 14
Lycée professionnel 14 3 4 2 23
2éme catégorie 2 2 1 5
3eéme catégorie 8 1 2 1 12
4éme catégorie 4 1 1 6
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1
2éme catégorie 1 1
Chef d'établissement adjoint 16 3 27 6 152
College 7 2 14 5 92
2éme catégorie 19 4 2 25
3éme catégorie 31 1 8 1 M
4éme catégorie 21 1 2 2 26
Lycée 34 1 9 1 45
3eéme catégorie 5 1 6
4éme catégorie 14 1 5 20
4éme catégorie exceptionnelle 15 4 19
Lycée professionnel n 4 15
3eéme catégorie 8 3 1
4éme catégorie 3 1 4
Total général 232 10 53 23 318




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE D'AMIENS

F ion/Type d'établi [catégorie
Aisne Oise Somme Total général
Chef d'établissement 29 42 43 14
College 20 29 28 77
1ére catégorie 2 3 5
2éme catégorie 9 5 13 27
3éme catégorie 7 14 10 31
4éme catégorie 2 10 2 14
Lycée 7 9 1 27
3éme catégorie 4 4
4eme catégorie 6 4 5 15
4eme catégorie exceptionnelle 1 5 2 8
Lycée professionnel 2 4 4 10
2éme catégorie 2 2 1 5
3eéme catégorie 1 1
4&me catégorie 2 2 4
Chef d'établissement adjoint 22 37 37 96
College 13 24 20 57
2&me catégorie 6 4 10 20
3éme catégorie 4 13 10 27
4éme catégorie 3 7 10
Lycée 5 8 13 26
3éme catégorie 1 4 5
4éme catégorie 3 3 8 14
4éme catégorie exceptionnelle 1 5 1 7
Lycée professionnel 4 5 4 13
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 2 5
4éme catégorie 2 3 2 7
Total général 51 79 80 210




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE BESANCON

F ion/Type d'établi /catégorie
Doubs Haute-Sadne Jura Territoire de Belfort Total général
Chef d'établissement adjoint 33 8 13 8 62
College 19 3 5 3 30
2éme catégorie 2 1 3 1 7
3eéme catégorie 9 1 1 1 12
4éme catégorie 8 1 1 1 1
Lycée 10 4 7 3 24
3éme catégorie 3 3
4éme catégorie 5 1 7 2 15
4éme catégorie exceptionnelle 5 1 6
Lycée professionnel 4 1 1 2 8
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 2 1 3
4éme catégorie 2 2
Chef d'établissement 32 18 21 9 80
College 23 13 12 7 55
1ére catégorie 2 3 5 1 1
2éme catégorie 12 9 5 3 29
3éme catégorie 7 1 2 2 12
4éme catégorie 2 1 3
Lycée 5 2 4 1 12
2éme catégorie 2 2
3éme catégorie 1 1 2
4éme catégorie 2 2 1 5
4éme catégorie exceptionnelle 2 1 3
Lycée professionnel 4 3 5 1 13
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 1 5 7
3éme catégorie 1 2 3
4éme catégorie 2 2
Total général 65 26 34 17 142




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1*" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE BORDEAUX

F ion/Type d'établi: [catégorie
Dordogne Gironde Landes Lot-et-Garonne Pyrénées-Atlantiques Total général
Chef d'établissement adjoint 8 82 20 12 31 153
College 5 51 14 7 14 91
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 15 9 3 5 32
3éme catégorie 2 25 5 3 4 B
4éme catégorie 2 n 1 5 19
Lycée 2 21 5 4 12 44
2éme catégorie 1 1 3 5
3éme catégorie 1 3 1 5 10
4éme catégorie n 3 14
4éme catégorie exceptionnelle 6 1 4 4 15
Lycée professionnel 1 10 1 1 5 18
2éme catégorie 1 2 g
3éme catégorie 7 1 3 n
4éme catégorie 3 1 4
Chef d'établissement 26 92 22 16 38 194
College 17 60 16 n 21 125
1ére catégorie 5 1 4 2 9 21
2éme catégorie 7 22 9 5 6 49
3éme catégorie 4 21 2 3 2 32
4éme catégorie 1 16 1 1 4 23]
Lycée 6 20 2 3 n 42
2éme catégorie 2 1 1 3
3éme catégorie 2 3 4 9
4éme catégorie 2 12 1 1 1 17
4éme catégorie exceptionnelle 4 1 1 3
Lycée professionnel 3 n 3 1 6 24
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 2 1 3 6
3éme catégorie 1 7 2 1 2 13
4éme catégorie 3 1 4
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1 1 3
2éme catégorie 1 1 1 5!
Total général 34 174 42 28 69 347




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE CLERMONT-FERRAND

F ion/Type d'établi [catégorie
Allier Cantal Haute-Loire Puy-de-Déme Total général
Chef d'établissement adjoint 18 9 6 37 70
College n 6 4 22 43
1ére catégorie 2 1 3
2éme catégorie 5 1 1 6 13
3eéme catégorie 5 3 2 10 20
4éme catégorie 1 6 7
Lycée 6 3 1 9 19
2éme catégorie 1 1 2
3eéme catégorie 1 1 2
4éme catégorie 1 1 1 2 5
4éme catégorie exceptionnelle 4 6 10
Lycée professionnel 1 1 6 8
2éme catégorie 1 2
3éme catégorie 1 1 2
4éme catégorie 3 3
Chef d'établissement 23 14 n 46 94
College 19 10 6 31 66
1ére catégorie 6 7 3 6 22
2éme catégorie 8 1 10 19
3éme catégorie 5 2 3 9 19
4éme catégorie 6 6
Lycée 3 3 4 10 20
2éme catégorie 1 1 1 2 5
3éme catégorie 1 1 1 )
4éme catégorie 1 1 2 4 8
4éme catégorie exceptionnelle 1 3 4
Lycée professionnel 1 1 4 6
2éme catégorie 1 2 )
3éme catégorie 1 1
4éme catégorie 2 2
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1 2
2éme catégorie 1 1 2
Total général 41 23 17 83 164




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1° septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre
du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE CORSE

F ion/Type d'établi: 1t/catégorie
Corse-du-Sud Haute-Corse Total général

Chef d'établissement n 15 26
College 7 9 16
1ére catégorie 2 1 3

2éme catégorie 1 2 3

3éme catégorie 5 5

4éme catégorie 4 1 5

Lycée 2 5 7
2éme catégorie 1 2 3

3éme catégorie 1 1 2

4éme catégorie 1 1

4éme catégorie exceptionnelle 1 1

Lycée professionnel 2 1 3
3éme catégorie 2 1 3

Chef d'établissement adjoint 9 10 19
College 5 6 1
3éme catégorie 1 4 5

4éme catégorie 4 2 6

Lycée 2 3 5
2éme catégorie 2 2

4éme catégorie 1 1

4éme catégorie exceptionnelle 1 1 2

Lycée professionnel 2 1 3
3éme catégorie 2 1 3

Total général 20 25 45




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE CRETEIL

F ion/Type d'établi [catégorie
Seine-et-Marne Seine-Saint-Denis Val-de-Marne Total général
Chef d'établissement adjoint 67 99 82 248
College 43 63 50 156
2éme catégorie 20 9 18 47
3éme catégorie 16 25 26 67
4éme catégorie 7 29 6 42
Lycée 22 27 29 78
2&me catégorie 2 1 3
3éme catégorie 4 7 3 14
4éme catégorie n M 16 38
4éme catégorie exceptionnelle 7 7 9 23
Lycée professionnel 2 9 3 14
2&me catégorie 1 1 2
3éme catégorie 4 2 6
4éme catégorie 2 4 6
Chef d'établissement 93 108 89 290
College 65 69 60 194
1ére catégorie 2 2 4
2éme catégorie 34 8 25 67
3é&me catégorie 20 34 27 81
4éme catégorie 9 27 6 42
Lycée 21 33 24 78
2&me catégorie 4 1 5
3é&me catégorie 8 8 4 20
4éme catégorie i 15 15 4
4éme catégorie exceptionnelle 2 6 4 12
Lycée professionnel 7 6 4 17
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 3 2 6
4eme catégorie 5 3 1 9
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1
2éme catégorie 1 1
Total général 160 207 171 538




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE DIJON

bre de Aff i inistrative
Niévre Sadne-et-Loire Yonne Cote-d'Or Total général
Chef d'établissement adjoint 9 26 12 27 74
College 5 16 9 17 47
2éme catégorie 2 4 2 3 n
3eéme catégorie 2 12 5 9 28
4éme catégorie 1 2 5 8
Lycée 3 9 3 10 25
3éme catégorie 1 2 1 3 7
4éme catégorie 2 7 3 12
4éme catégorie exceptionnelle 2 4 6
Lycée professionnel 1 1 2
1ére catégorie 1 1
4éme catégorie 1 1
Chef d'établissement 18 35 21 35 109
College 13 27 16 25 81
1ére catégorie 7 8 2 6 23
2éme catégorie 3 7 2 6 18
3éme catégorie 2 12 9 10 33
4éme catégorie 1 3 3 7
Lycée 1 6 4 9 20
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 2 3 6
4éme catégorie 5 1 3 O
4éme catégorie exceptionnelle 1 2 )
Lycée professionnel 4 2 1 7
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 3 1 4
4éme catégorie 1 1
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1
2éme catégorie 1 1
Total général 27 61 33 62 183




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1*" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE GRENOBLE

F ion/Type d'établi: [catégorie
Ardéche Dréme Haute-Savoie Isére Savoie Total général
Chef d'établissement 17 27 51 64 27 186
College n 16 36 42 20 125
1ére catégorie 3 3 3 2 n
2éme catégorie 2 2 6 15 10 35
3éme catégorie 4 7 13 20 6 50
4éme catégorie 2 4 14 7 2 29
Lycée 4 6 1 18 3 42
2éme catégorie 2 1 2 5
3éme catégorie 1 1 1 3 1 7
4éme catégorie 3 4 9 1 17
4éme catégorie exceptionnelle 3 5 4 1 13
Lycée professionnel 2 4 4 4 3 17
2éme catégorie 2 2 2 3 3 12
3éme catégorie 2 2 1
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1 2
2éme catégorie 1 1
Chef d'établissement adjoint 8 20 37 49 21 135
College 7 13 23 27 9 79
2éme catégorie 1 2 3 3 2 n
3éme catégorie 5 8 10 18 5 46
4éme catégorie 1 3 10 6 2 22
Lycée 1 5 1 19 9 45
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 2 3
4éme catégorie 1 1 4 10 4 20
4éme catégorie exceptionnelle 3 6 6 5 20
Lycée professionnel 2 3 3 3 n
2éme catégorie 1 2 2 2
3éme catégorie 1 1 1 5!
4éme catégorie 1 1
Total général 25 47 88 13 48 321




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1° septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre
du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE GUADELOUPE

F ion/Type d'établi: 1t/catégorie
Guadeloupe Saint-Martin Total général

Chef d'établissement 38 2 40
College 25 1 26
1ére catégorie 3 3

2éme catégorie n 1

3éme catégorie 4 4

4éme catégorie 7 1 8

Lycée 9 9
2éme catégorie 3 3

3éme catégorie 2 2

4éme catégorie 2 2

4éme catégorie exceptionnelle 2 2

Lycée professionnel 4 1 5
3éme catégorie 3 3

4éme catégorie 1 1 2
Chef d'établissement adjoint 41 2 43
College 23 23
2éme catégorie 8 8

3éme catégorie 5 5

4éme catégorie 10 10

Lycée 14 1 15
2éme catégorie 3 3

3éme catégorie 2 1 3

4éme catégorie 4 4

4éme catégorie exceptionnelle 5 5

Lycée professionnel 4 1 5

3éme catégorie 1 1

4éme catégorie 3 1 4

Total général 79 4 83




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1°" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le
cadre du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE GUYANE

Fonction/Type d'établissement/catégorie
Guyane

Chef d'établissement 18
College 13
2éme catégorie 2

3éme catégorie 5

4éme catégorie 6

Lycée 3
4éme catégorie 2

4éme catégorie exceptionnelle 1

Lycée professionnel 2
4éme catégorie 2
Chef d'établissement adjoint 23
College 13
3éme catégorie 4

4éme catégorie 9

Lycée 8
4éme catégorie 6

4éme catégorie exceptionnelle 2

Lycée professionnel 2
3éme catégorie 1

4éme catégorie 1

Total général 41




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1°" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le
cadre du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE LA REUNION

Fonction/Type d'établissement/catégorie

La Réunion
Chef d'établissement 66
College 46
2éme catégorie 3
3éme catégorie 17
4éme catégorie 25
4éme catégorie exceptionnelle 1
Lycée o

3éme catégorie

4éme catégorie

2éme catégorie

4éme catégorie

3
8
Lycée professionnel 9
1
5
3

4eéme catégorie exceptionnelle

Chef d'établissement adjoint 77
College 48
2éme catégorie 3

3éme catégorie 19

4éme catégorie 25

4éme catégorie exceptionnelle 1

Lycée 23
3éme catégorie 3

4éme catégorie 14

4éme catégorie exceptionnelle 6

Lycée professionnel 6
4éme catégorie 2

4éme catégorie exceptionnelle 4

Total général 143




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1° septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre
du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE LILLE

F ion/Type d'établi: 1t/catégorie
Nord Pas-de-Calais Total général
Chef d'établissement adjoint 143 103 246
College 86 62 148
1ere catégorie 1 1
2éme catégorie 35 nm 46
3éme catégorie 32 39 71
4éme catégorie 18 12 30
Lycée 39 24 63
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 7 2 9
4éme catégorie 17 13 30
4éme catégorie exceptionnelle 15 8 23
Lycée professionnel 18 17 35
1ere catégorie 2 2
2éme catégorie 7 2 9
3éme catégorie 5 5 10
4éme catégorie 4 8 12
4éme catégorie exceptionnelle 2 2
Chef d'établissement 158 104 262
College 104 68 172
1ere catégorie 9 3 12
2éme catégorie 33 21 54
3éme catégorie 48 34 82
4éme catégorie 14 10 24
Lycée 33 20 53
2éme catégorie 3 1 4
3éme catégorie 4 4 8
4éme catégorie 19 10 29
4éme catégorie exceptionnelle 7 5 12
Lycée professionnel 19 14 33
1ere catégorie 1 1 2
2éme catégorie n 4 15
3éme catégorie 3 7 10
4éme catégorie 4 1 5
4éme catégorie exceptionnelle 1 1
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 2 3
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1
Ecole régionale du premier degré 1 1
3éme catégorie 1 1
Total général 301 207 508




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE LIMOGES

Fonction/Type d'établi: [catégorie
Corréze Creuse Haute-Vienne Total général
Chef d'établissement 22 15 27 64
College 15 1 16 42
1ére catégorie 5 6 6 17
2éme catégorie 4 2 4 10
3éme catégorie 3 3 6 12
4éme catégorie 3 3]
Lycée 5 3 7 15
2éme catégorie 1 1 4 6
3é&me catégorie 1 2 3
4&me catégorie 3 3 6
Lycée professionnel 1 1 4 6
1ére catégorie 1 1
2&me catégorie 1 1
3éme catégorie 1 2 3
4eme catégorie 1 1
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1
2&me catégorie 1 1
Chef d'établissement adjoint n 4 21 36
Collége S 2 10 17
2&me catégorie 1 4 5
3é&me catégorie 4 2 5 11
4&me catégorie 1 1
Lycée 4 2 7 13
2&me catégorie 1 2 3
3éme catégorie 1 1 1 3
4&me catégorie 3 3 6
4éme catégorie exceptionnelle 1 1
Lycée professionnel 2 4 6
2&me catégorie 1 1
3é&me catégorie 1 3 4
4&me catégorie 1 1
Total général 33 19 48 100




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE LYON

F ion/Type d'établi [catégorie
Ain Loire Rhéne Total général
Chef d'établissement 42 46 91 179
College 32 32 60 124
1ére catégorie 4 1 5
2éme catégorie 10 12 20 42
3éme catégorie 14 10 27 51
4éme catégorie 8 6 12 26
Lycée 8 1 18 37
2&me catégorie 2 1 3
3éme catégorie 3 3 6
4&me catégorie 4 4 8 16
4éme catégorie exceptionnelle 4 2 6 12
Lycée professionnel 1 3 12 16
2&me catégorie 2 3 5
3é&me catégorie 1 8 9
4éme catégorie 1 1 2
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1 2
2&me catégorie 1 1
3éme catégorie 1 1
Chef d'établissement adjoint 25 31 93 149
College 16 20 56 92
1ére catégorie 2 2
2éme catégorie 5 4 1 20
3é&me catégorie 3 1 29 43
4éme catégorie 8 5 14 27
Lycée 8 9 30 47
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 3 1 6
4éme catégorie 2 3 13 18
4&me catégorie exceptionnelle 3 3 16 22
Lycée professionnel 1 2 7 10
lére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 2 5 8
Total général 67 77 184 328




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1°" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le
cadre du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE MARTINIQUE

Fonction/Type d'établissement/catégorie
Martinique

Chef d'établissement adjoint 34
College 23
2éme catégorie 6

3éme catégorie 10

4éme catégorie 7

Lycée 9
3éme catégorie 3

4éme catégorie 6

Lycée professionnel 2
4éme catégorie 2

Chef d'établissement 28
College 17
1ére catégorie 1

2éme catégorie 8

3éme catégorie 5

4éme catégorie 3

Lycée 6
2éme catégorie 1

3éme catégorie 1

4éme catégorie 4

Lycée professionnel 5
2éme catégorie 3

3éme catégorie 1

4éme catégorie 1
Total général 62




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1°" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le
cadre du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE MAYOTTE

Fonction/Type d'établissement/catégorie
Mayotte

Chef{(fe) d'établissement 13
College 8

3éme catégorie 1

4éme catégorie 2

catégorie exceptionnelle 5

Lycée 5

3éme catégorie 1

catégorie exceptionnelle 4

Chef{(fe) d'établissement adjoint(e) 23
College 12

4éme catégorie 2

catégorie exceptionnelle 10

Lycée 1

3éme catégorie 1

4éme catégorie 2

catégorie exceptionnelle 8
Total général 36




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1*" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE MONTPELLIER

F ion/Type d'établi: [catégorie
Aude Gard Hérault Lozére Pyrénées-Orientales Total général
Chef d'établissement 21 32 Al 23 155
College 18 24 52 7 16 1m7
1ére catégorie 1 2 4 1 1 9
2éme catégorie 4 6 n 5 2 28
3éme catégorie 7 6 18 5 36
4éme catégorie 6 10 19 1 8 44
Lycée 3 6 14 1 5 29
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 1 2
4éme catégorie 1 2 6 3 12
4éme catégorie exceptionnelle 2 4 7 1 14
Lycée professionnel 2 5 1 8
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 3 1 4
4éme catégorie 1 1 2
4éme catégorie exceptionnelle 1 1
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1
2éme catégorie 1 1
Chef d'établissement adjoint 14 32 60 1 30 137
College 7 21 35 24 87
2éme catégorie 4 7 2 3
3éme catégorie 2 7 14 1 34
4éme catégorie 5 10 14 m 40
Lycée 6 9 20 1 6 42
2éme catégorie 2 1 5!
3éme catégorie 1 2 3
4éme catégorie 2 4 5 3 14
4éme catégorie exceptionnelle 3 5 n 3 22
Lycée professionnel 1 2 5 8
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 2 5!
4éme catégorie 1 1 2
4éme catégorie exceptionnelle 2 2
Total général 35 64 131 9 53 292




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE NANCY-METZ

Fonction/Type d'établissement/catégorie
Meurthe-et-Moselle Meuse Moselle Vosges Total général
Chef d'établissement adjoint 30 7 68 19 124
College 19 4 39 10 72
1ére catégorie 2 2
2éme catégorie 14 1 13 3 31
3éme catégorie 4 1 21 5 31
4éme catégorie 1 2 5 8
Lycée 9 2 23 5 39
2é&me catégorie 1 1
3éme catégorie 2 4 3 9
4éme catégorie 4 1 9 1 15
4éme catégorie exceptionnelle 3 1 9 1 14
Lycée professionnel 2 1 6 4 13
2éme catégorie 4 4
3éme catégorie 4 5
4éme catégorie 1 1 2 4
Chef d'établissement 49 20 80 40 189
Collége 33 14 58 26 131
1ére catégorie 6 6 7 5 24
2éme catégorie 18 4 25 7 54
3éme catégorie 6 3 21 12 42
4éme catégorie 3 1 5 2 1
Lycée 9 4 16 8 37
2é&me catégorie 1 1 3 1 6
3éme catégorie 2 2 5 9
4éme catégorie 4 2 7 1 14
4éme catégorie exceptionnelle 2 1 4 1 8
Lycée professionnel 7 2 6 5 20
2é&me catégorie 2 1 4 7
3éme catégorie 2 3 1 6
4éme catégorie 3 1 3 7
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1
2é&me catégorie 1 1
Total général 79 27 148 59 313




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1*" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE NANTES

Fi ion/Type d'établi [catégorie
Loire-Atlantique Maine-et-Loire Mayenne Sarthe Vendée Total général
Chef d'établi adjoint 75 26 6 25 23 155
College 43 14 3 1 13 84
2éme catégorie 14 4 1 7 5 31
3éme catégorie 22 10 2 4 6 44
4éme catégorie 7 2 9
Lycée 24 n 2 12 8 57
2éme catégorie 2 1 1 1 1 6
3éme catégorie 3 1 1 1 6
4éme catégorie 9 6 1 4 4 24
4éme catégorie exceptionnelle 10 3 6 2 21
Lycée professionnel 8 1 1 2 2 14
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 3 1 1 1 1 7
4éme catégorie 4 1 5
4éme catégorie exceptionnelle 1 1
Chef d'établi 78 38 21 31 27 195
College 55 28 16 22 14 135
1ére catégorie 3 4 5 8 2 22
2éme catégorie 19 13 7 10 8 57
3éme catégorie 29 1 4 4 3 51
4éme catégorie 4 1 5
Lycée 15 7 4 7 9 42
2éme catégorie 2 1 1 2 2 8
3éme catégorie 4 2 1 1 8
4éme catégorie 7 4 2 4 5 22
4éme catégorie exceptionnelle 2 1 1 4
Lycée professionnel 7 3 1 2 4 17
2éme catégorie 5 2 1 2 10
3éme catégorie 2 1 1 4
4éme catégorie 1 1 1 3
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1
2éme catégorie 1 1
Total général 153 64 27 56 50 350




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1° septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre
du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE NICE

F ion/Type d'établi: 1t/catégorie
Alpes-Maritimes Var Total général

Chef d'établissement adjoint 61 63 124
College 37 46 83
1ére catégorie 1 1

2éme catégorie 7 12 19

3éme catégorie 17 19 36

4éme catégorie 12 15 27

Lycée 17 n 28
3éme catégorie 4 4

4éme catégorie 7 3 10

4éme catégorie exceptionnelle 6 8 14

Lycée professionnel 7 6 13
3éme catégorie 1 1

4éme catégorie 6 4 10
4éme catégorie exceptionnelle 2 2

Chef d'établissement 55 51 106
College 36 37 73
1ere catégorie 2 1 3

2éme catégorie n 12 23

3éme catégorie 14 12 26

4éme catégorie 9 12 21

Lycée 12 n 23
3éme catégorie 3 1 4
4éme catégorie 4 2 6

4éme catégorie exceptionnelle 5 8 13

Lycée professionnel 7 3 10
3éme catégorie 2 2
4éme catégorie 5 3 8

Total général 16 114 230




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1*" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE NORMANDIE

F ion/Type d'établi: [catégorie
Calvados Eure Manche Seine-Maritime Orne Total général
Chef d'établissement adjoint 4 27 21 67 5| 161
College 26 17 10 4 2 96
1ére catégorie 1 1 2
2éme catégorie 9 2 8 17 2 38
3éme catégorie 15 12 1 17 45
4éme catégorie 1 3 7 n
Lycée 13 9 10 19 2 53
2éme catégorie 1 2 3
3éme catégorie 2 2 2 2 8
4éme catégorie 7 4 6 12 2 31
4éme catégorie exceptionnelle 3 3 5 m
Lycée professionnel 2 1 1 7 1 12
2éme catégorie 2 3 1 6
3éme catégorie 1 2 3
4éme catégorie 1 2 3
Chef d'établissement 49 32 M 96 16 234
College 35 24 30 66 10 165
1ére catégorie 3 1 12 1 4 21
2éme catégorie 18 7 14 23 3 65
3éme catégorie 12 n 4 31 3 61
4éme catégorie 2 5 n 18
Lycée 12 6 7 23 3 51
2éme catégorie 1 2 4 7
3éme catégorie 5 2 1 4 12
4éme catégorie 3 3 4 n 3 24
4éme catégorie exceptionnelle 3 1 4 8
Lycée professionnel 2 2 3 6 2 15
2éme catégorie 1 1 3 2 7
3éme catégorie 1 1 2
4éme catégorie 1 2 1 2 6
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1 2
2éme catégorie 1 1 2
Ecole régionale du premier degré 1 1
1ére catégorie 1 1
Total général 920 59 62 163 21 395




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1° septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée
2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE D'ORLEANS-TOURS

[Type df i gorie
Cher Eure-et-Loir Indre-et-Loire Loiret Loir-et-Cher Indre Total général
Chef d'établissement adjoint 14 17 33 40 22 12 138
Collége 4 n 16 26 13 7 77
2éme catégorie 6 8 10 4 4 32
3éme catégorie 4 3 8 d 6 3 35
4éme catégorie 2 5 3 10
Lycée 8 5 13 7 7 3 43
3éme catégorie 3 1 2 6
4eéme catégorie 5 5 8 1 2 1 22
4éme catégorie exceptionnelle 5 6 4 15
Lycée professionnel 2 1 4 7 2 2 18
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1 3 1 1 7
4éme catégorie 1 6 1 1 9
Chef d'établissement 18 23 M 42 18 17 159
College 12 12 28 30 n n 104
1ére catégorie 2 4 1 6 13
2éme catégorie 5 6 17 13 5 3 49
3eme catégorie 4 5 6 13 3 2 33
4éme catégorie 1 1 1 4 2 9
Lycée 3 6 6 6 4 4 29
2éme catégorie 2 2
3éme catégorie 2 1 3
4éme catégorie 1 4 4 2 2 1 14
4éme catégorie exceptionnelle 2 2 4 2 10
Lycée professionnel 3 5 7 5 3 1 24
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 2 1 1 4
3éme catégorie 1 4 4 1 10
4éme catégorie 2 5 2 9
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1 2
3éme catégorie 1 1 2
Total général 32 40 74 82 40 29 297




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1°" septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le
cadre du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE PARIS

Fonction/Type d'établissement/catégorie
Paris
Chef d'établissement adjoint 108
College 62
2éme catégorie 33
3éme catégorie 25
4éme catégorie 4
Lycée 44
2éme catégorie 8
3éme catégorie 8
4éme catégorie 17
4éme catégorie exceptionnelle 1
Lycée professionnel 2
2éme catégorie 1
4éme catégorie 1
Chef d'établissement 95
College 49
1ere catégorie 3
2éme catégorie 29
3éme catégorie 16
4éme catégorie 1
Lycée 29
2éme catégorie 8
3éme catégorie 4
4éme catégorie 12
4éme catégorie exceptionnelle 5
Lycée professionnel 15
1ere catégorie 4
2éme catégorie 9
3éme catégorie 1
4éme catégorie 1
Ecole régionale d'enseignement adapté 2
2éme catégorie 2
Total général 203




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE POITIERS

F ion/Type d'établi /catégorie
Charente Charente-Maritime Deux-Sévres Vienne Total général
Chef d'établissement 24 a7 18 21 10
College 16 31 14 14 75
1ére catégorie 3 6 5 4 18
2éme catégorie 7 8 5 4 24
3éme catégorie 6 13 4 3 26
4éme catégorie 4 3 7
Lycée 4 n 2 4 21
2éme catégorie 1 1 2 4
3éme catégorie 2 2
4éme catégorie 2 6 2 2 12
4éme catégorie exceptionnelle 1 2 3
Lycée professionnel 3 5 2 2 12
2éme catégorie 1 1 2 4
3eéme catégorie 1 3 1 5
4éme catégorie 1 2 )
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1 2
3éme catégorie 1 1 2
Chef d'établissement adjoint 17 37 15 16 85
College 7 18 6 6 37
2éme catégorie 3 4 1 1 O
3éme catégorie 4 10 5 2 21
4éme catégorie 4 3 7
Lycée 7 16 8 9 40
2éme catégorie 1 2 3
3éme catégorie 2 2 1 5
4éme catégorie 5 8 4 4 21
4éme catégorie exceptionnelle 2 5 2 2 1
Lycée professionnel 3 3 1 1 8
2éme catégorie 1 1
3eéme catégorie 1 2 1 4
4éme catégorie 1 1 2
Total général 41 84 33 37 195




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE REIMS

F ion/Type d'établi /catégorie
Ardennes Aube Haute-Marne Marne Total général
Chef d'établissement 30 16 18 M 105
College 19 7 15 28 69
1ére catégorie 6 9 1 16
2éme catégorie 1 1 3 8 23
3éme catégorie 2 5 3 17 27
4éme catégorie 1 2 3
Lycée 8 6 2 10 26
2éme catégorie 4 1 1 1 7
3éme catégorie 2 1 2 5
4éme catégorie 2 3 1 4 10
4éme catégorie exceptionnelle 1 3 4
Lycée professionnel 3 3 1 3 10
2éme catégorie 1 1 2
3eéme catégorie 2 1 4
4éme catégorie 2 2 4
Chef d'établissement adjoint 13 17 9 30 69
College 8 12 4 18 42
2éme catégorie 6 2 8
3éme catégorie 2 9 4 12 27
4éme catégorie 3 4 7
Lycée 3 2 5 9 19
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1 2 4
4éme catégorie 1 2 3 4 10
4éme catégorie exceptionnelle 3 )
Lycée professionnel 2 3 3 8
2éme catégorie 1 1
3eéme catégorie 2 3
4éme catégorie 2 2 4
Total général 43 33 27 71 174




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE RENNES

F ion/Type d'établi /catégorie
Finistére llle-et-Vilaine Morbihan Cotes-d'Armor Total général
Chef d'établissement 57 a7 31 28 163
College 39 32 20 20 m
1ére catégorie 10 3 5 5 23
2éme catégorie 20 15 9 6 50
3éme catégorie 8 m 5 8 32
4éme catégorie 1 3 1 1 6
Lycée 16 9 7 6 38
2éme catégorie 5 1 6
3éme catégorie 4 1 2 1 8
4éme catégorie 5 8 2 2 17
4éme catégorie exceptionnelle 2 3 2 7
Lycée professionnel 1 5 4 2 12
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 2 1 4
4éme catégorie 2 1 1 4
4éme catégorie exceptionnelle 1 1
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1 2
2éme catégorie 1 1 2
Chef d'établissement adjoint 30 40 23 24 17
College 20 22 12 12 66
lére catégorie 1 1
2éme catégorie 10 9 3 3 25
3eéme catégorie 7 10 7 8 32
4éme catégorie 3 3 1 1 8
Lycée 8 14 7 9 38
2éme catégorie 3 1 1 5
3eéme catégorie 1 1 2 4
4éme catégorie 2 9 3 3 17
4éme catégorie exceptionnelle 3 3 3 3 12
Lycée professionnel 2 4 4 3 13
2éme catégorie 2 2
3éme catégorie 2 1 2 2 7
4éme catégorie 1 2 1 4
Total général 87 87 54 52 280




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1° septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre
du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE STRASBOURG

F ion/Type d'établi: 1t/catégorie
Bas-Rhin Haut-Rhin Total général
Chef d'établissement adjoint 77 Gl 118
College Ll 23 64
2éme catégorie 12 7 19
3éme catégorie 21 nm 32
4éme catégorie 8 5 13
Lycée 29 14 43
2éme catégorie 5 3 8
3éme catégorie 3 1 4
4éme catégorie 12 6 18
4éme catégorie exceptionnelle 9 4 13
Lycée professionnel 7 4 1
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 3 5
4éme catégorie 4 1 5
Chef d'établissement 91 50 141
College 58 35 93
1ere catégorie 5 5
2éme catégorie 22 16 38
3éme catégorie 24 14 38
4éme catégorie 7 5 12
Lycée 25 14 39
2éme catégorie 4 4 8
3éme catégorie 5 2 7
4éme catégorie 10 6 16
4éme catégorie exceptionnelle 6 2 8
Lycée professionnel 7 1 8
2éme catégorie 2 2
3éme catégorie 3 3
4éme catégorie 2 1 3
Ecole régionale du premier degré 1 1
2éme catégorie 1 1
Total général 168 91 259




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste
au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE TOULOUSE

Nombre de Affectation administrative
Ariege Aveyron Gers Haute-Garonne Hautes-Pyrénées Lot Tarn Tarn-et-Garonne Total général
Chef d'établi 10 15 4 76 4 15 23 15 182
College 4 10 12 51 9 9 15 12 122
Tere catégorie 3 6 6 4 4 6 1 30
2éme catégorie 1 2 5 7 3 1 8 4 31
3eme catégorie 1 1 30 2 1 4 3 42
4éme catégorie 1 10 1 2 5 19
Lycée 3 3 2 18 4 5 5 3 43
2eme catégorie 1 1 2 2 2 1 9
3eme catégorie 1 1 1 1 4
4éme catégorie 2 1 2 6 2 2 2 1 18
4éme catégorie exceptionnelle 9 2 1 12
Lycée professionnel 2 1 6 1 1 3 14
2éme catégorie 2 1 1 2 6
3éme catégorie 4 1 1 1 7
4eme catégorie 1 1
Ecole régionale d’enseignement adapté 1 1 1 3
2eme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1
Chef d'établi adjoint 6 3 B 62 9 4 12 13 18
College 2 2 4 34 5 6 8 61
Tere catégorie 1 1
2éme catégorie 2 6 3 1 1 13
3eme catégorie 2 2 1 4 3 31
4éme catégorie 2 2 7 1 4 16
Lycée 3 1 5 24 2 1 5 5 46
2eme catégorie 1 2 1 4
3eme catégorie 1 1 2 1 2 7
4éme catégorie 2 2 4 1 1 3 13
4éme catégorie exceptionnelle 17 1 2 2 22
Lycée professionnel 1 4 2 3 1 n
2eme catégorie 2 2
3éme catégorie 1 3 2 1 1 8
4éme catégorie 1 1
6 18 23 138 23 19 35 28 300




Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste

au 1% septembre 2027 par académie

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2027.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE VERSAILLES

F ion/Type d'établi /catégorie
Essonne Hauts-de-Seine Val-d'Oise Yvelines Total général
Chef d'établissement adjoint 50 83 70 82 285
College 33 52 49 51 185
2éme catégorie 8 24 17 14 63
3eéme catégorie 1 21 16 29 77
4éme catégorie 14 7 16 8 45
Lycée 13 28 20 30 91
2éme catégorie 3 1 1 5
3eéme catégorie 2 9 5 10 26
4éme catégorie 5 9 9 n 34
4éme catégorie exceptionnelle 6 7 5 8 26
Lycée professionnel 4 2 1 1 8
3eéme catégorie 4 2 1 1
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 1
3eéme catégorie 1 1
Chef d'établissement 82 98 920 77 347
College 55 60 60 55 230
1ére catégorie 1 1 1 2 5
2éme catégorie 13 27 28 22 90
3éme catégorie 21 23 17 22 83
4éme catégorie 20 9 14 9 52
Lycée 20 27 27 19 93
2éme catégorie 3 3 1 7
3éme catégorie 4 9 5 5 23
4éme catégorie 12 10 13 7 42
4éme catégorie exceptionnelle 5 6 6 21
Lycée professionnel 6 8 2 3 19
2éme catégorie 5 6
3eéme catégorie 4 3 2 2 1
4éme catégorie 1 1 2
Ecole régionale d'enseignement adapté 1 3 1 5
2éme catégorie 1 2 1 4
3eéme catégorie 1 1
Total général 132 181 160 159 632






