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Vu D. n°87-389 du 15-6-1987 mod. par D. n° 2005-124 du 14-2-2005 ; D. n° 2004-317 du 8-4-2004 ;
D. n°2006-572 du 17-5-2006 ; A. du 17-5-2006 mod. ; A. du 23-5-2006 mod.

Articlel-L’annexe B de I'arrété du 23 mai 2006 susviséestifieeainsi qu'il suit :

DGESCO A2-2 |Bureaudela  |Aulieude:
réglementation |N...

des diplédmes Lire :|Raynaud Conseillere
professionnels Dominique d’administration
chefde bureau |[scolaire
Acompterdu |etuniversitaire
15 octobre 2007

DGESCO B3-3 |Bureaude la Aulieude:
réglementation |Raynaud

etdelaviedes |Dominique
écoles etdes Lire :|N...
établissements

Article2-L’annexe C de l'arrété du 23 mai 2006 susvisgnesiifieeainsi qu'il suit :
DGES C3-2 Bureau des Aulieude:

réseaux Duclos-Faure

d'information  |Daniéle

scientifique Lire :|Chourrot Olivier |Conservateur

et technique chefde bureau |en chefdes
Acompterdu |bibliothéques
ler octobre 2007

Article3- Le secrétaire général est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié au E
duministére de I'éducation nationale et du ministére de I'enseignement supérieur et de la recher
Fait a Paris, le 29 octobre 2007

Pour le ministre de I'éducation nationale,

Pour la ministre de I'enseignement supérieur

et de larecherche

et par délégation,

Le secrétaire général

Pierre-Yves DUWOYE
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réation d’'une section Valenciennes (académie de Lille) une section
internationale britannique internationale britannique.
au lycée Henri Wallon Article2- Le directeyr général de I’enseigne-
. ment scolaire et le directeur des relations euro-
de Valenciennes péennes et internationales et de la coopération
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
Vu code de 'éducation, not. art. L. 121-3; Iexécution du présent arrété, qui sera publié au
D.n°81-594 du 11-5-1981 mod. par le D. n° 2006-1193Journal officiel de la République francaise.
du 28-9-2006 ; D. n°96-465 du 29-5-1996 ; Faita Paris, le 15 octobre 2007

C

Articlel- Il est créé au lycée Henri Wallon deXavier DARCOS

CONCOURS NOR : MENEO701763N NOTE DE SERVICE N° 2007-165 | MEN
GENERAL RLR : 546-3 DU 30-10-2007 DGESCO A2-2

oncours général des métiers -  nature, la définition etla durée sont précisées en

session 2008 annexes I, I, IV, V, Vlet VII -

- Lapremiére partie se déroule dans chaque aca-
Réf. : A. du 6-1-1995 mod. démie. Des regroupements interacadémiques
Texte adressé aux rectrices etrecteurs d'académie, pour les spécialités a petits flux peuvent cepen-
division des examens et concours, délégation académiggynt &tre effectués.

al’enseigr,lementtechnique ; au directeur du §ewicg - Alissue de la premiére partie, les candidats
interacadémique des examens et concours d'Arcueil retenus par le jury passent la seconde partie de
m La présente note de service a pour objet dépreuve, dite “finale”, dans I'établissement et
préciser les modalités de mise en ceuvre Bdacadémie d'accueil désignés par I'académie
d’organisation de la session 2008 du concougslote. Cette seconde partie de I'épreuve est pra-
général des métiers qui est ouvert aux dix-sefitjue et/ou orale, adaptée aux spécificités de
spécialités ou options de spécialités de baccehaque spécialité de baccalauréat professionnel.
:;inunreefet I[?rofessmnnel dont la liste figure eri - Opérations préalables & I'épreuve
Je vous rappelle que, conformément aux dispy Conditionsdecandidature

sitions de I'arrété du 6 janvier 1995, le concourde vous rappelle que les modalités d'inscrip-
général des métiers repose sur une épreuvetiEms, comme I'an passé, doivent désormais étre
deux parties disjointes dans le temps, dont kffectuées sur le site internet : www.eduscol.
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education.fr/cgwelalu moyerle formulaires en L'ouverture des candidatures est fixékifadi 3

ligne sécurisés. Cette procédure appelle ecembre 2008t la clbture de celles-ci aan-
respect du calendrier suivant. dredi 11 janvier 2008 minufteure de Paris.

- Préinscriptions des établissements Aucune inscription ne sera prise en compte
Un établissement souhaitant présenter pour dgres cette date.

premiére fois des candidats doit préalableme@) Modalités d’inscription

se préinscrire a partir dlundi 3 décembre 2007 Les formalités d’inscription devront étre
etjusqu’au vendredi 28 décembre 2007. effectuées sur le site internet www.eduscol.
L’établissement recevra un mot de passe apreéducation.fr/cgweb/

validation de cette préinscription par la divisioVous trouverez sur ce site le formulaire
des examens et concours (DEC). d'inscription adéquate, et les notices explicatives,
Cette préinscription indispensable conditionngui vous guideront pour les différentes étapes
l'inscription des candidats au concours générale I'inscription, ainsi que sur les dates a respec-
des métiers. ter. N'oubliez pas de les consulter, elles sont
Les établissements préinscrits les annéessentielles au bon déroulement des opérations
précédentes sont dispensés de cette opératiainscriptions.

la DEC dontils dépendent leur transmettra ledres renseignements mentionnés sur la fiche de
nouveau mot de passe pour la session 2008.candidature devront étrmpérativement

Les éleves ou apprentis que les chefs d’établissmplis par les chefs d’établissement ou direc-
sement ou directeurs de centre de formatideurs de CFA concernés, avant d’étre validés et
d’apprentis (CFA) souhaitent présenter atransmis au recteur.

concours, aprées avis des enseignants, doived)tRecevabilité des candidatures

étre agés de 25 ans au plus, a la date de clotdares avoir veillé a I'équilibre des propositions
des inscriptions. lls doivent étre en classentre candidats, scolaires et apprentis, au regard
terminale ou année terminale de baccalaurédes effectifs en formation dans votre académie,
professionnel : vous arréterez laliste des candidatures recevables,
- soit dans les établissements publics ou privésant le lundi 21 janvier 20G8rme de rigueur.
sous contrat relevant du ministére de I'éducat) Dispositions relatives au recensement

tion nationale ; Les candidats au concours général des métiers
- soit dans les centres de formation d’apprentsont concernés par les dispositions du code du
(CFA) ou sections d'apprentissage habilités oservice national (articles L 113-4 et L 114-6, loi
non a pratiquer le contréle en cours de formatiom? 97-1019 du 28 octobre 1997) qui font obliga-

- soit dans des lycées publics ou des établisg@®n aux jeunes Francais de se faire recenser puis
ments privés sous contrat relevant du ministede participer a une journée d’appel de prépara-

de I'agriculture. tion a la défense (JAPD). Cette loi dispose
Ces établissements peuvent se trouver @'avant 'age de 25 ans, les intéressés ne peu-
France métropolitaine ou outre-mer. vent s'inscrire @ un concours soumis al'autorité

Les candidats ne peuvent concourir que danspablique que s'ils sont en regle avec la loi (cf. note
spécialité de baccalauréat professionnel dont BESCO A3 n° 734 du 21 septembre 2000).
suivent la formation. Lors de leur inscription pour le baccalauréat pro-
Les enseignants et les chefs d’établissement fassionnel, les candidats sont censés avoir fourni
directeurs de CFA devront impérativementes piéces justificatives nécessaires. Je vous
veiller & proposer des candidatures de jeunesmande de bien vouloir, & 'occasion de linscrip-
présentantles meilleures chances de succes, (5 titérau concours général des métiers, vous en assurer
ves ou apprentis au plus, pour chaque spéciali
pourront étre présentés par établissement).

- Inscription des candidats

En possession de leur mot de passe, les établiseeDéroulement et nature de I'épreuve

ments proceéderont a l'inscription des candidat€ompte tenu du calendrier scolaire 2008, la

ﬁ’- Premiére partie de I’épreuvve du
concours
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premiére partie aura lieuteercredi 12 mars correction.

2008 Elle est écrite et pratique pour la spécialitta partie pratique de la spécialité restauration
restauration, écrite pour les autres spécialitésest évaluée au niveau de chaque académie, a
Chaque académie est chargée de convoquer pastir d’un baréme précis et selon les instruc-
candidats. En ce qui concerne les académiestitsns communigquées par 'académie pilote. Les
Crétell, Paris et Versailles, I'organisation esfiches d'évaluation de chaque candidat seront
prise en charge par le service interacadémigti@nsmises en méme temps que les copies a
des examens et concours d’Arcueil (SIEC). I'académie pilote.

2) Sujets de I'épreuve Jattire votre attention sur le fait que la trans-
Les sujets de I'épreuve ainsi que les sujets amission des copies a I'académie pilote doit se
secours sont élaborés au sein de chaque acd@ére tres rapidement, compte tenu des
mie pilote, telle que désignée en annexe VItontraintes du calendrier.

sous la responsabilité de I'inspecteur générafacadémie pilote doit donc indiquer les
chargé de la spécialité. Le bon a tirer des sujetsodalités d’envoi des copies qui lui paraissent
est signé par ce dernier ou par son représentdatmieux adaptées. Apres correction, les copies
L’académie pilote est chargée de diffuser lesont conservées par 'académie pilote.

sujets en nombre au plan national. Les sujef Nomination, convocation, délibération du
doivent étre adressés au rectorat de chaqjuey

académie (division des examens et concourgjux termes de l'arrété du 6 janvier 1995 modifié,
Le code des sujets sera envoyé, sous pli confie ministre chargé de I'éducation nomme le
dentiel, par la direction générale de I'enseigngsrésident de jury, pour chaque spécialité, sur

ment scolaire. proposition du doyen du groupe concerné de
3) Circulaire d’organisation de chaque linspection générale, ainsi que les membres du
spécialité jury.

Chaque académie pilote établit la circulaire d'orte jury est composé a parité :

ganisation de la (ou des) spécialité(s) dont elle-a’enseignants de lycées professionnels et de
laresponsabilité et en adresse un exemplaire &fentres de formation d’apprentis, et d'inspec-
direction générale de I'enseignement scolairéeurs de I'éducation nationale ;

Cette circulaire doit notamment indiquer : - de professionnels qualifiés (employeurs et
-les dates, les horaires et la durée des épreuvsalariés) désignés sur proposition du comité
- le lieu et le calendrier de chaque partiel’organisation des expositions du travail
d'épreuve; (COET) pour le dipléme “Un des meilleurs

- les jours et horaires de passage des candidatsriers de France” et des branches profession-
selon les groupes pour les spécialitéselles.

concernées; Si un vice-président est désigné, il doit étre
- le matériel de composition nécessaire a fournithoisi parmi les membres enseignants ou pro-
par le candidat et par I'établissement, et en paessionnels du jury afin d’'assurer le respect de
ticulier le modéle de copies devant étre utilisé parité.

par toutes les académies, modéle de copies EM direction générale de I'enseignement sco-
et intercalaires spécifiques : ENM (copidaire transmet I'arrété de nomination de chaque
“millimétrée”), END (copie “dessin”) et ENC jury a son président, ainsi qu’a chaque acadé-
(copie “calque”) ; mie pilote. Celle-ci est chargée d’en convoquer
- le nom et le numéro de téléphone d’'un colles membres.

respondant a joindre en cas de problémiee jury délibére dans chaque académie pilote.
concernant le sujet ou le déroulement de&fin que mes services disposent d'un délai suf-
épreuves. fisant pour convoquer les candidats a I'épreuve
4) Correction des copies finale, je vous demande d’organiser trés rapi-
ATissue de la premiére partie, les copies somtement les délibérations de la premiére partie
centralisées par 'académie pilote poude I'épreuve, si possible avant le début des
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congés scolaires du printemps (5 avril 2008)ans I'académie pilote, ettransmet a la direction
Les candidats doivent en effet avoir recu leugénérale de I'enseignement scolaire le proces
convocation trois semaines avant le commenerbal du palmares.
cement des épreuves finales Aprés examen des résultats, le jury propose
. I'attribution de prix (premier, deuxieme et troi-
Il - Seconde partie de I’éprevve dv o) d’accepssitép(de 1 a5 accessits avec un
concours ordre de classement) et de mentions (selon le
1) Convocation des candidats et organisation niveau des prestations, jusqu’a 10 attributions,
La liste des candidats admis a se présenter &skmns classement).
seconde partie est établie par chaque présidéts résultats du palmarés ne doivent en aucun
de jury et transmise a la direction générale deas étre diffusés ou communiqués, avantla date
'enseignement scolaire. de cérémonie de remise des prix.
Compte tenu des contraintes du calendriet) Cérémonie, remise des prix et envois des
scolaire 2008 - jours fériés et fétes religieusegésultats et diplomes
les dates de la seconde partie de I'épreuea direction générale de 'enseignement scolaire
devront étre fixéesntre le lundi 5 mai 2008 et convoque les lauréats qui ont obtenu un premier,
le vendredi 30 mai 2008. deuxiéme ou troisiéme prix, pour la cérémonie
La date et le lieu de déroulement de la seconde remise des prix. Aucun classement n’est indi-
partie d’épreuve de chaque spécialité concerngaé, celui-ci devant rester secret jusqu’a la céré-
seront précisés par une note de service ultérieunepnie de remise des prix. Les frais de transport
publiée au B.O., en fonction des dates que voasncernant la venue des candidats a Paris, pour
aurez communiquées ala DGESCO avant la frette remise des prix lors de la cérémonie, sont
de la présente année civile au plus tard. pris en charge par leur établissement d'origine.
La direction générale de I’enseignemenPar ailleurs, apres publication du palmares, la
scolaire convoque chaque candidat et pilot@irection générale de I'enseignement scolaire
l'organisation de cette seconde partie en liaisanforme les autres finalistes non primés qui ont
avec I'établissement et 'académie d’accueil.obtenu des accessits ou des mentions. Un cour-
A cette fin, il estimpérativement demandé arier est également envoyé aux candidats non
'académie d’accuede la seconde partie derécompensés. Ces informations sont commu-
I'épreuve de communiquer ala direction généraleiquées aux chefs d'établissements.
de I'enseignement scolaire des renseignemertta direction générale de I'enseignement sco-
précis et complets et notamment : laire envoie au recteur les diplémes des candi-
-le plan d’accés de I'établissement d’accueil ;dats concernés par I'attribution d’un accessit ou
- la possibilité ou non d’hébergement desl'une mention.
candidats la veille ou le jour méme, ave®our le ministre de I'éducation nationale
convention d’hébergement si nécessaire ezt par délégation,
internat, ou la liste des hétels les plus proched e directeur général de I'enseignement scolaire
- le prix des repas et des nuitées ; Jean-Louis NEMBRINI
- la liste des matériels a fournir par le candidat
et par I'établissement ;

- les transports.

2) Prise en charge des frais des candidats A

Les frais de transport et d’hébergement des nnexe 1
candidats finalistes sopitis en charge par leur SPECIALITES DE BACCALAUREAT
établissement d'origine. PROFESSIONNEL CONCOURS GENERAL

3) Convocation et délibération des jurys DES METIERS - SESSION 2007

Chaqgue académie pilote convoque les membres

du jury pour la seconde partie d’épreuve. Le Artisanat et métiers d’art : option arts de la
jury délibére soit dans 'académie d’accueil soipierre ;
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- Artisanat et métiers d’art : option ébéniste ; - Plasturgie ;
- Artisanat et métiers d'art : option vétement et Technicien d’usinage ;
accessoire de mode ; - Technicien menuisier agenceur ;
- Technicien menuisier agenceur ; - Réalisation d’'ouvrages chaudronnés et de
- Commerce ; structures métalliques ;
- Electrotechnique énergie équipementsTravaux publics.
communicants ; L’épreuve comporte deux parties.
- Exploitation des transports ; | - Premiere partie (Durée : 6 heures
- Maintenance de véhicules automobiles optiomaximum - écrite)
voitures particulieres ; Elle conduit a la recherche de solutions compa-

- Maintenance des matériels : option A tibles avec une réalisation imposée et aboutit a
agricoles, option B : travaux publics et manuFélaboration de documents techniques.

tention, option C : parcs et jardins ; Il - Seconde partie (Durée : 30 heures maxi-

- Mise en ceuvre des matériaux option maténum - pratique)

riaux métalliques moulés ; Elle s’appuie principalement sur une réalisation

- Ouvrages du batiment : aluminium, verre eqjui vise a apprécier les compétences des candi-
matériaux de synthése ; dats pour :

- Plasturgie ; - le décodage et I'analyse des données opéra-
- Réalisation d’ouvrages chaudronnés et deires ;

structures métalliques; - la préparation des éléments nécessaires a la
- Restauration ; mise en ceuvre d’'une production ou d'une

- Technicien d’'usinage ; réalisation ;

- Travaux publics ; - la mise en ceuvre des moyens permettant la
- Vente (prospection-négociation-suivi defabrication ou la réalisation attendue ;

clientele). - le contrble de conformité des produits

fabriqués ou des réalisations.

Annexe - Annexe I1I

BACCALAUREATS PROFESSIONNELS DU

SECTEUR INDUSTRIEL BACCALAUREAT PROFESSIONNEL
RESTAURATION

- Artisanat et métiers d’art : option arts de la

pierre ; L’épreuve comporte deux parties.

- Artisanat et métiers d’art : option ébéniste ; |- Premiére partie (Durée : 3 heures - écrite et

- Artisanat et métiers d'art : option vétement gbratique)

accessoire de mode ; Cette partie de I'épreuve doit permettre au jury
- Electrotechnique énergie équipementd’apprécier :

communicants ; - d’'une part, les connaissances technologiques
- Maintenance de véhicules automobiles optiodu candidat dans le domaine de la restauration
voitures particulieres ; (durée: 1 heure);

- Maintenance des matériels : option A = d’autre part, sa maitrise des techniques
agricoles, option B : travaux publics et manuprofessionnelles de base dans le cadre de

tention, option C : parcs et jardins ; 'approfondissement choisi (durée : 2 heures).
- Mise en ceuvre des matériaux option matét - Seconde partie (Durée : 4 a 5 heures -
riaux métalliques moulés ; pratique)

- Ouvrages du batiment : aluminium, verre e€ette seconde partie doit permettre au jury
matériaux de synthése ; d’apprécier les compétences du candidat
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dans le domaine de la restauration ainsi qudans une perspective professionnelle.

sa maitrise de la pratique professionnelle ¢t- Seconde partie (Préparation : 4 heures,
des connaissances technologiques associéggstation orale : 30 minutes - pratique)

dans le cadre de I'approfondissement choidia seconde partie d’épreuve prend appui sur
Cette partie d'épreuve comporte une phase dee situation d’entreprise.

réalisation (A) et une phase d’entretien (B). Elle vise a apprécier I'aptitude du candidat :

A - En ce qui concerne la phase de réalisationa analyser cette situation ;

1) Pour les candidats ayant opté poura mettre en ceuvre les techniques propres ala
lapprofondissement “organisation et productiorspécialité ;

culinaire”, la phase de réalisation consiste: - arésoudre des problémes ;

- aréaliser une production culinaire pour 8 pea communiquer dans une perspective profes-
sonnes, a partir d’'une fiche technique ou d’usionnelle.

panier remis au candidat. La présentation

s'effectue au plat et/ou a I'assiette,
- a concevoir et/ou a réaliser un dessert pou‘:A
personnes, dont les éléments principau

peuvent étre fournis au candidat, ceci afin de nnexe V

privilégier le dressage, la finition et le décor. LBACCALAUREAT PROFESSIONNEL
présentation s’effectue au plat et/ou a l'assiettEXPLOITATION DES TRANSPORTS

Le candidat travaille seul. L’épreuve comporte deux parties :

2) Pour les candidats ayant opté pour I'apprd- Premiere partie (Durée : 3 heures - écrite)
fondissement “service et commercialisation”La premiéere partie d'épreuve prend appui sur

il sagitde : un dossier documentaire remis au candidat.

- préparer et exécuter un service pour une talidle doit permettre au jury d’évaluer :

de 4 couverts et/ou une table de 2 couverts aveles compétences acquises par le candidat dans
un ou deux menus et boissonsimposés;  le domaine de I'exploitation et de la gestion des

- assurer la prise de commande et le service ttansports ;

I'apéritif, ainsi que la décoration florale. - la capacité du candidat & mobiliser ses connais-
Le candidat travaille seul. sances dans une perspective professionnelle.

B - En ce qui concerne la phase d’entretien : 1l - Seconde partie (Préparation : 4 heures,

La phase d’entretien concerne I'organisation girestation orale : 30 minutes - pratique)

la réalisation de la prestation ainsi que son indi-a seconde partie d’épreuve prend appui sur
dence dans le contexte professionnel de lae situation d’entreprise de transport.
restauration. Elle vise & apprécier I'aptitude du candidat :
Cette phase s’applique a I'ensemble desa analyser cette situation ;

candidats indépendamment de I'approfondis-a mettre en ceuvre les techniques appropriées,
sement choisi. dans le cadre de solutions pertinentes ;

- a communiquer dans une perspective profes-

A sionnelle.
nnexe IV

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL
COMMERCE A
nnexe VI

L’épreuve comporte deux parties :

| - Premiére partie (Durée : 3 heures - écrite) BACCALAUREAT PROFESSIONNEL VENTE
La premiere partie d’épreuve prend appui SYyPROSPECTION-NEGOCIATION-SUIVI
un dossier documentaire. DE CLIENTELE)

Elle vise a évaluer la capacité du candidata
mobiliser des informations afin de les exploitet.'épreuve comporte deux parties :
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| - Premiére partie (Durée : 3 heures - écrite) prestation orale : 30 minutes)
Elle consiste a rechercher des solutionElle repose sur une situation de vente.

pour la mise en place, la gestion et/ou |I&lle vise a apprécier les compétences du

fonctionnement d’une force de vente. Ellecandidat pour :
repose sur I’exploitation d’un dossier- analyser la situation ;

documentaire emprunté a la réalité profes-résoudre des problémes commerciaux ;
- communiquer dans une perspective profes-

sionnelle.

Elle vise a évaluer la capacité du candidatsionnelle ;

mobiliser ses connaissances, a utiliser judicienmettre en ceuvre ses qualités de négociateur-

sement les informations fournies, a élaborer degndeur ;

propositions pertinentes.

- apprécier sa prestation afin d’en tirer parti dans

Il - Seconde partie (Préparation : 4 heures, une perspective professionnelle.

Annexe Vil

CONCOURS GENERAL DES METIERS ELABORATION ET MISE EN PLACE
DES SUJETS - SESSION 2008

et de structures métalliques

ACADEMIE PILOTE SPECIALITES [ INSPECTEUR RESPONSABLE
Amiens Artisanat et métiers d’art option ébéniMme Francoise Coeur
Besancgon Artisanat et métiers d’art option M. Norbert Perrot

vétement et accessoire de mode
Bordeaux Restauration M. Christian Petitcolas
Caen Réalisation d’ouvrages chaudronnés|M. Didier Prat

Clermont-Ferrand

Travaux publics

M. André Montes

Dijon Commerce M. Richard Maniak
Grenoble Artisanat et métiers d’art option arts dM. André Montes
ierre
lectrotechnique énergie équipemenM. Claude Bergmann
communicants (provisoirement)
Lyon Plasturgie M. Dominique Taraud
(provisoirement)
Nancy-Metz Maintenance de véhicules automobil{M. Michel Saint-Venant
Rf‘tlon voitures particulieres _ i
ise en ceuvre des matériayx option [M. René Cahuzac
matériaux métalliques moulés
Nice Vente (prospection - négociation - suivijM. Richard Maniak
de clientele)
Poitiers Technicien d'usinage M. Didier Prat
Reims Maintenance des matériels : option AlM Michel Saint-Venant
agricoles, option B : travaux publics e
manutention, option C : parcs et jardir
Rennes Technicien menuisier agenceur M. André Montes
Strasbourg Exploitation des transports M. Jean-Claude Billiet
Toulouse Ouvrages du batiment : aluminium, |M. André Montes

verre et matériaux de synthése
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Réglement du Prix
b . I = Le Prix académicque de I’éducation
de I'éducation 2008 4

1 - Dépbt des candidatures
Réf.: C.n°95-215 du 11-10-1995 (B.O. n° 38 du 19-10Des la parution au B.@e la présente circulaire,
1995) les recteurs d’acadénifuseront I'appel a
Texte adressé aux rectrices et recteurs d’académie ; candidatures auprés des chefs d’établissement.
au directeur de lacadémie de Paris ; aux inspectrices | nis tard & la fin du deuxiéme trimestre de
etlnspec_teurs d’académie, directrices et(_jlrectel_Jrs I'année scolaire 2007-2008. le dossier de
des services départementaux de I'éducation nationale . ., " .
candidature validé par le chef d’établissement
m Le Prix de I'éducation a été créé en 1975 sera transmis au rectorat. Le formulaire de
l'initiative de I'académie des sports. Depuiscandidature comprend des éléments d'évalua-
1987, il est placé sous le patronage du ministt®n (qualités sportives, scolaires, d’engage-

de I'éducation nationale. Il est ouvert : ment, personnalité de I'éléve, avis du chef
- aux éléves des lycées d’enseignement génédidtablissement...) et des renseignements sur la
ettechnologique : classes de premiere ; situation familiale et sociale du candidat. Non

- aux éleves des lycées d’enseignement profgadblié, ce formulaire sera adressé aux recteurs
sionnel : classes de premiére année de bacdéacadémie, par voie postale et par courrier
lauréat professionnel et de brevet de technicigdectronique, dés la parution de la présente
(BT), classes de deuxieme année de breveirculaire au B.O. de I'éducation nationale.
d’études professionnelles (BEP) et de certificd&empli avec le maximum de précision et de
d’aptitude professionnelle (CAP). lisibilité, il sera constitué de feuilles recto au
La candidate (ou le candidat) proposé(e) par fermat 21 x 29,7 (y compris les pieces jointes).
chef d'établissement devra posséder un ensemhblerespect de ces conditions est impératif.

de qualités : réussite scolaire, palmares sportife choix du candidat devra privilégier 'homo-
engagement personnel au service de la collegénéité de parcours a travers les qualités déve-
tivité, démontrant ainsi des capacités #ppées dans les trois domaines déja cités (vie
s’engager atous les niveaux (scolaire, sportif sportive, vie scolaire, vie sociale).

social), aussi bien dans le cadre de I'établiss8- Composition du jury académique

ment que hors de I'établissement. Le jury académique est présidé par le recteur
Ces capacités d'engagement se révelent particlacadémie (ou son représentant), en présence
lierement a travers la pratique d’activités phyd’'un membre de I’Académie des sports (ou
siques et sportives. Les situations concretes den représentant). Il est composé ainsi qu'il
découverte et d’application de la regle sportiveuit :

incitent les jeunes a un comportement plus respordne inspectrice ou un inspecteur d'académie-
sable et leur offrent une occasion supplémentaidirectrice ou directeur des services départe-
d’accéder aux valeurs sociales et morales. mentaux de I'éducation nationale (IA-DSDEN)
Plus gu’une distinction honorant les qualitésiésigné(e) par le recteur d’'académie ;
personnelles d’'un éléve, le Prix de 'éducation aune inspectrice ou un inspecteur d’académie,
donc aussi valeur d’exemple et d’entrainemetispectrice ou inspecteur pédagogique régional
pour 'ensemble de la communauté scolaire eféducation physigue et sportive ;

permet de valoriser la diversité des talents etaine inspectrice ou un inspecteur d’académie,
multiplicité des réussites. inspectrice ou inspecteur pédagogique régional
Le Prix de I’éducation se déroule en deuxles établissements et de la vie scolaire ;
phases successives : le Prix académique dia ou le délégué académique aux enseigne-
I'éducation, le Prix national de I'éducation.  ments techniques (ou son représentant) ;
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- la directrice ou le directeur régional de ldauréats académiques est fixée au 27 juin 2008,
jeunesse et des sports ; au plus tard.
-ladirectrice ou le directeur régional de 'UnionLe jury national se réunira vers la fin du
nationale du sport scolaire (UNSS) ; mois de novembre 2008 et désignera la
- un représentant du conseil régional ; meilleure (ou le meilleur lauréat), pour
- une personnalité sportive de larégion, désignébacune des deux filieres d’enseignement,
par 'Académie des sports ; parmi celles et ceux présenté(e)s par les

-lalauréate ou le lauréat de 'année précédentacadémies.
- un représentant du conseil académique de2a Composition du jury national

vie lycéenne. Le jury national est présidé par le directeur
3 - Délibération du jury et remise du Prix général de I'enseignement scolaire, ou son
académique de I'éducation représentant, en présence du président de I'aca-

Dans le courant du mois de mai, le jury estréudiémie des sports et du directeur de I'Union
al'initiative du recteur d’académie. Un(e)nationale du sport scolaire. Il est composé ainsi
seul(e) lauréat(e) doit étre désigné(e). A lissugu’il suit :

des délibérations, un exemplaire de son dossieun recteur d'académie ;

seratransmis : - uninspecteur général de I'éducation nationale
- au ministére de I'’éducation nationale a'éducation physique et sportive ;

I'adresse suivante : ministére de I'’éducationun inspecteur général de I'éducation nationale
nationale, direction générale de 'enseignemenes établissements et de la vie scolaire ;
scolaire, bureau DGESCO B2-3, 110, rue deun inspecteur général de la jeunesse et des
Grenelle, 75357 Paris SP 07 ; sports ;

- au siege de 'académie des sports, a I'adressen chef d’établissement ;

suivante : académie des sports, 9, rue dequatre membres de I’/Académie des
Chéroy, 75017 Paris. sports ;

Avant la fin de I'année scolaire, le Prix acadé- un représentant du Conseil national de la vie
migue seraremis al'occasion d’une cérémonigcéenne.

officielle présidée par le recteur d'académie, eB - Remise du Prix national de I'éducation
présence d'un membre de I'académie ddse Prix national est remis aux deux lau-
sports, ou de son représentant. réats finalistes lors d’'une cérémonie offi-
Des récompenses annexes ou complémentaimslle qui se tient a Paris. Ce prix, attribué
peuvent parfois étre attribuées dans le cas gar I'académie des sports, est constitué
proposition d’organismes régionaux ou locaux’'un chéque de 2 000 euros qui leur per-
visant a gratifier un(e) candidat(e) méritant(e)mettra d’effectuer un voyage dans un pays
Le prix, attribué par 'académie des sports, este I’'Union Européenne, autre que la
constitué d’'un chéque de 1 000 euros giirance.

permettra a la lauréate (ou au lauréat) d'effet¢-eur voyage sera relaté sous forme d'exposé
tuer un voyage européen de son choix. commenté aux éleves et aux membres de leur
Alissue de ce voyage le (ou la) lauréat(etablissement, en présence d’un représentant de
rédigera un compte rendu qu’il (ou elle)'académie des sports, selon les modalités les
présentera aux éléves et autres membres de pturs appropriées.

établissement, en présence d’'unreprésentantbevous remercie de I'attention que vous
'académie des sports. voudrez bien porter au bon déroulement de ces
Il - Le Prix national de I’éducation operations.
1 - Transmission, par chaque rectorat, du Pour le ministre de I'éducation nationale,
dossier de la lauréate (ou du lauréat) acadé- et par délégation,

mique Le directeur général de I'enseignement scolaire
La date limite de transmission des dossiers ddsan-Louis NEMBRINI
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emou‘e de la traite negrlere connaissances et de compétences, ces deux
journées dédiées s'inscrivent dans le parcours

k)
del ?S.Clavage et de leurs d'éducation civique des éléves. Dans ce cadre,
abolitions : 2 décembre 2007, des projets structurés sont mis en ceuvre tout
10 mai 2008 au long de 'année. Les enseignants pourront,

pour ce faire, s’appuyer sur des outils pédago-
Texte adressé aux rectrices et recteurs d'académie ;  giques proposées (http://eduscol.education. fr;
au directeur de Pacadémie de Paris ; aux inspectrices Nttp 3//WWW:pafCQU rsciviques.o rg) et
etinspecteurs d'académie, directrices et directeurs  http://www.histoire-immigration.fr/
des services départementaux de I'éducation nationale

2 - Enseignements des éléves et

= L'institution éducative accorde une placefictions éducatives

privilégiée aux réflexions sur 'histoire et sur laDe I'école primaire jusqu’au lycée, les pro-
mémoire : a ce titre, 'acquisition des savoirgrammes d’enseignement prévoient I'étude de
indispensables a une pleine compréhension des questions. Il s'agira notamment de montrer
latraite négriere, de I'esclavage et de leurs aboemment I'abolition de I'esclavage s’inscrit
litions s’inscrit dans la mission d’éducation,dans un processus historique de progres pour
comme I'ont souligné les rapports de 2005 é& communauté nationale et plus largement
2006 du comité pour lamémoire de I'esclavagpour I'humanité.

adressés au Premier ministre. Cette connaiBans le premier degré, les enseignants aborde-
sance participe en effet a la formation d’espritont les thémes de la traite des noirs, de I'escla-
éclairés et de citoyens responsables en favoviage et de leurs abolitions en histoire, en
sant la construction d’'une pensée tolérante géographie, et en éducation civique. lls pren-
ouverte a autrui. dront appui sur les ceuvres littéraires proposées
al'étude en prolongement des programmes. Le
document d’application des programmes
“littérature cycle 3” mentionne plusieurs
Dans notre systéme scolaire, deux dates samivrages utiles, notammereux graines de
dédiées a la sensibilisation des écoliers, deacaode Evelyne Brisou-Pellen, k¢ Tréfle
collégiens et des lycéens a I'histoire de la traitd’or de Jean-Frangois Chabas.

négriére, de I'esclavage et de leurs abolitionsDans le second degré, principalement en classe
- le2 décembrgpurnée internationale pour de 4éme et de premiére, les programmes offrent
l'abolition de l'esclavage ; aux professeurs la possibilité de donner aux
- le 10 mai,date anniversaire de I'adoption aéléves de solides connaissances sur la traite
'unanimité par le Sénat de la loi n° 2001-43hégriere, I'esclavage et les révoltes qui ont
du 21 mai 2001 reconnaissant la traite girécédé son abolition définitive. Par ailleurs, les
lesclavage comme un crime contre 'humanitéenseignements d’éducation civique, de lettres,
Le 2 décembre 200puis le10 mai 2008les  de philosophie, de langues étrangéres ou encore
enseignants sont appelés a organiser dd®ducation musicale et d’arts plastiques
moments particuliers de réflexion et d’échangpermettent des éclairages nombreux et variés de
qui soient aussi des moments de fraternité daostte question.

le souvenir des longues et terribles “nuits saries approches transversales, au croisement des
nom” et “sans lune” quifurent celles des esclavatimensions historiques, linguistiques, littéraires
(Léon-Gontran Damas). etartistiques, sont par ailleurs les bienvenues. Le
Conformément aux compétences sociales t#téme de I'esclavage pouaiasi étreabordé,
civiques inscrites dans le socle commun dpar exemple, dans le cadre d’une réflexion

1 - Deux journées dédiées dans le
cadre d’un parcours civique
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pluridisciplinaire sur les droits de Thomme ; oua signaler les meilleures réalisations au titre de
encore au sein d’un projet d’éducation artistiquia mémaoire de la traite négriére et de I'esclavage
et culturelle centré sur I'apport créatif deslans le cadre derix des droits de 'lhomme -
cultures métisses. René Cassigui, outre les contributions des
Les journées de commémoration, des projeégjuipes autour du theme choisi annuellement,
spécifiques, des classes culturelles dédiéesprut également récompenser des projets ou des
des expositions renforceront ces enseignemeiatstions concretes réalisés dans les établisse-
Elles seront également I'occasion d’élargir lanents.

réflexion a des problématiques actuelles

comme la traite des étres humains, travail dézour le ministre de I'éducation nationale
enfants, travail forcé, etc. et par délégation,

Les académies sont invitées a valoriser ldse directeur général de 'enseignement scolaire
initiatives locales. Elles veilleront notammentiean-Louis NEMBRINI

(voir annexe pages suivantes)
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TEXTE 1

Au Port-Louis de Ile-de-France, ce 25 avril 1769.

[...] p sje ne sais pas si le café et le sucre sont nécessaires au bonheur de I'Europe, mais je sai
gue ces deux végétaux ont fait le malheur de deux parties du monde. On a dépeuplé 'Améri
afin d’avoir une terre pour les planter ; on dépeuple I'Afrique afin d’avoir une nation pour le
cultiver ...]

Ces belles couleurs de rose et de feu dont s’habillent nos dames ; le coton dont elles ouatent
jupes ; le sucre, le café, le chocolat de leurs déjeuners, le rouge dont elles relevent leur blanch
la main des malheureux noirs a préparé tout cela pour elles. Femmes sensibles, vous pleure:
tragédies, et ce qui sert a vos plaisirs est mouillé des pleurs et teint du sang des hommes[...]

Jacques-Henri Bernardin de Saint-Piermjage a I'lsle de France
Lettre 12

Ce document est extrait de la base de données textuelles Frantext réalisée par I'Institut nation
lalangue frangaise (INaLF)/CNRS, Gallica bibliotheque numérique de la Bibliothéque nationa
de France.
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TEXTE 2

Mes amis,

Quoique je ne sois pas de laméme couleur que vous, je vous ai toujours regardés comme mes f
La nature vous a formés pour avoir le méme esprit, la méme raison, les mémes vertus que les Bl
Je ne parle ici que de ceux d’Europe ; car pour les Blancs des colonies, je ne vous fais pas I'in
de les comparer a vous ; je sais combien de fois votre fidélité, votre probité, votre courage ont
rougir vos maitres. Si on allait chercher un homme dans les iles de I'Amérique, ce ne serait p
parmiles gens de chaire blanche qu’on le trouverait.

Votre suffrage ne procure point de places dans les colonies ; votre protection ne fait point obte
de pensions ; vous n'avez pas de quoi soudoyer les avocats : il n’est donc pas étonnant que
maitres trouvent plus de gens qui se déshonorent en défendant leur cause, que vous n’en
trouvés qui se soient honorés en défendant la votre. Il y a méme des pays ou ceux qui voudr:
€écrire en votre faveur n’en auraient point la liberté. Tous ceux qui se sont enrichis dans les iles
dépens de vos travaux et de vos souffrances, ont, a leur retour, le droit de vous insulter dan:
libelles calomnieux ; mais il n’est point permis de leur répondre. Telle est I'idée que vos maitr
ont de la bonté et de leurs droits ; telle est la conscience gu'ils ont de leur humanité a votre ég
Mais cette injustice n'a pas été pour moi qu’une raison de plus pour prendre, dans un pays libr
défense de la liberté des hommes. Je sais que vous ne connaitrez jamais cet ouvrage, et la dc
d'étre béni par vous me sera toujours refusée. Mais j'aurai satisfait mon coeur déchiré par le s
tacle de vos maux, soulevé par l'insolence absurde des sophismes de vos tyrans. Je n'emplc
point I'"éloquence, mais la raison ; je parlerai, non des intéréts du commerce, mais des lois d
justice.

Vos tyrans me reprocheront de ne dire que des choses communes, et de n’avoir que des |
chimériques : en effet, rien n’est plus commun que les maximes de 'humanité et la justice ; ri
n’est plus chimérique que de proposer aux hommes d’y conformer leur conduite.

CondorcetEpitre dédicatoire aux Négres esclaves, mes amis

Texte publié en téte de la brochure intitulgéflexions sur I'esclavage des Negrepar
M. Schwartz, pasteur du Saint Evangile a Bienne, membre de la société économique de B
[Berne], Neufchatel, 1781 1V - XVIII - 86 pages. Seconde édition en 1788.
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TEXTE 3

Pour Alejo Carpentier

Il est des nuits sans nom

il est des nuits sans lune

ou jusgu’a l'asphyxie

moite

me prend

I'acre odeur du sang
jaillissant

de toute trompette bouchée

Des nuits sans nom
des nuits sans lune
la peine qui m’habite
m’oppresse

la peine qui m’habite
m’'étouffe

Nuits sans nom

nuits sans lune

oujaurais voulu

pouvoir ne plus douter

tant m'obsede d’écoeurement
un besoin d’évasion

Sans nom

sans lune

sans lune

sans nom

nuits sans lune

sans nom sans nom

ou le dégo(t s’ancre en moi

aussi profondément qu’un beau poignard malais

Léon-Gontran DamaBjgmentsParis, Les éditions Présence africaine, 1937.
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TEXTE 4

Ah ' me soutient I'espoir qu’un jour je coure devant

toi, Princesse, porteur de tarécade al'assemblée des
peuples.

C’est un cortege plus de grandeur que celui méme de
'Empereur Gongo-Moussa en marche vers I'Orient
étincelant.

O désert sans ombre désert, terre austére terre de pureté,
de toutes mes petitesses

Lave-moi, de toutes mes contagions de civilisé.

Que me lave la face ta lumiére qui n’est point subtile,
gue ta violence seche me baigne dans une tornade

de sable

Et tel le blanc méhari de race, que mes levres de neuf
jours en neuf jours soient chastes de toute eau
terrestre, et silencieuses. i

Je marcherai par la terre nord-orientale, par 'Egypte
des temples et des pyramides

Mais je vous laisse Pharaon qui m’'a assis a sa droite

et mon arriére grand-pére aux oreilles rouges.

Vos savants sauront prouver gu'ils étaient hyperboréens
ainsi que toutes mes grandeurs ensevelies.

Cette colonne solennelle, ce ne sont plus quatre mille
esclaves portant chacun cing mithkals d’or

Ce sont sept mille negres nouveaux, sept mille soldats
sept mille paysans humbles et fiers

Qui portent les richesses de ma race sur leurs épaules
musicales.

Ses richesses authentiques. Non plus I'or ni 'ambre ni
l'ivoire, mais les produits d’authentiques paysans et

de travailleurs a vingt centimes I'heure

Mais toutes les ruines pendant la traite européenne des
negres

Mais toutes les larmes par les trois continents, toutes
les sueurs noires qui engraisserent les champs de
canne et de coton

Mais tous les hymnes chantés, toutes les mélopées
déchirées par la trompette bouchée

Toutes les joies dansées oh ! toute I'exultation criée.

Ce sont sept mille negres nouveaux, sept mille soldats
sept mille paysans humbles et fiers

Qui portent les richesses de ma race sur leurs épaules
d’amphore

La Force la Noblesse la Candeur

Et comme d’'une femme, I'abandonnement ravie a la
grande force cosmique, a ’Amour qui meut les

mondes chantants.

Léopold Sédar Sengh@hants d'ombre, Que m’accompagnent Koras et Balaftfign GEuvre
poétique, Editions du Seuil, Paris, 1945, réédition 2006.
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[...]Le 27 avril 1848, un peuple qui depuis des siecles piétinait sur les degrés de 'ombre, un peL
gue depuis des siécles le fouet maintenait dans les fosses de I'histoire, un peuple torturé depui
siecles, un peuple humilié depuis des siécles, un peuple a qui on avait volé son pays, ses diet
culture, un peuple a qui ses bourreaux tentaient de ravir jusqu’au nom d’homme, ce peuple-I
27 avril 1848, par la grace de Victor Scheelcher et la volonté du peuple frangais, rompait ses cha
et au prometteur soleil d’'un printemps inoui, faisait irruption sur la grande scéne du monde.

Etvoicila merveille, ce qu’on leur offrait a ces hommes montés de 'abime ce n’était pas une libe
diminuée ; ce n’était pas un droit parcellaire ; on ne leur offrait pas de stage ; on ne les mettait
en observation, on leur disait : “Mes amis il y a depuis trop longtemps une place vide aux assise
lhumanité. C'est la votre.”

Et du premier coup, on nous offrait toute la liberté, tous les droits, tous les devoirs, toute la lumié
Eh bien la voila, I'ceuvre de Victor Scheelcher. L'ceuvre de Scheelcher, ce sont des millie
d’hommes noirs se précipitant aux écoles, se précipitant aux urnes, se précipitant aux chamy
bataille, ce sont des milliers d’hommes noirs accourant partout oul la bataille est de 'homme oL
la pensée et montrant, afin que nul n’en ignore, que ni l'intelligence ni le courage ni'honneur |
sont le monopole d'une race élue. |...]

Aimé Césaire, extrait du discours prononcé le 21 juillet 1945 a 'occasion de la féte traditionne
dite de Victor Scheelcher, publié dafistor Scheelcher et I'abolition de I'esclavagditions Le
Capucin, Lectoure, mars 2004, p. 58.
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La tristesse du diable

Silencieux, les poings aux dents, le dos ployé,
enveloppé du noir manteau de ses deux ailes,
sur un pic hérissé de neiges éternelles,

une nuit, sS'arréta I'antique foudroyé.

Laterre prolongeait en bas, immense et sombre,
les continents battus par la houle des mers ;
au-dessus flamboyait le ciel plein d’univers ;
mais lui ne regardait que I'abime de 'ombre.

Il était Ia, dardant ses yeux ensanglantés

dans ce gouffre o la vie amasse ses tempétes,
ou le fourmillement des hommes et des bétes
pullule sous le vol des siécles irrités.

Il entendait monter les hosannas serviles,

le crides égorgeurs, les te deum des rois,

appel désespéré des nations en croix

et des justes ralant sur le fumier des villes.

Ce lugubre concert du mal universel,

aussi vieux que le monde et que la race humaine,
plus fort, plus acharné, plus ardent que sa haine,
tourbillonnait autour du sinistre immortel.

Il remonta d’un bond vers les temps insondables
ou sa gloire allumait le céleste matin,

et, devant la stupide horreur de son destin,

un grand frisson courut dans ses reins formidables.
Et se tordant les bras, et crispant ses orteils,

lui, le premier réveur, la plus vieille victime,

il cria par dela l'immensité sublime

ou déferle en brllant 'écume des soleils :

- les monotones jours, comme une horrible pluie,
s’amassent, sans I'emplir, dans mon éternité ;
force, orgueil, désespoir, tout n'est que vanité ;
etla fureur me pése, et le combat m’ennuie.
Presque autant que 'amour la haine ma menti :
j'ai bu toute la mer des larmes infécondes.
Tombez, écrasez-moi, foudres, monceaux des mondes !
Dans le sommeil sacré que je sois englouti!
Etles laches heureux, et les races damnées,
par I'espace éclatant qui n’a ni fond ni bord,
entendront une voix disant : Satan est mort !

Et ce seratafin, ceuvre des six journées !

Leconte de LisleRoeémes barbare$872

Cedocumentest extrait de la base de données textuelles Frantext réalisée par 'Institut national de la I
francaise (INaLF)/CNRS, Gallica bibliotheque numérique de la Bibliothéque nationale de France.
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A propos des justifications de I'esclavage des Africains - L'ironie de Montesquieu, adversaire |
I'esclavage

“Si javais a soutenir le droit que nous avons eu de rendre les négres esclaves, voici ce qu
dirais: Les peuples d’Europe ayant exterminé ceux de I’Amérique, ils ont dii mettre en esclave
ceux de I'Afrique, pour s’en servir a défricher tant de terres.

Le sucre serait trop cher, sil'on ne faisait travailler la plante qui le produit par des esclaves.
Ceux dont il s'agit sont noirs depuis les pieds jusqu’a la téte ; et ils ont le nez si écrasé qu'il
presque impossible de les plaindre.

On ne peut se mettre dans I'esprit que Dieu, qui est un étre trés sage, ait mis une ame, surtoutb
dans un corps tout noir.

On peut juger de la couleur de la peau par celle des cheveux, qui, chez les Egyptiens, les meil
philosophes du monde, étaient d’une si grande conséquence, qu'ils faisaient mourir tous
hommes roux qui leur tombaient entre les mains.

Une preuve que les négres n'ont pas le sens commun c’est qu'ils font plus de cas d’'un colliel
verre que de I'or qui, chez les nations policées, est d’'une si grande conséquence.

Il est impossible que nous supposions que ces gens-la soient des hommes ; parce que, Si o
supposions des hommes, on commencerait a croire que nous ne sommes pas Nous-m:
chrétiens.”

Extrait de MontesquietiDe I'Esprit des Lois”, Livre XV, chap. 5 (De I'esclavage des negres),
1748.

Cité dans1789, recueil de textes et documents du XVIlieme s. a nos jédis? par le ministére
de I'éducation nationale et le Centre national de la documentation pédagogique, 1989, p. 14
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Des hommes qui ne consultent que leur bon sens, et qui n’ont pas suivi les discussions relative:
colonies, douteront peut-étre qu’on ait pu ravaler les Négres au rang des brutes, et mettr
probléme leur capacité intellectuelle et morale. Cependant cette doctrine, aussi absurde qu’s
minable, est insinuée ou professée dans une foule d’écrits. Sans contredit les Négres, en gél
joignent a l'ignorance des préjugés ridicules, des vices grossiers, surtout les vices inhérents
esclaves de toute espéce, de toute couleur. Frangais, Anglais, Hollandais, que seriez-vous, si
aviez été placés dans les mémes circonstances ? Je maintiens que parmi mes crimes le:
stupides, et les crimes les plus hideux, il n’en est pas un que vous ayez le droit de leur reproch
Longtemps en Europe, sous des formes variées, les Blancs ont fait la traite des Blancs ; peL
caractériser autrement la presse en Angleterre, la conduite des vendeurs d’ame en Hollande,
des princes allemands qui vendaient leurs régiments pour les colonies ? Mais si jamais les Né
brisant leurs fers, venaient, (ce qu'a Dieu ne plaise), sur les cbtes européennes, arracher des B
des deux sexes a leurs familles, les enchainer, les conduire en Afrique, les marquer d’'un fer rot
si ces Blancs volés, vendus, achetés par le crime, placés sous la surveillance de géreurs impi
bles, étaient sans relache forcés, a coups de fouet, au travail, sous un climat funeste a leur sar
ils n"auraient d’autre consolation a la fin de chaque jour que d’avoir fait un pas de plus vers le to
beau, d’autre perspective que de souffrir et de mourir dans les angoisses du désespoir ; si, vo
la misere, a l'ignominie, ils étaient exclus de la société ; s'ils étaient déclarés Iégalement inca
bles de toute action juridique, et sileur ttmoignage n’était méme pas admis contre la classe nc
si, comme les esclaves de Batavia, ces blancs, esclaves a leur tour, n'avaient pas la permissi
porter des chaussures ; si, repoussés méme des trottoirs, ils étaient réduits a se confondre av
animaux au milieu des rues ; sil'on s’abonnait pour les fouetter en masse, et pour enduire de pc
et de sel leurs dos ensanglantés, afin de prévenir la gangrene ; si, en les tuant on en était quitte
une somme modique, comme aux Barbades et a Surinam ; si'on mettait a prix la téte de ceux
se seraient, par la fuite, soustraits a I'esclavage ; si contre les fuyards on dirigeait des meute
chiens formés tout exprés au carnage ; si blasphémant la divinité, les Noirs prétendaient,
'organe de leurs Marabouts, faire intervenir le ciel pour précher aux Blancs I'obéissance pass
et la résignation ; si des pamphlétaires cupides et gagés discréditaient la liberté, en disant qu
n’est qu'une abstraction (actuellement telle est la mode chez une nation qui N’a que des modes) ;
imprimaient que I'on exerce contre les Blancs révoltés, rebelles, de justes représailles, et
d'ailleurs les “esclaves blancs sont heureux, plus heureux que les paysans au sein de I'Afrique”
un mot, sitous les prestiges de la ruse et de la calomnie, toute I'énergie de la force, toutes les fui
de l'avarice, toutes les inventions de la férocité étaient dirigées contre vous par une coalition d’é
a figure humaine, aux yeux desquels la justice n’est rien, parce que I'argent est tout ; quels

d’horreur retentiraient dans nos contrées !

Pour I'exprimer, on demanderait a notre langue de nouvelles épithétes ; une foule d’écriva
s'épuiseraient en doléances éloquentes, pourvu que n‘ayant rien a craindre, il y et pour eux que
chose a gagner.

Européens, prenez linverse de cette hypothese, et voyez ce que vous étes.
Abbé GREGOIRE, De lalittérature des Negres, 1808.
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[...]Enapprochant de laville, ils rencontrerent un négre étendu par terre, n"ayant plus que la mc
de son habit, c’est-a-dire d’'un calecon de toile bleue ; il manquait a ce pauvre homme la jan
gauche et la main droite. “Eh ! Mon Dieu ! lui dit Candide en hollandais, que fais-tu la, mon an
dans I'état horrible ou je te vois ? - J’attends mon maitre, M. Vanderdendur, le fameux négocic
répondit le négre. - Est-ce M. Vanderdendur, dit Candide, qui t'a traité ainsi ? - Oui, monsieur,

le négre, c'est 'usage. On nous donne un calecon de toile pour tout vétement deux fois I'anr
Quand nous travaillons aux sucreries, et que la meule nous attrape le doigt, on nous coupe lan
guand nous voulons nous enfuir, on nous coupe la jambe : je me suis trouvé dans les deux cas.

a ce prix que vous mangez du sucre en Europe. Cependant, lorsque ma mére me vendit dix
patagons sur la cote de Guinée, elle me disait : “Mon cher enfant, bénis nos fétiches, adore
toujours, ils te feront vivre heureux ; tu as 'honneur d’étre esclave de nos seigneurs les blanc
tu fais par la la fortune de ton pére et de ta mére.” Hélas! Je ne sais pas sij'ai fait leur fortune, n
ils n'ont pas fait la mienne. Les chiens, les singes et les perroquets sont mille fois moins malheur
gue nous; les fétiches hollandais qui m'ont converti me disent tous les dimanches que nous sorr
tous enfants d’Adam, blancs et noirs. Je ne suis pas généalogiste ; mais si ces précheurs diser
nous sommes tous cousins issus de germain. Or vous m’avouerez qu’on ne peut pas en usel
ses parents d’'une maniéere plus horrible.

Voltaire, extrait déCandide ou I'optimisme’(édition originale de 1759). Contes en vers et en
prose.

Ce document est extrait de la base de données textuelles Frantext réalisée par I'Institut nation
lalangue frangaise (INaLF)/CNRS, Gallica bibliotheque numérique de la Bibliothéque nationa
de France.
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m Lanote de service n°2007-150 du 8 octobre 2007 publiée dans le B.O. n° 37 du 18 octobre 2
comporte une erreur de calendrier.

En effet, les dates fixées en avril 2008 ne tiennent pas compte des dates de vacances de prin
delazone B.

Aulieude:

Les dates retenues pour 'année 2007-2008 sont les suivantes :

. Pour la métropole, les départements d’outre-mer, la Polynésie francaise et les établissem
francais a I'étranger situés dans les pays relevant du groupe |, au sens du calendrier de la se
2007 du baccalauréat :

-le lundi 7 avril 2008 ;

-le mardi 8 avril 2008 ;

- le mercredi 9 avril 2008.

Il convient de lire :

Les dates retenues pour 'année 2007-2008 sont les suivantes :

. Pour la métropole

-le lundi 31 mars 2008 ;

- le mardi 1er avril 2008 ;

- le mercredi 2 avril 2008.

. Pour les départements d’outre-mer, la Polynésie frangaise et les établissements franc:
I'étranger situés dans les pays relevant du groupe 1, au sens du calendrier de la session 20
baccalauréat :

-le lundi 7 avril 2008 ;

- le mardi 8 avril 2008 ;

- le mercredi 9 avril 2008.
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°pérations de mutation Qe prendre en considération des _critéres qualita-
des CASU - rentrée 2008 tifs ressortant du dossier de candidature permet-

tant de favoriser 'adéquation poste-candidat.
Texte adressé aux rectrices et recteurs d'académie; La plus grande attention doit donc étre apportée

aux vice-recteurs ; aux présidentes et président ala constitution de ce dossier.
d'université ; aux directrices et directeurs d’établissements
d’enseignement supérieur ; au recteur, directeur 1 - Demande de participation au mou-

du CNED ; au directeur du CIEP de Sévres ; au directeurvement national.

général du CNDP ; au directeur de I'INRP ; atediteur c d d ituée des d
de 'ONISEP ; au directeur du CEREQ ; au directeur ette demande est constituee des documents

du CNOUS ; a la directrice de I'AEFE suivants: _ =

A) Une fiche “candidat” a la mobilité congue

m La présente note de service fixe le cadre des 2 parties

opérations de mutation des conseillers d’admi-a premiére partie permet a chaque candidat de
nistration scolaire et universitaire pour ladécrire son parcours professionnel en catégorie A
rentrée 2008. et de préciser ses motivations professionnelles.
Le mouvement national des CASU a pour prin€ette partie est essentielle pour le suivi de cette
cipal objectif de pourvoir des postes d’'encadrepération et ne doit pas étre négligée par le
ment en service académique, en établissemeaaindidat. Un curriculum vitae (une page recto
d’enseignement supérieur, en EPLE, et everso maximum) doit également étre joint.
établissement public national, qui en raison dea seconde partie recense les différents avis for-
leur positionnement au sein de ces structures, dwilés par le ou les supérieurs hiérarchiques. Ces
leurs caractéristiques, doivent étre occupés emis peuvent étre favorables ou défavorables, tout
priorité par ces personnels. avis défavorable doit étre motivé. En cas d’avis
Au-dela de ces objectifs, I'importance et lacontradictoire dans la ligne hiérarchique, seul sera
complexité des postes occupés par lgwis en considération I'avis du supérieur hiérar-
conseillers d’administration scolaire et univerchique le plus élevé. Un double de cette fiche
sitaire nécessitent d’accentuer le caracterevétue des avis formulés par les supérieurs
gualitatif de leur gestion dont la mobilité hiérarchiques doit étre communiquée par les
constitue I'axe essentiel. servicemicadémiques a chaque candidat.

A ce titre, la mobilité doit étre encouragée sar) Une fiche descriptive de poste (EPLE ou
pour autant déstabiliser les équipes de direautres postes, une page rectdpnt la fonction
tions des structures précitées. C'est pourquast double :

dans l'intérét du service, une stabilité de trois Contribuer & une information complete des
ans dans le poste actuel est recommandée. loesdidats sur les caractéristiques du poste a
situations exceptionnelles (raisons de santppurvoir;

motifs familiaux...) feront I'objet d’'une atten- - Identifier le niveau de difficultés et les spécifi-
tion particuliere cités de chaque poste de CASU susceptible
Ce mouvement 2008 est animé par la volontgétre vacant.
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Elle doit étre dactylographiée, remplie paill = Remontée des demandes de

chaque candidat a une mutation et validée parobilité

le supérieur hiérarchique le plus éleveé. La confirmation de demande de mutation

Il est souhaitable de respecter 'imprimé type.diment signée par l'intéressé ainsi que les

Il - Etablissement des demandes de docurqeljts ci-dessus meptionné_s‘devr_ont_é_tre
Py complétés et accompagnés des pieces justifica-

mobilite tives puis transmises, dans les meilleurs délais,

Les opérations de consultation des postgmr la voie hiérarchique, au service académique

vacants et de formulation des demandes @empétent.

mobilité s’effectuent via le serveur internet 1l est rappelé a cet égard que les dossiers

http://www.education.gouv.fr, rubrique complets envoyés par les services académiques

“concours, emplois, carriere” menu “persondevront impérativement parvenir au bureau de

nels d’encadrement” “AMIA”, sous menu I'encadrement administratfu plus tard le

“mouvement national et interacadémique’l6 janvier 2008.

rubrique “mouvement national des CASU”,Les demandes de mutation qui n’auraient pas

depuis un poste installé dans les services @ transmises par la voie hiérarchique resteront

depuis un ordinateur personnel. Dans les divesans suite.

établissements et services, 'accés a cet outil ésts demandes de mutation sans voeu ne seront

facilité, dans les conditions garantissant l@as prises en considération.

meilleure confidentialité possible. . R

Les fonctions proposées sur AMIA sont : [V = Les modalités et I’élaboration du

consultation du calendrier du mouvement, (Rreiet de mouvement

consultation de laliste des postes vacants et d&sLes modalités

descriptifs de ces postes, la saisie des vceux|las opérations de mutation des conseillers

consultation des résultats de la commissiod'administration scolaire et universitaire se

administrative paritaire nationale. déroulenten 2 phases :

Afin de garantir la confidentialité des opérations; une 1ére phase : CAPN du 17 mars 2008 ;

le candidat a la mutation accéde a I'espacaine 2éme phase : CAPN du 15 mai 2008.

concernant le mouvement des CASU aprdsa 2éme phase permet a des agents ayant parti-

avoir saisi son NUMEN et un mot de passeipé au mouvement et a eux seuls mais n'ayant

(date de naissance : JJJMM/AAAA) gu'il lui pas obtenu de mutation a I'issue de la 1ére

appartiendra de modifier dés la 1ére connexio@APN de pouvoir formuler une extension de

Le serveur AMIA sera accessibtil 13 no-  voeux.

vembre 2007 au 13 décembre 2Qmur A cet effet, la consultation des postes vacants

consulter les postes vacants et saisir la demargira réouverte sur le serveur AMIA 26 mars

de mutation. A tout moment pendant cett@008 au 11 avril 2008.

période, les agents pourront ouvrir leur dossier Brurant cette période, les élargissements de

modifier leurs vceux voire leur ordre de priorité voeux devront étre adressés par télécopie

La liste des postes vacants sur le site AMIAOL 45 44 70.1) au bureau de I'encadrement

pourra étre complétéeisqu’au 6 décembre administratif (DE B2-1) ainsi qu’aux services

2007. académiques d’origine des candidats, pour

Une confirmation de demande de mutation (agaformation.

cusé de réception) sera adressée a l'issue dé&laoutre, il est prévu une ultime phase d’ajuste-

période d’ouverture du site soit le 14 décembn@ent du mouvement suite aux opérations de

2007. Il appartient aux agents de vérifier ledétachement de CASU dans le corps des per-

informations figurant dans le dossier de confirsonnels de direction au titre de 'année 2008

mation de mutation et d’alerter en tant que de’une part, suite aux opérations de mutation

besoin les services académiques de touirgtra académique des attachés d’administration

anomalie ou inexactitude. de I'éducation nationale et de I'enseignement
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supérieur ayant dans ce cadre libéré, le c&ette procédure s’applique pour chaque phase
échéant, un poste de CASU d’autre part. du mouvement dans le respect du calendrier
Les postes susceptibles de se libérer dansgeécisé en annexe.

cadre de ces opérations seront proposés . . .
seuls CASU ayant sollicité leur mutation dar%‘ La prise en considération des

le cadre du mouvement et n‘ayant pas obterfigmeandes de mutation

satisfaction lors des CAPN précédentes. Afin que ces opérations se déroulent dans les
Ces mutations seront examinées ala CAPN dueilleures conditions, il est précisé et rappelé
11 juillet 2008. aux conseillers d’administration scolaire et
B) Le projet de mouvement universitaire :

Le projet de mouvement est élaboré par laqu’ils doivent se conformer strictement au
direction de I'encadrement en liaison avec lesalendrier des opérations annexé a la présente
recteurs, les présidents ou directeurs des étmte ;

blissements d’enseignement supérieur. Il sequ’il S’engagent a accepter I'un des postes sol-
fonde d’'une part sur un baréme détaillé ci-aprégités quel que soit son ordre de classement et
et d’autre part sur les avis du supérieur hiéra&retourner les accusés de réception des avis de
chique le plus élevé de la structure d’accuerhutation par retour du courrier.

pour les postes implantés en service acad€eute demande d’annulation de mutation non
mique, en établissement d’enseignement supganditionnelle ou tout refus de mutation rele-
rieur, en établissement public national. veront de circonstances graves etimprévisibles
B.1 Le baréeme indicatif de mutation. etne seront examinés en CAPN qu'al'appui de
Le bareme utilisé pour les opérations de mutgieces justificatives.

tion 2008 des conseillers d’administratiorEn ce qui concerne la prise en charge des frais
scolaire et universitaire est annexé a cette notdée changement de résidence, il est rappelé que
B.2 Les postes implantés en service acadéélégation de pouvoirs est donnée aux recteurs.
mique, en établissement d’enseignement supéeonvient néanmoins de préciser que le rem-
rieur, en établissement public national. boursement des frais de changement de rési-
Le bureau de I'encadrement administratiflence sur le territoire métropolitain est régi par
adressera a ces structures les CV des candidatdécret n° 90-437 du 28 mai 1990 modifié et
ayant expressément sollicité ces postes et ggee 'ouverture des droits incombe a 'acadé-
I'agent intéressé aura joint a son dossier dueie d’accueil.

mutation. S’agissant des mutations de la métropole vers
Parallelement, les conseillers d’administratiomin département d’outre-mer ou vice-versa ou
scolaire et universitaire qui souhaitent étrel’un département d’outre mer vers un autre
affectés au sein de ces entités doivent impératiépartement d’outre mer, le remboursement
vement prendre l'attache du responsable de cgss frais de changement de résidence est régi
structures, afin d’étre, le cas échéant, auditionngsar le décret n° 89-271 du 12 avril 1989 modi-
Ces entretiens doivent permettre eesponsa- fié. La décision d'ouverture des droits incombe
bles de ces structures d’évaluer l'informatiorau recteur de 'académie de départ.

des candidats sur les postes sollicités ainsi g
leur motivation.

Les structures d’accueil devront adresser a Ig Mesure de carte scolaire

direction de I'’encadrement, un classemerites agents touchés par une mesure de carte sco
justifié des candidatures, lequel devra étriaire doivent participer aux opérations de
motivé. A cet égard, il est précisé que lecture deobilité. Ces agents ont une priorité de réaffec-
cette motivation pourra étre faite en CAPNtation dans la ville ou a défaut dans les
Dans I'hypothése ou aucune candidature n’esbmmunes limitrophes ou les plus proches ou a
retenue, le poste sera de nouveau proposé al&faut dans le département ou I'académie. La
mobilité lors de la 2éme phase du mouvementgle de priorité en matiére de réaffectation joue

% = Les situations particuliéres
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d’abord sur un poste de méme nature puis sleur demande leur arrété de mise en disponibi-
un poste de nature différente. lité et un certificat médical d’aptitude physique
2) Rapprochement de conjoints établi par un médecin agréé, attestant de leur
Les situations prises en compte pour leaptitude physique a exercer leurs fonctions, en
demandes de rapprochement de conjoints sagtplication des dispositions de l'article 49 du
les suivantes : décretn®°85-986 du 16 septembre 1985 modifié ;
- celle des agents mariés, justifiant de la séparazongé de longue durda réintégration de ces
tion effective au ler janvier 2008 (joindre uneagents est conditionnée a I'avis favorable du
attestation d’activité professionnelle ducomité médical départemental - les agents en
conjoint) ; congé de longue durée bénéficient d’'une prio-
- celle des agents liés par un pacte civil de solité de réintégration au besoin en surnombre qui
darité (PACS), justifiant de la séparation effeceloit étre résorbée a la 1ére vacance ;

tive au ler janvier 2008 (joindre une attestationdétachementes agents détachés qui souhai-
d’activité professionnelle du partenaire duent étre réintégrés ou les agents pour lesquels
PACS), qui doivent a I'appui de leur demandées détachements ne seront pas reconduits
fournir les piéces suivantes : (notamment sur emplois fonctionnels) doivent

. pour les PACS établis avant le 1ler janviesolliciter leur réintégration dans le cadre du
2007, I'avis d'imposition commune, pour mouvement.

lannée 2006 ; - réintégration aprés congé parental

. pour les PACS établis entre le 1er janvier 200#n application de l'article 54 de la loi n° 84-16
etle 31 décembre 2007 : les agents concerndés 11 janvier 1984 modifiée portant disposi-
joindront a leur demande une déclaration suions statutaires relatives a la fonction publique
I’honneur d’engagement & se soumettre @ I'Etat, les agents réintégrés a I'expiration de
I'obligation d'imposition commune, signée dedeur congé parental sont réaffectés :

deux partenaires. - soit dans leur ancien emploi ou si celui-ci ne
Ultérieurement, les conseillers d’administratiorpeut leur étre proposé, dans I'emploi le plus pro-
scolaire et universitaire qui auront obtenu unehe de leur dernier lieu de travail ;

mutation devront fournir la preuve de la concré-soit dans 'emploi le plus proche de leur domi-
tisation de cet engagement en transmettant eile. Les demandes sont examinées avec celles
bureau DE B2-1, dans les plus brefs délais, umies CASU auxquels l'article 60 de la loi du 11
attestation de dép6t de leur déclaration fiscajanvier 1984 modifiée accorde une priorité de
commune -des revenus 2007- délivrés par lautation.

centre des impots. 4) Les mutations conditionnelles

- celle des agents vivant en concubinage, souss demandes de mutations conditionnelles
réserve que le couple ait & charge un enfasont exclusivement liées a la situation profes-
reconnu par I'un etl'autre, ou un enfant reconnsionnelle du conjoint, du partenaire d'un PACS
par anticipation dans les mémes conditionsu du concubin dans les conditions visées au
(joindre les justificatifs), justifiant de la séparapoint VVI-2) ci-dessus. Dans le cas ou ce dernier
tion effective au ler janvier 2008 (joindre unen’est pas muté, le poste attribué a l'agent lors du
attestation de I'activité professionnelle dunouvement est proposé de nouveau a la
concubin). mutation.

Le rapprochement de conjoints est considéiées personnels intéressés doivent communi-
comme réalisé lorsque la mutation est effectuépler a la direction de I'encadrement, dans les
dans le département ou est fixée 'adresse pnmeilleurs délais possibles, le résultat de cette
fessionnelle du conjoint. demande de mutation.

3) Réintégration aprés disponibilité, congé 5) Mutations des agents en congé longue
de longue durée, détachement ou congé maladie

parental Dans le cas ou un agent, en congé de longue
- les agents en disponibilit®ivent joindre a maladie souhaite participer aux opérations de



_
%BO. | JERSONNELS

N°40
8 NOV.
2007

2250

mutation rentrée 2008, et obtient satisfaction sgravité doivent joindre a leur demande un avis
I'un de ses veeux, 'arrété de mutation ne pouri@étaillé du médecin conseiller technique du

étre établi que sous réserve de l'avis favorabtecteur ou du service social en faveur des
du comité médical compétent a la reprise dggersonnels dont ils relévent.

fonctions de I'agent au 1er septembre 2008. Les conseillers d’administration scolaire et uni-

6) Raisons médicales ou sociales versitaire qui souhaitent participer aux opéra-
Peut étre retenue la situation médicale et/dions de mutation de la rentrée 2008 veilleront
sociale du candidat, de son conjoint ou deau strict respect de ces modalités.

enfants a charge. La demande doit étriéen va du bon déroulement de ces opérations
incontestablement un moyen d’'améliorer cette

situation. Pour le ministre de I'éducation nationale

Les agents qui souhaitent a I'appui de leuet par délégation,

demande de mutation faire valoir une situatioha directrice de 'encadrement

médicale et ou/sociale d’'une exceptionnell&hislaine MATRINGE

(voir annexes pages suivantes)
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Annexe 1

LE CALENDRIER PREVISIONNEL DES OPERATIONS DE MUTATION DES CASU

DE LA RENTREE 2008

OQuverture du site AMIA

13 novembre 2007

des demandes

Publication des postes sur internet et au B.O. et sg

Du 13 novembre au 13 décembre 2

D07

Date limite d’ajout de postes vacants sur le site AM

6 décembre 2007

Fermeture du site AMIA

13 décembre 2007

Envoi de la demande de confirmation par
le bureau DE B2-1

14 décembre 2007

Date limite de réception au bureau DE B2-1
des demandes de mutation par les services acadé

16 janvier 2008

Entretiens sur poste en service academique,
établissement d’enseignement supérieur,
établissement public national... et envoi des CV
des candidats aux structures d’accueil

A partir du 28 janvier 2008

Date limite de réception des avis des structures
d’accueil au bureau DE B2-1

Le 28 février 2008

CAPN chargee d’examiner les opérations de mutg
autitre de 'année 2008 - 1ére phase

17 mars 2008

Réouverture de la consultation des postes vacants

Du 26 mars 2008 au 11 avril 2008

Entretiens sur poste en service academique,
établissement d’enseignement supérieur, établiss
public national... et envoi des CV des candidats
aux structures d'accueil

A partir du 14 avril 2008

Date limite de réception des avis des structures
d’accueil au bureau DE B2-1

Le 5mai 2008

CAPN chargee d’examiner les opérations de muts
au titre de 'année 2008 : 2éme phase

15 mai 2008

CAPN phase ultime d'ajustement des opérations

11 juillet 2008
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LE BAREME INDICATIF

1 - Situation professionnelle
- CASU hors classe 12 points
- CASU classe normale 9 points

2 - Ancienneté dans le poste
L’ancienneté dans le poste sera affectée du nombre de points suivants :

2252

-1 anou 2 ans d’ancienneté 0 point
- 3 ans d'ancienneté 30 points
- 4 ans d’ancienneté 35 points
- 5 ans d’ancienneté 40 points
- 6 ans d'ancienneté 45 points
- 7 ans d’ancienneté et plus 50 points
3 - Ancienneté dans le corps

- 2 points par an dans la limite de 40 points

4 - Rapprochement de conjointgcf. point VI - 2°)

La bonification proportionnelle a la durée de la séparation pour suivre le conjoint n'e:
accordée que sur les vaeux sur le département ou est fixée I'adresse professionnelle du cor
(les demandes de mutation entre les départements de Paris, des Hauts-de-Seine, de la ¢
Saint-Denis et du Val-de-Marne ne sont pas considérées comme ouvrant droit a l'octroi
points supplémentaires).

lan: 40 points
2ans: 50 points
3ans: 60 points

5 - Le nombre d’enfants a charge

En cas de rapprochement de conjoints, 4 points par enfant a charge (enfant de moins de 2
au ler septembre 2008) sont attribués si une copie du livret de famille est jointe au dos:
ainsi qu’'un certificat de scolarité pour les enfants de plus de 16 ans.

6 - Réintégration apres disponibilité pour suivre le conjoint

La bonification proportionnelle a la durée de la disponibilité pour suivre le conjoint n'es
accordée que sur le voeu du département ou est fixée I'adresse professionnelle du conjoint
demandes de mutation entre les départements de Paris, des Hauts-de-Seine, de la Seine-
Denis et du Val-de-Marne ne sont pas considérées comme ouvrant droit a I'octroi de poi

supplémentaires).
lan: 30 points
2 ansetplus: 35 points

7 - Travailleurs handicapés

L'article 60 de la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a
fonction publique de I'Etat prévoit qu’une priorité est donnée, sous réserve de compatibili
avec le bon fonctionnement du service, aux fonctionnaires ayant la qualité de travaille
handicapé.

Les agents concernés doivent relever de I'une des catégories mentionnées aux 1°, 2°,3°, 4
10° et 11° de l'article L. 323-3 du code du travail.

Il leur est demandé de joindre a leur confirmation de mutation une copie de I'attestatic
délivrée par la COTOREP et/ou toute piece justifiant de leur situation.
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Annexe 3

CONSEILLER D’ ADMINISTRATION SCOLAIRE ET UNIVERSITAIRE -
RENTREE SCOLAIRE 2008

FICHE CANDIDAT
Cette fiche, accompagnée d’'un CV d’une page recto verso maximum,
doit parvenir au bureau de 'encadrement administratif DE &2+4 couvert de la voie hiérarchique

| - Identification de 'agent

Nom : Prénom :
Date de naissance :

Adresse personnelle :

Adresse mél. :

Tél. pers. : Tél. portable :
Situation familiale :

Nombre d'enfants :

Dipléme le plus élevé obtenu :

I - Situation en qualité de conseiller d’administration scolaire et universitaire
Grade :

Modalités d’acces dans le corps des CASU :

Structure actuelle d’affectation (établissement, ville, département, académie) :
Fonctions exercées :

Date de prise de fonctions dans le poste :

Ancienneté dans ce poste au ler septembre 2008 :

Formations suivies :

Il - Parcours professionnel en catégorie Aordre chronologique)

Académies Date Postes occupés et fonctions assurées
Départements {dvu ... au ...)

IV - Motivations ou informations complémentaires explicitant les voeux de mutation

Faitle a signature du candidat a la mutation
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AVIS PORTES PAR LES SUPERIEURS HIERAR'CHIQUES
SUR LA DEMANDE DE MUTATION PRESENTEE PAR :
Nom Prénom :
AVIS FAVORABLE [] AVIS DEFAVORABLE []

Avis circonstancié du chef d’établissement ou de service

Date et signature

AVIS FAVORABLE U] AVIS DEFAVORABLE  []
Auvis circonstancié de I'inspecteur d’académie, directeur des services départen
de I'éducation nationale

Date et signature

nentat

AVIS FAVORABLE U] AVIS DEFAVORABLE [
Avis circonstancié du président ou du directeur d’établissement

Date et signature

AVIS FAVORABLE [] AVIS DEFAVORABLE [ ]
Avis circonstancié du recteur

Date et signature

N.B. : encas d'avis contradictoire, seul l'avis du supérieur hiérarchique le plus élevé sera pris en considéra
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Annexe 4

FICHE DE POSTE (EN EPLE)

(a remplir par le candidat & une mutation et a faire viser du supérieur hiérarchique le plus élev

Etablissement :

Numéro d'immatriculation de I'établissement :

Adresse :

Type d'établissement (lycée professionnel, lycée général, EREA...)
Préciser :

- mutualisations : GRETA, groupement de toute nature...

- SES, CFA

- ZEP - zone sensible - zone violence

Effectifs pondérés :

NBI (nombre de points) :

Classementduposte IRA: 1 2 3
(entourer le chiffre correspondant)

Volume financier géré :

Siposte logé, indiquer le nombre de piecesetm

Caractéristiques et spécificités du poste :
(en termes d’encadrement, positionnement au sein de la structure, autonomie visg-a-vis
I'extérieur, risques encourus, contraintes particuliéres, autres...)

Personne a contacter (nom, téléphone, mél.)

Visa du supérieur hiérarchique direct (date, signature, timbre)
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Annexe 4 bis

FICHE DE POSTE (EN SERVICE)

2256

(aremplir par le candidat a une mutation et a faire viser par le supérieur hiérarchique le plus éle

Etablissement

Implantation géographique (adresse, ville, code postal) :

Fonctions a assurer :

Nombre de personnes encadrées :

NBI - préciser le nombre de points

Classementdu poste IRA: 1 2 3
(entourer le chiffre correspondant)

Environnement de 'emploi :

Dominante de la fonction :

Description de la fonction :

Compétences professionnelles nécessaires :

Qualités requises::

Contraintes particulieres :

Personne a contacter (nom, téléphone, mél.) :

Visa du supérieur hiérarchique (date, signature, timbre)
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NOR : MENH0701778N | NOTE DE SERVICE N° 2007-170 | MEN
RLR : 804-0 DU 2-11-2007 DGRH B2-2

etdans les départements d’'outre-mer.

enseignants du second degré, 2) Personnels résidant dans une collectivité
d’éducation et d’orientation d’outre-mer ou & l'étranger.
as aint-Pierre—et-Miquelon, Les c,andidatu res doivent é}re dépqsé@lsaiu
d Is d’éd tion 18 décembre 20_0Ee}r voie électronique sur le
et des personne educato site SIAT accessible aladresse : http:/AMww.edu-
et d’orientation a Mayotte - cation.gouv.fr rubrique “pspnnels, concours,
rentrée 2008 carrieres” puis “enseignants” selon le calendrier
a respecter impérativement. Un dossier acces-
Vu L. n°50-772 du 30-6-1950 ; D. n° 96-1027 sible dans cette rubrique permet de saisir direc-
du 26-11-1996 ; D. n° 96-1028 du 27-11-1996 tement la candidature etles voeux. Ce dossier est

Texte abrogéN.S. n°2007-007 du2007 8-1-2007  ensuite imprimé et expédié suivant les procé-
Texte adressé aux rectrices et recteurs d’académie ; dures indiquées au §B.

aux vice-recteurs ; au chef du service de I'éducation
nationale de Saint-Pierre-et-Miquelon B - Transmission des dossiers

m Laprésente note de service a pour objet d'inLe dossier de candidature, une fois édité, puis
diquer les conditions dans lesquelles serosigné par le candidat doit étre remis en un seul
déposées et instruites, les candidatures des pexemplaire, accompagné des pieces justificatives
sonnels enseignants du second degré, d’édug¢espie du dernier rapport d'inspection, copie de
tion et d’orientation a une affectation a Saintta derniére notice annuelle de notation) au
Pierre-et-Miquelon et les candidatures desupérieur hiérarchique direct qui portera son
personnels d’éducation et d’orientation avis sur la candidature de l'intéressé, ainsi que
Mayotte, pour la rentrée scolaire 2008. son appréciation sur la maniere de servir de ce
Peuvent faire acte de candidature, pour Mayottdernier. L’avis doit étre motivé. Les personnels
les conseillers principaux d’éducation, leen disponibilité au moment du dépét de leur
conseillers d’orientation-psychologues et lesandidature doivent transmettre celui-ci par
directeurs de centre d'information et d’orientationintermédiaire du chef d’établissement ou de
Peuvent faire acte de candidature, pour Sairgervice de leur derniére affectation.
Pierre-et-Miquelon, les personnels enseignantdl est demandé aux services académiques
du second degré, d'éducation et d’orientationconcernés de bien vouloir transmetieplus

Les personnels ayant déja exercé leurs fontard pour le 18 janvier 2008s dossiers
tions dans une collectivité territoriale d’outre-complets des candidats, au ministére de I'édu-
mer ne peuvent déposer une nouvelle candideation nationale, bureau des affectations et des
ture qu’a l'issue d'une affectation d’'une duréemutations des personnels du second degré, au
minimale de deux ans hors de ces territoires. bureau DGRH B2-2, section COM, 34, rue de
Aucune liste des postes vacants n’est publi€€hateaudun, 75436 Paris cedex 09. J'appelle
Les candidats peuvent formuler des voeuwotre attention sur le fait que tout retard de trans-
portant sur un établissement, une communaission risque en effet de nuire aux candidats
une zone de la collectivité territoriale ou laayant déposé leur dossier dans le délai imparti.
collectivité territoriale tout entiere. - Tout dossier parvenu au bureau DGRH B2-2

incomplet, en dehors de la voie hiérarchique ou
A - Dépét des candidatures et formu- P a

. hors délais (cf. annexe), ne pourra étre examiné.
I;:;';desv‘e"x :dvdau18decembre | .o\ quine seraient pas formulés par la

voie électronique ne pourront pas étre pris en
1) Personnels résidant en France métropolitaimempte.
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Il - Observations particuliéres ayant reconnu par anticipation au plus tard le
Lors de I'examen des dossiers, seront priviléter janvier 2008, un enfant a naitre.
giées: Il convient, dans ces cas, de présenter une attes-

- les candidatures des personnels pouvatation de I'activité professionnelle du conjoint,
accomplir un séjour de quatre années avasauf lorsque celui-ci est agent du ministere de
d’atteindre I'age d’ouverture des droits d'éducation nationale pour lequel il suffit de rap-
pension ; peler le corps, le grade et la discipline. Cette
- les candidatures des personnels justifiamtttestation doit étre récente, préciser le lieu
d’'une stabilité de poste supérieure a deux an&xercice et la date de prise de fonctions.

dans leur académie de départ. Ce peut étre : un certificat d’exercice délivré par
1) Demandes de rapprochement de I'employeur, une attestation d’inscription au
conjoints répertoire des métiers ou au registre du

Les situations prises en compte pour lesommerce (artisan ou commergant), un certi-
demandes de rapprochement de conjoints sdittat d’inscription au conseil de I'ordre dont
les suivantes : reléve le conjoint (profession libérale) ou une

- celles des agents mariés ou dont le mariage aftestation d’inscription au role de la taxe pro-
intervenu au plus tard le ler septembre 2007 fessionnelle.

- celles des agents liés par un pacte civil de solt) Durée des affectations

darité (PACS), établi au plus tard le 1ler seg=napplication du décretn®96-1027 du 26 novem-
tembre 2007, & la condition que ceux-ci produbre 1996a durée de l'affectation est limitée a deux
sent la preuve, en application de I'article 60 dans avec possibilité d'un seul renouvellement.
laloi 84-16 du 11 janvier 1984 modifié par la loiCette limitation ne s’applique pas a Saint-Pierre-
n°2006-728 du 23 juin 2006, gu’ils se soumetet-Miquelon.

tent a I'obligation d’imposition commune 3) Prise en charge des frais de changement
prévue par le code général des impdts, selon lés résidence

modalités suivantes : Signalé

.Sile PACS a été étaldivant le 1ler janvier Le décret n®98-843 du 22 septembre 1998
2007,la demande de rapprochement denodifié subordonne la prise en charge des frais
conjoints ne sera prise en compte que lorsquaie changement de résideaase condition de
les agents concernés produiront a I'appui ddurée dans I'ancienne résidence administrative
leur demandé&avis d’imposition commune d’au moins deux années de servjde

pour F'année 2006. décompte des deux années de service s'appré-
.Sile PACS a été étalglntre le 1er janvier 2007 cie a l'issue de la derniére affectation en outre-
et le ler septembre 200& demande de rap- mer obtenue par I'agent.

prochement de conjoints sera prise en complt&s agents qui sont affectés immédiatement a
deés lors que les agents concernés joindrontdayotte aprés un détachement n’ont pas droit
leur demande une déclaration sur I'honneuau versement aux frais de changement de rési-
d’engagement a se soumettre a I'obligatiodence al'exception des agents qui sont détachés
d’imposition commune signée des deux parteau titre de I'article 14-1 du décret n° 85-986 du
naires, et ultérieurement, fournir la preuve de &6 septembre 1985. lls doivent avoir été réinté-
concrétisation de cet engagement en produisagres dans une académie ou un DOM ety avoir
une attestation de dép6t de leur déclaration fisxercé un service effectif.

cale commune -revenus 2007- délivrée par le

centre des impots. Pour le ministre de I'éducation nationale

- celles des agents non mariés ou des ageetpar délégation,

pacsés ayant un enfant, né et reconnu par lesdirecteur général des ressources humaines
deux parents au plus tard le 1er janvier 2008, athierry LE GOFF

(voir annexe page suivante)
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CALENDRIER DES OPERATIONS
Mayotte et Saint-Pierre-et-Migquelon
NATURE DES OPERATIONS CALENDRIER
Saisie des candidatures et des voeux par internet du 4 au 18 décembre 2007
Date limite de réception par le bureau DGRHB2-2 |18 janvier 2008
des dossiers de candidature acheminés par la voie hiérar
Reésultats des affectations a Mayotte ] Fin mars 2008
Résultats des affectations & Saint-Pierre-et-Miquelon Mai 2008

INFORMATIONS RELATIVES AUX d’'urgence fonctionne, en permanence a
POSTES SITUES AMAYOTTE I'hopital général de Mamoudzoul.
(cf. annexe V - Affectations a Mayotte le la notddans ces conditions, les personnels qui seront
de service 2008 parue au B.O. spécial n°6 dudgsignés a Mayotte devront fournir, avant leur
novembre 2007) départ, un certificat médical délivré par un
médecin généraliste agréé attestant de 'absence
Les personnels enseignants affectés a Mayotte contre-indications a un séjour dans cette
sont placés auprés du préfet de Mayotte souasllectivité d’outre-mer.
I'autorité directe du vice-recteur durant leurAu plan matériel, I'évolution économique est
période d’exercice. trés rapide ; il n'y a donc pas de difficultés de
Le systéeme éducatif a Mayotte connait uravitaillement ni d’équipement domestique.
développement rapide, aussi bien dans Enseigner a Mayotte
premier degré que dans le second degré géndeal vue de répondre aux attentes tres fortes des
et professionnel. éleves et de leur famille en matiére scolaire et
Conditions de vie a Mayotte éducative, un plan académique d’action, adopté
La vie sur le territoire exige des personnelen 2003 a défini des objectifs précis et ambi-
adaptabilité et disponibilité. Les repéres métrdieux a atteindre en quatre ou cing ans. Les
politains ne sont pas ceux de I'environnemerdandidats doivent étre préts a participer, a leur
local. Une bonne condition physique et un boniveau, aux actions prévues par ce plan, lequel
équilibre psychologique sont nécessaires poest consultable sur le site internet du vice-
un séjour a Mayotte. rectorat. Il est donc recommandé de le lire avant
En effet, plusieurs spécialités hospitalieres nde faire acte de candidature.
sont pas offertes sur le territoire. Le seul hopitdl'accueil a Mayotte
de Ille se trouve a Mamoudzou. Ailleurs, de$our toutes informations complémentaires, les
dispensaires assurent une médecine de basegdedidats sont invités a consulter le site internet
proximité. Les médecins libéraux installés sudu vice-rectorat de Mayotte : www.ac-mayotte.fr
le territoire le sont a Mamoudzou, tout commeu prendre contact avec les services du vice-
les pharmaciens de I'fle. Un seul serviceectorat.
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RLR : 804 0 DU 2-11-2007 DGRH B2-2
lSCS a dlSPOSItlon aupres A - Dépét des candidatures et formu-
de la POlynCSle frangalse lation des veeux : du 13 novembre
. 2007 av 29 novembre 2007
de personnels enseignants, ST nov
d’éducation, d’information 1) Personnels résidanten France, métropoli-
t d’orientation de I'enseionement taine etdans Ies'dgapartements d outre-mer
€ | : gn 2) Personnels résidant dans une collectivité
du second degré - rentrée 2008 d'outre-mer ou & l'étranger

Les candidatures doivent étre déposeées, du 13 au
VU L. n°50-772 du 30-6-1950 ; L. organique n° 2004- 29 novembre 2007, par voie électronique sur le
192 du 27-2-2004 ; Convention n®HC/56-07 du4-4- sjte SIAT, accessible a l'adresse
2007 ; D.n°96-1026 du 26-11-1996 ; D. n° 96-1028 http /www.education. gouv fr- rubnque “per-
du27-11-1996 sonnels, concours, carrieres”, puis “enseignants”
Texte abrogeN.S. n® 2006-158 du 2006 29-9-2007  ge0 | calendrier & respecter impérativement.
Texte adresseé aux rectrices et recteurs d'académie ; . . -
aux vice-recteurs ; au chef du service de I'éducation Un dqs§ler accessible dans C.ette rubrique permet
nationale de Saint-Pierre-et-Miguelon. de saisir directement la candidature et les voeux.
Ce dossier est ensuite imprimé et expédié suivant
m Laprésente note de service a pour objet d'ies procédures indiquées au § B.
diquer les conditions dans lesquelles seront
déposeées et instruites, pour la rentrée scola
d’ao(it 2008, les candidatures a une miselze dossier de candidature doit étre envoyé
disposition auprés de la Polynésie frangaise. directemenau ministére de I'’éducation, de
En application de 'article 169 de la loi orga-’enseignement supérieur et de la recherche de
nique n°® 2004-192 du 27 février 2004 portanka Polynésie Frangaise.
statut d’autonomie de la Polynésie francgaise & dossier papier, une fois signé par le candidat,
de la convention du 4 avril 2007 relative aoit étre remigvant le 4 décembre 2007,
I'éducation en Polynésie francaise, la mise accompagné des piéces justificatives en un seul
disposition de personnels enseignants, d’édaexemplaire au supérieur hiérarchique direct qui
cation et d'orientation de I'Etat est subordonnéportera son avis sur la candidature de l'intéressé,
au choix effectué par le ministre de 'éducatiorginsi que son appréciation sur la maniere de
de I'enseignement supérieur et de la recherclservir de ce dernier. L’avis doit étre motivé. Les
de cette collectivité d’outre-mer parmi touteersonnels en disponibilité au moment du dépot
les candidatures qui se sont manifestées aupdesleur candidature doivent transmettre celui-ci
de lui. par I'intermédiaire du chef d’établissement ou
Peuvent faire acte de candidature les personndisservice de leur derniere affectation.
enseignants, d’éducation et d’orientation dé est demandé aux services académiques
I'enseignement du second degré souhaitanbncernés de transmette plus tard pour le
obtenir une mutation et ceux qui, devant rece&4 décembre 200& dossier complet du candi-
voir une premiere affectation, devront padat au ministére de I'éducation, de I'enseigne-
ailleurs obligatoirement participer au mouvement supérieur et de la recherche, direction des
ment national & gestion déconcentrée. enseignements secondaires, BP 20673, 98713
Les personnels ayant déja exercé leurs fonPapeete, Polynésie frangaise. L'attention est
tions dans une collectivité d’outre-mer ne peuappelée sur le fait que tout retard de transmission
vent déposer une nouvelle candidature quiasque de porter préjudice au candidat. Il
l'issue d’une affectation d’'une durée minimaleconvient de tenir compte des délais postaux qui
de deux ans hors de ces collectivités. sont d’une huitaine de jours.

= Transmission des dossiers
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C - Procédure de sélection et notifica- D - Observations et informations com-
tion av candidat retenv plémentaires

Le ministre polynésien de I'éducation, de I'en-l) Durée de la mise a disposition

seignement supérieur et de la recherche arr&e application du décret n° 96-1026 du 26 no-
le choix des personnes qu'il souhaite voir misegembre 1996, la durée de la mise a disposition
a sa disposition par le ministre de I'éducatioule la Polynésie francaise est limitée a deux ans
nationale, sur le fondement d’éléments d’apavec possibilité d’un seul renouvellement.
préciation conformes al'intérét du service publi) Prise en charge des frais de changement
de I'éducation en Polynésie frangaise, aprége résidence

consultation des instances paritaires locales. Le décret n° 98-844 du 22 septembre 1998
Apres vérification de la conformité de la procémodifié subordonne la prise en charge des frais
dure,laliste des candidats retenus sera affich@z changement de résidence a une condition de
a partir du 3 mars 20@8r le site de la direction durée d’au moins cing années de service dans
des enseignements secondaires du ministereltdencienne résidence administrative ; le
I'éducation, de I'enseignement supérieur et ddécompte des cingannées de service s’apprécie
larecherche de la Polynésie francaise al'issue de la derniere affectation en outre-mer
ladresse suivante : http:/mww.des.pf obtenue par I'agent.

Les candidats retenus seront directement des?)- Des informations complémentaires, portant
nataires d’une proposition d’affectation par lenotamment sur les postes susceptibles d’étre
ministre de 'éducation, de 'enseignement supé&acants, sur 'accueil des personnels et sur les
rieur et de la recherche de la Polynésie francaismndidatures retenues, seront disponibles sur le
Apres acceptation de la proposition d'affectasite de la direction des enseignements
tion en Polynésie francaise, les intéressé&econdaires du ministére de I'éducation, de
doivent adresser, au bureau des affectationslenseignement supérieur et de la recherche de
des mutations des personnels du second de¢gd?olynésie frangaise a I'adresse suivante :
(bureau DGRH B2-2, cellule COM, 34, rue déhttp://www.des.pf

Chateaudun, 75436 Paris cedex 09), l'accusé de

réception confirmant leur accord. A l'issue déPour le ministre de I'éducation nationale

cette procédure, les intéressés recevront, paigigpar délégation,

bureau DGRH B2-2, un arrété de mise a dispa-€ directeur général des ressources humaines
sition aupres de la Polynésie francaise. Thierry LE GOFF

NOR : MENH0701093Z RECTIFICATIF DU 26-10-2007
RLR : 822-3

oncours externe du CAPES
et CAFEP correspondant - Lire -

session 2008 Le programme de la session 2007, publié au
. . s o . . B.O. spécial n®°3du 27 avril 2006, est reconduit

Section physique et chimie (rectificatif) pour la session 2008.Toutefois, pour le collége,
Le programme publié au B.O. spécial n° 3 dies programmes de référence pour les classes de
17 mai 2007 eshodifiécomme suit : cinquiéme et quatrieme sont ceux entrant en
Aulieude: vigueur dans ces classes a compter de larentrée
Le programme de la session 2007, publié aie I'année scolaire 2007-2008 et, pour la classe
B.O. spécial n° 3 du 27 avril 2006, est recondude troisieme, celui encore applicable pour ladite
pour la session 2008. année scolaire.
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m o S W

irecteur du CRDP

de Pacadémie de Rennes nommée et détachée dans I'emploi de directrice
du Centre régional de documentation pédago-
m Par arrété du ministre de 'éducation nationalgique (CRDP) de 'académie de Rennes pour
en date du 15 octobre 2007 Mme Evelynane période de trois ans, du 1er septembre 2007
Avigo, inspectrice de I'éducation nationale, eshu 31 ao(t 2010.

m o e “

bres du conseil d’orientation
et de perfectionnement du Centre -M. QarpentierJean-Baptiste, recteu.rde Ifaca-
de Liaison de I’ ionement démie de Rennes, chancelier des universités ;
. ensel. g : - Mme Cayla VVéronique, directrice générale du
et des médias d’information Centre national de la cinématographie ;

- M. Cazenave Olivier, directeur de la docu-
m Par arrété du ministre de I'éducation nationalmentation francaise ;
endate du 26 octobre 2007, sontnommés merM. Dellacasagrande Michel, directeur des
bres du conseil d’'orientation et de perfectionaffaires financiéres du ministére de I'éducation
nement du Centre de liaison de I'enseignementtionale ;
et des médias d'information : - M. Durand Jacques, directeur de l'institut uni-
1- En.qualil' é de représentants des \_I/%rusrl'éa;lre de formation des maitres d’Orléans
pouvoirs publics - M. Etienne Philippe, directeur général de la
- M. Duwoye Pierre-Yves, secrétaire général dooopération internationale et du développement
ministére de I'éducation nationale et du miniseu ministere des affaires étrangéres ;
tére de 'enseignement supérieur et de laM. Foucault Marc, directeur des relations eu-
recherche ; ropéennes et internationales et de la coopération
- M. Bloch Gilles, directeur général de ladu ministére de I'éducation nationale ;
recherche et de I'innovation du ministére de Mme Franceschini Laurence, directrice du
I'enseignement supérieur et de la recherche ;développement des medias ;
- M. Buér Jean-Louis, directeur général de M. Madranges Etienne, directeur de la jeu-
'enseignement et de la recherche du ministeresse et de I'éducation populaire du ministére
de l'agriculture et de la péche ; de la santé, de la jeunesse et des sports ;
- M. Calabre Serge, directeur de l'institut nationad Mme Mély Véronique, déléguée ala commu-
de recherche pédagogique ; nication du ministére de I'éducation nationale ;
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- M. Michel Alain, inspecteur général de I'édu-- Mme Ménard France, Union nationale des
cation nationale ; syndicats autonomes - Education (UNSA Edu-
- M. Nembrini Jean-Louis, directeur général deation) ;

'enseignement scolaire du ministere de I'édu-Mme Menzaghi Christine, Ligue francgaise de

cation nationale ; enseignement et de I'éducation permanente ;
- M. Parisot Jean-Marc, délégué national a la vieMime Padro Dominique, Fédération des conseils
lycéenne ; de parents d'éleves des écoles publiques (FCPE) ;

- M. Paumier Benoit, délégué au développementMime Picard France, Union nationale des
et aux affaires internationales du ministére de ssociations familiales (UNAF) ;

culture et de la communication ; - Mme Tapiero Corinne, Fédération des parents
- M. Saint-Girons Bernard, directeur général dd'éléves de I'enseignement public (PEEP) ;
I'’enseignement supérieur du ministére deM. Tournier Philippe, Syndicat national des
enseignement supérieur et de la recherche ;personnels de direction de I'éducation nationale
- M. Yvert Benoit, directeur du livre et de la(SNPDEN).

lecture et président du Centre national du Iivre-:3 En qualité de représentants des

2 - En qualité de représentants du professionnels de I'information et de
systéme éducatif la communication

- Mme Bariaud Christine, Fédération de I'édu- Mme Bernard Marie-Anne, Fondation France
cation, de la recherche et de la culture - Conf@-€lévisions ;
dération générale du Travail (FERC/CGT) ; - M. Biffaud Olivier, Le Monde ;

- M. Bourhis Olivier, Jets d’encre ; - M. Boulain Jean-Yves, Le Parisien ;

- Mme Caroff Sylvie, Syndicat national des- Mme Braka Florence, Fédération francaise
colleges etdes lycées (SNCL) ; des agences de presse ;

- M. Castel Philippe, Fédération syndicale uni- Mme Brucy Anne, France 3 Nord - Pas-de-
taire (FSU) ; Calais;;

- M. Debon de Beauregard Michel, Syndicat M. Charon Jean-Marie, Les entretiens de
général de I'éducation nationale (SGEN) ;  l'information;

- Mme Delaunay-Jacquinot Genevieve, pro- M. Denaes Bruno, France Info;

fesseure des universités, Université Paris VIII-;M. Didier Claude, Le Dauphiné libéré ;

- M. Devillaire Hugues, Fédération nationale Mme D’Irube Béatrice, le Journal des enfants ;
des associations de parents d’éléves de I'enseM. D’'Orcival Francois, Valeurs actuelles ;
gnement public (FNAPE) ; - M. Ernenwein Frangois, La Croix ;

- M. Druais Thierry, Syndicat national de- M. Guélaud Antoine, TF1;

I'enseignement technique, action autonomieM. Hervouet Loic, Radio France International ;

(SNETAA); - M. Junqua Daniel, Reporters sans frontiéres ;
- M. Eleuche Frédéric, Syndicat national auto- M. La Prairie Patrick, Ouest France ;
nome des lycées et colleges (SNALC) ; - M. Madelennat Alain, 'Humanité ;

- M. Gautellier Christian, Centre d’entrainement M. Page Philippe, Fondation Varenne ;

aux méthodes d’éducation active (CEMEA) ; - M. Potriquet Georges, Le Figaro ;

- M. Henrard Jacques, Jeunesse au plein AilMme Rico Agnes, Syndicat de la presse
(JPA); quotidienne départementale ;

- M. Jarraud Jean-Francois, Café pédagogiqueM. Spirlet Jean-Pierre, Sud Ouest ;

- Mme Louapre-Sapir Béatrice, Conférence desM. Tronchot Marc, Europe 1.

présidents d’'associations de spécialistes; M. Dupont Jean-Marie, président d’Aquitaine
- Mme Marty-Miniére Josette, Groupe francaidmage, est nommé président du conseil
d’éducation nouvelle (GFEN) ; d’orientation et de perfectionnement du centre
- M. Mathieu André, Institut coopératif de de liaison de I'enseignement et des médias
I'école moderne (ICEM) ; d’information.
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irecteur du service - les professeurs agrégés ayant atteint au moins
interacadémique des examens le sixieme échelon de la classe normale ;

t d démi - les conseillers d’administration scolaire et
€t concours des academies universitaire hors classe, ou ayant atteint au

de Créteil, Paris et Versailles moins le huitiéme échelon de la classe normale,
justifiant de dix ans de services effectifs de

m L’emploi de directeur du service interacadéeatégorie A ;
mique des examens et concours (SIEC) des aetes fonctionnaires nommés depuis deux ans au
démies de Créteil, Paris et Versailles est vacamtoins dans I’emploi de secrétaire général
Le directeur de ce service organise le dérouletétablissement public d’enseignement supé-
ment des examens et des concours pour envineeur (SGEPES) ;
400 000 candidats annuels, depuis la fabricatiories fonctionnaires nommés dans 'emploi de
des sujets jusqu’a la délivrance des dipldmessecrétaire général d’administration scolaire et
Le directeur du SIEC exerce, sous leur autoritéiversitaire.
les compétences des trois recteurs d’lle-dé-emploi de directeur du SIEC bénéficie d'une
France en matiere d’examens et de concoursNBI de 80 points.
dispose pour ce faire de 305 agents et d’'un budes candidatures, constituées d’un curriculum
get opérationnel de programme (BOP), dont ititae détaillé, d’une lettre de motivation et
est responsable, d’'un montant de 44 milliond’une copie du dernier arrété de promotion et de
deuros environ. Il appartient de droit au comitétnomination, doivent parvenir, par la voie
national de pilotage des examens et au comitéérarchiqueglans les quinze jougsli suivent
des responsables des BOP soutien. Le BO&date de la présente publication au Journal
SIEC releve de I'administration centrale. Leofficiel de la République francaise, au ministere
directeur du SIEC est ordonnateur secondairke I'éducation nationale, direction de I'enca-
des dépenses. drement (bureau des emplois fonctionnels et
Le SIEC est certifié ISO 9001 et dispose en outaes carrieres, DE B1-2), 142, rue du Bac, 75357
de 4000 places d’'examen éventuellement louéBaris SP 07.
en fonction des besoins a des opérateurs privddn double des candidatures sera expédié direc-
Peuvent étre nommeés dans I'emploi de diredement a MM. les recteurs des académies de
teur du service interacadémique des examens®&eteil, Paris et Versailles.
concours des académies de Créteil, Parisgh curriculum vitae (CV) devra étre adresseé par

Versailles : courriel au bureau DE B1-2 : de-b12rect@
- les inspecteurs d’académie-inspecteurs pédaducation.gouv.fr. Les candidats préciseront
gogiques régionaux ; dans le message d’accompagnement du

-lesadministrateurs divjustifianten cette qualité  courriel l'intitulé de 'emploi postulé ainsi que
d’au moins quatre ans de services effectifs;  leurs grade et échelon.
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VACANCE D'EMPLOI NOR : MEND0766438V | AVIS DU 23-10-2007
JO DU 23-10-2007

- dans un emploi de directeur de centre régional
-Marseille ou de centre local des ceuvres universitaires et
m L’'emploi de secrétaire général d’académiscolaires ;

d’Aix-Marseille sera vacant a compter du4® Conseillers d’administration scolaire et
lerjanvier 2008. universitaire hors classe et aux conseillers d’ad-
Sous l'autorité du recteur, le secrétaire généralinistration scolaire et universitaire de classe
d’académie est chargé de I'administration deormale ayant atteint au moins le 8¢me échelon
'académie. En cas d’absence ou d’'empéchée leur grade. Les intéressés doivent avoir
ment, il supplée le recteur, dont il peut recevomccompli dix ans de services administratif
délégation de signature. Il participe a I'élaboeffectif de catégorie A et avoir été pendant trois
ration et a la mise en ceuvre de la politiquans au moins responsables d’une division dans
éducative académique. A ce titre, une bonngn rectorat, ou d’un service académique, ou des
connaissance du systeme éducatif, de I'orgarservices administratifs d’une inspection acadé-
sation territoriale de I'Etat et des collectivitéamique, ou avoir exercé des fonctions adminis-
locales est indispensable. Une expériendeatives comparables ; ;

confirmée est essentielle. 5° Fonctionnaires civils de I'Etat, des collecti-
Les candidats devront étre immédiatement opgiés territoriales ou des établissements publics
rationnels sur la gestion des moyens acadgui en dépendent, qui appartiennent a un corps,
miques et, plus généralement, avoir une solideun cadre d’emplois ou a un emploi adminis-
expertise en matiére de controle de gestion. listif ou technique classés dans la catégorie A
devront également posséder un sens aigu dont I'indice terminal est au moins égal a
travail en équipe, leur fonction étant appeléelandice brut 1015, ayant accompli dix ans au
s’exercer en étroite collaboration avec I'équipenoins de services effectifs en catégorie A et
de direction. ayant atteint au moins I'indice brut 852.

Cet emploi est doté de I'échelonnement indikes fonctionnaires nommeés dans I'emploi de
ciaire IB 841, groupe HEB. Il est ouvert, conforsecrétaire général d’académie sont placés dans
mément a l'article 4 du décret n° 86-970 du 18ur corps d’origine en position de détache-
ao(t 1986 modifié relatif aux dispositions stament. Les nominations dans cet emploi sont
tutaires applicables a I'emploi de secrétaire ggprononcées pour une période maximale de
néral d’académie, aux : guatre ans renouvelable. Nul ne peut exercer
1° Fonctionnaires des corps recrutés par la vomnsécutivement dans une méme académie
de I'Ecole nationale d’administration ayantplus de huitans.

atteint au moins l'indice brut 701 ; L’emploi de secrétaire général de I'académie
2° Inspecteurs généraux de 'administration dd’Aix-Marseille bénéficie d’'une NBI de 100
I'éducation nationale de 2éme classe ; points.

3° Fonctionnaires nommeés depuis deux ans &ues candidatures, accompagnées d’un curri-
moins : culum vitae détaillé, d’une lettre de motivation

- dans un emploi de secrétaire généradtd'une copie du dernier arrété de promotion et
d’établissement public d’enseignementiu dernier arrété de nomination, devront parve-

supérieur ; nir par la voie hiérarchigugans un délai de
- dans un emploi de secrétaire général d'admiuinze jourg. compter de la date de publication
nistration scolaire et universitaire ; du présent avis au Journal officiel de la Répu-

- dans un emploi de directeur adjoint ou dans uslique francaise, au ministére de I'’éducation na-
emploi de sous-directeur de Centre national désnale, direction de 'encadrement, sous-direc-
ceuvres universitaire et scolaires ; tion de la gestion prévisionnelle et des missions
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de I'encadrement, bureau des emplois fongar courriel au bureau DE B1-2 : de-b12@
tionnels et des carriéres (DE B1-2), 142, rue deducation.gouv.fr. Les candidats préciseront
Bac, 75357 Paris SP 07. dans le message d’accompagnement du
Undouble de la candidature est a adresser a Mcleurriel I'intitulé de I'emploi postulé ainsi que
recteur de 'académie d’Aix-Marseille aleurs grade et échelon.

'adresse suivante : place Lucien-Paye, 13622es informations complémentaires sur
Aix-en-Provence cedex 1 avec copie électrd‘emploi de secrétaire général d’académie sont
nique a: secrétariat.recteur@ac-aix-marseille.tisponibles sur le site du ministére : http://
De plus, un curriculum vitae devra étre adresseww.education.gouv.fr

VACANCE NOR : MEND0701790V | AVIS DU 2-11-2007
DE POSTE

IA-DSDEN du département tionnel. Les fonctionnaires autres que les mem-
de la Manche bres des corps recrutés par la voie de FENA ou
de I'école polytechnique doivent justifier,

m Le poste d'inspecteur d’académie, directeulurant les huit années exigées, de I'exercice de
des services départementaux de I'éducatiauatre années de fonctions leur ayant permis
nationale de la Manche est susceptible d’étidacquérir I'expérience administrative néces-
vacant. saire a I'occupation des emplois de chef de
L'IA-DSDEN est placé sous I'autorité du service déconcentré. Une commission examine
recteur et, pour partie de ses activités, sous cetietamment le respect de cette derniere condi-
du préfet. Il participe a I'’équipe de direction deion.
académie et peut conduire, pour le compte dilest demandé aux candidats de présenter une
recteur, des missions académiques. Garant daradidature distincte de celle éventuellement
le département de la cohérence de la politiquiEposée pour le mouvement des IA-DSDEN
académique, il pilote et anime une politique007-2008. Les candidatures, accompagnées
pédagogique et éducative au service de Hune lettre de motivation, d’un curriculum
réussite des éleves. Il s'inscrit dans le cadngtae et d’'une copie du derier arrété d’avance-
interministériel départemental ou il représentenent d’échelon, doivent parvenir par la voie
I'éducation nationale. hiérarchique, revétues de I'avis du recteur,
Ce poste, classé en 2éme catégorie, est doté d'anmlus tard le 23 novembre 208d ministére
nouvelle bonification indiciaire de 80 points.  de I'éducation nationale, direction de I'encadre-
D’autres précisions sur les caractéristiques daent, service des personnels d’encadrement,
ce poste sont disponibles sur le site internsbus-direction de la gestion prévisionnelle et
Evidens : http:/Mmww.evidens.education.gouv.fdes missions de I'encadrement, bureau des
Peuvent étre nommés dans I'emploi d’'|A-emplois fonctionnels et des carriéres, DE B1-2,
DSDEN, les inspecteurs d’académie-inspecteutgl2, rue du Bac, 75357 Paris cedex. Un curri-
pédagogiques régionaux (IA-IPR) titulaires etculum vitae (CV) devra étre adressé par cour-
dans lalimite de cing pour cent des emplois, de®l au bureau DE B1-2 (de-b12rectia@educa-
administrateurs civils justifiant de huit annéesion.gouv.fr). Les candidats préciseront dans le
de service en cette qualité. Peuvent égalementssage d’accompagnement du courriel linti-
étre nommeés sur ces emplois, les fonctionnairéslé de 'emploi postulé : IA DSDEN de la
appartenant & la catégorie A ou assimilée dolanche, ainsi que leur grade et leur échelon.
l'indice brut terminal est supérieur a I'indice Des entretiens pourront étre organisés avec les
brut 1015, quijustifient de huit années de serviceandidats. Il est nécessaire qu'ils mentionnent
effectifs accomplis dans un ou plusieurs de cefans leur candidature un numéro de téléphone
corps ou cadres d’emploi ou accomplis eauquel ils seront joignables, y compris pendant
position de détachement dans un emploi fonées vacances scolaires.
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VACANCE NOR : MENDO701769V | AVIS DU 30-10-2007
DE POSTE

AET de Pacadémie _ o .
de Besan(;on copie du dernier arrété d avancement d’éche-
lon, doivent parvenir par la voie hiérarchique,

m Un poste de délégué académique a I'ensaevétues de I'avis de la rectrice ou du recteur,
gnement technique (DAET) de 'académie delans les 15 jouqui suivent la date de publica-
Besangon est vacant depuis le 4 septembre 200@n au B.O., au ministére de I'éducation natio-
Conseiller direct du recteur, le délégué acadéale, direction de I'encadrement, service des
migue a I'enseignement technique contribue personnels d’encadrement, sous-direction de la
définir et met en ceuvre la politique académiqugestion prévisionnelle et des missions de
relative a I'enseignement technologiquel'encadrement, bureau des emplois fonction-
professionnel et a I'apprentissage. nels et des carriéres, DE B1-2, 142, rue du Bac,
Des précisions sur les caractéristiques de @&357 Paris cedex
poste sont disponibles sur le site EvidensUn double des candidatures devra étre adressé
http://mww.evidens.education.gouv.fr/ directementa Mme larectrice de l'académie de
Le poste estdestiné a des personnels d’encadBesancon, 10, rue de la convention, 25 030
ment de haut niveau, titulaires de catégorie ABesancon cedex.
appartenant aux corps d’inspection, d’enselJn curriculum vitae (CV) devra étre adressé par
gnement et d’'encadrement des ministéres deurriel au bureau DE B1-2 (de-b12rectia@
I'éducation nationale et de I'enseignemenéducation.gouv.fr). Les candidats préciseront
supérieur et de la recherche. dans le message d’'accompagnement du courriel
Les candidatures, accompagnées d’une lettre kgtitulé de 'emploi postulé, ainsi que leur grade
motivation, d'un curriculum vitae et d’'une etleur échelon.

VACANCES NOR : MENEO701342V | AVIS DU 29-10-2007 MEN
DE POSTES DGESCO B2-3

ostes vacants aupres des titué d’un curriculum vitae, d’une lettre de moti-
services du ministere de la vation et de leur dernier rapport d’inspection,

. . dansles quinze jougsii suivent la date de la pré-

culture et. de la communication sente parution au B.O., directement aux person-

et d’établissements en relevant nes indiquées au bas de chaque fiche de poste

pour les établissements publics, aux recteurs et

m Dans le cadre de la convention conclue enteaix DRAC pour les services déconcentrés du
le ministére de I'éducation nationale, et laninistére de la culture et de la communication.
ministére de la culture et de la communicatiori)n double de chaque dossera envoyé, dansle
le 21 mars 2007, des enseignants sont misy@me délaous couvert de la voie hiérarchique,
disposition auprés d’établissements publicst avec avis motivé du chef d’établissement ou
nationaux du ministére de la culture et de ldes autorités rectorales) bureau B2-3 de la
communication, ou détachés aupres des diredirection générale de I'enseignement scolaire,
tions régionales des affaires culturelle407, rue de Grenelle, 75007 Paris.
(DRAC), pour participer & la mise en ceuvré.es candidats présélectionnés qui se présentent
d’une politique d'éducation artistique et cultu-sur des postes dans les établissements publics
relle en partenariat. seront invités a une audition au ministére de la
Les enseignants souhaitant faire acte de candiilture a une date qui leur sera précisée par
dature sontinvités a transmettre un dossier coreaurrier.
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I - Mise a disposition auprés des de compétences en informatique (bureautique,
établissements publics @ vocation PAQ, conception-animation de pages électro-
nationale du ministére de la culture et  njques).
de la communication Les renseignements complémentaires
pourront étre pris aupres de Mme Ariane
1 emploi a mi-temps estisceptible d’étre James-Sarazin, conservateur responsable du
déclaré vacant pour un enseignant du secodépartement a I'action culturelle et éducative,
degrél’enseignant recruté sera mis a disposi€l. 01 40 27 62 83.
tion a mi-temps du centre historique de&es candidatures, sous couvert de la voie hiérar-
archives nationales (direction des archives dghique, devront parvenir a Mme la directrice de
France), pour une durée de deux ans renouMadministration générale, bureau des personnels
lable une fois. administratifs et des agents non titulaires, 182,
L'enseignant(e) mis(e) a disposition sérargé  rue Saint-Honoré, 75033 Paris cedex 01, avec
(e) en concertation étroite avec sa colledég  copie a Mme ladirectrice des Archives de France,
en poste a temps plein : 60, rue des Francs-Bourgeois, 75003 Paris.

-de concevoir le programme des ateliers destinés
. . T . . - 7 H -
au public scolaire, de lamaternelle & l'universitdl - Détachement auprés d”une direction

en étant le plus attentif possible aux demanﬁﬁi&:‘;“le des affaires culturelles

des enseignants, aux obligations des program
en histoire et géographie. Un effort particulied emploi exprimé en équivalent temps plein est
sera fait pour développer des ateliers qui mettestisceptible d'étre déclaré vacantRhone-

en jeu la transdisciplinarité et la complémenAlpes (académie de Lyorl).enseignant,
tarité des savoirs ; actuellement en poste dans un établissement du
- de concevoir et de rédiger les supports pédpremier ou du second degré, sera placé lors de
gogiques (dossiers, fiches, mallettes, exposson recrutement, en position de détachement
tions, ressources électroniques, supports daans le corps des inspecteurs-conseillers de la
communication) destinés tant aux enseignantséation, des enseignements artistiques et de
gu’au public scolaire, dans le cadre ce cd&®ction culturelle s'il est agrégé, dans celui des
mémes ateliers ; attachés du ministére de la culture et de la
- de concevoir systématiquement des prolorcommunication, s'il appartient a un autre corps).
gements ou des volets pédagogiques pour le®nseignant(e) détaché(e) contribue, en
expositions temporaires et les manifestationsoncertation étroite avec les services décon-
culturelles quinitient les Archives nationales ;centrés du ministére chargé de I'éducation et
- de développer de nouveaux partenariats intemetamment la délégation académique a I'édu-
musées ; cation artistique et a I'action culturelle :

- de participer a la réflexion sur la refondatior: & la conception, l'impulsion, la mise en ceuvre
du musée de I'histoire de France pour y favoriset I'évaluation d’actions conjointes destinées au
une approche adaptée aux attentes de I'éducailieu scolaire et universitaire dans le domaine
tion nationale ; de I'éducation artistique et culturelle, confor-

- de participer aux dispositifs de formation misnément aux orientations définies par les circu-
en place par les ministéres de I'éducation natitaires conjointes entre les deux ministéres ;
nale et de la culture et au développement de la conception de ressources pédagogiques
I'éducation artistique et culturelle. destinées au milieu scolaire, en concertation
Profil recherché avec le centre régional de documentation
Les candidats, professeurs d'histoire et géogrpédagogique ;

phie, titulaires de I'enseignement secondairea la réflexion sur les dispositifs de formation
devront justifier d’'une solide expérience dansitiale et continue, en lien avec les services
la recherche historique en archives (paléogracadémiques sous I'autorité du recteur pour les
phies médiévale et/ou moderne souhaitées)@tseignants et les chefs d’établissements ;
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- au développement de I'action éducative daggional des affaires culturelles et le délégué aca-
institutions culturelles et le rble des servicedémique a I'éducation artistique et culturelle

éducatifs ; (DAAC) du rectorat compétent pour obtenir
- ala promotion de la langue francaise et dggus de précisions sur le profil attendu.
langues de France. Les candidatures devront étre adressées sous

L’enseignant(e) détaché(e) sur cet emploi semuvert de la voie hiérarchique, au recteur
choisi en fonction de ses compétences pédagdeectorat de Lyon, 92, rue de Marseille, BP 7227,
giques, de sa bonne connaissance du syste68354 Lyon cedex 07) et au directeur régional
éducatif et de son expérience du partenariat dathss affaires culturelles (DRAC Rhdne-Alpes,

le domaine de I'éducation artistique et culturelld_e Grenier d’abondance, 6, quai Saint-Vincent,
Il estrecommandé d’'appeler le directeu69283 Lyon cedex 01).



