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Le nouveau cédérom
2007 n° 4
est arrivé dans votre établissement.
Demandez vite son installation sur votre poste
et n'oubliez pas de consulter son
QUOI DE NEUF
pour repérer les nouveaux textes
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Le B.O. hors-série relatif aux Horaires et programmes d’enseignement de I'école primaire va ét

e réédit

dans une version réactualisée(et diffusé fin aoQt) en intégrant les rectifications indiquées ci-degsous :

“l - Préambule”

- al'alinéa intitulé “Un enseignement de langue vivante aux objectifs bien définis” du 2 “Une culture

scolairepartagée “, 'expression : “cadre européen de référencehgsacéar 'expression suivante|:

“Cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL) publié en 2001 par le Conseil de

“Ill - Cycle des apprentissages fondamentaux - cycle 2”

- dans la partie “Découvrir le monde”, au 3.2 du tableau intitulé “Connaissances, capacités et
travaillées et attendues en fin de cycle 27, le dernier alinéa “savoir que les animaux et les végétd
dans un milieu qui leur est propre et que ce milieu peut subir des modifications naturelles et liées
de 'homme” estemplacéoar 'expression suivante : “savoir que les animaux et les végétaux vive

'Europe

attitude
ux vivel
al'actio
tdans

un milieu qui leur est propre et que ce milieu peut subir des modifications naturelles ou liées a I'action d

homme “.
“IV - Cycle des approfondissements - cycle 3”

- au dixieme alinéa de I"“Introduction”, I'expression “Cadre commun européen de référence” est

remplacé@ar 'expression suivante : “Cadre européen commun de référence pour les langues

- dans la partie “Maitrise du langage et de la langue francaise’inséstdans le tableau intitule

“Connaissances, capacités et attitudes travaillées et attendues en fin de cycle 3”, dans la sect

jon Ecri

1.2 Production de textes”, apres le quatrieme alinéa, I'alinéa suivant : “rédiger la suite ou la fin d’'un

chapitre en cohérence avec le texte Iu”;
- dans la partie “Langues vivantes”, au premier alinéa d“Objectifs”, 'expression “Cadre europé
remplacé@ar I'expression suivante : “Cadre européen commun de référence pour les langues
- dans la partie “Langues vivantes”, au premier alinéa de “Programme”, I'expression “Cadre e
commun de référence pour les langues publié par le Conseil de I'Europeiatépar I'expression
suivante : “Cadre européen commun de référence pour les langues”;

- dans la partie “Langues vivantes”, au 2 “Capacités”, I'expression “Cadre européempimtépar
I'expression suivante : “Cadre européen commun de référence pour les langues”;

- dans la partie “Langues vivantes”, il estérédans le tableau intitulé “Al - niveau de I'utilisate
élémentaire”, a la fin des colonnes “Activités langagiéres” et “Capacités” les lignes suivantes :

Activités langagiéres Capacités

Parler en continu - Reproduire un modele oral.
- Utiliser des expressions et des phrases proches des modéles rencan
lors des apprentissages pour se décrire, décrire des activités ou sujets
en utilisant des connecteurs élémentaires.
- Lire a haute voix et de maniére expressive un texte bref apres répétti
- Raconter une histoire courte et steréotypée.

Lire - Comprendre des textes courts et simples en s’appuyant sur des &l
connus (indications, informations).
- Se faire une idée du contenu d'un texte informatif simple, accomp
éventuellement d’'un document visuel.

Ecrire - Copier des mots isolés et des textes courts.

- Ecrire un message électronique simple ou une courte carte postale
en référence a des modeéles.

- Renseigner un questionnaire.

- Produire de maniére autonome quelques phrases sur lui-méme,
sur des personnages réels ou imaginaires.

- Ecrire sous la dictée des expressions connues.

en” est

uropéelr

ur

trés
amiliers

pn.
ements

agné
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- dans la partie “Sciences expérimentales et technologie”, au 1 “La matiere”, le dernie
“plan horizontal, vertical : intérét de quelques dispositifs techniquesijgstimé

alinéa

- dans la partie “Sciences expérimentales et technologie”, au 7 “Le monde construit par 'homme”,
il estinséréa la fin de 'énumération un alinéa ainsi rédigé “plan horizontal, vertical : intérét de

guelques dispositifs techniques”;
- dans la partie “Sciences expérimentales et technologie”, au troisiéme alinéa de “Le corps
et la santé” du tableau intitulé “Connaissances, capacités et attitudes travaillées et attendyi
de cycle 3", la mention entre parenthéses “(ex : grossesse précoce, M&igatépar la
mention suivante : “(ex : grossesse précoce, IST)".
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ECHANGES NOR : ESRC0700122V AVIS DU 18-6-2007 ESR
FRANCO-ALLEMANDS RLR : 430-3; 430-4 DREIC

Appels d’offres de I'Université
franco-allemande par les établigsements d’enseignement supé-
rieur concernés.

m Appels d’offres : I'Université franco- Dansl'unetl'autre cas, les projets doivent com-
allemande soutient la mise en place de curspsrter un programme commun de formation
intégrés binationaux de niveau licence esignés par leurs responsables ainsi qu'une
master, ainsi que de cursus franco-allemandsnvention de coopération spécifique signée
avec des établissements de pays tiers. par les directions des établissements.
L'Université franco-allemande (UFA) vient de Ces appels d'offres valent pour I'année univer-
publier deux appels d’offres pour renforcer laitaire 2008-2009.

coopération entre les établissements d’enseia date limite du dépdt des demandes est fixée
gnement supérieur allemands et francais.  au 31 octobre 2007.

1) Cursus intégrés franco-allemands Le soutien financier de 'UFA pour ces cursus
L'UFA attribue des subventions pour la mise emtégrés revét la forme d’aides aux frais de fonc-
place de cursus de niveau licence/Bacheldionnement (destinées par exemple aux frais de
et/ou de niveau master reposant sur un hatutorat et vacations aux frais de déplacement
degré d'intégration des curricula et conduisargour les enseignants ou aux frais de gestion),
ala délivrance de deux dipldmes nationaux odiaides a la mobilité pour les étudiants durant
de diplébmes conjoints. leur séjour dans le pays partenaire et d’'aides
2) Cursus trinationaux pour les cours de préparation linguistique dans
L'UFA soutient également des cursus francoes langues de spécialités concernées.
allemands intégrés de niveau licence /Bachelties textes de ces deux appels d'offres sont
et/ou de niveau Master associant des établisslisponibles sur le site de 'UFA :

ments de pays tiers et élaborés conjointementvw.dfh-ufa.org/2104+M538aeb92cas.html
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BACCALAUREAT NOR : MENE0701308N NOTE DE SERVICE N°2007-108 | MEN
RLR : 544-0a: 544-1a DU 18-6-2007 DGESCO A1-3

odalités d’application des e
SMS, STG, STI, STL, TMD, hétellerie,

dlSpOSltlonS relatives au bénéfice présentant un handictgh que défini a l'article

de la

conservation des notes L.114 du code de I'action sociale et des

obtenues a I'’examen familles.Ces candidats conservent, toute note,

du baccalauréat général

méme inférieure a la moyenne, obtenue aux
épreuves écrites, orales ou pratiques, obligatoires

ou technologique a compter et facultatives du premier groupe d'épreuves.

de la

session 2007 de Pexamen -A compter de la session 2007, les candidats
non scolarisés (candidats individuels, salariés,

Texte adresse aux rectrices et recteurs d'académie ; demandeurs d’emploi, stagiaires de la forma-
au directeur du service interacadém_ique des examenstfiyn professionnelle continue), candidats scola-
concours d'lle-de-France ; aux proviseures risés inscrits sur la liste des sportifs de haut
etproviseurs niveau et candidats MOREA (modules de
= Conformément aux dispositions des articleseprésentation de I'examen par alternance) des
D.334-13, D. 334-14, D. 336-13, D.336-14 sériesES, L, S, SMS, STG, STI, STL, ettous les
D.336-32 du code de I'éducation (partie réglecandidats de la série hotellerie. Puis, a compter
mentaire), certaines catégories de candidatsla la session 2008 les candidats de la série
'examen du baccalauréat peuvent prétendre alMD. Ces candidats conservent les notes éga-
bénéfice de la conservation des notes obtenues ou supérieures a la moyenne de dix sur vingt
lors d’'une session précédente du méme examgoints obtenues aux épreuves écrites, orales ou
et dans la méme série, selon les conditions etatiques, obligatoires et facultatives du
modalités ci-aprés. La présente note de servipeemier groupe d’épreuves.
annulestremplacesérie par série a compter de I%E

session 2007, puis de la session 2008, les dis -N::I :EEMANDE ET LA DUREE DU

sitions de la note de service n° 2003 -128 d

20200t 2003 (B.O. n° 32 du 4 septembre 2003)e candidat pouvant prétendre au bénéfice de la
conservation des notes doit en faire la demande

! - CANDIDATS CONCERNES aumoment de son inscription & chacune des cing

Aleur demandeeuvent prétendre au bénéficesessions suivant la premiére session alaquelle il

de la conservation des notes les candidas&®est présenté en tant que candidat scolaire ou

appartenant a 'une des catégories suivantesnon. Un candidat pouvant bénéficier de la

- A compter de la session 2007, desididats  conservation des notes, qui n’en effectue pas la

scolaires et non scolaires des séries ES, L, &mande lors de son inscription a une session,
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ne pourra plus prétendre a la conservation d&sle candidat doit se présenter aux épreuves du
notes obtenues antérieurement a cette sessisecond groupe, il peut faire le choix de passer
Seules les notes obtenues lors de cette sessiolesbraux de contrble pour les épreuves dont les
les notes ultérieures pourront étre conservéesates ont €té conserveées.

la demande du candidat. Toutefois, le délai d€3ans chaque série, les notes acquises dans les
cing sessions n’est pas interrompu. épreuves de spécialité et dans les épreuves obli-
Un candidat qui a échoué a 'examen et qui ngatoires correspondant a la spécialité choisie, ne
s'inscrit pas a I'une ou plusieurs des sessioqeuvent étre conservées que spécialité par
suivantes conserve la possibilité du bénéfice dgpécialité.

ses notes pour une inscription ultérieure,

Toutefois, le délai des cing sessions consécutivis 2 Dispositions liées au choix de

Mest pas interrompu. Le bénéfice de la consetPécialité et au statut du candidat
vation des notes s'appliquant sur cinq sessiod2.1 Dans la méme spécialité
consécutives de réinscription a 'examen, au-orsque le candidat se présente a nouveau
dela de la sixieme session la conservation ddans la méme spécialité, la conservation des
notes n’est plus possible. notes s’applique épreuve par épreuve dans le
La conservation des notes n’est possible qumdre des régles imposées par le statut du
lorsque le candidat se présente & nouveau darendidat.
la méme série d’examen. En effet, certaines épreuves sont, dans le cadre
Les notes dont le candidat peut demander & la réglementation générale de I'examen,
conservation sont toujours celles des épreuvesservées aux candidats scolarisés. De ce fait,
anticipées et terminales du premier groupkersqu’un candidat a 'lexamen change de statut,
figurant sur le relevé des notes de la derniéde scolaire a non scolaire, il ne peut bénéficier
session a laquelle il s’est présenté. Ces notdsla conservation des notes que pour les épreuves
sont, soit celles acquises au premier groupe lags!'il est autorisé a présenter.
de cette derniere session, soit déja conservékiasi un “candidat scolaire” qui a échoué I'exa-
d’une session antérieure. Sont exclues de taen dans une spécialité et présente a nouveau
conservation les notes acquises aux épreuvEamen dans laméme spécialité peut conserver
du second groupe (oraux de contréle dles notes des épreuves obligatoires, facultatives
“rattrapage”). etde spécialité du premier groupe d’épreuves, si
etseulementsiil peut prétendre au bénéfice des
g;'sc:;:'s“o"s DE CONSERVATION |5 e “candidat scolaire” : handicapé ou
sportif de haut niveau.
3.1 Dispositions communes S'il peut prétendre au bénéfice des notes en tant
Le candidat n’est pas obligé de conservegue “candidat non scolaire”, il ne peut pas
'ensemble des notes, aussi doit-il choisir, anzonserver la note obtenue a I’'épreuve de
moment de son inscription, les notes des épreuveavaux personnels encadrés (TPE), la note
gu’il veut conserver. Toutefois, les notes desbtenue a I'épreuve d’éducation physique et
épreuves écrite et orale de francais ne peuvesportive de complément et la note obtenue aux
étre dissociées. évaluations spécifiques des sections internatio-
A chaque session, les notes prises en comptales, européennes ou de langues orientales, qui
pour I'obtention du dipldme sont les notesie sont pas des épreuves proposées aux candidat
conserveées et les notes obtenues aux épreuiratividuels.
présentées. Le candidat réinscrit sous “statut” MOREA
Les notes des épreuves conservées sergeit conserver lanote de TPE et de I'évaluation
reportées sur le relevé des notes de la sessapecifique des sections européennes ou de
présentée, ce qui permettra le calcul de langues orientales, mais il ne peut pas conserver
moyenne apres application des coefficientes notes obtenues a I'’épreuve d’éducation
multiplicateurs de la série. physique et sportive de complément.
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3.2.2 Dans une autre spécialité des épreuves obligatoire et de spécialité cou-
a) Principes plées de mathématiques. Cette note reportée sur
Lorsque le candidat se présente a nouveaulerelevé des notes est alors affectée du coeffi-
'examen dans une autre spécialité : cient multiplicateur de I'épreuve obligatoire de

- il doit se présenter & nouveau a'ensemble desathématiques.

épreuves du domaine disciplinaire de la nolB'il se présente a nouveau en spécialité “langue
velle spécialité : épreuve obligatoire et épreuvevante étrangére 1 de complément” ou “langue
de spécialité ; vivante 2 de complément étrangére ou régionale”,
- il peut conserver les notes des épreuves ohli-ne peut pas conserver la note obtenue a
gatoires des domaines disciplinaires qui népreuve obligatoire de LV1 ou de LV2. En
correspondent pas a des enseignements @ganche, il peut conserver, au titre de 'épreuve
spécialité ; obligatoire de mathématiques, la note des
- il peut également conserver les notes depreuves obligatoire et de spécialité couplées de
épreuves obligatoires des domaines disciplimathématiques. La note est reportée dans les
naires correspondant a des spécialités a I'erémes conditions que dans le cas précédent.
ception de celle de I'épreuve obligatoire de l&Jn candidat qui a échoué en spécialité “sciences
discipline dans laquelle porte son nouveaégconomiques et sociales” et se présente a
choix de spécialité (le dispositif de report desouveau en spécialité “langue vivante 2 de
notes est précisé, ci-apres, série par série) ; complément, étrangere ou régionale” ne peut
- il peut conserver les notes des épreuves facplas conserver la note obtenue a I'épreuve
tatives ; obligatoire de langue vivante 2, étrangere ou
-il peut conserver la note acquise al'épreuve dégionale. En revanche, il peut conserver, au
TPE, a I'épreuve d’éducation physique etitre de I’épreuve obligatoire de sciences
sportive de complément ou aux évaluationéconomiques et sociales, la note des épreuves
spécifiques des sections internationales, eurobligatoire et de spécialité couplées de sciences
péennes ou de langues orientales, si et seudgonomiques et sociales. Cette note reportée sur
ment s'il est un candidat scolarisé pouvarie relevé des notes est alors affectée du coeffi-
prétendre au bénéfice des notes ; cient multiplicateur correspondant a I'épreuve
-ilne peut pas conserver les notes des épreuvdsligatoire de sciences économiques et
de TPE, d’éducation physique et sportive dsociales. S'il se présente a nouveau en spécialité
complément, et des évaluations spécifiques damathématiques” ou en spécialité “langue
sections internationales, européennes ou d&ante étrangére 1 de complément”, les mémes
langues orientales, s'il est réinscrit en candidatrincipes s'appliquent.

non scolaire ; Un candidat qui a échoué en spécialité “langue
- s'il est réinscrit sous “statut” MOREA, il peut vivante 2 de complément, étrangére ou régio-
conserver la note acquise en TPE et a I'évalunale” et se présente a nouveau en spécialité
tion spécifique des sections européennes ou langue vivante étrangere 1 de complément”
langues orientales, mais il ne peut pas conserveg peut pas conserver la note obtenue a
les notes obtenues a I'épreuve d’éducation phiyépreuve obligatoire de langue vivante étran-

sique et sportive de complément. gere 1. En revanche, il peut conserver, au titre
b) Précisions de I'épreuve obligatoire de langue vivante 2, la
. En série économique et sociale note des épreuves obligatoire et de spécialité

Un candidat qui a échoué en spécialité “math&ouplées de langue vivante 2, étrangére ou
matiques” et se présente & nouveau a I'exameggionale. Celle-ci est reportée sur le relevé des
en spécialité “sciences économiques et socialasbtes et affectée du coefficient multiplicateur
ne peut pas conserver lanote obtenue a l'épreude I'épreuve obligatoire. S'il se présente a
obligatoire de sciences économiques et socialemuveau en spécialités “mathématiques” ou
En revanche, il peut conserver, au titre désciences économiques et sociales”, les mémes
I'épreuve obligatoire de mathématiques, la notgrincipes s’appliquent.
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Un candidat qui a échoué en spécialité “languebligatoire de sciences de la vie et de la Terre,
vivante étrangére 1 de complément” et se pré& note couplée des épreuves obligatoire et de
sente a nouveau en spécialité “langue vivantespécialité des sciences de la vie et de la Terre.
de complément, étrangere ou régionale” ne peQelle-ci est reportée sur le relevé des notes et
pas conserver la note obtenue a I'épreuve obaffectée du coefficient multiplicateur de
gatoire de langue vivante 2, étrangére ou régitépreuve obligatoire des sciences de la vie et de
nale. En revanche, il peut conserver la note de Terre. Le méme principe s’applique s'il fait
I'épreuve obligatoire de langue vivante étranke choix de la spécialité “mathématiques”.

gere 1. S'il se présente a nouveau en spécialitéar contre, s'il fait le choix de la spécialité
“mathématiques” ou “sciences économiques &sciences de I'ingénieur”, aucune note ne sera
sociales”, les mémes principes s’appliquent. conservée au titre des sciences de la vie et de la
. En série scientifique Terre, cette épreuve n'étant plus dans la liste des
Un candidat qui a échoué en enseignement épreuves proposées a l'examen.

spécialité “mathématiques” et se présenteldn candidat qui a échoué en enseignement de
nouveau en spécialité “physique-chimie” nespécialité de I'enseignement agricole et se pré-
peut pas conserver la note obtenue a I'épreusente a nouveau en spécialité “mathématiques”
obligatoire de physique-chimie. En revanche, ibu “physique-chimie” ne peut conserver la note
peut conserver, au titre de I'épreuve obligatoirebtenue a I'épreuve obligatoire de mathéma-
de mathématiques, la note couplée des épreutiesies ou de physique-chimie. Il doit également
obligatoire et de spécialité de “mathématiquespasser I'épreuve de sciences de la vie et de la
La note est reportée sur le relevé des notesTrre. S'il fait le choix de la spécialité “sciences
affectée du coefficient multiplicateur dede I'ingénieur” ou “sciences de la vie et de la
I'épreuve obligatoire de mathématiques. Lgerre”, il peut conserver les notes obtenues en
méme principe s’applique s’il se présente enathématiques et physique-chimie.

nouveau en spécialité “sciences de la vie et dden série littéraire

la Terre” ou “sciences de l'ingénieur”. Un candidat qui a échoué en spécialité “langue
Un candidat qui a échoué en spécialitgivante étrangere 1 de complément” et se
“sciences de I'ingénieur” et se présente présente a nouveau a I'examen dans une autre
nouveau en spécialité “mathématiques” ne pespécialité peut conserver la note de I'épreuve
conserver la note obtenue a I'épreuve obligabligatoire de langue vivante étrangére 1.

toire de mathématiques. En revanche, il pelitn candidat qui a échoué en spécialité “langue
conserver les notes des épreuves écriteavante étrangére 2” et se présente a nouveau a
pratique de sciences de 'ingénieur. Les notdexamen dans une autre spécialité peut conserver
reportées sur le relevé des notes sont affectdasiote obtenue en spécialité “langue vivante
des coefficients multiplicateurs correspondantgtrangere 2” au titre de I'épreuve obligatoire de
Les mémes principes s’appliquent s’il sdangue vivante 2 étrangére ou régionale.
présente a nouveau en spécialité “physiquén candidat qui a échoué en spécialité “latin” et
chimie”. se présente a nouveau a I’'examen dans une
Par contre, s'il se présente a nouveau a I'exautre spécialité peut conserver la note obtenue
men en spécialité “sciences de la vie et de kn spécialité "latin" au titre de I'épreuve obliga-
Terre”, il ne peuty avoir aucun report de la notéoire de latin.

obtenue en “sciences de I'ingénieur”, cett&n candidat qui a échoué dans une spécialité
épreuve n'étant plus proposée au candidat. artistique ou en spécialités “grec ancien”,
Un candidat qui a échoué en enseignement tlangue vivante régionale”, “langue vivante
spécialité “sciences de lavie et de la Terre” et ggrangére 3", “langue vivante étrangére ou
présente a nouveau en spécialité “physiqueégionale de complément”, et se présente a
chimie” ne peut conserver la note obtenue @ouveau al'examen dans une autre spécialité
I'épreuve obligatoire de physique chimie. Eme peut pas conserver la note obtenue en
revanche, il peut conserver, au titre de I'épreuvapécialité.
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. En série sciences ettechnologies de laboratotechniques industriels” et d“étude des cons-
Un candidat, quelle que soit la spécialitéructions” ou de “construction électronique” ne
choisie, peut conserver les notes obtenues apguvent étre conservées que spécialité par
épreuves anticipées, en langue vivante 1, epécialité.

philosophie et en éducation physique eDans la spécialité “génie mécanique”, la note
sportive. En ce qui concerne les autres épreuvelstenue a I'épreuve “étude des constructions”
obligatoires de la série, y compris les mathémaeut étre conservée dans le cas d’un change-
tiques, la conservation des notes n'est possilteent d’option au sein de la spécialité.

gue spécialité par spécialité. La note obtenue a I'épreuve de sciences
. En série sciences et technologies de la gestiphysiques et physique appliquée ne peut étre
Un candidat, quelle que soit la spécialit&onservée que spécialité par spécialité.

choisie, peut conserver les notes obtenues aua& conservation de la note de I'épreuve de
épreuves de francais, langue vivante 1, langueathématiques n’est possible d’une spécialité
vivante 2, philosophie, histoire-géographiea l'autre qu’al'intérieur des groupes de spécia-
économie-droit, management des organisatiolites suivants :

et éducation physique et sportive. En revanchepour les candidats ayant échoué en spécialités
la note obtenue en épreuve de spécialité ne pégénie civil”’, “génie énergétique”, “génie
étre conservée que spécialité par spécialité. mécanique” option “productique mécanique”
Pour ce qui concerne I'épreuve de mathémat option “microtechniques”;

tiques, un candidat qui a échoué en spécialitgour les candidats ayant échoué en spécialités
“mercatique”, “comptabilité et finance d’entre-“génie des matériaux” ou “génie mécanique”
prise”, “gestion des systemes d'information” ebptions “systémes motorisés”, “structures
qui se présente a nouveau dans une autre aeétalliques”, “bois et matériaux associés”,
guatre spécialités de la série, peut conservertaatériaux souples”;

note précédemment obtenue. S’il a échoué epour les candidats ayant échoué en spécialités
spécialité “communication et gestion desgénie électronique”, “génie électrotechnique”,
ressources humaines” et se présente a nouvégénie optique”.

dans une autre des trois spécialités, il ne peut [as spécialité “arts appliqués”, les notes obte-
conserver la note précédemment obtenue. nues aux épreuves d*étude de cas etrecherche
La conservation des notes de la série “sciencappliquée”, “dossier de travaux et soutenance”,
ettechnologies tertiaires” a la série “sciences &drts, techniques, civilisations”, “physique-
technologies de la gestion” n’est pas reprise iathimie”, ne peuvent pas étre conservées lors
Il est rappelé qu’elle fait I'objet de dispositionsd’'un changement de spécialité.

particulieres prévues par arrété du 11 septembrin séries sciences médico-sociales, hotellerie
2006 (B.0O. n°42 du 16 novembre 2006). et techniques de la musique et de la danse

. En série sciences et technologies industriellés conservation des notes s'applique épreuve
Un candidat, quelle que soit la spécialitar épreuve.

choisie, peut conserver les notes obtenues aux

épreuves de francais, langue vivante 1, phild2our le ministre de 'éducation nationale
sophie, histoire-géographie, éducatioret par délégation,

physique et sportive. En revanche, les notds directeur général de 'enseignement scolaire
obtenues aux épreuves d“étude des systéemasan-Louis NEMBRINI
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rogrammes des concours
externe et interne de agrégation
et du CAPLP et des CAER et
CAFEP correspondants - session
2008
CONCOURS EXTERNE DE L’ AGREGA-
TION

Section : économie et gestion.
Programme des épreuves pour la
session 2008

NOTE DU 15-6-2007 W

- gu'il est capable d’analyser les mécanismes
économiques et d’établir leurs liens avec les
problémes économiques contemporains ;

- gu’ilesten mesure de présenter une argumen-
tation cohérente et structurée dans le cadre
d’'une problématique posée.

Elle peut solliciter une dimension historique
ainsi qu’une réflexion épistémologique

Le programme correspond aux connaissances
requises pour enseigner I'’économie générale
dans les classes post-baccalauréat de lycée et
dans les premiers cycles technologiques

Les candidats a l'agrégation externe d’économigniversitaires ; les candidats doivent maitriser
et gestion ont le choix entre quatre optionégalement les principaux éléments des points

correspondant chacune a un concours :

suivants :

- option A : économie et gestion administrative 1 - Microéconomie
- option B : économie et gestion comptable etla théorie du consommateur ;

financiere ;

- la théorie du producteur ;

- option C : économie et gestion commerciale-;la théorie des prix et des marchés ;
- option D : économie, informatique et gestion: la théorie de I'équilibre général ;
Ce choix est formulé par le candidat au momentes déficiences du marché et les interventions

de l'inscription.

de I'Etat : externalités et biens publics.

Les épreuves de 'agrégation externe d’économiz- Mésoéconomie

et gestion sont déterminées ainsi qu'il suit :

EPREUVES D’ ADMISSIBILITE

- les théories de I'information ;
-lathéorie desjeux;
- les théories de 'économie industrielle ;

Chacun des candidats présente trois épreuvedes théories de la firme.
Premiére épreuve : composition portantsur 3 - Macroéconomie

'économie générale
Durée 6 h, coefficient 3.

- Les principales fonctions macro-écono-
miques.

L’épreuve consiste en une dissertation qui doit_es théories de I'équilibre macro-économique

permettre au candidat de montrer :

en économie fermée et en économie ouverte :

- gqu'il posséde les connaissances fondamental&sole classique, courants keynésien et néo-
en économie générale et suit correctement 'évkeynésien, monétarisme et nouvelle économie

lution des faits et de la pensée économique ;

classique, etc.
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- Les analyses traditionnelles et nouvelles de l2épreuve doit permettre au candidat de

formation de 'emploi et du chémage. montrer :
- L'analyse monétaire et financiere. - gu'il posséde les connaissances et les concepts
4 - Economie internationale fondamentaux du droit qui structurent le

- Les principales caractéristiques des échangésmaine juridique ;

internationaux contemporains et leur mesure- gu'il suit correctement les évolutions du droit
- Les théories du libre-échange, de la spéciafpositif, de la réglementation et de la doctrine
sation internationale et du protectionnisme. juridique et qu’il est capable de les mettre en
- L’évolution du systéme monétaire internaperspective ;

tional. - qu'il est capable d’analyser les situations
- Le marché des changes et les théories dejlaidiques et d’établir le lien entre les faits et les
formation des taux de change. normes juridiques notamment dans la vie des

- Les différentes dimensions de la mondialisaaffaires ;

tion des économies : dimensions commercialequ’il est en mesure de présenter une argumen-
productive, sociale, monétaire, financiére.  tation cohérente et structurée dans le cadre
- La constitution des zones régionales : bloaune problématique posée.

commerciaux, zones monétaires et financiérelse programme correspond aux connaissances
- Les politiques du développement. requises pour enseigner le droit dans les classes
5 - Politiqgue économique et sociale post-baccalauréat de lycée et dans les premiers
- Objectifs, instruments et efficacité des politiquesycles technologiques universitaires ; les
économiques (politiques budgétaire, monétaireandidats doivent maitriser également les

industrielle, des revenus, des changes). principaux éléments des points suivants :

- La coordination des politiques économiques - Les fondements juridiques de l'activité
nationales. économique

- Economie de la croissance, des cycles et dasLes sources et les fondements du droit.
crises. - Les institutions politiques, administratives et
- Economie de I'environnement. juridictionnelles.

- Economie non marchande. - Les sources normatives : nationales, euro-
6 - Economie européenne péennes, internationales.

- La construction européenne : fondementsLes notions fondamentales : contrat, respon-
théoriques, étapes historiques, nature du prsabilité, propriété, preuve, contentieux.

cessus. B. L’exercice du commerce

- Les politiques européennes communautairesl.es commercants et les activités commerciales.
aspects agricoles, industriels, commerciaux,Le droit des contrats.

sociaux. - Le contentieux des affaires et ses différents
- L’Europe économique et monétaire et sesiodes de réglement (arbitrage).
conséquences. C. les structures juridiques de I'entreprise

- Le processus d’intégration de I'économie Les structures nationales : entreprise indivi-
européenne dans I'espace mondial. duelle et entreprises sociétaires commerciales
Ladeuxieme épreuvait 'objet d’un choix par et civiles.

le candidat entre “éléments généraux du droit etes structures européennes : sociétés euro-
droit de I'entreprise et des affaires” et “élémentpéenne, GIEE.

généraux des organisations et économiees nouvelles structures de développement :
d’entreprise”. Ce choix est réalisé lors ddranchise, sous-traitance etc.

l'inscription et ne peut ensuite étre modifié - Les groupes d’entreprise : structure, coopéra-
Durée 6 h ; coefficient 3 tion, opérations et contréle.

Deuxiéme épreuve : composition portantsur D. Le patrimoine de I'entreprise

les éléments généraux du droitet sur le droit - Les biens, les dettes, les valeurs mobilieres.
de I'entreprise et des affaires - Le fonds de commerce et la clientéle.
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- La propriété industrielle. redressement et liquidation judiciaire.
- Latransmission du patrimoine. - les responsabilités des dirigeants.
E. Le contrOle de I'entreprise Deuxiéme épreuve : composition portant sur
- Le contr6le interne : commissariat aux comptetes éléments généraux de I'analyse des orga-
audit. nisations et sur I'économie de I'entreprise

- Le contrble externe : I'état, les juges, les autori-’épreuve doit permettre au candidat de
tésde régulation, les agences de notation etc.montrer :

2 - L'entreprise et le droit - gu'il possede les connaissances et les concepts
A. Droitinternational de I'entreprise fondamentaux de I'analyse et de la gestion des
- Le cadre juridique international. entreprises ;

- Le contrat international. - gu'ilest capable d’analyser les décisions et les

- Le reglement des litiges internationaux. actions des entreprises dans le contexte structurel
- Encadrement législatif international de laet conjoncturel actuel, ainsi que de prendre la

propriété intellectuelle. mesure du caractére contingent de leurs évolu-
- Vente et distribution internationale. tions, tant dans le domaine conceptuel que dans
B. Droit de I'Union européenne I'observation des faits ;

- Droit européen du travail. - gu’ilesten mesure de présenter une argumen-
- Droit européen de la concurrence et de l@tion cohérente et structurée dans le cadre
consommation. d’'une problématique.

- Droit européen des sociétés et des procédutes programme correspond aux connaissances
collectives. requises pour enseigner 'économie de I'entreprise
- Droit européen des contrats. dansles classes post-baccalauréat de lycée, etdan
- Droit européen des affaires. les premiers cycles technologiques universitaires
- Ordre juridique communautaire. ; les candidats doivent maitriser également les
C. Droitde la concurrence et de la consommatigaincipaux €léments des points suivants :

- Laréglementation de la concurrence. 1 - Théories et modéles

- Les activités de distribution. - Les fondements conceptuels de 'analyse des
- La protection du consommateur. organisations.

D. Droit social - Les théories de la firme et de la gouvernance.
- Laréglementation de I'emploi. - Les théories des organisations.

- Les relations individuelles et collectives de Les théories de la décision.

travail. - Les doctrines et les modéles stratégiques.

- La protection sociale. 2 - Les problématiques du management

E. Droit financier - Les relations stratégie-structure.

- Le droit du crédit. - Les liens management, performance, valeur.

- Les sOretés. - Animation, coordination, contréle, pouvoir.

- Le droit de 'ingénierie financiere. - Information, décision, pilotage.

F. Droit comptable et fiscal - La maitrise du développement des organisa-

- Notions essentielles de droit comptable.  tions.
- Notions essentielles de fiscalité francaise3 - Analyses et pratiques de la gestion des

européenne et internationale. entreprises et des organisations

G - Droit pénal économique Analyses de I'action finalisée et organisée de
- Droit pénal des affaires. I'entreprise et des organisations, et en parti-
- Droit pénal du travail. culier:

- Droit pénal économique et financier. - Gestion de la valeur et des co0ts ; gestion du
H. Les difficultés de I'entreprise temps, gestion des risques et de I'incertitude.

- Les procédures d’alerte. - Création d’entreprise et entrepreneuriat ;
- La conciliation. gouvernement d’entreprise.

- Les procédures collectives : sauvegarde Gestion des frontieres et de la taille de I'entre-
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prise (réseaux, alliances, globalisation, localiProgramme spécifique a I'option A : le pro-
sation, déréglementation, privatisation...).  gramme correspond au programme de latroisieme
- Gestion de la flexibilité, des flux, des processugpreuve orale d’admission dans la spécialité :
du changement, de l'innovation ; problémes daction et communication administratives.
partage vertical et horizontal des décisions &rogramme spécifique a I'option B : le pro-
responsabilités. gramme correspond au programme de la troisieme
- Gestion par le projet. épreuve orale d’admission dans la spécialité :
- Gestion des compétences, de la motivatiompmptabilité et gestion.

des conflits ; modes de contréle (éthique, cultur®rogramme spécifique a I'option C : le pro-
comptabilité) dans les organisations publiqguegramme correspond au programme de la troisiéme
ou privées. épreuve orale d’admission dans la spécialité :
- Gestion des ressources stratégiques. action et communication commerciales.

- Gestion des connaissances et de l'informatioRrogramme spécifique a I'option D : le pro-
de la qualité et des normes. Les problémeagamme correspond au programme de latroisieme
fondamentaux de communication. épreuve orale d’admission dans la spécialité :
- Systemes de planification et de contrdle.  informatique et gestion.

- Confiance et conventions dans le processus de

prise de décision. EPREUVES D’ADMISSION

Troisieme épreuve : composition portantsur - Pour les épreuves d’admission. Les candidats
la gestion des entreprises et des organisa-ont accés a leur documentation personnelle
tions (étude de situation pratique) ainsi qu'a la bibliotheque du concours.

Durée 7 h; coefficient 4. Chacun des candidats admissibles présente
L'épreuve doit permettre au candidat de montrarois épreuves :

gu’il est en mesure de résoudre différents pré2remiére épreuve : exposé portant sur un
blémes de gestion a caractére pluridisciplinairthéme économique, juridique ou social

dans une optique de conseil, de décision et eéparation 5 h. Oral 1 h dont 40 minutes maxi-
synthese. mum d’exposé et 20 minutes maximum d’en-
Larésolution de ces problémes s’appuie sur utetien avec le jury. Coefficient 4.

maitrise réfléchie des concepts, des méthodeésepreuve de theme économique, juridique ou
des pratiques et des outils de la spécialité ; ebmcial doit permettre au candidat de montrer
doit conduire a des propositions ou des solwue, a partir d’'une connaissance théorique et
tions opérationnelles et réalistes. concréte des problémes économiques, juri-
L’élaboration et la présentation des solutiondiques et sociaux contemporains, il est capable
nécessitent une bonne connaissance des théod&s présenter une interprétation pluridiscipli-
des organisations, du management et de la stratéugére raisonnée.

etimpliquent la prise en compte du caracter€ette interprétation pourra néanmoins étre
contingentdes systemes d'information de gestiostructurée plus particulierement selon une
Le programme comporte : discipline dominante

- d’'une part, une partie commune a toutes leu cours de I'entretien, le jury peut faire appel
options et correspondant aux programmes dedda culture du candidat dans les trois domaines
deuxieme épreuve d’'admissihilité : compositiorconstitutifs de cette épreuve.

portant sur les éléments généraux de 'analy$#cessitantla maitrise des connaissances requises
des organisations et sur 'économie de I'entrggour enseigner dans les classes post-baccalauréa
prise ; composition portant sur les élémentiertiaires de lycée et dans les premiers cycles
généraux du droit et sur le droit de I'entreprise technologiques universitaires, cette épreuve doit
- d’autre part, un programme spécifique @amener le candidat a définir une problématique,
I'option correspondant au programme de l@résenter une argumentation cohérente et
troisieme épreuve orale d’admission dans lstructurée et mettre en valeur tant ses acquis cultu-
spécialité. rels que ses qualités de réflexion et d’expression.
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Deuxiéme épreuve : exposé portant sur le riques et doctrinaux de la discipline, qu'il est
management et la gestion des entreprises etcapable de mettre en ceuvre les principes, les
des organisations démarches et les techniques de la spécialité au
Préparation 4 h. Oral 1 h dont 40 minutes maxiravers de la résolution d'un cas et de proposer
mum d’exposé et 20 minutes maximum d’eneles solutions réalistes et argumentées a des
tretien avec le jury. Coefficient 3. problémes de gestion actuels.

L’épreuve portant sur le management et lae programme correspond :

gestion des entreprises et des organisations doit'une part, aux connaissances requises pour
permettre au candidat de montrer que, a parénseigner dans le domaine “action et commu-
d’une connaissance théorique et concrete degation administratives” dans les classes post-
problémes posés par la conduite des organidazaccalauréat de lycée, et dans les premiers
tions, il est capable d’en proposer une interpré&ycles technologiques universitaires.

tation transversale et raisonnée. - d'autre part, aux points suivants :

Les sujets proposés sont donc susceptibles tieAnalyse et gestion des organisations
recouvrir les aspects théoriques et pratiques e&héories des organisations.

'ensemble des problemes stratégiques, strueStructure organisationnelle, dynamique des
turels, organisationnels, informationnelsprganisations.

d’animation, de décision et de contrble rencontrésAnalyses, modélisation, formes et modeéles
par les organisations de tout type. d’'organisations.

L’exposé du candidat doit prendre appui sur url_es processus : décision, coopération, contrdle.
ou plusieurs documents de volume limité; Le changement organisationnel.

fournisavec le sujet par le jury. Cet exposé doit Techniques et pratiques de la gestion des
conduire le candidat a présenter les analyses, @ganisations.

diagnostics, les processus et les solutions guDrganisation et technologies de I'information
caractérisent la démarche du gestionnaire et dtide la communication.

décideur en situation. 2 - Psychosociologie des organisations et
Au cours de 'entretien, le jury peut faire appegestion des ressources humaines

ala culture du candidat dans les grands domainespports de la psychosociologie des organisa-
constitutifs du management et de la gestion, paons.

référence notamment aux connaissances requis€zestion des ressources humaines : principes,
pour enseigner dans les classes post-baccalaudianaines, politiques, stratégies, organisation.
tertiaire des lycées et dans les premiers cycle§estion des emplois, des compétences etde la
technologiques universitaires. formation.

Les principaux points de repére correspondant’audit social (caractéristiques, méthodologie,
peuvent étre trouvés dans le programme dedaalyse, missions).

deuxiéme épreuve d’écrit : “composition- Relations sociales, prévention et gestion des
portant sur les éléments généraux de I'analysenflits.

des organisations et sur 'économie de I'entre3 - Théories et pratiques de la communication

prise”. - Théories de la communication.
Troisieme épreuve : étude comportant - Concepts, processus, formes et situations de
I'utilisation de techniques de gestion communication, réseaux de communication.

Préparation 4 h. Oral 1 h dont 40 minutes maxi-Communications interpersonnelle, en groupe,
mum d’exposé et 20 minutes maximum d’enele masse.

tretien avec le jury. Coefficient 3. - Politiques et stratégies de communication
Elle est spécifique a chaque option. interne et externe dans les organisations.
Option A - Action et communication admi- - Communication et organisation.

nistratives 4 - Systeme d’information et efficacité admi-

Cette épreuve doit permettre au candidat destrative
montrer qu’il maitrise les fondements théo- Théories de I'information.
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- Eléments d’analyse et de conception dedes solutions réalistes et argumentées a des
systemes d’information. problémes de gestion actuels.

- Modélisation des données et des traitementke programme correspond :

- Conduite des projets informatiques et bureau-d’une part, aux connaissances requises pour
tiques ; schéma directeur bureautique. enseigner dans le domaine “comptabilité et

- Technologies de I'information et de la com-gestion” dans les classes post-baccalauréat de
munication au service de 'action administrativéycée et dans les premiers cycles technolo-
et de la gestion des ressources humainegiques universitaires.

matériels, supports, logiciels, applications: d’autre part, aux points suivants :

Incidences économiques, juridiques, organisd-- Comptabilité

tionnelles et humaines de leur évolution. A - Comptabilité générale et financiére
5 - Traitement des documents (textes, imagesBases conceptuelles du systeme d'information
sons) comptable (problématique de la représentation

- Structuration et présentation des documentzomptable, transactions, flux, stocks, caracté-
- Technologies appliquées au traitement desstiques spécifiques de la comptabilité).
textes et des documents : gestion électroniqu@&héories comptables. Droit et doctrine comp-

des documents, multimédia, etc. tables. Histoire de la comptabilité.

- Gestion documentaire. - Normalisation comptable nationale et inter-
6 - Traitement des données quantitatives amationale. Cadres conceptuels. Principes comp-
relation avec I'action administrative tables. Normes comptables. Problématique de

- Problématique générale de I'aide & la décisiohévaluation.

- Eléments de comptabilité générale et analy-Traduction comptable de la vie des organisa-

tigue appliqués au domaine administratif.  tions (firmes, groupes, associations...).

- Prévision, gestion budgétaire et colts admi-Contrdle interne. Audit.

nistratifs. - Connaissance des métiers comptables (socio-
- Statistique descriptive, analyse des donnéesogie professionnelle, organisations profes-

- Variables aléatoires. Lois de probabilitésionnelles nationales et internationales, éthique
courantes. Dépendance statistique. etdéontologie).

- Traitement des données quantitatives en relB- Comptabilité de gestion

tion avec la gestion des ressources humaines &ases conceptuelles du calcul des codts (acti-

I'action administrative. Vités, processus, ressources, performance).
7 - Action et efficacité administratives - Méthodes de calcul des codts.

- Méthodes d’analyse et de conception desCalcul des codts et décision.

postes de travail. 2 -Finance

- Méthodologie de I'action : résolution deA - Théorie et problématique financieres.
problémes, analyse administrative, gestion duCréation de valeur.

temps, méthodes et techniques d’organisationCo(t et risque des décisions de financement.
de planification et de controle. B - Analyse financiére

- Conduite d’actions et gestion de projet : Mesure de la rentabilité et du risque.
méthodologie, évaluation de I'efficacité admi- Méthodologie du diagnostic.

nistrative. - Evaluation des entreprises.
- Qualité et contrble ; colts, qualité, productivitéC - Gestion financiére
Option B - Comptabilité et gestion - Environnement financier de I'entreprise.

Cette épreuve doit permettre au candidat deGestion des investissements et des finance-
montrer qu'il maitrise les fondements théoments a long et moyen terme.

riques et doctrinaux de la discipline, qu'’il est Gestion financiére du court terme et gestion de
capable de mettre en ceuvre les principes, lestrésorerie.

démarches et les techniques de la spécialité aGestion dans le cadre international.

travers de la résolution d’un cas et de proposeMarchés financiers et produits dérivés.
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3 - Contréle de gestion - L'appareil commercial.

- Problématique du contrble dans les organisationd.e systeme d’information marketing ; les étu-

- La démarche prévisionnelle : stratégie, plansles de marché ; larecherche et le traitement des
budgets. informations ; I'intelligence économique.

- Evaluation des résultats et des performance2.- L’environnement juridique, réglementaire

- Conception et réalisation des dispositifs det institutionnel de I'action commerciale

pilotage et de contrdle. - Ledroitde laconcurrence et de la consommation.
4 - Modélisation comptable et systémes Les normalisations francaise, européenne et
d'information internationale.

- Principes de modélisation des données et delse consumérisme.

traitements. 3- Les stratégies et les politiques commerciales
- Conception des systémes d’information L'analyse stratégique.

comptables et de gestion. - Le diagnostic commercial.

- Evolution des systémes d'information comp- La prévision et les objectifs marketing et com-
tables. merciaux.

5- Aide ala décision - Le plan marketing.

- Problématique générale de l'aide a la décisionLes contrdles et I'évaluation des actions mar-
- Capitalisation et actualisation (discréete eketing et commerciales.

continue). - La place de la décision marketing et commer-
- Statistique descriptive, analyse des donnéesaile dans la stratégie de I'entreprise.
méthodes de prévision - La démarche qualité.

- Induction statistique, tests paramétriquesLe marketing achat.

d’ajustement et de comparaison. - Le marketing relationnel.

- Variables aléatoires. Lois de probabilité - La dimension internationale dans I'action
courantes. Dépendance statistique. marketing

- Programmation linéaire, applications des gra-Les stratégies d'accés aux marchés étrangers.
phes, modéles de gestion des stocks, simulatier.es techniques du commerce international.
Option C - Action et communication com- 5 - Les variables d’action

merciales - Le produit.

Cette épreuve doit permettre au candidat de_e prix.

montrer qu’il maitrise les fondements théo- La commercialisation (distribution, gestion
riques et doctrinaux de la discipline, qu’il estes points de vente, vente a distance...).
capable de mettre en ceuvre les principes, les déa communication (externe, interne, marketing
marches et les techniques de la spécialité direct...).

travers de la résolution d’'un cas et de proposér- La négociation commerciale

des solutions réalistes et argumentées a dekes différentes formes de négociation et
problemes de gestion actuels. d’entretien.

Le programme correspond : - Les outils d’'aide a la négociation.

- d’'une part, aux connaissances requises pouktes évolutions liées aux contraintes logis-
enseigner dans le domaine “action et commuigques.

nication commerciales” dans les classes postta gestion de la relation client.

baccalauréat de lycée et dans les premiers La fonction commerciale.

cycles technologiques universitaires ; - La structure commerciale.

- d'autre part, aux points suivants : - Le personnel et les métiers commerciaux.
1-Laconnaissance et 'analyse du marché - Le recrutement, la gestion et 'animation des
- Les différents marchés et leurs composantegquipes et des réseaux commerciaux.

- Le comportement des acteurs. 8 - Les outils au service de la gestion commer-
- Les modéles de comportement du consongiale et du marketing

mateur. - Problématique générale de 'aide a la décision.



QJ/I):'RS ONNELS

7.B.O.
BO. |1371

NO
28 JUIN
2007

- Statistique descriptive, analyse des donnéesnéthodes relevant de la gestion et des mathé-
- Variables aléatoires. Lois de probabilitématiques appliquées a la gestion ; les candidats

courantes. Dépendance statistique. doivent de plus en connaitre les applications et
- Induction statistique, tests paramétriquekes outils mis en ceuvre.
d’ajustement et de comparaison. - Gestion comptable et financiére.

- Eléments de comptabilité générale et analy-Gestion de production.

tique appliqués au domaine commercial Gestion commerciale.

Méthodes de prévision et gestion budgétaire.- Gestion des ressources humaines.

- Analyse financiéere et calculs financiers. - Gestion de projet.

- Recherche opérationnelle : programmationGestion des connaissances.

linéaire, applications des graphes, modéles @ Les implications en matiére de stratégie, de
gestion des stocks, simulation, phénoménekgcisions et de structures

d’attente, théorie des jeux. A. Stratégie des systemes d'information.
Option D - Informatique et gestion - Stratégie et organisation des systémes
Cette épreuve doit permettre au candidat dinformation.

montrer qu’il maitrise les fondements théo- Sécurisation du systéeme d’information et droit
riques et doctrinaux de la discipline, qu’il este l'informatique.

capable de mettre en ceuvre les principes, le€ontréle de gestion et systeme d'information.
démarches et les techniques de la spécialité abixternalisation des systémes d’'information.
travers de la résolution d’'un cas et de proposeGestion des portefeuilles de projets.

des solutions réalistes et argumentées a d@sConséquences sur I'organisation et la
problémes de gestion actuels. structure

Le programme correspond : - Impacts humains des systemes d'information.
- d'une part, aux connaissances requises pouviodification de I'organisation et de la coordi-
enseigner dans le domaine “informatique etation.

gestion” dans les classes post-baccalauréat-denpacts sur les modes de communication.
lycée et dans les premiers cycles technola@k- Mathématiques appliquées a l'informatique

giques universitaires ; de gestion

- d’autre part, aux points suivants : - Problématique générale de l'aide a la décision.
1- Les systemes d'information et de gestion - Statistique descriptive, analyse des données et
A. Principes de modélisation méthodes de prévision.

- Méthodes classiques. - Variables aléatoires. Lois de probabilité

- Méthodes objets. courantes. Dépendance statistique.

- Modélisation des processus. - Recherche opérationnelle : programmation
B. Conception des systémes d’information et deéaire, applications des graphes, modeles de ges-
gestion tion des stocks, simulation, phénomenes d'attente.

- Architect 8 : syste ‘infor
rchitecture des réseaux : systemes d'in Ol ONCOURS INTERNE DE L’ AGREGA-

mation hiérarchiques, distribués.
- Génie logiciel : modeles du cycle de vie:rI°N ET DU CAER CORRESPONDANT

développement rapide, qualité du logiciel. ~ Section : Economie et gestion
- systemes de gestion de base de données. Lescandidats alagrégation interne d’économie
C. Mise en ceuvre des systémes d’informatioet gestion ont le choix entre quatre options :

et d’'aide ala décision - option A : économie et gestion administrative ;
- Outils de simulation. - option B : économie et gestion comptable et
- Langages et environnement de développénanciere ;

ment. - option C : économie et gestion commerciale ;
2 - Les domaines d’application - option D : économie, informatique et gestion.

Dans chacun des domaines d’application, le&Se choix est formulé par le candidat au moment
candidats doivent maitriser les techniques € l'inscription.



_
%BO. | JERSONNELS

N°25
28 JUIN
2007

1372

Les épreuves de 'agrégation interne d’économieGestion des ressources humaines : principes,
et gestion sont déterminées ainsi qu'il suit:  domaines, politiques, stratégies, organisation.
- Gestion des emplois, des compétences etde la

A - EPREUVES D’ADMISSIBILITE formation.

Premiére épreuve : Exploitation pédago- - L'audit social (caractéristiques, méthodolo-
gique d'untheme gie, analyse, missions).

L'épreuve est spécifique a chaque option. Relations sociales, prévention et gestion des
Durée : 6 heures. Coefficient : 1. conflits.

Elle consiste en une composition portant sur uBi- Théories et pratiques de la communication
théme relatif au management et a la gestion deghéories de la communication.

entreprises et des organisations, en relation ave€Concepts, processus, formes et situations de
l'option choisie. communication, réseaux de communication.
L’épreuve a pour but de valoriser : - Communications interpersonnelle, en groupe,
- la maitrise des concepts fondamentaux et dde masse.

méthodes de management et de gestion deBolitiques et stratégies de communication
entreprises et des organisations ; interne et externe dans les organisations.

- la définition d’une problématique et la struc- Communication et organisation.

turation d’'une argumentation relatives a ur - Systeme d'information et efficacité admi-
théme de spécialité associant la réflexion théoistrative

rique et la prise en compte des pratiques deSheories de l'information.

organisations ; - Eléments d’analyse et de conception des
- la capacité a présenter une exploitation pédaystemes d’information.

gogique pertinente du theme proposé, adapté®lodélisation des données et des traitements.
aun niveau d’éléves donné, argumentée et jusonduite des projets informatiques et bureau-
tifiée par une réflexion didactique approfondietiques ; schéma directeur bureautique.

Le programme correspond, pour chaque option Technologies de I'information et de la com-

- d’'une part, aux connaissances requises poununication au service de I'action administrative
enseigner en lycée (classes de premiéreetde la gestion des ressources humaines :
terminale “Sciences et technologies de laatériels, supports, logiciels, applications.
gestion” et classes post-baccalauréat déiscidences économiques, juridiques, organisa-

spécialités tertiaires concernées) ; tionnelles et humaines de leur évolution.

- d'autre part, aux points suivants : 5 - Traitement des documents (textes, images,
Option A sons)

1- Analyse et gestion des organisations - Structuration et présentation des documents.

- Théories des organisations. - Technologies appliquées au traitement des
- Structure organisationnelle, dynamique deextes et des documents : gestion électronique
organisations. des documents, multimédia, etc.

- Analyses, modélisation, formes et modélesGestion documentaire.

d’organisations. 6 - Traitement des données quantitatives en
- Les processus : décision, coopération, controlelation avec I'action administrative

- Le changement organisationnel. - Problématique générale de 'aide a la décision.

- Techniques et pratiques de la gestion de€léments de comptabilité générale et analy-

organisations. tique appliqués au domaine administratif.

- Organisation et technologies de I'information Prévision, gestion budgétaire et colts admi-

et de lacommunication. nistratifs.

2 - Psychosociologie des organisations etStatistique descriptive, analyse des données.

gestion des ressources humaines - Variables aléatoires. Lois de probabilité

- Apports de la psychosociologie des organis@ourantes. Dépendance statistique.
tions. - Traitement des données quantitatives en relation



QJ/I):'RS ONNELS

#Bo. 11373

NO
28 JUIN
2007

avec la gestion des ressources humaines-égestion des investissements et des finance-

l'action administrative. ments a long et moyen termes.

7 - Action et efficacité administratives - Gestion financiére du court terme et gestion de
- Méthodes d’analyse et de conception dda trésorerie.

postes de travail. - Gestion dans le cadre international.

- Méthodologie de I'action : résolution de- Marchés financiers et produits dérivés.
problémes, analyse administrative, gestion dsi- Controle de gestion

temps, méthodes et techniques d’organisationProblématique du contréle dans les organisa-
de planification et de contrdle. tions.

- Conduite d’actions et gestion de projet : La démarche prévisionnelle : stratégie, plans,
méthodologie, évaluation de I'efficacité admi-fbudgets.

nistrative. - Evaluation des résultats et des performances.
- Qualité et contrdle ; colts, qualité, productivité: Conception et réalisation des dispositifs de

Option B pilotage et de contrdle.

1- Comptabilité 4 - Modélisation comptable et systemes

A. Comptabilité générale et financiere d’information

- Bases conceptuelles du systeme d'informa-Principes de modélisation des données et des
tion comptable (problématique de la reprétraitements.

sentation comptable, transactions, flux; Conception des systémes d’information
stocks, caractéristiques spécifiques de leomptables et de gestion.

comptabilité). - Evolution des systémes d'information comp-
- Théories comptables. Droit et doctrine comptables.
tables. Histoire de la comptabilité. 5- Aide ala décision

- Normalisation comptable nationale et inter- Problématique générale de 'aide a la décision.
nationale. Cadres conceptuels. Principes comp€apitalisation et actualisation (discréte et
tables. Normes comptables. Problématique dmntinue).

I'évaluation. - Statistique descriptive, analyse des données et
- Traduction comptable de la vie des organisaméthodes de prévision.

tions (firmes, groupes, associations,...). - Induction statistique, tests paramétriques
- Contréle interne. Audit. d’'ajustement et de comparaison.

- Connaissance des métiers comptables (sociovariables aléatoires. Lois de probabilité
logie professionnelle, organisations profeseourantes. Dépendance statistique.

sionnelles nationales et internationales, éthiqgueProgrammation linéaire, applications des
et déontologie). graphes, modéles de gestion des stocks, simu-
B. Comptabilité de gestion lation.

- Bases conceptuelles du calcul des col3ption C

(activités, processus, ressources, performancé): La connaissance et 'analyse du marché

- Méthodes de calcul des codts. - Les différents marchés et leurs composantes.
- Calcul des codits et décision. - Le comportement des acteurs.

2 -Finance - Les modéles de comportement du consom-
A. Théorie et problématique financieres mateur.

- Création de valeur. - L'appareil commercial.

- Co(it et risque des décisions de financement. Le systéme d’information marketing ; les
B. Analyse financiere études de marché ; larecherche et le traitement
- Mesure de la rentabilité et du risque. des informations ; 'intelligence économique.

- Méthodologie du diagnostic. 2 - L’environnement juridique, réglementaire

- Evaluation des entreprises. etinstitutionnel de I'action commerciale

C - Gestion financiere - Le droit de la concurrence et de la consom-

- Environnement financier de 'entreprise. ~ mation.
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- Les normalisations frangaise, européenne Btéthodes de prévision et gestion budgétaire.

internationale. - Analyse financiéere et calculs financiers.

- Le consumérisme. - Recherche opérationnelle : programmation
3- Les stratégies et les politiques commercialdigéaire, applications des graphes, modeéles de
- L’analyse stratégique. gestion des stocks, simulation, phénoménes
- Le diagnostic commercial. d’attente, théorie des jeux.

- La prévision et les objectifs marketing efOption D

commerciaux. 1 - Les systemes d'information et de gestion

- Le plan marketing. A. Principes de modélisation

- Les contrbles et I'évaluation des actions Méthodes classiques.

marketing et commerciales. - Méthodes objets.

- La place de la décision marketing et commer-Modélisation des processus.

ciale dans la stratégie de I'entreprise. B. Conception des systémes d'information etde
- La démarche qualité. gestion

- Le marketing achat. - Architecture des réseaux : systemes d’infor-
- Le marketing relationnel. mation hiérarchiques, distribués.

4 - La dimension internationale dans I'action Génie logiciel : modéles du cycle de vie,
marketing. développement rapide, qualité du logiciel.

- Les stratégies d’'acces aux marchés étrangerSystemes de gestion de base de données.
- Les techniques du commerce international. C. Mise en ceuvre des systémes d'information

5 - Les variables d’'action etd'aide ala décision

- Le produit. - Outils de simulation.

- Le prix. - Langages et environnement de développement.
- La commercialisation (distribution, gestion2 - Les domaines d’application

des points de vente, vente a distance...). Dans chacun des domaines d’application, les

- Lacommunication (externe, interne, marketingandidats doivent maitriser les techniques et

direct...). méthodes relevant de la gestion et des mathé-
6 - La négociation commerciale matiques appliquées a la gestion ; les candidats
- Les différentes formes de négociation edoivent de plus en connaitre les applications et

d’entretien. les outils mis en ceuvre.

- Les outils d'aide a la négociation. - Gestion comptable et financiere.

- Les évolutions liées aux contraintes logis- Gestion de production.

tiques. - Gestion commerciale.

- La gestion de la relation client. - Gestion des ressources humaines.

7 - Lafonction commerciale - Gestion de projet.

- La structure commerciale. - Gestion des connaissances.

- Le personnel et les métiers commerciaux. 3 - Les implications en matiere de stratégie, de
- Le recrutement, la gestion et 'animation degécisions et de structures

équipes et des réseaux commerciaux. A. Stratégie des systémes d'information
8 - Les outils au service de la gestion commer-Stratégie et organisation des systemes d'in-
ciale et du marketing formation.

- Problématique générale de 'aide a la décisionSécurisation du systéeme d'information et droit
- Statistique descriptive, analyse des donnéesle I'informatique.
- Variables aléatoires. Lois de probabilité Contréle de gestion et systeme d'information.

courantes. Dépendance statistique. - Externalisation des systéemes d'information.
- Induction statistique, tests paramétriquesGestion des portefeuilles de projets.
d’'ajustement et de comparaison. B. Conséquences sur 'organisation et la

- Eléments de comptabilité générale et analytructure
tique appliqués au domaine commercial Impacts humains des systémes d’information.
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- Modification de I'organisation et de la coordi-- La théorie du producteur.

nation. - Lathéorie des prix et des marchés.

- Impacts sur les modes de communication. - Lathéorie de I'équilibre général.

4 - Mathematiques appliquées a l'informatique Les déficiences du marché etles interventions
de gestion de I'Etat : externalités et biens publics.

- Problématique générale de 'aide a la décisio.- Mésoéconomie

- Statistique descriptive, analyse des données-dtes théories de I'information.

méthodes de prévision. - Lathéorie des jeux.
- Variables aléatoires. Lois de probabilité Les théories de 'économie industrielle.
courantes. Dépendance statistique. - Les théories de la firme.

- Recherche opérationnelle : programmatios - Macroéconomie

linéaire, applications des graphes, modéles de ges-es principales fonctions macro-écono-
tion des stocks, simulation, phénomeénes d'attenteiques.

Seconde épreuve : Composition portant, au - Les théories de I'équilibre macro-économique
choix du candidat lors de son inscription et  en économie fermée et en économie ouverte :
indépendamment de I'option A, B, C, ou D  école classique, courants keynésien et néo-key-

choisie : nésien, monétarisme et nouvelle économie
- soit sur 'économie générale ; classique, etc.

- soit sur les éléments généraux du droit et surdées analyses traditionnelles et nouvelles de la
droit de I'entreprise et des affaires. formation de I'emploi et du chémage.

Durée : 6 heures, coefficient : 1. - L’analyse monétaire et financiére.

| - Composition portant sur I'économie 4 - Economie internationale

générale - Les principales caractéristiques des échanges

L’épreuve consiste en une dissertation a pariinternationaux contemporains et leur mesure.
d’un théme intégrant des faits, des concepts €tes théories du libre-échange, de la spéciali-
des savoirs relevant des différents champs dation internationale et du protectionnisme.
I'économie. Elle peut solliciter le cas échéantL'évolution du systéme monétaire international.
une dimension historique ainsi qu’une réflexion Le marché des changes et les théories de la
épistémologique. formation des taux de change.

Elle permet de valoriser : - Les différentes dimensions de la mondialisa-
- la maitrise des connaissances fondamental&mn des économies : dimensions commerciale,
et du sens de I'évolution de la pensée éconproductive, sociale, monétaire, financiere.
mique en relation avec celle des faits écone-La constitution des zones régionales : blocs
miques et sociaux ; commerciaux, zones monétaires et financiéres.
- la capacité d’analyser des mécanismes écond-es politiques du développement.

miques et d’'interpréter des phénomeénes- Politique économique et sociale
économiques concrets ; - Objectifs, instruments et efficacité des politiques
- une argumentation cohérente, structurée étonomiques (politiques budgétaire, monétaire,
répondant a une problématique construiteiadustrielle, des revenus, des changes).

partir du sujet. - La coordination des politiques économiques
Le programme porte sur : nationales.

- d’'une part, les connaissances requises pouEconomie de la croissance, des cycles et des
enseigner en lycée (classes de premiere@tses.

terminale “Sciences et technologies de laEconomie de I'environnement.

gestion” et classes post-baccalauréat de&conomie non marchande.

spécialités tertiaires) ; 6 - Economie européenne
- d'autre part, les points suivants : - La construction européenne : fondements
1 - Microéconomie théoriques, étapes historiques, nature du

- Lathéorie du consommateur. processus.
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- Les politiques européennes communautaire€. Les structures juridiques de I'entreprise
aspects agricoles, industriels, commerciaux,Les structures nationales : entreprise indivi-
sociaux. duelle et entreprises sociétaires commerciales
- L’'Europe économique et monétaire et sest civiles.

conséquences. - Les structures européennes : sociétés euro-
- Le processus d’intégration de I'économigéenne, GIEE.

européenne dans I'espace mondial. - Les nouvelles structures de développement :
Il - Composition portant sur les éléments  franchise, sous-traitance etc.

généraux du droit et sur le droit de I'entre- - Les groupes d’entreprise : structure, coopé-
prise et des affaires ration, opérations et controle.

L’épreuve consiste en une dissertation a part. Le patrimoine de I'entreprise

d’'un théme intégrant des faits, des concepts €tes biens, les dettes, les valeurs mobiliéres.
des savoirs relevant des différents champs jurie fonds de commerce et la clientéele.

diques concernés. Elle peut solliciter le casLa propriété industrielle.

échéant une dimension historique ainsi qu'unela transmission du patrimoine.

réflexion épistémologique. E. Le contrle de I'entreprise

Elle permet de valoriser : - Le contrle interne : commissariat aux comptes,
- la maitrise des connaissances fondamentaleasdit. )

et du sens de I'évolution du droit positif, de la Le contrdle externe : I'Etat, les juges, les
réglementation et de la doctrine juridique emutorités de régulation, les agences de nota-
relation avec celle des faits économiques ¢ibn, etc.

sociaux ; 2 - L'entreprise et le droit

- la capacité d’analyser des situations juridiques. Droit international de I'entreprise

et d’établir des liens entre faits et normes juri- Le cadre juridique international.

diques, notamment dans la vie des affaires ; - Le contrat international.

- une argumentation cohérente, structurée ete reglement des litiges internationaux.
répondant a une problématique construite-dEncadrement Iégislatif international de la
partir du sujet. propriété intellectuelle.

Le programme porte sur : - Vente et distribution internationale.

- d’'une part, les connaissances requises poBr Droit de I'Union européenne

enseigner en lycée (classes de premiéere-dDroit européen du travail.

terminale “Sciences et technologies de laDroit européen de la concurrence et de la
gestion” et classes post-baccalauréat desnsommation.

spécialités tertiaires) ; - Droit européen des sociétés et des procédures
- d'autre part, les points suivants : collectives.

1 - Les fondements juridiques de I'activité- Droit européen des contrats.

économique - Droit européen des affaires

A. Les sources et les fondements du droit - Ordre juridique communautaire.
- Les institutions politiques, administratives eC. Droit de la concurrence et de la consommation

juridictionnelles. - Laréglementation de la concurrence.

- Les sources normatives : nationales, eureLles activités de distribution.

péennes, internationales. - La protection du consommateur.

- Les notions fondamentales : contrat, respoi. Droit social

sabilité, propriété, preuve, contentieux. - Laréglementation de I'emploi.

B. L’exercice du commerce - Les relations individuelles et collectives de
- Les commercants et les activités commercialesavail.

- Le droit des contrats. - La protection sociale.

- Le contentieux des affaires et ses différents. Droit financier
modes de reglement (arbitrage). - Le droit du crédit.
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- Les s(retés. culturels que ses qualités de réflexion et d’ex-
- Le droit de l'ingénierie financiere. pression.
F. Droit comptable et fiscal Seconde épreuve : Résolution de probleémes

- Notions essentielles de droit comptable.  comportant I'utilisation de techniques de
- Notions essentielles de fiscalité francaisegestion dans I'option choisie par le candidat

européenne et internationale. lors de son inscription

G. Droit pénal économique - durée de la préparation : 4 heures (avec acces

- Droit pénal des affaires. aux documents personnels et a la bibliotheque

- Droit pénal du travail. du concours) ;

- Droit pénal économique et financier. -durée del'épreuve : 1 heure (exposé : 30 minutes

H. Les difficultés de I'entreprise maximum ; entretien avec le jury : 30 minutes

- Les procédures d'alerte. maximum), coefficient : 1.

- La conciliation. L'épreuve est spécifique a chaque option. Elle

- Les procédures collectives : sauvegardepnsiste en la résolution de problémes induits

redressement et liquidation judiciaire. par une mise en situation fournie au candidat

- Les responsabilités des dirigeants. avec le sujet. La présentation de la solution, sous
, i la forme d'un exposé, est suivie d’un entretien

B - EPREUVES D’ADMISSION avec lejury, au cours duquel, au-dela de la vali-

Premiére épreuve : Théme économique, dation des résultats, les hypothéses retenues, le

juridique et social choix des outils mobilisés et leur portée seront

- durée de la préparation : 5 heures (avec acaigestionnés.

aux documents personnels et a la bibliothequeentretien permet également d’apprécier la
du concours) ; réflexion didactique du candidat et de prendre
-durée de I'épreuve : 1 heure (exposé : 40 minutea compte sa pratique et son expérience péda-
maximum ; entretien avec le jury : 20 minutegogiques.

maximum), coefficient: 1. Le programme, spécifique a chaque option, est
L’épreuve de theme économique, juridique ole méme que celui de la premiére épreuve
social doit permettre au candidat de montret’admissibilité.

que, a partir d'une connaissance théorique bgu COURS EXTERNE ET INTERNE DU

concréte des problémes économiques, jur
digues et sociaux contemporains, il est capal PLP ET DU CAFEP ET CAER CORRES-

d’en présenter une interprétation pluridiscipli- NDANTS

naire raisonnée. Cette interprétation pourrSection : letires-histoire

néanmoins étre structurée plus particulieremehrtancais

selon une discipline dominante. Au cours d®rogrammes des lycées.

I'entretien, le jury peut faire appel & la cultureHistoire

du candidat dans les trois domaines constitutifis- Colonisation et décolonisation frangaises, du
de cette épreuve. Il est aussi fait appel a sailieu du XVIleme siécle aux années 1960.
réflexion pédagogique. 2 - Les sociétés francaise et anglaise, du milieu
Nécessitant la maitrise des connaissanceda XVllieme siécle aux années 1970.

requises pour enseigner dans les classes pdseographie

baccalauréat tertiaires de lycée, cette épreute La France et ses régions en Europe etdansle
doitamener le candidat & définir une problémamonde.

tique, présenter une argumentation cohérentezt L’Asie orientale : Chine, Japon, Taiwan,
structurée et mettre en valeur tant ses acquzrée du Sud.
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COOPERATION NOR : MENC0701291IN | NOTE DE SERVICE N°2007-109 | MEN
FRANCO-ALLEMAN RLR : 601-3 DU 18-6-2007 DREIC B2

DE
tages en Allemagne _ _ o
d gf d& “gn dd - préparation de séjours ou d'échanges indivi-
€ pro 5?‘:“1'5 a R eman' u duels d’éléves, notamment dans le cadre des
2nd degre - appel a candidatures  échanges liés a la certification d’allemand de
pour 'année 2007 niveau B1, du programme “Brigitte Sauzay” ou
de la possibilité pour un éléve de passer son

_ : ——— année de 2nde dans un établissement scolaire
Texte adressé aux rectrices et recteurs d'académie ; en Allemagne.

aux inspectrices et inspecteurs d’académie, directricesorganisati on du séjour et frais liés au séjour

etdirecteursdesservicesdépartementauxdeI’éducatioBO rlannée 2007. les séiours se déroulerontd
nationale ; aux inspectrices et inspecteurs d'académie u » IES SEJOUrs S u u

inspectrices et inspecteurs pédagogiques régionaux 27 octot_Jre aulo novembre, inclus.

dallemand ; aux déléguées et délégués académiquesL€s frais de voyage, d’hébergement et de
aux relations européennes etinternationales etala  Séjour, et'organisation pratique du séjour sont
coopération ; aux chefs d'établissement ala charge des participants.

Aide ala mobilité

m Dans le cadre de la coopération francoke ministéere de I'éducation nationale déléguera
allemande et dans la perspective d’'un accroiaux services rectoraux compétents les crédits
sement de la mobilité des enseignants entredastinés au versement d’'une bourse de mobilité
France et 'Allemagne, il est créé, a titred’un montant de six cents (600) euros a chaque
expérimental pourdnnée 2007, un programmeenseignant retenu pour participer au stage.
pilote de staged’'enseignants d’allemand du Cette bourse de mobilité sera versée aux partici-
second degré dans des établissements scolapesits par les rectorats dés confirmation par la
en Allemagne, symétrique du programmaelirection des relations européennes et internatio-
d’accueil des romanistes allemands en Franceales et de la coopération du ministére de
Ce programme de mobilité, financé par l¢’éducation nationale de I'affectation des
ministére de I'éducation nationale, renforcearticipants dans un établissement d’accueil en
I'ensemble des dispositifs mis en ceuvre poukllemagne, et sous réserve de cette confirmation.
encourager I'apprentissage de I'allemand ebes participants adresseront obligatoirement a
France et développer les échanges professida-délégation académique aux relations euro-
nels et culturels entre les systemes éducatifs desennes et internationales et a la coopération
deux pays partenaires. (DAREIC) de leur rectorat, dés leur retour de
Objectifs du programme stage, une attestation de stage qu'ils auront fait
Les objectifs de ce programme sont les suivantétablir par I'établissement d’accueil ou par les

- participation a la vie d’un établissementutorités allemandes compétentes.

scolaire en Allemagne, par exemple a traveifrsombre de postes offerts

I'observation de cours et de pratiques pédagbe nombre total de postes offerts pour 'année
giques, I'étude des dispositifs d’'accompagnesst de 61 pour I'ensemble du territoire.

ment des éléves ou I'analyse des procédurka répartition du nombre de postes par acadé-
d’évaluation, d’orientation ou d’encadrement mie ou groupements d’académies figure dans
- approfondissement ou préparation de projets tableau joint en annexe (annexe ).
d’échanges et/ou d’appariements entre établi€ette répartition est proportionnelle au nombre
sements, le cas échéant dans le cadre d’dienseignants d'allemand dans chaque académie.
partenariat existant entre 'académie d’origindlodalités de candidature et de sélection des
etle Land de I'établissement d’accueil ; candidatures

- préparation de projets pédagogiques conh-es enseignants intéressés renseigneront la
muns a dimension interculturelle ; fiche de candidature figurant en annexe

1378
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(annexe II) de la présente note de service etar I'Office allemand d’échanges pédago-
transmettront par la voie hiérarchique a lgiques (Padagogischer Austauschdienst),

DAREIC de leur académie. compte tenu notamment des dates de congés
La fiche de candidature doit parvenir & lalans les différents Lander.
DAREIC pour le 14 septembre 2007. Les candidats s'engagent a accepter I'établis-

L’avis du chef d’établissement et de I'inspecsement d’accueil dans lequel ils seront
tion d’académie, inspection pédagogiqueaffectés.

régionale d’allemand seront portés sur cettdne commission de répartition se tiendra début
fiche de candidature et formulés de la fagon lactobre 2007.

plus explicite possible. Tous les candidats recevront par voie électro-
Les recteurs sélectionneront les candidatures eigue confirmation de leur participation au pro-
fonction du nombre de postes offerts par acadgramme ainsi que le nom et les coordonnées de
mie ou groupements d’académies (annexe I) Btablissement dans lequel ils seront accueillis.
en se fondant notamment sur la dimension prbes DAREIC seront également informés de
fessionnelle du projet et sur son adéquatidfaffectation des candidats.

avec la politique académique des langues Ewvaluation du programme

avec les objectifs de 'académie en terme diu terme de leur stage, les participants adres-
coopération éducative avec 'Allemagne.  seront obligatoirement au ministére de I'édu-
lls voudront bien viser les dossiers qu'ils aurontation nationale, a la direction des relations
retenus et les transmettre a la direction des reledropéennes et internationales et de la coopé-
tions européennes et internationales et delation, un compte rendu de séjour selon le
coopératiorpour le 21 septembre 2007. modele figurant en annexe (annexe Ill), a
lls informeront également les candidats de I[Badresse électronique suivante : michel.
suite qu'ils auront donnée a leur candidature. tarpinian@education.gouv.fr

Affectation géographique etinformationdes Je vous remercie de bien vouloir assurer a ce

enseignants programme la plus large diffusion possible et
Les candidats ne formuleront pas de veeuxpporter tout votre concours a sa pleine
géographiques. réussite.

Seuls pourront étre exprimés le cas échéant, a

titre purement indicatif, des voeux s’inscrivanPour le ministre de I'éducation nationale
dans le cadre d’'un partenariat entre 'académed par délégation

etun Land ou d'un appariement entre établissee directeur des relations européennes
ments. etinternationales et de la coopération
Les établissements d’accueil seront désignédarc FOUCAULT

(voir annexes pages suivantes)
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Annexe 1

NOMBRE DE POSTES OUVERTS PAR ACADEMIE - ANNEE 2007-2008

ACADEMIE

NOMBRE DE POSTES

Aix-Marseille

N

Amiens

Antilles et Guyane

Besancon

Bordeaux

Caen

Clermont-Ferrand

Corse et Montpellier

Creteil

Dijon

Grenoble

Lille

Limoges

Lyon

Nancy-Metz

Nantes

Nice

Orléans-Tours

Paris

Poitiers

Reims

Rennes

Réunion

Rouen

Strasbourg

Toulouse

Q| N[ WO N[ N N[ WO N N N N W] W] W[ N W[ N[ N W N N NN NN

Versailles

Total

(o]
=
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Annexe 1

PROGRAMME DE STAGES DE PROFESSEURS D’ALLEMAND DU SECOND DEGRE
EN ALLEMAGNE - ANNEE 2007

FICHE DE CANDIDATURE
Nomd'usage : Prénom:
Nom patronymique : Date de naissance :

Adresse personnelle :
Code postal : Ville: N° de téléphone (obligatoire) :
Adresse électronique (obligatoire) :

Situation administrative :
Grade: Echelon:
Académie de rattachement : Département d’exercice :

Etablissement d’exercice :

Nom :

Adresse :

Code postal : Ville : N° de téléphone :

Classes dans lesquelles vous enseignez actuellement :

Diplémes et titres universitaires et profession@gprécisant la date d’obtention) :

Avez-vous déja effectué des stages en Allemagne ? oui non
Sioui, type de stage, lieu et date du séjour :
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Lettre de motivation décrivant avec précision le projet professionnel dans lequel s’iv|1scrit I
candidature et indiquant les résultats attendus du stage en fonction des objectifs énong¢és da
note de service (maximum 1 page)

Le cas échéant, vaeu géographique (1) correspondant au partenariat académie / Land ou
appariement entre établissements :

Je m'engage a accepter I'établissement d’accueil qui me sera attribué.

Signature du candidat

(1) Veeu formulé a titre purement indicatif.
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PARTIE RESERVEE A L’ADMINISTRATION

(1) Avis motivé du chef d’établissement

Nom :

Favorable Réservé Défavorable

Motivation de 'avis :

Signature

2) Avis motivé de l'inspecteur d’académie-inspecteur pédagogique régional d’allemand
Nom :
Favorable Réservé Défavorable

Motivation de 'avis :

Signature

3) Visa du recteur(cachet et signature)
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Annexe 3

COMPTE RENDU DE STAGE

Nom du participant :

Nom et ville de I'établissement d’accueil :

Dates de début et de fin du stage :

1) Activités conduites pendant le stage

2) Principaux enseignements tirés du stage

3) Suites concretes qui seront données au stage

4) Observations complémentaires
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NOR : MENH0700330A | ARRETE DU 13-3-2007 MEN
RLR : 624-1 JO DU 4-4-2007 DGRH C1-2
FPP

011C0111'S externe et interne

JERSONNELS | % 1385

d d h concours externe est une epreuve a caractére
e recrutement de techniciens scientifique. Il est organisé une épreuve
de laboratoire des établissements  spécifique pour chague spécialité. L'épreuve de
d’enseignement du MEN la spécialité A “sciences de la vie et de la Terre
et biotechnologie” est notée sur 20 et comprend

VUL 83-634 du 13-7-1983 mod., ens, L. n° 84-16 dHEUX parr‘;les del .
11-1-1984 mod. ; D. n° 82-245 du 15-3-1982 : D. n° 96- - une partie commune aux sciences de la vie e

273 du 26-3-1996, mod. par D. n° 97-893 du 26-9-199#1€ la Terre etala biotechnologie, comptant pour
etD. n° 2005-1204 du 26-9-2005; A. du 13-3-2007 13 points ;

- une partie portant sur I'option choisie par le
Article 1 - Les concours ouverts, sur le fondecandidat, soit sciences de la vie et de la Terre,
ment de I'article 5 du décret du 26 mars 1996oit biotechnologie, comptant pour 7 points.
susvisé, pour le recrutement dans le corps de®preuve de la spécialité B est notée sur 20.
techniciens de laboratoire des établissemenisticle 7 - L'épreuve pratique d’admission du
d’enseignement relevant du ministre chargé dmncours externe est la suivante :

I'éducation nationale sont organisés dans le3pécialité A - Sciences de lavie etde la Terre et
conditions fixées ci-apres. biotechnologie

Article 2 - La liste des candidats admis &Cette épreuve porte, au choix du candidat, sur
concourir est arrétée par le recteur d’académiiene des options suivantes :

ou, s'agissant des académies de Créteil, PatisBiologie-physiologie ;

et Versalilles, par le directeur du service inter2) Géologie ;

académique des examens et concouf® Biochimie;

d'Arcueil. 4) Microbiologie.

Article 3 - Les concours, externe etinterne, sorspécialité B - Sciences physiques et chimiques
ouverts par spécialités fixées par I'arrété dCette épreuve porte, au choix du candidat, sur
13 mars 2007 susvisé, qui sont : I'une des options suivantes :

- spécialité A : sciences de la vie et de 14) Chimie;

Terre ebiotechnologie (biochimie et micro- 2) Physique ;

biologie) ; 3) Electrotechnique-électronique.

- spécialité B : sciences physiques et chimiqueAtrticle 8 - Le concours interne comporte une
Article 4 - Les candidats font connaitre, enépreuve écrite d'admissibilité et une épreuve
méme temps qu’ils déposent leur dossier deratiqgue d’admission.

candidature, la spécialité choisie. En outre, poduticle 9 - L'épreuve écrite d’admissibilité du

la spécialité A, ils font connaitre les optionsoncours interne consiste :

choisies pour I'épreuve écrite d'admissibilité et pour la spécialité A, “sciences de lavie etde la
pour I'épreuve pratique d’admission, et pour I erre et biotechnologie”, en une épreuve d’'une
spécialité B, I'option choisie pour I'épreuvedurée d’une heure portant au choix du candidat,

pratique d’admission. soit sur les sciences de la vie et de la Terre, soit
Ces choix ne peuvent pas étre remis en causer la biotechnologie ;
sous peine d’annulation de I'épreuve. - pour la spécialité B, “sciences physiques et

Article 5 - Le concours externe prévu au | dechimiques”, en une épreuve d’une durée de
l'article 5 du décret du 26 mars 1996 susvisdeux heures.

comporte une épreuve écrite d’'admissibilité eArticle 10 - L'épreuve pratique d’admission du
une épreuve pratique d’admission. concours interne, d'une durée de 4 heures, estla
Article 6 - L’épreuve écrite d’admissibilité du suivante :
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Spécialité A - Sciences de lavie etde la Terre dtinspection et les enseignants compétents

biotechnologie dans les matiéres figurant au programme des
Cette épreuve porte, au choix du candidat, saoncours.

I'une des options suivantes : Les autres membres du jury sont choisis parmi
1) Biologie-physiologie ; les membres des corps d’inspection, les ensei-
2) Géologie ; gnants compétents dans les matiéres figurant au
3) Biochimie ; programme des concours et les techniciens de
4) Microbiologie. laboratoire des établissements d’enseignement

Spécialité B - Sciences physiques et chimiqueki ministere chargé de 'éducation nationale de
Cette épreuve porte, au choix du candidat, sla spécialité concernée, classés au moins dans

l'une des options suivantes : le grade de technicien de laboratoire de classe
1) Chimie; supérieure ou, a défaut, dans le grade de techni-
2) Physique; cien de classe normale.

3) Electrotechnique-électronique. Si le président du jury se trouve dans l'impossi-
Article 11 - Le programme des épreuves edbilité de poursuivre sa mission, un vice-président
fixé en annexe au présent arrété. dujury appartenantal'une des catégories men-

Article 12 - Les jurys des concours externe etionnées au deuxieéme alinéa du présent article
interne sont nommeés chaque année par arrést désigné sans délai par le ministre, sur
du ministre chargé de I'éducation nationale. proposition du directeur général des ressources
Le jury comprend un président et, en tant que drimaines, pour le remplacer.

besoin, un ou plusieurs vice-présidents nom-e président, le ou les vice-présidents et les
més par le ministre chargé de I'éducation natisnembres du jury ne peuvent participer a plus
nale, sur proposition du directeur général degde quatre sessions successives. A titre excep-
ressources humaines. tionnel, leur mandat peut étre prorogé pour une
Le président est choisi parmi les inspecteursession.

généraux de I'éducation nationale ou leéirticle 13 - Chaque épreuve est notée de 0 a 20.
inspecteurs d’académie-inspecteurs pédagba durée maximale et le coefficient de chacune
giques régionaux. Les vice-présidents peuvedes épreuves sont fixées dans le tableau ci-
étre choisis parmiles membres des corpiessous :

[ EPREUVES [ NATURE [ DUREE | COEFFICIENT
Concours externe

Epreuve d’admissibilité Epreuve écrite 2 heures 1
Admission Epreuve pratique 4 heures 3

Concours interne

£ Jadmissibilité £ o Spécialité A: 1 heur 1
preuve d’admissibilité preuve écrite Spécialié B 2 heures

Epreuve d’admission Epreuve pratique 4 heures 3

Article 14 - A l'issue de I'épreuve d’admissi- 'ensemble des épreuves, la liste des candidats
bilité, le jury dresse par ordre alphabétique ldéclarés aptes.

liste des candidats admis a passer I'épreuvigticle 16 - Le ministre chargé de I'éducation
d’admission, a laquelle ceux-ci sont convoquésationale arréte la liste définitive d'admission
individuellement. dans l'ordre présenté par le jury.

Article 15 - A la suite de 'épreuve d’admission, Article 17 - L’arrété du 27 septembre 1996

le jury dresse, par ordre de mérite, en fonctiofixant les régles d’organisation générale, la
des points obtenus par chaque candidatreature et le programme des épreuves et la
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composition du jury des concours externe etsavoir tenir un état de consommation des
interne pour le recrutement dans le corps daesocks du laboratoire.
techniciens de laboratoire des établissemeridans les mémes conditions, le jury pourra
d’enseignement du ministére chargé de I'édiégalement vérifier que le candidat maitrise les
cation nationale esbrogé. connaissances indispensables au bon exercice
Article 18 - Le présent arrété sera publié awe ses fonctions en matiere d’hygiéne et de
Journal officiel de la République francaise.  sécurité.

Les candidats devront notamment :
Fait a Paris, le 13 mars 2007 - étre capables d'identifier les produits dange-
Pour le ministre de I'éducation nationale, reux (corrosifs, toxiques, inflammables) et
de I'enseignement supérieur et de la recherctnnaitre les précautions qu’exigent leur

et par délégation, stockage et leur manipulation, ainsi que les
Le directeur général des ressources humainasesures a prendre en cas d’accident ;
Pierre-Yves DUWOYE - connaitre les regles de sécurité a appliquer
Pour le ministre de la fonction publique dans la manipulation des instruments de dis-
et par délégation, section ainsi que des appareillages électriques
Le sous-directeur, etles mesures a prendre en cas d’accident.

G. PARMENTIER Le jury pourra enfin s’assurer a 'occasion des

exercices pratiques de I'épreuve d’admission

gue le candidat maitrise les gestes techniques

A simples dans les domaines des soudures de
nnexe

connexion (d’aprés schéma normalisé) et/ou du
travail du bois et/ou des métaux et/ou du verre

PROGRAMME DES EPREUVES et/ou des matieres plastiques, en usage dans les
DE RECRUTEMENT PAR CONCOURS laboratoires.

DES TECHNICIENS DE LABORATOIRE Au début de chaque épreuve, les documents,
DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT Manuels, livres ou notices des appareils, que le
DU MINISTERE DE L’EDUCATION jury aura estimé nécessaires pourront étre mis a
NATIONALE la disposition du candidat.

Dispositions communes aux spécialites  Spécialité A - Sciences de la vie et de
AetB la Te.n'e et blol.'echnologle (biochimie

A l'occasion de chacune des épreuves, le juﬁ’ microbiologie)

pourra s'assurer par des exercices pratiques Bpreuve d’admissibilité

des questions orales que le candidat dispose d@stion sciences de la vie etde la Terre
connaissances de base en matiére d'utilisatidves candidats doivent :

des matériels en usage dans les laboratoires desnnaitre les grandes lignes de la classification
établissements d’enseignement du ministére des animaux, végétaux, roches, minéraux et
I'éducation nationale. fossiles des programmes des classes de premier
Les candidats devront notamment : et second cycles et des classes préparatoires ;

- savoir installer, mettre en service, utiliser etconnaitre les caractéres essentiels de la biologie
assurer la maintenance de premier niveau ddss étres vivants couramment utilisés dans les
matériels : micro-informatiques d’'usage coulycées et les conditions de leur conservation, de
rant, audiovisuels d’'usage courant, de réaliséeur culture ou de leur récolte et de leur élevage ;
tion de prise de vue macro et microscopique ;- connaitre les expérienaisniveaules classes

- savoir monter un systéme expérimental assiste premier et second cycles et des classes
par ordinateur ; préparatoires, savoir exécuter les montages et
- savoir procéder alaménagement général d'ueglages correspondants, savoir interpréter les
laboratoire et organiser un poste de travail ; résultats obtenus;
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- connaitre les notions de base en biochimiesavoir effectuer le remplacement d'éléments
(nature des glucides, protides, lipides, acideg®tériorés et réaliser les réglages et mises au
nucléiques, nucléotides, anticorps...) et epoint nécessaires al'utilisation de ces différents

génétique. matériels (lampes de projection, diaphragmes
Option biotechnologie (biochimie et micro- et crémailleres de microscopes...) ;
biologie) - savoir entretenir les collections ;

Les candidats doivent connaitre le matériel etsavoir préparer une solution tampon et régler
les produits utilisés couramment dans les labon zéro a partir de la solution ;

ratoires des classes préparatoires au baccalasavoir entretenir une sonde a oxygene (conser-
réat technologique du domaine biochimievation changement de I'électrolyte, changement
génie biologique et des classes préparatoirds la membrane de Téflon) etlarégler;

aux brevets de technicien supérieur “analysesavoir réaliser un montage de physiologie,
biologiques”, “biochimiste”, “biotechnologie”. d'électrophysiologie ou d’hydrogéologie avec
Les candidats doivent : un dispositif d’expérimentation assistée par
- connaitre les formules, la nature et les précaardinateur ou oscilloscope, le régler et mener a
tions d'’utilisation des produits chimiques lesien un enregistrement.

plus communs ainsi que les grandes lignes delaOption biologie-physiologie

classification et les propriétés essentielles dées candidats doivent :

composeés biochimiques courants ; - savoir réaliser un montage pour collection et
- savoir indiquer et expliquer I'utilisation de cedravaux pratiques des insectes et autres petits
produits pour réaliser des expériences ; animaux, a sec ou en milieu conservateur,

- connaitre le fonctionnement, I'entretienentre deux verres, dans des boites et savoir
courant des divers appareils employés pour legaliser une inclusion en matiere plastique
travaux pratiques de ces sections et présentetiansparente ;

maintenance de premier et deuxiéme niveawsavoir préparer pour mise en collection des
de ces appareils ; dissections et des pieces anatomiques ;

- connaitre les caracteres généraux des microsavoir préparer et monter pour conservation
organismes et les bases de leur classificationdes appendices d’insectes et de crustacés ;

- connaitre les mesures de prévention relativesavoir pratiquer des coupes a main levée ou au
aux risques de contamination par les culturasicrotome de Ranvier, d’organes végétaux,
bactériennes, les animaux inoculés, le matérial/ec double coloration, montage entre lame et
souillé ; lamelle dans une résine de synthése ;

- savoir chaisir les méthodes de stérilisation ; - savoir réaliser les colorations usuelles en
- savoir assurer I'entretien d’une animalerie, l@iologie animale et végétale ;

nourriture etles soins des animaux de laboratoiresavoir réaliser les principales réactions
la préhension et la contention de ces animauxpropres aux glucides, lipides, protides et sels

Epreuve d’admission minéraux ;
Dispositions communes a la biologie-physio- - savoir réaliser une solution titrée ; vérification
logie et ala géologie dutitre ; uréomeétrie ;

Les candidats ayant choisi soit 'option biologie- savoir mesurer des échanges gazeux ; savoir
physiologie soit 'option géologie doivent:  déterminer une intensité respiratoire ; pesées ;
- savoir entretenir les instruments de dissectiamesure du temps, mesure du volume du HCO3
(nettoyage, affGtage, stérilisation des scalpelpar acidimétrie ;

ciseaux, rasoirs...), les appareils de physiologiesavoir réaliser une électrophorese et une chro-
et notamment les capteurs utilisés en expérinatographie sur papier ;

mentation assistée par ordinateur ; - savoir réaliser la dissection des invertébrés et
- connaitre le fonctionnement et I'entretienvertébrés au programme des classes prépara-
courant des appareils d’observation (loupesgires ;

binoculaires, microscopes) ; - savoir réaliser des injections d’appareils
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circulatoires ; perfusion d'organes; Dispositions communes a la biochimie etala

- savoir réaliser des préparations macroscoicrobiologie

piques : isolement d’une veine, d’'une artérd,es candidats ayant choisi soit 'option biochimie
d’un viscére, d’'un appareil ; soit'option microbiologie doivent savoir assurer

- savoir mettre en évidence des caractéristiquismaintenance de premier et deuxieme niveau
d’'un message nerveux et de laréponse d'un nelés équipements.

aune stimulation ; 3) Option biochimie

- savoir réaliser des appareils et des dispositites candidats doivent savoir assurer la mainte-
expérimentaux d’aprés un schéma ou un docoance de premier et de deuxieéme niveau des

ment; équipements.

- savoir réaliser des croisements entre delbes candidats doivent étre capables de réaliser :
souches de champignons haploides ; - le montage et la mise en ceuvre d’appareils
- savoir conduire des cultures in vitro. couramment utilisés dans le cadre des travaux
2) Option géologie pratiques de biochimie des sections préparatoires
Les candidats doivent : au baccalauréat technologique du domaine
- savoir dégager un fossile de sagangue ;  “biochimie-génie biologique” et aux brevets de

- savoir réaliser un moulage de fossiles ; technicien supérieur “analyses biologiques”,

- savoir séparer micro et macrofossiles, réaliséiiochimiste”, “biotechnologie”;

un montage temporaire pour observation; - lapréparation de réactifs et solutions, leur mise

- savoir construire des histogrammes den ceuvre et leur contréle dans le cadre d'une
fréquence, des courbes cumulatives, savoixpérience des programmes de travaux
déterminer la médiane et les quartiles ; pratiques de ces sections.

- savoir conduire une analyse granulomé4) Option microbiologie

trique ; Les candidats doivent savoir assurer la mainte-
- savoir reconnaitre des formes et structuregnce de premier et de deuxieéme niveau des
cristallines ; équipements.

- savoir reconnaitre les principaux minéraux dtes candidats doivent étre capables de réaliser
les principales roches, les principaux fossiledes opérations relatives a :

stratigraphiques et fossiles de faciés ; - 'entretien d’un souchier (vérification des

- savoir réaliser une préparation de roches poliesracteres, repiquage et purification des
sur une face plane ; souches de collection) ;

- savoir confectionner des lames minces dela préparation et au contrdle des réactifs
roches;; biochimiques et sérologiques ;

- savoir lire une carte topographique a grandda mise en ceuvre des méthodes de stérilisation ;
échelle ; repérer des gisements sur une cartka réalisation des principales techniques
géologique ; microbiologiques, hématologiques, immuno-

- savair lire et interpréter des cartes géologiquesagiques et cytologiques figurant aux program-
application : réalisation d’un bloc-diagrammemes de travaux pratiques des classes prépara-
(reliefs, structures géologiques) ; toires au baccalauréat technologique du
- savoir réaliser des modeles permettant de faid@maine “biochimie-génie biologique” et aux
comprendre quelques aspects de la géodyraevets de technicien supérieur “analyses
mique (viscosité relative des laves, fusiomiologiques”, “biochimiste”, “biotechnologie”.
Eslglsel(ljzncsﬂ%\/;ﬁ?? transport et tri des pamSp.éc.ialiIé B - Sciences physiques et
_savoir réaliser des modéles moléculaires imiques

structures silicatées (tétraédres isolés, tétradfpreuve d’admissibilité

resenchaine...); L’épreuve porte sur la physique (y compris la
- savoir réaliser des manipulations sur I'analysghysique appliquée a I'électronique et I'élec-
d’un sol (floculation, filtration, porosité...).  trotechnique), et la chimie. Elle se compose
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d’au moins trois exercices pouvant comportdtentretien de matériel d’'usage courant dans les

des applications.
Les candidats doivent :

laboratoires des lycées.
1) Option chimie

- savoir utiliser des appareils de physique et deéalisation d’une ou de plusieurs expériences
chimie et en connaitre les caractéristiques prifigurant aux programmes de chimie des classes

cipales et I'entretien ;

secondaires des lycées et des classes prépara

- savoir employer correctement les unités coueires, ou préparation d’une solution titrée.
rantes du systéme international et connaitre IBosage figurant a ces mémes programmes.
ordres de grandeur des phénoménes physiquption physique

étudiés expérimentalement dans les collegesRéalisation d’une ou de plusieurs expériences
les lycées, y compris les classes préparatoired’pptique, de mécanique, d’électricité ou de

- connaitre les principales lois de I'électricitéthermodynamique figurant aux programmes de
du magnétisme, de I'optique et de la mécaniquehysique des classes de second cycle et des
qui régissent les expériences simples de phglasses préparatoires. Relevé d’'une mesure ou

sique quiy sont réalisées ;

d’une série de mesures relatives a 'une de ces

- connaitre les noms, les formules chimiques ekpériences.

les propriétés essentielles des produit3) Option électrotechnique-électronique
chimiques les plus communs et savoir utiliseRéalisation d’'un ou de plusieurs montages
ces produits pour réaliser des expériences, déglectrotechnique ou d’'électronique figurant

préparations simples ou des dosages.
Epreuve d’admission

aux programmes de physique appliquée des
lycées techniques ou des classes de techni-

Pour toutes les options, I'épreuve d’admissioniens supérieurs. Relevé d’'une mesure ou
pourra comporter des questions portant sufune série de mesures relatives a l'une de ces
linstallation, la mise en service, I'utilisation ou expériences.

Modalités de recrutement par
concours des adjoints techniques
principaux de laboratoire

de deuxiéme classe des
établissements d’enseignement
du MEN

MENH0700273A

NOR :
RLR : 623-5

VuL.n°83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16

du 11-1-1984 mod. ; D. n° 82-245 du 15-3-1982 ;
D.n°®2006-1762 du 23-12-2006

ARRETE DU 8-3-2007 MEN
JO DU 17-3-2007 DGRH C1-2
FPP

concours sont ouverts.

Peuvent se présenter a ces concours les candi-
dats qui remplissent les conditions fixées a
l'article 11 du décret précité. Laliste des candi-
dats est arrétée par le recteur d’académie ou,
s'agissant de 'académie de Paris, par le direc-
teur du service interacadémique des examens et
concours d’Arcueil.

Avrticle 3 - Les options mentionnées dans les
épreuves sont :

- option A: sciences de lavie etde la Terre ;

Article 1 - En application des dispositions de- option B : sciences physiques et chimiques ;
I'article 11 du décret du 23 décembre 20060ption C : biotechnologie (biochimie et micro-
susvisé, les adjoints techniques principaux dgologie).

laboratoire de deuxiéme classe des établissérticle 4 - Le concours externe comporte une
ments d’enseignement du ministere de I'éducapreuve écrite d’'admissibilité et deux épreuves
tion nationale sont recrutés par concours extergéadmission.

etinterne dans les conditions définies ci-aprésArticle 5 - L'épreuve écrite d'admissibilité, d’'une
Article 2 - Les concours sont organisés par ledurée de 2 heures, comprend deux parties :
recteurs d’académie. Un centre d’épreuves estine premiére partie commune aux trois
mis en place dans chaque académie ou degstions, notée sur 13 points ;
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- une seconde partie portant sur I'une des trofsticle 7 - Le concours interne comporte une
options, notée sur 7 points. L'option est choisiépreuve d’admissibilité et une épreuve
par le candidat au moment de I'épreuve. d’admission.

Article 6 - Les deux épreuves d’admissionLes deux épreuves portent sur I'option choisie
décrites ci-apres portent sur les options choisiesi moment de I'inscription.

par le candidat au moment de l'inscription.  L’épreuve d’admissibilité est une épreuve
Epreuve n° 2 : épreuve pratique d’'une durée derite d'une durée de 1 heure.

3 heures. L'épreuve d’admission est une épreuve
Epreuve n° 3: épreuve pratique d’'une durée geatique d’'une durée de 3 heures.

1 heure, portant sur 'une des deux options nofticle 8 - Chaque épreuve est notée de 0 a 20.
choisies par le candidat pour I'épreuve n° 2. Ladurée maximale et le coefficient de chacune
L’absence a l'une des épreuves entraindes épreuves sont fixés dans les tableaux ci-

I'élimination du candidat. dessous.
EPREUVE [ NATURE [ DUREE | COEFFICIENT

Concours externe
Epreuve d’admissibilité (n° 1 écrite 2 heures 2
Epreuves d’admission : _
-epreuven®?2 pratique 3 heures 3
- épreuve n®3 pratique 1 heure 2
Concours interne
Epreuve d’admissibilité écrite 1 heure 1
Epreuve d’admission pratique 3 heures 3

Article 9 - Le programme des épreuves est fixéles candidats proposés pour 'admission.

en annexe au présent arrété. Le recteur d’'académie arréte la liste définitive
Article 10 - Pour chaque concours, externe et’admission dans 'ordre présenté par le jury.
interne, le recteur d’académie désigne le junjrticle 13 - L'arrété du 8 novembre 1993 relatif
chargé d’'apprécier I'aptitude du candidat @ux modalités de recrutement des aides tech-
'emploi d’adjoint technique principal de labo- niques de laboratoire des établissements
ratoire. d’enseignement du ministere de I'éducation
Le jury comprend au moins cing membres : nationale estbrogé.

- uninspecteur d’académie, inspecteur pédagésticle 14 - L’arrété du 8 novembre 1993 fixant
gique régional, président ; laliste des spécialités exercées par les aides tech-
-trois enseignants compétents dans les matier@gjues de laboratoire et les techniciens de
figurant au programme du concours ; I'un delaboratoire des établissements d’enseignement
enseignants peut étre désigné comme vicdu ministére de I'éducation nationalestsbgé.
président ; Fait a Paris, le 8 mars 2007

- un technicien de laboratoire des établissé2our le ministre de I'éducation nationale,

ments du ministére de I'éducation nationale. de 'enseignement supérieur et de la recherche
Article 11 - A lissue des épreuves d’admissi-et par délégation,

bilité, le jury, en fonction des points obtenus pate directeur général des ressources humaines
chaque candidat, dresse la liste par ordre alptaierre-Yves DUWOYE

bétique des candidats admis a passer |®sur le ministre de la fonction publique
épreuves d'admission. lls y sont convoquést par délégation,

individuellement. Le chef du bureau du recrutement

Article 12 - A la suite des épreuves d’admis-et de la formation

sion, le jury dresse par ordre de mérite la listd. FREYDER
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des soudures de connexion (d’aprés schéma),
A du travail des métaux, du bois, du verre et des
nnexe matiéres plastiques en usage dans les labora-
toires.
PROGRAMME DES EPREUVES Au début de chaque épreuve, les documents,
DE RECRUTEMENT PAR CONCOURS manuels, livres ou notices des appareils que le
DES ADJOINTS TECHNIQUES jury aura estimé nécessaires pourront étre mis a
PRINCIPAUX DE LABORATOIRE DES la disposition du candidat.
ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT . . .
DU MINISTERE DE L’EDUCATION Option A - Sciences de la vie et de la
NATIONALE Terre
Les candidats doivent :

Dispositions communes aux éprevves o, identifier et replacer dans la classifica-
des options A, B et C tion (en utilisant les notions d’'embranchement,
A l'occasion de chacune des épreuves, le jue classe, d'ordre, de famille...) des échantillons
pourra s'assurer que le candidat dispose dd&animaux et de végétaux actuels et fossiles ;
connaissances de base en matiére d'utilisatieisavoir identifier a I'ceil nu, d’aprées les miné-
des matériels en usage dans les laboratoires dasx et leur structure, les roches utilisées dans
établissements d’enseignement du ministére tes programmes de premier et second cycles et
I'éducation nationale. des classes préparatoires et savoir les reclassel
Les candidats devront notamment : en tenant compte de ces criteres ;

- savoir installer, mettre en service, utiliser et savoir reconnaitre les piéces ostéologiques du
assurer la maintenance de premier niveau dsguelette des différentes classes de vertébrés eter

matériels : analyser les rapports avec leurs modes de vie ;

. micro-informatiques d’usage courant ; - savoir conduire des cultures in vitro (prépara-

. audiovisuels d’'usage courant ; tion de milieux, stérilisation, repiquage) d’apres

. de réalisation de prise de vue macro et microsadecuments et posséder des techniques simples
pique ; de bactériologie ;

- savoir monter un systeme expérimental assistéavoir réaliser expériences et montages de
par ordinateur. niveau des classes de premier et second cycles de:

Dans les mémes conditions, le jury pourra égéycées et des classes préparatoires et connaitre
lement s’assurer que le candidat possede, Bamploi des appareils etinstruments utilisés ;
matiere d’hygiéne et de sécurité, les connais-savoir reconnaitre les produits chimiques les
sances indispensables au bon exercice de ghs$s courants, connaitre la formule chimique
fonctions. des produits usuels ;

Les candidats devront notamment : - savoir apprécier un pH et préparer un milieu

- étre capables d'identifier les produits danggamponné ;

reux (corrosifs, toxiques, inflammables) et savoir reconnaitre et classer les différents docu-
connaitre les précautions qu’exigent leuments utilisés en cours et en travaux pratiques ;
stockage et leur manipulation, ainsi que lessavoir lire etinterpréter simplement des docu-
mesures a prendre en cas d’accident ; ments géologiques (cartes, sismogrammes...) ;
- connaitre les regles de sécurité a appliquer darsavoir entretenir les instruments de dissection
la manipulation des instruments de dissectiofmettoyage, affitage éventuel, stérilisation) et
ainsi que des appareillages de physique et tis appareils de physiologie, notamment les
chimie utilisés dans les colleges et les lycées ehpteurs utilisés en expérimentation assistée par
les mesures a prendre en cas d’accident. ordinateur (sonde a oxygene...), connaitre le
Le jury pourra enfin s'assurer, a'occasion defonctionnement et 'entretien courant des appa-
exercices pratiques, que le candidat maitrise lesils d’observation (loupes, binoculaires,
gestes techniques simples dans les domainegroscopes) ;
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- savoir effectuer le remplacement d’élémentssavoir lire une carte topographique géologique
détériorés et réaliser les réglages et mises agrande échelle et repérer des gisements ;
point nécessaires a I'utilisation de ces différentssavoir réaliser des appareils et des modéles ana-
matériels (diaphragmes et crémailléres diegiques d’apres un schéma ou un document.
microscopes...) ;

- savoir entretenir les collections ; L,
- savoir réaliser un montage de physiologie ofhimiques

d’hydrogéologie avec dispositif d’expérimen-Les candidats devront connaitre le matériel de
tation assistée par ordinateur ou oscilloscopephysique et de chimie et les produits chimiques
Biologie-physiologie couramment utilisés dans les lycées comportant
Les candidats doivent : des classes préparatoires aux grandes écoles.

- savoir monter pour collection et travaux_es candidats devront :

pratiques des insectes et autres petits animaay,Savoir employer les appareils de physique et
asec, en milieu conservateur, entre deux verres) connaitre les caractéristiques principales et
dans des boites ou dans une résine de synthd&mtretien ;

- savoir mettre en collection des dissections &) Savoir employer correctement les unités cou-
des pieces anatomiques ; rantes du systéeme international et connaitre les
- savoir pratiquer des coupes, a main levée audres de grandeur des phénomeénes physiques
au microtome de Ranvier, d’organes végétawstudiés dans les colleges et lycées ;

Option B - Sciences physiques et

etles monter entre lame et lamelle ; c¢) Connaitre les principales lois de I'électricité,
- savoir réaliser les colorations usuelles edu magnétisme, de I'optique et de la mécanique
biologie animale ou végétale ; qui régissent les expériences simples de phy-

- savoir réaliser des appareils et des montagsigiue réalisées dans les colleéges et les lycées ;
d’expérience d'aprés un schéma ou un docah) Connaitre les noms, les formules chimiques

ment; et les propriétés essentielles des produits
- savoir réaliser une solution titrée ; vérificatiorchimiques les plus communs et savoir utiliser
duftitre ; ces produits pour réaliser des expériences ou
- savoir effectuer une mesure d’échangegréparations simples ;

gazeux; e) Connaitre les principaux types de réactions
- savoir réaliser des croisements entre souchelsimiques : acide-base, oxydoréduction, com-
de champignons haploides ; plexation, ainsi que quelgues exemples figurant

- savoir disséquer un vertébré mort, un grodans les programmes des colleéges et des lycées .
invertébré mort, dans le respect des dispositiofjsSavoir réaliser des mesures a l'aide d’appa-

réglementaires en vigueur ; reils de physique et de chimie appropriés utilisés
- savoir disséquer un organe de mammiféredans les colléges et les lycées en veillant a la
ceeur, rein... précision des résultats.

Géologie Chimie

Les candidats doivent : Les candidats doivent savoir procéder a :

- savoir dégager un fossile de sagangue;  a) La réalisation d’expériences de chimie des
- savoir réaliser un moulage de fossiles ; classes de seconde, premiére et terminale et

- savoir séparer les microfossiles d’une roched’expériences simples des programmes des
- savoir réaliser une analyse granulométriqueglasses préparatoires ;

- savoir reconnaitre les principaux minéraux di) La réalisation et le contréle de solutions
les principales roches, les principaux fossilestrées ainsi que leur emploi pour un dosage

stratigraphiques et fossiles de faciés ; figurant aux programmes des classes de seconde,
- savoir préparer une roche polie sur une fag@emiére et terminale.
plane; Physique

- savoir confectionner des lames minces dees candidats doivent savoir procéder a :
roches;; a) Laréalisation d’expériences de physique des



_
1394 /B0. JERSONNELS
28 JUIN
2007

classes de seconde, premiére et terminaleadtromatographie d’absorption sur couche
d’expériences simples des programmes desince.

classes préparatoires ; - savoir utiliser les produits pour réaliser des
b) La réalisation et I'exploitation d’'une mesureexpériences simples ou des préparations :

ou d’'une série de mesures par une méthodsolutions colorantes ;

utilisée en classes de seconde, premiére.aplutions de références ou réactives ;

terminale scientifiques. . réactifs utilisés pour la mise en évidence des
Electrotechnique-électronique propriétés des glucides, lipides, protides ou
Les candidats doivent savoir : pour la recherche, a partir des cultures, des

a) Mesurer des grandeurs électriques : différepropriétés chimiques des germes ;

ce de potentiel, intensité, puissance, résistancailieux simples pour cultures bactériennes ;
pure, impédance d'entrée et de sortie d’unétre capables de réaliser, dans des conditions
circuit, avec utilisation des appareils de mesuratisfaisantes de sécurité et d'efficacité, 'ense-
des laboratoires d'électricité et d’électroniqguemencement bactérien de milieux de culture
b) Monter un moteur, une génératrice, un transimples ;

formateur avec relevé des caractéristiques ; - étre capables de réaliser une observation
c) Procéder a I'essai d’'une maquette ou d’'umicroscopique (état frais, bleu de méthyléne,

circuitimprimé et modifier sur croquis. coloration de Gram).
. . e ne e o - connaitre I’entretien d’'une animalerie :
:'P::;:ocb;‘:;‘"i‘:‘;h“d"g'e (biochimie . it re et soins exigés pour I'élevage des
9 animaux de laboratoire, sécurité ;

Les candidats doivent connaitre le matériel, lesétre capable d’assurer la préhension des
produits et les animaux utilisés courammerdnimaux ;

dans les lycées comportant des classes prépaonnaitre les mesures de prévention relatives
rant au baccalauréat technologique du domaimeix risques de contamination par les cultures
biochimie-génie biologique et au baccalaurédtactériennes, les animaux inoculés, le matériel
professionnel du domaine des bio-industriesouillé.

des éco-industries de transformation et deBiochimie

industries chimiques, ainsi qu'aux brevetd.es candidats doivent :

d’études professionnelles et aux certificatsconnaitre les formules et la nature des produits
d’'aptitude professionnelle de ces secteurs. chimiques les plus communs ainsi que les

Les candidats doivent : grandes lignes de la classification et des pro-
- connaitre la verrerie et le matériel courant dgriétés essentielles des composés biochimiques
laboratoire ; couramment utilisés dans les classes préparant

- savoir employer et connaitre les appareilau baccalauréat technologique du domaine
suivants, leur maintenance de premier diiochimie-génie biologique ;

deuxiéme niveaux : - savoir employer les appareils suivants et

. balance de précision ; assurer lamaintenance de premier et deuxieme
. bains thermostatiques ; niveaux :

. étuves, fours, autoclaves ; . photomeétres de flammes;

. appareils de filtration ; . spectrophotometres ;

. centrifugeurs ; . matériel de chromatographie ;

. pH-métres ; . matériel d'électrophorése ;

. microscopes;; - savoir préparer et contrdler des solutions

- connaitre la maintenance de premier ditrées utilisées au cours des travaux pratiques
deuxiemaniveaux des appareils suivants:  de biochimie.

. spectrophotomeétres ; - savoir réaliser des expériences et montages
. matériel d’électrophorese ; d’appareils mis en ceuvre au cours des travaux
. matériel de chromatographie de partage et geatiques de biochimie ;
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- savoir réaliser des dilutions et mettre en ceuvdavés et la préparation extemporanée de

un protocole simple enimmunologie ; milieux non autoclavés ;

- connaitre et savoir utiliser les matériels desavoir réaliser un examen microscopique : état
microtitration. frais, préparation des frottis, colorations usuelles
Microbiologie en bactériologie et en hématologie ;

Les candidats doivent connaitre les produits esavoir mettre en ceuvre correctement les tech-
les animaux utilisés dans les classes préparamtues de culture des bactéries : ensemen-
au baccalauréat technologique du domaingment, isolement et numération ;
biochimie-génie biologique. - savoir vérifier I'identité d’'une souche
Les candidats doivent : bactérienne et purifier une souche contaminée ;
- connaitre les caractéres généraux des bactéreavoir employer le matériel manuel et automa-
etles grandes lignes de leur classification ;  tique de numération d’hématologie et en assurer
- savoir mettre en oeuvre les différents procédé&smaintenance de premier et deuxieme niveaux;
de stérilisation : chaleur séche, chaleur humidesavoir réaliser des dilutions et mettre en ceuvre

filtration stérilisante ; un protocole simple en hématologie ;
- connaitre les principaux groupes de milieux desavoir utiliser les matériels de microtitration ;
culture etl'intérét de leur utilisation ; - savoir préparer et entretenir le matériel de

- savoir réaliser la préparation des milieux autadissection.

TECHNICIENS NOR : MENH0700318A | ARRETE DU 13-3-2007 MEN
DE LABORATOIRE RLR : 624-1 JO DU 22-3-2007 IF)'S.-;;RH C1-2

iste des spécialités des

techniciens de laboratoire des la liste des spécialités requises des techniciens
L . ) . de laboratoire des établissements d’enseigne-
établissements d’enseignement ment du ministére chargé de 'éducation natio-
du MEN nale eshbrogé.

Article 3 - Le présent arrété sera publié au
Journal officiel de la République francaise.

VuL.n°®83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16
du 11-1-1984 mod. ; D. n° 96-273 du 26-3-1996

Article 1 - En application des dispositions deFait a Paris, le 13 mars 2007

l'article 8 du décret du 26 mars 1996 susvisé, lé2our le ministre de I'éducation nationale,
spécialités requises des techniciens de laboi@e I'enseignement supérieur et de la recherche
toire des établissements d’enseignement ai par délégation,

ministére chargé de I'éducation nationale sorte directeur général des ressources humaines

les suivantes : Pierre-Yves DUWOYE

- sciences physiques et chimiques ; Pour le ministre de la fonction publique
- sciences de la vie et de la Terre et biotechnet par délégation,

logie (biochimie et microbiologie). Le sous-directeur

Article 2 - L’arrété du 20 septembre 1996 fixantG. PARMENTIER
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OUVEMENT
DU PERSONNEL

LISTE NOR : MEND0701306A ARRETE DU 18-6-2007 MEN
D’APTITUDE REEZS

cces aux fonctions de directeur d’EREA - année 2007

VuL.n®83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16 du 11-1-1984 mod. ; D. n° 81-482 du 8-5-1981 mod., not. art. !
avis de la CCPN des directrices et directeurs d'EREA du 6-6-2007

Article 1 - Les personnels dont les noms suivent sont inscrits sur la liste d’aptitude aux fonctio
de directeur d'établissement régional d’enseignement adapté ouverte au titre de I'année 2007

Liste principale

Nom - Prénom

Grade

Beck Jean-Christophe

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Stockfeld a Strasbourg (67)
Académie de Strasbourg

Brunet Jean-Charles

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Marlioz a Aix-les-Bains (73)
Académie de Grenoble

Dussauge Gilles

Professeur des écoles

Directeur adjoint charge de SEGPA
College de Koutio a Dumbea
Vice-rectorat de la Nouvelle-Calédonie

Guerra Jean-Jacques

Professeur des écoles

Directeur CMPP de Marmande (47)
Académie de Bordeaux

Guedes Francois

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Lesven-Jacquard a Brest (29)
Académie de Rennes

Hervé Christine

Professeur des écoles

Directrice adfomte chargée de SEGPA
College Paul Eluard a Chalette-sur-
Loing (45)

Académie d’Orléans Tours

Jugnier Jean-Baptiste

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
Collége Denfert-Rochereau a Auxerre
Académie de Dijon

Label Maryse

Professeur des écoles

Directrice adjointe chargee de SEGPA
Collége Jorissen de Drancy (93)
Académie de Créteil

Laine Gilbert

Professeur des écoles

Directeur adjoint charge de SEGPA
Collége A. Daudet d'Ales (30)
Académie de Montpellier

89)



MOUVEMENT ~BO. 11397

N
DU PERSONNEL |36 101n

2007

Nom - Prénom

Grade

Massé Bertrand

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Le Galinet a Blain (44)
Académie de Nantes

Maurin André

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Malraux a Ramonville (31)
Académie de Toulouse

Mercier Gabriel

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
Collége Haut de Penoy a Vandceuvre (|
Académie de Nancy Metz

Pichetti Xavier

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
Faisant fonction de principal adjoint
College Léon Blum de Champagnole (4
Académie de Besancon

Wacheux Nadine

Professeur des écoles

Directrice adjointe chargée de SEGPA
Collége Elsa Trioleta Hem (59)
Académie de Lille

Liste complémentaire

4)

OT

39)

Nom - Prénom

Grade

Saccardi Ange-Léonarg

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Giacometti a Paris (75)
Académie de Paris

Imbert Pascal

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Ernest Renan a Saint-Herblain
Académie de Nantes

44)

Hinterholz Francois

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College La Carriere a Saint-Avold (57)
Académie de Nancy-Metz

Cognard Claude

Professeur des écoles

Directrice adjointe chargée de SEGPA
College H. Wallon a Vigneux-sur-Seine (9
Academie de Versailles

Gallois Gérard

Professeur de lycée
professionnel

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Jean Dunois a Orléans (45)
Académie d’'Orléans-Tours

Boutry Claude

Professeur des écoles

Directeur de 'lME de Cransac (12)
Académie de Toulouse

Sirieys Jean-Marie

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Le Clergeon a Rumilly (74)
Académie de Grenoble

Harig Philippe

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Gréra a Avignon (84)
Académie d’Aix-Marseille

Gayrin Jean-Claude

Professeur de lycée
professionnel

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Théophile de Viau au Passage
Académie de Bordeaux

47)

Rey Pascal

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Croix Menée au Creusot (71)

Académie de Dijon
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Fermigier Isabelle Professeur des écoles|Directrice administrative et pédagogiqu
IME de Montereau Fault (77)
Académie de Créteil
Blondel Pierrick Professeur des écoles|Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Robert Surcouf a Saint-Malo (3
Académie de Rennes
Held Christine Professeur des écoles|Directrice adjointe chargée de SEGPA

College Jean Moulin a Barlin (62)
Académie de Lille

Cadot Danielle

Professeur des écoles

IME I'Hardangére a Allonnes (72)
Académie de Nantes

D

Brindeau Gilles

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Jean Kerbellec a Queven (56)
Académie de Rennes

Perrotin Didier

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Champs Plaisants a Sens (89)
Académie de Dijon

Maret Jean-Guy

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
Collége Lalande a Toulouse (31)

Académie de Toulouse

Foroni Alain Professeur des écoles|Directeur du CMPP de Grenaoble (38)
Académie de Grenoble

Haman Patrick Professeur des écoles|Directeur adjoint chargé de SEGPA

College Chepfer a Villiers-les-Nancy (5
Académie de Nancy Metz

Etienne Jean-Claude

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Dupaty a Blanquefort (33)
Académie de Bordeaux

Pouliaude Daniel

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College de la Noé Lambert a Nantes (4
Académie de Nantes

Fiorese Michel

Professeur des écoles

Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Barrés a Charmes (88)
Académie de Nancy-Metz

Peillex Josette

Professeur des écoles

Directrice adjointe chargée de SEGPA
Cdlege Paul Langevin a Ville -la-Grand (]
Académie de Grenoble

74)

Mignot Ariette

Professeur des écoles

Directrice adjointe chargée de SEGPA
College “Des Douits” a Falaise (14)
Académie de Caen

Martel Cécile

Professeur des écoles

Directrice adjointe chargée de SEGPA
College Gauthier de Cavaillon (84)
Académie d’Aix-Marseille

Colin Patricia

Professeur d’'EPS

Directrice adjointe chargée de SEGPA
College Combe de Savoie a Alberville (7
Académie de Grenoble

Meunier Nathalie

Professeur des écoles

Adjointe de direction de ''ME d’Antonn
et Trigonant

D

Académie de Bordeaux
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Article 2 - Les recteurs sont chargés, chacun en ce quile concerne, de I'exécution du présent ar
Fait a Paris, le 18 juin 2007

Pour le ministre de I'éducation nationale

et par délégation,

La directrice de 'encadrement

Ghislaine MATRINGE

LISTE NOR : MEND0701309A | ARRETE DU 18-6-2007
D’APTITUDE

cces aux fonctions de directeurs d’ERPD - année 2007

Vu L. n°83-634 du 13-7-1983 mod. ens. L. n°84-16 dull 1-1-1984 mod. ; D. n° 81-482 du 8-5-1981 mod., not. art.
avis de la CCPN des directrices et directeurs d’'ERPD du 6-6-2007

Article 1 - Les personnels dont les noms suivent sont inscrits sur la liste d’aptitude aux fonctio
de directeur d’école régionale du premier degré ouverte au titre de 'année 2007.

Liste principale

Nom - Prénom Grade Emploi
Geérard Christian Professeur des ecoles|Directeur adjoint charge de SEGPA
College de Bouxwiller (67)
Académie de Strasbourg

Romele Jean-Claude |Professeur des écoles|Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Anatole France a Sin-le-Noble (59)
Acadéemie de Lille

Liste complémentaire
Nom - Prénom Grade Emploi
Husse Ludovic Professeur des écoles|Directeur adjoint chargé de SEGPA

College Néruda a Wattrelos (59)
Académie de Lille

Barbet Francis Professeur des écoles|Directeur adjoint chargé de SEGPA
College Val de la Sensée a Arleux (59)
Académie de Lille

Geérard Michel Professeur des écoles|Mis a disposition de I'association laique
pour I'éducation et la formation profes-
sionnelle des adolescents

Académie de Lille

Hallet Serge Professeur des écoles| Disponibilité pour convenances personnelles
depuis le 1-9-1999
Académie de Lille

Article 2 - Les recteurs sont chargés, chacun en ce quile concerne, de I'exécution du présent ar
Fait a Paris, le 18 juin 2007

Pour le ministre de I'éducation nationale

et par délégation,

La directrice de 'encadrement

Ghislaine MATRINGE
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DGRH C2-1
APN des techniciens I'éducation nationale de classe normale,
de I'éd . . 1 lire : M. Dominique Delaere, technicien de
e I'éducation nationale I'éducation nationale de classe normale.

VuL.n°83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n°84-16 Représentants des personnels, suppléants
du11-1-1984 mod. ; D. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. ;. Classe supérieure

D.n°91-462 du 14-5-1991 mod. ; A. du 29-4-2004,  Au lieu de :M. Bernard Alaux, technicien de
mod. par arrétés du 21-3-2006 et du 15-6-2006 ; I'éducation nationale de classe supérieure,
P.V. du tirage au sort du 15-3-2007 lire : M. Bernard Perret, technicien de 'éduca-
Article 1 - Les dispositions de l'arrété en date diion nationale de classe supérieure.

29 avril 2004 susvisé relatives a lacomposition deClasse normale

la commission administrative paritaire nationalé\u lieu de M. Christian Desvignes, technicien
compétente a I'égard du corps des techniciens de I'éducation nationale de classe normale,
I'éducation nationale somtodifitescomme suit: lire : M. Pascal Delory, technicien de I'éduca-
Représentants des personnels, titulaires ~ tion nationale de classe normale.

. Classe supérieure Au lieu de M. Hervé Hauquin, technicien de
Au lieu de M. Christian Jacquinet, technicienl’éducation nationale de classe normale,

de I'éducation nationale de classe supérieurelire : M. Jérémie Dieudonné, technicien de
lire : M. Bernard Alaux, technicien de I'éduca-I'éducation nationale de classe normale.

tion nationale de classe supérieure. Article 2 - Le directeur général des ressources hu-
. Classe normale maines est chargé de 'exécution du présent arrété.
Au lieu de M. Eric Sereuse, technicien deFait & Paris, le 31 mai 2007

I'éducation nationale de classe normale, Pour le ministre de I'éducation nationale

lire : M. Christian Desvignes, technicien deet par délégation,
I'éducation nationale de classe supérieure. Le sous-directeur de la gestion des carrieres
Au lieu de ‘M. Hervé Sanchez, technicien deDidier SABINE

; ;,NEORMATIONS
GENERALES

Responsable de formations distance de Poitiers.

. 5 N Placé sous l'autorité du responsable du départe-
en franga]s langue ctrangere ment “Francais langue étrangere et seconde” de

a I'Institut de Poitiers du Cned linstitut de Poitiers, le candidat devra justifier de
m Un poste de responsable de formations esolides compétences dans son domaine discipli-
francais langue étrangére est vacant, a compt@ire, ainsi que d’une capacité a conduire eta ani-
du ler septembre 2007, au départemenmter des relations partenariales avec les différents
“Francais langue étrangére et seconde” digablissements auxquels le Cned est associé. I
linstitut du Centre national d’enseignement aevra par ailleurs posséder une réelle maitrise de
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loutil informatique, des logiciels bureautiques,(http://mwww.cned.fr) que sur tout autre média.
d'internet et du courrier électronique. Unintérét pour la conception éditoriale de
Fortement motivé par le travail en équipe, le camnatériels pédagogiques est vivement attendu.
didat devra posséder de réelles capacités d'ordecruté par voie de détachement, le candidat
nisation et de synthése, ainsi qu’une expériene@partiendra au corps des professeurs agrégés ot
professionnelle avérée, acquise aupres de publasstifiés. Le professeur sera soumis, pour les ho-

variés, notamment de publics adultes. raires etles congés, aux regles générales du Cned
En qualité de responsable de formations, il sefidevra résider dans 'agglomération de Poitiers.
chargé: Les candidatures sur ce poste sont a adresser,

- d'assurer le suivi pédagogique des dispositisccompagnées d’un curriculum vitae, par la
existants dans les domaines de la formation deie hiérarchiqueau plus tard deux semaines
formateurs et de la formation linguistique ;  apres la publication de cet avis a M. le recteur
- d’encadrer et animer les équipes d’enseignard@cadémie, directeur général du Cned, téléport 2,
vacataires chargés de la rédaction de cours yboulevard Nicéphore Niepce, BP 80300,
tout support ; 86963 Futuroscope Chasseneuil cedex.

- de garantir la qualité de la production éditoriale)n double des candidatures sera expédié a la
de matériel pédagogique ; méme adresse par la voie directe.

- de mettre en place et gérer les services d'accoifbus renseignements complémentaires peu-
pagnement offerts aux étudiants. vent étre obtenus auprés de Mme la directrice
Une compétence affirmée dans le domaine deg l'institut Cned de Poitiers, Futuroscope,
nouvelles technologies éducatives et du mutéléport 4, boulevard Léonard de Vinci,
timédia est souhaitée, afin de mettre en pladP 51000, 86980 Futuroscope Chasseneuil
des services pédagogiques d’accompagneedex, tél. 05 49 49 96 04, fax 05 49 49 04 18,
ment pour les formations, tant sur les réseaurél. : valerie.brard-trigo@cned.fr

VACANCE NOR : MENH0701278V | AVIS DU 15-6-2007 MEN
DE POSTE ECRHC2

M édecin scolaire dfarnlere_s fICh?S de notation et du compte rendu
. d’entretien d’évaluation devront parvenir sur
au vice-rectorat de Mayotte papier libreau plus tard trois semairagsrés la

m Un poste de médecin scolaire est créé au vicdate de la présente publication, au ministére de
rectorat de Mayotte a compter de la rentré&ducation nationale, direction générale des
scolaire 2007. ressources humaines, sous-direction de la
La situation sanitaire et sociale de Mayottgestion des carriéres, bureau DGRH C2-1, 34,
engendre des problémes spécifiques en matierade de Chateaudun, 75436 Paris cedex 09
santé scolaire. L'exercice des fonctions sera doftél. 01 55 55 18 45, télécopie 01 55 55 16 41).
sensiblement différent de la métropole : I'agerites candidatures devront impérativement étre
nomme sur ce poste exercera une mission demplétées par la fiche de renseignements,
conseil sur toutes les questions a caractére médinte en annexe.

cal et sanitaire, sur I'application de la politiqueEn raison de la spécificité du poste, un double
sanitaire nationale et locale (lutte contre le palude la candidature sera adressé, directement par
disme, le chikungunya ...), sur la promotion de lee candidat, a M. le vice-recteur de Mayotte,
santé enfaveur des éleves, 'évaluation des actiddB 76, 97600 Mamoudzou (de préférence par
conduites. Le titulaire de ce poste devra avoir uglécopie au 02 69 61 09 87).

réel engagement sur le terrain, du fait de 'absenBersonnes a contacter :

d’autres postes de médecins scolaires a Mayottel. Jean Claude Cirioni, vice-recteur (tél. 02 69
Les candidatures revétues de l'avis des autorité4 88 43) ou M. Philippe Destouches, secrétaire
hiérarchiques, accompagnées d’une lettre d@genéral (tél. 02 69 61 88 45), mél. : philippe.
motivation, d’un curriculum vitae, des deuxdestouches@ac-mayotte.fr
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DEMANDE DE POSTE DANS LES COLLECTIVITES D’OUTRE-MER -
RENTREE SCOLAIRE 2007

hoto

FICHE DE RENSEIGNEMENTS

ETAT-CIVIL
O M. Nom patronymique A
OMme Nomd'usage
OMlle Datedenaissancel IL | 1L 1 1 | |

Département Pays
SITUATION DE FAMILLE
O Célibataire O Marié(e) O Autre (PréCiSez) : ...ccvvvrvevreerenereerenenns
RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LE CONJOINT

NOM cie e Prénom ...,

Date de naissancel Il Il | | | |
Vous accompagnera-t-il? [ oui O non
Exerce-t-il une activité ? O oui O non

Sioui, releve-t-elle du secteur puli’t du secteur [Civé

Précisez 'employeur ..o
Profession ou corps de fonctionnaire ............ccccceeeeeennee.
ENFANTS A CHARGE
Nom Prénom |Date de naissance |Vousaccompagnera-t-Classe suivie ala rentrée 20

e |Ooui [ non

L et |0Ooui O non

Lt 1|Ooui 0 non

[ oui O non

L e g1 1|0Ooui O non

SITUATION ADMINISTRATIVE

Grade Classe Echelon | Fonctions

Affectation actuelle :

Fonctions antérieures exercées en quali®déitulaire Période
Corps ou profession Etablissement ou service, ville, paydu au
Fonctions antérieures exercées en qualitiéiiEre Période
Corps Etablissement ou service, ville, paydu au

TITRES ET DIPLOMES (précisez 'année d’obtention)

Faita e Signature



Q%TFORMATIONS
GENERALES

7.B.O.
G0 11403

28 JUIN
2007

VACANCES NOR : MEND0701296V | AVIS DU 15-6-2007
D’EMPLOIS

IIIS ecteurs de 'enseignement . . .
P g fonctions d’enseignement dans un établisse-

agn“)le ment relevant du service public de I'enseigne-
m Deux emplois d'inspecteur de I'enseignement.
ment agricole sont vacants dans les compétendssnomination dans I'emploi d’'inspecteur de

etles spécialités suivantes : I’enseignement agricole sera prononcée a
Inspecteur ou inspectrice des missions particaompter du ler septembre 2007 aprés avis
liéres de I'enseignement agricole : d’'une commission de sélection dont la compo-

- développement-expérimentation-exploitationsition et les modalités de fonctionnement ont été
agricoles-ateliers technologiques : un emploi. fixées par arrété du 25 mars 2003 du ministre
Inspecteur ou inspectrice a compétence pédehargé de I'agriculture (Journal officiel du

gogique : 26 mars 2003, page 5373).
- sciences et techniques économiques et socialegs candidats sont invités a s’informer sur cet
un emploi. emploi auprés du doyen de I'inspection de

En application du chapitre Il du décret n° 2003Fenseignement agricole (tél. 01 49 55 52 85).
273 du 25 mars 2003 relatif aux conditions dee dossier de candidature et le profil particulier
nomination et d'avancement dans I'emplode cet emploi vacant seront envoyés sur
d’inspecteur de I'enseignement agricolalemande par le secrétaire général de l'inspection
(Journal officiel du 26 mars 2003, pages 5369@e I'enseignement agricole (tél. 01 49 55 52 83).
5371), les inspecteurs de I'enseignement agties dossiers de candidature devront parvenir au
cole sont recrutés, par voie de détachement denistére de I'agriculture et de la péche, direction
leur corps d’origine pour une période de cingénérale de I'enseignement et de la recherche,
ans renouvelable, parmi les fonctionnairesous-direction EPC, bureau des emplois, du
justifiant d’au moins douze années de serviceecrutement et de la formation initiale des
effectifs en catégorie A ayant atteint au moinpersonnels de I'enseignement technique, 1 ter,
lindice brut 701 et appartenant a un corps ouavenue de Lowendal, 75700 Paris 07 SP avant
un emploi doté, au minimum, d’un indice brutle 18 juin 2007 (le cachet de la poste faisant foi)
culminanta 1015. sous la forme de deux envois : le premier
Pour les recrutements effectués pour la compéffectué directement par le candidat a 'adresse
tence pédagogique, la durée de service dait-dessus, et le second transmis par la voie
comprendre au moins cing années dans db&rarchique a cette méme adresse.





