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Texte adressé aux rectrices et recteurs d’'académie ; S€jours etactions de formation al'étranger et les

aux inspectrices etinspecteurs d'académie, directricegchanges poste pour poste, sur le site du Centre
et directeurs des services départementaux de 'éducatidnternational d’études pédagogiques (CIEP) :
nationale ; aux inspectrices et inspecteurs d’académie,http: Ilwww.ciep.fr/ et, pour ce qui concerné
inspectrices etinspecteurs pédagogiques régionaux dg:a . nange franco-allemand, sur le site du
langues ; aux déléguées et délégués académiques a | Hinistere http:/Avww.education.gouv.fr/

seignement technique ; aux inspectrices et inspecteur: e s . L |
de I'éducation nationale, chargés des circonscriptions&eS différentes actions, dont les objectifs rele-

d'enseignement du premier degré ; aux déléguées  Vent des do\maines linguistique et culture],
et délégués académiques aux relations internationale€0ntribuent a la formation continue des ens

etala coopération ; aux chefs d'établissement gnants du premier et du second degrés (ensei-

- SEJOURS ET ACTIONS DE FORMATION A  européenne et internationale et, en prioritg,
L'ETRANGER D’ENSEIGNANTS DUPREMIER  enseignants de langues) ou a la diffusion ¢u
ET DU SECOND DEGRES francais a I'étranger.

- ECHANGES POSTE POUR POSTE DE Elles permettent aux participants de ces p
PROFESSEURS DE LANGUES VIVANTES grammes d’acquérir par une relation directe
-ECHANGE FRANCO-ALLEMAND D’ENSEI-  avec des enseignants, des familles et divers
GNANTS DU PREMIER DEGRE responsables, une meilleure connaissance fes
La présente circulaire a pour objet de présentaslys partenaires et d’enrichir significativemennt
'ensemble des actions de formation a I'étrangéurs pratiques d’enseignement dont bénéficie-
et échanges organisés au cours de I'annémt par la suite leurs éléves et I'équipe pédago-
scolaire 2007-2008, pour les enseignants @mue de leur établissement. Elles ne sont pas
fonction dans les établissements publics releencues comme un support a la préparatipn
vant du ministére de I'’éducation nationale, d&’un concours. Elles sont par ailleurs distinctes
enseignement supérieur et de la recherche.des programmes européens dont elles peuvient
Comme en 2006-200%ttention des candidats étre complémentaires.

est appelésur le fait que I'ensemble des infor-Elles s’inscrivent pleinement dans la politiqu
mations (description des stages, fiches deenée pour la promotion et la diversificatio
candidatures, calendrier des opérations) relativéiss langues vivantes qui constitue une priorité
aux programmes susvisés en objet est consultaiionale. Il appartient aux responsables
et téléchargeable, pour ce qui concerne lesadémiques et départementaux de veiller a la
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diffusion la plus large de cette offre auprés desmplet, les candidats sont autorisés a formuler
enseignants. un second veeu, a titre indicatif. En tout état de
Leurs modalités d’organisation et de mise erause, il convient de ne remplir gu’une seule
ceuvre varient en fonction des accords pasdiehe de candidature.
avec les différents pays partenaires. Il conviedtappelle votre attention sur le fait que les béné-
donc que les enseignants désireux d'y partidieiaires des différentes actions de formation|a
per soient particulierement attentifs, avant d&tranger sont tenus de suivre l'intégralité d
s’engager dans un projet, aux indications gprogramme de stage et que les organismeg de
figurent dans les fiches descriptives de chacuf@mation sontinvités a rendre compte de I'état
des actions proposées et prennent la mesuredes présences. Il importe que les candid
contraintes imposeées. amenes a se désispaur des raisons grave
informent, dans les meilleurs délais, les servi
du CIEP par courriel a I'adresse suivants :
stages-linguistiques@ciep.fr. La participatio
Le Centre international d'études pédagogiquesix séjours et actions de formation a I'étranger
(CIEP), situé au 1, avenue Léon Journaulkentraine I'obligation pour les stagiaires d
92318 Sevres cedex, est chargé, en liaison avenseigner un questionnaire d’évaluation qui
l'inspection générale de I'éducation nationaldeur sera adressé en temps utile.
de la gestion, de la mise en ceuvre et du sude vous rappelle qu'afin d'assurer la meilleure
administratif et financier des stages linguissélection possible des candidats et de garantif sa
tiques a I'étranger d’enseignants des premiergeine efficacité au dispositif proposé, ilimport
second degrés, ainsi que du programnuie les recteurs recueillent les avis exprimés par
CODOFIL de séjours en Louisiane d’enseiles chefs d’établissement et les corps d’inspec-
gnants des premier et second degrés etfitm et en tiennent compte. Il convient nota
candidats titulaires d'une licence et d’'une certinent qu’un intervalle de trois ans au moin
fication en frangais langue étrangeére ou dgécoule avant d’accorder, aux mémes ens
candidats titulaires d’une licence et justifiant dgnants, le bénéfice d’'un nouveau séjour
trois années d’expérience dans I'enseignemdigranger, I'objectif étant d’accroitre la mobi

A - Programmes gérés par le Centre
infernational d’ études pédagogiques

Qy(TD.U)

du francais langue étrangere. lité de tous les professeurs concernés.
1 - Stages linguistiques a I'étranger d’ensei- Pour accompagner lamise en place des sectipns
gnants des premier et second degrés européennes, certains stages destinés aux

Concernant ces actions, les formulaires de carofesseurs de langue vivante offrent, depuis

didature actualisés pour I'année 2007-200B994, quelques places aux enseignants des
sont téléchargeables au format A4 a 'adresssections européennes des lycées, chargés de
http:/mww.ciep.fr/stageslinguistic/index.htm’enseignement en langue étrangeére d’'une
lls devront étre utilisés par tous les candidats@iscipline non linguistique. Il vous appartientd
renseignés, pour chacune des rubriques, le pligller a rendre possible leur participation au
précisément possible. actions offertes (en anglais, deux stages sont
Les procédures de transmission et d’achemirgpécifiquement congus pour les professeurs|de
ment des dossiers jusqu’aux services du ClEsciplines non linguistiques).
seront explicitées ultérieurement dans unkl Stages linguistiques a I'étranger d’ensei-
instruction technique spécifique a I'attentiomgnants du premier degré
des responsables académigues et départemassinspecteurs de I'éducation nationale, chargés
taux. Les demandes formulées ne pourrode circonscription, veilleront a encourager les
porter que sur une seule action de formatiooandidatures d'instituteurs et de professeurs des
Toutefois, dans le cas ou le stage désiré se@ibles disposés a contribuer au développemgent

)
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de l'enseignement des langues vivantes a I'écdlln dossier de préinscription devra étre retour
et motivés par le perfectionnement linguistiqguau Centre international d'études pédagogiqu
etlimmersion dans un pays étranger. (CIEP)pour le 22 janvier 2007.

Les originaux des dossiers de candidaturees chefs d’établissement transmettront de
appréciés et visés par les directeurs d’écola tres exemplaires du méme dosga@irr le
seront adress@®ur le 10 janvier 200Bux 22 janvier 200au rectorat de leur académie,
inspecteurs de I'éducation nationale, qui Id&ttention du délégué académique aux relatio
transmettront, revétus d’un avis motivé, auternationales et a la coopération (DARIC). L
inspecteurs d’académie, directeurs des servid@ARIC transmettra 'ensemble des dossiers
départementaux de I'éducation nationale.  CIEP pour le 6 février 2007 )
Compte tenu du nombre limité de places offertdses professeurs désireux de partir Bteds-
je vous demande pour chaque stage, et tdunisdevrontégalementaire acte de candida-
particulierement pour les stages se déroulantteme sur le site internet de la Commission franc
Grande-Bretagne, d’établir un classememméricaine d’échanges universitaires
préférentiel des candidatures avant transmisdlturels : http://mww.fulbright-france.org/
sion au CIEP de 'ensemble des dossiers. 3 - CODOFIL : séjours en Louisiane
Les listes récapitulatives, accompagnées dé'snseignants des premier et second degrés
dossiers de candidature, parviendront au CIER d’étudiants titulaires d’une licence et

pour le 22 janvier 2007 au plus tard. d’une certification en FLE
1.2 Stages linguistiques a I'étranger d’ensehu titre du soutien que la France apporte
gnants du second degré I'Etat de Louisiane (Etats-Unis) pour le déve

Jappelle votre attention sur le fait que tous ldeppement de la langue francaise, un certdi

stages linguistiques relévent désormais d’'umombre de postes d’enseignants de frang
gestion nationale. dans les écoles de cet Etat sont ouverts &
Les originaux de tous les dossiers, revétus geofesseurs certifiés (et assimilés) de certain
tous les avis requis, seront adressés aux rectridesiplines (anglais, arts plastiques, éducati
etaux recteurs, par la voie hiérarchigueeirle  physique et sportive, espagnol, histoire

10 janvier 2007Apres établissement d’'un géographie, mathématiques, sciences de la
classement préférentiel, les services rectoraakde la Terre, technologie), aux instituteur,
adresseront 'ensemble des dossiers de caralix professeurs des écoles, et aux titulai

dature au CIEPBour le 31 janvier 2007 au plusd’une licence et d’une certification en francai

tard. langue étrangére (FLE). Ces enseignants s
2 - Echanges poste pour poste de professeur@ppelés a enseigner le frangais ou en frang
de langues vivantes dans des établissements des premier et sec

Les professeurs d’anglais, d’allemand edegrés de Louisiane.

d’espagnol, titulaires de leur poste dans un é@e programme est organisé par le Conseil pq
blissement public du second degré et désirelexdéveloppement du francgais en Louisiar
d’échanger leur poste pendant toute ou partie @ODOFIL), avec le soutien du ministere de
année scolaire 2007-2008 avec un homologwfaires étrangéres et du ministere de I'édug
étranger, sont invités a télécharger les formtien nationale, de 'enseignement supérieur
laires de candidaturavant le 31 décembrede larecherche.

2006a I'adresse : http:/iww.ciep.frlechposte3.1 Objectifs généraux du programme

Les conditions de participation a ce programrmiees objectifs du programme sont les suivants :

ainsi que les modalités d'instruction et de trans<contribuer au développement de I'enseign
mission des dossiers sont également consultaent du francais en Louisiane ;
bles a cette méme adresse. - favoriser le perfectionnement linguistiqug
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d’instituteurs et de professeurs des écolésance, qui ont exercé en cette qualité pendant
francais afin qu'ils soient capables, a leur reto@u moins trois années scolaires et possédentune
en France, d’assurer I'’enseignement danne connaissance écrite et orale de I'anglais
l'anglais a I'école primaire ; (priorité sera donnée aux enseignants du
- donner aux enseignants I'occasion d’'ungremier degré qui possedent une expérience de
ouverture sur une civilisation et un systémeenseignement d’'une langue étrangére, soit

pédagogique différents ; dans le cadre d’'un programme d’assistanat pu
- permettre aux étudiants de parfaire leur expd€change a I'étranger, soit dans le cadre de
rience d’enseignant du FLE. 'enseignement d’une langue vivante a I'école
3.2 Programmes proposés primaire) ;

Les enseignants seront affectés dans deles enseignants contractuats titulaires
établissements publics de I'Etat de Louisiangossédant un dipldome de niveau licence, upe
proposant, soit un programme de francais langoertification en FLE et trois années d’expérience
étrangere, soit un programme dit “d'immersiontians les écoles et colleges francais.
(enseignement en francais des matiéres @our les postes de professeurs de FLE
programme américain telles que histoire denseignement du frangais en tant que langue
géographie, mathématiques, sciences) pour @sangéere), peuvent postuler :

classes de niveau primaire ou de college. - les enseignants certifiés en langues vivanies
Durantleur période de service en Louisiane, lgossédant une certification en FLE et trojs
enseignants reléveront des autorités scolair@snées d’expérience dans I'enseignement ;
locales et devront se conformer al'organisatiorles enseignants contractuem titulaires

et au reglement propre a leurs établissemempisssédant un dipléme de niveau licence et une
d’'accueil. certification en FLE pouvant justifier de troi

A la fin de son séjour, chaque participanannées d’expérience dans les écoles et colléges
remettra au consulat général de Francdmancais ;

La Nouvelle-Orléans un rapport qui serales candidats titulaires d’une liceretal’'une
communiqué aux autorités compétentes (adeartification en francais langue étrangére ou les
direction générale de la coopération internatieandidats titulaires d’une licence et justifiant de
nale et du développement - DGCID - pour l&ois années d’expérience dans I'enseignement
ministére des affaires étrangéres et a la directida francais langue étrangere.

des relations européennes et internationaled ets professeurs certifiés (et assimilés), les
de la coopération - DREIC A1l - pour le minisinstituteurs et les professeurs des écoles qui
tere de I'éducation nationale, de 'enseignemepbstuleront ne devront solliciter ni un exeat, i
supérieur et de larecherche). un autre détachement.
3.3 Conditions de participation Des informations complémentaires sur le
Pour les postes de professeurs dans ldispositif, d’ordre administratif et pratique
programmes d’immersion (enseignement digurent en annexe. Des recommandations sont
francais des matiéres du programme améggalement accessibles sur le site du CIEP a
cain), peuvent postuler : I'adresse : http://ww.ciep.fr/echposte
- les enseignants certifiés (et assimilés) dans &g Calendrier et procédure de dépdt des car{di-
disciplines précitées justifiant d’une expériencdatures
de trois ans d’enseignement (postes susceptibles formulaires de candidature actualisés pqur
d’étre créés alarentrée 2007) ; I'année 2007-2008 sont téléchargeables au format
- les instituteurs et les professeurs des écol&d a l'adresse : http://www.ciep.fr/lechposte
titulaires, en exercice dans des établissemehiss professeurs certifiés (et assimilés), les
d’enseignement public ou sous contrat eimstituteurs et les professeurs des écoles
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souhaitant faire acte de candidature devrombus les autres candidats devront égalemé
remplir la notice individuelle de candidatureemplir une notice individuelle de candidatur,
conforme au modeéle joint en annexe, et la faimnforme au modéle joint en annexe, qu'il

tion, par la voie hiérarchiquau rectorat ou a vitae et d’'une lettre de motivation, au Consul
I'inspection académique de leur départemergénéral de France a La Nouvelle-Orléans
avantle 10 janvier 2007. 'adresse indiquée ci-dessus.

2Nt
e
s
parvenir accompagnée d’une lettre de motivéransmettront, accompagnée d’'un curriculum
At
a

Les dossiers des professeurs certifiés (et adsiest vivement conseillé aux candidats

milés) seront revétus des avis émis par le chd&nvoyer une copie de leur dossier par courr
d’établissement, I'lA-IPR et le recteur. Pour leaux deux adresses suivantes :

dossiers des enseignants du premier degsg§ambato@Isu.edu et zabardi@ciep.fr.
devra figurer I'avis du directeur d’école, ddJne copie du dossier sera envoyée au burg

'EN et de I'|A-DSDEN. 110, Centre international d’études pédagp-

Ces avis devront, dans toute la mesure djigues (CIEP), pole langue francaise, 1, avenue

possible, porter sur la compétence linguistiquegon Journault, 92318 Sévres cedex.
la motivation des candidats, leur faculté d’er.5 Instruction des candidatures

capacité de s’adapter aux usages scolairestants des autorités fédérales, du ministére
vigueur dans le pays d’accueil, et leur désir asfaires étrangeres, du ministére de I'éducati
contribuer, a leur retour en France, a I'ensenationale, de 'enseignement supérieur et de
gnement de I'anglais a I'école primaire, avecherche et de 'attaché pédagogique en pa
développement et au rayonnement de la langaiBaton Rouge, se réunira au moisides 2007.
et de la civilisation nord-américaines. Les candidats présélectionnés serontinvités g
Les services de l'inspecteur d’'académie, direcendre au CIEP pour passer un entretien.
teur des services départementaux de I'éducatibes candidats définitivement retenus en serg
nationale, ou du recteur devront transmetdtre, avisés par le Consulat général de France
plus tard pour le 23 janvier 200&s dossiers La Nouvelle-Orléans qui leur précisera le
des enseignants qui relévent de leur départ&marches a effectuer pour leur demande
ment ou de leur académie a l'adresse suivantd&tachement.

Consulat général de France a La Nouvell&ous les enseignants recrutés, titulaires ou n

seigner differemment leur propre langue, ledsn comité de sélection, composé de représin-

n
la
ste

se
nt

de
5
de

on,

Orléans 1340 Poydras Street, Suite 1710, Ned@vront participer a un stage de formation a Baton

Orléans, LA 70112 tél. (504) 523 5394, faXRouge, a leur arrivée fin juillet/début aolt 2007

(504) 523 5725. Tous les candidats sont invités a consult
Une copie du dossier portant mention de l'aviggulierement le site :

de 'inspecteur d’académie ou du recteur serdtp://www.frenchimmersionusa.org/
également envoyée au bureau 110, Centre inteecrute nentlouisiane/

national d'études pédagogiques (CIEP), pblks y trouveront des informations actualisées s
langue francaise, 1, avenue Léon Journaulk,fonctionnement du programme et les mod
92318 Sévres cedex. lités de recrutement.
Toutes les notices de candidature, y comprj
celles pour lesquelles un avis défavorable a
émis, seront transmises. 1-5)
Par précaution, il serait souhaitable que tous I@s

candidats envoient une copie de leur dossier gachange franco-allemand d’enseignants du
courriel aux deux adresses suivantes : premier degré

sgambato@Isu.edu et zabardi@ciep.fr Les instructions qui suivent ont pour objectifd

= Programme géré par la direction
e I’enseignement scolaire (DGESCO

1)
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rappeler les caractéristiques du programnes candidats professeurs des écoles stagia
d’échange franco-allemand d’enseignants demplissant 'ensemble des conditions requis

les procédures de recrutement des candidats 990 modifi€) et retenus pour participer a ¢
Ce programme s'inscrit dans la politique défiechange sont titularisés a compter de la da
nie par la loi d’orientation et de programmedministrative de la rentrée scolaire et prenne
pour I'avenir de I'école, du 23 avril 2005,directement leurs fonctions en Allemagne.

sification des langues vivantes a I'école, aingiement de contribuer, lors de leur retour e
que pour 'ouverture internationale des écolegrance, au développement de I'enseigneme
Le programme d’échange franco-allemand daite I'allemand dans leur département. L
aider les départements a développer leur vivigépartements consentent un effort important
de personnels habilités a enseigner I'allemanttgageant, sur leur dotation d’emplois, |
alécole primaire. moyens budgétaires nécessaires au rempl
1 - Objectifs généraux du programme ment des instituteurs et professeurs des écales
d’échange qui participent a I'’échange. Il est, de ce fait,
Les objectifs du programme d’échange d’erégitime d’attendre des candidats retenus qu’|ls
seignants du premier degré sont les suivantsexercent a nouveau leur fonction dans leur
- permettre le perfectionnement linguistiquelépartement d’origine lorsqu'’ils regagneront le
d'instituteurs et de professeurs des écoles titierritoire frangais.
laires motivés pour assurer, a leur retour dhvous appartient de sélectionner les candidats
France, un enseignement dans la langue alist les informant clairement que ce programme
mande ; d’échange a pour but premier leur perfection-
- faire bénéficier les éléves frangais d’un ensaiement linguistique.

gnementassuré par des enseignants allemar@lsPosition administrative et rémunération
- contribuer au développement de I'enseigneles enseignants sélectionnés

ment de la langue et de la culture francaises BIm échange n’étant pas un détachement, |es
Allemagne ; instituteurs et les professeurs des écoles conti-
- renforcer 'ouverture de I'école a la dimensiomuent donc d'étre rémunérés sur les postes dont
internationale ; ils sont titulaires.
- créer des conditions favorables a la mobilit€’est la raison pour laquelle tout enseignant
des éléves et des enseignants. devra, au terme de I'échange, regagner son poste
2 - Conditions de participation au programme  en France, ce dernier n'ayant pas été décla
d’échange vacant. Pendant toute la durée de I'échange, |les

gu’ils maitrisent les connaissances de base detanptées les cotisations a la sécurité sociale
langue allemande ; toutefois peuvent étrkest précisé que le versement des bonificati
examinées les candidatures d’enseignaritgliciaires liées a I'exercice effectif de certain
particulierement motivés dont le niveau dénctions - celles de direction notamment -
langue demande & étre perfectionné. interrompu pendant I'année scolaire de
Les candidatures des professeurs des écolesitahange.

giaires ne pourront étre définitivement retenudour 'ensemble de I'année scolaire, les ens
gue si ces enseignants sont titularisables.  gnants bénéficient en outre de I'indemnitg
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représentative de frais d’expatriation temporaispres un temps d’adaptation, des activités
instituée par le décret n° 93-50 du 12 janviesomplémentaires a celles d’enseignant della
1993 modifié par le décret n° 97-478 du 9 mdangue francaise pourront étre confiées alix
1997, dont le montant forfaitaire annuel est fixénstituteurs et professeurs des écoles : formation
pour 'année scolai#)06-2007a4 530 euros. en frangais des maitres allemands, élaboratjon
Elle leur sera versée, en une seule fois, par lds matériel pédagogique, ou encore participa-
mémes services académiques, au cours tilbn a un enseignement dans une autre matigre
premier trimestre de I'année scolaire. Elle e¢éducation physique et sportive, éducatign
destinée a compenser forfaitairement les framsusicale ou éducation artistique).
de voyage et de logement afférents au séjoutirant I'année scolaire, les autorisations
n'est pas assujettie a I'impot sur le revenw’absence devront étre sollicitées aupres des
Cependant, n'ayant pas le caractére de reautorités scolaires locales qui appliqueront Ja
boursement de frais professionnels exposés paglementation en usage en Allemagne. Les
le salarié, cette indemnité est saisissable confapngés de maladie devront étre justifiés par les
mément aux dispositions de I'article L. 145-participants auprés de leur inspection acadé-
du code du travail et est assujettie a la contriborique et des autorités locales.
tion de solidarité et a la contribution social¢a participation a I'échange entraine I'obliga-
généralisée. En cas de renouvellement excéjmn, pour les instituteurs et professeurs des
tionnel de I'échange, cette indemnité subit uécoles, de remettre un rapport d’activité|a
abattement de 25% des la deuxieme année déinspecteur de I'éducation nationale, chargé de
le pays étranger. circonscription dont ils dépendent, avant la fi
Par alilleurs, I'article 3 du décret du 12 janviedu séjour en Allemagne.

1993 modifié précise qu'en cas d’abandon d'ub- Procédures de recueil et de traitement des
programme ou de rappel par les autorités fracandidatures

caises avant le terme de 'année scolaire, I'intée formulaire de candidature pour I'échange
ressé est tenu de rembourser 'indemnité percdienseignants du premier degré figure en en
au prorata de la fraction de 'année scolaire peannexe a cette circulaire, dans le présent B.Q. ;
dantlaquelle il n’a pas séjourné a I'étranger. il doit étre renseigné pour chacune des
Il est précisé queendant la durée de I'échangesubriques le plus précisément possible.

les instituteurs n'ont plus droit a 'indemnitélLa durée de I'échange est limitée a une se
représentative de logement. année. A titre exceptionnel, et sur avis motivé
4 - Service des enseignants de I'inspecteur d’académie-directeur des
Dans le pays d’accueil, les maitres qui participeservices départementaux de I'éducation natio-
au programme d'échange relévent des autoritésle (IA-DSDEN), un renouvellement d’une
scolaires locales et doivent se conformerannée supplémentaire peut étre accordé ; dans
l'organisation et au reglement des écoles daos cas, le maitre frangais ne sera pas nécegsai-
lesquelles ils sont amenés & intervenir. A ce¢ment affecté en priorité sur le méme poste en
égard, les maitres francais en Allemagne et l&iemagne.
maitres allemands en France assurent un senlies instituteurs, les professeurs des écoles et les
identique a celui qui estdd par les maitres des paysfesseurs des écoles stagiaires désirgux
concernés (en France, 27 heures par semainkgffectuer un échange avec la Républigue
Les maitres pourront étre amenés a interverfi@dérale d’Allemagne pendant 'année scolaire
dans plusieurs écoles. Des actions de formatigf07-200&levront faire parvenir a l'inspection
devraient figurer dans I'emploi du temps deacadémique de leur département par la voie Hié-
enseignants afin de leur permettre d’échangexrchique, etant le 26 janvier 200délai de
avec leurs pairs sur les problemes rencontrésrigueur, une notice individuelle de candidature
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obligatoirement conforme au modéle joint efienseignement scolaire, bureau de la form
annexe. tion continue des enseignants, DGESCO A1+
Les dossiers des candidats seront transmis, até6©, rue de Grenelle, 75357 Paris SP 07.
son avis, par I'inspecteur de I'éducation naticAu cours d’une réunion nationale organisée

nale, chargé de circonscription ou par le direcaois d’avril 2007 les représentants des diffét

teur de l'institut universitaire de formation desents Lander et les responsables du ministére
maitres, a'lA-DSDEN. I'éducation nationale, de I'enseignement sup
Les candidats seront convoqués par vos soisur et de la recherche arréteront la liste d
pour un entretien avec un inspecteur d’académenseignants allemands affectés en France et
inspecteur pédagogique régional, un professeanseignants francais affectés en Allemagne.
d’allemand et un inspecteur de I'éducatione seconde réuniofin mai 2007 doit
nationale, au cours duquel seront appréciépermettre, en collaboration avec I'Office
leurs compétences linguistiques, leur motivdranco-allemand pour la Jeunesse (OFAJ),
tion, leur aptitude a s’adapter aux usages eencontre des enseignants dontla candidatu
vigueur dans le pays d'accueil et leur volontété retenue avec les autorités compétentes
de contribuer a leur retour en France au déveays partenaire.

loppement de I'enseignement de I'allemandde vous remercie d’informer les candidats q
I'école. deux stages obligatoires (I'un linguistique €
Les dossiers de candidature seront soumis fautre pédagogique) seront organisés a le
'lA-DSDEN, al'avis de la commission admi- intention par 'OFAJ au cours du maigo(t

nistrative paritaire départementale. 2007et qu’ils devront en tenir compte pouf

6- Modalités d’organisation de 'échange  'organisation de leurs congés d'été.

Il appartient a chaque inspection académique

de transmettre les candidatures la concernddur le ministre de I'éducation nationale,
revétues d’un avis favorabkeyant le 9 mars de I'enseignement supérieur et de la recherc
2007,délai de rigueur, au ministére de I'éduet par délégation,

cation nationale, de I'enseignement supériele directeur général de I'enseignement scolal
etde larecherche, direction générale deoland DEBBASCH

(voir annexes pages suivantes
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Annexe 1

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES CONCERNANT LES SEJOURS
D’ENSEIGNANTS DES PREMIER ET SECOND DEGRES EN LOUISIANE

Evolution du dispositif
Le dispositif est actuellement dans une phase de restructuration : les autorités fédérales réflé-
chissent notamment au moyen de prendre davantage en compte les frais d'installation a la charge
des candidats. Les modalités exactes de ces modifications seront précisées d'ici le mois de juillet
2007 pour une application dés la rentrée 2007-2008 (cf. Accords franco-louisianais 20062008,

chapitre 1, section 1, C.2).

Informations administratives et pratiques
Les enseignants titulaires seront placés en position de détachement par le ministére de I'éducatior
nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche afin d’étre mis a la disposition des
autorités compétentes de Louisiane, a compteedaolit 200hour une période d’'un an renout
velable trois fois au plus.
Durant les deux premiéres années, le montant annuel de la rémunération versée par lesjautorité
fédérales s’élevered2 000 dollarsLa troisieme année, il sera por833@00 dollard_es candidats
intéressés sont exemptés du paiement des impbts américains pendant les dix-huit premiers mois d
leur séjour. Ensuite, le taux d’'imposition appliqué est d’environ 15 %.
L’échelle de rémunération des enseignants du programme est réévaluée chaque année e fonctic
de la moyenne du salaire des enseignants en Louisiane. Suite & une augmentation de salaire c
1500 dollars votée au niveau fédéral I'année derniére, les montants précités seront probablemen
majorés d’envirod 500 dollars&s compter de la rentrée 2007.
Pour les trois premiers mois de leur séjour, il incombera aux candidats non titulaires de contracter
une assurance couvrant la maladie et le rapatriement (certaines cartes bancaires proposent ce tyj
d’'assurance), 'assurance du district scolaire d’affectation ne prenant effet que dans le courant du
mois d’octobre qui suit la premiére affectation.

Pour les enseignants titulaires participant au programrateatis pour figurer sur la liste d
contingen{cf. Accords franco-louisianais 2006-2008, chapitre 1, section 1, B.2), et en fonction
de laratification par les autorités fédérales de la modification du dispositif (cf. point 3.4 ci-dessus),
la prise en charge du trajet entre le lieu de leur résidence et Baton Rouge (un aller simple en débu
de contrat, un aller simple en fin de contrat) sera assurée :

- soitpar le ministére des affaires étrangeres (en cas de maintien du dispositif actuel), les autorités
fédérales assurant 'indemnisation du trajet de Baton Rouge au lieu d’affectation des enseignants
(voyage non pris en charge pour les conjoints et les enfants) ;
- soitpar les autorités fédérales (en cas d’évolution du dispositif), sous la forme d’une prime|d’ins-
tallation ou d’'une augmentation du salaire annuel au moins équivalente au prix d’un billet|Paris-
Baton Rouge, les autorités de Louisiane continuant d'assurer l'indemnisation du trajet de| Baton
Rouge au lieu d’affectation des enseignants (voyage non pris en charge pour les conjoints et les
enfants).
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Le voyage aller et retour est a la charge des autres candidats recrutés hors contingent, qu’
enseignants titulaires ou n@h Accords franco-louisianais 2006-2008, chapitre 1, section 1, B

Is soier
.5).

Les autorités fédérales indemniseront les candidats a leur arrivée en Louisiane pour les|frais de

visa qui s'élevent85 europar personne, ainsi que 89 dollarsle frais annexes et [&S euros

de frais de prise de rendez-vous au Consulat (cf. le site de ’Ambassade américaine a Paris pou

davantage de précisions : http://france.usembassy.gov/indexfr.htm). Ce dispositif ne conce
les conjoints ou enfants des candidats.
Il convient de prévoir une somme d’envi®B00 euroafin de pouvoir s'installer en Louisiane

rne pas

dans de bonnes conditions (logement, voiture, assurance, permis de conduire et cautions

diverses).

Ces postes conviennent plus particulierement a des candidats sans charge de famille, v
couples d’enseignants dont les deux conjoints sont candidats a ce programme.

Il est particulierement déconseillé aux personnes qui ont des problémes de santé (alle

ire ade

gies oL

asthme notamment) d’envisager un long séjour en Louisiane, en raison des conditions climatiques

(climat subtropical).
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Annexe 2

FORMULAIRE DE CANDIDATURE A UN POSTE A L’ETRANGER EN VUE
D’UN PERFECTIONNEMENT LINGUISTIQUE
ECHANGE FRANCO-ALLEMAND D’ENSEIGNANTS DU PREMIER DEGRE

Remplir obligatoirement la fiche figurant en annexe

Nom d’usage : Prénom:

Nom patronymique : Date de naissance :

Situation de familleCélibataire Marié(e) Divorcé(e) Veuf (ve)

PACS Vie maritale

Nombre d’enfants a charge :

Personnes devant vous accompagner a I'étranger : conjoint oui non
enfants oui nor
nombre age

Adresse personnelle :
Code postal : Ville::
N° de téléphone (obligatoire) : Adresse électronique :

Situation administrativenstituteur, professeur des ecoles titulaire, professeur des écoles stagiaire
Classe: Echelon:

Académie de rattachement : Département d’exercice :
Département de rattachement, pour les professeurs des écoles stagiaires et pour les mditres qL
n’exercent pas actuellement dans un département :

Diplédmes, titres universitaires et professionnels (en précisant la date d’obtention) :

Avez-vous une expérience de 'enseignement du francais langue étrangére ?  oui non
Si oui, précisez la formation suivie :
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Avez-vous, a I'école élémentaire, une expérience de I'enseignement de I'allemand ?
oui non
Sioui, précisez I'année, la durée hebdomadaire et la (ou les) classe(s) :

Niveau de compétence en langue allemande :
Lue Comprise Parlée Ecrite

Avez-vous fait des séjours professionnels de plus de trois mois a l'étranger ?  oui
Sioui, lieu etdate :

Avez-vous déja participé a ce programme ? oui
Sioui, précisez I'année scolaire :

no

Etablissement d’exercice :

Nom:

Adresse :

Code postal : Ville : N° de téléphone

Classe dans laquelle vous exercez actuellement :

Je m'engage a accepter une affectation conforme a l'un des vceux que j'ai fetneaiéisnai
avoir été informé(e) qu'aucune demande ultérieure de changement d'affectation ne pq

o

ur|

non

a étre

prise en considération. Je m’engage également & participer aux réunions et stages org
et durant mon séjour a I'étranger.

Je m'engage enfin aassurer, lors de mon retour en France, des activités contribuant a
pement de I'enseignement de I'allemand a I'école.

Faita ,le

Signature du candidat

nis

ud

ésavar

gvelop-
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PARTIE RESERVEE A L'’ADMINISTRATION

Avis de l'inspecteur de I'éducation nationale (ou du directeur de 'NUFM) :
Réserve Favorable Défavorable Date : Signature :

Avis de la commission d’appréciation :
Réservé Favorable Défavorable Date: Signature :

Avis de la CAP départementale :

Réservé Favorable Défavorable

Décision de I'inspecteur d’académie, directeur des services départementaux
de I'éducation nationale

DEPART AUTORISE DEPART REFUSE

En cas d’'avis défavorable, motivation de la décision :

Signature de 'l|A-DSDEN
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Annexe 3

ECHANGE FRANCO-ALLEMAND D’ENSEIGNANTS DU PREMIER DEGRE -
VCEUX EN VUE DE L’AFFECTATION

IndiquezobligatoiremenTROIS Lander, par ordre de préférence.
Votre choix ne doit porter que sur les seuls Lander qui participent actuellement au progran

Nom des Lander choisis Code des Lander

Code des Lander

10 Bade-Wurtemberg

11 Berlin

12 Brandebourg

13 Hesse

14 Rhénanie du Nord-Westphalie
15 Rhénanie-Palatinat

16 Sarre

17 Saxe

18 Thuringe

19 Mecklembourg-Poméranie

20 Tout Land

nme.




