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Dans la note de service n° 2006-120 du 10 juillet 2006 parue au B.O. n°31 du
31 aodt 2006 (volume 2) relative aux “Opérations de mutation des perspnnels
de direction - rentrée 2007Ia date avant laquelle les recteurs doivent
transmettre a 'administration centrale les dossiers de mutation des persornnels de
direction estrronée

. Page 1635:

Au lieu de 15 décembre 2006,
lire : 22 décembre2006.
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La circulaire n° 2006-139 du 29 aolt 2006 relative aux “Enseignement générau

et professionnels adaptés dans le second degré (EGPA)” publiée dans le B.O. n° 32
du 7 septembre 2006 nécesbitdditif suivant concernant les sous-commissions.

. Page 1708:

Dans le point 1.2.2 intitulé “La commission départementale d’orientation” :

Au lieu de :

“Des sous-commissions, dont la présidence...”,

lire

“Des sous-commissions peuvent ére créées. Ces sous-commissions, dont la
présidence...” (le reste sans changement)
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RELATIONS NOR : MENE0602443A ARRETE DU 3-10-2006 MEN
AVEC LES ASSOCIATIONS RERER IS DGESCO B2-3

grement national d’associations ngje, de 1 enseignement supérieur et de la
éducatives complementalres recherche en date du 3 octobre 2006, I'associa-

de l’enseignement pub]ic tion “| enfz‘m't@l hopltal , qui apporte son
concours a I'enseignement public, est agréée

m Par arrété du ministre de I'éducation natiopour une durée de cing ans.
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ET TECHNOLOGIE

BOURSES NOR : MENS0602464C CIRCULAIRE N°2006-161
RLR : 452-0 DU 4-10-2006

llocation d’installation dans la voie de la réussite, le Gouvernement a

étudiante décidé de créer, sous laforme d’l,,l_n complé_ment
de bourse, une allocation d’installation
Additif alacirculairen® 2006-059 du 31-3-2006 étudiante (ALINE).
(B.O. n° 15du 13-4-2006) Le présent texte a pour objet, d'une part, de
Texteadresséauxrectriceset recteursd' académie; maodifier la circulaire n° 2006-059 du 31 mars
auxvicerecteursdesterritoiresd outre-mer ; 2006 relative aux modalités d'attribution des

axprésdenteset présdentsd unversité; auxdiredrnoss . seg ('enseignement supérieur sur critéres
etdrecteursd tablissament d enssignement Upfriawr; o i x en vue de déterminer les modalités
aux proviseureset proviseurs; audirecteur du CNOUS; d ide Pall ion. d' d P
auxdirectriceset directeursdesCROUS octroi de I'allocation, d'autre part, de preciser:

les conditions dans lesquelles les différents opé-
m Soucieux d’améliorer les conditions derateurs concernés participeront a la mise en
rentrée des étudiants et de les accompagreuvre du dispositif.
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I - Conditions d’octroi allocation d’études et d’'une aide personnelle au

Le 3° de 'annexe 6 de la circulaire du 31 martbgement et & son conjoint ou partenaire dés lors
2006 précitée relatif aux compléments de boursgie ce dernier est lui-méme boursier de I'ensei-
estcomplétécomme suit : gnement supérieur ou allocataire d’études.
“Enoutre, a larentrée universitaire 2006-2007En revanche, si'emménagement des deux
est mis en place un nouveau complément deembres du couple n’est pas simultané, I'allo-
bourse : I'allocation d'installation étudiantecation d’installation étudiante n’est due qu'au
(ALINE). Cette allocation est destinée auxmembre du couple ayantemménagé le premier.
étudiants boursiers sur critéres sociaux dedn étudiant dans I'obligation de reverser l'inté-
échelons “0” a “5”, aux boursiers de mérite egralité des sommes pergues au titre de la bourse,
aux allocataires d'études qui bénéficient, suite@de 'allocation d'études ou de l'aide personnelle
une premiere demande, d’une aide personnelie logement est tenu de rembourser également
au logement (aide personnalisée au logemelallocation d'installation étudiante.”

(APL), allocation de logement a caractérti
social (ALS) ou allocation de logement familial
(ALF), accordée par un organisme débiteur dees caisses d’allocations familiales (CAF) ont,
prestations familiales. compte tenu des informations dont elles dispo-
L’allocation d'installation étudiante peut étresent sur le bénéfice de I'aide au logement et sur
versée a un étudiant dont I'ouverture du droit k qualité de boursier, été retenues pour assurer
I'aide personnelle au logement intervient de versement de I'allocation d’installation
compter du 1er juillet 2006. Le droit a I'alloca-étudiante.

tion d’installation étudiante peut étre ouvert.es CROUS, en qualité de gestionnaires de
jusqu’au 30 juin 2007 dés lors gu'il existe urbourses, utilisent tous les moyens mis a leur
droit a l'aide au logement antérieur au 1er juilletlisposition pour informer au mieux les étudiants
2007. boursiers sur ce dispositif. Il S'agit tout particu-
Son montant, de 3@, est versé en une seulelierement de sensibiliser les bénéficiaires d'une
fois directement a I’étudiant par la caisséourse échelon “0” ou d’'une allocation d’études
d'allocations familiales (CAF). Comme poursur la nécessité de déclarer leur statut de boursier
tout complément de bourse, son versement ésis de leur demande d’aide au logement. lIs sont
automatique et n'implique pas de procédurégalement chargés de confirmer, en tant que de

I - Mise en ceuvre dv dispositif

particuliere. besoin, la qualité de boursier ou d’allocataire
Toutefois, une démarche peut étre nécessaitBétudes aupres des CAF.
notamment dans les cas suivants : Les CAF etles CROUS exercent, chacun dans

-lorsque les conditions d’obtention de l'allocaleur domaine de compétence respectif, les
tion d’installation étudiante sont remplies ercontréles visant a vérifier les conditions du
cours d'année universitaire ; bénéfice de l'allocation d'installation étudiante.
-en cas de retard dans laréception des documehitze titre, les CROUS communiquent aux CAF
permettant d’attester du droit a l'allocation ;  laliste des étudiants devant reverser l'intégralité
- dans I'hypothése ou le formulaire d'aide awles sommes percues au titre de la bourse ou de
logement est mal renseigné par I'étudiant ;  l'allocation d'études.

- lorsque I'étudiant ne reléve pas du régim®ans la mesure ou les bénéficiaires de I'alloca-
général en matiere d’aide au logement. tion d'installation étudiante doivent a la fois étre
Cette démarche peut étre effectuée auprés délaursiers et attributaires d’'une aide au loge-
CAF tout au long de I'année universitaire ment, une coordination étroite entre le réseau
jusqu'au 30 juin 2007. des ceuvres universitaires et scolaires et le
En cas d'entrée dans les lieux a la méme datéseau des caisses d'allocations familiales est
I'allocation d'installation étudiante peut étreimpérative. Le paiement effectif et rapide de la
accordée a lafois a I'étudiant bénéficiaire d'unaouvelle allocation dépend en effet de la mobi-
bourse d’enseignement supérieur ou d’unisation de 'ensemble des opérateurs.
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Je vous remercie de toutes les dispositions qBeur le ministre de I'éducation nationale,
vous pourrez prendre pour assurer la mise ele 'enseignement supérieur et de la recherche

ceuvre de ce nouveau dispositif. et par délégation,
Cette circulaire fera 'objet d'une publication aul_e directeur général de 'enseignement supérieur
Bulletin officiel de I'éducation nationale. Jean-Marc MONTEIL

ECOLE SUPERIEURE DES METIERS DE LA NOR : MENS0601725A | ARRETE DU 15-9-2006 | MEN
VENTE ET DE LA GESTION DE BORDEAUX |RR : 4430 TORAR || e

Autorisaﬁon a délivrer Le bénéfice du visa du dipldme est également

un diplﬁme visé par le ministre accordé aux éléves en cours de formation et

5 ) . ayant débuté leur scolarité lors de la rentrée

Chaljg,e del enseign ement 2004 et 2005 et ayant satisfait au contrdle des

superieur connaissances dans les conditions définies par
la demande susvisée.

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 443-2et L. 641-5; Article?- Le direct snéral de I .
D. n° 2001-295 du 4-4-2001 ; A. du8-3-2001 ; avisde rtcec - Le directeur general de fenseigne-

lacommissiond évaluation desdiplomesetformetionsde - MENt supérieur est chargé de I'exécution du
gestion du27-10-2005; avisdu CNESERdU 15-5-2006 présentarrété, qui sera publié au Journal officiel
i de la République francaise.

Articlel- L’Ecole supérieure des métiers de ldait a Paris, le 15 septembre 2006

vente et de la gestion de Bordeaux (SUP'T@our le ministre de I'éducation nationale,

est autorisée a délivrer un dipléme visé par lde 'enseignement supérieur et de la recherche
ministre chargé de I'enseignement supériewat par délégation,

pour une durée de deux ans a compter die directeur général de 'enseignement supérieur
ler septembre 2006. Jean-Marc MONTEIL

NOR : MENS0602181V AVIS DU 28-9-2006 MEN
RLR : 440-1 JO DU 28-9-2006 DGES B3-2

ehvrance du titre d’mgemeur des écoles d'ingénieurs et dans I'une des
dlplome par l’Etat - année 2007 spemahtes figurant dans la liste en annexe.

Tout dossier déposé ou posté au-dela de la date

(2eme 53351011) de cloture serarejeté.

Les dossiers de candidature seront disponibles &
m Les candidats justifiant de cing années deette date sur le site internet du ministére de
pratique professionnelle dans des fonction&ducation nationale, de I'enseignement supé-
communément confiées a des ingénieurs onttiur et de la recherche : http://mww.education.
possibilité, sous réserve d'avoir satisfait a degouv.fr, rubrique formulaires administratifs.
épreuves spécialement organisées a leur intdgine brochure d’'information sera également
tion, d’accéder au titre d'ingénieur diplémé padisponible a cette date sur le site internet du
I'Etat, dans I'une des spécialités existantes. ministére de 'éducation nationale, de I'enseigne-
L'inscription, au titre de 'année 2007, & la 2emenent supérieur et de la recherche : http:/Aww.
session de 'examen s'effectuera du 2 octobreducation.gouv.fr/sup/vaep/accueil.htm, et sur
2006 au 12 février 2007 inclus, auprés de 'undemande auprés des écoles précitées.
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Annexe
SPECIALITES Ecoles autorisées a organiser les épreuves de I’examen
conduisant av titre d’ingénieur diplémé par IEtat
Sud-Ouest Paris lle-de-France Sud-Est Nord-Ouest Nord-Est
Agriculture  |[ENSAT ENSA ENESAD
Montpellier
Agroalimentairg CNAM EPU Montpellief ENESAD
EPUP.etM.Curi et ENSBANA
Paris VI (indus- (cohabilitation)
tries céréalieres ENSAIA
Automatique [INSA Toulouse |CNAM ESIEE Paris  |[ENSIEG ISEN Lille
etinformatiqug ENSEA EPU Montpellie
industrielle
Batiment-BTP{INSA Toulouse [CNAM : BTP CUST:BTP  [INSARennes: |INSA Strasbourg:
TP (géométrie, INSA Lyon: BTP etbatimen{BTP
topographie, BTPetTP ENSTIM Douai
géologie) TP et batiment
Biologie INSA Toulouse [CNAM
appliquée
Chimie ENSIACET CNAM ENSEEG INSARouen |EECPMS
ESCPE ENSC Lille
ITECH
Eau et EPU Montpellief
environnemer|
Electronique |ENSEIRB CNAM ESIEE Paris |ENSERG ENI Brest ISEN Lille
ENSEA ESCPE
Electrotech- |[ENSEEIHT CNAM INSA Lyon INSARennes |ESIEE Amiens
nique
Energétique CNAM INSA Lyon INSARouen  [ENSTIM Douai
(thermique et (thermique) (thermique) (thermique)
techniques
nucléaires)
Génie ENSIACET ENSAM EPU Lille
industriel ENSTIM Douai
Génie INSA Toulouse [CNAM EGIM
physique
Géniedes  [ENSIACET CNAM ESCPE
procédés
Gestionde CNAM ESIEE Amiens
production UTBM
Horticulture ENIHP-INH
etpaysage
Hygiene ENSIACET CNAM
et sécurité
Informatique [ENSEIRB CNAM ESIEE Paris  |[EPU Nice INSARennes |ESIAL
INSA Toulouse INSA Lyon UTBM
EPU Montpellie
Logistique  [ENSIACET CNAM CUST
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SPECIALITES Ecoles autorisées a organiser les épreuves de I’examen
conduisant av titre d’ingénieur diplémé par I’Etat
Sud-Ouest Paris lle-de-France Sud-Est Nord-Ouest Nord-Est

Matériaux ENSCI CNAM ESICA EFPG (papier) ENSAIT (textile)

(céramique ENSAM (caoutchouc) |ENSEEG ENSTIM Douai

industrielle) (matieres (métallurgie) ESSA (soudage)

ENSIACET plastiques) INSA Lyon

ITECH (cuir,
plastiques, textilg

Mécanique |INSA Toulouse [CNAM INSA Lyon INSARouen |ENSTIM Douai

ENSMA PoitiersENSAM UTBM
Mesureset  |INSA Toulouse [CNAM INSA Lyon ENSTIM Douai
instrumentatio (méthodes phy-

siques d'analys
chimique)

Télécommun{ENSEEIHT ENSEA ENSERG ISEN Lille
cations ENSEIRB
etréseaux

Nota - Les indications entre parenthéses précisent la compétence de I’ école dansla spécialité.

CNAM : Conservatoire national des arts eEGIM : Ecole généraliste d’ingénieurs de
métiers, 292, rue Saint Martin, 75141 Paridlarseille, technopdle de Chateau-Gombert,
cedex 03, tél. 01 40 27 20 00. 13383 Marseille cedex 13, tél. 04 76 82
Correspondant DPE : Mme Perpere (Perpere@? 99.

cnam.fr), tél. 014027 21 45, fax 0140 27 21 3T orrespondant DPE : M. Alain Kilidjian,
CUST :Centre universitaire des sciences gflain.kilidjian@egim-mrs.fr) tél. 04 91 05 45 36,
techniques, université Clermont-Ferrand Il, ruéax 04 91 05 45 65.

des Meuniers, BP 206, 63174 Aubiére cedexENESAD :Etablissement national d’ensei-
tél. 04 7340 75 00. gnement supérieur agronomique de Dijon, 26,
Correspondant DPE : Mme Boissier (r.boissier@oulevard du Docteur Petitjean, BP 87999,
cust.univ-bpclermont.fr), tél. 04 73 40 77 0121079 Dijon cedex, tél. 0380 77 25 25, fax 03
fax 04 734075 10. 8077 25 00.

EECPMS Ecole européenne de chimie, poly-Correspondant DPE : Mr Nordey (p.nordey@
meéres et matériaux de Strasbourg, universignesad.fr).

Strasbourg |, 25, rue Becquerel, 67087 StrasbouidN| Brest :Ecole nationale d’ingénieurs de
cedex 2, tél. 0390 24 26 00, fax 0390 24 26 12Brest, technopdle Brest-Iroise, parvis Blaise
Correspondant DPE : Mme Sylvie Siclerd?ascal, Plouzané, CS 73862, 29238 Brest
(sylvie.siclerc@ecpm.u-strasbg.fr), tél. 03 9@edex 03, tél. 02 98 05 66 48.

2426 08. Correspondant DPE : Mme Huon (huon@
EFPG :Ecole francgaise de papeterie et desnib.fr). ]

industries graphigques, domaine universitairdsNIHP-INH : Ecole nationale d'ingénieurs de
461, rue de la Papeterie, BP 65, 38402 Sairithorticulture et du paysage, Institut national
Martin-d’Heres cedex, tél. 04 76 8269 00.  d'horticulture, 2, rue Le Nétre, 49045 Angers
Correspondant DPE : M. Christian Voillot cedex 01, tél. 02 41 22 54 54.
(christian.voillot@efpg.inpg.fr), tél. 04 76 82 Correspondant DPE : INH - M.Jean-Louis
6952, fax 04 76 82 69 33. Teisset (teisset@enihp), tél. 02 41 22 54 55.
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ENSAIA : Ecole nationale supérieure d’agro-Correspondant DPE : M. Jean Marko
nomie et des industries alimentaires, Institujeanmark@ensc-lille.fr), tél. 03 20 45 49 26.
national polytechnique de Lorraine, 2, avenuENSEA :Ecole nationale supérieure de I'élec-
de la Forét de Haye, 54505 Vandoeuvre-lesronique et de ses applications, 6, avenue du
Nancy cedex, tél. 03 83 59 59 59. Ponceau, 95014 Cergy-Pontoise cedex, tél. 01
Correspondant DPE : M. Michel Parmentie80 73 66 66.
(michel.parmentier@ensaia.inpl-nancy.fr). Correspondant DPE : M. Rachid Zeboud;j
ENSAIT : Ecole nationale supérieure des artézeboudj@ensea.fr ), tél. 01 30 73 62 20, fax
et industries textiles, 9, rue de I'Ermitage01 3073 66 67.

BP 30329 F, 59056 Roubaix cedex 01, tél. OBNSEEG £cole nationale supérieure d'élec-
202564 64. trochimie et d’électrométallurgie de Grenoble,
Correspondant DPE : Mme Sandrine Pesshstitut national polytechnique de Grenoble,
(sandrine.pesse@ensait.fr), tél. 03 20 25 64 7@pmaine universitaire, 1130, rue de la Piscine,
fax 03 20 24 84 06. BP 75, 38402 Saint-Martin-d’Héres, tél. 04 76
ENSAM : Ecole nationale supérieure d’arts e82 66 36, fax 04 76 82 66 30.

métiers, 151, boulevard de I'Hbpital, 75640Correspondant DPE : M. Jean-Pierre Petit
Paris cedex 13, tél. 01 44 24 62 99. (jean-pierre.petit@enseeg.inpg.fr).
Correspondant DPE : M. Robert Canonn&NSEEIHT :Ecole nationale supérieure
(formation-continue@paris.ensam.fr), tél. 0-d'électrotechnique, d’électronique, d’informa-
44246490, fax 01442464 74. tique, d’hydraulique et des télécommunica-
ENSA . Montpellier Ecole nationale supérieuretions, Institut national polytechnique de
agronomique de Montpellier, 2, place Pierrdoulouse, 2, rue Charles Camichel, BP 7122,
Viala, 34060 Montpellier cedex 01, tél. 04 9981071 Toulouse cedex 7, tél. 05 61 58 82 00, fax

612941, fax 0499 61 26 24. 05616209 76.
Correspondant DPE : M. Philippe PrévosCorrespondant DPE : M. Philippe Berger
(philippe.prevost@ensam.inra.fr). (philippe.berger@enseeiht.fr), tél. 0561 58 82 85.

ENSAT :Ecole nationale supérieure agronoENSEIRB :Ecole nationale supérieure d'élec-
mique de Toulouse, Institut national polytechtronique, informatique et radiocommunications
nique de Toulouse, avenue de I'Agrobiopdlede Bordeaux, 1, avenue du Docteur Albert
BP 32607 Auzeville-Tolosane, 31326 CastaneBchweitzer, BP 99, 33402 Talence cedex, tél.
Tolosan cedex, tél. 05 62 19 39 00. 0556 84 65 00.

Correspondant DPE : M. Bertoni (bertoni@Correspondant DPE : M. André Mora
ensat.fr), tél. 0562 19 39 17, fax 05 62 19 39 0fandre.mora@enseirb.fr), tél. 05 56 84 23 18,
ENSBANA :Ecole nationale supérieure defax 05 56 84 23 19.

biologie appliquée & la nutrition etal'alimentationENSERG Ecole nationale supérieure d'élec-
université de Dijon, campus universitaire, 1, esplaronique et de radioélectricité de Grenoble,
nade Erasme, 21000 Dijon, tél. 03 80 39 66 01. Institut national polytechnique de Grenoble, 23,
Correspondant DPE : Mme Micheéle Tournierue des Martyrs, BP 257, 38016 Grenoble
(michele.tournier@u-bourgogne.fr), tél. 03 8&edex 1, tél. 04 76 57 43 59, fax 04 76 85 60 60.
3966 25. Correspondant DPE : M. Gérard Bouvier
ENSCI:Ecole nationale supérieure de céramiqu@érard.bouvier@inpg.fr).

industrielle, 47 & 73, avenue Albert ThomasENSIACET :Ecole nationale supérieure des
87065 Limoges cedex, tél. 05 55 45 22 22. ingénieurs en arts chimiques et technologiques,
Correspondant DPE : Mme Lejeune (lejeune@nstitut national polytechnigue de Toulouse,
ensci.fr), tél. 0555 45 22 27, fax 05 55 79 09 94.18, route de Narbonne, 31077 Toulouse cedex 4,
ENSC Lille :Ecole nationale supérieure detél. 05 62 88 56 56.

chimie de Lille, cité scientifique, batiment C 7,Correspondant DPE : M. Jean-Marc Le Lann
BP 108, 59652 Villeneuve-d’Ascq cedex,(directeur@ensiacet.fr), tél. 0562 88 56 03, fax
tél. 032043 484, fax 03 20 47 05 99. 05628856 01.
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ENSIEG :Ecole nationale supérieure d’ingé-ESCPE Ecole supérieure de chimie, physique,
nieurs électriciens de Grenoble, Institut natioélectronique de Lyon, 43, boulevard du 11 No-
nal polytechnique de Grenoble, domaine@embre 1918, BP 2077, 69616 Villeurbanne
universitaire, rue de la Houille Blanche, BP 46¢edex, tél. 04 72 43 17 20.

38402 Saint-Martin-d’Héres cedex, tél. 04 7€ orrespondant DPE : Mme Gélin (gelin@
8262 99. cpe.fr).

Correspondant DPE : M. Yves CorjonESIAL : Ecole supérieure d’informatique et
(yves.corjon@inpg.fr) tél. 04 76 82 71 92, faxapplications de Lorraine, université Nancy |,
0476827182. boulevard des Aiguillettes, BP 239, 54506
ENSMA Poitiers Ecole nationale supérieure Vandoeuvre-lés-Nancy cedex, tél. 0383 91 23 29,
de mécanique et d’aérotechnique de Poitier83 83 68 26 00, fax 03 83 68 26 09.
Chasseneuil-du-Poitou, BP 109, 86960 Futuzorrespondant DPE : Mr Michel Ridoret
roscope cedex, tél.05 49 49 80 80. (michel.ridoret@esial.uhp-nancy.fr).
Correspondant DPE : M. Jean Brillaud, directeU=ESICA : Ecole supérieure des industries du
(jean.brillaud@ensma.fr), tél. 05 49 49 80 02aoutchouc, 60, rue Auber, 94400 Vitry-sur-
fax 0549 49 80 06. Seine cedex, tél.01496057 57, fax01 49 60 70 66.
ENSTIM Douai :Ecole nationale supérieure Correspondant DPE : M. Gérard Gallas
des techniques industrielles et des mines dgerard.gallas@ifoca.com).

Douai, 941, rue Charles Bourseul, BP 838 SIEE AmiensEcole supérieure d'ingénieurs
59508 Douai cedex, tél. 03 27 71 22 22. en électronique et électrotechnique d’Amiens,
Correspondant DPE : M. Caenen (caenen@, quai de la Somme, BP100, 80083 Amiens
ensm-douai.fr), tél. 0327 71 20 30, fax 03 27 7&edex 2, tél. 03 22 66 20 47, fax 03 22 66 20 10.
2911. Correspondant DPE : M. Lefebvre (lefebvr@
EPU Lille : Ecole polytechnique universitaire esiee-amiens.fr).

de Lille (ex EUDIL), université Lille I, cité ESIEE ParisEcole supérieure d'ingénieurs en
scientifique, avenue Paul Langevin, 5965%lectronique et électrotechnique, 2, boulevard
Villeneuve-d’Asq cedex, tél. 03 28 76 73 00. Blaise Pascal, cité Descartes, BP 99, 93162
Correspondant DPE : M. Eric Morel (eric.morelNoisy-le-Grand cedex, tél. 01 45 92 66 55, fax
@epu-lille.fr), té1.0328 76 73 82, fax 0320 4101 45 92 66 99.

7554, Correspondant DPE : Mme Laurence Bonnet
EPU Montpellier Ecole polytechnique (l.bonnet@esiee.fr), tél. 03 22 66 20 47.
universitaire de Montpellier (ex ISIM) , place ESSA :Ecole supérieure du soudage et de ses
Eugéne Bataillon, 34095 Montpellier cedex 05applications, 4, boulevard Henri Becquerel,
tél. 04 67 14 31 60. 57970 Yutz.

Correspondant DPE : M. Michel Maury Correspondant DPE : Mme Cottin (n.cottin@
(michel.maury@univ-montp2.fr), tél. 04 67 14institutdesoudure.com), tél. 03 82 59 86 36.

48 71,fax 04 67 1445 14. INSA Lyon :Institut national des sciences
EPU Nice Ecole polytechnique de 'université appliquées de Lyon, batiment CEI, 66, boule-
de Nice (ex ESSI), 930, route des Collesyard Niels Bohr, 69621 Villeurbanne cedex, tél.
BP 145, 06903 Sophia-Antipolis cedex, tél04 72 4381 42, fax 04 72 43 85 08.

049296 51 22, fax 04 92 96 50 55. Correspondant DPE : Mme Isabelle Minguez,
Correspondant DPE : M. Jean-Louis Faraunission formation continue (isabelle.minguez
(faraut@polytech-nice.fr). @insa-lyon.fr).

EPU Pierre et Marie CurieEcole polytech- INSA Rennes nstitut national des sciences
nique universitaire Pierre et Marie Curie dappliquées de Rennes, 20, avenue des Buttes de
l'université Paris VI, 4, place Jussieu, 7525Zo0ésmes, 35043 Rennes cedex.

Paris cedex 05, tél./fax 01 44 27 73 13. Correspondant DPE : Mme Martine Cham-
Correspondant DPE : M. Jean-Marie Chesneaysagnat (martine.champagnat@insa-rennes.fr),
(jean-marie.chesneaux@UPMC.fr). tél. 0223 23 82 00, fax 02 23 23 83 96.
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INSA Rouen institut national des sciences(veronique.paquet@insa-tise.fr).

appliquées de Rouen, place Emile BlondelSEN :Institut supérieur de I'électronique et du
BP 08, 76131 Mont-Saint-Aignan cedex, tél. 0humérique de Lille, 41, boulevard Vauban,
35528390. 59046 Lille cedex;, tél. 03 20 30 40 50.
Correspondant DPE : Mme ELisabeth Engran@orrespondant DPE : M. Léon Carrez
(elisabeth.engrand@insa-rouen.fr), tél. 02 3@eon.carrez@isen.fr), tél. 03 20 30 40 05, fax
528487. 0320304051.

INSA Strasbourglnstitut national des sciencesITECH : Institut textile et chimique de Lyon,
appliquées de Strasbourg, 24, boulevard de&¥, chemin des Mouilles, 69134 Ecully cedex,
Victoire, 67084 Strasbourg cedex, tél. 03 88 1#l. 04 72 18 04 80, fax 04 72 18 95 45.

4701, fax 03 88 24 14 90. Correspondant DPE : Mme Christiane Basset
Correspondant DPE : Mme Kah, secrétariat de.basset@itech.fr).

direction (sec.direction@mail.insa-strasbourg.ffUTBM : Université de technologie de Belfort-
INSA Toulouse Institut national des sciencesMontbéliard, site de Sévenans, 90010 Belfort
appliquées de Toulouse, complexe scientifiquesdex, tél. 03 84 58 30 00.

de Rangueil, 135, avenue de Rangueil, 310%Torrespondant DPE : Mme Corinne Mirabel,
Toulouse cedex 4, tél. 0561 55 95 86, fax 05 GEsponsable du service de la formation continue
5595 00. (corinne.mirabel@utbm.fr), tél. 03 84 58 35 09,
Correspondant DPE : Mme Véronique Paqudax 03 84 58 31 85.

ENSEIGNEMENT NOR : MENS0602450S DECISIONS DU 21-10-2005 MEN
SUPERIEUR RLR : 453-0 AU 12-7-2006 DGES B4

écisions des sections disciplinaires

Pour les pages 2017 a 2023 :

“Conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
alinformatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes sanctionnées
ne peut étre consultée que sur la version papier
du Bulletin officiel du ministére de I'’éducation nationale,
de I'enseignement supérieur et de la recherche”.

N.B. : la version papier peut étre consultée dans les services de documentation
du réseau CNDP : http://mww.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp
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NOR : MENS0602439S DECISIONS DU 3-4-2006
RLR : 453-0

anctlons disciplinaires

Pour les pages 2024 a4 2037 :

“Conformément a laloi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
alinformatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes sanctionnées
ne peut étre consultée que sur la version papier
du Bulletin officiel du ministere de I'éducation nationale,
de 'enseignement supérieur et de la recherche”.

N.B. : la version papier peut étre consultée dans les services de documentation
du réseau CNDP : http:/imww.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp
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NOR : MENS0602430S DECISIONS DU 16-5-2006
RLR : 453-0

anctlons disciplinaires

Pour les pages 2037 a 2046 :

“Conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
alinformatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes sanctionnées
ne peut étre consultée que sur la version papier
du Bulletin officiel du ministére de I'éducation nationale,
de 'enseignement supérieur et de la recherche”.

N.B. : la version papier peut étre consultée dans les services de documentation
du réseau CNDP : http://www.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp
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PARTENARIAT NOR : MENE0602407X CONVENTION DU 27-6-2006 | MEN
RLR : 936-2 DGESCO B2-3

onventlon entre le MENESR et

I'Union sportive de I'enseignement

- la nécessité de voir I'enfant assumer un role
actif dans ses apprentissages ;

du premier degré (USEP) -linteraction entre I'enseignement obligatoire

de I'éducation physique et sportive et de I'édu-
Leministéredel’éducation nationale, de  cation civique et la pratique volontaire des
I’enseignement supérieur et delarecherche  activités physiques, sportives et de pleine nature
représentépar leministre sous forme associative ;
et - la nécessaire cohérence entre les valeurs que
I’Union sportivedel’enseignement du  I'école entend faire acquérir aux éléves des
premier degré, fédération sportivescolaire  classes maternelles et élémentaires au travers
desécoles maternelleset élémentaires des programmes et leur mise en ceuvre dans le
publiqueset secteur delaLiguedel’ensei-  cadre associatif, ont décidé de formaliser leurs

gnement, r epr ésentéepar son président, relations par la signature d’'une convention de
Vu le code de I’éducation, notamment lepartenariat détaillée de la fagon suivante :
articles L 552-2 et L 552-3, Articlel-Lamission de service public confiée

Vulaloin®84-610 du 16 juillet 1984 modifiée, a 'TUSEP par le ministére portera sur :
relative a 'organisation et & la promotion desla construction d’une véritable culture sportive

activités physiques et sportives, par l'organisation de rencontres adaptées a l'age
Vulaloin®2002-73 du 17 janvier 2002 dedes enfants ;
modernisation sociale, - la contribution a 'engagement civique et

Vu le décret du 12 septembre 2003, approuvgdcial des enfants par leur responsabilisation
en Conseil d’Etat, portant approbation deprogressive dans le fonctionnement de I'asso-
statuts de I'Union sportive de I'enseignementiation d’école.

du premier degré, Pour mener a bien ces objectifs, le ministére
Vu la circulaire n® 87-194 du 3 juillet 1987 favorisera et accompagnera la création des
relative a I'éducation physique et sportive @associations USEP dans toutes les écoles
I'école primaire, publiques primaires, conformément a la loi du
Vu la circulaire n° 2002-130 du 25 avril 200216 juillet 1984 modifiée (article 1).

sur le sport scolaire a I'école, au college et alinfin, au regard de la place et du réle spéci-
lycée, fique occupés par le sport scolaire dans I'en-
parce qu'ils affirment I'un et 'autre : seignement du premier degré, la traduction
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locale de cette convention, déclinée par chagéeticle’5- Le ministére s'engage a soutenir les
inspection académique et chaque comitéctions de 'USEP :

départemental USEP, sera effectuée avecdeans le temps scolaire, en favorisant I'impli-
soutien des équipes de circonscription deation d'associations USEP mettant en ceuvre
I'éducation nationale. un projet éducatif, sportif et culturel ;

Article2- L'USEP s’engage a développer- en encourageant le développement de ces pro-
toutes les actions visant a accompagner, enjets dans le cadre des politiques territoriales
chir et diversifier les enseignements scolairesyec une attention particuliére en direction des
en particulier : publics a besoins spécifiques ou relevant d'une
- en organisant, avec la participation active de&ducation qualifiée de prioritaire ;

enfants, les rencontres sportives relevant deen favorisant la mise en ceuvre des projets
'enseignement public du premier degré;  USEP, en et hors temps scolaire, dans le cadre
- en développant des pratiques associativesdgs conventions prévues dans les textes en
des projets pédagogiques ouvrant les rencontragueur a I'appui de dispositifs liés a I'emploi

a des approches transversales (citoyennetigé ;

santé, culture, sécurité routiere...) ; - en mobilisant le réseau des conseillers péda-
- en élaborant des documents pédagogiques ajjagiques en faveur des actions développées par
d’aider les enseignants a mettre en ceuvre IBISEP dans le cadre de cette convention ;
activités et pratiques indiquées ci-dessus; - en facilitant la diffusion des travaux de

- en encourageant la cohérence des activitésetherches pédagogiques, techniques et orga-
des enseignements dans et hors I'école dansiigationnelles de 'TUSEP.

continuité des temps de vie de I'enfant. Article6- L’'USEP s’engage a organiser des
Article3- L'USEP s’engage a développerformations visant a améliorer les compétences
toutes les actions visant a concrétiser, dansde tous les acteurs du projet associatif, et plus
cadre de l'association d’école propice a la vigénéralement a concourir & une adaptation
collective, I'apprentissage de la vie civique etjualitative des enseignants a I'exercice de leur

sociale en particulier : métier, en particulier :
- en mettantles enfants en situation d’acteurs aen promouvant les dipldomes fédéraux d’ani-
sein de leur association ; mateurs et de formateurs USEP auprés des

- enfavorisant 'ouverture de 'association d’écolenseignants ;

sur son environnement proche (le quartier, laen répondant aux demandes des recteurs envi-
commune...); sageant des contributions de 'USEP aux dispo-
- en mobilisant les compétences locales (élusitifs de validation des acquis de I'expérience
agents territoriaux, parents, éducateurs sportifour les intervenants voulant faire vivre le
des clubs civils, emplois aidés ou assistantsojet associatif de 'TUSEP ;

d’éducation...) et en mutualisant les ressourcegn apportant sa contribution, en tant que de
autour de projets partenariaux relevant deesoin, a des dispositifs de formation des ensei-
dispositifs institutionnels en lien avec des polignants figurant aux plans de formation initiale
tigues éducatives locales. (IUFM) ou aux plans académiques de forma-
Article4- L'USEP, fédération d’associations tion continue et leurs volets départementaux
juridiquement reconnues, partenaire habilitélans les domaines tels que le projet associatif,
par 'éducation nationale aintervenir dans 'enFengagement des jeunes, ou I’éducation
seignement du premier degré conformémentghysique, civique et sociale.

ses statuts visés par le Conseil d’Etat, particip@yticle 7- Le ministére s’engage a soutenir les
seule ou avec ses partenaires, a son initiative fmimations de 'USEP et a étudier avec elle les
ala demande des équipes pédagogiques, a tmddalités de leurs reconnaissances institution-
projet conduit par les écoles publiques des lorglles. Par ailleurs, TUSEP informera la Confé-
gu'il engage des rencontres sportives pendargnce des directeurs d'lUFM de ses possibles
le temps scolaire conformément & I'article 2. contributions aux plans de formation initiale des
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enseignants. Il s'agira de promouvoir les asstes conseillers pédagogiques, notamment ceux
ciations USEP auprés desquelles pourrorhargés de I'éducation physique et sportive
s'inscrire les éleves-professeurs des écolecanformément & leur mission définie par les
dominante de formation EPS dans le cadre dextes réglementaires en vigueur ;

leur pratique optionnelle. - contribuer au développement de projets édu-
Article8- Au plan local, I'habilitation de catifs, notamment hors temps scolaire, coordon-
'USEP se traduira par le soutien des responsaant 'engagement de différents acteurs locaux.
bles académiques, en particulier : Article 10 - Aprés concertation, un avenant

- par la coordination des plans d’action deéactualisé en début de chaque année, précisere
circonscription et du département avec lekes objectifs et le programme des engagements
organisations de rencontres sportives inscriteéciproques du ministére et de 'TUSEP pendant
aux calendriers des secteurs ou au plan dépattepériode de trois ans couverte par la présente
mental USEP ; convention.

- par la sollicitation de 'USEP pour I'organisa-Les perspectives de développement prioritaire,
tion d’événements sportifs pouvant ouvrir leses modalités d’évaluation et de régulation
rencontres a des approches transversales engtiérentes y seront développées ainsi que le
geant un projet de classe ou d’école ; soutien du ministére sous forme de moyens
- par la prise en compte de 'USEP, autant quaumains et financiers pour permettre a 'lUSEP
possible, dans la mise en ceuvre des politiqués réaliser sa mission de service public.
éducatives territoriales, notamment durant I&rticle 11 - Afin d’'accompagner la mise en
temps péri-scolaire ; ceuvre de cette convention, une cellule de suivi
- en favorisant, en et hors temps scolaire, lesst mise en place, comprenant trois représen-
initiatives de 'USEP en matiére d’organisatiortants de la direction de I'enseignement scolaire
de rencontres, de formation et de productiordu ministére et trois représentants de 'USEP.
pédagogiques ; En tant que de besoin, celle-ci peut étre élargie
- en associant 'TUSEP en tant qu'opérateur a lades personnalités extérieures.

réponse au cahier des charges de la formati@ette cellule se réunit au moins une fois par an,
continue des personnels, notamment pour legin d’établir un bilan de la convention d’ob-
formations relatives aux pratiques associativgsctifs pluriannuelle, d'opérer, le cas échéant,
dans le cadre des plans académiques de fornes régulations nécessaires, de préparer les
tion continue et leurs volets départementaux actions futures, en fonction des évolutions du
- en accordant aux adultes engagés danssysteme éducatif.

autour de I’école, au nom de 'USEP, de#&\rticle12-La présente convention est conclue
moyens négociés qui permettent leur action gbur une durée de 3 ans.

sareconnaissance ; Alissue de ces 3 années, une évaluation
- en associant un représentant de 'USEP agpobale permettra d’étudier sa reconduction
instances départementales des différents disgtans le cadre d’'une mission de service public.
sitifs institutionnels, notamment ceux relevanElle peut étre dénoncée par I'une ou l'autre des
des domaines de I'éducation physique et spalleux parties, au plus tard le 1er avril de 'année
tive et de 'engagement civique et social. scolaire en cours.

Article9-De son c6té, au plan local également,

'USEP, par I'intermédiaire de ses comitéd-ait a Paris, le 27 juin 2006

directeurs, régional ou départemental, auxquele ministre de I'éducation nationale,

le recteur ou l'inspecteur d'académie, directeutte 'enseignement supérieur et de la recherche
des services départementaux de I'éducatidBilles de ROBIEN

nationale (ou leur représentant), assistent respée président de I'Union sportive

tivement, avec voix délibérative, s'’engage a : de I'enseignement du premier degré

- associer systématiquement a toutes ses actidiesn-Michel SAUTREAU
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BREVET NOR : MENE0602303A ARRETE DU 12-9-2006 MEN
PROFESSIONNEL RIS JO DU 23-9-2006 DGESCO A2-2
reatlon du BP “fleuriste” temps plein ou a temps partiel dans un emploi

en rapport avec la finalité du brevet profes-
Vucodedel éducation, not.art, D. 337-95aD. 337-124.  Sionnel “fleuriste”. Autitre de ces deux années,
arrétésdu 9-5-1995 avisdela CPC techniques peut étre prise en compte la durée du contrat de
decommercialisation du 7-12-2005 travail de type particulier préparant au brevet
professionnel “fleuriste” effectuée apres
Articlel- Il est créé un brevet professionnel’obtention du dipléme ou titre homologué
“fleuriste” dont la définition et les conditions defigurant sur la liste précitée.
délivrance sont fixées conformément audrticle 6 - Le réglement d’examen du brevet
dispositions du présent arrété. professionnel “fleuriste” est fixé en annexe llI
Article2-Les unités constitutives du référentielau présent arrété. La définition des épreuves
de certification du brevet professionnelponctuelles et des situations d’évaluation en
“fleuriste” sont définies en annexe | au préserttours de formation est fixée en annexe IV au
arrété. présent arrété.
Article3- Les candidats au brevet professionnehrticle7- Chaque candidat précise au moment
“fleuriste” se présentant a 'ensemble des unitée son inscription s'il se présente a I'examen
du dipléme ou & la derniere unité ouvrant droilans sa forme globale ou dans sa forme
a la délivrance du dipldme doivent remplir leprogressive conformément aux dispositions de
conditions de formation et de pratique profeg-article D. 337-106 et des articles D. 337-14 et
sionnelle précisées aux articles 4 et 5 ci-apre®. 337-15 du code de I'éducation. Dans le cas
Article4 - Les candidats préparant le brevetle la forme progressive, il précise, en outre, les
professionnel “fleuriste” par la voie de laépreuves ou unités qu'il souhaite subir a la
formation professionnelle continue doiventsession pour laquelle il s'inscrit.
justifier d’'une formation d'une durée de quatréArticle 8- Le brevet professionnel “fleuriste”
cents heures minimum. Cette durée de formast délivré aux candidats ayant subi avec succes
tion peut étre réduite par décision de positiori:examen défini par le présent arrété conformé-
nement prise par le recteur conformément aurent aux dispositions des articles D. 337-105 a
articles D. 337-103 et D. 337-107 du code dB. 337-118 du code de I'éducation.
I'éducation. Article9- Les correspondances entre, d’'une
Les candidats préparant le brevet professionngdrt, les épreuves de 'examen organisé confor-
“fleuriste” par la voie de I'apprentissagemément a I'arrété du 31 juillet 1997 portant
doivent justifier d’'une formation en centre dedéfinition et fixant les conditions de délivrance
formation d’apprentis ou section d’apprentisdu brevet professionnel “fleuriste” et, d’autre
sage d’'une durée minimum de quatre cenfsart, les épreuves de I'examen défini par le
heures par an en moyenne. Cette durée gedsent arrété sont précisées en annexe V au
formation peut étre réduite ou allongée dans lgsésent arrété.
conditions prévues par le code du travail. Les notes obtenues aux épreuves ou unités de
Article5- Les candidats doivent également’'examen présenté suivant les dispositions de
justifier d'une période d’activité professionnelle I'arrété du 31 juillet 1997 précité et dont le
- soitde cing années effectuées a temps plein candidat demande le bénéfice sont reportées,
atemps partiel dans un emploi en rapport avelans les conditions prévues a l'alinéa précédent,
lafinalité du brevet professionnel “fleuriste” ; dans le cadre de I'examen organisé selon les
- soit, S'ils posseédent un diplome ou titre homadispositions du présent arrété conformément
logué classé au niveau V ou a un niveau supaex articles D. 337-107 et D. 337-115 du code
rieur figurant sur la liste prévue en annexe Il ade 'éducation, a compter de la date d’obtention
présent arrété, de deux années effectuéestipour leur durée de validité.
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Article10- La premiére session du brevetprésent arrété, qui sera publié au Journal officiel
professionnel “fleuriste” organisée conforméde la République frangaise.

ment aux dispositions du présent arrété aura lieu

en 2008. Fait a Paris, le 12 septembre 2006

La derniere session du brevet professionn@our le ministre de I'éducation nationale,
“fleuriste” organisée conformément aux dispoele I'enseignement supérieur et de la recherche
sitions de 'arrété du 31 juillet 1997 portantet par délégation,

définition et fixant les conditions de délivrance_e directeur général de I'enseignement scolaire
du brevet professionnel “fleuriste” aura lieu erRoland DEBBASCH

2007. A l'issue de cette session, l'arrété du
31juillet 1997 précité esbrogé. Nota : Lesannexes|ll et V sont publiéesci-apres.
Article11-Le directeur général de I'enseigne- ag’\?gg ggmaegguﬁasggg‘%ﬁ”ﬁmﬂf i
ment scolaire et les recteurs sont chargégs crop e CDDP. I1s sort diffusés en ligne 1" adresse
chacun en ce quile concerne, de I'exécution divante: http:/imww.cndp.fr
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Annexe I

REGLEMENT D’EXAMEN

BREVET PROFESSIONNEL FLEURISTE CFA ou section Formation CFA ou section
d'apprentissage continue d’'apprentissage
habilité en établissemen non habilité
Formation continue|  public habilité Enseignement
en établissement pub adistance
Formation
en établissemen
privé
Epreuves Unités | Coef. | Mode | Durée | Mode |[Durée| Mode |Durée
E1 Fleuristerie (1) 17
S/E Travaux courants| U11 | 5 |pratiqug 2h CCF pratiqug 2h
S/E Arrangement Ul2| 5 |pratiqug 1h30 | CCF pratiqgug 1 h 30
complexe
S/E Conceptionet | U13| 7 |pratiqug 3h CCF pratiqug 3h
réalisation d’un travail écrit écrit
floral
E2 Technologie u20| 6 CCF CCF écrit {3h30
et botanique
E3 Commercialisatior] 6
négociation
S/E Organisation usl| 4 CCF CCF oral [45min
et négociation
S/E Techniques us2| 2 CCF CCF ecrit | 2h
commerciales
E4 Gestion de u4o| 4 ecrit 5h CCF ecrit | 5h
I'entreprise
E5Artsappliguésa Il U50 | 4 écrit 4h CCF écrit | 4h
profession et histoire
delart
E6 Expression frangail U60 | 3 écrite 3h CCF écrit | 3h
etouverture surle mon
Epreuve facultative : ] _
Langue vivante UF oral 15 min préparation
étrangére 15 min interrogation

(1) Cette épreuve est précédée de 30 minutes de préparation du travail et répartition des végétaux.
Cette phase préparatoire de 30 minutes est & prévoir quel que soit e nombre de sous-épreuves présentées.
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Annexe A%

TABLEAU DE CORRESPONDANCE D’EPREUVES

vivante étrangére

vivante étrangére

BPfleuriste BPfleuriste
Arrété du 31 juillet 1997 Défini par le présent arrété

Derniére session 2007 lére session 2008

EPREUVES UNITES EPREUVES UNITES
E1 Fleuristerie E1 Fleuristerie
S/E Travaux courants U1l |S/E Travaux courants Uil
S/E Arrangement complexe U112 |[S/E Arrangement complexe uil2
S/E Travaux a themes U13 |[S/E Conception et réalisation uis

d’un travail floral
E2 Technologie et botanique E2 Technologie et botanique u?20
S/E Technologie U2l
S/E Botanique u22
E3 Commercialisation E3 Commercialisation/négociatig
S/E Négociation et U 31 et |S/E Organisation et négociation{ U 31
S/E Organisation u33
S/E Techniques commerciales U32 |S/E Techniques commerciales u32
E4 Gestion de I'entreprise E4 Gestion de I'entreprise u40
S/E Gestion-comptabilité U4l
S/E Environnement économique, U 42
juridique et social de I'entreprise
E5 Dessin appliqué ala professiq U50 |E5 Arts appliqués a la profession| U 50
et histoire de 'art

E6 Expression francaise etouverf U 60 |E6 Expression frangaise etouver{ U 60
sur le monde sur le monde
Epreuve facultative de langue UF  |Epreuve facultative de langue UF

1) En forme globalda note a l'unité U 31 du BP fleuriste défini par le présent arrété est calculée e
faisant la moyenne des notes égales ou supérieures a 10 sur 20 obtenues a chacune des unite

et U 33 du BP fleuriste créé par I'arrété du 31 juillet 1997, affectées de leur coefficient.
La note ainsi calculée a l'unité U 31 est affectée de son nouveau coefficient.

En forme progressivig note & l'unité U 31 du BP fleuriste défini par le présent arrété est calculé
en faisant la moyenne des notes obtenues a chacune des unités U 31 et U 33 du BP fleuriste cr
larrété du 31 juillet 1997, affectées de leur coefficient, que ces notes soient égales ou supérie

a 10 sur 20 (bénéfice) ou inférieures a 10 sur 20 (report).
La note ainsi calculée a l'unité U 31 est affectée de son nouveau coefficient.
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CERTIFICAT D’APTITUDE NOR : MENE0602287A | ARRETE DU 15-9-2006 MEN
PROFESSIONNELLE RLR : 545-0c JO DU 27-9-2006 DGESCO A2-2

réation du CAP “doreur

Toute note obtenue aux épreuves de I'examen

a la feuille ornemaniste” passé selon les dispositions de l'arrété du 2 sep-
Vucodeder éducation noL it D.337-1aD. 3a725. tlembre 1976 susvisé est, ala demande du
A du2-9-1976: A du17-6-2003: avisdelacPc  candidat et pour sa durée de validité, reportée
desartsappliquésdu 8-6-2005 sur 'unité correspondante de 'examen organisé

selon les dispositions du présent arrété.

Article1- Le reglement d’examen du CAP Article4 - Les dispositions du présent arrété

"doreur a la feuille ornemaniste” publié enprennent effet & compter de la session 2008.

annexe | de I'arrété du 2 septembre 1976 susvigéticle 5 - Le directeur général de I'enseigne-

estremplacépar le réglement d’examen publiément scolaire et les recteurs sont chargés,

alannexe | du présent arrété. chacun en ce quile concerne, de I'exécution du

Article2- Les instructions relatives a la naturgorésent arrété, qui sera publié au Journal officiel

et au déroulement des épreuves publiées da la République francaise.

annexe | de I'arrété du 2 septembre 1976

susvisé sonnodifiéesetcomplétéepar les Faita Paris, le 15 septembre 2006

dispositions figurant en annexe Il du préserfPour le ministre de I'éducation nationale,

arrété. de I'enseignement supérieur et de la recherche

Article3- Les correspondances entre legt par délégation,

épreuves de I'examen organisé conformémehe directeur général de I'enseignement scolaire

al'arrété du 2 septembre 1976 susvisé et |€&oland DEBBASCH

épreuves de I'examen organisé conformémeN& - e
. P, P a: Lesannexesl, Il et I11 sont publiées ci-apreés.

au presentarrete sont precisees en annexe | gy aits u diplome et diffusée en ligne a I'adresse:

present arréte. suivante : http:/Amww.cndp.fr
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Annexe I

REGLEMENT D’EXAMEN

CERTIFICAT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE
DOREUR A LA FEUILLE ORNEMANISTE

Scolaires
(établissements
publics et privés

sous contrat)

Apprentis
(CFA et sectiong
d’'apprentissage

habilités)

Formation
professionnelle
continue
(établissements
publics)

Scolaires
(établissements
privés hors contrat
Apprentis
(CFA et sections
d’'apprentissage
non habilités)
Formation
professionnelle
continue
(établissements
privés)
Enseignement
adistance
Candidats
individuels

Epreuves

Unités | Coeff.

Mode | Durée

Unitésprofessonnelles

EP1 Travalil de dorure a la feuille sur piec UP1 | 11(1) | ponctuel pratique (2)| 26 h
sculptée (préparation et apprét, réparure, a3lh
dorure al'eau et ala feuille d'or, finition) (3)
EP 2 Dessin d’art appliqué up2| 2 ponctuel 4h
EP3 Technologie et prévention des accid{ UP3 | 2 ponctuel oral 20 min
EP4 Histoire des styles up4| 2 ponctuel écrit 2h
Unitésgénérales
EG1 Francais et histoire-géographie Ucl| 3 CCF ponctue| 2h 15
écritet
oral
EG2 Mathématiques-sciences ugc2| 2 CCF ponctue| 2h
écrit
EG3 Education physique et sportive Uucs| 1 CCF ponctuel

(1) Dont coefficient 1 pour la VSP.

(2) L' évaluation dela VSP alieu en CCF pour les candidats relevant de ce type d’ évaluation.

(3) Dont 1 heure pour la VSP.

R=
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Annexe 11

Les instructions relatives a la nature et au déroulement des épreuves du CAP “doreur a la fel
ornemaniste” publiées en annexe 1 de l'arrété du 2 septembre 19v6difisesetcomplétées
comme suit :

UP1: EP1Travail de dorure ala feuille sur piéce sculptée (préparation et apprét, réparure, dort
aleau etalafeuille dor, finition) - coef. 11 (10 + 1 pour la VSP)

Viesocialeet professonnelle

Son évaluation estintégrée a I'épreuve EP 1. Elle est notée sur 20 points.

Les modalités d’évaluation de la vie sociale et professionnelle sont définies a I'annexe 1 de I'art
du 17 juin 2003 fixant les unités générales du CAP et définissant les modalités d’évaluation
lenseignement général.

Unitésgénérales

Les modalités d’évaluation des unités générales sont définies a I'annexe 1 de l'arrété du 17
2003 fixant les unités générales du CAP et définissant les modalités d’évaluation de I'enseig
ment général.
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Annexe I

TABLEAU DE CORRESPONDANCE D’EPREUVES

Certificat d’ aptitudeprofessonnelle
doreur alafeuilleornemaniste
(arrété du 2 septembre 1976 )
derniére session 2007

Certificat d’ aptitudeprofessonnelle
doreur alafeuilleornemaniste
(défini par le présent arréte)
premiére session 2008

Epreuve pratique (1) :
Travail de dorure ala feuille sur piece sculr
(préparation et apprét, reparure dorure a
etalafeuille d’or, finition)

UP1
Travail de dorure ala feuille sur piéce scul
(préparation et apprét, réparure, dorure a
etalafeuille d'or, finition)

o o UP2
Dessin d'art appliquée Dessin d'art appliqué
. ; . . UP3
Technologie et prévention des accident Technologie et prévention des accident
UP4

Histoire des styles

Histoire des styles

Unitésgénérales

Unitésgénérales

Education physique et sportive

UGl UG1
Francais et histoire-géographie Francais et histoire-géographie
uG2 uG2
Mathématiques-sciences Mathématiques-sciences
UG3 UG3

Education physique et sportive

Alademande du candidat et pendant la durée de validité des notes :
(1) La note moyenne égale ou supérieure a 10/20 obtenue au groupe des épreuves pratiqu
dipléme régi par les dispositions de l'arrété du 2 septembre 1976 peut étre reportée sur l'unité |

définie par le présent arrété.

tée
eau

La note reportée sur 'unité UP1 définie par le présent arrété est affectée du coefficient total de c
unité incluant celui de la vie sociale et professionnelle.

N.B. - A compter du ler septembre 2002, toute note, supérieure ou inférieure & 10/20, obtenue
épreuves peut étre conservée (article D. 337-17 du code de I'éducation).
Le report des notes d’enseignement général obtenues avant 2005 est régi par les dispositiol

larrété du 17 juin 2003.
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CERTIFICAT D’APTITUDE NOR : MENE0602283A | ARRETE DU 15-9-2006 MEN
PROFESSIONNELLE RLR : 545-0c JO DU 27-9-2006 DGESCO A2-2

Cr' ion du CAP de “ferronnier”
¢ation du de “ferro ¢ 29 janvier 1980 susvisé est, a la demande du

Vucodedel" éducation, not. art. D, 337-1aD. 337-25 candida_lt,et pour sa durée de validité, reportée
A du29-1-1980" A, du 17-6-2003° avisdela CPC sur l'unité correspondante de I'examen orga-
desartsappliquésdus-6-2005 nisé selon les dispositions du présent arrété.
Article4 - Les dispositions du présent arrété
Articlel- Le réglement d’examen du CAP deprennent effet a compter de la session 2008.
“ferronnier” publié en annexe | de 'arrété duArticle5- Le directeur général de I'enseigne-
29 janvier 1980 susvisé estmplacépar le ment scolaire et les recteurs sont chargés,
reglement d’examen publié a I'annexe | diehacun en ce quile concerne, de I'exécution du
présent arrété. présent arrété, qui sera publié au Journal officiel
Article2- Les instructions relatives a la naturede la République francaise.

et au déroulement des épreuves publiées en

annexe | de l'arrété d29 janvierl980 susvisé Faita Paris, le 15 septembre 2006
sontmodifiéesetcomplétéepar les disposi- Pour le ministre de I'éducation nationale,

tions figurant en annexe Il du présent arrété. de 'enseignement supérieur et de la recherche
Article3- Les correspondances entre legt par délégation,

épreuves de 'examen organisé conformémehe directeur général de 'enseignement scolaire
a l'arrété du 29 janvier 1980 susvisé et leRoland DEBBASCH

épreuves de I'examen organisé conformément

au présent arrété sont précisées en annexe lll au

présent arrete. < ta: Lesannexes|, I et 11 sont publiéesci-apres.

Toute note obtenue aux épreuves de I'exameyéyralit du diplome est diffusée en lignea I adresse
passé selon les dispositions de 'arrété dadivante: http:/Amww.cndp.fr
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REGLEMENT D’EXAMEN
CERTIFICAT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE Scolaires Scolaires

(établissements
publics et privés

(établissements
privés hors contra

sous contrat) Apprentis
Apprentis (CFA et sections
(CFAetsectiony d'apprentissage
d’'apprentissaggd  non habilités)
habilités) Formation
Formation professionnelle
professionnelle continue
continue (établissements
(établissements privés)
publics) Enseignement
adistance
Candidats
individuels
Epreuves Unités | Coeff. Mode Mode | Durée
Unitésprofessionnelles
EP1 Epreuve pratique UP1 | 11(1)| ponctuel pratique (2) :%7)h
3
EP 2 Dessin up2| 3 ponctuel 4h
a6h
EP3 Technologie et prévention des accid{ UP3 | 3 oral 1h30
Unitésgénérales
EG1 Francais et histoire-géographie ucl| 3 CCF ponctue( 2h 15
écritet
oral
EG2 Mathématiques-sciences ucz2| 2 CCF ponctue| 2h
écrit
EG3 Education physique et sportive UG3| 1 CCF ponctuel

(1) Dont coefficient 1 pour la VSP.

(2) L' évaluation dela VSP alieu en CCF pour les candidats relevant de ce type d’ évaluation.

(3) Dont 1 heure pour la VSP.



2060 I{f,B-O- (%NSEIGNEMENTS
12 oct. | ELEMENTAIRE ET
2006 SECONDAIRE

Annexe 11

Les instructions relatives a la nature et au déroulement des épreuves du CAP de “ferronn
publiées en annexe 1 de l'arrété du 29 janvier 1980rsmiifieéesetcomplétéesomme suit :

UP1: EP1Epreuvepratique- coef. 11 (10 +1 pourlaVSP)
L’épreuve pratique se déroule en trois parties :

1.1 Etude de fabrication - durée 2 h ; notée sur 40 points.

1.2 Tragage et débit - durée 2 h ; notée sur 40 points.

1.3 Exécution d’un ouvrage - durée 12 h ; notée sur 120 points.

Viesocialeet professonnelle

Son évaluation estintégrée a I'épreuve EP1. Elle est notée sur 20 points.

Les modalités d’évaluation de la vie sociale et professionnelle sont définies a I'annexe 1 de I'art
du 17 juin 2003 fixant les unités générales du CAP et définissant les modalités d’évaluation
lenseignement général.

UP2: EP2Dessin-durée4a6h

L'épreuve se déroule en deux parties :

a) Dessin d’art appliqué - notée sur 40 points.
b) Dessin technique - notée sur 20 points.

Unitésgénérales

Les modalités d’évaluation des unités générales sont définies a 'annexe 1 de l'arrété du 17
2003 fixant les unités générales du CAP et définissant les modalités d’évaluation de I'enseig
ment général.
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TABLEAU DE CORRESPONDANCE D’EPREUVES
Certificat d’ aptitudeprofessionnelle Certificat d’ aptitudeprofessonnelle
deferronnier ~ deferronnier
(arrété du 29 janvier 1980) (défini par le présent arrété)
derniére session 2007 premiére session 2008
Epreuve pratique : (1) ; UP1
Etude de fabrication Epreuve pratique
Tracage et débit
Exécution d'un ouvrage
Dessin D%Zszin
Technologie et prévention des accident ; ups ;
9 p Technologie et prévention des accidents
Unitésgénérales Unitésgénérales
UGl : - uGL :

Frangais et histoire-géographie Francais et histoire-géographie

UGz UG2
Mathématiques-sciences Mathématiques-sciences
] _UG3 . . _UG3 :
Education physique et sportive Education physique et sportive

Ala demande du candidat et pendant la durée de validité des notes :

(1) La note moyenne égale ou supérieure a 10/20 obtenue au groupe des épreuves pratiqu
dipléme régi par les dispositions de I'arrété du 29 janvier 1980 peut étre reportée sur I'unité U
définie par le présent arrété.

La note reportée sur 'unité UP1 définie par le présent arrété est affectée du coefficient total de c
unité incluant celui de la vie sociale et professionnelle.

N.B. - A compter du ler septembre 2002, toute note, supérieure ou inférieure a 10/20, obtenue
épreuves, peut étre conservée (article D. 337-17 du code de I'éducation).

Le report des notes d’enseignement général obtenues avant 2005 est régi par les dispositiol
l'arrété du 17 juin 2003.
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CERTIFICAT D’APTITUDE NOR : MENE0602288A | ARRETE DU 15-9-2006 MEN
PROFESSIONNELLE RLR : 545-0c JO DU 27-9-2006 DGESCO A2-2

Création du CAP “menuisier . L .y
passé selon les dispositions de 'arrété du

en sieges” lerjuillet 1955susvisé est, & demande du
candidat et powsa durée de validité, reportée
sur I'unité correspondante de I'examen orga-
nisé selon les dispositions du présent arrété.
Article4 - Les dispositions du présent arrété
Article1- Le reglement d’examen du CAP prennent effet a compter de la session 2008.
"menuisier en siéges” publié en annexe | dérticle5- Le directeur général de I'enseigne-
larrété du lerjuillet 1955 susvisé esnplacé ment scolaire et les recteurs sont chargés,
par le reglement d’examen publié a 'annexe¢hacun en ce quile concerne, de I'exécution du
du présent arrété. présent arrété, qui sera publié au Journal officiel
Article2- Les instructions relatives a la naturede la République francaise.

et au déroulement des épreuves publiées en

annexe | de l'arrété dier juillet 1955 susvisé Faita Paris, le 15 septembre 2006
sontmodifiéesetcomplétéepar les disposi- Pour le ministre de I'éducation nationale,

tions figurant en annexe Il du présent arrété. de 'enseignement supérieur et de la recherche
Article3- Les correspondances entre legt par délégation,

épreuves de I'examen organisé conformémehe directeur général de I'enseignement scolaire
a l'arrété du ler juillet 1955 susvisé et lefRRoland DEBBASCH

épreuves de I'examen organisé conformément

au présent arrété sont précisées en annexe llkatt e
2 P Nota Lesannexes|, 11 et 111 sont publiées ci-aprés.
presentarrete. i L intégralité du diplome est diffusée en ligne a I’ adresse

Toute note obtenue aux épreuves de I'examelivante : http:/ww.cndp.fr

Vucodedel’ éducation, not. art. D. 337-1aD. 337-25;
A.du1-7-1955; A du17-6-2003; avisdelaCPC
desartsappliquésdu 8-6-2005
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REGLEMENT D’EXAMEN
CERTIFICAT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE Scolaires Scolaires
MENUISIER EN SIEGES (établissementy  (établissements
publics et privég privés hors contral
sous contrat) Apprentis
Apprentis (CFA et sections
(CFAetsectiony d'apprentissage
d’'apprentissaggd  non habilités)
habilités) Formation
Formation professionnelle
professionnelle continue
continue (établissements
(établissements privés)
publics) Enseignement
adistance
Candidats
individuels
Epreuves Uniiésl Coeff. Mode Mode | Durée
Unitésprofessonndles
EP1 Travaux pratiques UP1 | 11(1)| ponctuel pratique (2)|de 17hr
az2b
©)
EP 2 Dessin et technologie de constructiq UP2 | 3 ponctuel de 4hh
a6
EP3 Technologie UP3| 2 écrit ou oral 1h30
ou
10 min
EP4 Etude des styles et des techniques | UP4 | 1 ponctuel écrit 1h
dans 'ameublement
Unitésgénérales
EG1 Francais et histoire-géographie uGl| 3 CCF ponctue( 2h 15
écrit et
oral
EG2 Mathématiques-sciences uG2| 2 CCF ponctue| 2h
écrit
EG3 Education physique et sportive uG3| 1 CCF ponctuel

(1) Dont coefficient 1 pour la VSP.

(2) L' évaluation dela VSP alieu en CCF pour les candidats relevant de ce type d’ évaluation.

(3) Dont 1 heure pour la VSP.
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Annexe 11

Les instructions relatives a la nature et au déroulement des épreuves du CAP “menulisier en sie
publiées en annexe 1 de l'arrété du 1er juillet 1955s0difiéesetcomplétéesomme suit :

UP1: EP1Travaux pratiques-coef. 11 (10 + 1 pourlaVSP) ; durée de 17 a25hdont 1 h pour I
VSP.

Viesocialeet professonnele

Son évaluation estintégrée a I'épreuve EP1. Elle est notée sur 20 points.

Les modalités d’évaluation de la vie sociale et professionnelle sont définies a 'annexe 1 de l'arr
du 17 juin 2003 fixant les unités générales du CAP et définissant les modalités d’évaluation
enseignement général.

UP3: EP3Technologie- coef. 2 ; durée 1 h 30 (mode écrit) ou durée 10 min (mode oral)
L’épreuve se déroule en deux parties :

a) Technologie générale ; partie écrite ; notée sur 20 points.

b) Technologie de spécialité ; notée sur 20 points.

Unitésgénérales

Les modalités d’évaluation des unités générales sont définies a 'annexe 1de l'arrété du 17
2003 fixant les unités générales du CAP et définissant les modalités d'évaluation de I'enseig
ment général.
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Annexe I

TABLEAU DE CORRESPONDANCE D’EPREUVES

Certificat d’aptitudepr ofessonnelle
menuisier ensiéges
(arrété du lerjuillet 1955)

Certificat d’ aptitudepr ofessonnelle
menuiser en séges
(défini par le présent arrété)

derniére session 2007 premiére session 2008
Epreuve pratique (1) : uprPl
Travaux pratiques Travaux pratiques
. . . up2
Dessin et technologie de construction Dessin et technologie de construction
. UP3
Technologie Technologie

Etude des styles et des techniques
dans 'ameublement

j UP4
Etude des styles et des techniques
dans 'ameublement

Unitésgénérales

Unitésgenerales

Education physique et sportive

UGl . UGl .
Francais et histoire-géographie Francais et histoire-géographie
uG2 . uG2 ]
Mathématiques-sciences Mathématiques-sciences
UG3

| G
Education physique et sportive

Alademande du candidat et pendant la durée de validité des notes :

(1) La note moyenne égale ou supérieure a 10/20 obtenue a I'épreuve pratique du dipldme rég
les dispositions de I'arrété du 1er juillet 1955 peut étre reportée sur 'unité UP1 définie par le prés
arrété.

La note reportée sur 'unité UP1 définie par le présent arrété est affectée du coefficient total de c
unité incluant celui de la vie sociale et professionnelle.

N.B. - A compter du ler septembre 2002, toute note, supérieure ou inférieure & 10/20, obtenue
épreuves peut étre conservée (article D. 337.17 du code de I'éducation).

Le report des notes d’enseignement général obtenues avant 2005 est régi par les dispositiol
l'arrété du 17 juin 2003.
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CERTIFICAT D’APTITUDE NOR : MENE0602286A | ARRETE DU 15-9-2006 MEN
PROFESSIONNELLE RLR : 545-0c JO DU 27-9-2006 DGESCO A2-2

Création du CAP de “mouleur- . L o
passé selon les dispositions de 'arrété du

v
noyauteur” 22 février 1951 susvisé est, & la demande du
Vu codedel &ducation, not. art, D. 337-14D. 33725 candidat et pour sa durée de validité, reportée
A.du22-2-1951 mod. par A du13-8-1982; A.du17-6-  SUr 'unité correspondante de I'examen orga-
2003; avisdela CPC desartsappliquésdu 8-6-2005 nisé selon les dispositions du présent arrété.
Article4 - Les dispositions du présent arrété
Articlel- Le réglement d’examen du CAP deprennent effet a compter de la session 2008.
“mouleur-noyauteur” publié en annexe | deArticle5- Le directeur général de I'enseigne-
larrété du 22 février 1951 modifié susvisé esment scolaire et les recteurs sont chargés,
remplacéar le réeglement d’examen publié achacun en ce quile concerne, de I'exécution du
Fannexe | du présent arrété. présent arrété, qui sera publié au Journal officiel
Article2- Les instructions relatives a la naturede la République francaise.
et au déroulement des épreuves publiées en
annexe | de l'arrétéu 22 févier 1951susvisé Fait a Paris, le 15 septembre 2006
sontmodifiéesetcomplétéepar les disposi- Pour le ministre de I'éducation nationale,
tions figurant en annexe Il du présent arrété. de 'enseignement supérieur et de la recherche
Article3- Les correspondances entre legt par délégation,
épreuves de I'examen organisé conformémehe directeur général de I'enseignement scolaire
al'arrété du 22 février 1951 susvisé et leRoland DEBBASCH
épreuves de I'examen organisé conformément

au présent arrété sont précisées en annexe llkatt e
2 P Nota Lesannexes|, 11 et 111 sont publiées ci-aprés.
presentarrete. i L intégralité du diplome est diffusée en ligne a I’ adresse

Toute note obtenue aux épreuves de I'exameitivante : http: /www.cndp.fr
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Annexe I
REGLEMENT D’EXAMEN
CERTIFICAT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE Scolaires Scolaires
DE MOULEUR-NOYAUTEUR (établissementg  (établissements
publics et privéq privés hors contrat)
sous contrat) Apprentis
Apprentis (CFA et sections
(CFAetsectiony d'apprentissage
d'apprentissagg  non habilités)
habilités) Formation
Formation professionnelle
professionnelle continue
continue (établissements
(établissementg privés)
publics) Enseignement
adistance
Candidats
individuels
Epreuves |Unilés| Coeff. Mode Mode | Durée
Unitésprofessonnelles
EP1 Travaux manuels UP1|10(1)| ponctuel pratique (2)] 9h
mini-
mum
®)
EP 2 Dessin upP2| 3 ponctuel pratique | 2h
EP3 Technologie UP3| 3 ponctuel écritetoral| 2h 15
Unitésgénérales
EG1 Francais et histoire-géographie uGcli| 3 CCF ponctue( 2h 15
écritet
oral
EG2 Mathématiques-sciences uGc2| 2 CCF ponctue| 2h
écrit
EG3 Education physique et sportive UG3s| 1 CCF ponctuel

(1) Dont coefficient 1 pour la VSP.

(2) L' évaluation dela VSP alieu en CCF pour les candidats relevant de ce type d’ évaluation.

(3) Dont 1 heure pour la VSP.
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Annexe 11

Les instructions relatives a la nature et au déroulement des épreuves du CAP de mouleur-noyal
(option cuivre et bronze) publiées en annexe 1 de I'arrété du 22 février 1951 modiiiédibées
etcomplétéesomme suit

UP1: EP1 Travaux manuels - coef. 10 (9 +1 pour la VSP) durée de 9 h minimum (dont 1 h pour
laVSP)

Viesocialeet professonnelle

Son évaluation estintégrée a I'épreuve EP 1. Elle est notée sur 20 points.

Les modalités d’évaluation de la vie sociale et professionnelle sont définies a I'annexe 1 de I'art
du 17 juin 2003 fixant les unités générales du CAP et définissant les modalités d’évaluation
enseignement général

UP3: EP3Technologie- coef. 3

L’épreuve se déroule en deux parties :

a) Technologie générale - partie orale ; durée 15 min.
b) Technologie de spécialité - écrite ; durée 2 h .

Unitésgénérales

Les modalités d’évaluation des unités générales sont définies a 'annexe 1 de l'arrété du 17
2003 fixant les unités générales du CAP et définissant les modalités d'évaluation de I'enseig
ment général.
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Annexe 111
TABLEAU DE CORRESPONDANCE D’EPREUVES
Certificat d’ aptitudeprofessionnelle Certificat d’ aptitudeprofessonnelle
demouleur-noyauteur demouleur-noyauteur
(arrété du 22 février 1951 modifié) (défini par le présent arréte)
derniére session 2007 premiére session 2008
UP1
Travaux manuels (1) Travaux manuels
Dessin D%Zs%in
. UP3
Technologie Technologie
Unitésgénérales Unitésgénérales
- ucl . UGl .
Frangais et histoire-géographie Francais et histoire-géographie
UG2 UG2
Mathématiques-sciences Mathématiques-sciences
) _UG3 . . _UG3 :
Education physique et sportive Education physique et sportive

Ala demande du candidat et pendant la durée de validité des notes:
(1) La note reportée sur l'unité UP1 définie par le présent arrété est affectée du coefficient tota
cette unité incluant celui de la vie sociale et professionnelle.

N.B. - A compter du 1er septembre 2002, toute note, supérieure ou inférieure & 10/20, obtenue
épreuves peut étre conservée (article D. 337-17 du code de I'éducation).

Le report des notes d’enseignement général obtenues avant 2005 est régi par les dispositiol
l'arrété du 17 juin 2003.
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COOPERATION NOR : MENC0602406N | NOTE DE SERVICE N°2006-159 | MEN
FRANCO-ALLEMANDE RLR : 554-9 DU 21-9-2006 ggEEIgCO

ournée franco-allemande . o
. . les écoles et les établissements du second
du 22 janvier 2007

degré sont invités a organiser des activités

Texteadresstaux rectriceset recteursd' académie; ”"’E”S‘.’ersa'es.f"’.“s"?‘”.t appel a la. partici_p\ation
au doyen delinspection généraledel’ &ducation d'équipes plur|Q|§C|pI|na|res, mais aussi a des
nationale; auxinspectriceset inspecteurs généraux partenaires extérieurs, notamment : institutions
del’ éducation nationale; auxinspectricesetinspecteurs €t services culturels de la République fédérale
d académie, directriceset directeursdesservicesdépar-  d’Allemagne en France, acteurs du monde
tementaux del’ éducation nationale; auxinspectrices économique et culturel, médias allemands,
etinspecteursd academie, inspectriceset inspecteurs germanophones présents dans I'environne-
pédagogiquesrégionauxd allemand; auxinspectrices  mentimmédiat, assistants de langue, éléves ou

et inspecteursdel’ éducation nationale ; aux déléguées PR PPN p
&t déléquesacadkmiquesaux relationsi nernationales ?tudlants ayant participé a un échange avec
I'Allemagne, etc.

etalacoopération ; aux chefsd' éablissement ; I . . .
auxdirectriceset directeursd école Ces activités pourront étre préparées en amont
- dans le cadre des itinéraires de découverte
m Al'occasion de la célébration par le Présider{iDD), des travaux personnels encadrés (TPE)
de la République francaise et par le Chanceliet des projets pluridisciplinaires a caractére
de la République fédérale d’Allemagne dwprofessionnel (PPCP).

quarantiéme anniversaire du Traité de I'Elyséélles pourront revétir une dimension européenne,
le 22 janvier 2003, il a été décidé que la journégans le cadre d’'une approche comparatiste du
du 22 janvier serait chaque année, dans les dehgme proposeé.

pays, la“Journée franco-allemande”. Les établissements qui bénéficient d’'un soutien
Cette journée doit étre I'occasion de présentg@our les échanges avec I'Allemagne auront a
les relations franco-allemandes et d’'informecceur, & cette occasion, de valoriser 'expérience
les éléves et leurs familles sur les programmeg!’ils ont pu acquérir dans ce domaine.
d’échanges et de rencontres ainsi que sur |Bes fiches-actions relatives au theme de I'année
possibilités d’études et d’'emploi dans le pay2007 seront disponibles a 'adresse électronique
voisin. suivante : www.eduscol.education.fr/allemagne
Elle doit contribuer également & la promotiorA titre d’exemple, les thémes suivants, dont la
de lalangue et du pays partenaire qui a fait I'olliste n’est pas exhaustive, pourront faire I'objet
jet d’'un plan stratégique arrété lors du consed’exploitations pédagogiques variées :

des ministres franco-allemand du 26 octobreDécouverte d’une région.

2004 (www.eduscol.education.fr/allemagne)- Découverte de la ville jumelée/des villes
Elle est enfin un levier pour une meilleurgumelées.

connaissance du pays partenaire. A ce titre, laLa vie scolaire : la journée, 'année scolaire,
“Journée franco-allemande” n’est pas réservées vacances, les notes, les bulletins, les bati-
aux seuls éléves germanistes. ments scolaires, la salle des professeurs, les
Pour'année 2007, unthéme général, susceptiliipports maitres-éléves, etc.

d’intéresser tous les niveaux d’enseignement;-d.es repas, la gastronomie.

été retenu par les ministres chargés de I'éducd-es fétes (anniversaire, fétes traditionnelles de
tion des deux pays : année, fétes collectives, jours fériés, etc.).

- en France : “L’Allemagne, un pays a redé- L'intégration des autres cultures dans la
couvrir”; culture allemande/francaise.

- en Allemagne : “La France, un pays a redé-Les contes et Iégendes.

couvrir” (Frankreich : neu entdecken). - La place de la musique dans la vie culturelle :
Le 22 janvier 2007 - et autour de cette date les grandes salles de concert, la musique
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classique, de variété, le rock, la musique popui.’allemand en Europe.
laire, etc. - Le couple franco-allemand et 'Europe.
- Lalittérature de jeunesse. - Le manuel d’histoire franco-allemand.
- Les médias : la télévision, la presse écrité&Jous vous remercions de bien vouloir retourner
internet... a la direction des relations européennes et inter-
- L’Allemagne face aux défis environnemen-nationales et de la coopération (DREIC) le ques-
taux. tionnaire d'impact qui vous sera adressé au cours

- Recherche de mots communs aux diverselsi premier trimestre de I'année 2006-2007. Ce
langues apprises dans les établissemernggestionnaire devra parvenir par courriel a la
scolaires : internationalismes, anglicismes, I[€3REIC (michel.tarpinian@education.gouv.fr)
mots frangais en allemand, les mots allemang®ur le vendredi 16 février 20@&lai de rigueur.

en frangais, etc.

- Le sport amateur et professionnel : pratiqueBour le ministre de I'éducation nationale,

structures, réle social, etc. de I'enseignement supérieur et de la recherche
- L'impact de la coupe du monde de football suet par délégation,
'image de I'Allemagne al'étranger. Le directeur du Cabinet

- Les représentations et les préjugés. Patrick GERARD
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NOR : MENH0601556Z RECTIFICATIF DU 6-10-2006
RLR : 820-2; 531-7

oncours de recrutement de personnels enseignants, d’éducation
et d’orientation des lycées et colléges, mentions complémentaires
offertes aux enseignants du second degré, concours de recrutement
de professeurs des écoles, concours pour les maitres des
établissements d’enseignement privés sous contrat - session 2007

Rectificatif aN.S n° 2006-103 du 21-6-2006 (B.O. spécial n° 6 du 13-7-2006)

Texteadresséauxrectriceset recteursd académie; aux vice-recteursdescollectivitésd' outre-mer et dela Nouvelle-
Calédonie; au chef deservicedel’ enseignement de Saint-Pierre-et-Miquelon; audirecteur du serviceinteracadé-
miquedesexamenset concoursdel’ lle-de-France

m Les dispositions de la note de service n° 2006-103 du 21 juin 2006 fixant, pour la session 20
les modalités d’inscription et d’organisation des concours de recrutement de personn
enseignants, d’éducation et d’orientation des lycées et colléges, des mentions complément:
offertes aux enseignants du second degré, des concours de recrutement de professeurs des
et des concours pour les maitres des établissements d’enseignement privés sous contra
modifiéescomme suit :

Annexe 2

CALENDRIERS DES CONCOURS DE LA SESSION 2007

2072

4 - CALENDRIERS DETAILLES DES EPREUVES D’ ADMISSIBILITE

4.1 Concours externes et CAFEP correspondants

4.1.1 Concour sexternedel’ agr égation
Section langues vivantes étrangeres

Espagnol

Aulieude:

Vendredi 19 avril |Composition en francais sur un sujet de littérature ou 9hal6h
de civilisation des pays de langue espagnole se rapportar
au programme.

Lire:

Jeudi 19 avril Composition en frangais sur un sujet de littérature ou 9hal6h
de civilisation des pays de langue espagnole se rapportarn
au programme.




4.3 Concours internes
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4.3.1 Concour sinternedel’ agrégation et CAERPA correspondant

Section sciences physiques
Option : physique et chimie

Aulieude:

Vendredi 2 févriel Composition avec exercices d’application sur les progran] 9ha14h
de I'enseignement du second degré et sur un programme
complémentaire publié. Cette épreuve porte, selon l'optio
du candidat, sur la chimie ou la physique appliquée.

Lire:

Vendredi 2 fevriel Composition avec exercices d'application sur les progran|9ha 14 h
de I'enseignement du second degré et sur un programme
complémentaire publié. Cette épreuve porte sur la chimie

NOR : MENH0602411N | NOTE DE SERVICE N°2006-158 | MEN
RLR : 804-0 DU 29-9-2006 DGRH B2-2

lses a disposition de la
Polynésie francaise de personnels
enseignants, d’éducation,
d’information et d’orientation de
Penseignement du second degré -
rentrée 2007

VuL.n°®50-772du30-6-1950; L. organiquen® 2004-
192 du 27-2- 2004 ; convention n® 214-99 du 19-7-1999
mod. ; D. n° 96-1026 du26-11-1996; D. n° 96-1028 du
27-11-1996

Texteabrogé: N. S n° 2005-145 du 22-9-2005
Texteadresseauxrectriceset recteursd académie;
auxvice-recteurs; au chef du servicedel’ éducation
nationalede Saint-Pierre-et-Miquelon

d'éducation et d’orientation de I'Etat est subor-
donnée au choix effectué par le ministre de
I'éducation, de 'enseignement supérieur et de
la recherche de cette collectivité d’outre-mer
parmi toutes les candidatures qui se sont mani-
festées aupres de lui.

Peuvent faire acte de candidature les personnels
enseignants, d’éducation et d’orientation de
I'enseignement du second degré souhaitant
obtenir une mutation et ceux qui, devant rece-
voir une premiere affectation, devront par
ailleurs obligatoirement participer au mouve-
ment national & gestion déconcentrée.

Les personnels ayant déja exercé leurs fonctions
dans une collectivité d'outre-mer ne peuvent
déposer une nouvelle candidature qu'a l'issue

m Laprésente note de service a pour objet d'irtfune affectation d’'une durée minimale de deux
diquer les conditions dans lesquelles seromins hors de ces collectivités.
déposeées et instruites, pour la rentrée scolaige

d’aolt 2007, les candidatures a une mise

disposition de la Polynésie francaise.

En application de I'article 169 de la loi orga-

?- Dépét des candidatures et formu-
ation des veeux : du 16 octobre au
6 novembre 2006

nique n° 2004-192 du 27 février 2004 portant) Per sonnelsrésidant en Francemétropoli-
statut d’autonomie de la Polynésie francaise &tineet danslesdépartementsd’ outre-mer

de la convention du 19 juillet 1999 modifiée2) Per sonnelsrésidant dansune collectivité
relative a 'éducation en Polynésie francaise, ld’ outre-mer ou al’ éranger

mise a disposition de personnels enseignantss candidatures doivent étre déposées, du
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16 octobre au 6 novembre 2006, par voieationale, de I'enseignement supérieur et de la
électronique sur le site SIAT, accessible gecherche, surle fondement d’éléments d’appré-
I'adresse : http://www.education.gouv.fr -ciation conformes al'intérét du service public de
rubrigue “personnels, concours, carriéres”, pui&ducation en Polynésie francaise, aprés consul-
“enseignants” selon le calendrier a respectéation des instances paritaires locales.
impérativement. Un dossier accessible damspres vérification de la conformité de la procé-
cette rubrique permet de saisir directement ldure les candidats retenus seront informés a
candidature et les voeux. Ce dossier est ensyitertir du 23 février 200Les intéressés rece-
imprimé et expédié suivant les procédures indixont ultérieurement, par le bureau des affecta-
quées au 8 B. tions et des mutations des personnels du second
degré (bureau DGRH B2-2), un arrété de mise
a disposition de la Polynésie francaise.

Le dossier de candidature doit étre envoyB . . .
directemenau ministére de I'éducation, deP = Observations et informations
l'enseignement supérieur et de la recherche §@MPlémentaires

la Polynésie francaise. 1) Duréedelamiseadisposition

Le dossier papier, une fois signé par le candid&n application du décret n° 96-1026 du 26 no-
doit étre remigvant le 13 novembre 2006,vembre 1996a durée de la mise a disposition
accompagné des pieces justificatives en un selé la Polynésie francaise est limitée a deux ans
exemplaire au supérieur hiérarchique direct qaivec possibilité d’'un seul renouvellement.
partera son avis sur la candidature de I'intéressg) Prise en char ge desfraisde changement

ainsi que son appréciation sur la maniéere dierésidence

servir de ce dernier. L'avis doit étre motivé. Les.e décret n° 98-844 du 22 septembre 1998
personnels en disponibilité au moment du dépétodifié subordonne la prise en charge des frais
de leur candidature doivent transmettre celui-cle changement de résidenc@a condition de

par l'intermédiaire du chef d’établissement oulurée d’au moins cing années de service dans
de service de leur derniere affectation. I'ancienne résidence administrativie;

Il est demandé aux services académiquekecompte des cing années de service S'apprécie
concernés de transmettre plus tard pour le alissue de la derniere affectation en outre-mer
27 novembre 2006 dossier complet du candi- obtenue par 'agent.

dat au ministére de I'éducation, de I'enseigne3) Des informations complémentaires, portant
ment supérieur et de la recherche, direction destamment sur les postes susceptibles d’étre
enseignements secondaires, BP 20673, 987&cants, sur I'accueil des personnels et sur les
Papeete, Polynésie francaise. L’attention estindidatures retenues, seront disponibles sur le
appelée sur le fait que tout retard de transmisite de la direction des enseignements secon-
sion risque de porter préjudice au candidat. taires du ministére de I'éducation, de I'ensei-
convient de tenir compte des délais postaux ggnement supérieur et de la recherche de la
sont d’'une huitaine de jours. Polynésie francaise a I'adresse suivante :
http://iww.des.pf/

B - Transmission des dossiers

z

C - Procédure de sélection et notifica-

tion au candidat retenu Pour le ministre de I'éducation nationale,

Le ministre polynésien de I'éducation, de I'ende 'enseignement supérieur et de la recherche
seignement supérieur et de la recherche arrételgpar délégation,

choix des personnes qu'il souhaite voir miseslze directeur général des ressources humaines
sa disposition par le ministre de I'éducatiorPierre-Yves DUWOYE
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Candidatures a des postes

gnement dispensé dans les établissements

dans les établissements francais de la Principauté.
d’enseignement fran(;ais Ces établissements sont placés sous la respon-
en Andorre - année 2007-2008 sabilité d'un délégué a'enseignement relevant
du ministre francais de I'éducation nationale.
Texteadresséauxrectriceset recteursd académie; L'enseignement dispensé, conforme a celui des

auxinspectriceset inspecteursd' académie, directrices  établissements publics de la République
etdirecteursdesservicesdépartementauxdel’éducation  francaise, sanctionné par des dipldmes francais,
nationale fait 'objet de mesures d’aménagement pour
m La présente note de service a pour objet germettre un renforcement de 'enseignement
préciser les conditions dans lesquelles lede la langue catalane, de I'histoire, de la
candidats a un poste en Principauté d’Andorrggographie et des institutions de I'Andorre.

au titre de F'année 2007-2008, doivent dépos
leur candidature.

Les personnels retenus sont affectés dansRauvent faire acte de candidature tous les per-
Principauté d’Andorre sans limite de duréesonnels titulaires des différentes catégories de
Lorsqu’ils souhaitent quitter ’Andorre, ils personnels de 'enseignement public relevant du
peuvent retourner dans leur département auinistére de I'éducation nationale, directement
académie d'origine. a l'adresse suivante : ministére de I'éducation
L’enseignement francgais en Andorre est régiationale, de I'enseignement supérieur et de la
par une convention entre le Gouvernement decherche, direction générale de 'enseignement
la République francaise et le Gouvernement deolaire, service du budget et de I'égalité des
la Principauté d’Andorre dans le domaine dehances, sous-direction de la vie scolaire et des
I'enseignement qui a été signée le 24 septemtigablissements, mission Outre-mer - Andorre,
2003 (Journal officiel de la République fran-DGESCO-MOM, 110, rue de Grenelle, 75357
caise du 12 janvier 2006). Paris cedex 07, en précisant leur grade, leur
Cette convention prend en compte les besoisguation administrative exacte et leur adresse
spécifiques de I'’Andorre en adaptant I'enseipersonnelle compléte.

‘3[ = Personnels concernés

2 - Calendrier des opérations

Date limite de réception des lettres de demande de dossier de car{15 décembre 2006
adressées directement a la mission Outre-mer - Andorre inclus

Date limite de visa du dossier de candidature par le chef d'établis{26 janvier 2007 inclus
ou, pour les personnels enseignants du premier degré, par I'inspg
de I'’éducation nationale avant transmission a l'inspecteur d'acad
pour les personnels enseignants du ler degré ou au recteur pour
personnels enseignants du second degré etles ATOS

Date limite de réception par la mission Outre-mer - Andorre, des dg23 février 2007 inclus
de candidatures acheminés par la voie hiérarchique

Ilimporte de veiller a ce que les dossiers dimeptomotion d’échelon, copie des trois derniers
complétés par les pieces administrativesapports d’inspection ou des trois derniéres
demandées (état des services, dernier arrétéfates de notation...) soient acheminés sans
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délai, au fur et & mesure de leur réception pakelle parvenuke 15 décembre 2006 au plus tard
VOS services. a la mission Outre-mer - Andorre, ne sera pas
L’attention des services départementaux etxaminé.

rectoraux est spécialement appelée sur ce poib}.Les candidats en disponibilité au moment du
Toutretard dans la transmission de ces dossiel&pot de leur candidature doivent transmettre
risque, en effet, de léser les intéréts des persaelle-ci par I'intermédiaire du chef d’établis-
nels concernés. senentde leur derniére affectation, ou de
I'inspecteur d’académie pour les personnels
enseignants du premier degré.

a) Il est rappelé que la présente procédure daitll est rappelé aux personnels enseignants du
étre utilisée par tous les candidats a un pospeemier degré déja en fonction dans les écoles
dans les établissements d’enseignement frafiancaises en Andorre que la présente note de
cais en Andorre, quelle que soit leur affectatioservice ne concerne pas les demandes de stage

3 - Recommandations importantes

actuelle. qui font 'objet d’'une procédure particuliere.
Tout dossier :

- adressé en dehors de la voie hiérarchique ; Pour le ministre de 'éducation nationale,

- parvenu hors délai ; de I'enseignement supérieur et de la recherche

- établi sur des imprimés qui n’auront pas étét par délégation,
délivrés par la mission Outre-mer - Andorre ; Le directeur général de I'enseignement scolaire
- ou qui n'a pas été demandé par lettre persoRoland DEBBASCH
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F résident et vice-présidents _
jurys des concours de recrutement des personnels

des jurys des concours de direction de 1ére classe et 2eéme classe, pour

de recrutement des personnels la session 2007.

de direction - session 2007 Mme Francoise Duchéne, inspectrice générale

de I'éducation nationale, et M. Yvon Ceas,

m Par arrété du ministre de I'éducation nationspecteur général de I'administration de I'édu-
nale, de I'enseignement supérieur et de leation nationale et de larecherche, sontnommés
recherche en date du 15 septembre 2006 : vice-présidents des jurys des concours de
M. Gérard Pourchet, inspecteur général decrutement des personnels de direction de 1ére
I'éducation nationale, est nommeé président desasse et 2eme classe pour la session 2007.

m o s W

I résidents de]urys de concours - Article2 - Les dispositions de I'article 2 de

session 2007 larrété en date du 21 juillet 2006 nommant les
Vuarraésdu21-7-2006 (encartduB.O. ¥ 30duz77-  Présidents des jurys des troisiemes concours de
2006) recrutement de professeurs stagiaires en vue de

I'obtention du certificat d’'aptitude au professorat
Article1- Les dispositions de I'article 1er dede I'enseignement du second degré (CAPES) et
l'arrété en date du 21 juillet 2006 nommant ledes troisiémes concours d’acces a des listes
présidents des jurys des concours externes daptitude en vue de I'obtention du certificat
recrutement de professeurs stagiaires en vuedlaptitude aux fonctions d’enseignement dans
I'obtention du certificat d’aptitude au profes-les établissements d’enseignement privés du
sorat de I'enseignement du second degiscond degré sous contrat (troisiemes CAFEP-
(CAPES) et des concours d’acces a des list&APES) correspondants, ouverts au titre de la
d’aptitude en vue de I'obtention du certificatsession 2007, somtodifi€éesainsi qu'il suit :
d’aptitude aux fonctions d’enseignement dangjouter :

les établissements d’enseignement privés diettres modernes

second degré sous contrat (CAFEP-CAPE3).. Jean Ehrsam, inspecteur général de I'éduca-
correspondants, ouverts au titre de la sessition nationale.

2007, sontomplétéeainsi qu'il suit : Mathématiques

Lettres modernes Au lieu de Mme Claudine Ruget, inspectrice
M. Jean Ehrsam, inspecteur général de 'éducgénérale de I'éducation nationale,

tion nationale. lire : M. Mohamed Krir, maitre de conférences.
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Article3- Les dispositions de l'arrété en dateArticle5 - Les dispositions de l'arrété en date
du 21 juillet 2006 nommant les présidents desu 21 juillet 2006 nommant les présidents des
jurys des concours internes de recrutement gigys des concours internes d’acces au corps des
professeurs stagiaires en vue de 'obtention durofesseurs de lycée professionnel (CAPLP) et
certificat d’aptitude au professorat de I'enseides concours d'acces a I'échelle de rémunéra-
gnement du second degré (CAPES) et dé¢i®n des professeurs de lycée professionnel
concours d’acces a I'échelle de rémunératioffCAER-CAPLP) correspondants, ouverts au
des professeurs certifiés (CAER-CAPES) cottitre de la session 2007, sonbdifiéesainsi
respondants, ouverts autitre de la session 20@Qt}'il suit :

sontmodifiéesainsi qu'il suit : Section génie civil :

Documentation - Option construction et réalisation des ouvrages
Au lieu de :M. Jean-Michel Croissandeau,Au lieu de :M. Jacques Perrin, inspecteur
inspecteur général de 'éducation nationale, général de I'éducation nationale,

lire : M. Jean-Michel Croissandeau, chargdire : M. Jean-Jacques Senez, inspecteur d'aca-
d’une mission d’inspection générale. démie-inspecteur pédagogique régional.
Article4 - Les dispositions de I'article 1er de- Option équipements techniques-énergie
larrété en date du 21 juillet 2006 nommant leéw lieu de :M. Claude Bergmann, inspecteur
présidents des jurys des concours externgénéral de I'éducation nationale,

d’acces au corps des professeurs de lycée plice :M. Fernand Kremer, inspecteur d’académie-
fessionnel (CAPLP) et des concours d’accesiaspecteur pédagogique.

des listes d’aptitude en vue de I'obtention d$ection génie mécanique :

certificat d’aptitude aux fonctions d’enseigne- Option maintenance des véhicules, machines
ment dans les établissements d’enseignemagricoles, engins de chantier

privés du second degré sous contrat (CAFERw lieu de ‘M. Didier Prat, inspecteur général
CAPLP) correspondants, ouverts au titre de lde I'éducation nationale,

session 2007, somtodifiéesainsi qu'il suit : lire : M. Jean-Claude Boulanger, inspecteur
Section génie civil : d’académie-inspecteur pédagogique.

- Option construction et économie Article6- Le directeur général des ressources
Au lieu de :M. Jacques Perrin, inspecteurhumaines est chargé de I'exécution du présent
général de I'éducation nationale, arrété.

lire : M. Laurent Brault, inspecteur d'académie-

inspecteur pédagogique régional. Fait a Paris, le 5 octobre 2006

- Option construction et réalisation des ouvrageé®our le ministre de 'éducation nationale,

Au lieu de :M. Jacques Perrin, inspecteurde I'enseignement supérieur et de la recherche
général de I'éducation nationale, et par délégation,

lire :M. Manuel Silveira, inspecteur d’académie-Le directeur général des ressources humaines
inspecteur pédagogique régional. Pierre-Yves DUWOYE
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DE POSTE

élégué académique ala programmés par la direction de I'évaluation, de

ti t a Pévaluati la prospective et de la performance ;
prospecuve €t a I'evaluation 2) de proposer et mettre au point des outils

des performances au rectorat (indicateurs, tableaux de bord) permettant de
de Versailles mesurer les effets de la politique académicue,
de fonder sur des bases partagées le dialogue

m Le poste de délégué académique a lentre les autorités académiques et les unités de
prospective et a I'évaluation des performancdsase (contrats d'objectifs) et d'aider les établis-
au rectorat de Versailles est vacant a compter daments dans la conduite de leur projet ;
ler septembre 2006. 3) de réaliser des études (quantitatives et quali-
Enjeux tatives) relatives aux principaux champs de
Lamise en ceuvre des axes prioritaires du progéstion et d’intervention d’'une académie
de I'académie de Versailles pour la périodéétudes sur la scolarité des éléves, leurs parcours
2006-2010 suppose un important travail det leurs résultats, de I'école a I'enseignement
prospective, un développement affirmé desupérieur, mais aussi sur I'éducation prioritaire,
études sur les parcours des éléves et les factdiérgolution de la carte des formations...) ;
de leur réussite ainsi que la poursuite de la cong) de valoriser les productions du service,
truction d’outils de pilotage. Ceux-ci doiventnotamment au moyen de publications, d’'un site
permettre tout a la fois la réalisation des pranter et intranet et de contribuer a la formation
grammes de performance inscrits dans le cadiles utilisateurs des outils de pilotage.
de la LOLF et'accompagnement des écoles ek titulaire du poste aura également pour
des établissements dans la régulation de leursssion d’établir annuellement un bilan sur les
choix et leur action. performances de I'académie, permettant de
La qualité des enquétes statistiques, la fiabiliguivre sa contribution a I'atteinte des objectifs
des données et des systemes d’information, iationaux. En ce domaine, il travaillera en étroite
pertinence des études et la bonne adaptation dedlaboration avec le contréle de gestion. Il
outils de pilotage sont en effet essentiels poutevra également organiser les échanges de
éclairer 'action des responsables académiqudsnnées avec les collectivités territoriales, dans
et pour favoriser, atous les échelons du systente cadre réglementaire et dans le contexte des
un pilotage de et par la performance. compétences partagées.
Missions Profil
Le délégué académique devra tout d’aborbe poste, a la fois technique et stratégique, peut
encadrer une équipe de 12 personnes (darinvenir soit a un inspecteur d’académie-
6cadres A) ; cette équipe a pour mission:  inspecteur pédagogique régional (IA-IPR)
1) d'effectuer les travaux statistiques nationaugossédant une expérience du pilotage des
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systémes complexes et portant un intérét marq@alités

pour I'analyse opérationnelle, soit & un fonc- capacité a encadrer un service et sens du travail
tionnaire appartenant a un corps de catégorie Aeh équipe ;

(personnels de direction, professeur, conseillerisance relationnelle, sens des relations avec
d’administration scolaire et universitaire (CASU)Jes divers métiers et fonctions de 'encadrement
ingénieur de recherche ....) de formation éconacadémique, bonne communication avec les
mique et statistique et ayant, de préférencpartenaires ;

I'expérience de I'encadrement d’un service esprit d'initiative et goQt pour la recherche
d’études. opérationnelle.

Une trés bonne connaissance des enjeux dedandidatures

politique éducative et la maitrise d’'une bureau-es candidatures doivent étre adressées,
tigue évoluée sont indispensables. La connaiaecompagnées d’un curriculum vitae et d’une
sance des bases de données (GEP, RAMSE%#tre de motivation, a M. Alain Boissinot,
SISE, EPP...) ainsi que des applications decteur de 'académie de Versailles, 3, boule-
pilotage (IPES, IVAL, ICOTEP...) serait trésvard de Lesseps, 78000 Versalilles, tél.01 30
souhaitable. 8340 00.

VACANCE NOR : MENY0602423V AVIS DU 29-9-2006 MEN
DE POSTE CNED

ecrétaire général de l'institut

de la politique de l'institut et coordonne l'acti-
vité de 'ensemble des services administratifs,
m Le poste de secrétaire général de l'institut dfinanciers et techniques.

Centre national d’enseignement a distancelBest plus particulierement chargé :

Grenoble est vacant. Le candidat appartiendra'impulser la politique des ressources humaines
a tout corps de catégorie A dont I'indice brutle l'institut ;

terminal est d’au moins 966. - de piloter la construction du budget et le suivi
L'institut du CNED de Grenoble assure prés dde son exécution ;

50 formations a distance pour 23 000 inscriptionsde développer la démarche de controle de
par an dans les pbles de compétences suivantgestion ;

- sciences de l'ingénieur (second cycle, BTS,de piloter la démarche qualité ;

concours de recrutement et licence) ; - de piloter la gestion des infrastructures et du
- sportet EPS (concours des ministéres chargésictionnement ;

de I'éducation nationale, de la jeunesse et desle suivre I'évolution de la réglementation et
sports et de la fonction territoriale) ; des procédures et de veiller a leur application ;
- tourisme et hotellerie-restauration (BTS); - de participer a la mise en ceuvre du projet
- économie sociale et familiale (BTS et diplomel’établissement et de veiller a son application

de conseiller en ESF) ; opérationnelle.

- diététique ; Conseiller du directeur, qu'il peut étre amené a
- conventions particuliéres avec la SNCF, laeprésenter, il doit faire preuve d’une grande
Marine et le ministére de l'intérieur. disponibilité, d’une forte capacité relationnelle

L'institut, doté d’un budget d’environ 9 millions et de compétences dans le domaine de la gestion
d’euros, gere des personnels de tous statutss ressources humaines. Ce poste requiert une
(enseignants, ATOSS, ITRF, PTO, contractuelsonne expérience administrative, des connais-
et vacataires). sancesjuridiques, le sens du travail en équipe et
Il dispose d'une imprimerie intégrée. de réelles qualités d’organisation et de commu-
Le secrétaire général assiste le directeur aécation. Membre du réseau des secrétaires
linstitut dans la mise en ceuvre opérationnellgénéraux des composantes du CNED, il assiste
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aux réunions présidées par le secrétaire génédal I'encadrement administratif, 110, rue de
de I'établissement. Grenelle, 75357 Paris SP 07 ;

L’'emploi ouvre droita une NBI de 30 points et se a M. le recteur d’académie, directeur général
trouve aussi classé dans le groupe Il des emplois Centre national d’enseignement a distance,
de CASU en ce qui concerne I'indemnité deééléport 2, 2, boulevard Nicéphore Niepce,
responsabilité administrative (décret n° 2002-188P 80300, 86963 Futuroscope cedex.

du 12 février 2002 et arrété du 8 décembre 200®)n double de la candidature sera envoyé par la
Les candidatures sont a adresser, accompabie directe a la méme adresse.

gnées d’'un curriculum vitae, par la voie hiérarbes renseignements complémentaires sur la
chiqueau plus tard 2 semain@sompter de la nature du poste peuvent étre obtenus aupres de
parution du présent avis au B.O. : M. le directeur de l'institut de Grenoble (04 76

- a Mme la directrice de 'encadrement, burea03 40 11).

VACANCE NOR : MENY0602424V AVIS DU 29-9-2006 MEN
DE POSTE CNED

ecretalre général de Pinstitut

- de piloter la gestion des infrastructures et du
de Lyon du CNED fonctionnement ;

m Le poste de secrétaire général de l'institut dude suivre I'évolution de la réglementation et
Centre national d’enseignement a distancedes procédures et de veiller a leur application ;
Lyon est vacant a compter du 4 décembrede participer a la mise en ceuvre du projet
2006. Le candidat appartiendra a tout corps @Bétablissement et de veiller a son application
catégorie A dontl'indice brut terminal est d'auopérationnelle, notamment dans les aspects
moins 966. touchant ala modernisation de I'organisation et
L'institut du CNED de Lyon assure 120 forma-des procédures administratives et & la mise en
tions a distance pour 60 000 inscriptions par ameuvre d’'une démarche qualité.

dans les pbles de compétences suivants:  Conseiller du directeur, qu'il peut étre amené a

- sanitaire et social ; représenter, il doit faire preuve d’'une grande

- tertiaire professionnel ; disponibilité, d’une forte capacité relationnelle

- comptabilité en partenariat avec 'INTEC. et de compétences dans le domaine de la gestion
L'institut, doté d’un budget d’environ 12 millions des ressources humaines. Ce poste requiert une
d’euros, gere des personnels de tous statlitsnne expérience administrative, des connais-
(enseignants, ATOSS, ITRF, PTO, contractuelsances juridiques, en particulier en matiére de
et vacataires). Il compte 170 personnels permerarchés publics, le sens du travail en équipe et
nents. de réelles qualités d’'organisation et de commu-
Le secrétaire général assiste le directeur acation. Membre du réseau des secrétaires
linstitut dans la mise en ceuvre opérationnellgénéraux des composantes du CNED, il assiste
de la politique de l'institut et coordonne 'acti-aux réunions présidées par le secrétaire général
vité de 'ensemble des services administratifgle I'établissement.

financiers et techniques. L’emploi ouvre droit & une NBI de 30 points.

Il est plus particuliérement chargé : Les candidatures sont a adresser, accompa-
- d'impulser la politique des ressources humainggées d’'un curriculum vitae, par la voie hiérar-
de l'institut ; chiqueau plus tard 3 semain@sompter de la

- de piloter la construction du budget et le suivparution du présent avis au B.O. :

de son exécution ; -a Mme la directrice de 'encadrement, bureau

- de développer la démarche de controle die I'encadrement administratif, 110, rue de
gestion ; Grenelle, 75357 Paris SP 07 ;
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- a M. lerecteud’académie, directeur généralvoie directe a la méme adresse.

du Centre national'enseignement a distance,Des renseignements complémentaires sur la
téléport 2, 2, boulevard Nicéphore Niepcenature du poste peuvent étre obtenus aupres de
BP 80300, 86963 Futuroscope cedex. M. le directeur de l'institut de Lyon (04 72 00
Un double de la candidature sera envoyé par@ 10).

VACANCE NOR : MENH0602445V AVIS DU 3-10-2006 MEN
DE POSTE DGRH C2-2

Rgspopsable (,les eﬁudes pour pilotage du chef du centre informatique du rec-
la direction de I'enseignement torat (CATI) eten liaison avec administration

primaire de Polynésie francaise centrale du MENESR. .
- Le travail s’organisera dans une étroite colla-

m Poste de catégorie A. boration avec I'équipe informatique de la
Direction : ministére de I'éducation de Polynésiglirection des enseignements secondaires forte
francaise. de 6 personnes et le CATI de Polynésie.
Sous-direction : direction de I'enseignement Le titulaire devra s’assurer que les paramétra-
primaire. ges des applications nationales dont il aura la
Localisation du poste : Tahiti, Polynésie francharge, seront faits de fagon a répondre au
caise. mieux aux besoins de la DEP.

Effectifs informatiques de la direction : 6 per— Des systemes spécifiques pourront étre déve-
sonnes (3 agents catégorie A, 3 agents catéppés pour les besoins propres de la DEP.
gorie B). - Letitulaire aura de plus la responsabilité du
Missionsdu bureau bon fonctionnement général des infrastruc-
Au sein du ministére de I'éducation de la Polytures matérielles et réseaux utilisés par la
nésie frangaise, la direction de I'enseignememEP.

primaire (DEP) est responsable de la gestion @ontraintesparticuliér esliéesau poste
'ensemble de I'enseignement primaire du_e poste est soumis a la réglementation sur les
territoire. expatriations en Polynésie francaiSe.poste

Les systemes informatiques dont elle disposest a pourvoir par la voie du détachement a
sont actuellement réduits, notamment en termesmpter du Ler septembre 2006 pour une affec-

d'utilisation des applications nationales. tation de deux ans renouvelable une fois.
Domained’ activité Compétencessouhaitées

Informatique. - Niveau de chef de projet informatique (IGE de
Description del’ emploi préférence).

- Leftitulaire devra s'assurer que la DEP s’équipeUne expérience sur les systemes d'informa-
au plus vite des systemes d'information nécetion du ler degré eshpérativg AGAPE...).
saires a sa gestion. - La connaissance fonctionnelle de 'adminis-
- Des projets de déploiement d’applicationsration de I’enseignement primaire est
nationales en Polynésie sont programmeés dainslispensable.

les deux années a venir notamment en ce ¢fe@r sonnesacontacter

concerne les applications couvrant le 1er degrél. Teva Quesnot, directeur de 'enseignement
(AGAPE et PENSION pour la gestion degprimaire : teva.quesnot@education.gov.pf
personnels et le Sl 1er degré pour la gestion debl. Jean Philippe Pealat, chef du CATI, vice-
éleves). Ces déploiements se feront sousiectorat : jean-philippe.pealat@ac-polynesie.pf
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VACANCES NOR : MENH0602415V | AVIS DU 4-10-2006 MEN
D’EMPLOIS DGRH B2-2
mplms de statut du second p.lacombe@iufm-pacifique.nc, ainsi que du
secrétaire général : j-m.angelot@iufm-
degré a 'TUFM du Pacifique Dacifiquenc. J-m-.angelot@

m 1) Un emploi de statut du second degré&2) Un emploi de statut du second degré,
discipline mathématiquessst a pourvoir al'ins- discipline histoire-géographiest a pourvoir a
titut universitaire de formation des maitres duiinstitut universitaire de formation des maitres
Pacifique, antenne de Wallis-et-Futuna, du Pacifique, antenne de Wallis-et-Futuna, a
compter du ler février 2000012. compter du ler février 2000016.

Cet emploi correspond aux formations tre€et emploi correspond aux formations trés
diversifiées qui sont dispensées au sein de cetliwersifiées qui sont dispensées au sein de cette

antenne: antenne:

- propédeutique ; - propédeutique ;

-DAEU; -DAEU;

-DEUG lerdegré; -DEUG lerdegré;

- licence pluridisciplinaire ; - licence pluridisciplinaire ;

- formation continue des enseignants desformation continue des enseignants des
premier et second degrés;; premier et second degrés.

- préparation au dipldme d'instituteurs. Une expérience en formation des maitres du

Une expérience en formation des maitres duremier degré est fortement souhaitée.
premier degré est fortement souhaitée ainsi qu@ procédure de recrutement est conforme aux
des connaissances en didactique des mathérdespositions de la note de service n° 2005-194
tiques. du 18 novembre 2005, parue au B.O n°43 du
La procédure de recrutement est conforme a@4 novembre 2005.

dispositions de la note de service n° 2005-1%e dossier de candidature doit étre envizyés

du 18 novembre 2005, parue au B.O. n° 43 das quatre semainssivant la présente publica-
24 novembre 2005. tion a 'adresse suivante : IUFM du Pacifique,
Le dossier de candidature doit étre envly®s 125, avenue James Cook, Nouville, BP X4,
les quatre semainsgivant la présente publica- 98852 Nouméa cedex, Nouvelle-Calédonie.
tion a 'adresse suivante : [IUFM du PacifiquelJne version électronique est souhaitée et
125, avenue James Cook, Nouville, BP X4peut étre envoyée a I'adresse du directeur :
98852 Nouméa cedex, Nouvelle-Calédonie. p.lacombe@iufm-pacifique.nc, ainsi que du
Une version électronique est souhaitée stecrétaire général : j-m.angelot@iufm-
peut étre envoyée a I'adresse du directeupacifique.nc
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VACANCES NOR : MENH0602416V | AVIS DU 29-9-2006 MEN
DE POSTES DERUE 22

nseignants du second degré
f.lgn T N glrl 1 poste de chef de travaux
a pro il particulier en Nouvelle- - Sciences et techniques industrielles (P2040)

Calédonie - rentrée 2007 au lycée professionnel Pétro Attiti &8 Nouméa
(9830306R) - établissement centré sur les filieres

m Le présent avis a pour objet d’annoncer, a ldu batiment et de I'électrotechnique.
demande du vice-recteur de Nouvelle-Calédonig,poste de chef de travaux
la vacance de postes d’enseignants du seconBiciences et techniques industrielles (P2040)
degré nécessitant des compétences et une exgélycée professionnel William Haudra a Wé
rience particulieres, a compter de la rentré@le de Lifou) (9830483 h) - sections de niveau
scolaire de février 2007 et de présenter IESAP et des sections de BEP tertiaire et
modalités de candidatures. d’hétellerie.
1 poste BTS assistance technique de 'ingéniei odalitésde dépdt desdemandes
- Physique appliquée (L1510) au lycée général ees demandes doivent étre formulées exclusi-
technique Jules Garnier a Nouméa (9830003kement au moyen de I'imprimé portant la
1 poste BTS animation et gestion touristiquenention rentrée scolaire 2007. Ce dossier est
locale publié en annexe du présent document. Il est
- Hotellerie-tourisme, option tourisme (L8530)indispensable de I'agrandir au format A4. En
au lycée général et technique Lapérouseautre, les candidats constitueront un dossier
Nouméa (9830002K) comportant toutes indications et informations
1 poste de chef de travaux utiles, relatives a leurs compétences profes-
- Chefde travaux STI (L2020) au lycée général sionnelles susceptibles de démontrer leurs
technigue Jules Garnier a Nouméa (9830003L9apacités a assurer I'enseignement du ou des
- Chef de travaux expérimenté pour un lycée qpiostes demandés.
dispense un enseignement en BTS et clasdass candidatures revétues de I'avis des autorités
préparatoires. hiérarchiques doivent parvenir au ministere de
1 poste de chef de travaux I'éducation nationale, de I'enseignement supé-
- Sciences et techniques industrielles (P2040) aieur et de la recherche, bureau DGRH B2-2,
lycée professionnel et industriel Jules Garnie34, rue de Chateaudun, 75436 Paris cedex 09,
Jules Garnier a Nouméa (9830305P) - établisu plus tard dans les 15 jogts suivent la date
sement a dominante génie mécanique. de la présente publication.
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Annexe

DEMANDE DE POSTE A PROFIL EN NOUVELLE-CALEDONIE - RENTREE SCOLAIRE 2007

FICHE MANUELLE
PHOTO
Situation defamille
VOUS: i
NOM DE NAISSANCE PRENOMS NOM MARITAL
DATEDENAI SSANCE LIEU ..............................................................................

CELIBATAIRE - MARIE(E) - VEUF(VE) - DIVORCE(E) - SEPARE(E) - CONCUBINAGE -
PACSE(E) (1)

VOTRE CONJOINT OU CONCUBIN:

NOM DE NAISSANCE PRENOMS NOM MARITAL
Ry L
DATE DUMARIAGE ..o e
PROFESSION [ ..ottt .
DISCIPLINE (STENSEIGNANT) & ...ttt s

ENFANTSET PERSONNESA CHARGE QUI ACCOMPAGNERONT OU SUIVRONT
LECANDIDAT :

Nom Prénoms Date et lieu de naissance Niveau scolaire des enfants
ADRESSE PRINCIPALE:
ADRESSE N T T T T T e e T O

CODEPOSTAL L1 1 | 11 VILLE L. 0 L L1111

PAYS SIRESIDENCE A L'ETRANGER L L | | | | |
TELEPHONE L L L 1 1 L 11111 FAX L

(1) Rayez les mentionsinutiles.
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Etat des services
en qualité de non-titulaire et de titulaire de I'éducation nationale
CORPS/GRADE| FONCTIONS CLASSES ETABLISSEMENTS PERIODES
ENSEIGNEES Ville - Pays

du av

Veeux (classés par ordre de préférence)

Ordre du veeu Intitulé du veeu
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Situation administrative
GRADE DISCIPLINE ou FONCTION DEPUIS LE
AFFECTATION ACTUELLE
DATE  ETABLISSEMENT LOCALITE PAYS FONCTIONS

OBSERVATIONS EVENTUELLES DU CANDIDAT

Faita ,le

Signature :

AVIS OBLIGATOIRE DES AUTORITES ADMINISTRATIVES
SUR LAVALEUR PROFESSIONNELLE ET LA MANIERE DE SERVIR DU CANDIDAT

AVIS DU CHEF D’ETABLISSEMENT (OU DE SERVICE)

A le
Le chef d'établissement (ou de service)
AVIS DU RECTEUR
A le

Le recteur




