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2006 portant Création du baccalauréat professionnel spécialité “technicien
en installation des systemes énergétiques et climatiques” paru au B.O| n° 22

du 1er juin 2006.

. Page 1068 :
Dans l'article 9il faut lire :

“Les titulaires du baccalauréat professionnel “technicien de maintenance des
systémes énergétiques et climatiques” régi par les dispositions de I'arfété du

3mai 2006 susvisé...”
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Dans la note de service n° 2006-120 du 10 juillet 2006 parue au B.O. n° 31 du 31 aol
2006 (volume 2) relative aux “Opérations de mutation des personnels de direction -
rentrée 2007"Jes dates concernant la consultation de la commission administrative

paritaire nationale chargée d’examiner les demandes de mutation des personnels ¢

direction sur des postes d’adjoints doivent &toglifiees
. Pages 1635 et 1638

Au lieu de 30 et 31 mai 2007,
lire : 31 mai et ler juin 2007.
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ORIENTATION NOR : MENE0600661D DECRET N°2006-1137 MEN
RLR : 123-0b DU 11-9-2006 DGESCO B2-1
JO DU 12-9-2006

Délé ¢é interministériel . . .
gu de I'emploi, de I'industrie, de la santé, de

N .
a l'orientation I'agriculture, de la culture, de 'artisanat, du
Vuart. 37 de la Constitution commerce, des petites et moyennes entreprises,
de la jeunesse et des sports.
Article 1 - Il est institué, aupres des ministresArticle 4 - Le délégué interministériel a
chargés de I'éducation nationale, de I'ensel*orientation rend compte de ses travaux au
gnement supérieur et de l'insertion professiorPremier ministre et aux ministres chargés de
nelle des jeunes, un délégué interministériell@&ducation nationale, de 'enseignement supé-
l'orientation. rieur et de I'insertion professionnelle des
Article 2 - Le délégué interministériel a jeunes, a quiil remet, chague année, un rapport
I'orientation coordonne les actions de I'Etat’activité.
dans les domaines de I'information sur ledrticle 5 - Le ministre d’Etat, ministre de
meétiers, de I'orientation scolaire et dans leBintérieur et de laménagement du territoire, la
établissements d’enseignement supérieur, dertanistre de la défense, le ministre des affaires
préparation a I'emploi et de l'insertion profes-étrangéres, le ministre de 'emploi, de la cohé-
sionnelle des jeunes. sion sociale et du logement, le ministre de
Il veille, en tant que de besoin, a I'articulatior’économie, des finances et de I'industrie, le
de ces actions avec celles des collectivités termiinistre de I’éducation nationale, de
toriales et des entreprises. I'enseignement supérieur et de la recherche, le
[l est chargé de lamise en place et du suivid'ugarde des sceaux, ministre de la justice, le
schéma national de I'orientation et de l'insertioministre de la santé et des solidarités, le ministre
professionnelle. de l'agriculture et de la péche, le ministre de la
Article 3 - Pour I'exercice de ses missions, leculture et de la communication, le ministre des
délégué interministériel a I'orientation disposepetites et moyennes entreprises, du commerce,
des organismes et services placés sous l'autorité I'artisanat et des professions libérales, le
des ministres chargés de I'éducation nationalministre de la jeunesse, des sports et de la vie
de I'enseignement supérieur et de l'insertiomssociative, le ministre délégué a I'emploi, au
professionnelle des jeunes. travail et a I'insertion professionnelle des
Il fait appel, en tant que de besoin, aux servicgsunes, le ministre délégué a I'enseignement
et organismes placés sous l'autorité des minisupérieur et ala recherche et le ministre délégué
tres de l'intérieur, de la défense, des affaires I'industrie sont chargés, chacun en ce quile
étrangeres, de la justice et des ministres chargéscerne, de I'exécution du présent décret, qui
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sera publié au Journal officiel de la Républiquée garde des sceaux, ministre de la justice

francaise. Pascal CLEMENT
Le ministre de la santé et des solidarités
Fait a Paris, le 11 septembre 2006 Xavier BERTRAND
Dominique de VILLEPIN Le ministre de I'agriculture et de la péche
Par le Premier ministre : Dominique BUSSEREAU
Le ministre de I'éducation nationale, Le ministre de la culture et de la communication
de I'enseignement supérieur et de la rechercliRenaud DONNEDIEU de VABRES
Gilles de ROBIEN Le ministre des petites et moyennes entreprises,
Le ministre d’Etat, du commerce, de I'artisanat
ministre de l'intérieur et des professions libérales
et de 'aménagement du territoire Renaud DUTREIL
Nicolas SARKOZY Le ministre de la jeunesse, des sports
La ministre de la défense et de la vie associative
Michéle ALLIOT-MARIE Jean-Francois LAMOUR
Le ministre des affaires étrangéres Le ministre délégué al'emploi, au travail
Philippe DOUSTE-BLAZY etalinsertion professionnelle des jeunes
Le ministre de I'emploi, Gérard LARCHER
de la cohésion sociale et du logement Le ministre délégué al'enseignement supérieur
Jean-Louis BORLOO etalarecherche
Le ministre de I'économie, Francois GOULARD
des finances et de l'industrie Le ministre délégué a l'industrie
Thierry BRETON Francois LOOS

NOR : MENJ06023355 DECISION DU 30-8-2006
RLR : 530-0

onsell supérieur de 'éducation
statuant en formation contentieuse Représentant des établissements d’enseigne-

e e oo : ment privés : M. Xavier Nau ;
et dlsc1p]ma1re Vu le code de I'éducation, et notamment ses
Affaire: GroupescolaireAl Kindi. articles L. 231-6, L. 234-3, L. 441-5, L. 441-7,
Dossier enregistrésouslen® 2134. R.231-20aR. 231-25;
Appe! d unedécision du conssil académique Vu I'appel formé par M. Zoubir Meddour,
del’ &ducationnationaledeLyonstatuant enformation  enregjistré au cabinet de l'inspecteur d’académie
contentieuseet disciplinaire, endatedu26juin2006, g département du Rhéne le 4 juillet 2006,

confirmant I’ oppositional’ ouverturedu* groupe

soolaireAl Kindi" . 2 Decines(Rnone). référenceé au secrétariat du Conseil supérieur de

I'éducation sous le numéro 2134 ;
m Le Conseil supérieur de I'éducation statuarite dossier et le rapport ayant été tenus a la

en matiére contentieuse et disciplinaire, disposition des parties, de leurs conseils et des
Etant présents : membres du Conseil supérieur de I'éducation
M. Francis Berguin, président, M. Claudestatuant en formation contentieuse et discipli-
Keryhuel, secrétaire. naire cing jours francs au moins avant le jour

Représentant les corps enseignants de I'enstké pour la délibération ;

gnement public : Mme=t MM. André Deleuze, Vuensemble les pieces du dossier,

Michel Deyme, BEnmanuel GilichardazGiséle  Aprées avoir entendu le rapport de Mme Giséle
Jean, Claire Krepper, Philippe Niemec, Sophiéean,

Zafari. Statuant en audience publique,
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Les parties ayant été appelées, mais n’étantAliKindi” ; qu’il en résulte qu'il n’y a plus lieu
présentes, ni représentées, de statuer sur son appel ;

Aprés en avoir délibéré Par ces motifs

Considérant que, si l'appel interjeté par Délibérant en séance non publique, au scrutin
M. Zoubir Meddour, tel qu'il a été enregistré awsecret, a la majorité absolue des membres
cabinet de I'inspecteur d’académie du départ@résents, la majorité des membres du Consell
ment du Rhone le 4 juillet 2006 n’était certegtant présents,

assorti d’'aucun moyen, il a ensuite, aprés mi§ id

endemeure, produit un mémoire valant régul Jecide

risation de sa requéte ; qu’en I'absence de texéeticlepremier -1l n'y a pas lieu de statuer sur
contraire, les appels devant une juridictiorta requéte n° 2134.

administrative n’ont pas I'obligation d’étre Articledeuxieme- Le présent arrét sera notifié
motivés dans le délai de saisine de cett@M. Zoubir Meddour, au ministre de I'éduca-
juridiction ; que I'appel formé par M. Zoubir tion nationale, de I'enseignement supérieur et
Meddour est donc recevable ; de larecherche et au recteur de 'académie de
Considérant toutefois qu'il résulte du courrier, Lyon.

en date du 25 aolt 2006, adressé par M. Zouliait & Paris et lu en séance publique,

Meddour au recteur de 'académie de Lyon éé 30 ao(t 2006

versé au dossier par le ministre de I'éducatiole président

nationale, de 'enseignement supérieur et de rancis BERGUIN

recherche, qu’il arenoncé a exercer leke secrétaire

fonctions de directeur du “groupe scolaireClaude KERYHUEL
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INDEMNITES PROPRES NOR : MENE0602359A ARRETE DU 21-9-2006 MEN
A CERTAINES FONCTIONS RUR £ 206:0c DGESCOBI-2

ssement des colleges

VuD.n°2001-1174 du 11-12-2001, not. art. 24;
D.n°88-342 du 11-4-1988 mod. par décretsn® 91-773
du 7-8-1991 et n° 2002-87 du 16-1-2002 ; A. du 15-2-
2002; A.du15-10-2002; A. du 12-3-2003; A. du 18-9-
2003; A. du26-2-2004; A. du20-9-2004 ; A. du4-5-
2005; A. du15-9-2005

Académie d’Aix-Marseille
Eyguiéres-0133790Z
Cavaillon-084 1086 Z
Sainte-Cécile-les-Vignes - 084 1099 N
Académie de Bordeaux
Cadaujac-0333133B

Carbon Blanc-033 3132 A

Articlel - La liste fixée par l'arrété du 15 sep-Saint-Jean-d’lllac - 033 3134 C
tembre 2005 est reconduite pour I'année 200&«cadémie de Créteil

2007 sous réserve des modifications suivantestandres-les-Roses - 094 2187 S
Artide2-Sontrayés du classement des collegegjncennes - 094 2188 T

a compter de la rentrée 2006-2007, les établis&cadémie de Grenoble

sements suivants :
Académie de Besancon
Valentigney - 025 1092 B
Académie de Dijon

Dijon - 021 0026 P
Académie de Limoges
Bugeat-0190015N
Académie d’Orléans-Tours
Orléans - 0450052 M
Académie de Reims
Saint-Dizier - 052 0738 V.

Chatte-038 3345 E

Gresy-sur-Aix - 0731521 G
Académie de Montpellier
Saint-Nazaire-d’Aude - 011 1015 U
Saint-André-de-Sangonis - 034 2186 S
Académie de Toulouse
Aussonne-0312729Y

Académie de Versailles

Villabé - 091 2257 J

Clichy - 092 2595 W

Beauchamp - 095 2086 B

Article3- Est classé en premiére catégorie Bernes-sur-Oise - 095 2087 C
compter de sa création a la rentrée 2005-2008;anconville - 095 2088 D

le college suivant :
Académie de Versailles
Buc-0783546 F.

DOM
Académie de Guyane
Saint-Laurent-du-Maroni- 973 0394 R

Article4- Sont classés en premiéere catégorie BtOM
compter de leur création a la rentrée 2006-200¥ayotte

les colléges suivants :

Tsingoni- 976 0274 U
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Nouvelle-calédonie alarentrée 2006-2007, les colléges suivants :
Dumbéa - 983 0640 D. Académie de Besancon

Article5- Est classé en deuxieme catégorie, ¥alentigney - 025 1599 C

larentrée 2005-2006, le colleége suivant : Belfort- 090 0006 T.

Académie de Versailles Article 8- Le directeur général de I'enseigne-
Saint-Germain-en-Laye - 078 3547 G. ment scolaire est chargé de I'exécution du
Article6- Sont classés en deuxieme catégori@résent arrété.

alarentrée 2006-2007, les colleéges suivants :

Académie de Bordeaux Fait a Paris, le 21 septembre 2006

Labenne - 040 1014 K Pour le ministre de I'éducation nationale,
Académie de Grenoble de I'enseignement supérieur et de la recherche
Saint-Pierre-en-Faucigny - 074 1665 H et par délégation,

Margencel - 074 1666 J. Le directeur général de I'enseignement scolaire

Article7 - Sont classés en troisieme catégoridRoland DEBBASCH

INDEMNITES PROPRES NOR : MENE0602360A | ARRETE DU 21-9-2006 MEN
A CERTAINES FONCTIONS RLR £ 204-0c DGESCO B1-2

ssement des lycées et écoles

Académie de Versailles

VuD. n° 2001-1174 du 11-12-2001, not. art. 24; Saint-Germain-en-Laye - 078 3549 J.
D.n°88-342du11-4-1988 mod. par décretsn® 91-773  Article4- Sont rayés du classement des lycées
du7-8-1991 et n° 2002-87 du 16-1-2002; A. du 15-2- a compter de la rentrée 2005-20086, les établis-

2003; A. du 26-2-2004 ; A. du 20-9-2004 ; A. du4-5- Académie de Dijon

2005; A du159-2005 Le Creusot - 071 1695 G

Articlel - La liste fixée par l'arrété du 15 sep-Académie de Versalilles

tembre 2005 est reconduite pour 'année 2008uc - 078 1577 R

2007, sous réserve des modifications suivanteSaint-Germain-en-Laye - 078 2554 C.
Article2- Sont classés, en deuxieme catégoriarticle5- Sont rayés du classement des lycées
alarentrée 2006-2007, les lycées suivants : a compter de la rentrée 2006-2007, les établis-

Académie d'Aix-Marseille sements suivants :

Bollene - 084 1093 G Académie de Lyon

Académie de Créteil Lyon 1er-069 0039 T

Serris - 077 2688 D Académie de Paris

Sucy-en-Brie-094 2130 E Paris 15eme - 0750587 F

Académie de Grenoble Paris 13eme - 075 0687 P

Chamonix - 074 1669 M Article6- Le directeur général de I'enseigne-
Académie de Lyon ment scolaire est chargé de I'exécution du
Neuville-sur-Sabne - 069 4026 B présent arrété.

Académie de Nice

Valbonne-Sophia - 006 2015 H Fait a Paris, le 21 septembre 2006

Académie de Versailles Pour le ministre de I'éducation nationale,

Buc - 078 3548 H. de I'enseignement supérieur et de la recherche

Article3- Est classé, en quatrieme catégoriet par délégation,
exceptionnelle, alarentrée 2006-2007, le lycdee directeur général de I'enseignement scolaire
suivant : Roland DEBBASCH
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Paris 13éme - 0750795 G

professionnels Académie d’Orléans-Tours
VuD. n° 2001-1174 du 11-12-2001, not. art. 24 ; Vierzon-0180043Z
D. n° 88-342 du 11-4-1988 mod. par décretsn® 91-773 Académie de Rennes
du 7-8-1991 et n° 2002-87 du 16-1-2002 ; A. du 15-2- Dinan - 022 0012 U

2002; A. du2-8-2002; A. du15-10-2002; A. du 12-3- Brest-029 1715 G
2003; A.du18-9-2003; A. du 26-2-2004 ; A. du 20-9-

' ' ' Rennes - A
2004 ; A. du4-5-2005; A. du 15-9-2005 DgMeS 0350060

Articlel - La liste fixée par I'arrété du 15 sep-Académie de Guyane

tembre 2005 est reconduite pour 'année 200&ayenne - 974 0003 R.

2007 sous réserve des modifications suivanteérticle 3 - Le directeur général de I'enseigne-
Article2- Sontrayés du classement des lycéesent scolaire est chargé de I'exécution du
professionnels, a compter de la rentrée 2006résent arrété.

2007, les établissements suivants :

Académie de Créteil Fait a Paris, le 21 septembre 2006
Sucy-en-Brie - 094 1303 F Pour le ministre de I'éducation nationale,
Académie de Grenoble de I'enseignement supérieur et de la recherche
Chamonix-074 1119 P et par délégation,

Académie de Paris Le directeur général de I'enseignement scolaire

Paris 3eme - 075 0523 L Roland DEBBASCH
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ECOLE SUPERIEURE NOR : MENS0602128A | ARRETE DU 30-8-2006
DE COMMERCE DE CHAMBERY  |R'% 430 10/DU12:6:2006

utonsatlon a conférer
le grade de master aux titulaires
du diplome visé par le ministre
chargé de 'enseignement
supérieur

NT
UR, REC

RC

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 443-2et L. 641-5;
D. n° 99-747 du30-8-1999 mod., not. art. 2
(4°, 1er alinéa) ; D n° 2001-295 du 4-4-2001 mod. ;

A.du8-3-2001; A. du 24-8-2006 ; avisdelacommission

d' évaluation desformationset dipldomesdegestion
du 6-3-2006 ; avisdu CNESERdu 17-7-2006

le grade de master est conféré aux titulaires du
dipldme visé de I'Ecole supérieure de commerce
de Chambéry pour une durée de deux ans.
Article2- Le directeur général de I'enseigne-
ment supérieur est chargé de I'exécution du
présent arrété, qui sera publié au Journal officiel
de la République francaise.

Fait a Paris, le 30 aolt 2006

Pour le ministre de I'éducation nationale,

de I'enseignement supérieur et de la recherche
et par délégation,

Le directeur général de 'enseignement supérieur

Article1- A compter du ler septembre 2006Jean-Marc MONTEIL

ECOLE DE MANAGEMENT NOR : MENS0602124A ARRETE DU 30-8-2006
DE NORMANDIE RLR : 443-0 JO DU 12-9-2006

utonsatlon a délivrer
un diplome visé par le ministre
chargé de 'enseignement
supérieur

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 443-2et L. 641-5;
D. n° 99-747 du 30-8-1999 mod., not. art. 2

(4°, 1er alinéa) ; D n° 2001-295 du 4-4-2001 ;
A.du8-3-2001 ; avisdelacommissond' évaluation
desformationset dipldmesdegestion du 19-6-2006 ;
avisdu CNESERdu 17-7-2006

Article2 - A compter de cette méme date, le
grade de master est conféré aux titulaires du
dipléme visé de I'école de management de
Normandie pour une durée de deux ans.
Article3- Le directeur général de I'enseigne-
ment supérieur est chargé de I'exécution du
présentarrété, qui sera publié au Journal officiel
de la République francaise.

Fait a Paris, le 30 ao(it 2006
Pour le ministre de I'éducation nationale,

Articlel-L’école de managementde Normande I'enseignement supérieur et de la recherche
die est autorisée a délivrer un dipléme visé pat par délégation,

le ministre chargé denseignement supérieur Le directeur général de enseignement supérieur
pour deux ans a comptier leiseptembre 2006. Jean-Marc MONTEIL
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ECOLE SUPERIEURE NOR : MENS0602119A | ARRETE DU 30-8-2006 MEN
DE MANAGEMENT DE PARIS RLR : 443-0 JO DU 12-9-2006 DGES B3-2

utonsatlon a délivrer
un diplome visé par le ministre
chargé de I'enseignement
supérieur

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 443-2et L. 641-5;
D. n° 99-747 du 30-8-1999 mod., not. art. 2

(4°, 1er alinéa) ; D n° 2001-295 du 4-4-2001 ;
A.du8-3-2001 ; avisdelacommissiond évaluation
desformationset dipldmesdegestion du 19-6-2006 ;
avisdu CNESERdu 17-7-2006
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pour trois ans a compter du ler septembre 2006.
Article2- A compter de cette méme date, le
grade de master est conféré aux titulaires du
dipldme visé de I'Ecole supérieure de manage-
ment de Paris (ESCP-EAP) pour une durée de
trois ans.

Article3- Le directeur général de I'enseigne-
ment supérieur est chargé de I'exécution du
présentarrété, qui sera publié au Journal officiel
de la République francaise.

Fait a Paris, le 30 aolt 2006

Article1-L’Ecole supérieure de managemen®our le ministre de I'éducation nationale,
de Paris (ESCP EAP) est autorisée a délivrer ute 'enseignement supérieur et de la recherche

dipléme visé intitulé

programme européeret par délégation,

d’enseignement supérieur en management” pee directeur général de 'enseignement supérieur
le ministre chargé de I'enseignement supériedean-Marc MONTEIL

ECOI.E SUPERIEURE DE COMMERCE NOR MENSO(>02I20A ARRETE DU 30-8-2006 MEN
ET TECHNOLOGIE DE TOULON HCDUNIZ22000 DGES B3-2

utonsatlon a délivrer
un diplome visé par le ministre
chargé de I'enseignement
supérieur

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 443-2et L. 641-5;

D. n° 2001-295du 4-4-2001 ; A. du8-3-2001 ; avisde
lacommission d' éval uation desformationset dipl6mes
degestiondu 19-6-2006 ; avisdu CNESERdu 17-7-2006

accordé aux éléves en cours de formation et
ayant débuté leur scolarité lors de la rentrée
2004 et 2005 et ayant satisfait au controle des
connaissances dans les conditions définies par
la demande susvisée.

Article2- Le directeur général de I'enseigne-
ment supérieur est chargé de I'exécution du
présentarrété, qui sera publié au Journal officiel
de la République francaise.

Article1-L’Ecole supérieure de commerce efFait a Paris, le 30 aolt 2006

technologie de Toulon est autorisée a délivréPour le ministre de I'éducation nationale,

un dipléme visé par le ministre chargé de I'ende I'enseignement supérieur et de la recherche
seignement supérieur pour une durée de traéspar délégation,

ans a compter du 1ler septembre 2006.

Le directeur général de 'enseignement supérieur

Le bénéfice du visa du dipldome est égalemedean-Marc MONTEIL
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lectlons aux conseils des
délégués pour la vie lycéenne -
année 2006

CONSEIL DES DELEGUES NOR : MENE0602310C | CIRCULAIRE N°2006-153 MEN
POUR LA VIE LYCEENNE RLR : 521-1 DU 21-9-2006 DGESCO B3-3

lycéenne constituent tous les deux ans un temps
fort de la démocratie lycéenne. Il est donc
apparu opportun de préciser les mesures d'ac-
compagnement des lycéens prévues pour les
€lections 2006.

Réf.: C.du30-8-1985 et C. n° 2004-116 du 15-7-2004
Texteadresstauxrectriceset recteursd académie;
auxinspectriceset inspecteursd’ académie, directrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éducation
nationale, aux chefsd’ établissement

1 - Actualisation des dispositions de la
partie | “Mise en place du conseil
d’administration” de la circulaire du
30 aoit 1985 modifiée

m Afin d’améliorer le fonctionnement de la vie. Sous le titre 6.2 “Election des représentants
lycéenne et de renforcer les liens entre le consdits éléves au conseil d’administration”, il est
des délégués pour la vie lycéenne (CVL) et lmséréun sous-titre intitulé :

conseil d’administration, la composition du“6.2.1 Colleges”

conseil d’administration a été modifiée de telle A la fin du titre 6.2, il eshjoutéun sous-titre
sorte que le vice-président du CVL soit membr6.2.2 ainsi rédigé :

du conseil d'administration et puisse ainsi fairé6.2.2 Lycées et établissements régionaux
le lien entre ces deux instances. d’enseignement adapté (EREA)

La présente circulaire a pour objet d’actualisdre conseil d’administration des lycées et des
la circulaire du 30 ao(t 1985 modifiée qui préEREA comprend des représentants des éléves
cise notamment les modalités de désignatiaius par I'ensemble des délégués de classe
des membres du conseil d’'administration, aing# dans les lycées et 2 dans les EREA) et un
gue la circulaire n° 2004-116 du 15 juillet 2004eprésentant des éléves élu par I'ensemble des
relative a la composition et aux attributions dumembres lycéens du CVL.

conseil des délégués pour la vie lycéenne. Hour I'élection des représentants des éléves par
s’agit en effet d’intégrer les modifications du’'ensemble des délégués de classe réunis en
décret n° 85-924 du 30 aolt 1985 relatif aurssemblée générale des délégués, les disposi-
établissements publics locaux d’enseignemertions du 6.2.1 ci-dessus sont applicables.
introduites par le décret n° 2005-1145 du 9 sejpe cinquieme représentant dans les lycées ou le
tembre 2005 et précisées par la circulairgoisieme dans les EREA est élu, pour unan, en
n° 2005-156 du 30 septembre 2005. leur sein par 'ensemble des membres lycéens
Par ailleurs, les élections des représentandsi CVL. L’élection se déroule au scrutin
lycéens aux conseils des délégués pour la viminominal & deux tours lors de la premiére
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réunion du CVL. Chaque candidature au postelLa partie V “Fonctionnement du CVL" est
de titulaire doit é&tre accompagnée du nom d’'umodifiéeainsi qu'il suit :

candidat au poste de suppléant au conseil d'ade sixieme paragraphe esmplacépar les
ministration. dispositions suivantes :

Chaque membre lycéen du CVL peut sélLe vice-président du CVL a vocation a
présenter a cette élection méme s'il a déja été émpporter devant le conseil d’administration sur
au conseil d’administration par I'assemblé&es avis et propositions”.

générale des délégués ; en effet I'élection pare‘ﬁ Elections aux ils des délégués

CVL a une double finalité : le lycéen élu par | .
CVL estalafois représentant lycéen au consdPvr la vie lycéenne pour 'année 2006

d’administration et vice-président du CVL.Les élections aux conseils des délégués pour la
Dans le cas ou un représentant des lycéens, déigilycéenne se dérouleront durant la semaine
élu au conseil d’administration par 'assemblédu 16 au 20 octobre 2006 (semaine du 2 au 6 oc-
générale des délégués, est élu vice-présidenttipre 2006 pour 'académie de La Réunion) a
CVL, il siege au conseil d’administration enune date arrétée par le chef d'établissement.
cette qualité. C’est alors son suppléant aBour la préparation et 'organisation de ces élec-
conseil d’'administration, élu par 'assemblégions, il convient de se référer a la circulaire du
générale des délégués, qui le remplace @5 juillet 2004 (B.O. n° 29 du 22 juillet 2004)
qualité de titulaire.” précitée en prenant en compte les modifications
apportées ci-dessus.

Afin de favoriser la plus large participation des
lycéens a ces élections, une campagne de
sensibilisation est mise en ceuvre par le minis-
tere de I'éducation nationale, de 'enseignement
supérieur et de larecherche :

. Dans la partie Il “Composition du CVL”, - Un message portant sur les élections au CVL
le titre 1 “Les représentants des lycéens” eist mentionné au verso de I'édition 2006-2007
complétéar les dispositions suivantes : de la carte nationale de lycéen[ne].

“c) Le vice-président - Un document intitulé “Elections au CVL" est
Le vice-président du CVL est élu au scrutin uniédité a 1,8 million d’exemplaires et diffusé
nominal & deux tours, pour un an, en leur seiirectement dans tous les établissements au
par 'ensemble des membres lycéens du CVtours du mois de septembre 2006. Dans la
(mentionnés au a et b ci-dessus). Il est égaleresure ou les candidatures doivent étre
ment I'un des représentants des éléves aiéposées au plus tard 10 jours avant la date du
conseil d’administration. Les modalités d’'or-scrutin, les chefs d’établissement sont invités a
ganisation de cette élection sont précisées faire distribuer ce document aux éléves dans les
sous-titre 6.2.2 de la circulaire du 30 ao(t 198&eilleurs délais.

Il - Actualisation des dispositions de la
circulaire n° 2004-116 du 15 juillet
2004 relative a la composition et aux
atiributions du conseil des délégués
povr la vie lycéenne

modifiée. - Deux affiches pré-remplies, reprenant le
Les fonctions de vice-président du CVL ne peumessage principal de la campagne d’infor-
vent pas étre déléguées.” mation,sont adressées en méme temps aux

. Danslapartie IV “Organisation des élections”chefs d'établissemepbur étreapposées dans

le titre A“Les “journées citoyennes” esbdifi€é  I'enceinte des établissements.

ainsi qu'il suit : - Le site internet de la vie lycéenne (http://
Au quatrieme paragraphe, les mots : “les déléguésvw.vie-lyceenne.education.fr) accorde une
procedent a I'élection des cinq représentants diesge place a I'actualité du renouvellement des
éleves au conseil d’administration” sontconseils des délégués pour la vie lycéenne. En
remplacépar les mots : “les délégués procedertdutre, I'édition 2006-2007 du “Mémento de la
alélection des représentants des éléves au consllycéenne”, brochure présentant les instances
d’administration”. de participation des lycéens ainsi que les droits
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et devoirs des lycéens, est mise en ligne surdies sept représentants élus au suffrage univer-
site afin d'y étre téléchargée. sel direct constitue I'un des indicateurs du
Les délégués académiques a la vie lycéenpeogramme “vie de I'éleve” en application de
(DAVL), nommeés auprés des recteurs efa loi organique relative aux lois de finances
application de la circulaire n° 2005-124 duLOLF). C’est pourquoi la bonne remontée des
26 juillet 2005, sont invités a prendre toutenformations concernant ces élections est
initiative permettant d’encourager les lycéens idispensabld=ntre le 16 et le 24 octobre 2006,
prendre part aux élections lycéennes. Dans lee procédure informatique sera spécialement
réalisation de cet objectif, ils accompagneromise en place pour permettre aux chefs d'éta-
utilement 'ensemble des personnels des éthlissement une saisie directe des résultats surle
blissements, dont I'implication s’avére nécessite internet de la vie lycéenne.

saire pour sensibiliser les éléves. En outre, les

DAVL sont appelés a veiller au bon déroulePour le ministre de I'éducation nationale,

ment des opérations de renouvellement deke 'enseignement supérieur et de la recherche

instances lycéennes et sont des interlocutewespar délégation,

privilégiés des chefs d'établissement.

Le directeur général de I'enseignement scolaire

Le taux de participation des lycéens a I'électioRoland DEBBASCH

onservatlon des notes des
épreuves de francais obtenues
au titre de la série STT pour
les candidats qui se présentent
a nouveau a 'examen du
baccalauréat

MENE0602223A

BACCALAUREAT NOR :
RLR : 544-1a

Vu codede!’ éducation, not. art. D.336-4; A. du15-9-
1993 mod. ; A. du29-7-2005 modifiant A. du 15-9-1993;
avisdu CSE du 18-5-2006

ARRETE DU 6-9-2006 MEN
JO DU 16-9-2006 DGESCO Al-3

notes qu'ils ont obtenues a I'épreuve écrite et a
I'épreuve orale de francais au titre de la session
2006 du baccalauréat technologique de la série
sciences et technologies tertiaires (STT).
Article2- Le directeur général de I'enseigne-
ment scolaire est chargé de I'exécution du
présentarrété, qui sera publié au Journal officiel
de la République francaise.

Fait a Paris, le 6 septembre 2006
Pour le ministre de I'éducation nationale,

Articlel-Les candidats qui se présentent polgte I'enseignement supérieur et de la recherche
la deuxiéme fois a 'examen dans une série dt par délégation,

baccalauréat général ou technologique a lze directeur général de 'enseignement scolaire
session 2007 de 'examen peuvent conserver IBsland DEBBASCH

Evaluation des capacités
expérimentales en physique-
chimie, baccalauréat général,
série S - session 2006

en Nouvelle-Calédonie

Texteadresseau vice-recteur deNouvelle-Calédonie;
auxchefsd éablissement ; aux professeureset professeurs

MENE0602305N

BACCALAUREAT NOR :
RLR : 544-0a

NOTE DE SERVICE N°2006-155 | MEN
DU 21-9-2006 DGESCO A1-3

m Cette note de service a pour objet, d'une part,
de publier, conformément a la note de service
n°2002-142 du 27 juin 2002 (B.O. n° 27 du
4juillet 2002), la liste des 25 situations d’éva-
luation retenues pour la collectivité d’outre-mer
de Nouvelle-Calédonie et, d’autre part, de
rappeler les textes en vigueur.

Cette évaluation est une épreuve de baccalau-
réat. En tant que telle, elle est placée sous la
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responsabilité du chef d’établissement, chef dear I'établissement. Les éléves ayant choisi les
centre. Celui-ci assure I’'organisation desciences physiques et chimiques comme ensei-
I'épreuve, en particulier les convocations, qugnement de spécialité tirent au sort une situation
ressortent de sa compétence. d’évaluation ayant rapport soit avec cet ensei-
1-Listedes25situationsd’ évaluation gnement de spécialité, soit avec 'enseignement
Les 25 situations d'évaluation retenues pour lde tronc commun.

session 2006 de I’examen en Nouvelle2- Rappe destextesen vigueur

Calédonie sont extraites de la banque nationaleCirculaire n° 2002-142 du 27 juin 2002 (B.O.
Ces situations d’évaluation, identifiées par l@° 27 du 4 juillet 2002) modifiée par le rectifica-
code qui figure en téte des différentes fichesif du 2 aolt 2002 (B.O. n° 31 du 29 aolt 2002)
sontles suivantes : pour le dernier alinéa relatif a I'épreuve orale de
- COA-POCL1; POA2; POA3 (aou b); POAS icontrble et la note de service n° 2004-058 du
POC3; POC7 (aoub); POC10 (a, b, ou ¢)29 mars 2004 (B.O. n° 15 du 8 avril 2004).
POD4 (aoub); POD6 ; PODS8 ; PSA4 ; PSB2-Note de service n° 2002-278 du 12 décembre
PSC1; 2002, relative a la dispense d’évaluation des
- COA2 ; COA3; COB7 c; COB8 ; COC1 ; capacités expérimentales (B.O. n° 47 du 19 dé-
COCT7;COD3; COD4; CSA4; CSB4; CSC6 rembre 2002).

CSD4 (aoub). - Circulaire n° 99-186 du 16 novembre 1999
Parmi ces 25 situations d’évaluation, le¢B.O. n° 42 du 25 novembre 1999) relative a
professeurs de terminale retiennent, pour leliatilisation des calculatrices.

lycée, celles qu'ils ont prévu d'utiliser. Le choix

est guidé par les équipements disponibles daRsur le ministre de I'éducation nationale,

les lycées et les apprentissages effectués pardies’enseignement supérieur et de la recherche
éléves. et par délégation,

Le jour de I'évaluation, les éléves tirent au sotite directeur général de 'enseignement scolaire
une situation d’évaluation parmi celles retenueRoland DEBBASCH

SECTIONS NOR : MENC0602197A ARRETE DU 7-9-2006 MEN
INTERNATIONALES RLR : 520-9b JO DU 19-9-2006 DREIC B4

reatlon d’une section péennes et internationales et de la coopération,
internationale brltannlque sont cha}rges chacun pour ce qu! le concerne, de
I'exécution du présent arrété, qui sera publié au
au Havre Journal officiel de la République francaise.
Vucodedel’ éducation; D.n° 81-594 du11-5-1981 ; . .
D. n° 96-465 du 29-5-1996 ; arrétésdu 11-5-1981 Faita Paris, le 7 septembre 2006

Pour le ministre de I'éducation nationale,
Article1- 1l est créé au lycée Saint Joseph dde I'enseignement supérieur et de la recherche
Havre, une section internationale britanniqueet par délégation,

Article2- Le directeur général de I'enseigne-Le directeur du Cabinet

ment scolaire et le directeur des relations eur@atrick GERARD
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AC'I'IVI'I'ES NOR : MENC0602254X NOTE DU 11-9-2006 MEN
EDUCATIVES RLR : 554-9 DREIC Al

oncours scolaire “Histoires

Naturedelaproductlon aréaliser

croisées : histoires de vies franco- La production a réaliser par I'équipe franco-

québécoises” québécoise porte sur une histoire croisée, c'est-
a-dire une histoire de vie franco-québécoise,
Texteadresséauxrectriceset recteursd académie; concernant un ou des personnages réels ou ima-
aux délégueeset deleguésacademiquesauxrelations ginaires, individuels ou collectifs, qui com-
internationaleset ala coopération; aiinspectrices mence soit dans un contexte québécois et se

etinspecteursd' académie, inspectriceset inspecteurs

pédagogiquesrégionaux: aux chefsdl établi poursuit dans un contexte francais, soit l'inverse.

Il s’agit d’'une création littéraire (récit histo-
Descriptif du concours rique, documentaire, essai, nouvelle, journal...)
sous la forme de pages web accessibles sur le
Le ministére de I'éducation, du loisir et duréseau internet. Cette 10éme édition du concours
sport du Québec et le ministére de I'éducasera placésous le théme de la décenhies
tion nationale, de I'enseignement supérieugquipes disposent de toute la latitude possible
etde larecherche en France, en collaboratiaians la détermination de I'événement, du choix
avec le ministére des relations internationaleges personnages ou du contexte historique ou
du Québec et le ministére des affaires étrades faits de société qu’elles retiennent comme
geres en France, organisent pour la dixienteile de fond de la production attendue, mais
année consécutive le concours scolaireelle-ci doit se déroulesur une durée globale
“Histoires croisées : histoires de vies francoee 10 annéest s’inscrire dans un@ériode
gquébécoises”. reconnue historiquemenomme par exemple,
Ce concours, qui s'inscrit dans le cadre de l¢a belle époque”, “les années folles”, “la grande
coopération éducative franco-québécoisalépression” ou “I'aprés-guerre”. Le contexte
s'adresse aux éleves de 3éme des colleéges esgatio-temporel retenu doit donner lieu a la
seconde des lycées, publics et privés sousncontre des deux cultures, de I'époque des
contrat en France, et aux éléves des classesglandes découvertes a nos jours. La dimension
4éme et 5eme secondaire, inscrits en formatidnistorique ne doit pas étre occultée, méme sile
générale des jeunes, dans les écoles publiquésit traite d'un sujet actuel.
et privées au Québec. Le caractére croisé de la création littéraire
Objectifs reposera, atitre d'exemple :
Ce concours vise a favoriser les échanges édisur un événement et ses répercussions qui
catifs et a familiariser les éleves a I'utilisatiortouchent une personnalité francaise au Québec
des technologies d'information et de commueu une personnalité québécoise en France dans
nication, via le réseau internet. les domaines économique, politique, social,
Les objectifs du concours sont : culturel, scientifique, ou qui mettent en valeur
- approfondir la connaissance d’un événemerig notion de citoyenneté ;
de la vie d'un personnage, d’un contexte histe-sur un lien d’interdépendance entre des insti-
rique ou de faits de société contemporains ; tutions, des acteurs de la vie économique,
- témoigner, par une création littéraire (récipolitique, sociale, culturelle ou scientifique ;
historique, documentaire, essai, houvelle,sur la participation de Canadiens, de Cana-
journal...), de la maitrise de I'expression écritediens francais ou de Québécois a un épisode de
- démontrer sa capacité a réaliser des pagésstoire de France, ou de Frangais a I'histoire
d’information sur un site web (internet), adu Québec;
travailler collectivement et en réseau a la pro-sur les migrations de population de France
duction d’'une ceuvre. vers le Québec ou du Québec vers la France.
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Les participants sont invitésfaire preuve ils doivent choisir eux-mémes leurs partenaires
d’originalité dans le choix et le traitement dupour se jumeler sur la base d'un sujet commun
sujet et a exploiter des themes plus contempet constituer ainsi une équipe franco-québécoise.
rains (a partir de 1950). - Chaque équipe jumelée doit étre supervisée
Rédigée en francais, la production doit étrpar un tuteur québécois et un tuteur francais,
consultable sur un site web au moyen d’'umembres des établissements scolaires dans
logiciel de navigation en version francaise. Léesquels les éléves sont inscrits. Les tuteurs
travail peut étre réalisé avec tout logiciel qui faifrancais et québécois ne pourront pas superviser
appel au texte et aux ressources du multimédidus de 3 équipes.

(son, graphiques, illustrations, cartes, imagekgs tuteurs lauréats de la derniére édition du
animations...). L'utilisation d’une charte (kit) concourse peuvent pas se représenter 'année
graphigue achetée ou empruntée est interdituivante.

L’équipe doit donc créer elle-méme sa chartka responsabilité des tuteurs francais et québé-
graphique. Il est toutefois permis d’avoircois consiste a conseiller les éléves, a les enca-
recours a des aides et a des modéles poudi@r et a promouvoir la coopération entre les
réalisation d’un site web. éleves francais et québécaois.

La production attendue devra comprendre enttees tuteurs devront également veiller au strict
5000 et 6 000 mots, tous mots confondus, toteéspect de I'ensemble des regles juridiques
qui n’inclut pas les pages d’accueil, la biblio-applicables en France et au Québec sur l'internet,
graphie etla sitographie, la page de présentatiootamment celles régissant le traitement des
des auteurs etle carnet de bord. Les productiodsnnées nominatives, la protection de la
pourront étre réalisées a partir de donnégwopriété littéraire et artistique et de la vie privée
d’autres sites avec I'autorisation des auteurainsi que celles relatives au droit de la presse et
Dans ce cas, les sources documentaires doivelet la communication et des responsabilités

impérativement étre citées. éditoriales qui en résultent (voir : http:/Amww.
L’intégration du carnet de bord a I'ceuvreeducnet.education.fr/).
produite sur internet esbligatoire. - Les équipes participantes acceptent que leurs

Le contenu de ce carnet doit aboutir & unréations littéraires soient diffusées depuis les
échéancier des différentes étapes de réalisatipages web de la coopération éducative franco-
du projet négociation, répartition et suivi desquébécoise ou sur d’autres supports choisis par
taches entre Francais et Québécois, roléss organisateurs du concours.

respectifs des éléves et des tuteurs. - Les participants devront obligatoirement
M odalitésdeparticipation déposer leur production sur un serveur unique
- Les équipes qui participent au concours sohigbergé au Québec. Voir : http://concours2007.
des équipes franco-québécoises, constituéegucationquebec.qc.ca/ (hébergement du site)
d’un groupe de trois éléves francais et d'uiou/et : http://recit-us.cspi.qc.ca/histoire/
groupe de trois éléves québécois. Ces groupgsstoires croisées).

sont jumelés sur la base du choix d’'un sujetLes équipes devront respecter les contraintes
commun de travail. et conditions du serveur.

- Plusieurs groupes peuvent étre formés au seia date limite d’inscription des groupes est
d’une méme classe. lIs peuvent également priixée au 16 novembre 200B6es jumelages
venir de différentes classes, a condition de faieront effectuésvant le 14 décembre 20&.
partie du méme établissement scolaire. Un éléVen des deux groupes d’éléves frangais ou
ne peut participer qu'au sein d’'un seul groupe québécois abandonapreés le 15 février 2007,

- Les groupes d’éléves s'inscrivent au concout®quipe sera dissoute et ne pourra étre recons-
enremplissant les fiches d’inscription disponitituée. Il est possible de remplacer un participant
bles sur le site web de la coopération éducativei un tuteuentre le 14 décembre 2006 et le
franco-québécoise : 15 mars 2003 la condition d’en informer les
http://concours2007.educationquebec.qc.cafesponsables par message électronique.
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Les 100 premiéres équipes a avoir obteninternationales et canadiennes), du ministére
confirmation de jumelage de la part des organdes relations internationales et d’un représen-
sateurs du concours constituent les équipes ptant du consulat général de France.

ticipantes. Elles sont invitées a commencdtdélibérera par visioconférence pour désigner
leurs travaux dés confirmation du jumelage. les trois meilleures productions.

Au plus tard le 30 mars 200&s équipes Sédection

devront avoir fait une demande d’hébergemetlle sera faite en fonction des critéres suivants :
de leur site sur le serveur du concours. Unk- Le contexte historique

adresse URL, un mot de passe et un coddexactitude et vraisemblance

d’acceés leur seront attribués. - Exactitude des faits.

Il est entendu que tous les coéquipiers auronQualité de l'indication des sources et références.
acces au site de I'équipe dés que possible. LeBrogression dans le temps, repérage chrono-
sites ne seront toutefois accessibles au gralugique.

public qu'apres la date limite de leur dépbt. - Contexte historique de I'’époque choisie :
Les productions réalisées doivent étre termaspects sociaux, économiques, politiques,
néegpour le 3 mai 2007A cette date, elles culturels et scientifiques.

doivent étre accessibles sur un seul serveur et+ieertinence des documents utilisés et qualité
pourront plus étre modifiées, sous peine dees citations.

disqualification. . Diversité

Jury - Des sources et références (manuels scolaires,
Evaluation des productions : en France, chaqpeesse écrite, ouvrages a caractere historique,
délégué académique aux relations internationsites internet, archives...).

les et ala coopération réunira un jury académiqueDes types de documents utilisés : iconogra-
constitué des inspecteurs pédagogiques régiohie, cartographie, reproduction d’ceuvres
naux ou des personnes désignées par leurs salfast, graphiques, discours, interview...

et du conseiller académique aux technologiesDes situations vécues et des champs abordés
Lejury classera par ordre de préférence les pr¢société, politique, vie culturelle, sciences, tech-
ductions des équipes de 'académie susceptibleslogie...).

d’étre soumises au jury franco-québécois. 2 - Laqualité de lalangue

Apres la sélection faite par les jurys nationaux, Savoirs linguistiques

laliste des finalistes sera arrétée en concertatioRespect des regles de syntaxe et de morphologie.
par les partenaires frangais et québécois. LeMaitrise des éléments de grammaire notion-
trois équipes lauréates seront choisies parmi ceslle (situer dans le temps et dans I'espace,
finalistes par un jury franco-québécois. décrire une personne ou un objet et raconter).
Le jury franco-québécois est constitué : - Variété, originalité, précision, adéquation du

- pour la France, des représentants du ministdexique.

de I'éducation nationale, de I'enseignemertEmploi de tournures idiomatiques.

supérieur et de larecherche (inspection général&avoir-faire communicatifs écrits

de I'éducation nationale, direction des relationsConnaissance des registres de langue.
européennes et internationales et de la coopérdertinence des actes de parole des personna-
tion, centre international d’études pédagoges ou des objets fictifs.

giques), du ministére des affaires étrangeresAptitude de production a partir de documents
d’'un représentant de la délégation générale duthentiques (lecture critique, recherche d’in-
Québec a Paris et d'un de I'association Francésrmations, utilisation a bon escient des infor-
Québec; mations).

- pour le Québec, des représentants du ministérerise en compte de la situation d’énonciation :
de I'éducation, du loisir et du sport (directionrespect des niveaux de langue exigés.
générale de la formation des jeunes, directionAptitude a répondre aux effets recherchés :
desressources didactiques, direction des affai@®nner, convaincre, argumenter, amuser...
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. Forme de la production littéraire production la répartition des taches entre les
- Variété des formes d’écrit : récit, dialoguedeux parties impliquées).
lettres... - Auteurs (participants francais, québécaois,
- Rythme. tuteurs).
- Cohérence. - Bibliographie-sitographie (intégration dans le
3 - Laréalisation technique texte des références, renvois de bas de page,
. Originalité, robustesse et audace des techni@ns hypertextes pour la sitographie).
logies employées : - Possibilité d’imprimer le texte du récit a l'aide

- Compatibilité avec les principaux navigateursd’un bouton spécifique (format PDF recom-
- html seul ou html+ java script et/ou flash.  mandé).
- Présence de vidéos, de son ou seulement texan du site (liens hypertextes vers les chapitres

illustré. concernés).
- Utilisation d’effets (fondu, incrustation, Les résultats seront annoné£4 juin 2007.
rollover, animations...). Les décisions du jury seront sans appel.

Qualité de I'intégration multimédia (liens, Prix

poids des fichiers, temps de chargement, crédites trois premiers prix sont offerts par le minis-
droits d'auteur, légende...). tere des relations internationales du Québec
Ergonomie, navigation (facilité, repérage,..). (direction générale de la coopération et déléga-
Esthétique, graphisme (cohérence, lisibilitéjon générale du Québec & Paris) et le ministére
aspect général...). des affaires étrangéres en France (le consulat
Pertinence du scénario, de I'écriture multimégénéral de France a Québec).

dia (hypertextuelle) par rapport au traitement dues trois équipes lauréates, accompagnées de

sujet choisi. leurs tuteurs, se verront offrir un voyage en
Création personnelle et originale de la charterance (pour les Québécois) ou au Québec
graphique. (pour les Francais). Un lauréat ne pourra pas se
4 -’ensemble de la production faire remplacer en cas d'indisponibilité.

. Respect des exigences du concours : caract&ent inclus : le transport aérien, le colt des
croisé de I'histoire déplacements locaux, le logement, les repas, les

- Il ne suffit pas de raconter deux histoiresctivités culturelles et les assurances.
paralléles, juxtaposées et sans rapport entre ellBsur les jeunes Québécois, le voyage en France
mais bien de faire interagir des événements, dasra lieudu 5 au 15 juillet 2007.

faits de société, des personnages communsRour les jeunes Francais, le voyage au Québec
Québec etala France de fagcon a mettre en valewrra lieudu 15 au 25 juillet 2007.

l'imbrication des deux cultures. (Ces dates sont susceptibles d’étre modifiées en
. Créativité fonction des disponibilités de transport aérien).

- Originalité du sujet (éviter les lieux commundM odalitésde s§ our

historiques et privilégier des approches dke séjour débutera par un accueil de 3 jours en

I'histoire la plus récente). famille : les tuteurs des équipes, en collabora-
- Originalité du traitement (choix du cadre...). tion avec leur établissement d’enseignement,
. Cohérence entre la forme et le fond organiseront le séjour en famille de leur équipe

- Capacité a intégrer, a s'approprier et a refopartenaire. Un budget équivalent a 915 euros
muler le contenu des documents utilisés esera alloué a I'établissement d’enseignement

fonction du sujet traité. aux fins d’organisation du séjour.

- Interaction des différents éléments (histoird,a deuxiéme partie du séjour sera organisee par
langue, moyens techniques). I'association France-Québec et sera consacrée a
. Présence et qualité des outils des activités culturelles. Au Québec, le séjour

- Accuell (titre, menus de navigation...). sera organisé par I'opérateur désigné par le

- Carnet de bord (chronologie des événementsiinistére des relations internationales du
encadrement, possibilité de distinguer dans RQuébec et comprendra, notamment, des visites
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a caractere culturel des villes de Montréal et dédectronique aux adresses suivantes :
Québec. Un accueil de 3 jours dans les familleen France : Michel Lefranc :

des lauréats est également prévu. histoires.croisees@france-quebec.asso.fr
Communication - au Québec : Raymond Soucy :
L’organisation du concours et I'animationrsoucy.histoirescroisees@globetrotter.net
pédagogique sont confiées a I'association

France-Québec, 24, rue Modigliani, 75015 Pari®our le ministre de I'éducation nationale,
Pour toutes communications ou questions relae 'enseignement supérieur et de la recherche
tives au concours “Histoires croisées : histoirest par délégation,

de vies franco-québécoises”, consulter le site de directeur des relations européennes
I'association France-Québec : http://lwww et internationales et de la coopération
france-quebec.asso.fr/ ou écrire par courrigvlarc FOUCAULT

AC'I'IVI'I'ES NOR : MENE0602244X NOTE DU 21-9-2006 MEN
EDUCATIVES RLR : 554-9 DGESCO B2-3

rand prix des jeunes lecteurs _
2007 Les responsaples académlques et départemen-
taux sont invités a accueillir favorablement
m Pourla 23éme année, la Fédération degtte action et a autoriser la diffusion des ques-
parents d’éleves de I'enseignement publitionnaires du concours dans les écoles et les
(PEEP) organise le “Grand prix des jeunesolléges.
lecteurs”. Lereglement du Grand prix des jeunes lecteurs
Ce concours a été créé afin d’encourager adest disponible sur le site de la PEEP : http://
lecture les éléves des classes de derniére anaéew.peep.asso.fr
du cycle des approfondissements et de sixieme :
vingt-sept d’entre eux deviendront membres dBour le ministre de I'éducation nationale,
jury national et choisiront le livre lauréat 2007de I'enseignement supérieur et de la recherche
parmi dix ceuvres nouvelles de littérature det par délégation,
jeunesse sélectionnées par les soins du comigdirecteur général de 'enseignement scolaire
de lecture de la PEEP. Roland DEBBASCH
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ecrutement des personnels
de direction - session 2007

MEND0602386N

NOR :
RLR : 8104

Rectificatif aN.S n° 2006-143 du 31-8-2006

(B.O. n° 32du 7-9-2006)

Réf.: D.n° 2001-1174 du 11-12- 2001 mod. ; A.du21-
8-2006

Texteadresstauxrectriceset recteursd académie;
auxvice-recteurs; au chef du servicedel’ éducation
nationalede Saint-Pierre-et-Miquelon ; au directeur
du serviceinteracadémique desexamenset concours
d Arcuell ; auxconseilléreset conseillersculturels
préslesambassadesdeFrance

m Au paragraphe :

Il - Dates et modalités d’inscription

2.3Dateset modalitésd’ inscription par écrit
Aulieude:

NOTE DE SERVICE N°2006-156
DU 22-9-2006

aupres du service interacadémique des exa-
mens et concours d’Arcueil pour les candidats
des académies de Paris, Créteil et Versailles ou
en fonctions al'étranger, du 4 au 25 septembre
2006.”,

lire :

“Lorsqu’un candidat n’est pas en mesure d'uti-
liser internet, la candidature peut étre formulée
par écrit a I'aide du formulaire disponible
aupres des services académiques des examen:
et concours des rectorats et vice-rectorats ou
aupres du service interacadémique des exa-
mens et concours d’Arcueil pour les candidats
des académies de Paris, Créteil et Versailles ou
en fonctions a I'étrangedu 4 septembre au

11 octobre 2008.

“Lorsgu’un candidat n’est pas en mesure d'utiPour le ministre de I'éducation nationale,

liser internet, la candidature peut étre formuléde I'enseignement supérieur et de la recherche
par écrit & I'aide du formulaire disponibleet par délégation,

aupres des services académiques des exameasglirectrice de I'encadrement

et concours des rectorats et vice-rectorats @hislaine MATRINGE
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OUVEMENT
DU PERSONNEL

NOR : MENB0600680D DECRET DU 14-9-2006
JO DU 15-9-2006

Délégué interministériel

a lorientation Fait & Paris, le 14 septembre 2006
Jacques CHIRAC

Par le président de la République :
Le Premier ministre

Article1-M. Pierre Lunel, professeur des uni-Dominique de VILLEPIN

versités, est nommé délégué interministériel le ministre de I'éducation nationale,

VuD. n°2006-1137 du 11-9-2006 ; le Conseil des
ministresentendu

l'orientation. de I'enseignement supérieur et de la recherche

Article2 - Le Premier ministre, le ministre de Gilles de ROBIEN

empiloi, de la cohésion sociale et du logement,e ministre de I'emploi, de la cohésion sociale

le ministre de I'éducation nationale, de I'enseiet du logement

gnement supérieur et de la recherche, le ministiean-Louis BORLOO

délégué alemploi, au travail et a l'insertion proLe ministre délégué a 'emploi, au travail
fessionnelle des jeunes et le ministre déléguéeha l'insertion professionnelle des jeunes
lenseignement supérieur et a la recherche sa@€rard LARCHER

responsables, chacun en ce qui le concerne,ldeministre délégué a l'enseignement supérieur

lapplication du présent décret, qui sera publiét a la recherche
au Journal officiel de la République francaise. Frangois GOULARD

ADMISSIONS NOR : MENI0602243A | ARRETE DU 6-9-2006 MEN
A LA RETRAITE JO DU 15-9-2006 G

GEN

dates ci-aprés indiquées :

- acompter du ler septembre 2007 : M. Alain

m Par arrété du ministre de I'éducation natioHébrard ;

nale, de I'enseignement supérieur et de laa compter du ler octobre 2007 : M. Jean

recherche en date du 6 septembre 2006, Iboussa ;

inspecteurs généraux de I'éducation nationaléx compter du 1er novembre 2007 : M. Jacques

dont les noms suivent sont admis, par ancieBadet ;

neté d’age et de services, a faire valoir leursa compter du 31 décembre 2007 : M. Jacky

droits a une pension de retraite a compter d&vurdais ; Mme Michéle Chevalier-Coyot.



1966 1@3550 MOUVEMENT
28 sepT. | DU PERSONNEL
2006
ADMISSION NOR : MENI0602234A | ARRETE DU 21-8-2006 MEN
A LA RETRAITE JO DU 15-9-2006 G
GAENR tration de I'éducation nationale et de larecherche

de 1ére classe, détaché aupres du départemen
m Par arrété du ministre de I'éducation natiodes Hauts-de-Seine, est réintégré dans son
nale, de I'enseignement supérieur et de leorps d'origine et admis, par limite d’age, afaire
recherche en date du 21 ao(t 2006, M. Paulaloir ses droits a une pension de retraite a
Pierre Valli, inspecteur général de 'adminis-compter du 5 juin 2007.

ADMISSIONS NOR : MENI0602241A ARRETE DU 6-9-2006 MEN
A LA RETRAITE JO DU 15-9-2006 G

GAENR nationale et de la recherche de 1ére classe dont
les noms suivent sont admis, par limite d'age, a
m Par arrété du ministre de 'éducation nationaldaire valoir leurs droits & une pension de retraite :
de 'enseignement supérieur et de larecherche-ell. Gérard Chomier, a compter du 31 octobre
date du 6 septembre 2006, les inspecteu?07.
généraux de 'administration de I'’éducation M. Alain Bellet, a compter du 5 novembre 2007.

TITULARISATION NOR : MEND0602341A | ARRETE DU 21-9-2006 w

I nspecteurs de I’éducation N ) .
du 19juillet 2006 est annulé en ce qui concerne la

nationale staglaires titularisation déMme Patricia Granger ,épouse
m Par arrété du ministre de I'éducation natioPichon, inspectrice de I'éducation nationale
nale, de I'enseignement supérieur et de Istagiaire, enseignement du premier degré dans
recherche en date 8l septembr2006, l'arrété  'académie de Lyon.

NOR : MENH0602312A | ARRETE DU 15-9-2006 MEN
DGRH D5

F résidents des jurys des examens eccionnels de sélect o~

. RN professionnels de sélection pour I'accés au
p}:Ofe,Ss.lonnelS d’acces aux gr ades grade d'ingénieur de recherche hors classe et au
d’ingénieur de recherche hors classe grade de technicien de recherche et de forma-
et de technicien de recherche et tion de classe exceptionnelle ouverts autitre de

. année 2006 sont nommeés ainsi qu'il suit :
de formation de classe Ingénieur de recherche hors classe

exceptionnelle - session 2006 - M. Jean-Richard Cytermann, inspecteur
général de I'administration de I'’éducation
nationale et de la recherche.

Technicien de recherche et de formation de
classe exceptionnelle

Articlel- Les présidents des jurys des examendM. Jean-Paul Pittoors, inspecteur général de

VuD. n°85-1534du31-12-1985mod., not. art. 20t 47;
A. du20-5-1997 mod. ; A. du20-5-1997; A. du 31-3-
2006; A. du31-3-2006
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'administration de I'éducation nationale et dePour le ministre de I'éducation nationale,

la recherche.

de I'enseignement supérieur et de la recherche

Article2 - Le directeur général des ressourcest par délégation,
humaines est chargé de I'exécution du présein¢ directeur général des ressources humaines

arrété.
Fait a Paris, le 15 septembre 2006

NOR : MENH0602330A | ARRETE DU 21-9-2006 MEN
DGRH C1-3

omlte central d’hygiéene et
de sécurité ministériel compétent
pour l'enseignement supérieur
et la recherche

VuL.n°83-634dul13-7-1983mod. ; L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D. n° 82-452 du 28-5-1982 mod. ;
D. n° 82-453 du 28-5-1982 mod., not. art. 31, 33, 34,39
et42; D.n°94-360 du 6-5-1994 mod. ; D. n° 2004-317
du 8-4-2004 relatif, ; D. n° 2006-572 du 17-5-2006;
A.du3-10-1994; A. du 17-5-2006

Pierre-Yves DUWOYE

et de I'action sanitaire et sociale a la direction
générale des ressources humaines.

M embressuppléants

- M. Eric Bernet, chef du service des personnels
ingénieurs, administratifs, techniques, ouvriers,
sociaux et de santé, des bibliothéques et des
museées a la direction générale des ressources
humaines;;

- Mme Frangoise Samain, bureau de la politique
contractuelle et de la coordination de la tutelle
ala direction générale de la recherche et de
l'innovation ;

Article1- Sont nommeés en qualité de repré- Mme Valérie Bourghoud, bureau des poli-

sentants de I'administration :
Membr estitulaires

tigues immobiliéres a la direction générale de
'enseignement supérieur ;

- M. Pierre-Yves Duwoye, directeur général desMme Francine Geindreau-Vidal, chef du

ressources humaines, président ;

bureau des personnels de direction des lycées et

- Mme Martine Veyret, chef du bureau de lacolléges ala direction de I'encadrement ;
politique contractuelle et de la coordination de M. Fathie Boubertekh, chef du bureau de
la tutelle a la direction générale de la recherchiaction sanitaire et sociale a la direction géné-

etde l'innovation ;

rale des ressources humaines.

- Mme Daniéle Kerneis, chef du bureau deérticle2 - L’arrété du 5 juin 2003 modifié est
politiques étudiantes a la direction générale debrogé.

I'enseignement supérieur ;

Article3- Le secrétaire général est chargé de

- Mme Maryléne lannascoli, chef du bureau dBexécution du présent arrété.
I'encadrement administratif a la direction ddait a Paris, le 21 septembre 2006

I'encadrement;;

Le ministre de I'éducation nationale,

- M. Philippe Lafay, chargé de la sous-directiordle I'enseignement supérieur et de la recherche
des études de gestion prévisionnelle, statutair€slles de ROBIEN
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DGRH C1-3
omlte central d’hygiene Membr essuppléants
et de sécurité compétent - M. Eric Bernet, chef du service des personnels
: P . ingénieurs, administratifs, technigques, ouvriers,
pour l’enselgnement scolaire sociaux et de santé, des bibliotheques et des
musées, a la direction générale des ressources
humaines;;

VuL.n° 83-634du13-7-1983mod. ; L. n° 84-16 N P 2 }
du11-1-1984 m0d. - D. 1 82-452cu1 26-5-1982 Mo Mme Mireille Emaer, chargée de la sous

D. n° 82-453 du 28-5-1982 mod., not. art, 31 33, 34, 30 (jirecti'on'de la gestion des carriére§ ala direc-
et42: D.n° 2004-317 du8-4-2004: D.n° 2006-572du  tion générale des ressources humaines ;
17-5-2006; A. du 19-4-1984 mod. ; A. du 17-5-2006 - M. Fathie Boubertekh, chef du bureau de
I'action sanitaire et sociale a la direction géné-
Article1- Sont nommeés en qualité de reprérale des ressources humaines ;

sentants de I'administration au comité centralMme Francine Geindreau-Vidal, chef du
d’hygiéne et de sécurité ministériel compétertiureau des personnels de direction des lycées et

pour 'enseignement scolaire. colleges ala direction de I'encadrement ;
Membrestitulaires - Mme Christiane Veyret, adjointe au chef du
- M. Pierre-Yves Duwoye, directeur général debureau de I'action sanitaire et sociale et de la
ressources humaines, président ; prévention a la direction générale de I'ensei-

- M. Thierry Le Goff, chef du service desgnement scolaire.

personnels enseignants de I'enseignemeAtticle2- L'arrété du 5 juin 2003 modifié,
scolaire a la direction générale des ressourcfigant la liste des représentants de 'administra-
humaines;; tion au comité central d’hygiéne et de sécurité
- M. Philippe Lafay, chargé de la sous-directioministériel compétent pour I'enseignement
des études de gestion prévisionnelle, statutairesolaire eshbrogé.

et de I'action sanitaire et sociale a la directioArticle 3- Le directeur général des ressources
générale des ressources humaines ; humaines est chargé de I'exécution du présent
- Mme Maryléne lannascoli, chef du bureau darrété.

'encadrement administratif a la direction de

'encadrement;; Fait a Paris, le 22 septembre 2006

- Mme Nadine Neulat-Billard, chef du bureau dé_e ministre de I'éducation nationale,

I'action sanitaire et sociale et de la prévention de I'enseignement supérieur et de la recherche
ladirection générale de 'enseignement scolair&illes de ROBIEN
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GASU, directeur des ressources
. 9 . . N des nouveaux personnels et notamment ensei-
humaines de 'académie d’Amiens gnants, dans l'académie ;

- piloter la gestion des moyens et des personnels
m | 'emploi de secrétaire général d’administradu rectorat ;
tion scolaire et universitaire, directeur desfinaliser le bilan social de I'académie.
ressources humaines de I'académie d’Amieri3ans le domaine de la gestion individuelle, ses
estvacant. activités sont les suivantes :
Le secrétaire général d’administration scolaireaccueillir, écouter, aider et suivre les person-
et universitaire, directeur des ressourcesels a besoins particuliers en liaison avec les
humaines participe, sous l'autorité du recteur ebrps d'inspection, les chefs d'établissement, les
du secrétaire général d'académie, a la définitiativisions de personnels, le médecin consell, ... ;
etalamise en ceuvre de la politique académiquéavoriser et faciliter 'intégration des person-
de gestion des ressources humaines, élémees handicapées en examinant, en liaison avec
stratégique du projet académique 2006-2009e correspondant handicap et la division des
Dans le domaine de la gestion collective, sggersonnels enseignants, les candidatures a des
activités sont les suivantes : fonctions d’enseignement ou administratives ;
- participer ou présider au nom du recteur a depoursuivre la mise en place d'une véritable
commissions ou siégent des partenaires guwlitique de reclassement ;
systeme éducatif ; -accompagner lamise en ceuvre des procédures
- mobiliser les différents acteurs de la GRHlisciplinaires.
(corps d’inspection, chefs d'établissementDans le domaine des relations sociales, ses
services, ...) pour la mise en ceuvre des axastivités sont les suivantes :
prioritaires du projet académique 2006-2009 enfavoriser le dialogue social, notamment en
matieére de gestion des ressources humainesrecevant des représentants des personnels poul
- piloter ou accompagner (selon les cas) lda résolution de situations individuelles ;
réformes concernant la GRH (dispositif d’éva- organiser les réunions du groupe permanent
luation et de notation, décentralisation dedes représentants des chefs d'établissement ;
personnels TOS, ...) ; - participer ou représenter le recteur a des
- piloter en liaison avec la DPE, le médeciraudiences syndicales.
conseiller technique et le conseiller techniguBans le domaine de la formation, ses activités
de service social, le dispositif de réadaptatiorsont les suivantes :
réemploi; - piloter le dispositif OPERA (optimisation des
- promouvoir une véritable politique d’accueilpersonnels par reconversion et adaptation) ;
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- veiller ala cohérence du plan de formation dpublics qui en dépendent, appartenant a un
'académie, a son inscription dans la politiqueorps, a un cadre d’emplois ou a un emploi

RH du projet académique ; administratif, technique, de direction ou
- participer au conseil académique de la formatinspection, classé dans la catégorie A dont
tion continue ; I'indice terminal est au moins égal a I'indice

- animer des sessions de formation (exemplebrut 966, ayant accompli au moins dix ans de
formation initiale des personnels de directionservices effectifs en catégorie A et ayant atteint
évaluation et notation des personnels ATOSSJu moins I'indice brut 705.

Compétenceset capacitésrequises L’emploi de SGASU directeur des ressources

- Connaitre la réglementation afférente a laumaines de I'académie d’Amiens est classé
gestion administrative et financiere des persomtans le groupe | des emplois de secrétaire général
nels et aux instances paritaires. Notions jurd’administration scolaire et universitaire en ce

diques suffisantes. qui concerne I'indemnité de responsabilité
- Avoir une bonne connaissance du systenaministrative (décret n° 2002-182 du 12 février
éducatif. 2002, arrété du 22 ao(t 2006).

- Godt du travail en équipe et capacités d’adafl-ouvre droit a une NBI de 50 points.

tation a la diversité des dossiers. Les dossiers de candidature, constitués d'un
- Aptitude a la communication, a I'écoute et awurriculum vitae, d’'une lettre de motivation, de la
dialogue. Diplomatie. copie du dernier arrété de promotion ou de nomi-

- Loyauté, discrétion, rigueur et discernementnation, doivent parvenir par la voie hiérarchique,
- Disponibilité et bonne capacité de travail.  dansles 15 jourgii suiventla date de la présente

- Qualités rédactionnelles. publication au B.O., au ministére de I'éducation
Cet emploi de SGASU, doté de I'échelonnenationale, de 'enseignement supérieur et de la
ment indiciaire 801-1015 brut, estouvert:  recherche, direction de 'encadrement, bureau des
- aux fonctionnaires des corps recrutés par Emplois fonctionnels et des carriéres, DE B1-2,
voie de I'Ecole nationale d’administration; 142, rue du Bac, 75357 Paris SP 07.

- aux fonctionnaires nommeés dans un autign double du dossier de candidature est a
emploi fonctionnel d’encadrement adminis-adresser directement & Mme la rectrice de
tratif (secrétaire général d’'académie, secrétaifacadémie d’Amiens, 20, boulevard d’Alsace-
général d'établissement public d’enseignementorraine, 80063 Amiens cedex (secrétariat
supérieur, directeur adjoint ou sous-directeur dyénéral, tél. 03 22 82 39 48, fax 03229282 12,
Centre national des ceuvres universitaires atél : ce-rectorat@ac-amiens.fr).

scolaires, directeur de centre régional ou dén CV devra également étre adressé par
centre local des ceuvres universitaires et scoeurriel au bureau DE B1-2 (mvt2006dea2@
laires) ; education.gouv.fr). Les candidats préciseront,
- aux conseillers d’administration scolaire etlans le message d’accompagnement du
universitaire ayant accompli au moins dix ansourriel, I'intitulé de 'emploi postulé, ainsi que
de services effectifs en catégorie A et soieurs grade et échelon.

appartenant a la hors-classe du corps, soit ay@es informations complémentaires sur I'em-
atteint au moins le cinquiéme échelon de lploi de SGASU (conditions statutaires d’acces,
classe normale ; de déroulement de la carriére et grille indiciaire)
- aux fonctionnaires civils de I'Etat, des collecsont disponibles sur le site Evidens :
tivités territoriales ou des établissementsttp://mww.evidens education.gouv.fr/
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AFCO de 'académie o ,
de Besan(;on Ce poste est destiné a des personnels d encadre:
ment de haut niveau, titulaires de catégorie A,
appartenant aux corps d’enseignement et
m Le poste de délégué académique a la formd*encadrement du ministére de I'éducation
tion continue (DAFCO) de I'académie denationale, de I'enseignement supérieur et de la
Besangon est vacant a compter du ler septembeeherche, et plus particulierement aux 1A IPR,
2006. IEN et chefs d’établissement.
Dans le cadre des orientations définies par lees candidatures, accompagnées d’une lettre de
recteur, le DAFCO a pour mission de proposanotivation, d’un curriculum vitae et d'une
une stratégie académique de formation, d’ecopie du dernier arrété d’avancement d’éche-
animer la mise en ceuvre, d’en évaluer lelsn, doivent parvenir par la voie hiérarchique,
résultats. revétues de 'avis de la rectrice ou du recteur,
Il s'intégrera dans I'équipe académique enlans les 15 jourgui suivent la date de publica-
charge de la réalisation des objectifs assignésn au B.O., au ministére de I'éducation natio-
par le projet de 'académie dans le cadre deale, de I'enseignement supérieur et de la
I'éducation et de la formation tout au long de laecherche, direction de I'encadrement, sous-
vie. Il est chargé de I'animation et du pilotagelirection de la gestion prévisionnelle et des
duréseau des GRETA. Il dirige le groupememnissions de I'encadrement, bureau des emplois
d’intérét public “Formation continue et inser-fonctionnels et des carriéres, DE B1-2, 142, rue
tion professionnelle” (GIP FCIP). Le DAFCO du Bac, 75357 Paris cedex.
devra posséder une solide expérience du systebhe double des candidatures devra étre adressé
éducatif et de la formation professionnellairectement au recteur de I'académie de
continue. Il sera capable de se repérer et d'agdesancon, 10, rue de la Convention, 25030
dans un systéme complexe, de négocier avBesancon cedex.
les partenaires, de manager des équipes, da curriculum vitae (CV) devra étre adressé par
concevoir, de monter et d'évaluer des dispostourriel au bureau DE B1-2 (de-a2rectia@
tifs pédagogiques appropriés a la formatioreducation.gouv.fr). Les candidats préciseront
notamment en utilisant les ressources des tedans le message d’accompagnement du
nologies de l'information et de la communica-courriel I'intitulé de I'emploi postulé, ainsi que
tion. leur grade et leur échelon.

VACANCES NOR : MEND0602346V | AVIS DU 22-9-2006
DE POSTES

irecteurs des CRDP - .
L’emploi de directeur de centre régional de

de Nancy—Metz et Reims documentation pédagogique part de 'indice

m Les emplois de directeur du centre régionddrut 701 et se poursuit dans les groupes hors
de documentation pédagogique (CRDP) déchelle A et B.

Nancy-Metz et Reims sont vacants. La description des fonctions et les précisions
Peuvent se porter candidats sur cet emploi pparticulieres relatives a ces postes et plus parti-
voie de détachement, les fonctionnaires apparulierement aux compétences et capacités
tenant a un corps dont 'indice terminal est atequises sont précisées sur le site evidens :
moins égal a l'indice brut 1015. http://mww.evidens.education.gouv.fr
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Les candidatures accompagnées d’une lettre fimctionnels et des carriéres, DE B1-2, 142, rue
motivation, d’un curriculum vitae et d’'une du Bac,75007 Paris ;

copie du dernier arrété d’avancement d’éched’autre part, a M. le directeur général du Centre
lon, doivent parvenir par la voie hiérarchiquenational de documentation pédagogique,
revétues de l'avis de la rectrice ou du recteu CEREN-CNDP, avenue du Futuroscope,
dans les 15 jougui suivent la date de publica- téléport 1, 86960 Futuroscope cedex, avec
tionauB.O.: copie aux recteurs concernés;

- d’'une part, au ministére de I'éducation natiodn curriculum vitae (CV) devra étre adressé par
nale, de I'enseignement supérieur, et de leourriel au bureau DE B1-2 (de-a2rectia@
recherche, direction de I'encadrement, serviceducation.gouv.fr). Les candidats préciseront
des personnels d’encadrement, sous-directiaclans le message d’accompagnement du
de la gestion prévisionnelle et des missions dmurriel, I'intitulé de I'emploi postulé ainsi que
'encadrement, bureau de gestion des empldisur grade et leur échelon.

VACANCE NOR : MEND0602344A | AVIS DU 21-9-2006
D’EMPLOI

gent comptable de Puniversité présente publication au B.O., au ministéere de
de 1a Nouvelle-Calédonie I'éducation nationale, de I'enseignement supé-
rieur et de la recherche, direction de I'encadre-
= L’emploi d’agent comptable d’établissemeniment, bureau des emplois fonctionnels et des
public a caractére scientifique, culturel etarriéres, DE B1-2, 142, rue du Bac, 75357
professionnel de I'université la Nouvelle-Paris cedex 07.
Calédonie est susceptible d’étre vacant aun double des candidatures sera expédié
leroctobre 2006. directementa M. le président de I'université de
Des précisions sur les caractéristiques de &uvelle-Calédonie, BP R4, 98851 Nouméa
poste sont disponibles sur le site Evidensedex, tél. (687) 26 58 04, télécopie (687) 26
(http:/Mmww.evidens.education.gouv.fr/). 49 29 ; mél. : fages@univ-nc.nc
Cet emploi reléve du groupe Il des emploi&Jn curriculum vitae devra étre adressé par
d’agents comptables et est doté de I'échelonneeurriel au bureau DE B1-2 (dea2sup@
ment indiciaire de 642 a 966 brut. Il comporteeducation.gouv.fr). Les candidats préciseront
une NBI de 40 points. dans le message d’accompagnement du
Cet emploi est ouvert aux fonctionnairesourriel lintitulé de 'emploi postulé, leur grade
inscrits sur la liste d’aptitude aux fonctionset leur échelon, ainsi que leurs fonctions et
d’agent comptable d’établissement public affectation.
caractere scientifique, culturel et professionneDes informations complémentaires sur I'em-
Les candidatures accompagnées d’un curricploi d’agent comptable d’EPCSCP (référentiel
lum vitae détaillé, d’'une lettre de motivation echef des services financiers, conditions statu-
d’une copie du dernier arrété d’avancemertaires d’acces, déroulement de carriere et grilles
d’échelon, doivent parvenir par voie hiérarindiciaires) sont disponibles sur le site Evidens
chiquedans les 15 jourqui suivent la date de la (http://www.evidens.education.gouv.fr/).
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VACANCE NOR : MENY0602339V AVIS DU 22-9-2006 MEN
DE POSTE CNED

rofesseur agrégé ou certifié
Pinstitut de Vanves du CNED institutionnels, universités et grandes écoles. Il
a assurera également le suivi administratif et

budgétaire.
m Un poste de professeur agrégé ou certifi@ne bonne connaissance des exigences de la
dans les disciplines scientifiques, de préférengaéparation aux concours, une expérience du
mathématiques ou physique-chimie, ou sciencésvail en équipe sontindispensables. Un usage
de lavie et de la Terre, est vacant a I'institut deourant de I'outil informatique est nécessaire.
Vanves du Centre national d’enseignementfn tant que professeur détaché, il sera soumis
distance par voie de détachement a compter dux regles générales du CNED pour les horaires

ler septembre 2006. et les congés et devra assurer ses fonctions sur
L'institut assure chaque année 250 formationda site de Vanves.
distance a prés de 43 000 inscrits : Les candidatures au détachement sur ce poste

- préparations aux concours de recrutement dioivent parvenir accompagnées d’'un curricu-
personnel enseignant du second degtém vitae, par la voie hiérarchiquej plus tard
(CAPES, CAPET, CAPLP, agrégations);  deux semaineapres la publication de cet avis,

- formations supérieures dipldmantes en parté-M. le recteur d’'académie, directeur général du
nariat avec les universités, formations no@€NED, téléport 2, 2, boulevard Nicéphore
diplémantes de niveau post-baccalauréat. Niepce, BP 80300, 86963 Futuroscope
Ce professeur, en tant que responsable @hasseneuil cedex.

formations dans le cadre d’'une équipe animédn double de chaque candidature sera expédié
par le responsable du pble des formations enyiar la voie directe a la méme adresse.
ronnement et sciences, organisera des parcotiaus les renseignements complémentaires peu-
de formation et veillera a leur bon déroulementent étre obtenus auprés de Mme la directrice
pédagogique et logistique, en s’attachant ade l'institut de Vanves, 60, boulevard du Lycée,
respect des exigences de la chaine de prod@&171 Vanves cedex, tél. 01 46 48 23 0let 01
tion. Il pourra étre amené a participer au mor46 48 23 25 (service de gestion des ressources
tage de dispositifs innovants avec des partenaif@gmaines).



