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TROISIEMES CONCOURS DE RECRUTEMENT i
DE PERSONNEL SENSEIGNANTSDU SECOND DEGRE
ET DE CONSEILLERSPRINCIPAUX D’EDUCATION

Lesépreuves d’ admissibilité initialement prévuesles 23, 24 et 25 avril 2002
sont reportées au vendredi 10 mai 2002.

Elles se dérouleront comme suit :

- vendredi 10 mal apartir de9h: CAPES et CAPET ;
- vendredi 10 mai apartir de 13 h : PLP, CAPEPS et CPE.
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REMUNERATION NOR : MENF0200818A ARRETE DU 10-4-2002 MEN
RLR : 206-2b DAF C2

SSlStalltS etrangers

de langues vivantes

VUA. interm. du 11-12-1981

Article1- Larémunération mensuelle brute
desass stantsérangersdelanguesvivantesest
fixéea903,39€ au ler mars2002.

Article2- L’ arrétédu 8 novembre 2001 fixant
larémunération mensuelle brute des ass stants
étrangersdelanguesvivantesest abrogé.

Article3- Ledirecteur desaffairesfinanciéres
auministéredel’ éducation nationaleest chargé
del’ exécution du présent arrété qui serapublié
auB.O.

Fait aParis, le 10avril 2002

Pour leministredel’ éducation nationae
€t par délégation,

Ledirecteur desaffairesfinanciéres
Michel DELLACASAGRANDE

REMUNERATION NOR : MENF0200819N NOTE DE SERVICE N° 2002-073 [MEN
RLR : 213-4 DU 10-4-2002 DAF C2

ravaux supplémentaires
effectués par les enseignants
des écoles

Texteadresstaux rectriceset recteursd académie;
auxinspectriceset ingpecteursd’ académie, directrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éducation
nationale; aux préféteset préfets

m | estaux de rémunération des travaux
supplémentaires effectués en dehorsdeleur
service normal par les enseignants des écoles
pour lecompte et alademande des collectivités
territorid essont modifiés, acompter du ler mars

2002, en application du décret n° 2002-203 du
14février 2002 portant mgjorationacompter du
1ler mars 2002 destraitements des personnels
civilset militairesdel’ Etat, despersonnelsdes
collectivitésterritoriales et des établissements
publicsd’ hospitalisation.

En conséquence, |les heures supplémentaires
effectuées pour le compte et alademande des
collectivitésterritoriales en application du
décret n° 66-787 du 14 octobre 1966 modifié,
peuvent érerétribuéesaumoyend indemnités
dont lestaux horaires ne peuvent excéder ceux
fixésci-contre:
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ler mars2002
Taux del’heured’ enseignement
Ingtituteursexercant ou non lesfonctionsdedirecteur 16,18€
d écoleélémentaire
Ingtituteursexercant encollége 17,80€
Professeursdes écol es classe normal e exercant ou non desfonctions 18,19¢€
dedirecteur d’ école
Professeursdes écoleshors classe exercant ou non desfonctions 20,00€
dedirecteur d école
Tauxdelheured’ é&udesurveillée
Ingtituteursexercant ou nonlesfonctionsdedirecteur 14,56€
d écoledémentaire
Ingtituteursexercant en college 16,01
Professeursdes écol esclasse normal e exercant ou non desfonctions 16,37€
dedirecteur d’ école
Professeursdes écoleshorsclasse exercant ou non desfonctions 18,00€
dedirecteur d’ école
Taux del’heuredesurveillance
Ingtituteursexercant ou non lesfonctionsdedirecteur 9,71€
d écoleélémentaire
Ingtituteursexercant en collége 10,68€
Professeursdes écol es classe normal e exercant ou non desfonctions 10,91€
dedirecteur d’ école
Professeursdes écoleshors classe exercant ou non desfonctions 12,00€
dedirecteur d’ école
Pour leministredel’ éducation nationae Ledirecteur desaffairesfinancieres

et par délégation, Michel DELLACASAGRANDE
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SANCTION NOR : MENS0200979Y LETTRE DU 10-4-2002
RLR : 430-0
DES ETUDES

space européen
de I'enseignement supérieur

Texteadresséaux présidenteset présidentset aux direc-
triceset directeursdes établissementsd’ enseignement
supérieur ; auxrectriceset recteursd’ académie, chan-
celiéreset chanceliersdesuniversités

m Ledécret relatif aux grades et titres univer-
Staires et aux diplGmes nationaux et le décret
portant application au systeme francais
d enseignement supérieur delaconstructionde
| espace européendel’ ensai gnement supérieur
qui viennent d’ étre simultanément publiés
congtituent, dans notre pays, lesfondationsde
|"Europedesuniversités,

Cette Europeseracongtruiteen Franceavecnos
vaeurs, cdlesdu servicepublic.

C'est pourquoi j’ ai d’ abord souhaitérefonder la
garantie que |’ Etat apporte aux grades et titres
universitairesd unepart, aux dipl6mesnationaux
d’autre part. C'est le coaur mémedu service
publicdel’ enssignement supérieur, cequi permet
d'assurer I" égalitédeschances. Voilapourquoi

j’ @ demandeé et obtenu des 32 ministresréunis
aPragueenmai 2001 quel’ espaceeuropéende
| ensal gnement supérieur soit défini commeun
bien public relevant delaresponsabilité
publique. En mémetemps, il estindispensable
derépondreal’ exigence de qualité, pour les
étudiants, pour lesfamilles, pour lepays. C et
ainsi quele principe d’ une évaluation pério-

diquedesformationset desdiplomesest défini-

tivement consacré.

Ensuite, il convenaitd' offrir aux établissements
d’ enseignement supérieur au rythmequ'ils
souhaiteront lapossibilitéd organiser lesétudes
et lesdiplémes dansle cadre del’ architecture
commune définie au plan européen, selonle
systémedesunitésd enseignement capitdisables
et transférables (créditseuropéens). |l seraains
possibledemettreen oauvre, pour leséudiants,
des parcours de formation plus souples et plus
fluidesaussi bien enformationinitiale qu’en
formation continue, intégrant touteslesformes
devalidation d acquis et faisant appel, en tant
quedebesoin, aux technologiesdel’ information
et delacommunication.

Detelsparcours permettront de dével opper les
approchespluridisciplinaires, les orientations
progressives et d’intégrer I’ apprentissage de
compétencestransversales désormaisindis-
pensables: maltrisedeslanguesvivantesétran-
gereset celledesoutilsinformatiques.

Enfinet surtout, ledispositif proposéfaciliteles
progressionspédagogiquesadaptéesaladiversté
desétudiantset aladiversité desobjectifsde
formation, articulant acquisition des savoirs,
des aptitudes et des compétences, notamment
professionnelles.

Cestextes concernent tout le systéme frangais
d’ enseignement supérieur relevant du contréle
pédagogiquedel’ Etat. Chagueministireconcerné
lesdéclineraenfonction deson domai nespéci-
fiquede compétences.

Pour mapart, s agissant desuniversitéset des



C

C@(/TN SEIGNEMENT

956 |~Bo.
N°17 B
55 Wyri | SUPERIEUR, RECHERCHE
2002 ET TECHNOLOGIE

autresétablissementsd’ enssignement supérieur
del’ éducationnationale, lestextesd gpplication
seront prisprochai nement.

Ainsi un cadre sera-t-il fixé permettant aux
établissements de dével opper leur initiative et
leur créetivité pour étre aux avant-postesdela

congtructiondel’ Europedu savoir.
I appartient désormais aux établissements et
aux équipesensaignantesdes ensaisir.

Leministredel’ éducation nationae
Jack LANG

NOR : MENS0200435D DECRET N°2002-480  [MEN - DES B4
RLR : 430-4 ; 123-0b DU 8-4-2002 ECO - MES -DEF - EQU - MCC -
JO DU 10-4-2002 AGR - MJS - REC

réation du grade de mastaire

Vucodedel’ éducation; D. n° 99-747 du 30 ao(t 1999;
D. n° 2001-295 du 4-4-2001 ; avisdu CNESERdu
4-2-2002

Article1- Dansletitreet danstouteslesdigpo-
stionsdu décret du30a00t 1999 susviss, lemot :
“mastaire’ est remplacépar lemot : “ master”.
Artide2- A’ artide8dudécret dudavril 2001
susvisg, lemot : “mastaire” est remplacépar le
mot : “master”.

Article3- Leministredel’ économie, des
financeset del’industrie, laministredel’ emploi
et delasolidarité, leministre de !’ éducation
nationale, leministre deladéfense, leministre
del’ équipement, destransportset dulogement,
laministredelacultureet delacommunication,
leministredel’ agriculture et delapéche, la
ministiredelajeunesseet dessportsetleministre
delarecherche, leministredéléguéalasantéet
leministredéléguéal’ industrie, aux petiteset
moyennesentreprises, aucommerce, al’ artisa-
nat et &laconsommeation sont chargés, chacun
encequi leconcerne, del’ exécution du présent
décret, qui serapubliéauJournd officiel delaRé-
publiquefrancaise.

Fait aParis, le8avril 2002

SANCTION NOR : MENS0200156D DECRET N° 2002-481
z RLR : 4300 ; 430-7 DU 8-4-2002
DES ETUDES 1O DU 10-4-2002

rades, titres universitaires

et diplomes nationaux

Vulecodedel’ éducation; avisdu CNESER
du 26-11-2001

Lionel JOSPIN

Par lePremier ministre:

Leministredel’ éducation nationae
Jack LANG

Leministredel’ économie,
desfinanceset del’ industrie

Laurent FABIUS

Laministredel’ emploi et delasolidarité
Elisabeth GUIGOU
Leministredeladéfense
AlainRICHARD

Leministredel’ équipement,
destransportset dulogement
Jean-Claude GAY SSOT
Laministredelaculture

et delacommunication
CatherineTASCA

Leminigtredel’ agricultureet delapéche
FrangoisPATRIAT
Laministredelajeunesseet dessports
Marie-George BUFFET
Leministredelarecherche
Roger-Gérard SCHWARTZENBERG
Leministredédéguéalasanté

Bernard KOUCHNER
Leministredééguéal’industrie,

aux petiteset moyennesentreprises,
aucommerce, al’ artisanat et alaconsommation
ChrigianPIERRET

MEN - DES B4
ECO - MES - INT - DEF - EQU -
MCC - AGR - MJS - REC

Articlel- Lesgradeset titresuniversitaires
sanctionnent les divers niveaux del’ ensei-
gnement supérieur communs a tous les
domainesdeformation.

Lesgradesfixent les principaux niveaux de
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référencedel’ espaceeuropéendel’ enseignement
supérieur. Lestitresfixent les niveaux inter-
médiaires.

Article2- Lesgradeset titressont conférésaux
titulairesdediplémesnationaux del’ enseigne-
ment supérieur ddlivréssous|’ autoritédel’ Etat
selon laréglementation propreachacund’ eux.
L esdiplémes nationaux sanctionnent chaque
étape du déroulement des études supérieures
dansundomainedeformation particulier men-
tionnédans!’ intitulé du dipléme. IIs conféerent
lesmémesdroitsatouslestitulaires, quelsque
soient les établissements qui lesont délivréset
lesmodesd’ acquisition.

Article 3- Lesgradessont le baccalauréat, la
licence, lemaster et ledoctorat.

Lesdiplémes nationaux conférant cesgrades
sont fixés par voie réglementaire. Seuls ces
diplémes nationaux peuvent porter le nom de
baccalauréat, delicence, de master ou de
doctorat.

Article4 - Leséablissementsqui jouissent de
I autonomie pédagogigue et scientifique sont
autorisésadélivrer, au nomdel’ Etat, les
dipldmesnationaux par unedécisiond’ habili-
tation prise dansles conditions fixées par la
réglementation propreachacund’ eux.

Sauf dispositionsréglementaires particulieres,
cesdécisionssont prisespour uneduréelimitée
et al’issue d’ une évaluation national e des
établissementset desdispositifsdeformationet
de certification. Cette évaluation nationale
prend en compte les résultats obtenus par les
établissementset laqualitédeleursprojets.
Article5- Danslecadredesdispositionsdupré-
sentdécret, leministrechargédel’ enseignement
supérieur assure, en liaison avec lesautres
ministres concernésayant en charge desforma-
tions et des certifications supérieures, lacohé-
renceetlalishilité aux plansnationa etinterna-
tiond, dudispositif national desgradeset titreset
desdipldmesnationaux qui lesconférent.
Article6- Leprésent décret est gpplicabledans
lesterritoiresdelaPolynésiefrancaiseet desiles
Wallis-et-Futunaet en Nouvelle-Ca édonie.
Article7 - Leministredel’ économie, des
finances et del’industrie, laministredel’ em-
ploi et delasolidarité, leministredel’ intérieur,
leministredel’ éducation nationale, leministre
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deladéfense, leministredel’ équipement, des
trangportset dulogement, laministredelaculture
et delacommunication, leministre del’ agri-
cultureet delapéche, laministredelajeunesse
et des sports, leministre delarecherche, le
ministredé éguéalasanté, leministredé égué
al’industrie, aux petites et moyennes entre-
prises, au commerce, al’ artisanat et ala
consommation et lesecrétaired Etat al’ outre-
mer sont chargés, chacunen cequi leconcerne,
del’ exécution du présent décret, qui sera
publié au Journal officiel delaRépublique
francaise.

Fait aParis, le8avril 2002

Liond JOSPIN

Par lePremier ministre:
Leministredel’ éducation nationale
Jack LANG

Leministredel’ économie, desfinances
etdel’industrie

Laurent FABIUS

Laministredel’ emploi et delasolidarité
Elisabeth GUIGOU
Leminigtredel’intérieur

Daniel VAILLANT
Leministredeladéfense
AlainRICHARD

Leministredel’ équipement, destransports
et dulogement

Jean-Claude GAY SSOT
Laministredelacultureet delacommunication
Catherine TASCA

Leministredel’ agriculture

et delapéche

FrancoisPATRIAT
Laministredelajeunesse et dessports
Marie-George BUFFET
Leministredelarecherche
Roger-Gérard SCHWARTZENBERG
Leministredédéguéalasanté

Bernard KOUCHNER
Leminisireddéguéal’industrie,

aux petiteset moyennesentreprises,
aucommerce, al’ artisanat

et alaconsommation

Chrisian PIERRET

Lesecrétaired Etat al’ outre-mer
Christian PAUL
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pplication au systeme
francais d’enseignement
supérieur de la construction
de PEspace européen
de 'enseignement supérieur

Vulecodedel’ éducation; D. n° 84-573du5-7-1984
mod. ; D. n° 84-932 du 17-10-1984 mod. par décrets
n°89-534 du2-8-1989 et 23-11-1994; D. n° 2002-481
du8-4-2002; avisdu CNESERdu 26-11-2001

Article1- Afin d assurer, danslerespect des
objectifset missonsfixésaux articlesL. 123-1
aL. 123-9 du codedel’ éducation et dansla
perspective de |’ Espace européen del’ ensai-
gnement supérieur, latransition entreledispo-
sitif réglementairefixant|’ organisationactuelle
del’ enseignement supérieur et uneorganisation
renouvel ée de cet enseignement, |e présent
décret apour objet d' ingtaurer un cadre permet-
tant aux établissements d’ enseignement supé-
rieur d’innover par I” organisation denouvelles
formations.

TITRE I - Principes généraux

Article2 - L’ application nationale aux éudes
supérieures et aux dipldmes nationaux dela
construction de’ Espace européen del’ ensel-
gnement supérieur secaractérisepar :

1) unearchitecture deséudesfondée principa-
lement sur lestroisgradesdelicence, master et
doctorat ;

2) uneorgani sation desformationsen semestres
et enunitésd enseignement;;

3) lamiseencavredu systémeeuropéend unités
d ensaignement capitdisableset transférables, dit
“systémeeuropéendecrédits- ECTS' ;

4) laddivrance d’ une annexe descriptive aux
diplémes dite “ supplément au dipldme” afin
d assurer, dansle cadre delamobilitéinterna-
tionale, lalishilitédesconnai ssanceset gptitudes
acquises.

Article3- L’ articulation delacongtruction de
I’ Espaceeuropéendel’ enseignement supérieur
et delapolitiquenationaleapour objectifs:

-d organiser |’ offredeformation souslaforme
de parcourstypes de formation préparant
I’ ensembledesdipldmes nationaux ;

- d’intégrer, en tant que de besoin, des
approches pluridisciplinaires et defaciliter
I’amélioration de laqualité pédagogique, de
I'information, del’ orientetion et del’ accompa-
gnement del’ &udiant;

- dedévelopper laprofessionnalisation des
étudessupérieures, derépondreaux besoinsde
formation continue dipl6émante et de favoriser
lavalidation desacquisdel’ expérience, en
relaionavec|esmilieux économiqueset ocialx ;
- d’ encourager lamobilité, d’ accroitrel’ at-
tractivité desformations francaises al’ étran-
ger et permettre laprise en compte et lavali-
dation des périodes de formation, notamment
al’ éranger;

-d'intégrer I’ goprentissagedecompéencestrans:
versdestdlesquelaméitrisedeslanguesvivantes
érangéreset cdledesoutilsinformatiques;

- defeciliter lacréationd’ enseignementspar des
méthodes fai sant appel aux technologiesde
I’information et de lacommunication et le
développement del’ enseignement adistance.

TITRE Il - Dispositions pédagogicques

Article4 - Lesparcourstypesdeformation
mentionnésal’article 3 du présent décret sont
des ensembles cohérents d’ unités d’ ensei-
gnement, organi sant desprogressionspédago-
giques adaptées. lIsvisent al’ acquisitiond’ un
ouplusieursdipldmesnationaux et sont proposés
par lesétablissementsd ensei gnement supérieur
dansle cadre delaprocédure mentionnée a
I"article4 du décret 8 avril 2002 susvisé.
Article5- Chagueunitéd enseignement aune
valeur définie en crédits européens, au niveau
d éudesconcerné.

Lenombredecréditspar unitéd enseignement
est défini surlabasedelachargetota edetravail
requise delapart del’ étudiant pour obtenir
I’unité. Lachargetotdedetravall tient compte
del’ensembledel’ activitéexigéedel’ &udiant
et, notamment, du volume et delanature des
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enseignements dispenses, du travail personnel
requis, des stages, mémoires, projets et autres
activités.

Afind assurerlacomparaisonetletransfert des
parcoursdeformation dans|’ espace européen,
uneréférencecommuneest fixéecorrespondant
al’acquisition de 180 crédits pour le niveau
licence et de 300 crédits pour le niveau magter.
Cette référence permet de définir lavaleur en
créditsdel’ ensembledesdiplémes. Lescrédits
sont obtenuslorsquelesconditionsdevaidation
définies par lesmodalitésde contrdle de
connaissances et aptitudes propres a chaque
typed études sont sttisfaites.

Article6- Lesconditionsd acouistiondescrédits
au seind un parcourstype de formation et les
régles de prise en compte des crédits antérieu-
rement acquis sont fixées de maniére dassurer
lacohérence desformations, agarantir la
vaidation par lediplémenational concernéeta
favoriser lesréorientations.

TITRE Ill - Modalités d’application

Article7-Leoulesminigtresintéresséspeuvent
fixer, aprés avis desinstances consultatives
compétentes, lesmodalités d application des
titresler et 11 du présent décret adesdomaines
d éudesparticulierset aux dipldmesnationaux
correspondants.

Article8 - Dansle cadre des dispositions
mentionnées al’ article précédent, il peut &re
égdement prévuunrégimetrangtoirepermettant
aux établissements d’ enseignement supérieur
d'organiser tout ou partie de leursformations,
soit danslecadreréglementaireen vigueur ala
date de parution du présent texte, soit dansle
cadreréglementairedu présent décret.
Article9- L’ gpplication du présent décret fait
|’ objet d' un dispositif desuivi destinéaétudier
toute question relative al’ organisation des
parcourstypesdeformation, aleur lisibilité, &
leur publicitéainsi qu’ aux conditions deleur
généralisation.

Article 10 - Le présent décret est applicable
danslesterritoiresdelaPolynésiefrancaise et
desTles Wallis-et-Futuna et en Nouvelle-
Calédonie.

Article11- Leministredel’ économie, des
financeset del’indudtrie, laministredel’ empl o
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et delasolidarité, leministredel’ intérieur, le
ministredel’ éducationnationa e, leministrede
ladéfense, le ministre del’ équipement, des
transportset dulogement, laministredelaculture
et delacommunication, leministre del’ agri-
cultureet delapéche, laministredelajeunesse
et des sports, le ministredelarecherche, le
ministredééguéalasanté, leministredéégué
al’indudtrie, aLix petiteset moyennesentreprises,
aucommerce, al’ artisanat et alaconsommation
etlesecrétaired Etat al’ outre-mer sont chargés,
chacunencequi leconcerne, del’ exécutiondu
présent décret, qui serapubliéau Journd officiel
delaRépubliquefrancaise.

Fait aParis, le8avril 2002

Liond JOSPIN

Par le Premier ministre:
Leministredel’ éducationnationde
Jack LANG

Leministredel’ économie,
desfinanceset del’ industrie

Laurent FABIUS

Laministredel’ emploi et delasolidarité
Elisabeth GUIGOU
Leminigtredel’intérieur

Daniel VAILLANT
Leministredeladéfense
AlainRICHARD

Leministredel’ équipement,
destransportset dulogement
Jean-Claude GAY SSOT
Laministredelaculture

et delacommunication

Catherine TASCA

Leminigtredel’ agricultureet delapéche
FrangoisPATRIAT
Laministredelajeunesseet dessports
Marie-George BUFFET
Leministredelarecherche
Roger-Gérard SCHWARTZENBERG
Leministredédéguéalasanté

Bernard KOUCHNER
Leministredééguéal’industrie,

aux petiteset moyennesentreprises,
aucommerce, al’ artisanat et alaconsommeation
Chrisian PIERRET

Lesecrétaired Etat al’ outre-mer
Christian PAUL
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COMPTABLES BUD

itres ou diplomes étrangers

ouvrant droit a dispense
d’épreuves du DPECE, du DECF
et du DESCF

Vuordonnancen® 45-2138 du 19-9-1945mod. ;

D. n° 88-80 du 22-1-1988 abrogeant D. n° 81-537
du12-5-1981 not. art. 10; A. du 17 avril 1989 mod. ;
avisdela commission consultativepour laformation
professonnelledesexperts-comptables

Articlel- L’ article ler del’arré&édu 17 avril
1989 modifié susvisé est complétéains qu'il
suit:

“Diplédme du second cycle des éudes comp-
tables supérieures délivré par I' ESCAE de
I’ Institut national polytechnique Houphouét
Boigny (Coted'Ivaire) :

- dispense del’ ensembl e des épreuves du
dipléme préparatoirealix é&udescomptableset
financieres(DPECF), desépreuvesdudipldme
d’ études comptables et financiéres (DECF)
respectivement intitul ées“ organisation et
gestion del’ entreprise’, “ gestion financiere”,
“mathémeatiques appliquées et informatique’,
“comptabilité approfondie et révision”,
“contréledegestion” ainsi quedesépreuvesdu
dipléme d’ études supérieures comptables et
financiéres(DESCF) respectivement intitul ées
“grandora” et soutenanced’ uncompterendu
dustaged'initiation” .

Diplédme d’ingénieur ESCA délivré par
I"ESCAE del’ Indtitut national polytechnique
Houphouét Boigny (Coted' Ivoire) :

- dispense del’ ensembl e des épreuves du
dipléme préparatoirealix é&udescomptableset
financieres(DPECF), desépreuvesdudipldme
d’ études comptables et financiéres (DECF)
respectivement intitul ées “ organisation et
gestion del’entreprise”, “gestion financiere”,
“mathématiquesappliquéesetinformatique’ et
de!’ épreuve du diplébme d’ études supérieures
comptables et financiéres (DESCF) intitulée
“soutenance d’ un compte rendu du stage
dinitiation”.

Licence en économieddivréepar I’ université

Hassan I1-Ain chock de Casablanca(Maroc) ;

- toutes options:: dispense del’ ensemble des
épreuves du dipléme préparatoire aux études
comptableset financiéres(DPECF) ;

- option économiedel’ entreprise: dispensede
I’ ensemble des épreuves du dipldme prépara:
toire aux études comptables et financieres
(DPECF) et de !’ épreuve du dipldome d' éudes
comptables et financiéres (DECF) intitulée
“gestionfinanciere”.

Dipléme de sortie de |’ Ecole supérieure de
commercedeMarrakech (Maroc) :

- dispense de |’ ensemble des épreuves du
dipléme préparatoireaux éudescomptableset
financiéres(DPECF) et desépreuvesdu dipldme
d’ études comptables et financiéres (DECF)
respectivement intitulées “ organisation et
gestiondel’ entreprise’, “ gestionfinanciere” et
“mathématiques appliquéeset informatique’” .
Article 2 - Cesdispositions prennent effet &
compter delasession 2002 desexamenscomp-
tables supérieurs (dipldme préparatoire aux
études comptables et financiéres, diplome
d' études comptables et financieres et dipléme
d’ études supérieures comptabl es et finan-
cieres).

Article3 - Ladirectricedel’ enseignement
supérieur etledirecteur général desimpdtssont
chargés, chacunen cequi leconcerne, del’ exé-
cution du présent arrété qui serapubliéau
Journd officiel delaRépubliquefrancaise.

Fait aParis, |e29 mars 2002

Pour le ministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Par empéchement deladirectrice
del’ enseignement supérieur,
Lechef deservice

Jean-Pierre KOROLITSKI

Pour lasecrétaired Etat au budget
€t par délégation,

Par empéchement du directeur
général desimpots,

L’ administrateur civil
P.BAUDIER
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DIPLOMES NOR : MENS0200786A ARRETE DU 29-3-2002
COMPTABLES RLR : 431-8f 1O DU 10-4-2002

Titres et diplomes francais
ouvrant droit a dispense
d’épreuves du DPECE, du DECF
et du DESCF

Vuordonnancen® 45-2138 du 19-9-1945mod. ;

D. n° 88-80du 22-1-1988 abrogeant D. n° 81-537 du
12-5-1981 not. art. 10; A. du 17-4-1989mod. ; avisdela
commission consul tative pour laformation profession-
nelledesexperts-comptables

Articlel- L' article ler del’arré&édu 17 avril
1989 modifiésusvistest modifiéains qu'il suit:
| - Autitrell “Titreset dipl omesddlivréssoit par
|" Etat, soit par des écolesdont le dipldme est
reconnupar I’ Etat”, lesdispensesprécédemment
accordées au dipldmedel’ Ecole supérieurede
gestion de Parissont remplacéespar ladispense
del’ ensambledesépreuvesdu dipldmeprépara:
toire aux études comptables et financiéres
(DPECF).

Article 2 - Cesdispositions prennent effet a
compter de la session 2002 des examens

comptables supérieurs (dipl6me préparatoire
aux études comptables et financiéres, dipldome
d’ éudes comptables et financieres et dipléme
d’ éudessupérieurescomptableset financieres).
Article3- Ladirectrice del’ enseignement
supérieur etledirecteur généra desimpbtssont
chargés, chacunencequi leconcerne, del’ exé-
cution du présent arrété qui serapubliéau
Journdl officiel delaRépubliquefrancaise.

Fait aParis, |le29 mars 2002

Pour leministredel’ éducation nationae
€t par délégation,

Par empéchement deladirectrice

del’ enseignement supérieur,

Lechef desarvice

Jean-Pierre KOROLITSKI

Pour lasecrétaired Etat au budget

et par délégation,

Par empéchement dudirecteur généra desimpoits,
L’ administrateur civil

P.BAUDIER

NOUVELLES NOR : MENT0200838X NOTE DU 17-4-2002 MEN
RLR : 439-0 DT
TECHNOLOGIES

ppel a projets “campus
numériques francais” : objectifs
et modalités - année 2002

m Depuisplusieursannées, I’ Etat soutient acti-
vement les établissements d’ enseignement
supérieur francais dansleur volonté d'intégrer
lesapportsdestechnologiesdel’ information et
delacommunication.

Cette politique participe alaréalisation de
| objectif commun aux Etatsdel’ Union
européenne, réaffirmée par I'initiative
eLearning ® : promouvoir unesociétédela

(1) LaCommission européenne (http: //eur opa.eu.int/eurlex/
fr/com/cnc/2001/com2001._0172fr01.pdf) définit leelear-
ning comme |’ utilisation des nouvellestechnol ogies multi-
médias et del'Internet pour améliorer la qualitéde
I"apprentissage en facilitant |'accés a des ressources et des
services, ains queleséchangeset lacollaborationadistance.

connaissance pour tous et construire un espace
européen del’ enseignement supérieur.
Danslecadredeleur politiquecontractuelle(les
contratsquadriennauix), lesministeresdel’ édu-
cation nationd eet delarechercheapportent un
soutien important aux projets dével oppés par
chaque établissement.

[Is contribuent également de maniére signifi-
cative aux actions présentées dans|les contrats
deplan Etat-région (CPER).
Dansledomainetechnologique, leministérede
larecherchesoutient fortement ledével oppement
des réseaux nationaux de recherche techno-
logique : télécommunications (RNRT),
technologieslogicielles(RNTL), audiovisuel
etmultimédia(RIAM) etlesréseaux scientifiques.
L’ appel aprojets“campus numériques fran-
cais’ est complémentaire de ces programmes
pluriannuels. A I’ occasion du comitéintermi-
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nistériel pour I’aménagement et le dével oppe-
ment du territoire (CIADT) du 9juillet 2001,
le gouvernement asouligné |’ importance
d’ une action en faveur du dével oppement
d uneoffrestructurée deformation ouverte et
adistance (FOAD) pour permettre achacun
d’ accéder, par les nouveaux modes de
communication, aux savoirslesplusdiverset
tout au long delavie. A cetitre, le gouverne-
ment a sal ué le programme “ campus numé-
riques’ etasouhaitéquelaDATARIntervien-
ne pour aider al’ accessihilité des offres sur
tout leterritoire,

L’ appel aprojets” campusnumériquesfrancas’
secaractérisepar un soutien adesprojetsinter-
établissements ouverts ades partenairesinter-
nationaux et du monde del’ entreprise. Cette
logiquedeconsortium sejudtifiepar lanécessité
demutualiser lescompétences, degarantir une
exigence de qualité élevée, de partager les
résultatsobtenuset deleur donner unevishilité
nationaleet internationale.

1 - La mobilisation des établissements

L es précédents appelsaprojets “campus
numériquesfrangais’, en 2000 et 2001, se sont
traduits par une forte mobilisation des acteurs
francaisdel’ enseignement supérieur et ont
permisledével oppement de 72 projetsdont 27
en phase d' étude de fai sabilité et 45 en phase
opérationnélle:

- 78 universités, 49 écolesd’ingénieursou
ingtituts, 15 IUFM sontimpliqués;

- ces établissements ont ouvert leurs consor-
tiumsa50 entrepriseset 49 associations;

- 49 partenaires étrangers sont associés;

- le CNED est partenaire d’ une vingtaine de
consortiums, marquant ainsi sacollaboration
avec les établissements d’ enselgnement supé-
rieur, conformément al’ accord cadre CNED -
CPU -CDEFI - CDIUFM.

Larépartition par champsdisciplinairesde ces
campusnumériquesmontrequel’ ensembledes
secteurssont concernés:

- sciences: 14,

- sciencespour I ingénieur : 7;

-médecineet santé: 13;

- droit, économie, gestion:: 11;

- langues, scienceshumaineset sociales: 11;

- métiersde laformation et delacommunica-
tion:12;

-autres: 4.

L’ objectif prioritairede cesprojetsest ledéve-
loppement d’ une offre deformation ouverte et
adistance (FOAD)® afin de permettre aux
publics, pour lesquelslaprésence dansun
établissement représente une difficulté, de
suivredesformationssupérieures:

- publicdelaformationinitiale, notamment les
éudiantssalariés;

- public delaformation continue, en réponse
aux besoinsd’ individusou d’ entreprises et
d organismes;

- publicinternational, atitreindividuel ou dans
lecadrede coopérationsinternationaes.

Un campus humérique peut donc se définir
commeun dispositif deformation :

- centrésur I’ gpprenant, en lui proposant dessar-
vicesinnovantsviadestechnologiesnumériques;
- reconnu par I’institution, cohérent avec le
projet del’ établissement et reposant sur des
besoinsidentifiés;

- porté par des établissements regroupésen
consortiumsouvertsades partenariats (monde
del’ entreprise, international).

En complément, certains projets (7 %) se sont
fixé comme objectif de proposer de nouveaux
services pédagogiques aux étudiants présents
physiquement danslesétablissements.
Deméme, si lalogique de regroupement des
établissements est essentiellement thématique
ou disciplinaire, plusieurs projets se sont orga-
nisés suivant une logique géographique,
d agglomération, régionadevoireinterrégionde,
pour amdliorer ladiffus ondesoffresdeformation
sur leur territoire.

2 - Objectifs : consolider et généraliser

Prenant gopui sur cecongta, |’ appel aprojets2002
sefixedeux objectifsdiginctset complémentaires,

(2) En 2000, le Collectif de Chasseneuil <http://www.
fffod.org/fr/espacedoc/consen.asp> propose la définition
suivante. Uneformation ouverteet adistanceest undispositif
organisg, finalisé, reconnu commetel par lesacteurs, qui
prend en compte la singularité des personnesdansleurs
dimensionsindividuelleet collective et reposesur dessitua-
tionsd’ apprentissage complémentaireset pluriellesen
termes detemps, de lieux, de médiations pédagogiques
humai nes et technol ogiques, et deressources.
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présentésen deux volets séparéset s adressant &
desconsortiumsou partenariatsdifférents
21Volet 1: congtruireuneoffrefrancaisede
formation ouverteet adisance, en consolidant
lesprojetsretenusen 2000 et 2001

Il s agit |aessentiellement de soutenir les
établissements dans|eurs efforts pour adapter
leur offredeformation auix publicspour lesquels
laprésencedans|’ éablissement d’ enseignement
n’ est pas compatible avec les contraintes de
leurssituationspersonnelesou professionnelles.
L’ appd aprojets2002 seproposedeconsolider
|es campus numériques retenus en 2000 et
2001, enfonctiondeleur biland' activitéset du
projet présenté.

Exceptionnellement, de nouveaux projets
congus pour un public international (atitre
individuel ou dansle cadre de coopérations
internationales) pourront étre examinés. Leur
opportunité devra étre fortement démontrée et
leur caractére opérationnel attesté.

2.2Volet 2: fournir desservicesaux étu-
diantset personnels, viale développement
d’environnementsnumeériquesdetravail
Un environnement numérique detravail estun
dispositif global fournissant aux acteurs du
systéme éducatif de |’ enseignement supérieur
(&tudiants, enseignants, tc.) I acces, atravers
lesréseaux, alaquasi totalité desressources,
services et outils numériques en rapport avec
leursactivités.

Un portail personndisédetypebureau virtue ©
correspond acettedéfinition.

Pour atteindre cet objectif, I appel aprojetsse
propose de soutenir des consortiums s enga-
geant dansdeux phases:

- le dével oppement technologique d’ environ-
nementsnumeériquesdetravail ;

- une premiére éape de déploiement dans des
éablissementsincluant lafournituredecontenus
etdesarvices préfigurationd unediffusonlarge.

3 - Organisation de I’appel a projets

3.1 Comitédepilotage
Un comitédepilotage® aétémisenplaceen

(3) Enaucun casil nes agit du développement d’ une plate-
formedeel_earning. Toutefois, unenvironnement numérique
detravail peutinclurel’ accesa cetypedeplate-forme.
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2002. Il apour mission, souslaprésidence du
directeur delatechnol ogie, deproposer lesorien-
tationsstratégiquesdel’ opération campusnumé-
riquesfrancaiset lesactionsamettreencanre.

L esdigpositionsdu3émeappd aprojets” campus
numeériquesfrancals’, présentées en séancele
6 mars 2002, ont regu unaccueil favorable.
3.2Financements

L’ appel aprojets est financé par des crédits
del’ enseignement supérieur (4,574 M €, soit
30 MF © et par des crédits de larecherche
(3,049 M €, soit 20 MF), du Fonds de la
recherchetechnologique- FRT ©.

D’ autres ministéres ou organismes publics se
sont associésacet appel aprojets:
-1aDATAR (1,524 M €s0it I0MF) @;

- I’ Agence universitaire delafrancophonie
(0,229M €, s0it L5MF) ©.
Lesfondsdisponibless élévent au total a
9,376 M €(61,5MF).

3.3Durée

Volet 1

L efinancement complémentaireapportépar le
présent appel aprojetss applique aune année
d' activitédesconsortiumsretenus. Cesderniers
doivent impérativement envisager, aterme, un
fonctionnement sur lesressourcesdont disposent
lesétablissements.

Un compterendu d’ activités et un rapport

(4)1l est composédesreprésentantsdesingtitutions
suivantes: ministéredelarecherche- directiondelatech-
nologie, ministeredel’ éducation nationale- directionde

I enseignement supérieur, délégation al’ aménagement du
territoireet al’ action régionale, délégational’ emploi etla
formation professionnelle, agenceuniversitairedelafran-
cophonie, conférencedesprésidentsd’ universités, confé-
rence des écolesde formationsd'ingénieurs, conférence
desdirecteursd' écoleset deformationsd'ingénieurs,
conférencedesgrandesécoles, conférencedesdirecteurs
d'ingtituts univer sitaires defor mation des maitres, associa-
tiondesrégionsdeFrance, Centrenational d’ enseigne-
ment adistance, Caisse des dépdtset consignations.

(5) Cescréditssont versésselonlesprocédurespropres
aux créditsdu chapitre36.11 al’ éablissement porteur
duprojet.

(6) Cescréditssont versésselonlesprocédurespropresa
ceFonds. Chaquepartenaired un consortiumdoit présenter
undossier.

(7) CescréditsFNADT seront versésau ministerede

I’ éducation nationale, qui enassureral’ attribution aux
consortiums.

(8) Cescréditsseront versésaux établissementsfranco-
phonesbénéficiairesselon lesprocédurespropresal’ AUF.
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financier seront demandésal’issuedel’ année
defonctionnement correspondant aufinancement
attribué.

Volet 2

L efinancement apporté par e présent apped a
projetss appliquealaduréetota edu projet, soit,
al’initiativedespartenaires entre18et24mais.
Uneévduation seramenéedfindecontroler les
dépenseset lesrésultats obtenus.
Audeadeladuréedu projet, lesétablissements
d’ enseignement supérieur, au sein deleurs
campus numeériques, devront mettre en cauvre
les environnements numériques detravail sur
lesressourcesdont il sdisposent.

34 Jury

Deux juryscomposesd’ universitaires et de
professionnel s seront constitués, un pour
chaquevolet del’ appel aprojets.

IIsauront pour missiond’ examiner lesdossiers
recevables, dejuger delaqualitédespropositions
et delessd ectionner. Lesdeux juryssefonderont
aur lescritéres énoncés dans chacun desvolets
du présent appel aprojets. lIspourront procéder
al’ audition desreprésentantsdesprojets.
Laliste desmembres serarendue publique a
Iissuedelapublication desrésultats.
3.5Caendrier

- 21 mars2002: publicationdel’ appd aprojets.
- 3juin2002: datelimited envoi desprojets.

- Juillet 2002 : publication desrésultats.
3.6Modalitésderéponse

L’ appel aprojets campus numeriquesfrancais
2002 comprend lesdocumentssuivants:

- présentation générale, objectifset moddlités;
-voletl:

- 3ppel aprojets;

.formulairearenvoyer.

-volet2:

- 3ppel aprojets;

.formulairearenvoyer ©.

L’ ensembledecesdocumentsrdatifsal’ appel
aprojetsest tél échargeabledepuislessites.

- http ://mww.educnet.education.fr

- http ://www.formasup.education.fr
Leformulaire“bilan 2001-2002" descampus
numériques retenus en 2000 ou 2001 est
téléchargeable sur lesmémessites, avec sa
noticeexplicative.

Cehilan est 4joindre obligatoirement pour les
projets présentésdanslecadreduvolet 1.

L esréponsesdoivent parvenir auministéresous
formededossiers” papier” et defichiersinfor-
matiques. En casdelitige, seul I’ original du
dossier “papier” faitfoi.

Dossiers” papier”

- Nombred' exemplaires: 1 origina + 4 copies
- Lesdossiers“papier” sont aadresser au
ministéredel’ éducation nationale, ministérede
larecherche, sous-direction destechnologiesde
I’information et de lacommunication pour
I’ éducation, bureau enseignement supérieur,
110, ruedeGrenelle, 75357 Paris07 SP.

- L’enveloppe porteralamention : CNF 2002,
VoletlouVolet 2, sdonlecas

- L’envoi doit étrefait en recommandé avec
accusé de réception, ou par tout autre moyen
équivalent.

- Datelimited envoi : lundi 3juin2002, minuit,
lecachet delapostefaisant foi.

Un certainnombredepiécesdoivent &rejointes
aux formularesretournéssousformededossiers
“papier”.

(9) Les partenaires des projetsretenus devront, dansun
deuxiemetemps, remplir un formulaire de demande de sub-
ventiondu FRT.
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DESIGNATION VOLET 1 VOLET 2
Bilan d’ éape du ou descampus numériquesconcernés X
L ettred’ engagement de chacun des partenairesdu projet X X
(NB: pour levolet 1, lereprésentant |égal del’ établissement
porteur signelapage 1 duformulairearetourner)
Convention ou tout autre document formalisant X
lefonctionnement du consortium 9 existant
Extrait desdélibérationsdes conseils (composante, Facultatif Fecultatif
CEVU & CA) desétablissementsd’ enseignement Délai supplémentaire | Délai supplémentaire
Supérieur concernés possible possible
Document de présentation, pour touslespartenaires
qui nedépendent pasdu ministéredel’ éducation nationale X

Fichiersinformatiques

- Pour les projetsdu volet 1, sont concernésle
formulairearetourner etlebiland’ éape(oules
bilansdansle casderegroupementsde consor-
tiums).

- Pour lesprojetsdu volet 2, est concernéle
formulairearetourner.

- L’envai decesfichiersinformatiquessefaitvia

lesteEDUCNET ensuivantlaprocéduredécrite.
http ://mww.educnet.education.fr

- Leformulaire de candidature enregistré aux
formats Word ou RTF (puis éventuellement
compressé dans un fichier zip). Sataillene
devrapasexcéder 2Mo. Danslecascontraire,
il devraétrescindéen plusieursfichiers.

- Datelimited' envoi : lundi 3juin2002, minuit.
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4 - Présentation synoptique

Campusnumériquesfrancais- appd aprojets2002

VOLET 1

VOLET 2

Objectif prioritairedesprojets

- Congruireuneoffredeformation ouverte
etadistancefrancaise

- Pour despublicsaccédant difficilement
adesformationsprésentielles

- En consolidant les projetsretenusen 2000
€t 2001

Objectif prioritairedesprojets

- Participer alarénovation del’ enseignement
etdelavieéudiantepar lafourniture
deservicesnumériques

- Endével oppant desenvironnements
numériquesdetravall

- Enorganisant unediffusonlapluslarge
possibledesproduitsréalisés

Publicsprioritaires

- Etudiantsdeformationinitiale, salariéset
adultesenreprised éude

- Apprenantsdelaformation continue

- Etudiantsérangers

Publicsprioritaires

- Etudiants, éudiants salariéset adultesen
reprised’ éude (formationinitialeet continue)
- Ensaignantset personnel sdes établissements

Dispositifs(10) deformation misen place
- Présentiel allégé

- Présentiel réduit

- Présentiel quasi inexistant

Accespossiblevian' importequel terminal
informatique (micro ordinateurs, et
potentiellement ordinateursde poche,
téléphones portables, etc.) connectéaun
réseau au seinde I’ éablissement ou en dehors.

L ogiquedesconsortiums

- Regroupement des établissementssur une
base principal ement thématique

- Priseen compted’ unelogique géographique

Logiquedesconsortiums

- Présencerecommandéed entreprises
privées oud organismespublicsspécialisés
pour rassembler I ensemble descompétences

- Cataloguedeformationsouverteset a
distance proposées par lesétablissements

pour assurer ladiffusion desoffressur requises

leterritoire - Regroupement des établissementssur

- Ouvertureaumondedel’ entreprise une base principa ement géographique
etal’international pour lamutualisation des contenus et services
Résultat attendu Résultat attendu

- Miseadisposition desétablissements

d enseignement supérieur d’ uneoffre
diversifiéed environnementsnumériques
detravail, adaptablealeursbesoins

Qui peut postuler ?

- Consortiums campus numériques

existants (niveaux 1 et 2)

- A titreexceptionnel : nouveaux consortiums
en phaseopérationnellepour un public
international

Qui peut postuler ?

- Tout groupement associant des
établissementsd’ enseignement supérieur
et desorganismespublicsou privés,
grandesentreprises, PME, GIP, etc.

-DATAR: 1524M € (10MF)
-AUF: 229K € (1,5MF)

Budget disponible: 9,376 M € (61,5MF)
- Enseignement supérieur (chapitre36-11) : 4574M € (30 MF)
- Fondsdelarecherchetechnologique (FRT) : 3,049M € (20MF)

(10) Cf.I" étude* compétice” : http:/Mmwwv.formasup.education.fr/fichier_stati que/etude/competiced.pdf
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APPEL A PROJETS 2002 - VOLET 1

Construire une offre frangaise de formation
ouverte et a distance, en consolidant les
projets retenus en 2000 et 2001

Levolet 1 del’ appel aprojets campus numé-
riquesfrangais2002 s adresseaux consortiums
retenusdanslecadredesappe saprojetscampus
numériques 2000 ou 2001.

Il apour objet de consolider lescampus numé-
riquesexigtantsen|eur apportant unfinancement
complémentaire.

1 - Objectifs

1.1Réaultatsattendus

Leprincipal résultat attendu est laconstruction
d'uneoffredeformation ouverte et adistance.
Elle setraduirapar laconstitution d' un cata:
loguedesformationsproposéespar lesconsor-
tiums.

L eregroupement de cette offre de formation
surunsitenationd rendralisiblel’ effort réelisé.
Le site FORM @SUP géré par le SFRS
(CERIMES) aétémisen place acet effet
<www.formasup.education.fr>.
Au-deladelaconstitution d’ un catalogue de
formations, laprésence d’ étudiantsinscrits
témoigneradel’ adéquation de cette offreavec
leshesoins. D’ olilanécessité, danslesréponses
al’ gope aprojets, depréciser leseffectifsinscrits
et prévisionnels.

L’ objet desfinancements est de soutenir les
établissementsdans|’ effort de dével oppement
et deconsolidationdesprojets. Lesconsortiums
doivent impérativement envisager, aterme, un
fonctionnement sur lesfinancements dont
disposent lesétablissements.

1.2 Conséquencesattendues

Laconstruction del’ espace européen d’ ensai-
gnement supérieur est unobjectif auquel I offre
deformation développéedoit contribuer.
Ledével oppement delaformation continue et
pluslargement delaformation tout aulong de
lavieest égdement un objectif nationdl.
Pluslargement, lescampusnumériquesdoivent
contribuer aoptimiser lesparcourset lestemps
deformation deséudiants.

IIssinscrivent également dans|’ objectif natio-
nal d’ assurer un meilleur équilibreterritorial

2
gNSEIGNEMEN T |%B.0.
N°17
25 AVRIL
2002

967

ET TECHNOLOGIE

notamment pour I’ accésaux formations.

En conséguence, et enfonction deleur spécifi-
Cité, lescampusnumériques participeront acti-
vement, au sein des établissementsimpliqués,
alapriseen comptedeséémentssuivants:

- possihilité offertealix apprenantsde parcours
deformation individualisés (modularisation
desformations);

- intégration delalogique ECTS®, notamment
pour ladescription desformations proposées;

- organisationdesformationsselonlesschémas
“3-5-8" ou“licence- mastaire- doctorat” ;

- miseen cauvre des dispositifsde vaidation :
validation des acquis professionnels et de
|’ expérienceet validation desétudes;

- acces aux formations possibles sur tousles
pointsdu territoire (accord S nécessaire avec
desstructuresrépartiesgéographiquement).
1.3Publicsvists

L’ offre deformation proposée par les campus
numeériquesdoit correspondreaunou plusieurs
objectifsclairement identifiés, et adespublics
précis.

A titreindicatif, on peut distinguer :

- leséudiantssdariésou difficilement présents
dansles établissements (exemple : gpprenants
résidant dans des zones enclavées, adultesen
reprised’ étude, €tc.) ;

- lesadultesen formeation continue (demandeurs
d’emploi ou salariés) dansle cadred’ une
démarcheindividuelle;

- lesadultesenformation continuedanslecadre
d' unedémarched entreprise;

- lesétudiants étrangersdansle cadred’ une
demandeindividuelle;

- les étudiants étrangersdansle cadred’ une
coopérationinter éablissementsouinter Etats.
Au-deladel’identification de cespublics, il
convient de prévoair leseffectifsconcernés.

1.4. Lespublicsfrancophones

L’ Agence universitaire delafrancophonie
(AUF) accorderason soutien au déploiement
decertainscampusnumériquesdanslecadrede
son programme4@.

Ce programme, intitulé“ Technologies de

(1) ECTSest I’ acronyme anglais de Systeéme européen de
transfert decrédits.
(2) http:/Awwwv.auf.or g/programmes/programmed/
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I"information et delacommunication et appro-
priation des savoirs’ favorise notamment la
création de partenariatsentre établissementsdu
Nordet duSud, pour qui ilsproduisent encommun
des contenus pédagogiquesadesfinsdedipl6-
mation ou d' autoformation. L’ AUF peut aider
lescampusnumériquesaidentifier despartenares
et finance cette coopération.

Il s agit de développer, en s appuyant sur les
technologiesdel’ information et delacommu-
nication pour I’ éducation (TIC), letravail en
réseau, |amise en commun des ressources
universtairesen frangais, dansune optique de
solidarité et de co-dével oppement.

L’ AUF, pour permettre laréalisation de ces
objectifs, acréédesinfrastructures, les* Campus
numériques francophones’. Ceslieux dédiés
aux TICE, ingtallésau sein d’ un campustradi-
tionnel, offrent lapossibilité de déployer des
projets de formation adistance en mettant ala
disposition des partenaires|esressourcestech-
niques et humaines nécessaires : centre de
ressourcespour ledéve oppement decontenus,
liaisonsinternet spécialisées, parfoisvisio-
conférence, sallesdeformation équi pées pour
lesétudiants. Desformations, adestination des
enseignants, aux usages et al’intégration des
TICE dans|es pratiques pédagogiques quoti-
diennes, sont réguliérement organiséesdansles
campus numériquesfrancophones.

2 - Critéres

2.1 Qui peut postuler ?

Levolet 1 del’ appel aprojets campus numé-
riquesfrangais 2002 s’ adresse aux actuels
consortiums*“ campus numériques’ retenusen
niveaux 1 ou 2, en 2000 ou 2001.
Lesconsortiums* nouveaux” issusdelafusion
de campus numériques existants et les consor-
tiums élargis ade nouveaux partenaires sont
éigiblesdelamémefacon.

Peuvent donc postuler lesconsortiums:

- existantsen 2000 et 2001 ;

- exigtantsen2000et 2001, &endusadenouvesLx
partenaires;

- regroupant desconsortiumsexistantsen 2000
€t 2001.

A titreexceptionnel et argumenté, denouveauix
projets congus pour un public international

(atitreindividuel ou dansle cadre de coopéra
tionsinternational es) pourront étre examinés.
Leur opportunité devraétre fortement démon-
tréeet leur caractére opérationnel attesté.

A noter quelescréditsne peuvent étreattribués
par leministérequ’ aux établissementsd’ ensai-
gnement supérieur dépendant du ministérede
I’ éducation nationale. L’ éablissement porteur
du projet doit en conséquenceappartenir acette
catégorie. Chague établissement porteur redis-
tribue ensuite lesfonds regus en fonction du
projet, selonlesreglespréciséesdanslaconven-
tion de partenariat et dans|erespect desrégles
habituellesd’ emploi desfondspublics.
2.2Critéresderecevabilité

Pour étre examiné, un projet doit remplir cing
conditions:

- respect deladatelimite de soumission;

- portage du projet par un établissement public
d’ enseignement supérieur soustutelle du
ministéredel’ éducation nationale;

- dgnaturedespersonneshabilitéesareprésenter
juridiquement chacundespartenaires(président
d université, directeur d’ école ou d'institut
autonome, chef d’ entreprise, etc.) ;

- présentationd’ unbudget prévisonnd équilibre;
- présentationd’ unbilandesactivitésdel’ année
ou desannées précédenteset du bilanfinancier
correspondant.

2.3Critéresdeséection

Lefait quel’ appel aprojets 2002 soit réservé
aux projetsde campusnumériquesretenuslors
des deux années précédentes n’ entraine pas
automatiquement lareconduction d’ un finan-
cement.

Outrelerespect del’ esprit et delal ettreduprésent
appel aprojets, lejury seraparticuliérement
attentif aux pointssuivants.

Bilandesactivités

- pour lesprojetsretenusenniveau 1.: organisation
dufonctionnement du consortiumet qualitédes
résultatsdel’ &udedefaisabilité;

- pour lesprojetsretenusennivesu 2: organisation
du fonctionnement du consortium et quaitéde
I’ offre de formation préparée ou mise en
canre;

- pour lesdeux niveaux : justification desécarts
éventuelsentrelesobjectifsinitiaux et les
résultatsréellement atteints.



SUPERIEUR, RECHERCHE

Criteresliésalapertinence et alaqualitédu
projet

- précision des besoins de formation identifiés
€t pertinence des dispositifs pédagogiques mis
enplacepour répondreacesbesoins, notamment
par rapport al’ existant;;

- valeur gjoutéereprésentéepar le partenariat ;
- intégration dans|’ offre de formation des
établissements d’ enseignement supérieur,
conformitéalalogique ECTS et organisation
dusuivi individuaisé;

- qualité des choix technologiques et profes-
sionnalisme de la production des ressources
pédagogiques;

- qualitédelacouvertureterritoriae;

- présence d’ une politique de communication
endirection despublicspotentiels.
Critéresliésalafaisahilité, lacohérenceet la
fighilitédelagestion

- caractérerédlisable desobjectifspoursuivis;

- robustessedu dispositif technique;

- qualitédel’ organisation du projet (engagement
et participation équilibrée des différents parte-
naires, budget défini avec précision, coordination
clairement &ablie, assurancequaditédurésultat,
etc);

- dispositionsjuridiquesliéesal’ organisation
mise en place (convention de partenariat, prise
encomptedu codedelapropriétéintellectuelle,
etc).

Lejury seraégalement sensiblealapriseen
compte del’ égalité des chances pour les
handicapés.

3 - Recommandations

3.1Dispostifsdeformation

En fonction del’ offre de formation et des
contraintes spécifiquesaux publicsvisés, les
dispositifsdeformation misen place doivent
érediversifiés. Un certainnombredenotions
fondamental es peuvent cependant étre
rappel ées.

La“formation ouverte et adistance” nese
résume pas a la mise a disposition de
ressources pédagogiques numériques. La
valeur gjoutée des dispositifs s appuyant sur
I’internet, notamment par rapport ades dispo-
sitifsd’ enseignement par correspondance,
reléve essentiellement de lapossibilité d’ une
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communicationentrel’ apprenant et sonensei-
gnant, et entregpprenants. Laprioritédoit donc
étredonnéeala“ numérisation” des services
pour un véritable suivi des apprenants, pour
unemeilleureacquisition desconnai ssanceset
des compétences (relation entre apprenants,
tutorat individuel ou en groupe, étudesde cas,
travaux dirigés en groupe, construction colla-
borative de connai ssances, etc.).

Le“tout adistance” n’ est pasun objectif ensoi.
Il doit répondre aune contrainte forte des
apprenants concernés. L es dispositifs mixtes
ont légitimement leur place, avec une propor-
tion adaptée d’ activitésen présentiel @. Les
dispositifs de formation mis en place peuvent
se classer dans|es catégories suivantes® :
présentiel alégé, présentiel réduit ou présentiel
quasi inexistant.

Undesobjectifsdel’ appel aprojetsest laprise
encomptedelaformationouverteet adistance
par lescomposantes* naturellement” encharge
del’ enseignement. Cette “ banalisation” du
el earningest garanted unediffusonprogressive
del’innovation et delarénovation pédagogique
dans|’ ensemble desformations proposées par
les composantes. Celapeut inciter les campus
numeériques aconcentrer leurseffortssur la
“miseenligne” de formations existantes,
qu' élessoient sur siteou adistance, plutét que
sur lacréation denouvellesformations.
Lamiseen place d une offre de formation
ouverte et ddistance implique la participation
del’ ensemble des composantes des établisse-
ments: au-del adescomposantesen chargedes
enseignements, il convient d’ associer les
servicesadminidratifset I’ ensembledessarvices
communs.

3.2Lespointsd’ accésalaformation
Laquestiondel’accésal’ offre deformation
peut se poser pour des publicsqui n’ont pasa
leur disposition un équipement informatique
connectéal’ internet. Pour palier cettesituation,
les campus numériques peuvent s appuyer sur
desdispostifsexistants.

(3) Cf. ladéfinition dela Formation ouverte et adistance
du Collectif de Chasseneuil (http:/Aww.fffod.org/fr/
espacedoc/consen.asp)

(4) Enréférenceal’ étude” compétice” : http:/Amww.
formasup.education.fr/fichier stati que/etude/competi ce9.pdf
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3.2.1 Lespointsd’ accésalatéléformation
(P@T)

Lespointsd’ accés alatéléformation (P@T)
labellisés par ladéégation généraleal’ emploi
et alaformation professionnelle- DGEFP ©,
sont Situés dans des organismes de formation,
des espaces publicsou des entreprises, répartis
sur I’ ensembledu territoire. Une collaboration
avec ces P@T est un éément de cohérence
entrelesactionsentreprisespar I’ enseignement
supérieur et celles mise en place par le monde
delaformation professionnelle.
Desfinancementsa“|’ heure-stagiaire” sont
accordésaux P@T. Les campus numériques
qui S inscrivent dans cesdispositifsrégionaux
peuvent aing faire prendre en chargel’ accuell
deleursapprenants.

3.2.2 Lesespacespublicsnumériques (EPN)
500 espaces publics numériques sont en cours
de déploiement sur leterritoirefrangais. lls
offrent, gratuitement ou aun colt modique, des
possibilitésd’ accésal’ Internet avec présence
d animateurs, possibilitédeformationsdebase,
efC.

L es consortiums peuvent conventionner avec
lesEPN concernéspour garantir aleurspublics
des conditionsde fréquentation adaptées®.
3.3Normeset standards

Il estaujourd hui indispensablederespecter les
standards pour assurer laportabilité et I’inter-
opérabilité des ressources et dispositifstech-
nigquesmisen place.

Maisle champ couvert par lesnormes et stan-
dardsest plusvaste. || comprend aussi |a
descriptiondesparcourset del’ offredeformation,
notamment aveclesECTS.

Production deressources

En matiére de production de ressources, XML
estlagarantied’ unminimumd’ interopérakilité
et seraprivilégié. Lesproduits étant toutefois
rareset souvent spéciaisés, deslangagescomme
HTML, bien utilisés, restent d' actudité...
Plates-formesdeelearning
Unequadlitéessentielled unebonneplate-forme

(5) Cf. I'instruction DGEFP n°1166 du 25 janvier 2002
relativeau programme FORE |1, dont copiea ééenvoyée
al’ ensemble des établissements d’ enseignement supérieur
francaispar ladirection delatechnologie.

(6) http://accespublics.premier-ministre.gouv.fr

sur le plan technique est qu’ elle puisse étre
changée facilement, rapidement et amoindre
co(t. Pour approcher cette définition, quatre
critérestechniquessont avérifier :

- possibilitéd’ accéder, defagcon sécurisée, ades
contenusdeformeationspotentiellement acces-
siblesindépendamment delaplate-forme;

- interconnexion avec un systéme d’ annuaire
respectant le protocole LDAP;

- ouvertureversles normes et standards de
elLearning®;

- capacitéaintégrer desfonctionnalités
complémentairesexternes.

Il convient de préciser quelescrédits” campus
numériques’ nepeuvent pasétremobiliséspour
ledéve oppement deplates-formesspécifiques.
3.4 Ressour cespédagogiques

L edével oppement deressourcespédagogiques
ne constitue pas |’ objet des campus numé-
riques. Il N’ enest qu unmoyen.

Il convientdoncd’ envisager ledével oppement
deressources pédagogiquesenfonctiondeleur
efficacité attendue et de moduler I"investisse-
ment en fonction delaquantité d apprenants
concernés.

Il apparait ainsi déraisonnable d’ investir
lourdement pour des ressources multimédias
dont lavaleur gjoutéeserait faible par rapport a
un document existant ou aun document hyper-
texte.

I est tout autant déraisonnable de dével opper
uneressourcemultimédiadaborée, coliteuseen
temps et en financements pour un public res-
treint.

[l convient donc d' avair une véritablelogique
éditoria e adaptée aux objectifsvisés, avec une
palette étendue deressourcespossibles:

- les“manuels numériques’ pour les premiers
cycles, en association avec des éditeurs, pour
assurer unediffusionendehorsdu consortium;
- les“gpplications multimédias’ éaborées sur
desthématiques plus ciblées dont lavaleur
aoutée est rédlle (véritableinteractivité), avec
unediffusion organiséeendehorsduconsortium;

(7)Lerespect des principaux standards (SCORM, IMSet
AICC) est aujourd'hui un critéreimportant lors du choix
d'une plate-forme de eLearning, gage d'ouverture et de
pérennité.
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-les” polycopiésnumériques’, engénérd attachés
aun enseignant ou un groupe d’ enseignants
pour leur enseignement, et qui ne sont que
difficilement réutilisables par d’ autres ensel-
gnantsal’ extérieur du consortium. C' est égae-
ment |e cas des documents prescriptifs de type
fichesd activités(exercices, &udesdecas, etc.)
ou desressourcesd’ évauation (QCM, tests,
etc.) remisesaux éudiants.

Pour I" ensembl e des ressources pédagogiques
produites, I’ établissement doit s assurer qu'il
disposedesdraitslui permettant I’ exploitation
de cesressources (reproduction et représenta-
tion) ®. L’ objectif est avant tout de garantir a
|” établissement lamaitrise desressourcesqu'il
afinancées sur desfonds publics et qui sont
nécessaires au fonctionnement des dispositifs
deformation ouvertset adistancequ’il met en
care.

Il est demandé aux consortiumsd'inscrireles
applicationsmultimédiasréalistesdanslecata
logue EDUC@SUP (http://www.educasup.
education.fr) et d en confier ladistribution a
titre non exclusif au SFRS (CERIMES)
http://Awww.cerimes.education.fr.

Lorsqu' dlessont produitessur support imprimé
ou numérisé, les ressources pédagogiques
développées dans e cadre des campus numé-
riquesdoivent &redéposéesaul servicecommun
de ladocumentation de |’ établissement
producteur. Ellesseront signaéesdanslecata-
loguelocal del’ université, et, éventuellement,
dans SUDOC, catalogue collectif des établis-
sementsd’ enselgnement supérieur. Ellesseront
accessibles par I’ intermédiaire du systeme
d'informationdel’ université.
3.5Logiquedesconsortiums

L’ organisation des consortiums est un facteur
déterminant de réussite et de pérennité des
campus numériques.

L esresponsablesdoivent étre particuliérement
attentifs aun engagement et une participation
équilibrée des différents partenaires, aune
coordination clairement &ablie, etc.

(8) Plusieurs solutions existent, depuisune simplelettre
d autorisationjusqu’ au contrat decessondedroits- voir les
StesFORM@SUP < http: /imwwv.formasup.education.fr> et
EDUCNET < http://educnet.education.fr>

2
gNSEIGNEMEN T |%B.0.
N°17
25 AVRIL
2002

971

ET TECHNOLOGIE

Lasignature d’ une convention de partenariat
précisant les modalités de fonctionnement du
campus numeérique © est un gage de bon
fonctionnement tout en préservant les compé-
tences et les prérogatives des établissements.
Elleest par ailleursindispensable pour une
redistribution entre les partenaires desfonds
versésal’ éablissement porteur du projet.
Lastructuration des consortiums en nouvelles
structuresjuridiques(detype Gl Pou autres) ne
doit s envisager quelorsquesanéeessités impose
et quelacollaboration entrelesorganismesest
déjaéprouvée. Les partenairesdoivent alors
étre attentifs a ce que cette nouvelle structure
garantisseunevéritableintégration desactivités
ducampusnumériqueau seindeséteblissements
et qu' elle ne comporte paslerisque devoir la
rénovation des enseignements se développer a
lamarge descomposantesen chargedesensai-
gnements.

Par ailleurs, desregroupements ou rapproche-
mentsdeconsortiumsexistantssont souhaitebles
lorsqu’ilsont pour objectifs:

- demieux répartir lesefforts et lesinvestisse-
ments;

- demieux mutudiser lesrésultatsobtenus(mise
en commun deressourcespar exemple) ;

- deconforter |’ offredeformationenlui donnant
plusdecrédibilité et delisibilité visavisdes
publicspotentiels.

Pour lesmémesraisons, les partenariats des
consortiums retenus en 2000 et 2001 peuvent
évoluer enaccueillant denouvealix partenaires,
notamment al’ international.
3.6Mutulalisation desexpériences

L e développement des campus numériques
inscrit résolument les établissements dansune
politiqued'innovation. Beaucoup dequestions
seposent etil ' existe pasde réponsesapriori.
Lessolutions s inventent dans|es établisse-
mentseux-mémes.

Il est importe donc que | es établissements
d’ enseignement supérieur puissent avoir
connaissance des pratiques mises en cauvre

(9) Unelistedes principaux thémes & aborder dansune
conventiondecetypeest consultablesur lesteFORM@SUP
<http:/Ammwv.formasup.education.fr>
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dansd' autresétablissements, pui ssent partager
leursréflexions et mutualiser leurs expé-
riences.

Ladirection delatechnologie alancé des
études et mis en place un certain nombre
d actionsdemutuaisation, relayéespar lesite
form@sup.

Le5mars2002, I agencedemodernisationdes
universités et établissements (AMUE), outil
conjoint desétablissementsuniversitaireset de
I Etat, amisen place un “ comité de domaing’
sur lestechnologiesdel’ information et dela
communication (TIC). Cette nouvelle activité,
conforme auix dispositions du contrat signé
entrel’ AMUE et le ministére del’ éducation
nationale, apour principal objet|’ accompagne-
ment des éablissementsdans|’ intégration des
TIC.

Cette action del’ AMUE concernedonc direc-
tement les établissementsimpliqués dansles
consortiumscampusnumériquesfrancais.

3.7 Cohérenceavec la politique des établis-
sements

Lesactivités des campus numériques doivent
se développer en cohérence avec les projets
quadriennauix des établissements, et en accord
avecleséquipesenplace. C'estlaconditionde
lapérennisation desdispositifsmisenplace.
Decepointdevue lejury apprécieraqueleprojet
decampusnumériqueaitfait!’ objetd’ unvote:
- du consell des composantes d’ enseignement
impliquées;

- du consell desétudeset delavieuniversitaire
(CEVU) ou del’instance pédagogique des
établissements;

- duconsall d adminigration desétablissements.
Cette“ingtitutionnalisation” desprojetsausein
de |’ établissement et des composantes est
égdement unfacteur favorableaunemeilleure
disséminationdu concept decampusnumérique.
L esdossersdaboréspar lesconsortiumspeuvent
présenter en annexe les délibérations de ces
instances®.

(10) Compte tenu des démarches nécessaires, cesdélibéra-
tionspeuvent &reenvoyéeshorsdéai, jusgu’ au 28juin 2002.

APPEL A PROJETS 2002 - VOLET 2

Fournir des services aux étudiants et
personnels, via le développement d’envi-
ronnements numériques de travail

Levolet 2 del’ appel aprojets campus numé-
riquesfrancais2002 est unenouvelledispostion
par rapport aux années 2000 et 2001. 11 dargit
lanotion de campus numérique atoutesles
activitésfaisant appel aux TIC atraversles
réseaux danslesétablissementsd’ enseignement
Supérieur.

Il apour objet ledével oppement technol ogique
d’ environnements numériquesdetravail. I
s appuie sur le fonds de larecherche techno-
logique (FRT). Il inclut une premiére phasede
déploiement aveclamiseadispositiondeservices
et de contenus aux éudiants et personnelsdes
établissements.

Il est ouvert atousles partenariats répondant
aux contraintesexigées.

1 - Objectifs

1.1 Présentation

L’ objectif principal est que les étudiants et
personnel sdesétablissementsd’ enseignement
Supérieur aient acces, viaun environnement
numeérique detravail, ades services et des
contenusexistantsou adével opper.

Atitred exemple, unenvironnement numérique
detravail peut permettreal’ usager, atraversles
réseaux (essentiellement I’ internet) :

- dedigposer d’ unbureauinumériquepersonndisé
en fonction de son profil et de sesactivités
(messagerie synchrone et asynchrone, visio-
conférence, agendas, carnet d’ adresses, stockage
de documents, outils de production de docu-
mentstextud sou multimédias, egpacesdetravall
collabordtif...);

- depersonndiser | aspect desoninterface;

- d utiliser desoutilsderecherched information
adaptésason profil ;

- d avoir accesatouteinformation, oudeproduire
touteinformation, relevant delaformation
(accés aux ressources pédagogiques et docu-
mentaires, résultatsdesexamens, notes...) ;

- deconnaitredefagon exhaustivelanaturede
I’ offre de formation et desmodalitésd’ins-
cription;
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- des'inscrire ou se préinscrire sans se dépla-
cer physiquement dansleslocaux del’ admi-
nistration;

- deprésenter d’' une maniére organisée et effi-
cacelesdifférentesactivitésdeformation;

- d’ accéder enligneaux servicescorrespondants
aux formationsauxquellesil estinscrit;

- d'avoir acceés atoute information relevant de
la“vieétudiante’, (culture, sport, loisirs, orien-
tation, recherched’ emploi, etc.).

L’ adaptation aux besoins de |’ enseignement
supérieur de projetsde recherche et dévelop-
pement” dans ce domaine et leur intégration
danslesystémed informationdesétablissements
font également partie du cadre de cet appel a
projets.

1.2Publicsvisés

Lepublicviséest condituédel’ ensemble:

- desétudiantsinscrits dansles établissements,
qu'ilssoient présentsou distants;

- desenseignantset personnelsSIATOS.

Ces publics doivent pouvoir accéder aleurs
environnementsdetravail vian' importe quel
terminal informatique (micro-ordinateurs et
potentiellement ordinateursdepoche, tél éphones
portables, etc.) connectéaun réseau au seinde
" établissement ou endehors.

1.3 Cons&quencesattendues
Cettedémarches inscrit danslemouvement de
rénovation des enseignements et delavie
étudiante.

Un environnement numérique detravail doit
contribuer afaciliter I’ acquisition desconnais-
sances et des compétences en simplifiant
I"accés alix services et ressources et en favori-
sant une meilleure communication entre |’ en-
sembledesintervenants: éudiants, ensaignants
et personnelsadministratifset techniques.

Il doit smplifier lesdémarchesadministratives
etenréduirelescollts.

11 doit favoriser I” ouverture des établissements
aux publicsdelaformationtout aulong delavie
en prenant en compte |’ autonomie et les
contraintes spécifiques de ces gpprenants.

L’ environnement numeérique de travail doit
permettre en outre une mise en cohérence des
projetsdéveloppésdansledomainedesTIC. I
S appuie pour celasur une normalisation des
échangesavec et entrelesdiversescomposantes
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dessystémes d’information et en assureains
|"articulation.

Il favoriseains le développement de produits,
d offres de produits et de services adaptés aux
besoins des établissements, en provenancedes
différents acteurs du secteur destechnologies
del’information et de lacommunication :
entreprises, éditeurs, établissements eux-
mémes, etc.

14 Réaultatsattendus

L esprojetscomportent deux phases.

- Une phase de dével oppement technol ogique
desenvironnementsnumériquesdetravail, tant
pour le cceur del’ application (un portail
personnalisableet évolutif) quepour lesservices
et outilsqui peuvent S'y rattacher.

Lerésultat attendu est une offre de produitsa
destination desétablissementsd’ enseignement
Supérieur.

- Unephasededéploiement restreint. Lesétablis-
sements concernés mettront en ceuvre les
environnements numériques de travail
développés.

Lerésultat attendu est lafournitureinnovante
de services et de contenus aux étudiants et
personnels.
Laduréeoptimaledecesprojetsest de18a24
mois, incluant les phases de dével oppement et
dedéploiement restreint.

A I'issuedelaréalisation des projets, les
établissements d’ enseignement supérieur
frangais pourront choisir, parmi une offre
diversifiée, I’ environnement numérique de
travail qui leur convient, tant du point devuedes
fonctionnditésoffertesquedu point devuedes
SErVicesassociés.

IIspourront s gppuyer, pour mettreen placeune
organisation adaptée, sur I’ expérience acquise
par |es établissements concernés danslaphase
dedéploiement restreint.

2 - Critéres

2.1 Qui peut postuler ?

Peuvent postuler touslesétablissementspublics
d’ enseignement supérieur et touslesorga-
nismes spécialisés publics ou privés (grandes
entreprises, PME, GIE, GIP, etc.), danslecadre
d'un partenariat.

Chaquepartenariat devracomprendreaumoins
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deux établissementsd’ enseignement supérieur
dépendant duministéredel’ éducationnationae.
Ces établissements seront au minimum impli-
quésdanslaphase de déploiement restreint.
2.2Critéresderecevabilité
Lescritéresderecevabilité sont lessuivants:

- respect deladatelimitede soumission;

- présence d’ au moins deux établissements
d’ enseignement supérieur dépendant du
ministéredel’ éucation nationale;

- signature originale des personnes habilitées a
représenter juridiquement chacun des parte-
naires(président d’ université, directeur d école
oud ingditut autonome, chef d’ entreprise, etc.) ;
- présentation d' un budget prévisionnel équili-
bré, respectant les contraintes financieresdu
FRT.

2.3Critéresdesdection

Un nombre restreint de proj ets sera soutenu.
Lesconsortiumsdoivent fairelapreuvedeleur
professionnalisme et donner lagarantiequele
projet seramenéabonnefin et quesesrésultats
seront diffusésdansde bonnesconditions.
Outrelerespect del’ esprit et delalettredu
présent appel aprojets, lejury seraparticuliére-
ment attentif aux pointssuivants:

- organisationfonctionnelledu consortium;;

- garantie donnée pour le support technique et
lamaintenance des dével oppements;

- qualité du dispositif d’ évaluation misen
cauvredurant laphasededéploiement restreint ;
- configuration du partenariat pour une mutua-
lisation descontenusdiffusés;

- dispositions prises pour un déploiement
généralisé.

3 - Recommandations

3.1Architecture

Lesprojetspourront &recongtitués:
-d'un*“socle” (lecceur del’ environnement
numériquedetravail);

-de"briques’ (lesserviceset outils).
Lerespect descritéresd’interopérabilité
permettral’intégrationafaiblecolt d uneméme
“brique” sur des“ socles’ différents.

L’ objectif decette” modul arité” est depermettre,
lors delaphase de déploiement large, une
réponse adaptée aux besoinsdiversifiés des
éablissementsd’ enseignement supérieur.

3.2 Aspectstechniques

L esdével oppements des environnements de
travail et des services doivent sefaire dansle
respect descritéressuivants:
-intégrationlaplusefficacepossbleaux sysemes
d information desétablissements®;

- utilisation du langage XML pour organiser le
stockagedesdocumentset faciliter [eséchanges
dedonnées;

- utilisationd unannuairerespectant leprotocole
LDAP®@ pour |’ identification;

- utilisation d’ un systéme d’ authentification
“forte” (lessolutions abase de cartes pourront
étreproposées) et unique(SingleSign-On) ;

- priseen compte delacirculairedu 21 janvier
2002 pour I"interopérabilité des systémes
d’information des administrations (http://
www.atica.pm.gouv.fr/interop/ index.shtml) ;
- priseen compte de |’ acces des handicapésen
suivant lesrecommandationsdel’ ATICA :
http ://mww.atica.pm.gouv.fr/interop/
bilite/index.shtml ;

http ://mww.atica.pm.gouv.fr/interop/
malentendants/index.shtml ;

- publication dela documentation concernant
notamment lesinterfaces avec les gpplications
externes.

S cartainscriteresne peuvent &rerespectés, les
projets devront indiquer le calendrier des
évolutionsprévuespour sy conformer aterme.
Uneatention particuliéreseraportéealx projets
intégrant |’ utilisation des" servicesweb” et des
protocolesassociés.

Un schéma directeur des environnementsde
travail serafourni aux groupementsretenus. I
constitueraun guide de préconisations adesti-
nation des établissements et entreprisesimpli-
qués dans e dével oppement et le déploiement
desenvironnementsdetravail. Ce schéma
directeur est élaboré dansle cadre du schéma
stratégique des systémes d’information et de
télécommunication (S3IT) du ministére de

(1) Priseen comptedes systemesd' information degestion,
documentaires, intranets, environnementsde* groupware’
plates-formesdeelearning, etc.

(2) Despréconisationsconcernant un“ annuaire LDAP”
simplifiéet unifiépour leséudiants des établissements

d' enseignement supérieur sont en coursd’ élaboration.
Ellesseront fourniesaux partenairesdésquepossible.
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|’ éducation nationale.

L espartenariatsretenuspourront utilement faire
gppd al’ agencedemodernisationdesuniversités
et établissements (AMUE) pour avoir une
connaissance des systémes d’information en
placedanslesétablissements, notamment pour
lagestion et lascolarité.
3.3Phasededéploiement restreint

Dansle cadre du présent appel aprojets, les
environnements numeriques detravail seront
misen cauvre dans un nombre significatif
d établissementslorsd’ une premiére phase de
déploiement.

Cette phase suppose lamutualisation entre les
éablissementsconcernésdescontenuset services
diffuséspar lesenvironnementsnumériquesde
travail. D’ autresorganismespeuvent éreassociés
ace stade du projet, commeles CROUS ou
d autresstructuresextérieuresaux établissements
et disposant d’informations a destination des
éudiantset personnels.
Cettephasedonneralieu auneévauation.
Lesrésultats de cette premiére mise en cavre
permettront defaireprogresser lamiseau point
del’ environnement detravail, des services
proposéset derecueillir lesavisdesusagers.
Ladiffuson de cesrésultats, sousuneformea
déterminer, doit permettre aux établissements
(i adopteront ultérieurement lesenvironnements
detravail développés, de mettre en place
|” organisation et les procédures les mieux
adaptées.

3.4Digtribution

L esdéve oppementssont destinésaétreproposes
al’ ensambledesétablissementsd’ ensaignement
supérieur francais. Les projets doivent en
conséquence prévoir avec précision lesmodes
dedistribution.

L esprojetsdoivent notamment décrire:
-letypedelicence(opensourceouatre) prévue;
- I’ organisation miseen placepour ladiffusion;
- les procédures de maintenance et support
technique.

35Aspectsfinanciers

Les candidats doivent étre attentifs aux régles
financieresqui S appliquent aux dossiers FRT
(cf. leformulairededemandedesubventiondu
FRTet lacirculairerelative aux modalités
d atribution desaidesalarecherche®.
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A noter quelevolet 2del’ appd aprojetsdispose
delapossibilité defaire prendreen compte, au
total et pour I’ ensembl e des dépenses des
partenariasretenus, cing contratsaduréedéter-
minée.

3.6.Logiquedespartenariats

Levolet 2 del’ appel aprojets campus numé-
riquesest finance par lefonds delarecherche
technologique (FRT). Cefonds se positionne
dansle domaine dela“recherche et dévelop-
pement “ et encourage e rapprochement entre
universitéset entreprises.

Pour touteslesmissionsqui N’ entrent pasdans
les compétences des établissements d’ ensei-
gnement supérieur, laprésenced entreprisesou
d’ organismes spécialisés est recommandée.
L’ AMUE condgtitue un partenaire potentiel.

L es partenariats doivent étre constitués selon
unetriplelogique.

. Unelogiqueliéealaphase1 du projet

Le partenariat constitué rassemblerales
compétencesnécessairesacettephasededéve-
|loppement technologique du “ socle” et des
“briques’ logicielles.

. Unelogiqueliéealaphase2 du projet

|1 s agitlademettreen cauvrel’ environnement
numériquedetravail déve oppé. Pour cettephase
de déploiement restreint, les regroupements
géographiques d’ établissements (inter-région,
région, agglomération) permettront de
mutualiser lescontenusadiffuser. Tout autre
forme pertinente de regroupement permettant
une mutualisation des contenus adiffuser
(familled’ établissement par exemple) sera
considérée commeintéressante.

D’ autresorganismesdisposant d’ informations
adestination des étudiants ou personnels
peuvent étre valablement associés dans cette
phase, notamment lesCROUS.

Cettelogique correspond alacongtitution des
campusnumériques.

(3) Cesdocuments sont disponiblessur lessitessuivants:
<http:/Amwv.recherche.gouv.fr/formul.htrm>

et <http://mwww.education. gouv.fr/prat/

formul/accueil 2.htm>. Cette demande de subvention
FRT seraremplieindividuellement par chacundes
partenairesd’ un projet dansun second temps, apres
SHectionpar lejury.
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- Unelogiqueliéealadiffusion postprojet
Cettelogique supposequelepartenariat puisse
mettreencanvreunerédlepalitiquedediffusion.
3.7 Cohérenceavec la politique desétablis-
sementsd’ enseignement supérieur
Lesactivités des campus numériques doivent
se développer en cohérence avec les projets
quadriennauix des établissements, et en accord
avecleséquipesen place. C'estlaconditionde
lapérennisation desdispositifsmisen place.
Decepointdevue lejury apprécieraqueleprojet
decampusnumériqueaitfaitl’ objetd’ unvote:
- du consell des composantes d’ enseignement
impliquées;

- du consell desétudeset delavieuniversitaire
(CEVU) ou del’instance pédagogique des
établissements;

- duconsall d adminigration desétablissements.
Cette“institutionnalisation” des projets aux
sain del’ éablissement et des composantes est
égdement unfacteur favorableaunemeilleure
dissémination du concept decampusnumérique.
Lesdossiers élaborés par les consortiums
peuvent présenter en annexelesdélibérations
decesinstances®.

(4) Compte tenu des démarches nécessaires, ces délibéra-
tionspeuvent &reenvoyéeshorsdéai, jusqu’ au 28juin 2002.
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BREVET D’ETUDES
PROFESSIONNELLES

NOR : MENE0200738A ARRETE DU 28-3-2002 MEN
RLR : 543-0b JO DU 9-4-2002 DESCO A6

lebrevet d’ éudesprofessionnelles” outillages’
dominantes* outillagesen moulesméalliques’

EP des métiers de
la production mécanique
informatisée

VUA. du 6-12-2001

Article1- Audeuxiemedinéadel article 12
del’arrétédu 6 décembre 2001 susvisé,
aulieude:

“A I'issue de cette session, lesainéas4 et 5de
|"arrétédu 29 ao(it 1991”,

lire:

“AI'issuede cette session, lesainéas4 et 5de
I"article8del’ arrétédu 29 aolit 1991”.

L ereste sanschangement.

Article2 - Lestableaux de correspondance
entrelebrevet d’ études professionnelles des
métiersdelaproductionmécaniqueinformatisée
et, d’ une part, le brevet d’ études profession-
nelles* productiquemécanique, optionusinage’
créépar arrétédu 7 septembre 1999, d autrepart,

et outillagesen outil sadécouper et aemboutir”
créé par arrété du 29 aoit 1991, figurant a
I’annexe |V del’ arrété du 6 décembre 2001
susvisé, sont remplacés par lestableaux de
correspondance figurant en annexe au présent
arrété,

Article3- Ledirecteur del’ enseignement sco-
laire et lesrecteurs sont chargés, chacun en ce
qui leconcerne, del’ exécutiondu présent arrété
qui srapubliéau Journd officie delaRépublique
francaise

Fait aParis, le 28 mars 2002

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR

(voir annexe pages suivantes)
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Annexe

(modifiel’annexelV del’ arrétédu 6 décembre 2001)

TABLEAUX DE CORRESPONDANCE

BREVET D’ETUDES PROFESSIONNELLES
PRODUCTIQUE MECANIQUE OPTION USINAGE
(ARRETE DU 7 SEPTEMBRE 1993)

BREVET D’ETUDES PROFESSIONNELLES
DES METIERS DE LA PRODUCTION
MECANIQUE INFORMATISEE
(ARRETE DU 6 DECEMBRE 2001)

DOMAINE PROFESSIONNEL

DOMAINE PROFESSIONNEL

Ensemble du domaine professonnel

Ensemble du domaine professonnel

Mise en oauvre d' une fabrication

Epreuve EP2 Epreuve EP1/UL
Communication technique Anayse et exploitation de données techniques
Epreuve EP3 Epreuve EP2/U2
Etude des processus opératoires Préparation d' une fabrication
Epreuve EPL Epreuve EP3/U3

Mise en cauvre d’ une fabrication et assemblage

DOMAINES GENERAUX

DOMAINES GENERAUX

Epreuve EG1 Epreuve EGL/U4
Francais Francais
Epreuwve EG2 Epreuve EG2/U5
Mathémati ques-sciences physiques Mathémati ques-sciences physiques
Epreuve EG3 Epreuve EG3/U6
Histoire-géographie Histoire-géographie
Epreuve EG4 Epreuve EG4/U7
Langue vivante érangéere Langue vivante érangere
Epreuve EG5 Epreuve EG5/U8
Education physique et sportive Education physique et sportive
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BREVET D’ETUDES PROFESSIONNELLES
OUTILLAGES
(ARRETE DU 29 AOUT 1991)
DOMINANTES OUTILLAGES EN MOULES
METALLIQUES ET OUTILLAGES EN OUTILS
A DECOUPER ET A EMBOUTIR

BREVET D’ETUDES PROFESSIONNELLES
DES METIERS DE LA PRODUCTION
MECANIQUE INFORMATISEE
(ARRETE DU 6 DECEMBRE 2001)

DOMAINE PROFESSIONNEL

DOMAINE PROFESSIONNEL

Ensembledu domaineprofessionne

Ensembledu domaineprofessionnel

Epreuve EP1 Epreuve EPL/U1
Communication technique Anayse et exploitation de données techniques
Epreuve EP3 Epreuve EP2/U2
Technologie et éude des processus Préparation d’ une fabrication
opératoires
Epreuve EP2 Epreuve EP3/U3
Rédlisation et controle Mise en cawvre d unefabrication et assemblage
DOMAINES GENERAUX DOMAINES GENERAUX
Epreuve EG1 Epreuve EG1/U4
Francais Francais
Epreuve EG2 Epreuve EG2/U5
Mathématiques-sciences physiques M athémeatiques-sciences physiques
Epreuve EG3 Epreuve EG3/U6
Histoire-géographie Histoire-géographie
Epreuve EG4 Epreuve EG4/U7
Langue vivante érangere Langue vivante érangere
Epreuve EG5 Epreuve EG5/US
Education physique et sportive Education physique et sportive
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SOLIDARITE NOR : MENC0200950X DECLARATION DU 27-3-2002 | MEN
RLR : 525-0 DRIC
INTERNATIONALE

éclaration commune du

ministre de ’éducation nationale
de France et du directeur général
de 'Organisation des Nations
unies pour l'alimentation

et Pagriculture

m Lafaimtouche plusde 800 millionsde
personnes dans le monde, dont 300 millions
d enfants. Ces enfants habitent leszonesles
plusdéshéritéesdespayslespluspauvres. Leur
école, ou I’ on apprend quelquefoisaparler, a
compter et décrireenfrangais, manquedetout.

Outrelamédiocritédesconditionsdeleur travail

scolaire, ilssubissent une autreinjustice, celle
del’accesalanourriture. Il n'y arien pour les
nourrir sur place, ni pour leur donner dequoi se
remettredesdeux outroisheuresdemarchequi

leur auront éénécessairespour venir al’ école.

L’ eaun’ et pastoujourspotable. Dansdepareils
contextes, I’ apprentissage devient illusoire, et
lebénéficedel’ école, dérisoire: il est difficile
desortir ducercleinfernal del’ anal phabétisme
etdelamisere.

EnFrance, I écolen’ estjamaisrestéeindiffé-

renteacettestuation.

Enpremier lieu, elleadepuislongtempsintégré
dansles programmes scolaireslaquestion du
développement et du rapport del’ hommeet de
sonmilieunaurd. Del’ écoleprimaireaucollége,

puisaulycéed enseignement général et techno-

logiqueet aulycéeprofessionnd, elleensaigne,

sensibilise, s efforced ouvrir lesespritsades
réditésqui interrogent lemondecontemporain
et qui touchent lesééves. Diversesdisciplines
sontenpremiéreligne(l’ histoireetlagéographie,

lesscienceset viedelaTerre, les sciences
économiques et sociales, I" éducation civique,

juridiqueet sociale).

Par allleurs, certainsétablissementssesont lancés
dansdesactionsconcrétesde solidarité, souvent
insérées dans des partenariats pluslarges,

impliquant notamment lescollectivitéslocales
et lemondeassociatif.

Il faut aler plusloin: lafaimal’ écoleest une
stuaiond autant pluschoquantequel’ éducation
est I"arme privilégiée du combat contrela
pauvreté.

C egtlaraison pour laguelleleministéredel’ édu-
cation nationale et " Organisation desNations
uniespour I dimentation et I” agriculture (FAO)
S engagent dans un accord de collaboration.
LaFAO combat lapauvretéet lafaim dansle
monde. Elleaétécrééedanslebut d améiorer
I” é&at nutritionnel, laproductivité agricoleet le
niveau devie des populationsrurales. Elle
cauvre pour ledével oppement agricoledurable
et pour lasécuritéadimentaire.

Elle anotamment misen cauvre depuis 1997
plusde mille micro-projets dont certains visent
tout particulierement le développement dela
production agricoleal’ école. L’ avantage est
double: d' abord, transformer les conditions
matérielles d’éducation en améliorant
I’ dimentation des éléves par I’ approvisonne-
ment desrepas scolaires; maisauss initier les
enfants aux techniques agricolesmodernes et
leur enseigner lerespect del’ environnement.
Lesjardinsd écolereprésentent acet égard d’ ex-
cellents outils pédagogiques, deslieux de dé-
monstration et de diffusion desinnovationsen
agriculture pour lescommunautésvillageoises.
Dansle cadre delacollaboration du ministére
del’ éducation nationale et delaFAOQ, les
enseignantsfrancaiset leurséévessont invités
as informer et acomprendrelesproblématiques
decedéveloppement rurdl.

Lesjeunespeuvent jouer unrdleessentiel dans
le combat contre lafaim. Renforcer leur senti-
ment de solidarité, ouvrir leur esprit aladiver-
sitédescultures, leur proposer d’ adopter uneat-
titude positive devant les problémes du
développement et delafaim danslemonde et
desimpliquer dans|’ aide alaréalisation de
projetsconcretssont lesobjectifspoursuivispar
cettecollaboration.

LedtedelaFAO (http://www.fao.org) leur est
largement ouvert. Sousladirection deleurs
enseignants, lesélévesy trouveront uneinforma-
tion sur |I"’ensemble de la thématique de



I"dimentation et del’ agriculture. Deséléments
pédagogiques tres divers sont proposes,
notamment danslarubriqueNourrir lesesprits,
combattrelafaim”. [lssontrelayéspar lessitesdu
réseau dedocumentation pédagogiquedu minis-
teredel’ éducation nationde. llspeuvent &reduti-
listscommesupportsdecoursou gopuyer lesre-
cherchespersonnel I&quel esdévessontamenés
aconduireatouslesniveaux d' enseignement :
itinéraires de découverte des colleges, travaux
personnelsencadrés deslycées d’ enssignement
général et technologique, projetspluridiscipli-
nairesacaractéreprofessonnd deslycéesprofes-
sonnds. Lesréflexionsdeséévesetleurstravalx
pourront contribuer al’ enrichissement dusite.
Lesécolesetlesétablissementsscolaresfrancals
pourront accéder, vial nternet, aux micro-projets
dejardinsd’ écolesde paysen dével oppement,
expertiséset suivispar laFAO (www.telefood
.com). Déslorsqueleprojet S inscrit dansune
continuité éducative, ils pourront se mohiliser
et s engager dans une recherche de soutien fi-
nancier. Cet engagement repose sur une
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démarchedeprojetimpliquant plusieursdisci-
plines. Sadimension de partenariat relévedu
projet d’ école ou du projet del’ établissement.
Lesactionsenvisagéess'inscrivent dansla
campagned’information et desensibilisation:
“Copainscontrelafam”.

Cesprojets concernent en prioritéles paysen
développement et entransition francophones.
Lesdéégués académiquesaux relationsinter-
nationales et alacoopération sont dansles
rectoratslesrelaisd information et de consell
decetteopération.

LaJournée mondiale del’ alimentation du
16 octobre 2002 seral’ occasion de mettre en
valeur I’ensemble des initiatives et de
programmer desactionsdesensibilisation.

Peris, |le27 mars2002

Leministiredel’ éducation nationale

Jack LANG

Ledirecteur général del’ Organisation des
Nationsuniespour ' dimentationet|’ agriculture
JacquesDIOUF

SOLIDARITE NOR : MENC0200934X CONVENTION DU 26-3-2002  |MEN
RLR: 525-0 DRIC

onventlon entre le MEN et le
Comité francais pour 'UNICEF

m Leministredel’ éducation nationaleet le
président du Comité francais pour I’ UNICEF,
fondsdesNationsuniespour I’ enfance,
Vulaconvention international e des droits de
I”enfant du 20 novembre 1989 et notamment
sesarticles28,29et 42
Vulelivrelducodedel’ éducation et notamment
sesarticlesL 111341 122etL 551;

Vulaloi n° 96-296 du9avril 1996 tendant afaire
du 20 novembre unejournée nationale des
droitsdel’ enfant;

Congdérant lesactionsde coopération menées
danslecadredesprécédentesconventionsentre
leministéredel’ éducation nationad eetlecomité
francaispour I'UNICEF envued informer les
établissements scolaires et universitaires des
activitésconduitespar I’ UNICEF;
Considérant |e concours apporté par cette
coopération aux actions de formation entre-

prisespar leministeredel’ éducation nationale
en faveur de sespersonnels, dansle cadre des
instructionset programmesofficiels;
Seréférant aux recommandations des Nations
uniesdansledomainedudéve oppement durable
et aleursimplicationssur lesconditionsdevie
desenfants;

Article1- Laprésenteconventions inscrit dans
lesprincipesfondateurs del’ UNICEF comme
danslesprioritésdéfinies pour I’ écolelaique et
républicainepar laloi d orientation sur I’ éduca
tiondu 10juillet 1989, codifiéepar I’ ordonnance
du 15 juin 2000, particuliérement dansles
aticlesL.111-1et111-2,1..121-1et L. 551-1.
La Convention internationale des droitsde
I enfant congtitue un cadre permanent de réfé-
rence pour les programmes diversifiés qui
pourront é&remisen care.

Article2 - Laprésente convention visearen-
forcer lacohérence des actions concernant les
questionshumanitaires, liéesau dével oppement
durable, ou au déséquilibre entre monde déve-



gN SEIGNEMENTS

082 |~Bo.
N°17 P
55 avei | ELEMENTAIRE ET
2002 SECONDAIRE

loppéet mondeen dével oppement conduitesen
milieu scolaire. Elle aégalement pour objectif
defavoriser, danslecadredesapprentissageset
delaviescolaire, lamiseen cauvred actions
concertées plus approfondies a partir d’ une
approcherénovéedesnotionsdedéve oppement
et decoopération.

Article3-Leminigéredel’ éducationnationde
et I’ UNICEF se mobilisent pour permettrea
chaguedévedeprendreconsciencedesdisparités
dedéveloppement d' unpaysal’ autreains que
des conséquences qu’ elles entrainent sur la
manieredont lesenfantssont traités, et d adopter,
faceacescondats, descomportementscitoyens
et solidairessur leplaninternational.
Cesquestionsseront abordéesen prenant gppuli
sur les programmes scolaires des différents
niveaux d’ enseignement, soit danslecadredes
apprentissages disciplinaires, soit de maniere
transversal e en mettant en relation plusieurs
champsdisciplinaires. Ellespeuvent également
constituer undomaineprivilégiépour lesdiffé-
rents dispositifs pédagogiques misen cauvre
danslesécoles, lescollégesouleslycées. Elles
trouvent auss leur placedanslesprojetséducatifs
destempspost et périscolaires.

Unlienpeut éreétabli aveclesprogrammesde
formation desmaitressouslaresponsabilitédes
inditutsuniversitairesdeformation desmaitres.
Artide4- Danslecadredelaprésenteconverntion,
lesactions, menéessur labase d uneconcertation
entreleministére del’ éducation nationale et
I"UNICEF, pourront prendrelesformessuivantes:
- diffusion, affichage, éude des documentsde
I"UNICEFrdatifsal’ éducationalacitoyenneté,
aux paysen voie de développement, ala
Conventioninternationaedesdroitsdel’ enfant,
alaconditionféminine...;

- recours aux campagnes de sensibilisation et
d informationdel’ UNICEF sur lespaysenvoie
dedéveloppement et sur I’ enfancedanslemonde;
- daborationet miseencanredeprojetspartages,
avec ou sanslaparticipation d intervenants
spécialistes; organisation de manifestations
communes: préparationd expositions rédisation
d articles, debrochures, decédéroms; projection
defilmsmisadisposition par I’ UNICEF;
conférences portant sur le développement et
I’ enfance dans|e monde, mise en place de

correspondance scolaire (internet et/ou papier)
entreclassesou entreenfantsde paysdifférents;
- développement del’ implantation de clubs
UNICEF au sein des établissementsscolaires;
- prise en compte desthemesdel’ UNICEF
dans des projets réalisés en complémentarité
avecletempsscolaire, telsquelescontratsédu-
catifslocaux (CEL), pour favoriser réflexion,
échangeset intégration.
Article5-LeComitéfrancaispour |’ UNICEF
apportera son appui, danslamesure de ses
moyens, sous laforme de documentsincluant
lesinformations|es plus pertinentes et les
mieux adaptéesaux différentspublicsscolaires
(annexe ) et par desrencontres pédagogiques
ayanttrait al’ éducation au développement et a
lasolidaritéinternationale ains qu’ au respect
desdroitsdel’ enfant et delafemme.
Uneréflexion sur lerenouvellement des docu-
mentsseramenéepar I’ UNICEFencallaboration
aveclerésealdu CNDPetle CLEMI.
Article6- Pour faciliterlamiseen oavredeces
actions, leministérede’ éducation nationale
rappellerachague année dansson B.O., a
I’intention del’ ensemble des personnels, I'in-
térét qu'il attache alapromotion desvaleurs
portées par I’ UNICEF et préciserale contour
des actions amener dans e cadre de cette
convention.

Article7 - Lamiseen cauvredesdispositions
delaprésente convention s appuierasur les
travaux de deux organes consultatifs, en
concertation avec la“ commission plaidoyer”
del’ UNICEF France:

- unconsell scientifique, qui aurapour mission
d aderI’UNICEFetleministéredel’ éducation
nationa eacentrer leursprojetssur desquestions
susceptiblesdedonner plusdesensaux actions
menées;

- uncomitéd’ évaluation dessupportséducatifs,
qui aurapour missiond analyser lesdocuments
produitspar I’ UNICEF etlesprojets(annexe?2).
Article8- Ladéfinition et lamiseen cauvre
d' actions spécifiquesferont I’ objet entant que
debesoin d’ avenantsalaprésente convention.
Article9- LeComitéfrancaispour |’ UNICEF,
ladélégation aux relationsinternationaeset a
lacoopération etladirectiondel’ enseignement
scolaire au titre du ministére de |’ éducation



national e, assureront chacun pour ce qui les
concernelamise en ceuvre delaprésente
convention.

Article 10 - Laprésente convention remplace
celledu 11 décembre 1996.

Elle est conclue pour une période detroisans,
renouvel able par tacitereconduction.

Ellepeut &redénoncéepar I’ uneoul’ autredes
partiesavec un préavisdesix mois.

Fat aParis, [e26 mars2002
Leministredel’ éducation nationae
Jack LANG

Leprésident du Comitéfrancais
pour I’'UNICEF

JacquesHINTZY

Annexe 1

MATERIELS PROPOSES PAR L’UNICEF

- cassetteou autrematériel éditépar I' UNICEF
France;

- supports de formation permettant lamise en
placed unmodulede2 ou 3heuresadestination
desfuturs enseignants en formation dansles
IUFM ;

- affichedelaConventiondesdroitsdel’ enfant
desNationsunies;

- deplus, I"UNICEF Frances engageapublier
chaguemoisunefiche A4 aveclesgrandsévé-
nementsinternationaux et lesréponsesqu’y ap-
portel’ UNICEF.

Annexe 2

COMPOSITION DES DEUX ORGANES
CONSULTATIFS

2.1 Le conseil scientifique

Co-présidé par un représentant du ministérede
I éducationnationdeetleprésdent del’ UNICEF
France- ou son représentant -, leconsell scien-
tifique seracomposé:

. Pour leministérede!’ éducation nationde:

gNSEIGNEMEN TS V{)Ili%o. 083

ELEMENTAIRE ET |

25 AVRIL
SECONDAIRE 12002

- d'un représentant del’ ingpection générale de
I é&ducation nationale;

- d’un membre du Conseil national des
programmes;

- d'un membre delaDRIC (délégation aux
relationsinternationaleset alacoopération) ;

- d un professeur d’ université;

- d' uninspecteur del’ éducation nationae;

- d'unprincipa decollége;

-d' unenseignant d’ écolematernelle;

- d' unensaignant d’ écoleélémentaire;

- d’un membre du CNDP (Centre nationa de
documentation pédagogique) ;

- d’'un membre delaDESCO (direction de
I’enseignement scolaire) ;

- d’unmembredu CLEMI (centredeliaisonde
I enseignement et desmoyensd'’ information).
- Pour I’'UNICEF

- un ancien fonctionnaireinternational de
I’UNICEF et formateur al’ UNICEF France;

- leprésident delacommission Plaidoyer ;

- unancieningpecteur d’ académiedel’ éducation
nationale, vice-président del’ UNICEF;

- ledirecteur del’ information et delacommuni-
cation;

- leresponsabledu service Plaidoyer.

A cettestructuredéjaopérationnelle, pourraient
étre adjoints en tant que de besoin des person-
nalités et experts qualifiésdansle domaine
touchant alaviedesenfants.

2.2 Le comité d’évaluation des
supports éducatifs

Qui Seracomposé:

- d unreprésentant delaDESCO;

- d'unenseignant dechaqueniveau scolaire;

- d unreprésentant du CNDP;

- d' unmembred associationdeparentsd ééves;
- d unreprésentant delaLiguedel’ enssignement;
- d’'un représentant de I’ OCCE (Office central
decoopérational’ école) oude CEMEA (Centre
d entrainement aux méthodes d’ éducation
active) oude JPA (Jeunesseaupleinair) ;

-d unreprésentant d'uneONG
-d'unjourndigte;

- d’ un concepteur dematériel audio-visud ;

- d'unformateur del’ UNICEF;

- d'un pédiatre ayant participé adesactions
humanitaires.
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S AN"'E NOR : MENE0200949C CIRCULAIRE N° 2002-080 MEN
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SCOLAIRE U 17:4:200 3C0

ournee mondiale
sans tabac : 31 mai 2002

Texteadresséaux rectriceset recteursd académie; aux
ingpectriceset inspecteursd' académie, directriceset
directeursdes servicesdépartementaux del’ éducation
nationale; aux chefsd’ établissement ; aux directrices
etdirecteursd école

m Ledécret n° 91-410du 28 avril 1991 fixeau
31 mai ladatedela”journéesanstabac”. Cette
manifestation, placéesous|’ égidedel’ Organi-
sation mondiaedelasanté a, pour cette année
2002, unthemeen lien avec lesgrands événe-
mentssportifsdel’ année: les Jeux olympiques
d’ hiver et la Coupe du monde de football et
sintitule* sport sanstabac”.

Sur cethéme, troisaxes sont proposés: lesport
sanstabac, | activitéphysiquesanstabac, lapart
del’industrie du tabac dansle sport.
Lajournée“sport sanstabac” devra, dansle
cadre d’ une action continue de prévention,
congtituer untempsfort.

L’ organisationenserafecilitéedanslescolléges
aumoment ous'y dérouleun concoursinitiéen
janvier 2002 par I association “ Ingtitut coaur et
vaisseaux” sous|e nom classes non fumeurs.
Cetteopération est menéeen partenariat avecla
CNAM, leCFES, I Officefrancaisdeprévention
du tabagisme, laLigue contrele cancer et la
Mission interministérielle delutte contrela
drogueet latoxicomanie.

Elle est conduite auprés des collégiens des
classes de 5éme et 4éme et seterminera, pour
les classesfinalistes, par untirage au sort de
nombreux cadeaux, lorsdelajournéemondiae
sanstabac, le31 mai 2002.

Pour I ensembledesécol eset desétablissements
soolares, desactionspourront &remisesenplace,
autour desprogrammesdeprévention, Classes
non fumeurs, Ecole sanstabac, ou Campagne
dutimbrepour :
-développer I’ adeal’ aré dutabec, ens gppuyant
sur lesprofessionnel sdesanté, lesconsultations
d aideau sevragetabagique;

L eséquipeséducativespourront bénéficier des

informationset outi Ispedagogl quesdl ffuséssur
les sites télématiques spécialisés du Comité
francais d'éducation pour la santé
(www.cfes.sante.fr), dela Caisse nationale
d  assurance maladie (www.cnamts.fr) et du
Comité national des maladiesrespiratoires
(www.lesouffleclavie.com).

- réfléchir al’ organisation d’ espacesfumeursui
garantissent unerédleprotectiondesnonfumeurs
etfacilitentlagestiondesconflitsoccas onnéspar
lenonrespect delaréglementation;

- étudier les conséquences du tabagisme sur
I’ é&at desantédesjeunes.

Defait, un ensemble de données convergentes
mérite d’ ére porté al’ attention des équipes et
deséleves.

L’ enquétedel’ European school survey project
onacohal and other drugs(ESPAD), alaquelle
aparticipélaFrance en 1999, démontre que
plusd untiersdesjeuneseuropéensfumeet que
lesjeunesfrancaissesituent [égerement au-dessus
delamoyenne: 31 % des élévesde 16 ans
fument quotidiennement ; de12 217 ans, les
jeunesfillessont plusnombreuses (26,9 %) que
lesgarcons (21,9 %) afumer.

Ceconstat est d’ autant pluspréoccupant quela
consommationdetabac est undesfacteurspré-
dictifsdelaconsommation de cannabis: 35 %
desjeunesde 16 ansont expérimentélecannabis
durant leur vie, 12 % en ont consommé 10 fois
ou pluspar an. Cesproportionsplacent laFrance
parmi les paysou lesjeunes de 16 ans sont les
plus*expérimentateurs’ decannabis.
Cesdonnées sont d’ autant plusinquiétantes
qu’ ellessont étayéespar :

- I’augmentation delaconsommation et la
banalisation du phénoménechez lesééves

L’ évolution de laconsommation du tabac,
considérée aumémetitreque celledel’acoal,
comme une des entrées dansla polyconsom-
mation de produits psychoactifs par lesjeunes,
et ce, magrélesmesures et instructions mises
en placedepuisde nombreusesannéesdansles
établissementsscolaires, doit derter et mobiliser
lacommunautéscolaire.



- 1" gpplicationencoreinégd edelaréglementation
dansleséablissementsscolaires
Lespremiersrésultatsde |’ enquéte menéeen
collaboration entre le ministére de |’ éducation
nationaeetlaMissoninterministérielledelutte
contre ladrogue et latoxicomanie visant a
dresser un état deslieux del’ application dela
loi Evin, surlaluttecontreletabagismeenmilieu
scolaire, lancéeen octobre 2001, seront publiés
enmai 2002.

Jevousrappellequ’il incombe aux directeurs
d écoleset aux chefsd' établissementsdevelller
strictement au respect des dispositions confor-
mément au décret n° 92-478 du 29 mai 1992
fixant lesconditions d’ application del’inter-
dictiondefumer dansleslieux affectésaunusage
collectif, prévuepar laloi n° 91-32 du 10janvier
1991 relative alalutte contre le tabagisme et
|"acoolisme, commesuit :

“L’interdiction defumer dansleslieux affectés
aun usage collectif, s applique danstousles
lieux fermés et couverts qui accueillent du
public. Elle s applique également en ce qui
concernelesécoles, lescollegeset lycéespublics
et privésdansleslieux non couvertsfréguentés
par leséevespendant laduréedelafréquentation.
Dansl’ enceintedesétablissementsd enseigne-
ment publicset privés, ains quedansleslocaux
utilisés pour I’ enseignement, des salles spéci-
fiques, distinctesdessalesréservéesaux ensa-
gnants, peuvent ére misesaladisposition des
enseignantset despersonnel sfumeurs.

Dans|’ enceinte deslycées, lorsque deslocalix
sont distincts de ceux des colleges, et dansles
établissements publics et privésdanslesquels
sont dispensés |’ enseignement supérieur etla
formationprofessonndlle, dessdles, al’ exclusion
dessallesd’ enseignement, detravail et de
réunion, peuvent &remisesaladispositiondes
usagersfumeurs.

Dansleslocaux ausage collectif utilisés pour
I”accueil et I’ hébergement des mineurs de
moinsdeseizeans, ceux-Ci N’ ont pasaccesauix
emplacementsmisaladispositiondesfumeurs.”
L’ ouverturedestesfumeursest laisséedladis-
crétionduconsell d administrationdel’ &ablis-
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sement scolaire qui doit décider deslocaux et
lieux réservés aux fumeursdans|’intérét dela
communautéscolaire.

Lesreglesorganisant laviedel’ éablissement,
définies et acceptées collectivement par les
membres de lacommunauté éducative seront
rappel ées dans e contenu du réglement inté-
rieur (circulareministériellen® 2000-106du 11
juillet 2000). Ellesdoivent préciser lecadredes
mesures de prévention, de surveillanceet les
sanctions encourues pour infraction au regle-
ment intérieur. Elles doivent étre connues,
appliquées et respectées de tous, faute de quoi
leréglement perd savaleur éducative et sa
vaeur derepére.

I appartient au chef d’ éablissement d' exercer
son pouvoir disciplinaire en matiere detrans-
gressondelaréglementationenlamatiere.
Par ailleurs, je vousrappelle que letabagisme,
facteur derisgue, est un probléme majeur de
santépubliquequi doitfairel’ objet d’ actionsde
prévention au mémetitre que I’ ensemble des
conduitesarisques.

Lecomitéd éducationalasantéet alacitoyen-
neté, parce qu'il associel’ ensemble des parte-
nairesdelacommunautééducativeet donneun
role actif aux éléves, constitue un dispositif
privilégié pour conduire une prévention qui a
undoubleobjet: d unepart, modifier lesrepré-
sentations associées au tabac dont I’ usage
entraine une dépendance psychol ogique et
physique, d’ autre part, apprendre aux élévesa
mieux respecter leur capita santé.

Enfin, mémes cette journée met plus particu-
liérement I accent sur laconsommation de
tabac, j'insiste sur lefait qu’ elle ne doit pas
condtituer uneactionisolée, maisqu’ dles inscrit
danslecadredu plandeluttecontreladrogueet
de prévention des dépendances adopté par le
comitéinterministériel présidé par le premier
ministre, le16 juin 1999.

Pour le ministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR
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ampagne annuelle de la

quinzaine de Pécole publique

Texteadresséauxrectriceset recteursd' académie;
audirecteur del’ académiedeParis; auxinspectrices
etingpecteursd’ académie, directriceset directeursdes
servicesdépartementaux del’ éducation nationale

m Lecaendrier desappelsalagénérosité
publique pour 2002 afixédu lundi 29 avril au
dimanche 12 mai 2002 laquinzainedel’ école
publique, organisée par laLigue francaise de
I enseignement et de |’ éducation permanente.
Cette campagne sera dorénavant consacrée a
I’ éducation alasolidarité pour favoriser lasco-
larisation des enfants dansle monde. Une col-
lectesur lavoiepubliqueauralieuledimanche
5mai 2002.

C'est pourquoi, lascolarisation desenfantsen
Afghanistan est apparue comme une priorité.
Lethéme choisi cette année pour cette cam-

pagne est “ Sans école, pasd’ avenir ! Aidons
I Afghanigtan”. Lesfondsrécoltésacetteoccasion
permettront decontribuer alareconstructiondu
systéme éducatif afghan.

Cette campagne constitue I’ occasion pour la
Liguefrancaisedel’ enseignement et del’ édu-
cation permanente, dont lesnombreusesactions
socialeset culturellescontribuent alaqualitéet
aurenom de |’ Ecole publique, devaloriser les
projetséducatifsréalisésdanslecadredesacti-
vitésscolaireset périscolaires.

Jinvitedonc leséléveset lespersonnelsa
S associer acette manifestation en prenant part
alavente desvignettes organisée dansles
départements, par lesfédérations des cauvres
laiques.

Pour le ministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR
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itularisation des personnels

de direction stagiaires

Texteadresséaux rectriceset recteursd académie;
aux vice-recteurs; auxinspectriceset inspecteurs
d' académie, directriceset directeursdesservices
départementaux del’ éducation nationale; auchef de
servicedel’ éducationnationalea Saint-Pierre-et-
Miquelon

m Latitularisation des personnelsde direction
stagiaires constitue un acte important qui doit
étre préparé par une éval uation des capacités
misesen oeuvreal coursdes2 annéesdestage,
danslaperspectivedel’ exercice desdifférents
typesderesponsabilitésconfiésaux personnels
dedirection. Il convientd’ évauer s lescompé-
tences attendues ont été acquises, notamment
dans|es domaines pédagogique, administratif
etrelaionnd.
Enapplicationdutroisémeainéadel’ article9
du décret n° 2001-1174 du 11 décembre 2001,
jevous demande de bien vouloir émettreun
avis, quant alatitularisation avec effet au ler
septembre 2002 des personnels de direction
Stagjiaires, depuisleler septembre2000, nommés
dansvotreacadémiesur desemploisdedirection.
Pour les personnels stagiaireslauréats dela
session 2000, votre avis pour latitularisation
reposerasur

-lerapportdel’|A-DSDEN;;

- lerapport de!’ |A-IPR établissements et vie
scolaire.

Vous prendrez également en considération le
compterenduétabli par leresponsabledugroupe
de pilotage académique delaformation des
personnels d’ encadrement (GAPFE), sur le
parcourset lesproductionsdechaquestagiaire.
Etant donnélecaractéreessentiel deladécision
intervenant al’issue du stage de deux ans, il

vous appartient d’ établir I avis définitif. Cet
avisdoit &reexplicite, etindiquer s vousdonnez
unavisfavorableoudéfavorablealatitularisation.
Danslecasou unavisdéfavorablealatitulari-
sation serait envisagé, vous devez informer le
personnel stagiairele plustot possible que sa
manieredeservir nedonnepassatisfactioneten
tout éat decauseavant laformulation définitive
del’avis.

Undosser complet, comportant |’ ensembledes
élémentsqui vousont conduit adonner unavis
défavorablealatitularisation, seraa orsadressé
aubureau DPATEB3.

Leministredel’ éducation nationale peut, S'il
I” estime nécessaire, solliciter I’ Inspection
généraledel’ éducation nationale.

Jinsiste tout particuliérement sur lanécessité
derespecter lesprocéduresains queladatede
retour devosavisal’ administration centrale,
afinquelesintéressésaient connaissance, avant
letermedel’ année scolaire, deladécision
ministérielle prisealeur encontre. LaCAPN
compétenteal’ égard du corpsdespersonnelsde
directiondoit &reinforméedesavisdéfavorables
alatitularisation, et ce, avant le ler septembre
2002.

Jevousrappdleque:

1) le stage des personnelsdedirection dont la
duréeest fixéeadeux années, n’ et enaucuncas
renouvelable;

2) I'article 26 du décret n° 94-874 du 7 octobre
1994 fixant | es dispositions communes appli-
cablesaux fonctionnairesstegiairesdisposeque
letotal descongésrémunérésdetoute nature
accordésaux stagiairesen susdu congéannuel
ne peut étre pris en compte commetempsde
stage que pour un dixieme deladurée globae
decdui-ci;

3) encequi concernelescongésdematernitéou
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d adoption, latitularisation prend effet aladate
delafin deladurée statutaire du stage compte
non tenu de la prolongation imputable ace
congé(cf. circulaireinterministérielle FP1248-
2A89du 16juillet 1976).

Vosavis, accompagnés éventuellement des
€éléments complémentaires afférents, seront
adresseés, bureau DPATE B3, 110, rue de

Grenelle, 75357 Pariscedex 07 avantle 14 mai
2002 ddai derigueur.

Pour leministredel’ éducation nationae
€t par délégation,
Ladirectricedespersonne sadministratifs,
techniqueet d’ encadrement
BésatriceGILLE
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iste d’aptitude pour 'acces au

grade de personnels de direction
de 2eme classe

Texteadresseauxrectriceset recteursd académie; aux
vice-recteurs; auxinspectricesetingpecteursd’ acadé-
mie, directriceset directeursdes services dépar temen-
taux del’ éducation nationale; au chef deservicede

I éducation nationalea Saint-Pierre-et-Miquelon

m Lesdispostionsdesarticles3 et 6 du décret
n° 2001-1174du 11 décembre 2001 portant sta-
tut particulier du corpsdespersonnel sdedirec-
tiond' établissement d’ enseignement ou defor-
mation relevant du ministre del’ éducation
national e, prévoient un recrutement par voiede
listed gptitudedansla2émeclassedu corpsdes
personnelsdedirection.
Laprésentenotedeserviceapour objet depré-
ciserlesconditionsdanslesquellessont présen-
tées et examinéesles candidaturesal’inscrip-
tionsur cettelisted aptitude.

1 - Conditions requises pour Iinscription
Conformément aux dispositionsdes articles 6
€t 7 du décret n° 2001-1174 du 11 décembre
2001, lescandidatsal’inscription sur laliste
d gptitudedoivent remplir I’ unedesconditions
suivantes:

a) - appartenir aun corpsdecatégorie A deper-
sonnelsenseignants de’ enseignement du ler
ou du 2nd degré, aun corps de personnels
d’ éducation ou aun corps de personnels
d orientation;

- judtifier dedix annéesde services effectifsen
qualitédefonctionnairetitulairedansun ou plu-
seursdecescorps;

- avoir exercépendant 20 moisaumoins, defa-

con continue ou fractionnée, durant les5
derniéresannéesscolaires, unedesfonctionsde
direction mentionnée al’ article 2 du décret du
11 décembre2001;

b) - occuper ou avoir occupé un emploi dedi-
recteur adjoint chargé de SEGPA, dedirecteur
d’EREA, dedirecteur d ERPD, de directeur
d’ établissement spécialisé, ou de directeur
d écoledu ler degréreevant du ministre char-
gédel’ éducationnationale;

- judtifier de5 ansde serviceseffectifsen qudli-
tédetitulaire nommé dans un ou plusieursde
cesemplais.

Les conditions de services sont appréciéesau
ler septembredel’ annéescolaireautitredela
quelleest éablielalisted aptitude.

Il - Dépét et examen des candidatures

a) Retrait desdossiersde candidature al’ins-
cription sur cettelisted' gptitude
Lespersonnelsqui réunissent lesconditionsre-
quises et qui sont candidats al’inscription sur
cetteliste d’ aptitude doivent retirer un dossier
aupresdes servicesrectoraux.

A cet effet, il vous appartient dereproduirela
maguette du dossier de candidaturejointeala
présentenotedeservice.

b) Transmission desdossierset classement des
candidatures.

Lesdossersde candidatures sont regroupésaul
niveau académique. lIsdoivent &reclasséspar
ordre de préférence, aprésquelerecteur are-
cueilli touslesavis- notamment ceux del’ | A-
IPR, groupeétablissementset viescolaireet du
chef d' &ablissement - denatureal’ éclairer sur
lescapecitésdescandidatsadevenir personne
dedirection.



Cesavisdoivent notamment porter sur I’ aptitu-
dea:

- conduireune politique pédagogiqueet éduca
tived établissement;;

- conduire et animer lagestion del’ ensemble
desressourceshumaines;

- assurer lesliensavec|’ environnement;

- adminigtrer | éablissement.

Par ailleurs, les services du rectorat transmet-
tront directement al’ inspection générale de
| éducation national e, groupeétablissementset
viescolaireenchargedel’ académie, lesfiches
dOment rempliesqui lui sont destinées.
Encequi concernelespersonnels*faisant fonc-
tion”, I’ gppréciation portéesur I’ gptitudeaexer-
cer lesfonctionsprendraen compteladuréedes
services effectués dans des fonctions de per-
sonnelsdedirection ainsi que les conditions
particulieres de leur exercice (ZEP, établisse-
ment enzoneviolence...).

Apreésconsultation delacommission adminis-
trative paritaire académique compétente, lato-
talitédesdossiersdecandidatureains queleta
bleau récapitulatif portant classement des
candidats sur laliste d’ aptitude devront étre
adressés au bureau DPATE B3, 110, ruede
Grenelle, 75357 Pariscedex 07 - pour le13mai
2002 au plustard.

Leproces-verba delaCAPA devraéretrans
misau plustardle 20 mai 2002.

Il - Procédure d’inscription sur la lis-
te d’aptitude

a) Nombredenominations

En application du 1° del’ article 3 du décret
n° 2001-1174 du 11 décembre 2001, lesrecru-
tementspar voiedelisted gptitudes effectueront
danslalimitedu quinziémedesnominationsde
stagiaresprononcées|’ annéeprécédentedansla
deuxieme classe du corps de personnelsde di-
rection. Lespossibilitésde recrutement auftitre
del’ année2002 sont ains fixéesas2.

b) M odalitésd’ examen descandidatures
Lescandidaturesal’inscriptionsur lalisted ap-
titude d' accés au grade de personnel de direc-
tion dedeuxiémeclasseseront soumisesal’ avis
delaCAPN compétente. Elles comporteront
|"avisdel’ ingpectiongénérale, groupeEV'S, sur
laficheprévueacet effet.
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c) Affectation descandidatsretenus
Lespersonnelsrecrutéspar voiedeliste d' apti-
tudeseront affectés, gpréslanomination deslau-
réatsconcours, sesson 2002, dansl’ unedesaca-
démiesdontlalisteest fixéedansl’ annexejointe
alaprésentenotedesarvice. Cettelisteest étcblie
en fonction du nombre de postes vacantsd’ une
part, et desnécessitésdu service, d' autrepart.
Les candidatsfont conneltre parmi ces acadé-
miescellesdanslesquellesilssouhaitent de pré-
férenceétreaffectés. lIspeuventjoindreunelettre
expliquant lamotivation deleurs choix géogra-
phiquesaing queletyped emploi oud établis-
sement danslequel ilssouhaitent exercer.
Lorsquedescandidatsexercant unintérimdans
unétablissement particulierement difficile(no-
tamment en ZEP et zone violence) seront ins-
critssur lalisted' aptitude, ilspourront s I inté-
rét du servicel’ exige, étre nommés sur leur
poste. A titre exceptionnel, cette disposition
pourraétreappliquéedansdesacadémiesnefi-
gurant passur lalisteannexéepour certainséta-
blissementsen zone d éducation prioritaire ou
participant al’ opération depréventiondelavio-
lenceenmilieuscolaire.

Les candidats sont affectés, par lerecteur, sur
I’'un desemploisvacantsdans|’ académie.
Lesaffectations sont établiesdans|’ intérét du
service en tenant compte danstoute lamesure
du possibledeleursvoaix. Ceux qui nergoin-
draient pasleposte proposé perdront |e bénéfi-
cedeleurinscription sur lalisted’ aptitude au
titrede 2002.

d) Situation administrative

Conformément aux dispositionsdel’article9
du décret n° 2001-1174 du 11 décembre 2001,
lescandidatsrecrutéspar voied inscription sur
laliste d’ aptitude sont nommés en qualité de
stagiaireset placésen position de détachement
dans|ecorpsdespersonnelsdedirection.
Laduréedu stage et fixéeduneannée. A I'is-
suedecelle-ci, lescandidatsdont lestageadon-
né satisfaction sont titularisés et affectés sur le
postedanslequel s est effectuéle stage. Ceux
dont lestage n’ apasdonné satisfaction sont ré-
intégrésdansleur corpsd origineet nepeuvent
pluséreinscritssur lalisted aptitude.

€) Reclassement

Désleur nomination en qualité de stagiaire, ils
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sont classés dansle grade de personnelsde
direction de deuxieme classe al’ échelon doté
d’unindice detraitement égal ou, adéfaut,
immédiatement supérieur acelui qu'ils déte-
naient dansleur corpsd origine.

Danslalimitedel’ anciennetéd’ échelonexigée
pour accéder al’ échelon supérieur, ils conser-
vent I’ ancienneté d’ échel on acquise dansleur
précédentesituationlorsquel’ augmentationde
traitement consécutivealeur nominationestin-
férieureacedlequeleur aurait procuréeun avan-
cement d’ échelondansleur anciennesituation.
Silsavaient atteint I’ échelon le plus élevé de
leur précédent grade ou emploi, ils conservent
leur ancienneté d’ échelon dansles mémes
conditionset limites, lorsquel’ augmentationde

traitement consécutivealeur nominationestin-
férieure acelle queleur avait procuréeleur
avancement audit échelon.

Lorsguel’ application decesdispositionsapour
effet de classer lesintéressésaun échelon doté
d' unindiceinférieur acelui qu’ils détenaient
précédemment, ilsconservent atitre personnel
lebénéficedeleur indiceantérieur jusqu’ aujour
ouilsbénéficient dansleur nouveau corpsd’ un
indiceaumoinségal.

Pour leministredel’ éducation nationae
€t par délégation,
Ladirectricedespersonnelsadministratifs,
techniqueset d encadrement
BésatriceGILLE
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Annexe I

NOTICE POUR RENSEIGNER LE TABLEAU RECAPITULATIF DES CANDIDATS
A L’INSCRIPTION SUR LA LISTE D’ APTITUDE POUR L’ACCES AU GRADE
DE PERSONNEL DE DIRECTION DE 2EME CLASSE

Il est recommandé, afin derendreletableau pluslisible,
de laisser un espace entre chague candidat.

lérecolonne:

2éme colonne:

3émecolonne:

4éme colonne:

5éme et 6eme

colonnes:

7éme colonne:

8éme colonne:

9eme colonne:

10éme colonne:

Classement
Inscrireles candidats par ordre préférentiel

NOM (en magjuscules), prénom, date de naissance

Dipldmes universitaires ou qualifications professionnelles
Il est recommandé de n’inscrire que le ou les deux titresles plus dlevés
et ladiscipline correspondante

Corps et date de titularisation dansle corps actuel.

Ancienneté de services effectifs.

Il convient de sereporter al’ article 6 du décret n° 2001-1174

du 11 décembre 2001 qui précise les conditions d’ ancienneté exigibles :

- pour les fonctionnaires de catégorie A des corps d’ enseignement,
d'éducetion et d’ orientation, elle doit étre de 10 ansdansle corps;

- pour les personnels occupant ou ayant occupé un emploi de direction dans
I éducation spécialisée ou en quaité de directeur d' école, elle doit ére de

5 ans dans cesfonctions.

L’ ancienneté de services effectifs doit étre appréciée au ler septembre 2002

Durée, appréciée au ler septembre 2002, pendant laguelle les personnels ont
exercé desfonctions de direction atitre principal.

Exprimer ladurée en années, mois, jours.

Préciser Sil y aeuinterruption.

Fonctions exercées pendant I’ année scolaire 2001-2002.
Préciser lesfonctions et lelieu d' exercice.

Avis.
Porter I" avis du recteur selon les abréviations suivantes :

F: favorable
D : défavorable

Observations éventuelles



@ ERSONNELS

7.B.0.
25 AVRIL
2002

N°17

992

(19%euue)anirealjdxeaonoue|e B1ode s (x)

(1) ®) ®) ) ©) ©) (v) © @ V)
snosoutp
uolnpIPD, P ogsipnods
nar uolPUOy | UONINPY
T00T-100T o9 P 104 ‘sdad
a 00...._..-._ : =o_-u.o..=o op T00T-6-1L np ] Issajoad ou Ip
4 junpuad 1 19d op ETTEEITE uoynsLID|N suoumIPNY ang M
Anayraa np S99219X9d uolpuoy S9JIAIIS Op ap anp SOJIDJISIDAIUN woudad jo Anapad np
SUOHDAIISHO SIAY suolpuoy Junsing ouuanpUY ‘sdao) sowojdig woN juswassn|y
Bl ‘algpeoY

ASSVYD IWIT 3d NOILIYIA 3d STINNOSUId S3A SdUOD NV SIDV.,1 INOd
3dN1IidV.d 31SIT V1 3NS NOILLAIYDSNI,1 ¥V SLVAIANY)D S3d LNIJWISSVD INVLINOd JlLVINLIdYOTY NVI19VL

() 11 u5==<




Lu? ERSONNELS

(o | 993

25 AVRIL
2002

Annexe I

LISTE DES ACADEMIES SUSCEPTIBLES D’ACCUEILLIR LES PERSONNELS RECRUTES
PAR VOIE DE LISTE D’ APTITUDE - ANNEE 2002

Académied Amiens
AcadémiedeCaen
Académiede Clermont-Ferrand
AcadémiedeCréteil
AcadémiedeDijon
AcadémiedeLille
AcadémiedeNancy-Metz
Académied Orléans-Tours
AcadémiedeReims
AcadémiedeRouen
Académiede Strasbourg

AcadémiedeVersalles
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onscillers de recteurs

Texteadresstauxrectriceset recteursd’ académie

m Afind améliorer lagestion prévisionnelle
desemploiset descarriéresdeconseller derec-
teurs(CSAIO, DAET, DAFCO),laDPATEva
désormaisprocéder périodiquement alapubli-
cation groupée des vacancesd’ emplois. Cette
démarcheseraen outreaccompagnéepar lami-
seadisposition sur internet d’ uneinformation
compléte et actualisée sur lesemploisd' enca-
drement supérieur des services déconcentreés.
Cedispositif vapermettrealix candidatspoten-
tiels- qu'ilsoccupent dgaou nonunemploi de
cetype- dedisposer d' uneinformation sur les
emploisaccessibles. [Ispourront ains appro-
fondir leur projet professionnel et préparer leur
mohilitéfonctionnelle et géographique.

[l donneraal’ adminigtration lapossihilité, enre-
cuelllant lescandidatures sur cesemploisde ma-
niérenonpluséchdonnéemaissmultanée, d amé
liorer les conditionsde nomination et demieux
connditrelesprojetspersonnd sdesintéressss,
Jevousinformeque5emploisdeconseillersde
recteurs sont vacantsen 2002 : 3emploisde
CSAIO, 1 emploi de DAFCO et 1 emploi de
DAET-DAFCO. Lalistedecesemploisfigure
enannexe 1. Cetteliste n’ est évidemment pas
exhaugtivedanslamesureou d’ autresemplois
selibéreront au cours de cette période notam-
ment par effet dechaine.

Pour chagquetyped’ emploi est publié un profil
deposte(annexe2). Il convient en effet queles
candidats puissent disposer desinformations
nécessairespour éclairer leur choix.
Lescandidatsindiqueront leoulesemploisalix-
quelsils souhaitent postuler, qu'il S agissedes
emploisvacantsfigurant enannexe 1, oudetout
autre emploi susceptible de selibérer au cours
decettepériode.

L es personnes qui le souhaitent pourront en
outre expliciter pluslargement leur projet pro-

fessionnel amoyen terme, méme s'ilsne sont
pascandidatsaun emploi en 2002.

L’ autorité hiérarchique formuleraun aviscir-
constanciésur lacapacitédescandidatsaoccu-
per lesdifférentstypesd’ emplois demandés
(annexe3).

Cetaviss gppuieranotamment sur lergpport d' ac-
tivités (annexe 4) rempli par lescandidats. I
sembleimportant quelecandidat puisseacetteoc-
casions entretenir desonprojet decarriereavecle
recteur. Il pourraégaement Sil lesouhateavoir
un entretien de carriére aladirection des person-
nelsadminigtratifs, techniqueset d encadrement.
Lescandidats adresseront leur(s) candidatu-
re(s), accompagnég(s) del’ avisdu recteur, du
rapport d activitéset d' un curriculumvitae:
auministéredel’ éducation nationale, direction
des personnels administratifs, techniques et
d encadrement, bureau inspecteurs d’ acadé-
mie-i ngpecteurs pédagogi ques régionau, ins-
pecteursdel’ éducation nationale, DPATE B2,
142, ruedu Bac, 75357 Pariscedex 07 ;
Parall&lement, ilstransmettront une lettre de
candidature et un curriculum vitae au recteur
concerné.

Lerecteur del’ académied accuell del’ emploi
postulé adresseraalaDPATE un avissur les
candidatures. Les nominations seront pronon-
céespar leministre.

[l vous appartient de diffuser cette note de ser-
viceal’ ensemble des personnels d’ encadre-
ment de votre académie susceptiblesd' étrein-
téressés par lesemplois, en particulier les
IA-IPR et de prendre toutes dispositions per-
mettant de susciter les candidatureslesplus
adaptéesaux emploisconcernés.

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,
Ladirectricedespersonnesadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE
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Annexe |

Lespostesdeconsaillersderecteur suivantsse
ront vacantsaux datesindiquées:

- chef du service académiqued’ information et
d’ orientation (CSAIO), déléguérégional de
|" Office national d'information sur les enseai-
gnements et les professions (DRONISEP) de
|’ académie de Créteil (vacant acompter du 3
octobre2002);

- chef du service académique d’ information et
d’ orientation (CSAIO), déléguérégional de
|’ Office national d’information sur lesensei-
gnementset les professions (DRONISEP) de
|"académiedeL yon (vacant acompter du2 sep-
tembre2002) :

- chef du sarvice académiqued’ information et
d’ orientation (CSAIO), déléguérégional de

I’ Office national d’information sur les ensei-
gnementset les professions (DRONISEP) de
I’ académie de Nancy-Metz (vacant acompter
du31ao(t 2002);

- délégué académique alaformation continue
(DAFCO) del’ académiedeLimoges(vacanta
compter du ler septembre2002) ;

- délégué académique al’ enseignement tech-
niqueet alaformation continue (DAET-DAF-
CO) del’ académiedelaGuadel oupe (vacant a
compter du 2 septembre 2002).

Il S agit de postes ouverts principal ement aux
IA-IPR et pluslargement aux personnelstitu-
lairesde catégorie A, appartenant aux corps
d inspection, d’ enseignement et d’ encadrement
duministéredel’ éducation nationale.
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Annexe II

Lesprofilsde poste sont lessuivants:

« CSAIO-DRONISEP deLyon, Crétell et de
Nancy-Metz:

Sous|’ autoritédu recteur, danslecadredu pro-
jet académique, le CSAIO participeal’ élabo-
ration dela politique académique dansle do-
maine del’ orientation et anime samiseen
cauvre opérationnelle en liaison avec les ser-
vicesacadémiques.

Il assurelepilotagedesactivitésd information et
d orientation danslesétablissementsscolaires. ||
coordonneles procéduresd orientation et d' &f-
fectationdeséeveset animeleréseaudesCIO. ||
paticipeal’ évolutiondelacartedesformations.
Il dirigelaDRONISEP, dont il est ordonnateur.

Compétencesrequises:

- posséder unebonne connai ssanceet expérien-
cedu systémeéducatif danssonensembleet s
vair engpprécier lesenjeux danslecontextede
I’académie;

- savoir inscrire ses actions dans|e projet aca-
démiqueet travailler avec les services acadé-
miqueset lescorpsd’ingpection;

- posséder desquditésre ationnellesaffirmées;
- disposer de solides compétences administra-
tiveset pédagogiques;

- connaitre les pratiques et outils des profes-
sonnelsdel’ information et del’ orientation.

« DAFCOdeLimoges:

Sous|’ autoritédu recteur, danslecadredu pro-
jet académique et enliaison avec les services
académiques, leDAFCO participeal’ éabora-
tion delapalitique académique de formation
continuedesadulteset animesamiseen care
opérationnelle. |1 contribue, enliaison avecles
autres conselllers de recteur, alacohérence de
I’ offredeformation del’ académie.

|| aégalement soussaresponsabilitéledispos-
tif académiquedevadidation desacquiset lapla:
te-formedeprofess onnalisation desai des-édu-
cateurs.

Le DAFCO devraposséder une solide expé-
rience du systéme éducatif et delaformation
professionnelle continue. 1l seracapablede se
repérer et d' agir dansun systémecomplexe, de
négocier avec les partenaires, de manager des
équipes, de concevoir, de monter et d' évaluer
desdispositifspédagogi quesappropriésalafor-
meation, notamment en utilisant les ressources
destechnologiesdel’ information et delacom-
munication.

- DAET-DAFCO delaGuadeloupe:
Ceddéguéauraen chargelesproblémesliésa
I’ enseignement technique, professionnel et a
I apprentissage. || seraégalement responsable,
danslecadredesorientationsdéfiniespar lerec-
teur, delapolitique académique de formation
continue.

L es candidatures éventuelles accompagnées
d’ un curriculum vitae doivent parvenir par la
voiehiérarchique, revétuesdel’ avisdelarec-
triceoudurecteur, auplustard 15joursaprésla
présente publication, au ministére de |’ éduca-
tion national e, direction des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement, sous-
direction des personnels d’ encadrement,
bureau desinspecteursd’ académie-ingpecteurs
pédagogiques régionalix et desinspecteursde
|’ éducation nationale, DPATE B2, 142, ruedu
Bac, 75007 Paris.

Par ailleurs, une copie de cette candidature de-
vraétreadressée au recteur del’ académiede:

- Crétell, 4, rue Georges Enesco, 94010 Crétell
cedex;

- laGuadd oupe, boulevard del’ Union, BP480,
97164 Abymescedex;

- Limoges, 13, rue Frangois Chenieux, 87031
Limogescedex ;

- Lyon, 92, ruedeMarseille, BP 7227, 69354
Lyon cedex 07;

- Nancy-Metz, 2, rue Philippe de Gueldres,
54035 Nancy cedex.
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FICHEPROFIL DEM. ..\ttt ettt ettt et e
(porter les appréciationsdanslesencadrés)

A REMPLIRPARLERECTEUR
| - GESTION DESRESSOURCESHUMAINESET DESMOYENS
Capacitéaentrainer, motiver et diriger uneéquipe
Capacitéaentretenir ledialoguesocia, ageérer lessituationsdifficiles, lesconflits
Capacitéacommuniquer al’intérieur et al’ extérieur

Capacitéaévauer lesmériteset lespersonneset adé éguer

Capacitéaexercer sonautoritéet as adapter, sensdesnuances,
capacitéaprendreen comptel’ environnement

Capacitéagérer | urgence, aprendreen compte et arépondrealix attentes des établissements
Capacitéadéfinir et amener une politique degestion desmoyens
Pratiqueduterrain - nombred’ établissementsvisités- dialoguedirect aveclesacteursduterrain

Capacitéaintégrer lesnouvel lestechnologiesdel’ information et delacommunication
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[I-PILOTAGEET ANIMATION D'UNE POLITIQUE PEDAGOGIQUE
IMPLICATION DANSLA POLITIQUEACADEMIQUE

Capacitéd anayse, desynthése, dediagnostic, de conceptuaisation

Capacitéadéfinir desobjectifset projetscapacitéd’ innovation

Capacitéarendrecompte

Capacitéaappliquer lesorientations ministérielles et académiques, amettreen placelesactions

Capecitéamettre en cavredes stratégies adaptées pour atteindrelesrésultatsescomptés
et lesobjectifsdéfinispar lalettredemission

Capacitédeprisededécison

Motivation globale. Capacitéd’ organisation, detravail etimplication

Capecitéaétablir desrelationsaveclesdifférentspartenaires
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APPRECIATION GLOBALE

Cettegppréciation, fondéesur lerapport d’ activités, leprofil et I’ entretien, doit permettredesituer
le candidat danssamaniérede servir et sesrésultats professionnelsdefagon amettreen évidence
laqualitédu service public rendu.

Vuet prisconnaissance, a Lerecteur d académie
le signature

Signature (indiquer lenom) :

Obsarvationséventuelles
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Annexe v

RAPPORT D’ACTIVITES
(2 pages dactyl ographi ées maximum)
Nom:
Prénom:
Département :

I -MISSIONSET OBJECTIFSCONF ESPARL’INSTITUTIONAU COURS
DESDERNIERESANNEES

Il - ACTIONSENGAGEESPERSONNELLEMENT SURLE TERRAIN

11 - BILAN DESDIFFERENTESACTIONS- RESULTATSOBTENUS

Signaturedel’inspecteur d’ académie



T

NOR : MENF0200693D
RLR: 830-0; 822-0;913-2;
726-0

roisiéme concours de

recrutement pour certains
personnels de 'enseignement

Vucodedel’ éducation; L. n° 83-634 du13-7-1983mod.,
ens.L.n° 84-16du 11-1-1984 mod., not. art. 19 résultant
delL.n° 2001-2 du 3-1-2001; D. n° 51-1423 du 5-12-
1951 mod. ; D. n° 64-217 du 10-3-1964 mod. ; D. n° 70-
738du12-8-1970mod. ; D.n° 72-581du4-7-1972mod. ;
D. n° 80-627 du 4-8-1980 mod. ; D. n° 90-680 du 1-8-
1990 mod.; D. n° 92-1189 du 6-11-1992 mod. ; avisdu
CTPM du 21-11-2001 ; avisdu Conseil supérieur dela
fonction publiquede!’ Etat du 4-12-2001

CHAPITRE I - Modification du décret
n°70-738 du 12 aoit 1970 relatif auv
statut particulier des conseillers prin-
cipaux et conseillers d’éducation

Articlel-L’article5dudécret du12 a0t 1970
susviséest aing modifié:

1) Aupremier alinéa, lesmots: “et un concours
interne” sont remplacés par lesmots: “, un
concoursinterneet untroisiémeconcours’ ;

2) Ausixiemealinéa, lesmots: “ établissements
d enseignement public” sont remplacéspar les
mots: “ établissementsd’ enssignement publics’ ;
3) Apréslesixiemedinéaestinséréun dinéa
aing rédigé:

“3) Letroisémeconcoursest ouvert aux candidats
justifiant de |’ exercice, pendant une durée de
quatre ans au moins au cours des cing années
précédant ladate de cl6turedesregistresd’ins-
cription audit concours, d’ une ou de plusieurs
des activités professionnelles mentionnées
au3° del’aticle19delaloi n° 84-16du 1l jan-
vier 1984 portant dispositions statutaires rela-
tivesalafonction publiquedel’ Etet, dansledo-
mainedel’ éducationoudelaformationetd un
titreoudipldmesanctionnant uncycled éudes
post-secondaires d’ au moins trois années. A
titretrangitoire, lescandidatstitulairesd’ untitre
ou dipldme sanctionnant un cycle d’ études
postsecondairesd’ au moinsdeux annéespour-
ront se présenter ace concoursjusqu’ alases-
sion2004 decdui-ci.” ;

4) Le septieme alinéaest remplacé par les
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DECRET N°2002-436
DU 29-3-2002
JO DU 31-3-2002

MEN - DAF
ECO - FPP

dispositionssuivantes:
“Lenombredesplacesréservéesaux candidats
mentionnésau 2° du présent articlenepeut étre
supérieur au tiersdu nombretotal desemplois
misau concoursexterneet au concoursinterne.
Lenombre des places of fertes aux candidats
mentionnésau 3° du présent articlenepeut étre
supérieur a10 % du nombretotal des places
offertesaux trois concours. Toutefois, lesem-
ploismisalix concoursqui nesont paspourvus
par lanomination de candidats delacatégorie
correspondante peuvent étre attribués aux
candidatsdesautresconcours, danslalimitede
20%dutotd desplacesmisesacesconcours.” ;
5) Lehuitiemealinéaest abrogé.

Article2- Apréeslepremier dinéadel’ article9
sontinséréscingalinéasains rédigés:
“Lesconsallersprincipaux d éducationrecrutés
en application des dispositionsdu 3° del’ ar-
ticle5 du présent décret bénéficient, sur leur
demande, d’ une bonification d’ ancienneté
d' unedurée:

-d'unan, lorsqueladuréedesactivitésprofes-
sonnellesdéfiniesau 3° del’article 5 dont ils
justifient, estinférieureasix ans;

- dedeux ans, lorsque cette durée est comprise
entresix anset neuf ans;

- detraisans, lorsgu’ élleest deneuf anset plus.
Ceux desagentsissusdutroisiémeconcoursqui
avaentlaquaitédefonctionnaireoud agent non
titulaire préal ablement aleur nomination,
peuvent opter entre labonification prévue au
troisémeadinéadu présent articleet lapriseen
comptedel’ ancienneté acquise au titre des ser-
vices antérieurs, en gpplication des dispositions
desdeux premiersdinéasduprésent aticle.”.

CHAPITRE Il - Modification du décret
n°72-581 du 4 juillet 1972 relatif au
stertut parficulier des professeurs certifiés
Article3- A I'article6delasection| du
chapitrell dudécret 4juillet 1972 susvisé, apres
lesmots: “concoursinterne” sont insérésles
mots: “oud’ untroisémeconcours’.
Article4 - L article 7 est remplacé par les
dispositionssuivantes:
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“Article7 - Lenombre des emploisoffertsau
concoursinternenepeut éreni inférieur a10%
ni supérieur a30% du nombretotal desemplois
misall concoursexterneet au concoursinterne.
Lenombre desemploisoffertsau troisiéme
concours ne peut étre supérieur 210 % du
nombre total des emplois mis aux trois
concours. Toutefois, les emplois mis aux
CONCOUrs gqui ne sont pas pourvus par lanomi-
nation de candidats de la catégorie corres-
pondante peuvent étre attribués aux candidats
desautres concours, danslalimite de 20 % du
total desplacesmisesacesconcours.”
Article5-Au2°del’article9, lesmots:
“établissements d’ enseignement public” sont
remplacés par les mots: “ établissements
d’ enseignement publics’.

Article6 - L’ article 10 est remplacé par les
dispositionssuivantes:

“Article 10 - Peuvent se présenter autroisiéme
concoursles candidatsjustifiant del’ exercice,
pendant une durée de quatre ans au moins au
coursdescingannéesprécédant ladatedecl bture
desregistresd’ inscription audit concours,
d’ une ou de plusieurs des activités profes-
sionnellesmentionnéesau 3° del’ article19de
laloi n® 84-16 du 11 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives alafonction
publiquedel’ Etat, dansledomainedel’ éducetion
ou delaformation, et d’ untitre ou dipléme
sanctionnant uncycled éudespostsecondaires
d aumoinstroisannées. A titretrangitoire, les
candidatstitulairesd' untitre ou dipldme sanc-
tionnant uncycled éudespostsecondairesd’ au
moins deux années pourront se présenter ace
concoursjusgu’ alasesson 2004 decdlui-ci. Les
conditionsfixéesau présent articles gpprécient
aladatedecléture desregistresd’inscription
aux concoursfixéepar arrééconjointduministre
chargédel’ éducation et du ministre chargéde
lafonction publique’.
Article7-Al'article11 delasection |l du
chapitre |l du décret du 4 juillet 1972 susvisé,
apréslesmots: “concoursinterng” sontinsérés
lesmots: “oud untroisémeconcours’.
Article8- L article 12 est remplacé par les
dispositionssuivantes:

“Article 12 - Lenombredesemploisoffertsau
concoursinterne ne peut étre supérieur 250 %

du nombretotal desemploismisau concours
externe et au concoursinterne. Le nombre des
emploisofferts aux candidats au troisiéme
concours ne peut étre supérieur a10 % du
nombre total des emplois mis aux trois
concours.

Toutefois, lesemploismisaux concoursqui ne
sont paspourvuspar lanomination decandidats
delacatégorie correspondante peuvent étre
attribués aux candidats des autres concours,
danslalimitede 20 % dutotal desemploismis
acesconcours.”

Article9- Au2° del’article 14 et au b) de
I'article17, lesmots: “ éablissementsd’ ensal-
gnement public” sont remplacés par lesmots:
“établissementsd’ enseignement publics’.
Article10- L’ article 15 est remplacé par les
dispositionssuivantes:

“Article 15 - Peuvent seprésenter autroiseme
concoursles candidatsjustifiant del’ exercice,
pendant une durée de quatre ans au moins au
coursdescingannéesprécédant ladateded bture
desregistresd’ inscription audit concours,
d’une ou de plusieurs activités profession-
nellesmentionnéesau 3° del’ article19delaloi
du 11 janvier 1984 mentionnée al’ article 10,
dansle domaine del’ éducation ou dela
formation, et d untitreou diplémesanctionnant
un cycled éudes postsecondaires d’ au moins
troisannées. A titretransitoire, les candidats
titulairesd’ untitre ou dipldme sanctionnant un
cycled études postsecondaires d’ au moins
deux annéespourront seprésenter aceconcours
jusgu’ alasession 2004 decelui-ci.

Les conditions fixées au présent article
s apprécient aladate de cl6ture desregistres
d’inscription aux concoursfixée par arrété
conjoint duministrechargédel’ éducationetdu
ministrechargédelafonction publique’.
Article1l - Aprésledeuxiemealinéade
I'article29 sontinséréssix alinéasaing rédigés:
“Lescandidats mentionnésal’ article 10 et a
I’ article 15 du présent décret bénéficient, sur
leur demande, d’ unebonificationd’ ancienneté
d unedurée:

-d'unan, lorsqueladuréedesactivités profes-
sonnellesdéfiniesaux articles10et 15dontils
justifient, et inférieureasix ans;

- dedeux ans, lorsgue cette durée est comprise



entresix anset neuf ans;

- detroisans, lorsgu’ elleest deneuf anset plus.
Ceux desagentsissusdutroisiémeconcoursqui
avaient laqualité defonctionnaire ou d’ agent
non titulaire préalablement aleur nomination,
peuvent opter entre labonification prévue au
troisémealinéadu présent articleetlapriseen
compte del’ ancienneté acquise au titre des
services antérieurs, en application des dispo-
sitionsdu premier ainéadu présent article.
Ceux des agentsissus du concours prévu a
|"article 15 du présent décret peuvent opter entre
labonification prévue autroisiéme adinéadu
présent article et laprise en compte desannées
d activitéprofessonnellequ’ilsont accomplies
avant leur nominationcommestagiaire, confor-
mément aux dispositionsdu premier dinéade
I"article7 dudécret du5décembre1951 susvis®'.

CHAPITRE Il - Modification du décret
n°80-627 dv 4 aoit 1980 relatif au
statut particulier des professeurs
d’éducation physique et sportive

Article12- A I'article 5-1 du chapitrell du
décret du 4 ao(t 1980 susvise, gpréslesmots:
“concoursinterng” sont inséréslesmots: “ou
d untroisémeconcours’.

Article13- L’ article 5-2 est remplacé par les
dispositionssuivantes:

“Article 5-2 Le nombre desemplois offertsau
concoursinterne ne peut ére supérieur a50 %
du nombretotal des emploismisau concours
externe et au concoursinterne. Le nombre des
emplois offerts aux candidats au troisieme
concours ne peut étre supérieur a10 % du
nombre total des emplois mis aux trois
concours. Toutefois, les emplois misaux
concours qui ne sont pas pourvus par lanomi-
nation de candidats de la catégorie corres-
pondante peuvent étre atribués aux candidats
desautres concours, danslalimite de 20 % du
total desplacesmisesacesconcours.”
Article14- L’ article5-3est aing modifié :

1) Aucinquiémedinéalesmots: “ éablissements
d enseignement public” sont remplacéspar les
mots: “ établissementsd’ enseignement publics’”.
2) Apréslecinquiemeadinéaestinséréunainéa
aing rédigé:

“Peuvent seprésenter autroisiémeconcoursles
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candidatsjustifiant de|’ exercice, pendant une
duréedequatreansaumoinsau coursdescing
annéesprécédant ladatedecl Gturedesregistres
d’inscription audit concours, d’ une ou de
plusieursdesactivités professionnellesmen-
tionnéesau 3° del’ article19delaloi n° 84-16
du 11 janvier 1984 portant dispositions statu-
tairesrelativesalafonction publiquedel’ Etat,
dansledomainedel’ éducation oudelaforma-
tion, et d' unelicence en sciences et techniques
desactivitésphysiqueset sportivesoud' untitre
ou dipldme sanctionnant un cycle d’ études
postsecondai resen éducation physiqueet spor-
tived aumoinstroisannées, oud untitreou di-
pldme en éducation physique et sportive ho-
mologué, enagpplicationdel’ articleL. 335-6du
code del’ éducation susvisé, au niveau Il dela
nomenclatureinterministériellepar niveau. A
titretransitoire, les candidats titulairesd un
titreou dipldmesanctionnant uncycled éudes
postsecondai resen éducation physiqueet spor-
tived aumoinsdeux annéesoud’ untitreou di-
pldme en éducation physique et sportive ho-
mologué, enapplicationdel’ articleL.335-6du
codedel’ éducation susvisé, auniveaulll dela
nomenclature interministérielle par niveau
pourront se présenter & ce concoursjusqu’ala
session 2004 decdui-ci.”.

Article15- L’ article5-4 est abrogé.
Article16- A I'article 5-5, lesmots: “Les
concoursexterneetinterne” sont remplacéspar
lesmots: “Leconcours externe, le concours
interneet letroisémeconcours’.

Article17 - L’ article 8 est compl été par les
dispositionssuivantes:

“Les professeurs d’ éducation physique et
sportiverecrutésen application desdigpositions
dusixiemealinéadel’ article 5-3 du présent
décret bénéficient, sur leur demande, d' une
bonificationd anciennetéd unedurée:

- d'unan, lorsqueladurée des activités profes-
sionnelles définies aux sixieme et septiéme
alinéasdel’ article 5-3 dont ilsjustifient, est
inférieureasix ans:

- de deux ans, lorsque cette durée est comprise
entresix anset neuf ans;

- detroisans, lorsgu’ éleest deneuf anset plus.
Ceux desagentsissusdutrois@meconcoursqui
avalent laqualité defonctionnaire ou d’ agent
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non titulaire préalablement &leur nomination,
peuvent opter entre labonification prévue au
troiséemeainéadu présent article et lapriseen
comptedel’ anciennetéacquiseautitredessar-
vicesantérieurs, engpplication desdispostions
dupremier dinéadu présentarticle”.

CHAPITRE IV - Modification du décret
n°90-680 du 1er aoit 1990 relatif
av statut particulier des professeurs
des écoles

Article18- Aul°del’article4 dudécret du ler
ao(t 1990 susvisé, lesmots: “et par lavoiede
concoursinternes dits seconds concours
internes’ sont remplacéspar lesmots: “, parla
voiedeconcoursinternesditssecondsconcours
internes, et par lavoiedetroisiémesconcours’.
Article19- L’ article5est aing modifié:

1) Apresle2° dul estinséréunalinéaainsi
rédigé:

“3° Par lavoie destroisiémes concours pour
I’ensembledesacadémies” ;

2) Ledernier alinéadu | est remplacé par les
dispositionssuivantes:
“Lenombredesemploisoffertsau titre des
troisiémes concours ne peut étre supérieur a
10%dunombretota desemploisoffertsautitre
desconcoursprévusaul® del’ atidedd-desus” ;
3) Lepremier alinéadu |l est remplacé par les
dispositionssuivantes:
“Danschaqueacadémie, lesemploisqui nesont
pas pourvus par lanomination de candidats
regusal’ un des cing concours, au concours
externe, au concoursexternespécial, au second
concoursinterne, au second concoursinterne
spécia ou au troisiéme concours, peuvent ére
attribués, parlerecteur del’ académieconsidérée,
aux candidats aun ou plusieurs des quatre
autres concours mentionnés au présent alinéa
danslalimitede25%dunombretotd desemplois
apourvoir pour I ensemblede cesconcours’.
Article20-Lel° del’ article17-2 est remplacé
par lesdispositionssuivantes:

“1) Aux agentstitulaires et nontitulairesde
I’ Etat, d’ une collectivitéterritoriale ou d’ un
établissement public dépendant de |’ Etat ou
d’ unecollectivitéterritoriale et aux militaires
justifiant, aladate de cl6turedu registred’ ins-
criptions, detroisannéesde servicespublics et

del’ undestitresoudipldmesrequisdescandidats
au concoursexterne;” .

Article21- 1l estinséréapreslasection 2, une
section 2 bisaing rédigée:

“ Section 2bis- Durecrutement par troisemes
concours

Article17-13 - Pour chaque académie, le
nombre desemploisapourvoir est fixé par ar-
rétéduministrechargédel’ éducation.
Lanaturedesépreuveset lesmodditésd’ orga
nisation du concours sont fixées par arrété
conjoint duministrechargédel’ éducationetdu
ministrechargédelafonction publique.
Article 17-14 L etroiSéme concours est ouvert
aux candidatsqui, aladate decl6turedu registre
d inscriptions, justifient del’ exercice, pendant
une durée de quatre ansau moinsau coursdes
cing années précédant ladate de cl6ture des
registresd' inscription audit concours, d uneou
deplusieursdesactivités professionndlles, men-
tionnéssau3° del’ aticle19delaloi du11janvier
1984 portant dispositionsdtatutairesreativesala
fonction publique de’ Etat, dansledomainede
I' éducationoudelaformation, etd' untitreoudi-
pldmesanctionnant uncycled éudespostsecon-
dairesd aumoinstroisannées. A titretrangitoire,
lescandidatstitulairesd’ untitreoudipldmesanc-
tionnant un cycle d’ éudes postsecondairesd’ au
moins deux années pourront se présenter ace
concoursjusgu’ alasession 2004 decdui-ci.
Lesprofesseursdes écoles, stagiaires et titu-
laires, nepeuvent pasfaireactedecandidature.
Article17-15- Lescandidatsregusautroiséme
concours sont nommés professeurs des écoles
stagiaireset classésau premier échelondu corps.
Lejury éablit uneliste complémentaire de candi-
datsayant subi lesépreuves. Lenombredepostes
Qqui peuvent &repourvuspar lanominaion decan-
didatsinscritssur lalistecomplémentairenepeut
excéder 50 % despostesoffertsau concours’.
Article22 - L’ article 20 est complété par les
dispositionssuivantes:

“L esprofesseursdesécolesrecrutéspar lavoie
destroisiémes concours bénéficient, sur leur
demande, d’ une bonification d’ ancienneté
d unedurée:

-d'unan, lorsqueladuréedesactivités profes-
sionnellesdéfiniesal’ article 17-14 dontils
justifient, et infé&rieureasix ans;



- dedeux ans, lorsgue cette durée est comprise
entresix anset neuf ans;

- detroisans, lorsgu’ élleest deneuf anset plus.
Ceux des agentsissus destroisiémes concours
qui avalent laquaitédefonctionnaireou d agent
non titulaire préalablement aleur nomination,
peuvent opter entre labonification prévue au
cinquiémeadinéadu présent articleet lapriseen
comptedel’ anciennetéacquise autitre des ser-
vicesantérieurs, en application desdigpositions
du décret du5 décembre 1951 susviss'.

CHAPITRE V - Modification du décret
n° 92-1189 du 6 novembre 1992
relatif av statut particulier des
professeurs de lycée professionnel

Article23- L’ artticle4 dudécret du6 novembre
1992 susviséest ains modifié:

1) Au premier alinéa, lesmots:: “et concours
interne” sont remplacés par lesmots: “,
concoursinterneet troisemeconcours’ .

2) Ledeuxiéme alinéaest remplacé par les
dispositionssuivantes:

“Lenombre des emplois offerts au concours
internenepeut éresupérieur a50 % du nombre
total desemploismisaux concoursinterne et
externe. Le nombre des emplois offerts aux
candidats au troisiéme concours ne peut étre
supérieur 210 % du nombretotal desemplois
misaux trois concours. Toutefois, lesemplois
misal’ undesconcoursqui nesont paspourvus
par lanomination de candidats dela catégorie
correspondante peuvent étre attribués aux
candidatsdesautresconcours, danslalimitede
20% desemploismisacesconcours’.
Article24- Auldel’'aticle7 etau2del’ ar-
ticle13, lesmots: “ éablissementsd’ enseigne-
ment public” sont remplacéspar lesmots: “ &a
blissementsd’ enseignement publics’.
Article25- 1l estinséréaprés|’article 7, un
article7-1aing rédigé:

“Article 7-1 Letroisiéme concours donnant
accesau corpsdesprofesseursdelycéeprofes-
sionndl estouvert :

1) Aux candidatsjustifiant del’ exercice,
pendant une durée de quatre ans au moinsau
coursdescingannéesprécédant ladateded bture
desregistresd’ inscription audit concours,
d’ une ou de plusieurs des activités profes-
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sionnellesmentionnéesau 3° del’ article19de
laloi du 11 janvier 1984 susvisée, dansle
domainedel’ éducationoudelaformation, etd un
titre ou dipl6me sanctionnant un cycled éudes
postsecondairesd’ aumoinsdeux années;

2) Danslesspéciditéspour lesquellesil ' existe
pasdedipléme supérieur auniveau 1V au sens
del’articleL.335-6 du codedel’ éducation sus-
Visé, aux candidatsjustifiant del’ exercice, pen-
dant uneduréedequatreansau moinsau cours
des cing derniéres années précédant ladate de
cloturedesregistresd’ inscription audit
concours, d une ou de plusieurs des activités
professionnelles, prévuesmentionnéesau 3° de
|"article19delaloi dulljanvier 1984 susvisée,
dansledomainedel’ éducationoudelaformation,
etd undiplémedeniveaulV ouV.”
Article26 - Apréslecinquiémealinéade
I"article22 sontinséréssix dinéasaing rédigés:
“Lescandidats mentionnésal’ article 7-1 du
présent décret bénéficient, sur leur demande,
d unebonificationd anciennetéd unedurée:
-d'unan, lorsqueladurée desactivitésprofes-
sionnellesdéfiniesal’ article 7-1 dont il sjusti-
fient, estinférieureasix ans;

- dedeux ans, lorsque cette durée est comprise
entresix anset neuf ans;

- detroisans, lorsqu’ élleest deneuf anset plus.
Ceux desagentsissusdu trois@meconcoursqui
avaient laqualité defonctionnaire ou d’ agent
non titulaire préalablement aleur nomination,
peuvent opter entre labonification prévue au
sixiemeainéadu présent articleet lapriseen
comptedel’ anciennetéacquiseautitredesser-
vicesantérieurs, engpplicationdesdigpositions
dupremier dinéadu présent article.
Lesagentsissusdu troisiémeconcourspeuvent
opter entrelabonification prévue au sixieme
alinéadu présent article et laprise en compte
desannéesd’ activitéprofessionnellequ’ilsont
accompliesavant leur nomination comme
stagiaire, conformément aux dispositions du
premier alinéade |’ article 7 du décret du
5 décembre 1951 susvisé.”.

CHAPITRE VI - Dispositions transitoires

Article27 - Pour lasession 2002 destrois émes
concoursd’ accésaux corpsdesconseillersprin-
cipaux d' éducation, des professeurs certifiés,
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desprofesseursd’ éducation physqueet sportive,
desprofesseursdesécoleset desprofesseursde
lycée professionnel, ladate d’ appréciation des
conditions requises des candidats est fixée au
ler septembre 2002.

Article28 - Leministredel’ économie, des
financeset del’industrie, ministredel’ éducation
nationale, leministredelafonction publiqueet
delaréformedel’ Etat, leministre déléguéa
I’ enseignement professionnel et lasecrétaire
d Etat au budget sont chargés, chacunen cequi
le concerne, del’ exécution du présent décret,
qui serapubliéauJournd officid delaRépublique
francaise.

FaitaParis |e29 mars2002

NOR : MENP0200281A
RLR:913-2; 822-3 ; 822-5¢ ;
824-1d ; 830-0

rganisation des troisiemes

concours de recrutement de
certains personnels de
Ienseignement du second degré

VuD. n°70-738du12-8-1970mod. ; D. n° 72-581 du
4-7-1972mod. ; D. n° 80-627 du4-8-1980mod. ; D. n°
92-1189du6-11-1992 mod. ; A. du22-9-1989 mod. ; A.
du30-4-1991 mod. ; A. du30-4-1991 mod. ; A. du6-11-
1992mod. ; A du 15-7-1993 mod. par arréésdu 7-7-1995
et du23-12-1998

CHAPITRE I - Modification de I’arrété
du 22 septembre 1989 fixant les
modalités des concours du certificat
d’ aptitude au professorat d’ éducation
physique et sportive

Artidel- L’ aré&édu22 septembre1989susvise
est modifiéains qu'il suit:

[-Alaticle2, gpréslesmots” externeetinterne’
sontinséréslesmots* et, lecaséchéant, autroi-
sémeconcours’.

I1-1l estinséréapres|’ article4, un article 4-1
ang rédigé:

“Article4.1 Outrelesconditionsprévuespar le
statut généra desfonctionnaires, les candidats
au troisiéme concours doivent justifier des
conditions d’ aptitude physique reguises pour

Lionel JOSPIN

Par lePremier ministre:
Leministredel’ éducation nationde
Jack LANG

Leministredel’ économie, desfinances
etdel’industrie

Laurent FABIUS
Leminigtredelafonction publique
etdelaréformedel’ Etat

Michel SAPIN

Leministreddégué

al’ enssignement professionnd
Jean-Luc MELENCHON
Lasecrétaired Etat au budget
Florence PARLY

ARRETE DU 29-3-2002 MEN
JO DU 31-3-2002 DPE
FPP

ensaigner et remplir les conditions fixées pour
ceconcoursal’ article5- 111 du décret du4 aolt
1980 modifiésusvise.”.

[11-Alaticle5, lemot” deux” est remplacépar
lemot“trois’.

IV - L’ article 7 est compléépar lesdispositions
suivantes:

“Lefat denepasremettreau jury ledossier ou
le rapport ou tout document devant &refourni
par lecandidat dansledda et sdonlesmodalités
prévus pour chague concoursentrainel’ élimi-
nation du candidat.”.

V - Il estinséréapres|’ article10, unarticle10-1
and rédige:

“Article 10-1 Letroisiéme concours prévu a
I"article 5-1 du décret du 4 ao(t 1980 modifié
susvisé, organisépour ladélivrancedu certificat
d aptitudeau professorat d’ éducation physique
et sportive, comportelesépreuvesd admissibilité
et d’ admission définiesci-dessous:

1° Epreuved admissibilité: premiéere épreuve
d’ admissibilité du concours externe (coef-
ficient 1).

L e programme spécifique acette épreuve du
troiséme concoursest fixéannuellement.

2° Lesépreuvesd’ admission : elles sont
constituéespar lesdeux épreuvessuivantes:
Premiére épreuve : épreuve consistant en une
prestation physique et un entretien relatifs aux



groupementsd activitéssportivesl, 2et 3figurant
enannexell.

Prestation physique: réalisation par lecandidat
d' une prestation physique dans deux activités
sportives choisiesdans deux destrois groupe-
ments 1, 2 et 3figurant enannexell.

Entretien: il porte, auchoix du candidat, surles
aspectstechniques et didactiques d’ une des
activitéssportivesparmi cellesretenuespour la
prestation physiqueet fait!’ objetd’ uneextension
augroupement auquel appartient cetteactivité.
11 porte, encomplément, sur uneactivitéchoisie
par lejury dansles autres groupements, parmi
lesactivitésnon choisiespar lecandidat. || peut
étreéenduau groupement auquel cetteactivité
gppartient (duréedel’ entretien : quarante-cing
minutes[activitéchoisiepar lecandidat : trente
minutes; activité choisie par lejury : quinze
minutes]).

Le candidat choisit les activités sportives pour
laprestation physiqueet |’ activitésportive pour
|” entretien au moment desoninscription.

L’ épreuveest appréciéepour moitiésur lapres-
tation physique et pour moitié sur I’ entretien
(coefficient 1).

Deuxiemeépreuve : exposédu candidat sur son
expérience professonnedledansledomaine de
I" éducationoudelaformation, suivi d’ unentretien
aveclejury, visant agpprécier sssmativations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimite descing
annéesprécedant ladatedeclGturedesregistres
d'inscription.

Duréedel’ épreuve : quarante-cing minutes
maximum (exposé: quinzeminutesmaximum;
entretien : trente minutes maximum). Coef-
ficient1.”.

VI - A l'article 11, lesmots*“aux concours
externeouinterng’ sont remplacéspar lesmots
““all concoursexterneou au concoursinterneou
autroisemeconcours’.

VIl - L"annexell est remplacée par lesdispo-
Stionssuivantes:

. Annexe 11

Activités sportivesd’ option prévues pour la
premiére épreuve d’ admission du troisiéme
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concoursdu CAPEPS:

1. Athlétisme: 100 métres; 100 métres haies;
110métreshaies; 1500 métres; javel ot ; hauteur;
longueur.

2. Gymnagtique:

Gymnastique sportive : barres asymétriques;
barrespardlées; saut dechevd ; sol.
Gymnastique rythmique et sportive: balon;
cerceaux.

3. Sportscollectifs: basket-bal.”

CHAPITRE Il - Modification de I’ arrété
du 30 avril 1991 fixant les sections et
les modalités d’organisation des
concours du certificat d’aptitude av
professorat de I’enseignement du
second degré

Article2-L’arréédu30avril 1991 susvistest
modifiéainsg qu'il suit

I-Al atide, gpréslesmots* externeetinterne’
sont insérésles mots “et, le cas échéant, au
troisiémeconcours’.

I1-Al article3,lemot“ deux” estremplacépar
lemot “trois’.

111 -L"article4 est remplacépar lesdispositions
suivantes:

“Article4- Lesépreuvesdu concoursexterne,
du concoursinterne et du troisiéme concours
du certificat d’ aptitude au professorat del’ en-
seignement du second degré sont respective-
ment fixéesen annexesl, 11 et 111 du présent
aréé”.

V-1l estinséréapres|’ annexell, uneannexelll
aing rédigée:

N Annexe I

EPREUVES DU TROISIEME CONCOURS
DU CAPES

Section lettresmodernes

a) Epreuveécrited admissibilité

Premiére épreuve écrite d’ admissibilité du
concours externe du CAPES de | ettres mo-
dernes(coefficient 1).

b) Epreuvesoraesd admission

1. Premiére épreuve: premiére épreuve
d admissiondu concoursexternedu CAPESde
|ettresmodernes (coefficient 1).
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2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonndledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d' un
entretien aveclejury, visant agpprécier sssmoti-
vetions.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesaucandidat, danslalimitedescingannées
précédant ladate de cl6ture desregistresd’ ins
cription.

Duréedel’ épreuve : quarante-cing minutes
maximum (exposé: quinzeminutesmaximum;
entretien : trente minutes maximum), coeffi-
cient 1.

Leprogrammedel’ épreuved admissibilité et
delapremiéere épreuve d' admission est celui
des épreuves correspondantes du concours
externedu CAPES delettresmodernes.
Section histoireet géographie

a) Epreuveécrited admissibilité
Suivantlechoix ducandidat formulélorsdeson
inscriptionau concours: premiéreou deuxieéme
épreuve écrite d’ admissibilité du concours
externe du CAPESd' histoire et géographie
(coefficient 1).

b) Epreuvesordesd admission

1. Premiére épreuve : premiere épreuve
d’ admission du concours externe du CAPES
d’ histoire et géographie, dansladiscipline
n’ayant pasfait |’ objet del’ épreuve d admis-
sibilité (coefficient 1).

2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonnelledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d’'un
entretienaveclejury, visant agpprécier sesmoti-
vetions.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimitedescing
annéesprécédant ladatedecl bturedesregistres
d'inscription.

Duréedel’ épreuve : quarante-cing minutes
maximum (exposé: quinzeminutesmaximum;
entretien : trente minutes maximum), coeffi-
cient 1.

Leprogrammedel’ épreuved admissihilité et
delapremiére épreuve d’ admission est cel ui
des épreuves correspondantes du concours
externedu CAPESd histoireet géographie.

Section scienceséconomiqueset sociales

a) Epreuveécrited admissibilité
Suivantlechoix ducandidat formulélorsdeson
inscription au concours: premigreou deuxiéme
épreuve écrite d’ admissibilité du concours
externedu CAPESdescienceséconomiqueset
sociaes(coefficient 1).

b) Epreuvesordesd admission

1. Premiéreépreuve: premiéreépreuved admis-
sondu concoursexternedu CAPESdesciences
économiqueset sociales(coefficient 1).

2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonneledansledomaine
de!’ éducation ou delaformation, suivi d' un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilitéset desactivitésqui ont &éconfiées
au candidat, danslalimitedescing annéesprécé-
dantladatedecl Gturedesregistresd' inscription.
Duréedel’ épreuve : quarante-cing minutes
maximum (exposé: quinzeminutesmaximum;
entretien : trente minutes maximum), coeffi-
cient 1.

Leprogramme del’ épreuve d’ admissibilité et
delapremiere épreuve d' admission est cel ui
des épreuves correspondantes du concours
externedu CAPESdescienceséconomiqueset
sociales.

Section languesvivantesétrangeres

a) Epreuveécrited admissibilité

Troisieme épreuve écrite d’ admissibilité du
concours externe du CAPES de langues
vivantesétrangeres (coefficient 1).

b) Epreuvesoradesd admission

1. Premiére épreuve : premiére épreuve
d’ admission du concours externe du CAPES
delanguesvivantesétrangeres (coefficient 1).
2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonneledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d’'un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesaucandidat, danslalimitedescingannées
précédant ladate de cl6ture desregistres
d'inscription.

Duréedel’ épreuve: quarante-cingminutesmaxi-



mum (expose: quinzeminutesmaximum; entre-
tien : trente minutes maximum), coefficient 1.
Leprogrammedel’ épreuved admissihilité et
delapremiére épreuve d’ admission est celui
fixé, le cas échéant, pour les épreuves corres-
pondantes du concours externe du CAPES de
languesvivantesétrangeres.

Section stiencesdelavieetdelaTerre

a) Epreuveécrited admissibilité

Premiére épreuve écrite d’ admissibilité du
concoursexterne du CAPES de sciencesdela
vieetdelaTerre(coefficient 1).

b) Epreuvespratiqueset ordesd’ admission

1. Premiéreépreuve: premiereépreuved admis
sonduconcoursexternedu CAPESdesciences
delavieetdelaTere Lesujet del’ exposéporte
sur le programme de géol ogie; le second entre-
tien portesur labiologie, coefficient 1.

2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonnelledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d’ un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimite descing
annéesprécédant ladatedecl6turedesregistres
d’inscription.

Duréedel’ épreuve; quarante-cingminutesmaxi-
mum (expose: quinze minutesmaximum; entre-
tien: trenteminutesmaximum), (coefficient 1).
Leprogramme del’ épreuve d admissibilité et
delapremiéreépreuved admissionest celui des
épreuves correspondantes du concours externe
duCAPESdestiencesdelavieetdelaTerre.
Section documentation

a) Epreuveécrited admissibilité

Premieére épreuve écrite d’ admissibilité du
concoursexternedu CAPESdedocumentation
(coefficient 1).

b) Epreuvespratiqueset oralesd admission

1. Premiére épreuve : deuxiéme épreuve
d admissiondu concoursexternedu CAPESde
documentation (coefficient 1).

2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonnelledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d’ un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.
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L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimite descing
annéesprécédant ladatedeclGturedesregistres
d’inscription.

Duréedel’ épreuve: quarante-cingminutesmaxi-
mum (expose: quinzeminutesmaximum; entre-
tien : trenteminutes maximum), coefficient 1.
Leprogramme del’ épreuve d admissibilité et
delapremiére épreuve d admission est cel ui
des épreuves correspondantes du concours
externedu CAPESdedocumentation.”.

CHAPITRE Il - Modification de I’arrété
du 30 avril 1991 fixant les sections et
les modalités d’organisation des
concours du certificat d’ aptitude av
professorat de I’enseignement
technique

Article3- L arrétédu30avril 1991 susvistest
modifiéains qu'il suit:

I-Al atide, gpréslesmots* externeetinterne’
sont inséréslesmots*“et, le cas échéant, au
troisémeconcours’.

Il - L’ article 3est remplacépar lesdispositions
suivantes:

“Article3- Lesépreuvesdu concoursexterne,
duconcoursinterneet dutroisiémeconcoursdu
certificat d' aptitude au professorat del’ ensei-
gnement technique sont respectivement fixées
enannexesl, Il etlll duprésentarrété.”.

I11-L"article7 est compléépar lesdispositions
suivantes:

“Lefait denepasremettreau jury ledossier ou
lerapport ou tout document devant étrefourni
par lecandidat dansledda et sHonlesmodalités
prévus pour chagque concoursentrainel’ élimi-
nation du candidat.”.

IV -1l estinsggrégpres|’ annexell, uneannexelll
aing rédigée:

. Annexe III

EPREUVES DU TROISIEME CONCOURS
DU CAPET

Section économieet gestion

- Option économieet gestion adminigtretive
- Option économieet gestion comptable
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a) Epreuveécrited admissibilité

Premiére épreuve écrite d’ admissibilité du
concoursexterne du CAPET danslasection
économieet gestion (coefficient 1).

b) Epreuvesordesd admission

1. Premiére épreuve : deuxiéme épreuve
d’' admission du concours externe du CAPET
danslasectionéconomieet gestion, sdonl’ option
choisie(coefficient 1).

2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonneledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d' un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimite descing
annéesprécédant ladatedeclbturedesregistres
d'inscription.

Duréedel’ épreuve : quarante-cing minutes
maximum (exposé: quinzeminutesmaximum;
entretien : trente minutes maximum), coeffi-
cient 1.

Leprogramme del’ épreuve d’ admissibilité et
delapremiere épreuve d' admission est celui
des épreuves correspondantes du concours
externedu CAPET d' économieet gestion.

CHAPITRE IV - Modification de I’ arrété
du 6 novembre 1992 fixant les
sections et les modalités d’organisa-
tion des concours d’accés au corps des
professeurs de lycée professionnel

Article4- L’ arréédu6novembre 1992 susvisé
est modifiéains qu'il suit:

|- Al atidle2, apréslesmots* externeetinterne’
sont insérésles mots*“ et, le cas échéant, au
troisémeconcours’.

I1-L’article3 est remplacépar lesdispositions
suivantes:

“Article3 - Lesépreuvesdu concoursexterne,
du concoursinterne et du troi siéme concours
d’ accés au corps des professeurs de lycée
professionnel sont respectivement fixéesen
annexes|, Il et 111 du présent arré&té.”.

[11-Larticle7 est complétépar lesdispositions
suivantes:

“Lefait denepasremettreaujury ledossier ou
leragpport ou tout document devant ére fourni

par lecandidat dansleddai et sdonlesmoddités
prévus pour chague concours entrainel’ élimi-
nation du candidat.”.

IV - Il estinséré gpres|’ annexell, une annexe
Il ainsi rédigée:

11
Annexe 111

EPREUVES DU TROISIEME CONCOURS
D’ACCES AU CORPS DES PROFESSEURS
DE LYCEE PROFESSIONNEL

Section mathématiques- sciencesphysiques
a) Epreuveéerited admissibilité
Suivantlechoix ducandidat formulélorsdeson
inscription auconcours: premiéreou deuxiéme
épreuve écrite d’ admissibilité du concours
externed accésau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasection mathématiques-
sciencesphysiques (coefficient 1).

b) Epreuvesordesd admission

1. Premiére épreuve : deuxiéme épreuve
d' admission du concours externe d’ acces au
corps des professeurs de lycée professionnel
dans la section mathématiques - sciences
physiques, portant sur

- les mathématiques pour |les candidats ayant
chois decomposer, al’ épreuveécrited admis-
sibilité, enphysique-chimie;
-laphysiqueoulachimiepour lescandidatsayant
chois decomposer, al’ épreuveécrited admiss-
bilité, en mathématiques (coefficient 1).

2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonneledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d' un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesaucandidat, danslalimitedescingannées
précédant ladate de cl6ture desregistresd’ ins-
cription.

Duréedel’ épreuve: quarante-cingminutesmaxi-
mum (expos2: quinzeminutesmaximum; entre-
tien: trente minutes maximum), coefficient 1.
Leprogrammedel’ épreuved admissibilité et
delapremiére épreuve d’ admission est celui
des épreuves correspondantes du concours
externed accésau corpsdesprofesseursdelycée




professionnel dansla section mathématiques-
sciencesphysiques.

Section lettres-histoire

a) Epreuveécrited admissibilité
Suivantlechoix ducandidat formulélorsdeson
inscription au concours: premiéreou deuxieme
épreuve écrite d’ admissibilité du concours
externed accésau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasection lettres— histoire
(coefficient 1).

b) Epreuvesoraesd admission

1. Premiéreépreuve:

- premiére épreuve d’ admission du concours
externed accesau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasection lettres - histoire,
pour les candidats ayant chois de composer, &
|’ épreuve écrite d’ admissibilité, en histoire-
géographie;

- deuxiéme épreuve d’ admission du concours
externed accésau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasection lettres- histoire,
pour les candidats ayant chois de composer, a
I’ épreuve écrite d’ admissibilité, enlettres. Un
tirage au sort détermine pour chague candidat
ladiscipline (histoire ou géographie) fai sant
|’ objet del’ épreuve, (coefficient 1).

2. Deuxieéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonnelledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d’ un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilitéset desactivitésqui ont ééconfiées
au candidat, danslalimitedescing années précé-
dantladatedecl 6turedesregistresd' inscription.
Duréedel’ épreuve : quarante-cing minutes
maximum (exposé: quinzeminutesmaximum;
entretien : trente minutes maximum), coeffi-
cient 1.

Leprogrammedel’ épreuved admissihilité et
delapremiére épreuve d’ admission est celui
des épreuves correspondantes du concours
externed accesau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasection|lettres- histoire.
Section languesvivantes-lettres

a) Epreuveécrited admissibilité
Suivantlechoix ducandidat formulélorsdeson
inscription au concours: premiéreou deuxiéme
épreuve écrite d’ admissibilité du concours
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externed accésau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasection languesvivantes
-lettres(coefficient 1).

b) Epreuvesoraesd admission

1. Premiéreépreuve:

- premiére épreuve d’ admission du concours
externed accés au corps des professeursdely-
cée professionnel danslasection langues vi-
vantes- |ettres, pour les candidats ayant chois
decomposer, al’ épreuveécrited admissibilité,
enlettres;

- deuxiéme épreuve d’ admission du concours
externed accesau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasection languesvivantes
-lettres, pour lescandidatsayant chois decom-
poser, al’ épreuve écrite d’ admissibilité, en
languesvivantes, (coefficient 1).

2. Deuxiéme épreuve : expose du candidat sur
son expérience professionnelle dansle domai-
nedel’ éducation oudelaformation, suivi d' un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimite descing
annéesprécédant ladatedeclbturedesregistres
d'inscription.

Duréedel’ épreuve: quarante-cingminutesmaxi-
mum (expos2: quinzeminutesmaximum; entre-
tien:: trente minutes maximum), coefficient 1.
Leprogrammedel’ épreuved admissihilité et
delapremiére épreuve d admission est cel ui
des épreuves correspondantes du concours
externed accésau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasection languesvivantes
-lettres.

Section communication administrative et
bureautique

a) Epreuveéerited admissibilité

Premieére épreuve écrited’ admissibilité du
concours externe d’ acces au corps des profes-
seursdelycée professionnel danslasection
communication administrative et bureautique
(coefficient 1).

b) Epreuvesoraesd admission

1. Premiére épreuve : premiére épreuve
d'admission du concours externe d’ acces au
corps des professeurs de lycée professionnel
danslasection communication administrative
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et bureautique (coefficient 1).

2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonneledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d' un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimite descing
annéesprécédant ladatedeclbturedesregistres
d'inscription.

Duréedel’ épreuve : quarante-cing minutes
maximum (exposé: quinzeminutesmaximum;
entretien : trente minutes maximum), coeffi-
cient 1.

Leprogramme del’ épreuve d’ admissibilité et
delapremiere épreuve d' admission est celui
des épreuves correspondantes du concours
externed accésau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasection communication
administrative et bureautique.

Section comptabilitéet bureautique

a) Epreuveécrited admissibilité

Premiére épreuve écrite d’ admissibilité du
concours externe d’ accés au corps des profes-
seursdelycée professionnel danslasection
comptabilitéet bureautique (coefficient 1).

b) Epreuvesordesd admission

1. Premiére épreuve : premiére épreuve
d' admission du concours externe d’ acces au
corps des professeurs de lycée professionnel
danslasection comptabilité et bureautique
(coefficient 1).

2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessionnelledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d' un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimite descing
annéesprécédant ladatedecl6turedesregistres
d inscription.

Duréedel’ épreuve: quarante-cingminutesmaxi-
mum (expose: quinzeminutesmaximum; entre-
tien: trenteminutesmaximum), (Coefficient 1).
Leprogrammedel’ épreuved admissihilité et
delapremiére épreuve d’' admission est cel ui
des épreuves correspondantes du concours

externed accésau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel dansla section comptabilité et
bureautique.

Section vente

a) Epreuveécrited admissibilité

Premiére épreuve écrite d’ admissibilité du
concours externe d’ accés au corps des profes-
seursdelycée professionnel danslasection
vente (coefficient 1).

b) Epreuvesordesd admission

1. Premiére épreuve : premiére épreuve
d’' admission du concours externe d’ acces au
corps des professeurs de lycée professionnel
danslasection vente (coefficient 1).

2. Deuxiéme épreuve : exposé du candidat sur
sonexpérienceprofessonnelledansledomaine
del’ éducation ou delaformation, suivi d’'un
entretien avec lejury, visant aapprécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimitedescing
annéesprécédant ladatedeclbturedesregistres
d inscription.

Duréedel’ épreuve: quarante-cingminutesmaxi-
mum (eXpos2: quinzeminutesmaximum; entre-
tien : trente minutes maximum), coefficient 1.
Leprogrammedel’ épreuved admissibilité et
delapremiére épreuve d’ admission est celui
des épreuves correspondantes du concours
externed accésau corpsdesprofesseursdelycée
professionnel danslasectionvente.”.

CHAPITRE V - Modification de I’arrété
du 15 juillet 1993 fixant les modali-
tés d’organisation des concours ex-
terne et interne de recrutement dans
le corps des conseillers principavx
d’éducation

Article5- L’ arrétédu 15juillet 1993 susvisé
est modifiéaing qu'il suit:

| - Dansl’intitulédel’ arrétédu 15 juillet 1993
susvisé, lesmots* des concours externe et
interne” sont remplacés par les mots“du
concours externe, du concoursinterne et du
troisémeconcours’.

I1-Alarticle2, aprésles mots*“externe et
interne” sontinséréslesmots” e, lecaséchéant,
autroisemeconcours’.



I11-Al atide3,lemot“deux” estremplacépar
lemot “trais’.

IV - L’ article4 estremplacépar lesdispositions
suivantes:

“Article4 - Lesépreuvesdu concoursexterne,
du concoursinterne et du troisiéme concours
sont respectivement fixéesaux articles8,9et 9-1
ci-dessous.”.

V - L’ article6 est complété par lesdispositions
suivantes:

“Lefatdenepasremettreaujury ledossier ou
lerapport ou tout document devant étre fourni
par lecandidat dansleddai et sdonlesmoddités
prévus pour chagque concours entraine’ éimi-
nation du candidat.”.

VI -1l estinséréaprés|’ article9, unarticle 9-1
aing rédigé:

“Article9.1 Letroisieme concours prévu a
I’article 5 du décret du 12 aoit 1970 modifié
susvisé comporte les épreuves définies ci-
dessous:

1° Epreuveécrited admissibilité

Deuxieme épreuve écrite d’ admissibilité du
concoursexterne (coefficient 1).

2° Epreuvesordesd admission

Epreuve 1: premiére éoreuved admissondu
concoursexterne (coefficient 1).

Epreuve 2 : exposé du candidat sur son expé-
rience professionnelle dansle domaine de
|’ éducation ou delaformation, suivi d un
entretien avec lejury, visant aappreécier ses
motivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
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confiéesaucandidet, danslalimitedescingannées
précédant ladate de cl6turedesregistresd’ ins
cription.

Duréedel’ épreuve : quarante-cing minutes
maximum (expos2: quinzeminutesmaximum;
entretien : trente minutes maximum), coeffi-
cient 1.

Leprogrammedel’ épreuved admissihilité et
delapremiére épreuve d admission est celui
des épreuves correspondantes du concours
externederecrutement deconseillersprincipauix
d éducation.

Lamaitrisedelalangue, écriteouorale, est prise
encomptedanslanotation dechacunedestrois
épreuvesdu concours.”.

Article6 - Leprésent arrété prendraeffet a
compter de la session de I’an 2002 des
Concours.

Article7 - Ledirecteur des personnelsensai-
gnants est chargé de I’ exécution du présent
arrété qui serapublié au Journal officiel dela
Républiquefrancaise.

Fait aParis, |e29 mars 2002

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnel senseignants
Pierre-YvesDUWOYE

Pour leministredelafonction publique
etdelaréformedel’ Etat

€t par délégation,

Ledirecteur généra del’ administration
et delafonction publique

Jacky RICHARD

NOR : MENP0200282A ARRETE DU 29-3-2002 MEN
RLR :726-1B JO DU 31-3-2002 DPE
FPP

rgamsatlon des troisiemes

concours de recrutement de
professeurs des écoles

VuD.n°90-680du1-8-1990mod. ; A. du18-10-1991 nod.

Articlel- L’ arréédu 18 octobre 1991 susvisé
et modifiéaing qu'il suit:

| - Dansl’intitulédel’ arrétédu 18 octobre 1991
Susvisg, lesmots* et du second concoursinterne”’

sont remplacé par les mots”, du second
concoursinterneet dutroiséme concourS’ .

Il - Apres|’ article5bisestinséréunarticleSter
ains rédigé:

“Article5ter - Lesépreuvesdu troisieme
concours, institué par I article 4 (1°) du décret
du 1er ao(t 1990 susvisé, sont fixées comme
it

Epreuvesd admissibilité

1° Premiére épreuve d’ admissibilité du
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concoursexterne (coefficient 1).

2° Deuxiéme épreuve d’ admissibilité du
concoursexterne (coefficient 1).

Epreuvesd admission

1° Exposé du candidat sur son expérience
professionnelledansledomainedel’ éducation
oudelaformation, suivi d'un entretien avecle
jury, visant aapprécier sesmotivations.

L’ exposé consiste en une description des
responsabilités et des activités qui ont été
confiéesau candidat, danslalimitedescing
annéesprécédant ladatedecl6turedesregistres
d'inscription.

Duréedel’ épreuve: quarante-cingminutesmaxi-
mum (expose: quinzeminutesmaximum; entre-
tien : trente minutes maximum), coefficient 1.
2° Suivant lechoix du candidat formulélorsde
son inscription au concours : deuxiéme ou
troisieme épreuve d’ admission du concours
externe(coefficient 1).

3° Quatriemeépreuved admissiondu concours
externe (coefficient 1).

L e programme des premiére et deuxieme
épreuves d’ admissibilité et deladeuxiéme
épreuve d’ admission est celui fixélecas
échéant aux épreuves correspondantes du
concoursexterne.”

[11 - Lestroisieme et quatriéme alinéas de
I"article 11 sont remplacés par les dispositions
suivantes:

“Toute note égale ou inférieureas sur 20 aux
premiéreet deuxiémeépreuvesd’ admissibilité

ou alapremiéreépreuved admission du
concoursexterne, du concoursexternespéecia,
du second concours interne, du second
concoursinterne spécial et du troisieme
concoursainsi qu’al’une des épreuves de
languerégionaedu concoursexternespécid et
du second concoursinterne spécid, est élimi-
natoire.

Lanote 0 aux autres épreuves du concours
externe, du concoursexternespécia, du second
concoursinterne, du second concoursinterne
spécid et du troisiéme concours est également
diminatoire.”

Article2 - Leprésent arrété prendraeffet a
compter de la session de I’an 2002 des
concours.

Article 3- Ledirecteur des personnels ensel-
gnantsest chargé de |’ exécution du présent
arrété qui serapublié au Journa officiel dela
Républiquefrancaise.

FaitaParis, |e29 mars2002

Pour le ministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnel senseignants
Fierre-YvesDUWOYE

Pour leministredelafonction publique

et delaréformedel’ Etat

€t par délégation,

Ledirecteur généra del’ administration

et delafonction publique

Jacky RICHARD

NOR : MENP0200946N NOTE DE SERVICE N°2002-085
RLR: 824-1b DU 18-4-2002

oncours du cycle préparatoire

au concours externe d’acces
au corps des professeurs de lycée
professionnel - session 2002

Texteadressdaux rectriceset recteursd académie;
aux vice-recteursde Polynésiefrancaise, deNouvelle-
Calédonie, de Mayotte; au chef deservicedel’ ensal-
gnement de Saint-Pierre-et-Miquelon; audirecteur du
serviceinteracadémique desexamenset concoursde
I"lle-de-France

u Lapresente note de service donne, pour la
session 2002, lesinstructions concernant le
concoursexterned entréeen cyclepréparatoire
au concours externe d’ accés au corps des
professeursdelycée professionnel organiséen
application desdispositionsdel’ article 13 du
décret n° 92-1189 du 6 novembre 1992 modifié
relatif au statut particulier du corpsdes profes-
saursdelycéeprofessionnel.

L’ organisationdecepré-recrutement fait!’ objet
detextesen coursdepublication::

- décret ingtituant un concoursd’ entréeencycle



préparatoire au concours externe d’ accés au
corpsdesprofesseursdelycéeprofessionnel et
modifiant le décret n° 92-1189 du 6 novembre
1992 modifiérelatif au statut particulier des
professeursdelycéeprofessionnd ;

- aréémodifiant|’ arréédu 10 novembre 1992
modifiéfixantlessectionsetlesmodditésd or-
ganisation du concours d’ entrée en cycle pré-
paratoire au concoursinterne d’ accés au corps
desprofesseursdelycéeprofessonnd ;

- arrétéinterministériel autorisant I’ ouverture
autitredelasess on 2002 du concoursexterne
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d’ entrée en cycle préparatoire au concours
externed accésau corpsdesprofesseursdelycée
professionnd ;

- aré&éinterministérie fixant lenombreglobal
de places offertes au concours externe d entrée
encydepréparatoireau concoursexterned acces
aucorpsdesprofesseursdelycéeprofessionnd ;
- arrétéministérie fixant le nombre de places
par section, et, éventuellement, option, au
concoursexterned entréeencyclepréparatoire
au concours externe d’ acces au corps des
professeursdelycéeprofessionnd.

(voir sommaire pagesuivante)
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1 - CALENDRIERS D’INSCRIPTION ET DES EPREUVES

1.1 Inscriptions au concours externe d’entrée en cycle préparatoire av concours
externe d’accés au corps des professeurs de lycée professionnel

Pour lasess on 2002, lapérioded’ ouverturedesregistresd’ inscription au concoursexterned entrée
encyclepréparatoireau concoursexterned’ accésau corpsdes professeursdelycée professionnel
S établit commesuit

Ouverturedesservicesd inscriptionspar Minitel et Internet Lundi 22 avril 2002
Fermeturedesservicesd' inscriptionspar Internet et Minitel Lundi 13 mai 2002
et arrét deremisedesdossiersd inscription al7heures

Datelimitederetour desdemandesde confirmation d’ inscription
effectuéespar Internet et Minitel et desdossiersd’inscription Vendredi 24 mai 2002
(datedeclbturedesregistresd’ inscription) aminuit

1.2 Calendrier des épreuves d’admission

CONCOURS DATES
Epreuve Sectiongéniecivil :
écrite - option équipementstechniques-énergie

- option construction et réalisation desouvrages
Sectiongénieindustrid :

- option structuresmétalliques

- optionbois

- option matériaux souples

Sectionbétiment : mardi 25juin 2002
- option magonnerie

- option peinture-revétements
Section coiffure

Section conducteursroutiers
Sectionmétiersdel’ limentation
- option boucherie

- option charcuterie

- option pétisserie
Epreuve Section hotellerie-restauration apartir du
pratique - option organisation et production culinaire mardi 25juin2002

et épreuve
orde
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CONCOURS

DATES

Epreuve
pratique

Sectiongéniecivil :

Sectiongénieindustrie :

- optionbois

- option matériaux souples
Section bétiment :

- option magonnerie

Section coiffure
- option boucherie

- option charcuterie
- option pétisserie

- option équipementstechniques-énergie
- option construction et réalisation desouvrages

- option structuresmétalliques

- option peinture-revétements

Section conducteursroutiers
Sectionmétiersdel’ aimentation

dulerjuillet
au15juillet
2002

Lescalendriers prévisionnels des épreuves pratiques pourront étre consultés a partir du moisdejuin 2002 sur Internet
(http :/Amwv.education.gouv.fr/siac/siac2) et par Minitel 3615 EDUTELPLUS

2 - LIEUX ET MODALITES D’INSCRIPTION

Avertissement : autitred' unemémesessionles
candidats ne peuvent s’ inscrire que dansune
sectionet/ou optionduconcoursexterned entrée
encydepréparatoireau concoursexterned acces
au corpsdesprofesseursdelycéeprofessonnel.
Danslessections et options dans lesquellesil
n' existepasdedipldmesupérieur aubacca auréa,
les candidats qui se sont inscrits au concours
externe pourront également s'inscrire au
concoursexterned entréeencyclepréparatoire
au concours externe d’ accés au corps des
professeursdelycéesprofessionndl.

2.1 Lieux d’inscription

Lescandidatsontlapossibilitédes inscrirepar
Internet, Minitel et exceptionnellemental’ aide
d' undossierimprimé.

2.1.1 Candidatsrésidant en métropoleou
danslesDOM

Lescandidatsqui bénéficient d’ uncontrat d aide-
éducateur ou d’' emploi-jeune et exercent dans
des établissements publics d’ enseignement ou
dansdesétablissementsd’ enseignement privés
sous contrat relevant du ministre chargé de
I’ éducation s’ inscrivent auprés du rectorat de

I"académie ou est situé |eur établissement
d exercice.
Leséévesdesinditutsuniverstaresdeforma
tion des maitres (IUFM), lesfonctionnairesde
I Etat, des collectivitésterritoriales et des éta-
blissementspublicsqui en dépendent, lesagents
nontitulairesdesétablissementsd enseignement
publicsrelevant du ministre chargé del’ éduca
tion, lesmaitres et documentalistes des établis-
sements d’ enseignement privés sous contrat,
s inscrivent auprésdu rectorat del’ académieou
leur résdenceadminidrativeest Stuée.

L escandidatsen postionadministrativedenon-
activité, de service national, de congé parentd,
encongépour formation doivent s inscriredans
I’académiedeleur résidence personnelle.
Lesautrescandidatss inscrivent auprésdurec-
torat del’ académie dansleressort delaguelle
ilsont leur résidence personnelle.

2.1.2 Candidatsrésidant al’ é&ranger, dans
lesterritoiresd’ outre-mer, aMayotteou a
Saint-Pierre-et-Miquelon

- Inscription par internet

A partir du serveur duministérede!’ éducation
national e (http://www.education.gouv.fr/
siac/dac?) lescandidats, gprésavoir séectionné
leur territoireouleur paysderésidence, peuvent



directement s inscriresur leserveur del’ acadé-
miedontilsrelévent.

Leséévesdel’lUFM du Pacifiques inscrivent
surleserveur del’ académied Aix-Marsdille.
- Inscription par écrit

L escandidatsdoivent demander undossier aupres
dusarvicedesexamenset concoursdel’ académie
alaquelleest rattachéleur paysderésidence.
Lescandidatsrésdant dansun TOM, aMayoitte,

2.2.2Inscription par Minitel
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aSant-Pierre-et-Miquelon s inscrivent auprés
duvice-rectorat deleur TOM ou du service
d enseignement.

2.2 Modalités d’Inscription

2.2.1Inscriptionspar Internet
Lescandidatsaccéderont au serviced' inscrip-
tionpar I' adresse: http:/Aww.education.gouv.fr/
sac/sac2

ACADEMIES CODES A INSCRIRE CLE
SUCCESSIVEMENT (36 14)
Aix-Marsalle EDUCAM PRE
Amiens TELAMI 2000P
Arcueil (pour lesacadémiesdeParis, SIEC 5555Y
Crétell, Versalles)

Bordeaux RECBX 3333Q
LaRéunion EDURUN CPE
Martinique SERVAG DPE
Montpellier ACAMONT DPECR

Rennes AREN5S 7676L
Rouen EDUROUEN INSDPE
ACADEMIES CODES D’ACCES DIRECT (36 14)
Besancon EDUBESANCON
Caen LESIAC*TLDEC
Clermont-Ferrand EDUCLER*ENSDPE
Corse EDUCOR*CONC2D
Dijon ACADI*CDEC3

Grenoble SCOLAPLUS*DPE
Guadeloupe KARUTEL*ICE2

Guyane ACGUYANE*ICENS

Lille LILLEACADE*IDPE

Limoges RECLIM*LICPE

Lyon RECLY*T69DPE
Nancy-Metz EDULOR
Nantes ACADE*IDPE
Nice RACAZ*DPE
Orléans-Tours ACORT*INDIV
Paitiers POCHAR*DPE
Reims ACREIMS
Strasbourg EDUSTRA
Toulouse EDUTOUL

LescoordonnéesdesservicesMinitel peuvent égal ement étre consultéessur Internet &1’ adresseindiquée ci-dessus

et par Minit (3614 EDUTEL).
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2.2.3Inscription par écrit
Encasdenon-utilisationduMinitel oud' Internet,
les candidatures peuvent étre formul ées par
écrit.

L’ utilisstiondesformulairesd inscriptionfournis
par I' administration et obligatoire, souspeine
denullité.

2.2.3.1 Dossiersd’inscription au concours
externe d’ entrée en cycle préparatoire au
concours externe d’ acces au corps des profes-
saursdelycéeprofessionne

Ledossier peut &reretiré aupres des services
desexamenset concoursdesacadémies, lesvice-
rectoratsdesterritoiresd’ outre-mer, lesservices
d enseignement pour Saint-Pierreet Miquelon
et Mayotte.

Lescandidatsenrésidenceal’ éranger peuvent
demander un formulaire auprésdu service des
examens et concoursdel’ académie alaguelle
est rattachéleur paysderésidence.

IIssont misaladisposition descandidats, avec
une notice de renseignements pour lesremplir
jusgu’au 13 mai 2002217 heures.

2.2.3.2 Envoi dudossier d’inscription au
concoursexterned entréeen cycle préparatoire
au concoursexterned accésau corpsdesprofes-
seursdelycéeprofessionnel

Ledossier rempli en un seul exemplaire est
signé par le candidat. Accompagné des pieces
justificativesprévues, il est envoyéaux services
administratifscompétentspar lavoiepostaleet
en recommandé simple au plustard aladate
limite de cl6ture desinscriptions, le cachet
apposepar lesservicesdelapogtefaisant foi, a
défaut de quoi sacandidature seraannulée. Le
candidat doit obligatoirement conserver le
récépissédesonenvoi.

Lescandidats peuvent aussi le déposer au plus
tardaladatedeclGturedesregistresd’ inscription
maisavant 17 heuresaux servicesadminigratifs
compétents.

2.3 Dates d’inscription

23.1L’incription par Internet et Minitd a
un concour ss effectueen deux temps

- lescandidats s inscrivent pendant lapériode
d ouverturedes serveursacadémiques,
-ilsconfirment ensuiteleur inscription, al’ aide
d unimpriméintitulé“ demandedeconfirmation

d'inscription” qui leur seraadressepar lesservices
des examens et concours de leur académie
d'inscription.

L’ attention des candidats est appelée sur la
nécessitéderespecter impérativement lesdates
suivantes:

- Lundi 13 mai 2002, date de fermeture des
serveursinternet et Minitel d’inscription;

- Vendredi 24 mai 2002, date de cl6ture des
registresd’ inscription.

Cesmodesd inscription aux concours sont la
reglegénéraleenraison delacommodité, dela
rapiditéet delafiabilitéqu’ilsprésentent.
Desécransd informationsrappel ant notamment
les conditions requises pour se présenter au
concoursexterned entréeen cyclepréparatoire
au concours externe d’ accés au corps des
professeursdelycéeprofessionnel sontmisala
dispositiondescandidats, par Minitel alarubrique
“conditionsd’inscription” et sur Internet a
I adresse http ://iwww.education.gouv.fr/saca
larubrique” guideconcours’. 1| est recommandé
aux candidatsdelesconsulter avant deprocéder
aleurinscription.

L’ attention descandidatsdoit étretout particu-
liérement appel ée sur lanécessité de ne pas
attendrelesderniersjourspour s inscrire.

L’ inscriptionestunactepersonnd. Il estimpératif
gueles candidats réalisent eux-mémes cette
opération.

Avant deprocéder asoninscription, lecandidat
doit vérifier qu'il esten possessiondetoutesles
informationsqu’il devrasaisir concernant :

- leconcourschoisi : section (disciplinedu
concours), option danslasection, éventud lement
choix retenu pour lesépreuvesaoption;

- sesdonnéespersonnelles: numéro d' identifi-
cation éducation nationale - NUMEN - si le
candidat est enseignant dans un établissement
publicd’ enseignement en métropoleou dansun
DOM (lescandidatsenfonction danslesTOM
oual’ éranger n'ont pas, pour desraisonstech-
niques asaisrleur NUMEN), situationfamilide,
adresse, téléphone personnel, professionndl,
portable, adresse éectronique;

- lademande d’ extrait de casier judiciaire
(bulletin n° 2) exigée au moment delanomina
tionenquditédefonctionnairestagiaire. Cesin-
formations sont demandées aux candidats éu-



diants, ou sansemploi ou qui N’ appartiennent
pasalafonction publique. Lescandidatsappar-
tenant al’ une de ces catégories mais nésdans
un Territoired’ outre-mer seront, s ilssont ad-
missibles, rendusdestinatairesd’ unformulaire
papier dedemandedebulletinn® 2.
2.3.2Justification del’inscription
Alafindelasasie lesdonnéesquelecandidat
aintroduites|ui sont présentées de fagon récapi-
tulative. || peut alorslesvérifier etlesmodifier;
cen'est qu aprescecontrolequ’il procedeala
validation de son inscription. Unefoislavdi-
dation opérée, un numéro d’ enregistrement du
dossier gpparait al’ écran. Cenuméro provisoire
doit é&tre noté soigneusement par lecandidat. I
|ui permet, avantladatelimitedefermeturedes
serveurs, dergppeler sondossier afindevérifier
lesdonnéesqu'il asaisies, delesrectifier sily
alieu.

I est consailléaux candidatsdeprocéder acette
Vvérification pour s assurer queleur candidature
abien &éenregistréeet necomportepasd’ erreur
desase.

2.3.3Confirmationd’inscription
2.3.3.1Envoi delaconfirmationd’ inscription
Lecandidat qui S estinscrit par Internet ou par
Minitel recoit quel quesjoursapreslafermeture
des serveurstélématiquesun impriméintitulé
“demande de confirmation d’inscription” sur
lequel figurentlesdonnéesqu'’ il asaisieset des
rubriquescomplémentairesarenseigner.
Lecandidat doit vérifier quetouteslesmentions
correspondent bien asesvoalx, notamment le
concourschois, lasection, I’ option, éventuel-
lement lechoix del’ épreuve. S cen’est pasle
cas, lecandidat rectifietreslisblement al’ encre
rougelesmentionsqu’il veut modifier.
Lecandidat remplit ensuite les rubriques
complémentairesdelademandedeconfirmation
d’'inscription, lasigneety joint les piéces
demandées. Toutedifficultéconcernant lafour-
nituredecespiécesdoit &resoumiseaurectorat
d'inscription avant ladatelimite de cl6ture des
inscriptions.

Il renvoieletout directement au rectorat par un
envoi en recommandé simple, avant ladate
limite de cl6ture desinscriptions, le cachet
appostpar lesservicesdelapostefaisant foi, &
défaut de quoi sacandidature seraannulée. Le
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candidat doit obligatoirement conserver le
récépissé de son envoi.

Lescandidats peuvent aussi déposer au plus
tardaladatedecl 6turedesregistresd’ inscription
maisavant 17 heuresleur demande de confir-
mation d'inscription aladivison desexamens
et concoursdu rectorat qui laleur aadressée.
Envertuduprinciped égalitédetraitement des
candidats, aucune modification ne pourra étre
acceptée gpresladate de clbture desregistres
d'inscription.

L es candidats ne doivent pas remettre leur
confirmation d’inscription, pour transmission,
aun établissement ou aun autre service admi-
nistratif.

I est conseillé aux candidats de conserver une
photocopie deleur demande de confirmation
d'inscription.

2.3.3.2 Candidats qui n’ auraient pasregu de
confirmationd’ inscription

Lecandidat qui, au18mai 2002, ' aurait pasre-
¢u I’ imprimé de demande de confirmation
d’inscription au concoursexterne d’ entréeen
cyclepréparatoire au concoursexterne d’ acces
aucorpsdesprofesseursdelycée professionne
doit écrireen envoi recommandé simple avant
ladatedeclbturedesregistresd' inscriptionfixée
le24mai 2002, |ecachet apposépar lessarvices
delapostefaisant foi, au service aupres duquel
il S estinscrit, enindiquant que, N’ ayant pasre-
cul’imprimédeconfirmationd inscription, il la
confirmenéanmoains. || doitindiquer lenuméro
provisoirequi lui aétéddivrélorsdel’ inscription
par Internet ou par Minitel .

S lecandidat est effectivement inscrit dansle
fichier académique, lessarvicesrectoraux pren-
dront en comptelademandedu candidat.
Observationimportante
Lescandidatssontinformésque, quel quesoitle
moded' inscription, Internet, Minitel oudossier
imprimé:

- il " est pasaccuséréception delademandede
confirmationd' inscription;

- toute demande d’ inscription, tout dossier
impriméd’inscription déposé ou posté apresia
datelimitederetour seraohligatoirementrejeté.
En application du principe général d’ égalité
entreles candidats, les dateslimites rappel ées
Ci-dessussont desdatesimpérativesqui nesont
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susceptibles d’ aucune dérogation au bénéfice
de certains candidats quel que soit le motif
invoqué. Les candidats doivent S'y conformer
strictement. A défaut, leur candidature sera
refusée.

2.4 Dossier de candidature et piéces
justificatives de la candidature

2.4.1 Congtitution du dossier

Pour lescandidatsqui sesontinscritspar Internet
ou Minitel, le dossier est constitué par la
demandedeconfirmationd'inscription portant
lenuméro d' inscription permanent delacandi-
dature(cenuméroest différent dece ui provisoire
atribuéal’issuedelasasietédématique).

Pour les candidats qui se sont inscrits par écrit,
ledossier est congtitué par ledossier imprimé
dOment rempli par le candidat al’ aided’ une
noticeexplicative.

Seule seraprise en considération pour toute
correspondancel’ adresseindiquéepar lecandidat
danssademandedeconfirmationd’ inscription
oudansledossierimprimé.

Cetteadressedoit &reuneadresse permanente.
L escandidatsdoivent prendretoutesdispositions
pour queleur courrier puissel esatteindrependant
toute lapériode d’ organisation du recrutement
concernéet pendant laphased’ affectation. Au-
cuneréclamation neseraadmise.

2.4.3Piecesafournir par lescandidats

2.4.2 Piecesjustificatives

Sur saconfirmationd’ inscription ousondossier
impriméd' inscription, le candidat atteste qur'il
apris connaissance des conditions générales
d accesalafonction publique et detoutesles
conditions requises par laréglementation du
concoursaing quel’ exactitude desrenseigne-
mentsfournis.

L es seules piéces demandées ace stade et qui
doivent accompagner lademandeouledossier
d inscriptionlorsdeleur envoi oudeleur remise
aux servicesadminigratifssont cdlesqui judtifient
decertainessituationsindividuelles.
Lasmplificationdesformditésadministratives
qui améneanedemander quepeudejudtifications
lorsdel’ inscription aunedoubleconséquence:
- laconvocation des candidatsaux épreuvesne
préjuge pas larecevabilité de leur demande
d'inscription;

- lorsquelecontrdledespiecesfourniesmontre
guedescandidatsneremplissent paslesconditions
requises pour faire acte de candidature, ces
candidatsnepeuvent ni figurer, ni &remaintenus
surlalisted admission, ni é&renommésen qua:
litéd éléve-professeur, qu'ilsaient &éou non
debonnefoi ;

- en casdefaussesdéclarations, le candidat est
passi ble des sanctions pénales prévues par les
articles441-6 et 441-7 du codepénal.

CONDITIONS GENERALES D’ACCES A UN EMPLOI PUBLIC

ARTICLES 5 ET 5 BIS DE LA LOI DU 13 JUILLET 1983 MODIFIEE PORTANT DROITS
ET OBLIGATIONS DES FONCTIONNAIRES

léreépreuve

ressortissant del’ Espace
€conomiqueeuropéen
(déclaration du candidat

- pasdepiécejustificative
acestade)

CONDITIONS | DATE A LAQUELLE LA | PIECES OU RENSEIGNEMENTS PIECES DEMANDEES
CONDITION DOIT ETRE| DEMANDES AU MOMENT DE AUX CANDIDATS AU MOMENT
JURIDIQUEMENT L/INSCRIPTION DES EPREUVES PRATIQUES OU
CONSTATEE ORALES
Nationdité Desladatedela |Candidat francaisou Photocopiedelacarte

d'identité ou du passeport
Pour lescandidats
ressortissantsdel’ Espace
économiqueeuropéen::
attestation éabliepar les
autoritéscompétentesdu
paysd originejustifiant
delanationditédu candidat
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CONDITIONS GENERALES D’ACCES A UN EMPLOI PUBLIC
ARTICLES 5 ET 5 BIS DE LA LOI DU 13 JUILLET 1983 MODIFIEE PORTANT DROITS
ET OBLIGATIONS DES FONCTIONNAIRES

CONDITIONS

DATE A LAQUELLE LA
CONDITION DOIT ETRE
JURIDIQUEMENT

CONSTATEE

PIECES OU RENSEIGNEMENTS
DEMANDES AU MOMENT DE
L’INSCRIPTION

PIECES DEMANDEES
AUX CANDIDATS AU MOMENT
DES EPREUVES PRATIQUES OU

ORALES

Situation descandidats
étrangers, horsEspace
€conomique européen,
eninstanced acquisition
delanationditéfrancaise:

Par décret : photocopie

del’ accuséderéception
délivrépar lasous-direction
desnaturalisationsdu
ministéredel’ emploi et
delasolidarité*

Par déclaration : photocopie
du récépissédedéclaration
ddivrépar lejuged instance
ouleconsul qui aregu
ladéclaration

Copiedel’ enregistrement de
ladéclaration conférant la
nationditéfrancaise
rétroactivement aladate
delalereépreuve

Jouissance
desdroits
civiques
Absence
de
condamnation
aubulletinn®2
ducasier
judiciaire
incompatible
avecles
fonctions

postulées

Deésladatedela

léreépreuve

Informationsnécessairesala
demandedeB2recueilliesau
moment del’ inscription pour
|escandidats étudiantsou hors
fonction publique

Informationsdemandéesa
I'admissibilitépour lescandidats
originairesdesTOM

Pour lescandidatsressortissants
del’ Espace économique
européen:

attestation éabliepar I' autorité
compétentedu paysd origine
indiquant quelecandidat jouit
desesdroitsciviquesdansson
paysd origineet n'apassubi
de condamnationincompatible
avec|’ exercicedesfonctions
postulées. Cetteattestaiondevra
éreétablieet traduiteen
languefrancaiseet authentifiée.

* Copiedu décret conférant lanationalitéfrancaise, aladatedela 1éreépreuve: piecejustificative

remisesoitlejour dela léreépreuve, soit danslesjoursqui la suivent.
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CONDITIONS | DATE A LAQUELLE LA | PIECES OU RENSEIGNEMENTS PIECES DEMANDEES
CONDITION DOIT ETRE| DEMANDES AU MOMENT DE AUX CANDIDATS AU MOMENT
JURIDIQUEMENT L’INSCRIPTION DES EPREUVES PRATIQUES OU
CONSTATEE ORALES
Position Informationrecueillieau Piécesjustifiant quelecandidat
réguliére Désladatedela | moment del’inscription estenpositionréguliereau
auregard léreépreuve (déclaration du candidat regard desobligationssur
ducode - pasdepiécejudtificative leservicenational
duservice acestadedu concours) Pour lescandidatsressortissants
nationa del’ Espace économique

européen:

attestation qu'’ ilssetrouvent
enpositionréguliereauregard
desobligationsdeservice
national de!’ Etat dont ilssont
ressortissants. Cetteattestation
devraétreéablieet traduite
enlanguefrancaise
etauthentifiée.

Situationsparticuliéres

Candidats
handicapés

Aladatedela
léreépreuve

1) Reconnaissancedetravailleur handicapé,
2) Taux dehandicap,
éablisl’unet!’autrepar laCOTOREP

3) Dossier médical

Taux d'incapacité permanenteinférieur a80%:

- demanded’ examen par lacommissioninstituée danschague
académieen application du décret n° 98-543 du 30juin 1998 *
Taux d'incapacité permanente égal ou supérieur a80%:

- demanded’ examen par lacommission nationa eingtituée
par ledécret précité.*

* ou décision de cette commission sur lacompatibilitédu
handicap aveclafonction postulée éventuellement, avisde
cette commission quant aux aménagementsd’ épreuves

Dispenses
detitreou
dediplome

A ladatedecléture
desregistres
d'inscription

Méresdefamilled’ aumoinstroisenfants:
photocopiedu livret defamilleou attestation sur I” honneur

Sportifsdehaut niveau :

attestation délivrée par leministeredelajeunesse et dessports
spécifiant qu'ilssontinscritssur lalisleministérielleétablieau
titredel’ année précédant lasession du concours.
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CONDITIONS | DATE A LAQUELLE LA |PIECES OU RENSEIGNEMENTS PIECES DEMANDEES
CONDITION DOIT ETRE| DEMANDES AU MOMENT DE AUX CANDIDATS AU MOMENT
JURIDIQUEMENT L’INSCRIPTION DES EPREUVES D’ADMISSION
CONSTATEE
Dipléme A ladatedecléture |Information recueillieau Photocopiedu diplédmeou dutitre
desregisires moment del’ inscription requispour |’ inscription au
d'inscription (déclaration du candidat concours(suppressondela
- pasdepiécejudtificative | certification)
acestadedu concours)
Piécejudtificative demandée |Lesdipldmesétrangersadmis
aux seulscandidatsindiquant|pour concourir devront étre
“autrestitresautorisés’ accompagnésd’ uneattestation
del’autoritéayant ddlivréle
diplémeindiquant combien
d annéesd’ éudespostsecondaires
cedipldme sanctionnelorsgquetel
seralecas. Cesdipldmesdoivent
éretraduitsenlanguefrangaise
et authentifiés.
Pratique Aladatedecléture |- éat desservices(imprimé
professonndle|  desregisires fourni par I" administration)
d'inscription - photocopiesdescertificats
ou attestations
desemployeurs.
Limited’age | A ladatedeclture |Photocopiedelacarte
deS5ansau desregistres d'identité ou du passeport
ler septembre d'inscription
2002
3 - CONDITIONS GENERALES concours externe du CAPLP dansun délai de
D’INSCRIPTION 10 ansaprésladate alaquelle elles seraient

Tout candidat aun concoursderecrutement de
lafonction publiquedoit remplir lesconditions
d accesfixéespar lesarticles5, 5hiset 5ter de
laloi n° 83-634du13juillet 1983 modifiéeportant
droitset obligationsdesfonctionnaires.

Parmi |es dispositions édictées par cestextes,
sont seulesexplicitéesci-apres, cellesrdatives
al’ &ge, lanationditéet I’ aptitude physique.
3.1 Age

S agissant d un pré-recrutement danslafonction
publique, N’ est pasautorisée, I’ inscription des
personnes qui atteindront lalimite d’ &ge du
corpsde fonctionnaires auquel donne accesle

nomméesé éve-professeur en casdesuccesalix
épreuvesdu concoursd’ entrée en cycle prépa
ratoire.

Ne pourradonc s'inscrire en vue delasession
2002 au concours externe d’ entrée en cycle
préparatoire, unepersonnequi atteindra55ans
au ler septembre 2002.

3.2 Nationalité

3.2.1 Candidatsandor rans, monégasques

L escitoyensandorranssont considéréscomme
des ressortissants d’ un Etat membre dela
Communauté européenne en application de
I"article 26 delaloi n° 94-628 du 25 juillet
1994 |esdispositionsdelaloi n° 83-634du 13
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juillet 1983 leur sont gpplicables.

L essujetsmonégasguesont accésaux emplois
publics frangais en application du décret du
22 novembre 1935 modifiépar ledécret n° 81-587
du15mai 1981.

L essujetsmonégasquesqui souhaitent accéder
alafonction publiquefrancaisedoivent s inscrire
souslanationalitéfrancaise.

3.2.2 Candidatsétranger shors Commu-
nauté eur opéenne et Espace économique
eur opéen en instanced’ acquisition dela
nationalitéfrancaise

L es candidats étrangers hors Communauté
européenne et Espace économique européen,
en instance d’ acquisition de lanationalité
francai se peuvent s inscrireatitreconditionnel.
En application desdispositionsdel’ article 16
delaloi du 3janvier 2001, complétant | article
20delaloi n°84-16 du 11 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives alafonction
publiquedel’ Etat, lescandidatsdoivent remplir,
notamment, lacondition denationditéaladate
delapremiéreépreuvedu concours.

Deux procédures permettant d’ acquérir la
nationalitéfrancai sesont adistinguer (loi n° 93-
933 du 22 juillet 1993 réformant le droit dela
nationalité- JO du 23juillet 1993) : ledécret et
ladéclaration.

A - Acquisition par décret

Ellerésulte essentiellement d’ une décision de
I”autorité publique ou d’ uneréintégration
(articles21-15, 24-1 et 97-3ducodecivil) etn’a
pasd effet rétroactif.

Une photocopie du Journal officiel ou une
ampliation du décret devra étre produite par le
candidat qui aura été admisacomposer atitre
conditionnel danslesjoursqui suivent|’ éoreuve.
L escopiesseront soumisesacorrections ladate
depublication dudécret correspond auplustard
aladatedelapremiéreépreuve.
(Les"journaux officiels’ digposent d’ unservice
Minitel de consultation (36 15 code JOEL ) et
d’un service Internet (http://www.journal-
officiel.gouv.fr)

B - Acquisition par déclaration

Elle résulte principalement delasouscription
d une déclaration d’ option pour lanationalité
frangaise araison du mariage (article 21-2) ou
d uneréintégration (soit article24-2, soitarticle

15-3del’ ancien codedelanationalité).
Unréoépisstest ddivréaudédarant par |’ autorité
qui regoit ladéclaration (juge d’ instance ou
consul).
Cettedédlarationesttransmisealasous-direction
desnaturdisations du ministéredel’ emploi et
delasolidarité qui dispose d’ un délai desix
moisoud unan, sdonlecas, goréslaproduction
detoutes|es piéces requises, pour S opposer &
ladéclaration et refuser del’ enregistrer.
Lorsquel’ enregistrement est effectué par la
sous-directiondesnaturdisations, oulorsquece
déla desix moisou d' unan est écoulé, lecan-
didat aacquislanationditéfrancaiserétroacti-
vement aujour delasouscriptiondeladéclaration.
Dés lors, tous les candidats en instance
d’ acquisition de lanationalité francaise par
déclaration, seront autorisés a participer aux
épreuvesdu concoursatitreconservetoire.
Lasituation desintéressés seravérifiée par
I’ adminigtration centra eau plustard aumoment
delanominationenquaitédestagiare.
Silsnesont pasen mesuredejustifier, auplus
tard au moment delanomination, qu’ilsont
acquisrétroactivement lanationaité francaise
avant la date de la premiére épreuve du
concours, leur candidatureseraannulée. Lecas
échéant, leur nom serarayédeslistesd admis-
sionouencoreleur affectationenquditéde sta
giaireserarapportée.
3.2.3RessortissantsdesEtatsmembresdela
Communauté européenneou partiesa
I"accor d sur I' Egpaceéconomiqueeur opéen,
autresquelaFrance

En application del’ article 5 bisdelaloi n° 83
634 du 13juillet 1983 portant droits et obliga-
tionsdesfonctionnaires, insérépar laloi n° 91-
715du26juillet 1991 et modifiépar I’ article47
delaloi n° 96-1093du 16 décembre 1996, I acces
acertains corpsrelevant du ministre chargéde
I’ éducation national e, notamment ceux de
professeurs des écol es, professeurs certifiés,
professeurs d’ éducation physique et sportive,
professeursdelycée professionndl, consalllers
principaux d’ éducation, est ouvert ax ressor-
tissantsdespaysdelaCommunautéeuropéenne
oudesEtatspartiesal’ accord sur I’ Epaceéoono-
mique européen dans les mémes conditions
gu’ aux ressortissantsfrancais.



3.3 Aptitude physique des candidats
aux concours (enseignement public et
enseignement privé sous contrat)

3.3.1Dispositionsgénérales

L es candidats proposés par lesjurys pour
I"admissionsont astreintsaun contrdled aptitude
physiqueauregardtant desconditionsgénéraes
fixées par le statut desfonctionnaires que des
conditionspropresalafonction enseignante.
3.3.2Candidatshandicapés

Lescandidatsqui sesont vu reconnaitrelaqudité
detravailleur handicapé par lacommission
technique d’ orientation et de reclassement
professionnel départemental e et qui sont
atteints d’ uneinfirmité entrainant un taux
d'incapacité permanente doivent, déslapubli-
cation delaprésente note de service, et avant
méme |e dépdt formel de leur candidature
présenter undossier médical auservicedesexa
menset concoursdeleur académied inscription.
Toutefoislorsqu’ilsenseignent dé§jadansla
disciplinedu concoursauquel ilssont candidets,
lesensaignantstitulairesetlesmaitrescontractuels
ou agréés sont dispensés de cette procédure.

A - Lespersonnes atteintesd’ uneinfirmité
entralnant un taux d’ incapacité permanente de
moinsde80 % doivent fournir ladécisonrela-
tive alacompatibilité deleur handicap avecla
fonction postul ée rendue par lacommission
ingtituée dans chagque académie en gpplication
du décret n° 98-543 du 30 juin 1998 (JO du 2
juillet 1998). Lesmodalitésdefonctionnement
decescommissionsont é&épubliéesdanslanote
desarvicen® 99-020du 15février 1999 et n° 99-
076 du 27 mai 1999 (B.O. n° 8du 25 février
1999t B.O. n° 22du 3juin 1999).

L e cas échéant, |acommission académique
émet unavissur lesaménagementsd’ épreuves
nécessaires.

B - Lescandidats aveugles, amblyopeset les
grandsinfirmesdont letaux d’ incapacité
permanenteest d' aumoins80 % doivent quant
aeux fournir ladécisionrdativealacompatihilité
deleur handicap avec lafonction postul ée
rendue par lacommission nationale d' aptitude
(décret n° 98-543 du 30 juin 1998 - JO du 2
juillet 1998).

L escandidatsaveuglesqui souhaitent composer
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apartir de sujetsen braillelors des épreuves
écritesdoivent en fairelademande avant la
cléturedesinscriptions. llsdoivent préciser sils
utilisent lebrailleintégral oulebrailleabrégé.
Aprésavisdu président dejury sur lacompati-
bilité des épreuves avec unetraduction en
braille, lescandidatsconcernésserontinformés
delasuitedonnéealeur demande.

I est précisé que pour les épreuves de langues
seul lebrailleintégral peut &re utilise. Pour les
épreuvesdemathématiques, lanotation mathé-
matique francai se seraemployée. Le sujet
impriméest tenu aladisposition du candidat.

3.4 Titres et diplomes

3.4.1Equivalencesdetitr esuniver Sitair eset
titreshomologuésou valablesdeplein droit
[l convient derappeler lesdispositionsrelaives
aux équivaencesdetitresuniversitairesd’ une
part, aux titreshomologuésouvalablesdeplein
droitd' autrepart.

3.4.1.1 Equivaencesdetitresuniversitaires
Leséquivalences detitres sont en réalité des
digpensesd’ éudesaccordéespar lesuniversités,
envuedelareprised’ éudesuniversitairesaun
niveau déterminé pour obtenir un dipléme
francais. Ellesn’ ont en elles-mémes aucune
vaeur juridiqueet nesauralent sesubstituer aux
diplémes ou titres énumérés dansles annexes
spécifiquesdelaprésentenotedesarvice.
3.4.1.2 Titreshomologuésouvalablesdeplein
droit

Lescandidatstitulairesdetitres universitaires
homol ogués au terme de la procédure prévue
par ledécret du 2 a0t 1960 ou vaidésdeplein
droit par arrééministériel (cf. circulairen® 86-
138 du 18 mars 1986) peuvent seprésenter aux
concours, leurstitrescomportant lesmémeseffets
civilsquelesdipldmesfrancaiscorrespondants.
3.4.1.3Diplémesfrancais (autres queles
diplémesnationauix) et dipldmes érangers

| gppartient aux candidatsdefairelapreuve par
tout document officiel traduit enlanguefrancaise
et authentifié, queleur dipléme ou titre corres-
pond bienauniveaurequispar laréglementation
du concourspostulé.
Aucuneprocéduredereconnaissance, équivar
lenceouvalidationn’ et nécessaredelapart du
ministére. C’ est aux établissements ou orga



? ERSONNELS

7.B.O.
1034 | /B

25 AVRIL
2002

nismesqui ont délivrélesdiplémesd’indiquer
le nombre d’ années d' é&udes nécessaires pour
les obtenir. Les candidats doivent s' adresser
directement al’ établissement qui leur addivré
leur titre ou dipléme, afin d' obtenir cette attes-
tation ou une copie du texte officiel (décret,
arrété publié au journal officiel) instituant le
dipléme et comportant laméme précision ou
encoreunecopiedeladécisond homologation
dudiplémepar leminiséredutravail (égdement
publiéeaujournd officidl). Cettedémarcheest
inutilelorsquelaprécision figureexpressément
sur lediplémelui-méme.

3.4.2 Candidatsdispensésdetitresou
diplémes

3.4.2.1Méresdefamilled aumoinstroisen-
fants

En application du décret n° 81-317 du 7 avril
1981, peuvent faire acte de candidature aux
concoursVviséspar laprésente note de service,
sansremplir lesconditionsdedipldmesexigées
descandidats, lesméresdefamilled au moins
troisenfants, qu’ elleséévent ou ont élevés
effectivement. Aucunecondition deduréepen-
dant laquellelameredefamilledoit avoir eula
chargedesenfantsn’ estimposéemaisseulsles
enfantsnésviables sont prisen compte. Cette
condition s apprécie aladate delacléturedes
registresd’ inscription.

3.4.2.2 Sportifsdehaut niveau

En application du deuxiemealinéadel’ article
28delaloi n° 84-610du 16 juillet 1984 (JO du
17juillet 1984) relative al’ organisation et ala
promotion desactivitésphysiqueset sportives,
lessportifsdehaut niveau peuvent faireactede
candidatureaux concoursdel’ Etat sansremplir
les conditions de dipldmes exigées. Cette
condition s apprécie aladate delacléturedes
registresd’ inscription.

4 - CONDITIONS D’INSCRIPTION AU
CONCOURS EXTERNE D’ENTREE EN
CYCLE PREPARATOIRE AU CONCOURS
EXTERNE DU CAPLP

4.1 Diplémes et titres exigés

4.1.1 Dansles sections ou options pour les-
quellesil existeundiplémesupérieur auniveau
IV, le concours est ouvert aux titulairesd’ un

dipldme d’ études universitaires généralesou
d'unBTSoud unDUT oud untitreoudipléme
sanctionnant uncycled éudespost-secondaires
dedeux années.

Peuvent &reprisenconsidérationlestitresetles
diplémes:

- del’ enseignement technol ogiquehomol ogués
auniveau Il engpplication delaloi n° 71-577
du16juillet 1971;

- les attestations de fin de deuxiéme année en
classepréparatoireaux grandesécoles;

- le dipldme professionnel “un desmeilleurs
ouvriersde France’ classéau niveau Il dela
nomenclatureinterministérielle desniveaux de
formation (décret n° 2001-599du5juillet 2001).
4.1.2 Dans les sections et options pour
lesquellesil n’existe pas de dipléme supérieur
auniveaulV,leconcoursest ouvert aux titulaires
d undiplémedeniveau |V et de5 annéesde
pratique professionnelle dansla spéciaité de
I’inscriptionauconcoursaing qu’ aux titulaires
d’ un dipldmedeniveau V et de 6 annéesde
pratique professionnelle danslaspéciaité de
I"inscription au concours.

Ausensdelaloi n° 71-577 du 16 juillet 1971,
lesdiplémes deniveau IV sont ceux qui sanc-
tionnent une scol arité condui sant soit au bacca
lauréat soit aun dipldmedédivréenfin de sco-
larité de second cycle du second degré. Ils
comprennent donc le baccalauréat ainsi,
notamment, quelesdipldmesdel’ enseignement
technol ogique officiellement homologués au
niveaulV.

Lesdipldmesde niveau V sont ceux qui sanc-
tionnent unescolarité conduisant soit au brevet
descolléges, soitaundiplémeddivréenfinde
scolaritédu premier cycledu second degré. Ils
comprennent donc |e brevet des colleges, le
certificat d’ aptitude professionnelle, le brevet
d’ études professionnellesainsi, notamment,
quelesdipldmes de |’ enseignement techno-
logiqueofficiellement homologuésauniveauV.
Lapratique professionnelle doit avoir été
acouisedanslagpéciditéchoisepour |’ inscription
au concours. Ellenepeut doncavoir &éacquise
ni pour letout, ni pour partiedansuneautre pé-
ciditéni dansl’ enseignement decettespécidité.
Ellepeut avoir ééeffectuéeal’ éranger.
Lespériodesd activité professionnellefrac-



tionnées ou effectuées atemps partiel peuvent
érecumuléesafind éreramenéesaleur durée
totale appréciée en moiset annéesde sarvicea
tempscomplet.

Lapreuve delaréalisation de cette condition
(qui doit étre au plustard acquise le 24 mai
2002) devraétre apportée souslaformed’ un
état desservicesaccompagnédescertificatsde
leursemployeursajoindre par les candidatsa
leur dossier.

Nepeuvent &reprisen compteautitredu présent
paragraphe:

- lesstagesfaisant partiede cursus d' éudesen
vue del’ obtention de diplémes deformation
initiae;

-letempsdepratiqueeffectuéeen apprentissage;
- lesactivités effectuées atitre bénévole ou
n’ ayant pasdonnélieuarémunération;

- lapériodedeservice militaireobligatoire;

- lesstagesdequdlification, dereconversionou
d adaptation organiséspar I’ ANPE.
Leconcoursest également ouvert danscessec-
tionset optionsaux candidats possédant lesdi-
plémesoulesqualificationsdécritesau 84.1.1.

4.2 Cas d’exclusion de candidature

Danslessectionset optionspour lesqudlesil exis
te des diplémes de niveau supérieur au
baccdauréat (niveau 1V) lacandidature destitu-
laresdedipldmesoutitresqui leur permettraient
deseprésenter auconcoursexterned acoesaul corps
des professeurs delycée professionnd dansces
mémessectionset optionsn’ est pasautorisée.
Danstoutes|essectionset options, lacandidature
deceux qui remplissentlesconditionscumulaives
dequdlité, dediplémeet d anciennetédesarvices
publicsqui leur permettraient de s'inscrireau
concoursinterne d’ accés au corps des profes-
seursdelycéeprofessionnd, n' est pasnonplus
autorisée.

Qudlequesoitlasectionoul’ optiond' inscription,
setrouvedoncnotamment excluelacandidature
deceux qui, aladatedecl6turedesinscriptions
au concours externe d’ entrée en cycle prépa-
ratoire, sont :

- titulaires de dipldmes sanctionnant un cycle
d éudespost-secondairesde 3 anset davantage;
- titulaires de dipldmes sanctionnant un cycle
d’ éudes post-secondairesde 2 anslorsgu’ils
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justifient de surcroit de 5 années de pratique
professonndlle;

- bénéficiaresd uneactiondeformation continue
conduisant aune qualification professionnelle
deniveaulll lorsqu'ilsjustifient desurcroit de5
annéesdepratiqueprofessionnelle;

- détenteursdelaquaitéde cadreau sensdela
convention collectivedutravail dontilsrelévent
ou relevaient ayant accompli 5 ansd’ activité
professonndleenquditédecadredanslesecteur
privé;

- titulaires de diplmes sanctionnant un cycle
d’ études post-secondairesde 2 anslorsgu’ils
justifient aladatedecl6turedesinscriptions, de
3 ansdeservices publics (ou de services
d enseignement dans|es établissements sco-
lairesfrancaisal’ étranger) et delaqualitéde
fonctionnaire, demilitaireoud’ enseignant non
titulairedansun établissement d’ enseignement
public relevant du ministre del’ éducation
nationae(oulorsgu’ ilsassurent unenseignement
dusecond degrédanslesétablissementsscolaires
francaisal’ éranger figurant sur laliste men-
tionnée en annexe del’ arrété du 7 septembre
2001 (JO du 25 septembre 2001) priseen appli-
cation del’ article 2 du décret n° 93-1084 du
9 septembre 1993 rel atif aux établissements
scolairesfrancaisal’ étranger) ;

- dans|les sections et options pour lesquellesiil
N’ existepasdediplémesupérieur auniveaulV,
est en outre excluelacandidature destitulaires
d’undipldmedeniveaulV ouV lorsqu’ils
judtifient del’ une des qualités mentionnées a
I’ dinéaprécédent, et qu'ilsont accompli quatre
annéesdesarvicespublicsoudesarvicesd ensa-
gnement dans | es établissements scolaires
francaisal’ éranger.

Enfin, les professeurs certifiés stagiairesou
titulairesaing quelesprofesseursdelycéeprofes-
sonnd stagiairesoutitulaires, nesont pasauto-
risésas inscrireau concoursd’ entréeen cycle
préparatoire.

5 - DEROULEMENT DES EPREUVES

5.1 Centres d’épreuves écrites

5.1.1 Détermination descentres
L es épreuves écrites se déroulent dansles
centresdont laliste est fixée par I’ arrété



? ERSONNELS

7.B.O.
1036 | %B

25 AVRIL
2002

d ouverture de chaque concours.
Elles se déroulent, en général, au chef-lieu de
chague académie. Toutefois pour desraisons
d’ organisation, les épreuves de certains
concourspeuvent avoir lieu en dehorsdu chef-
lieu ou dansun nombrelimitéde centres.

Il n’ est pasouvert decentresd’ épreuvesécrites
danslesTerritoiresd outremer oudl’ éranger.
L escandidatsseront convoquéspour passer les
épreuves écrites par I académie alaguelle est
rattachéleterritoireou lepaysouilsrésident.
Un tableau en annexe énumereles académies
auxquelles sont rattachésles Territoires
d outre-mer et lespaysétrangers.

5.1.2 Changement decentresd’ épreuves
écrites

5.1.2.1 Candidatsen métropoleou dansunDOM
L es candidats sont tenus de subir les épreuves
dans!’ académie ouilsdoivent s'inscrire eu
égard aleur résidence administrative ou
personnelle.

En raison des difficultés d’ acheminement des
sujets, aucune dérogation ace principe nesera
accordée.

5.1.2.2 Candidatsen résidencedansunterritoire
d outremer oual’ éranger

L escandidatspassent lesépreuvesécritesdans
I’ académiealaquelleest rattachéleterritoireou
lepaysouilsrésident (cf. annexe?2). lIspeuvent,
le cas échéant, demander achanger de centre
d épreuvesd’ admissibilitéen sollicitant auprés
de leur académie derattachement un transfert
dansuneautreacadémie, avantle 24 mai 2002.
L’ académied' inscription ne donne son autori-
sation qu’avec I’ accord de |’ académieoul le
candidat souhaite passer lesépreuves.

5.2 Déroulement des épreuves écrites

521Horaires

L’ heure d’ ouverture des enveloppes de sujets
est cellede Parisquel quesoit lefuseau horaire
ducentred’ écrit.

5.2.2 Calendrier desépreuvesécrites
Lecaendrier détaillé des épreuves de chaque
concours peut étre consulté par Internet
(http ://Amww.education.gouv.fr/siac/siac?) et
par minitel (36-15 EDUTEL PLUS).

5.2.3 Convocation descandidats

L escandidatssont convoquéspar leservicedes

examenset concours, dont dépend le centreou
ilssont autori sésacomposer.

L’ accés aux salles de composition écrite est
strictement interdit atout candidat qui seprésente
apres|’ ouverture desenvel oppes contenant les
sujets, quel quesoit lemoetif duretard.

5.2.4 Déroulement desépreuvesécrites

- Lescandidatsmunisdeleur convocationdoivent
justifier deleur identité par laprésentation
d unepiéced identitéen coursdevaliditéavec
photographie.

- Les candidats ressortissants de pays hors
Communauté européenne et Espace écono-

mique européen, qui étaient en instance
d acquisitiondelanationditéfrancaisepar décret
aumoment del’ inscripption au concours, doivent
justifier deladécisond' acquisitionouderéin-

tégration par unephotocopiedu Journd officiel

ou une ampliation du décret, en pénétrant dans
lasallelejour delapremiére épreuve du
concours.

Si tel n’est paslecas, ils seront autorisés a
composer atitreconditionnel maisdevront pro-

duire une photocopie du décret danslesjours
qui suivent I’ éoreuve. A défaut, leur candidature
Seraannulée.

- Lescandidatsau concoursexterned entréeen
cyclepréparatoireau concoursexterned’ acces
au corpsdesprofesseursdelycéeprofessionnd

ne peuvent quitter lasalle que deux heures et
demie aprésle début del’ épreuve. llsdoivent
remettreleur copie puissigner laliste d’ émar-

gement.

- L’ égdité detraitement des candidats devant
étrerespectée, toutecopierendueapreslafinde
laduréeréglementairedel’ épreuveferal’ objet
d unemention consignéedans|eprocésverbal

du déroulement del’ épreuve.

- Lescandidatsdoivent vérifier quelesujet qui

leur est distribué est bien celui delasection et
del’ option auxquellesilssesont inscrits.

- Pour les épreuves aoption, les candidats
devront traiter lesujet correspondant al’ option
définitivement choisie par eux lorsdeleur
inscription. Uneerreur deleur part entrainerait
I"annulation deleur copie.

- Lescandidats qui remettent une copieblanche,

qui omettent volontairement ou non derendre
leur copieal’ issuedel’ épreuve, ou qui sont



absentsauneépreuve, sont diminésdu concours.
- Lescandidatsdoivent uniquement faireusage
du papier fourni par I’ administration. Chaque
candidat doit inscrire sur I’ en-téte de safeville
de composition son nom de nai ssance (patro-
nymique) suivi lecaséchéant dunomusuel, son
prénom, lanaturedu concoursauque serapporte
lacompositionains quelerepéredel’ épreuve
subieet sonintitulé.

- HormisI’ en-téte détachable, lacopiequi sera
renduedevra, conformément au principed’ ano-
nymat ne comporter aucun signe distinctif,
signature, nom, établissement, origine, etc...

- Lesbrouillons ne doivent pas étre joints aux
Copies.

- Lescandidatsnepeuvent avoir aucunecommu-
nication entreeux ou avec|’ extérieur.

- lIsnedoivent éreporteursd’ aucun document
oumatériel, hormisceux qui ont ééautoriséset
dont lalisteest diffusteentempstitile.

- Tout objet susceptible de contenir des notes,
derecevoir ou d’ émettre des messages avec
|’ extérieur doit &tre remisaux surveillantsou,
defagon impérative, mishors de portée des
candidats.

- Tout candidet troublant par son comportement
ledéroulement d’ une épreuvedoit immédia-
tement étre misen demeure de cesser dela
perturber, éventuellement en exigeant qu'il
quittetemporairement lasalle, souslaconduite
d unsurvelllant, letempsderecouvrer soncame.
Il convient delui rappeler que cetincident sera
consigné au proces verbal et qu'il risque, au
minimum, I’ excluson de!’ épreuve. Il ne peut
étre autorisé acontinuer de composer ques il
donnetoute assurance qu'il leferasans géner
lesautrescandidats.

- Si malgréles précautions prises en début
d épreuve, uncandidat est prisenflagrant ddlit
defraude, il doit &reimmédiatement confondu.
Ladocumentation non autorisée serasaisie et
I’incident seraconsignéau procésverbd. Le
candidat est invitéale contresigner. Lafraude
feral’ objet d' un rapport particulier destiné au
président du jury sans préjudice des sanctions
disciplinairesqu'il encourt S'il est membrede
I’ enseignement public, et dessanctionspénaes
dont laloi frappe le délit de fraude dansun
concourspublic.
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- Lesconditions d' utilisation des calcul atrices
ont é&édéfiniesdanslacirculairen® 99-186 du
16 novembre 1999 - B.O. n° 42 du 25 no-
vembre 1999. L’ autorisation ou non d’ utiliser
unecal culatrice serapréciséesur lesujet et dans
lalistedu matériel autorisé.

- Les conditions d’ utilisation des convertis-
seurseurosont éé définiesdanslacirculaire
du 12 octobre 2001 parue au Journal officiel
du 26 octobre 2001.

5.3 Dérovlement des épreuves
pratiques et orales

5.3.1Calendriersdesépreuves
Lescalendriers prévisionnels des épreuves
pratiques et orales pourront étre consultésa
partir du mois de juin 2002 sur Internet
(http ://www.education.gouv.fr/siac/siac2) et
par Minitel 3615EDUTELPLUS.

5.3.2 Convocation descandidats

L es candidats sont convoqués, pour les
épreuvespratiques, par I’ adminigrationcentrae,
par |ettre et en casd’ urgence par télégramme.
Lesdates de déroulement des épreuves étant
indiquéessur Internet et sur Minitel, lescandidats
qui ' auraient pasrecu leur convocation trois
joursavant le début desépreuves sont invitésa
prendrecontact avecleministéredel’ éducation
nationae, direction despersonnd senseignants-
sous-direction durecrutement, bureau DPE E2
(enseignement technique et professionnel) 34,
ruede Chéteaudun, 75436 Pariscedex 09.

Il est précisé queles candidats doivent se
conformer aux indicationsqui leur sont données
surleur convocation. Aucun changement dedate
ou d’ heure de passage des épreuves ne pourra
&treaccepté.

Lecaséchéant, lalistedu matériel et desdocu-
ments que les candidats pourront utiliser pour
chaque épreuve seraindiquée sur leur convo-
cation.

5.3.3 Déroulement desépreuves

- Lescandidatsdoivent justifier deleur identité
par laprésentation d’ une piece d’ identité avec
photographie.

- Lescandidatsdoivent strictement seconformer
aux indicationsqui leur sont donnéespar lejury
pour ce qui concerne le déroulement des
épreuves, notamment pour le papier autiliser,



? ERSONNELS

7.B.O.
1038 | %B

25 AVRIL
2002

lesdocuments et matériel s autorisés, letemps
depréparation, I'interdiction defumer.

6 - RESULTATS DES CONCOURS
6.1 Informations relatives aux résultats

Différentesinformationspeuvent &reconsultées
par Internet al’ adresse:

http :/Amww.education.gouv.fr/siac

et par Minitel (3615EDUTELPLUS):

- clendriersprévisionnelsdeproclamationdes
résultats, lieux et datesdesépreuvesd admission;
- résultatsd’ admission.
Lesrésultatssont égd ement affichésauministére
del’ éducation nationale, 34, ruede Chéteauidun,
75009 Paris. Ladated affichageaParisest celle
apartir delaguelle courent touslesdéais.
Aucunrésultat n' est donné par téléphone.

6.2 Relevé des notes

Les candidats recoivent lerelevé des notes
qu’ilsont obtenuesachague épreuve.

6.3 Communication des copies

L escopiesnecomportent aucuneannotationou
appréciation.

L es candidats peuvent obtenir photocopie
d uneou deplusieursdeleurs épreuves écrites
en adressant, en complément deleur courrier,
uneenveloppe(format 21 x 29,7 cm) affranchie
autarif de2,44 eurosaleur adresseen précisant
leconcours, ladiscipline concernée, lenomde
naissanceetlen® d'inscription.

Il est soulignéquelacommunication descopies
N’ et pasdenatureaentrainer laremiseen cause
delanoteni durésultat final du concours.
Lescandidats sont informés quelesdemandes
de photocopiesde copiesdelasession nepour-
ront &resatifaitesqu’ gpréslaproclamationdes
résultatsd admission.

6.4 Affectation des lauréats en qualité
d’éléve-professeur

Leslauréats du concours d’ entréeen cycle
préparatoire au concours externe du CAPLP
sont affectésdansun lUFM afinderecevoir une
formation qui les prépare au concours externe
d’ acces au corps des professeurs de lycée
professonnel.

6.4.1 Natureet duréedelaformation
Laformation dispensée aux déves-professeurs
est d’ unedurée dedeux ans. Dansles sections
ou optionspour lesquellesil existeun dipléme
deniveau supérieur auniveaulV, leséléves-pro-
fesseurs sont tenus de se présenter au coursde
leur scolaritéen cyclepréparatoireaux épreuves
d'un examen sanctionnant un cycle d’ études
post-secondaires d’ une durée detroisans (par
exemplelicenceou dipldmedel’ enseignement
technologiquehomologuéauniveaull).
Dansles sections et options pour lesquellesil
N’ existe pasdedipldmede niveau supérieur au
niveau 1V, les éléves-professeurs recoivent,
pendant |lapremiéreannéedu cycdlepréparatoire,
uneformation annexe acelledelapratique
professionnelle dont ilsjustifient, dansune
autrespécialitépour laguelleil N’ existepasnon
plusdediplémesupérieur auniveau V.

6.4.2 Dispensedesépreuvesd’ admissibilité
Dansles sections ou options pour lesquellesil
existeundipldmedeniveau supérieur auniveau
IV, lesdlévesducydepréparatoirequi obtiennert,
pendant |eur scolarité, un diplémesanctionnant
3 années d’ études post-secondaires, sont
dispensés des épreuves d admissibilité du
concoursexterned accesau corpsdesprofesseurs
delycée professionndl auquel il sont tenusde
sinscrire,

Dans|es sections ou options pour lesquel lesil
n’ existepasdediplémesupérieur auniveaulV,
lesélévesdu cycle préparatoire qui ont suivi le
cycle préparatoire dans son intégralité sont
dispensés des épreuves d’ admissibilité du
concours externe d’ accés au corps des profes-
seursdelycéeprofessionnd auquel ilssont tenus
desinscrire.

Encasd échecalix épreuvesdu concoursexterne
d’ accés au corps des professeurs de lycée
professionnd, leséléves-professeursqui ont é&é
dipensésdesépreuvesd admisshilitéoonservent
le bénéfice de cette dispense pendant les deux
années suivant cellesdurant lesquellesils ont
suivi lascolarité du cycle préparatoire deslors
gu'ilsont suivi lecycledans sonintégralité et
sous réserve de se présenter anouveau au
concoursexternedanslamémesectionouoption.
6.4.3Lieux delaformation

LesIUFM danslesquelsseraassuréelaforma
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concoursd entréeencyclepréparatoiresont les
suivants:

Sectiongéniecivil
Congtruction et réalisation desouvrages

Bordeauix, Crétell

Equipementstechnicques-énergie Crétel, Poitiers
Section génieindustriel

Bois Nancy-Metz
Structuresmétaliques Crétell, Toulouse
Matériaux souples Strashourg
Section bétiment

Magonnerie Créel, Lille
Peinture-revétements Strasbourg
Section coiffure Toulouse
Section conducteursroutiers Nantes

Section hotellerie-restauration
Organisation et production culinaire

Toulouse, Versailles

Sectionmétiersdel’ dimentation
Boucherie

Charcuterie

Pétisserie

Versalles, Toulouse
Versailles
Toulouse, Versailles

6.4.40bligationsdesééves-professeurs
Lesééves-professeurs du cycle préparatoire
sont tenus de s'inscrire au concours externe
d’acces au corps des professeursdelycée
professionnel danslasection ou |’ option
correspondant acelledu cyclepréparatoiredans
lagquelleilsont &éadmis.

Il souscrivent unengagement arester auservice
del’ Etat, des collectivitésterritoriales ou de
leursétablissementspublicsdurant unepériode
dedix ansdécomptésapartir deleur nomination
enqualitéd ééve-professeur.

En casde défaut derespect de cet engagement,
sauf Sil neleur est pasimputableouss ilsmettent
finaleur scolaritémoinsdetroismoisapresleur
nomination en qualité d’ éléve-professeur, ils
seront astreints au remboursement destraite-
mentsqu’ilsauront percus.

7 - INSTRUCTIONS GENERALES AUX
SERVICES ADMINISTRATIFS CHARGES
DES CONCOURS

7.1 Inscription par écrit

Lesimprimésnedoivent pasdemeurer aladispo-
stiondu public aprésle 13 mai 2002417 h.

7.2 Confirmation d’inscription

7.2.1Edition et envoi

Lesacadémiesdoivent fournir danslestout pre-
miersjoursqui suivent lafermeturedesserveurs
un effort spécia pour adresser aux candidatsla
demande de confirmation d' inscription, ladate
limitederetour éantimpérative.

Lamention “envoi en recommandésimple
obligatoire par retour du courrier” ainsi quela
date ultimeau deladelaguellelaconfirmation
nepourraplusétre priseen comptedevront ére
portées sur les demandes de confirmation
d'inscription.

Casde non réception par le candidat de sa
confirmationd’inscription :

Si lacandidature est effectivement enregistrée
danslefichier académique, lesservicesrectoraux
tiendront comptedelaréclamation du candidat
qui justifieradel’ envai d' unpli enrecommandé
simplepar lerécépissé de dépbt alapostedans
lesdélaisrequis.

7.2.2 Exploitation des confirmations
d’inscription

Si laconfirmation d'inscription a éé rectifiée
par lecandidat, |esservicesacadémiquesdoivent
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procéder alapriseen comptedecesmodifications
et mettreajour labaseacadémique. Cettemise
ajour est indispensable. En effet, atitre
d exemple, lanon priseen compte deschange-
ments d’ options demandées par les candidats,
conduit adésorganiser lesépreuvesd admission
et risque de mettre en causelavalidité du
Concours.

Par ailleurs, les services doivent porter une
attention particuliéreau codagedesinformations
suivantes:

- Codes" nationdité’

L escandidatsressortissantsd’ un Etat membre
delaCommunauité européenne ou d’ un Etat
partie al’ accord sur I’ Espace économique
européen autrequelaFrancedoivent &recodés
en fonction deleur nationalité méme s'ils sont
en instance d’ acquisition de lanationalité
francaise. Lecode" instancedenationdité’ ne
doit &reutilisequepour lescandidatsétrangers
alaCommunauté européenne et al’ Espace
économique européen.

L escitoyensandorranssont considéréscomme
desressortissants d’ un pays membredela
Communauté européenne en application de
I"article 26 delaloi n° 94-628 du 25 juillet
1994; lesdispositionsdelaloi n° 83-634 du 13
juillet 1983 leur sont applicables.

L essujetsmonégasguesont accesaux emplois
publicsfrancais en application du décret du 22
novembre 1935 modifiépar ledécret n° 81-587
du 15 mai 1981. L es sujets monégasgues quii
souhaitent accéder alafonction publique
frangaise doivent s inscrire souslanationalité
francaise

« Codes"handicapés’
Cescodespermettent lasais edesaménagements
d épreuvesaccordésapresavisdescommissions
compétentes.

7.3 Calendrier de recensement des
inscriptions

7.3.1 Recensement desinscriptionssaisies
par Internet et Minitel

L e recensement des inscriptions enregistrées
par Minitel et Internet (nombred' inscrits par
concours- section, option) seferaal’aded un
fichier uniquequi seratransmisle14 mai 2002.
Leséémentstirésde cefichier seront utilisés

respectivement pour une premiéere analyse
statistique desinscrits et la détermination du
nombredesujetsqui seront adressésalix acadé-
miespar section et option.

7.3.2 Recensement desinscriptionsdes
candidatsdesterritoireset collectivités
d’outre-mer et del’ é&ranger formuléesal’ai-
ded’undossier prémprimé
Lesvicerectorats, lesservicesdeMayotteet de
Saint-Pierre-et-Miquelon doivent adresser au
plustardle31 mai 2002 :

-auministéredel’ éducationnationale, direction
des personnel s enseignants, sous-direction du
recrutement, télécopie 0140160288, un état
numérigue des dossiersregus par concours, et
Section et option.

- al’académiedont ilsdépendent, undoublede
cet éat, accompagné des dossiers vérifiés des
candidats.

L esacadémiesderattachement doivent aussitét
adresser par télécopieal’ administrationcentrale
I” é&at numériquedescandidaturesaux concours
qui leur aété communiquéenlemodifiant, S'il
y alieu, afin detenir compte des dossiers qui
leur auraient été adressésdirectement.
Lerespect decedda estimpératif pour permettre
d’ une part, de déterminer le nombre des sujets
danslesdisciplines, sections et/ou optionsdes
concours dans|esquel s des candidatures sont
signal ées (les sujets seront expédiés en consi-
dération strictedecelles-ci) d’ autrepart, lamise
ajour par les académies de rattachement des
fichiersinformatiquesdansledéai qui leur est
imparti.
7.3.3Fichiersinformatiquesdecandidatures
Uneinformation concernant le dispositif des
liaisonsinformatiquespar Internet est accessible
alafoisauministéresur pléiadeet au Seriade
Rennes: http ://diff.ac-rennesfr/diff/ocean.htm.
Apréslacléturedesinscriptions, leur misea
jour etleur vérification, lesfichiersdecandidatures
au concoursexterned’ entréeen cycle prépara-
toire seront transmisimpérativement le 3juin
2002 enuneseuleliaison.

Cettedate doit &tre strictement respectée. Tout
retard prisdanslaremontéepeut mettreen cause
le calendrier retenu pour les épreuves des
Concours.
Toutemodificationultérieuredufichier (radiation,



réintégration d’ un candidat radié par erreur
etc...) doit étre impérativement signalée a
I’adminigrationcentraedanslesplusbrefsddais
etaccompagnéedelaconfirmationd’ inscription
du ou descandidatsconcernés.

L esétatsinformati quesprovenant desdonnées
établies par lesrectorats et modifiées, le cas
échéant, par lesdécisionsdel’ administration
centrae, condtituent leslistesdescandidatsadmis
aconcourir.

Lesacadémiesnatifient aux territoiresd’ outre-
mer qui leur sont rattachéslalistedescandidats
admisaconcourir. Cettelisecomprend alafois
lescandidatsqui sesont inscritspar Internet ou
al’aided undossier imprimé.

7 .4 Traitement par les services acadé-
miques des dossiers de candidatures

7.4.1Dossier sdescandidatshandicapés

- Lesdossi ersdescandidatshandi capésdoivent
étretraitésdesréception.

Ceux concernant des candidats dont | e taux
d'incapacitéest égal ou supérieur a80% doivent
&reimmédiatement adressésaubureau DPEE2.
- Deméme, les demandes des candidats
aveugles qui souhaitent composer apartir de
sujetsenbraillelorsdesépreuvesd admissihilité
doivent &retransmisesau bureau DPE E2, des
réception.

Lesdossersdes candidatsdont letaux d'inca-
pacitéestinférieur a80% sont traitéspar lesrec-
toratsqui lesadressent alacommission acadé-
migue.

L es conditions particuliéres accordées aces
candidats doivent é&tre communiquées, sans
attendrelesrésultatsd’ admissibilité, au bureau
DPEE2.

7.4.2Véification descandidatures
Lesinscriptionsenregistréespar Minitd, Internet
oureguesdanslesrectoratset vice-rectoratsfont
" objet d’ unevérificationauregard desconditions
réglementaires requises pour |’ inscription au
concoursconsidéré. Les services vérifient les
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piécesjustificatives demandées ace stade. I1s
S assurent pour lesélevesdes| UFM quelecode
profession correspondant a été correctement
indiqué. [Isdoivent annuler lesinscriptionsdes
candidatsqui neremplissent paslesconditions
requises ou dont lesjustifications ne sont pas
valablesou qui se sont inscritsaplusieurs
concourslorsque laréglementation I interdit.
IIssignifient I annul ation aux intéressés.
Dans|’ éventualité ol ledossier d’ un candidat
seraitincomplet, e service chargé de son
instruction adresseraal’ intéressé unelettre
recommandée avec accusé de réception,
indiquant :

- leoulesdocumentsafournir;

- ledélai deremise de cesdocumentsau-dela
duquel ledossier serargeté.

7.4.3 Apreslaconstitution du dossier des
candidatures

7.4.3.1 Transmissondesdoss ersdecandideture
Désquelesrectoratsont achevéles opérations
devérification desdossierset au plustardle 10
juin 2002, ilstranamettent au bureau DPE E2, le
dossier dechague candidat.

Cedossier sscompose:

- delaconfirmationd'inscription portant, lecas
échéant, lesrectificationseffectuéespar lecan-
didat, oududossierimpriméd’inscription;

- des pi écesjustificatives déposées au moment
del’inscription.

Lessavicesrectoraux adressent al’ adminigtration
centralelesdoss ersclasséspar section, option,
dans!’ ordred phabétiquedesnomsdenaissance
(patronymiques).

7.4.32 Transfertsdesfichiersderésultats
Lesrésultatsd’ admission sont adressésdansles
académiesaufur etamesuredelaproclamation
desrésultats.

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnel senseignants
Pierre-YvesDUWOYE

(voir annexes pages suivantes)
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Annexe 1

EPREUVES DU CONCOURS D’ENTREE EN CYCLE PREPARATOIRE AU CONCOURS
EXTERNE D’ACCES AU CORPS DES PROFESSEURS DE LYCEE PROFESSIONNEL

Lanature, ladurée et le coefficient des épreuves du concours d’ entrée en cycle préparatoire au
concours externe d’ acces au corps des professeurs de lycée professionnel sont fixéesains qu'il
suit. Descomplémentsd’ information sur lanatureet lesprogrammesde cesépreuvesfont, en tant
guedebesoin, I’ objet de notes publiéesau B.O.

Sectiongéniecivil

- Option équipementstechniques-énergie

- Option congtruction et réalisation desouvrages

Sectiongénieindustriel

- Optionbois
- Option structuresmétalliques
- Option matériaux souples
NATURE DES EPREUVES DUREE COEFFICIENT
Deux épreuvesd admission :
Epreuve écrite a caractére scientifique et technologique (8)| 5 heures 1
Epreuve a caractére pratique et expérimental (b) 5 heures 1

() Danslasection, et éventuellement I’ option choisie. Toutefois, lesujet del’ épreuve pet étre
commun aplusieursoptionsau sein d’ uneméme section, voire commun aplus eurs sections.

L’ épreuve prend appui sur un systeme technique et/ou un processus technique et/ou un ouvrage
et/ou un produit.

Ellepermet d’ éval uer lesconnai ssances scientifiques et technol ogi ques du candidat et sacapacité
alesmohiliser pour résoudre un problémetechnique.

Ladocumentation scientifiqueet techniquefournieau candidat peut comporter différentesdonnées
rel ativessoit aLix caractéristiquesdu systémeou du produit ou del’ ouvrage, soit aux moyenset aux
processusde production soit au service effectué.

I peut éredemandéau candidat :

- d’expliciter ou de développer certains aspects scientifiques et technologiques fournisdansla
documentetion;

- d' analyser tout ou partie du systéme ou du processusou del’ ouvrage ou du produit éudiés;

- d exploiter et dejustifier desrésultats;

- de proposer des sol utions ou des modificationstechniques.

L’ épreuvepermet d’ évaluer :

- lesconnai ssances scientifiques et technol ogiques du candidat ;

- laquaitédesandyses conduiteset larigueur desdémarchesutilisées;

- lapertinence et lacohérence des sol utions proposées;

- laprécision et I’ exactitude du vocabul aire scientifique et technique;

- laclartéetlarigueur del’ expression écrite et delacomposition.

(b) Cetteépreuvepermet d’ évaluer lessavairset savoir-faire caractéristiques deschampstechno-
logiquesdelaspéciaitéconcernée.

Le sujet proposé nécessite lamise en cauvre detout ou partie d’ une technique au traversd’ une
activitédetravaux pratiques.
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Lecandidat est conduit a:

- analyser et organiser letravail pratiquedemandé;

- mettreen cauvreles matériel set les équipements et effectuer les opérationsdemandées;

- évauer laquditédesrésultatsobtenus;

- établir un compte-rendu desontravail.

L’ épreuvepermet d’ évaluer :

- lamaitrisedes savoirset savoir faire caractéristiques du champ technol ogique concerné;

- laconformitédesrésultats obtenusavec|esobjectifsfixés;

- lajustification deschoix méthodol ogiqueset techniquesvis-avisdelaquditédu produit obtenu
oudu serviceeffectué;

-1’ organisation dutravail dansletempset dans|’ espace;

-laquaitédu compte-rendu, I’ exactitude desca cul seffectuéset I expl aitation desrésultatsobtenus.

Pour chacunede cessectionset, le caséchéant, options, leprogramme du concoursest défini par référenceaux programmes
desbrevetsdetechnicien supérieur et dipldmesuniver sitairesdetechnol ogie correspondants.

Section hétellerie-restauration
- Option organisation et production culinaire

NATURE DES EPREUVES DUREE COEFFICIENT
Deux épreuvesd admission::
Epreuvetechnologigque pratique (a) 5heures 1
Epreuveoraeacaractérescientifiqueet technologique (b))  45minutes
(préparation: 1h) 1

(8 L’ épreuveapour objet d’ évauer les capacités de baseindigpensablesal’ acquisition dessavoirs
et savoir-fairequedoit posséder un professeur technique.

Cetteépreuveconsisteen:

- pour I’ option organisation et production culinaire: laconception, I’ organisation méthodiqueet la
réalisation depréparationsimposées, commercialisables, portant sur lacuisine (préparationscom-
prenant I” exécution de techniques de base différentes, notamment tournage, glagage, émulsion,
Cuisson) et sur lapéti sserie (préparationscomprenant I’ exécution detechniquesdebase différentes,
notamment pétes, garnitures, travail du sucre, du chocolat, décors personnalises).
Lesproduitsfournisau candidat peuvent étre brutsou semi éaborés.

L’ épreuve comprend deux phases (une phase écrited’ uneduréed’ une heure, de préparation et de
réflexion permettant au candidat d' organiser sontravail enfonction destechniquesimposéesdans
lerespect desreglesd' hygiéne, de séeurité et d’ environnement et en tenant compte des co(ts, et
une phasepratiqued’ unedurée de quatre heures).

(b) L’ épreuveapour objectif detester |esconna ssances scientifiques et technol ogiques du candidat
danslecadredel’ environnement économique, juridiqueet socia del’ entreprise.

Elleest menéeapartir delaréflexion du candidat sur lesujet, ledocument ouletextequi lui est propose.
Elle permet dejuger saculture et ses connai ssances de base dans |es domaines technol ogiques
propres au secteur ainsi que dans ceux del’ économie, de |’ organisation et delagestion d’ une
entreprise du secteur considéré. Elle permet aussi d’ apprécier sesquaitésatraverslaclartéetla
rigueur deson exposé, son aptitudeas’ exprimer oralement, aexposer et soutenir sespointsdevue,
adlargir ledébat.

Lesprogrammesderéférencesur lesquel sportent lesdeux épreuvesd’ admission sont, dans!’ option,
ceux des enseignements professionnel s correspondant aux diplémesdesniveaux V, 1V et 11
conduisant aux métiersdel’ hotellerie-restauration.

Sectionset optionspour lesquellesil N’ existe pasdedipldmedeniveau supérieur acdui dubaccalauréet :
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GroupeA

Section bétiment

- Option magonnerie

- Option peinture-revétements
Section coiffure

Section conducteursroutiers

NATURE DES EPREUVES DUREE COEFFICIENT
Deux épreuvesd admisson::
Epreuve écriteacaractére scientifique et technol ogique (&) 2heures 1
Epreuvepratique (b) 5heures 1

() Danslasection, et éventuellement I’ option choisie. Toutefais, lesujet del’ épreuve peut étre
commun aplusieursoptionsau sein d’ une méme section, voire commun aplusieurs sections.

L’ épreuve prend appui sur un systéme technique et/ou un processus technique et/ou un ouvrage
et/ouun produit.

Ellepermet d’ éval uer lesconnai ssances scientifiques et technol ogiques du candidat et sacapacité
alesmobiliser pour résoudre un problémetechnique.

Ladocumentation scientifiqueet techniquefournieau candidat peut comporter différentesdonnées
rel ativessoit aLix caractéristiquesdu systémeou du produit ou del’ ouvrage, soit aux moyenset aux
processusde production soit au service effectué.

I peut &redemandéau candidat :

- d' anayser tout ou partiedu systéme ou du processusou del’ ouvrage ou du produit éudiés;

- d exploiter et dejustifier desrésultats;

- de proposer des solutions ou des modificationstechniques.

L’ épreuvepermet d’ évaluer :

- leniveau des connai ssances sci entifiques et technol ogiques du candidat ;

- laqualitédesanayses conduiteset larigueur desdémarchesutilisées;

- lapertinence et lacohérence des sol utions proposées;

- laprécision et I’ exactitude du vocabulaire scientifique et technique;

- laclartéetlarigueur del’ expression écrite et delacomposition.

(b) Cetteépreuve permet d’ évaluer lessavairset savoir-faire caractéristiques deschampstechno-
logiquesdelaspécialitéconcernée.

Le sujet proposé nécessite lamise en cauvre detout ou partie d’ une technique au traversd’ une
activitédetravaux pratiques.

Lecandidat est conduit a:

- anayser et organiser letravail pratiquedemandé;

- mettreen cauvreles matériel set leséquipementset effectuer lesopérations demandées;

- évauer laquditédesrésultatsobtenus;

- établir un compte-rendu desontravail.

L’ épreuvepermet d’ évaluer :

- laméitrisedessavoirset savoir faire caractéristiques du champ technol ogique concerné;

- laconformitédesrésultats obtenusavec lesobjectifsfixés;

- lajustification des choix méthodol ogiques et techniquesvisavisdelaqualité du produit obtenu
oudu serviceeffectué;

-I’organisation dutravail dansletempset dans|’ espace;

-laquditédu compte-rendu, I’ exactitude desca cul seffectuéset I’ expl oitation desrésultatsobtenus.
Pour chagque spécialité relevant du groupe A, le programme du concours est défini par référence
aux programmes des certificats d’ aptitude professionnelle (CAP), brevets d' éudes profession-
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nelles(BEP), brevetsprofess onnels(BP), bacca auréatsprofess onnels, brevetsdetechnicien (BT)
et brevetsdesmétiersd art (BMA) existant dans cette spécidité.

GroupeB

Sectionmétiersdel’ alimentation

- Option pétisserie

- Option boucherie

- Option charcuterie

NATURE DES EPREUVES DUREE COEFFICIENT
Deux épreuvesd admisson::
Epreuveécritedetechnologie(a) 2heures 1
Epreuvepratique (b) 5h 1

(phase de conception et
d organisation sousforme
écrite: 30 minutes;
phasedetransformation:
4h30)

(a) L’ épreuve permet d’ éval uer | es connai ssancestechnol ogiques et scientifiquesliéesaux métiers
del’ dimentation et eur mobilisation dansle contexte professionnel et économiquedel’ entreprise.
L’ épreuve permet d’ apprécier I’ aptitude du candidat a:

- exprimer sesconnai ssancessur lesmatieresd’ cauvre, sur lesméthodes et techniquesamettreen
oauvre, sUrlescaractéristiquesdesmatériels, sur lagestion del’ expl oitation et deson environnement;
- identifier lesproblémesspécifiques, lesanalyser avec pertinence, trouver dessol utionsadaptées.
(b) Dans!’ option choisie. L’ épreuve comporte deux phases:

- laphase de conception et d organisation permet d' éval uer |es connai ssances spécifiquesfonda-
mentales et appliquées dansle domaine sectoriel chois par le candidat. L’ évaluation porte sur la
créetivité, laqualité delarédaction delafichetechnique, larigueur delaplanification du travail
demandé, lerespect descontraintesd’ organisation;

- laphase detransformation permet d’ évaluer le respect desréglesd’ hygiéne et de séeurité, le
contréle et I” appréciation des denrées, lamaitrise des techniques, le contrdle desrendements, la
qualitégustativeet laprésentation, I’ organisation et laconduitedutravail.

Pour I’ ensemble des spécialitésrelevant du groupe B, le programme de référence est celui du
baccalauréat professonnel desmétiersdel’ dimentation.
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Annexe 2

LIEUX D’INSCRIPTION ET ACADEMIES DE RATTACHEMENT POUR LE CONCOURS
EXTERNE D’ENTREE EN CYCLE PREPARATOIRE AU CAPLP

ACADEMIE DE RATTACHEMENT PAYS ETRANGERS CENTRE D’INSCRIPTION
POUR L’INSCRIPTION RATTACHES POUR LES DANS LES TOM,

DES CANDIDATS A INSCRIPTIONS MAYOTTE, SAINT-PIERRE-
L’ETRANGER ET- MIQUELON
Aix-Marsdlle Asie(sauf Turquieet Proche- | Papeete (Polynésiefrancaise),

Orient), Océanie Mata-Hutu (Wallis-et-Futuna),
Nouméa(Nouvelle-Caédonie)
Martinique Amériquelatine
Bordeauix Espagne, Portugd,
Afriquedel’ Ouest
Caen Amériquedu Nord Saint-Pierre
(Saint-Pierre-et-Miquel on)
Grenoble Itelie, Bakans, Turquie
Lille Béndux, Royaume-Uni,
Irlande
Lyon Autriche, Suisse, paysdel’ ex.
URSS, Europecentrale
Montpellier Algérie, Afriquecentrae,
audrdeet orientale
Nice Tunisie, Proche-Orient
Poitiers Maroc
LaReéunion Madagascar, Seychelles, Dzaoudzi-Mamoudzou
Comores, Maurice (Mayotte)
Strasbourg Allemagne, Scandinavie
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PERSONNELS NOR : MENP0200932C CIRCULAIRE N°2002-079
RLR : 720-2 ; 802-0 4
DU PREMIER DEGRE DU 17-4-2002

bligations hebdomadaires

de service de certains personnels
enseignants de 'éducation adaptée

Texteadresseauxrectriceset recteursd' académie;
auxingpectriceset ingpecteursd’ académie, directrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éducation
nationale

m A compter du ler septembre 2002, les
dispositionsprévuesaupremier dinéadul.B @)
delacirculairen® 74-148 du 19 avril 1974
modifiéereativeaux obligationsde servicedes
personnelsdel’ éducation spécideet del’ adap-

tation sont abrogées et remplacées par les
dispositionssuivantes:

a) Lesingtituteurset lesprofesseurs des écoles
exercant dansles établissements régionaux
d’ enseignement adapté et dansles sections
d enseignement générd et professionne adapté
des colléges sont soumisaune obligation
hebdomadairedesarvice, enprésenced ééves,
devingt-et-uneheures.

Pour leministredel’ éducation nationale
et par délégation,

L edirecteur despersonnel senseignants
Pierre-YvesDUWOYE

COMITE TECHNIQUE NOR : MEND0201000A ARRETE DU 15-4-2002 MEN
RLR:610-3 DABI
PARITAIRE

rgamsatlons syndicales

au CTPC institué aupres de la
directrice de 'administration
du MEN

VuL.n°®83-634du13-7-1983mod. ; L.n° 84-16 du11-
1-1984 mod. ; D. n° 82-452 du 28-5-1982 mod. not.
art. 11, alinéa2; D.n° 97-1149 du 15-12-1997 mod. ;
A. du22-10-2001; Proces-verbal du4-4-2002

Articlel- Lalistedesorganisstionssyndicaes
gotesadés gner desreprésentantsau comitétech-
niqueparitairecentral ingtituéauprésdeladirec-
tricedel’ administrationestfixéeaing qu'il suit:

- Confédération francai se démocratique du
travail —SGEN - CFDT;

- Fédération del’ union national e des syndicats
autonomes—UNSA - Education (FEN) ;
- Forceouvriére- FO
- Confédération généraledu travail - syndicat
générd despersonndsdel’ éducationnationae,
administration centrale, Uniongénéraledesin-
génieurs cadres et techniciens- SGPENAC-
UGICT-CGT
Artide2 - Comptetenu deleur représentativité, le
nombredes égesdetitulaireset desuppléantsattri-
buésachacunedesorganisationssyndicaesdés-
gnéesal’ aticleler d-dessusest &abli commesuiit:

ORGANISATIONS SYNDICALES NOMBRE DE SIEGES | NOMBRE DE SIEGES
DE TITULAIRES DE SUPPLEANTS
SGEN-CFDT 4 4
UNSA-Education (FEN) 3 3
FO 2 2
SGPENAC-UGICT-CGT 1 1

Article 3 - Lesorganisations syndical es sont
gppeléesadésigner leursreprésentantstitulaires
et suppléantsavant le29 avril 2002.

Article4 - L’ arrétédu 4 juin 1999 fixant la
liste des organi sations syndical es appel ées
adésigner desreprésentants au comitétech-
nique paritaire central institué auprésdela
directricedel’ administration est abrogé.

Article5- Ladirectricedel’ administration est
chargéedel’ exécutiondu présent arrétéqui sera
publiéauB.O.

Fat aParis, le 15 avril 2002

Pour leministredel’ éducation nationale

et par délégation,

Ladirectricedel’ administration
Marie-FrangoissSIMON-ROVETTO
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COMMISSIONS NOR : MENA0200967A | ARRETE DU 17-4-2002 MEN
RLR : 626-2 DPATE C3
ADMINISTRATIVES PARITAIRES g

AP des bibliothécaires

VuL.n° 83-634du13-7-1983mod. ens. L. n° 84-16 du
11-1-1984 mod. ; D. n°® 82-451 du 28-5-1982 mod. not.
par D.n° 84-955du25-10-1984 not. art. 7; D. n° 92-29
du9-1-1992mod.; A du28-4-1999 mod; avisdu5-4-2002
Articlel- Laduréedumandat desmembresde
lacommissonadminigrativeparitairenationde
compétente al’ égard des bibliothécaires est
prorogéejusqu’ au 27 ao(it 2002.

Article2 - Ladirectrice des personnelsadmi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargéedel’ exécution du présent arrété.

Fait aParis, le17 avril 2002

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ladirectricedes personnesadministretifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

NOR : MENA0201013N NOTE DE SERVICE N°2002-083 |MEN
RLR : 626-1 DU 17-4-2002 DPATE C1

ouvement des secrétaires

de documentation - rentrée 2002

Rectificatif alaNSn° 2001-239 du 15-11- 2001

(B.O. n°43du 22-11-2001)
Texteadresstauxrectriceset recteursd’ académie; au
recteur, directeur duCNED ; aladirectricedel’ INRP;
audirecteur général du CNDP; audirecteur du CIEP
deSawres

m Laprésente note de service procéded une
part, adesrectificationsdelanotereative au
mouvement des secrétaires de documentation
n° 2001-239 du 15 novembre 2001 parue au
B.O.n°43du22novembre2001 et d’ autrepart,

alapublication des postes vacants offerts au
mouvement des secrétaires de documentation.

1 - Modifications apportées a la
note de service n° 2001-239 dv
15 novembre 2001

Au point 1 - Publication des postes offertsau
mouvement, remplacer : “dansle courant du
moisdemars2002” par : “le24 avril 2002”.
Au point 2- Etablissement et transmission des
demandes de mutation ou de réintégration,
remplacer : “19avril 2002” par “15mai 2002,
et“6mai 2002" par : “27 mai 2002".

2 - Poste vacant offert au mouvement des secrétaires de documentation

ACADEMIE ETABLISSEMENT IMPLANTATION
GEOGRAPHIQUE
Besangon Clo Lure

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,
Ladirectricedespersonnel sadministratifs,

techniqueset d encadrement
BéatriceGILLE
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CESSATIONS DE FONCTIONS NOR : MENS0200727A ARRETE DU 28-3-2002
ET NOMINATIONS PR

irecteurs adjoints d'TUFM

m Par arrété du ministre de|’ éducation natio-
naleen datedu 28 mars 2002, il est misfinaux
fonctions de directeurs adjointsal’ institut
universitaire de formation des maitres de
|’ académiede Corsede:

- Mme Albertini Rose-Marie, professeure
agrégée, acompter du 31 ao(it 2001 ;

- M. Ettori Hervé, personnel dedirection, a

compter du Ler septembre 2001

Sont nommeés aux fonctions de directeurs
adjointsal’institut universitaire deformation
des maitres del’ académie de Corse, pour une
périodede5ans, acompter du lerjanvier 2002:
- Mme Albertini Rose-Marie, professeure
agregee;

- M. Ciabrini Jean-Marc, professeur desécoles;
- M Garnier Bruno, méitre de conférences.

W o s m

résidents des jurys des
troisiemes concours du CAPES,
CAPET, CAPEPS, CAPLP, CPE
et des troisiemes concours

des CAFEP correspondants -
session 2002

VuD. n° 64-217 du 10-3-1964 mod. ; D. n° 70-738
du12-8-1970mod. ; D. n° 72-581 du4-7-1972 mod. ;
D.n° 80-627 du4-8-1980 mod.; D. n° 92-1189
du6-11-1992 mod. ; A. interm. du22-9-1989 mod. ;
A.interm. du 30-4-1991 mod. ; A. du 30-4-1991 mod. ;
A du6-11-1992mod. ; A interm. du 15-7-1993 mod. ;
A.interm. du 29-3-2002; A. min. du 29-3-2002
Article 1 - Lesprésidentsdesjurysdes
troisiemes concours de recrutement de profes-
seurs certifiésdel’ enseignement du second
degré(CAPES) et troisiémesconcoursd’ acces
adeslistesd gptitude en vue del’ obtention du
certificat d aptitude aux fonctions d' enseigne-
ment dans|es établissements privés du second

degré sous contrat (CAFEP-CAPES) sont
désignésaing qu'il suit pour lasessionde2002:
L ettresmodernes

M. Baladier Louis, inspecteur général de
I éducation nationae

Histoireet géographie

M. Mandon Guy, inspecteur général de
I éducation nationae
Scienceséconomiqueset sociales

M. Roger Michel, inspecteur général de
I éducation nationae
Languesvivantesétrangeres: Anglais

Mme Golaszewski Mireille, inspectrice
généraledel’ éducation nationale
Sciencesdelavieet delaterre

M. Bonhoure Gérard, inspecteur général de
I éducation nationae

Documentation

M. PolivkaPierre, inspecteur général de
I éducation nationae.

Article 2 - Les présidents desjurys des
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troisiemes concours de recrutement de profes-
seurs certifiés de |’ enseignement technique
(CAPET) et troisémes concoursd accésades
ligesd gptitudeenvuedel’ obtention ducertificat
d aptitude aux fonctions d’ enseignement dans
les établissements privés du second degré sous
contrat (CAFEP-CAPET) sont désignésains
qu'il suit pour lasessonde 2002 :

Section économie et gestion, option économie
et gestion administrative

M. SéréAlain, inspecteur général del’ éducation
nationale

Section économie et gestion, option économie
et gestion comptable

M. Raulet Christian, inspecteur général de
I éducation nationae.

Article3- MmeMéoudi Michée, ingpectrice
généraledel’ éducation nationale, est nommée
présidente du jury du troisiéme concours de
recrutement de professeurs d’ éducation
physiqueet sportive (CAPEPS) et dutroiséme
concoursd accesaunelisted aptitude en vue
del’ obtention du certificat d’ aptitude aux
fonctions d’ enseignement dans | es établisse-
ments privés du second degré sous contrat
(CAFEP-CAPEPS) pour lasession de2002.
Article4 - Lesprésidentsdesjurys des
troisiemes concours d’ accés au corps des
professeursdelycéeprofessionnd ettroisemes
concoursd’ accesadeslistesd aptitudeen vue
del’ obtention du certificat d’ aptitude aux
fonctions d’ enseignement dans|es établisse-
ments privés du second degré sous contrat
(CAFEP-CAPLP) sontdésignésains qu'il suit
pour lasessonde2002:

Section mathémati ques-sciences physiques
M. Moussa Jean, inspecteur général de
I’ éducation nationale

Sectionlettres-histoire

M. Trotin Jean, inspecteur général del’ éduca
tionnationale

Section langues vivantes-(anglais, espagnol)-
|ettres

M. Trotin Jean, inspecteur général del’ éduca-
tionnationae

Section communication administrative et
bureautique

M. Billiet Jean-Claude, inspecteur général de
I éducation nationale

Section comptabilitéet bureautique

M. Koukidis Georges, inspecteur général de
I éducation nationale

Sectionvente

M. SéréAlain, inspecteur générd del’ éducation
nationale.

Article5- M. Jutant Jean-Marie, inspecteur
général del’ éducation nationale, est nommé
président du jury du troisiéme concoursde
recrutement deconselllersprincipaux d' éduca
tion stagiairesouvert au titre delasession de
2002.

Article 6 - Ledirecteur des personnels ensei-
gnants est chargé de I’ exécution du présent
arrété.

Fait aParis, le 17 avril 2002

Pour leministredel’ éducation nationae
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnel senseignants
Pierre-YvesDUWOY E

NOR : RECR0200133A ARRETE DU 3-4-2002 9
DR
IND

omité technique paritaire

de PINRIA

m Par arrété du ministre delarechercheet le
ministre délégué al’industrie, aux petites et
moyennesentreprises, allcommerce, al’ artisanat
et alaconsommation en date du 3 avril 2002,
sont désignés en qualité de représentants de
I” administration au sein du comité technique
paritairedel’ Ingtitut national derechercheen

informatique et en automatique (INRIA), pour
laduréerestant acourir du mandat de leur
prédécesseur :

Membrestitulaires

- M. Espiau Bernard, directeur del’ unité de
recherchedel’INRIA Rhéne-Alpes, en
remplacementdeM. Mathieu Hervé;

- MmeKirchner Héléne, directeur del’ unitéde
recherchedel’INRIA Lorraine, en remplace-
ment deM. Berthod Marc;



- M. Puech Claude, directeur del’ unité de
recherchedel’ INRIA Futursenremplacement de
M. Giraudon Gérard;

- M. Saint Pierre-Y ves, directeur administratif
et financier del’INRIA, en remplacement de
M. Roy Danidl.

Membressuppléants

- M. Cornu-Emieux Renaud, directeur des
réseaux et des systémesd’information de
I"INRIA, en remplacement de M. Kahn
Gilles;

- Mme Deslorieux Colette, responsable
adminigratif et financier del’ unitéderecherche
del’INRIA Rhéne-Alpes, enremplacement de
Mme ChabreMonique;

- MmeDiasJocelyne, responsableadministratif
etfinancier del’ unité derecherchedel’ INRIA
Lorraine, en remplacement deMme Villieras
Danidlle;

- M. Guillois Jean-Paul, responsable
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adminigtratif et financier del’ unitéderecherche
del’INRIA Rennes, en remplacement de
M. Violle Jean-Yves;

- Mme Lago Geneviéve, responsable des
ressourceshumainesde!’ unitéderecherchede
I"INRIA Sophia-Antipalis, en remplacement
deMmeBoissonnat Martine;

- M. Lauvergeon Guy, adjoint au directeur des
ressourceshumainesdel’ INRIA, en rempla
cementdeMmeLeCorreMartine;

- M. Martin Bernard, adjoint au directeur du
développement et desredationsindustriellesde
I"INRIA, en remplacement de M. Ganem
Richard;

- M. Mathieu Hervé, directeur général adjoint
del’INRIA, en remplacement de M. Kott
Laurent;

- MmeMayonade Annie, chef du servicedela
gestionbudgétaireet financieredel’ INRIA, en
remplacement deMme Genest Chrigtine,

W = .
DA BI

commission administrative formations aladirection del’ enseignement
e . (s scolaire;
paritaire des secrétaires

. . ) . . - Mme Giami Anne, sous-directricedela
administratifs d’administration rechercheuniversitaireet desétudesdoctoraes
centrale du MEN

aladirection delarecherchedu ministeredela

VuL.n°83-634du13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. ;
A du16-2-1996; A.du1-6-1999mod. ; A. du21-12-2001;
Proces-verbal afférent aux opérationsélectorales

du 21-3-2002; Proclamation desrésultatsle 21-3-2002

Article 1- Sont, acompter du 28 mai 2002,
nommésreprésentantsde’ administration ala
commission administrative paritaire compé-
tenteal’ égard du corps des secrétaires admi-
nistratifsd’ administration centrdeduministéere
del’ éducation nationale:

Repr ésentantstitulaires

- MmeSimon-Rovetto Marie-Francoise, direc-
tricedel’ administration, présidente;

- Mme Peretti Claudine, chef de service,
adjointe au directeur des personnels ensei-
gnants;

- MmeMallet Francoise, chef du service des

recherche;

- M. Garnier Philippe, sous-directeur des
relations et des ressources humaines pour
I’administration centrale aladirection de
I’ administration;

- M. Haddad Bernard, ingénieur derecherche,
chargé delasous-direction du budget de
I’ enseignement scolaire aladirection des
affairesfinanciéres.
Représentantssuppléants

- M. GazagnesPhilippe, chef deservice, adjoint
aladirectricedel’ administration;

- M. Perritaz Alain, chef deservice, adjoint ala
directricedel’ enseignement supérieur ;

- M. Veyret Jacques, chef deservice, adjointau
directeur desaffairesjuridiques;

- M. Cuisinier Jean-Francois, chef de service,
adjoint aladirectrice des personnelsadminis-
tretifs, techniqueset d’ encadrement;

- MmeHéritier Jacqueline, sous-directrice des
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éudeset delagegtion prévisonndlealadirection
despersonnelsenseignants;

- Mme Josse | sabel l e, attachée principale
d’administration scolaire et universitaire,
adjointe au chef du bureau del’ administration
centralealadirection du personnel et de
I’ administration du ministére delajeunesse et
dessports.

Artide2- Sont égdement, acompter delaméme
date, nommeés représentants é us du personnel
alacommission considérée:
Représentantstitulaires
Secrétaireadministratif declasseexceptionnelle
- MmeFéron Anyk

- Mme Joly Marie-France
Secrétaireadminigtratif declasse supérieure

- Mme Chauvet Brigitte

-MmeLemaire Danielle
Secrétaireadministratif declassenormale

-M. MeriePhilippe

- Mme Surmont Sylvie
Représentantssuppléants
Secrétaireadministratif declasseexceptionnele
-MmeAubourgLise
-MlleRiviéreChrigtiane
Secrétaireadministratif de classe supérieure
-MmeCordier Y vette

-M. Aubert Jodl

Secrétaireadminigtratif declassenormale

- MmeGraillot Bernadette

- M. Baehr Michdl.

Article3- Ladirectricedel’ administration est
chargéedel’ exécutiondu présent arrétéqui sera
publiéauB.O.

Fait aParis, le 17 avril 2002

Pour leministredel’ éducation nationae
€t par délégation,

Ladirectricede!’ administration
Marie-Frangoise SMON-ROVETTO
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VACANCE NOR : MENA0200954V AVIS DU 17-4-2002 MEN
DE POSTE DPATE B3

I'OVISCllI' vie scolaire a Caen

m L’emploi deproviseur viescolaire, auprésde
larectrice del’ académie de Caen, 168, rue
Caponiére, BP 6184, 14061 Caen cedex, est
vacant acompter delarentrée scolaire 2002.
Profil del’emploi ou missions

Conselller du recteur, le proviseur viescolaire
est unrelaisentrelerecteur, sesserviceset les
établissements. 1| accomplit samission en
liasonavec!’inspectiongénéraedel’ éducation
nationale.

Il apour missiondecontribuer al’ animationde
I équipe académique vie scolaire. || participe
activement au renouvellement et au suivi des
projets d’ établissement pour I’ ensemble de
I’académie.

Son action s exer cedanstroisdirections
essentielles

- enliaison avec |’ inspecteur pédagogique
régional, information du recteur sur lefonc-
tionnement des établissements (analyse du

fonctionnement des établissements, suivi des
actions, aideaudiagnostic...);

- coordination au bénéfice des établissements
del’ action desdifférents servicesen vuedelui
donner un maximum de cohérence, animation
delavielycéenne;

- participation alaformation des personnelsde
direction et conseil en matiére de gestion des
publicsdifficiles.

Leproviseur vie scolaire doit étre un profes-
sionne expérimentéayant unesolideexpérience
de personnel dedirection. Cette fonction
requiert desquaitésd’ organisation, d'initiative
et de communication, un sensaigu deladiplo-
matieet unegrandedisponibilité.
Lescandidaturesseront adresséesdansundéai
de15jourssuivant ladate delaprésente publi-
cation par lavoiehiérarchiqueavec uncurricu-
lumvitae:

-aMmelarectricedel’ académiede Caen;

- auministére del’ éducation nationa e, bureau
DPATEBS3, 142, rueduBac, 75357 Pariscedex 07.

VACANCES NOR : MENA0200897V AVIS DU 17-4-2002 MEN
DE POSTES DPATE B3

rowseurs adjoints dans
les établissement hospitaliers de
la Fondation santé des étudiants
de France
m Pluseurspostesdeproviseur adjoint dansles
annexesdelycéessituéesdanslesétablissements
hospitaliersdelaFondation santédesétudiants
de France sont vacants ou susceptibles d’ étre

vacantsalarentrée 2002.
L aFondation santé des étudiants de France,

reconnue d’ utilité publique, gére plusieurs
éablissementshospitdiers(hospitdisationprivée
abut nonlucretif participant auservicepublic) ;
le public auquel elle s adresse se situe mgjori-
tairement entre quinze ans et vingt-cing ans.
Des annexes de lycées publics se situent dans
les établissements hospitaliers, leur mission
consiste aassurer lascolarisation desjeunes
genshospitalisés.

Leproviseur adjoint fait partie, au seindela
clinique, du“trindmededirection” composédu
directeur administrtif, du directeur médical et



du proviseur adjoint, directeur desétudes.

L esfonctionsdeproviseur adjoint sont exercées
par délégation du chef d établissement tuteur.
Il organiselascolarité des éléves, éaboreen
concertation avec|’ équipe pédagogiqueet avec
lesresponsablesmédicaux lesprojetsindividuels
despatients-élévesdont il veilleraau suivi, les
emploisdu temps desééves en tenant compte
delanécessitédeleur ménager dutempsindis-
pensablepour lessoins, variablesd onlesévol u-
tionsdeleurspathologies.

11 anime I’ équii pe pédagogique pour permettre
aux ensaignantsde coopérer aveclessoignants
autravail deconstruction d'un projet pédago-
gique adapté achaque éléve et faire évoluer le
dispositif pédagogique. Il organiseet facilitela
concertation entrel’ équipe pédagogique et les
équipessoignantes, danslerespect descompé-
tencesde chacun, il constitue lesemploisdu
temps, assurel’ organisationetlagestionadminis
trativedesmoyensd’ enseignement.

Il favoriselesre ationsinternesaveclesservices
médicaux et de maniére plusgénérale avec
I’ensemble des services hospitaliers, lesrela-
tionsexternesaveclestutelles, aveclesétablis-
sementsscolairesordinaires, Situésnotamment
dans!’ environnement del’ établissement de
mémequelesrdationsaveclesparentsd’ déves.
Quel que soit I’ établissement sollicité, des
qualitésparticulieressont requises:

Le proviseur adjoint fera preuve de sensde
|” organi sation et de synthése et d’ une bonne
connaissance des structures de |’ éducation
nationale; deméme, il aurades connaissances
ous informerasur lamaladieet lehandicap, sur
lesgrandesorientationsdelapolitiquedel’ édu-
cation nationaleen cedomaine, et sur lestextes
qui S'y rapportent.

Ilauralesensdutravail enéquipeavecdesacteurs
variés, et des personnelsd’ autres horizons que
celui del’ enseignement, descapacitésaanimer
et aimpulser unedynamique de projet particu-
lierement centrée sur I’ éléve, aconcevoir les
grandes orientations, alesfaire partager, les
mettreen cauvreet aleséval uer.

Il devra aussi mobiliser des capacités a
convaincre et afaire évoluer des structures
pédagogiques en fonction, d’ une part, des
publicsaccueillis dansles hdpitaux, et d’ autre
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part, des orientations du ministere de |’ éduca
tion nationale en matiéred’ enseignement dans
le second degré, d’ enseignement aux jeunes
maadeset d'intégration.

L esdoss ersdecandidatureseront constituésen
troisexemplaireset adressés, par lavoiehiérar-
chiquedansun délai de 3 semainesacompter
deladatedeparutiona:

1) minigéredel’ éducationnationde, DPATEBS,
142, ruedu Bac, 75007 Paris;

2) monsieur ledoyen del’ingpection générale
del’ éducation nationale, groupe EVS, a
I” attention de M. Jutant, inspecteur général de
I’ éducation nationale, 110, rue de Grenelle,
75357 Pariscedex 07;

3) souspli confidentiel amonsieur leproviseur,
Fondation santé des étudiants de France,
BP 147, 75664 Pariscedex 14.

Tout renseignement pourra étre obtenu aupres
de monsieur le proviseur, Fondation santé des
éudiantsdeFrance, BP 147, 75664 Pariscedex
14, 1é. 0145894339, ou auprés de mesdames
et messieurslesproviseurs-adjointsactud lement
en poste dans | es établissementsindiqués
ci-dessous.

Proviseur adjointal’ annexedulycéedeM ont-
geron (91) - postesusceptibled’ &revacant.
Située au centre médical et pédagogique de
Varennes-Jarcy, I’ annexe scolarise principale-
ment desjeuneshospitalisésen servicedesoins
desuiteet deréadaptation.

Il S agit d' unestructure pédagogiquecomplexe,
qui regroupe des classes de niveau collége,
lycéed enseignement général et technologique,
lycée d enseignement professionnel et classes
post-baccalauréat d unepart, et d’ autrepart, des
modules personnalisés destinés aux éléves qui
ne peuvent encore intégrer les classes habi-
tuelles. Lepublic accueilli est tresdiversifié,
compose principaement d' éléves hospitalisés
atempscomplet ains que de quelquesééeves
mal ades ou handi capés scol arises en externat
pédagogique.

Le proviseur adjoint seraamenéaanimer et a
impulser unedynamiquetréscentréesur ' ééve,
et aguider une équipequi travaille notamment
aconcevoir desoutilsd’ évaluation dansle
cadredel’ enseignement.

Référencesdu centre: centre médica et péda
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gogiquedeVarennes-Jarcy, 29, ruedelalibé-
ration, 91480V arennes-Jarcy, tél. 0169399912
(secrétariat du proviseur-adjoint).

Proviseur adjoint al’annexedu lycéeClaude
Monnet (75013 Paris) - postevacant.

L’ annexe située au sein delaclinique Georges
Heuyer, scolarise des éudiants et deslycéens
de 16 225 ansqui souffrent de troubles psy-
chiquesgraves, judtifiant une hospitalisation a
temps plein ou dejour, dans des classes de
premiére et determinale, et aideleslycéenset
étudiants déscolarisés a batir un projet de
formation et deréinsertion. Unrelaisétudiants
- lycéensfait partiedelastructure hospitaliére.
Leproviseur adjoint participealadéfinitioneta
lamiseen cauvredu projet global et dela
palitiquedeladiniquepour lagudleunimportant
projetimmobilier et prévu; il organiselesprojets
pédagogiques personnalisés et le suivi indivi-
dualistdelascolaritédeséléves, Il prendpata
I’ orientationetal’insertiondesé évesenrdation
aveclesfamilles.

Il entretient desrelationsavec!’ extérieur (&eblis-
sementsd’ enseignement secondaire et supé-
rieur, entreprises...) afindefaciliter ' intégration
desélévesou des étudiants; il exerceaussi la
responsabilité pédagogique du Relais étu-
diants-lycéens, dispositif pluri-professionnel
qui offreaccueil et aideaux lycéenset éudiants
endifficulté adresséspar lespersonnelsdesly-
céeset desuniversitésdel’ académiedePeris;
Leproviseur-adjoint devraétre capablederéagir
avec souplessedevantlamaadiementale, dont
leseffetsimpregnent letravail et lesrelations
quotidiennes; il devraauss étrecapabled aider
lesensaignantsasesituer danslesrélesqui sont
lesleursdansun établissement olisecttoient la
pédagogie, lapsychiatrie et I'insertion sociale
et professionndled adolescentsen grande diffi-
cultépsychique.

Référencedel’ éablissement : cliniqueGeorges
Heuyer, 6, rue du conventionnel Chiappe,
73013 Paris, tdl. 01458525 17.

Proviseur adjoint al’annexedu lycée
Massena a Vence (06) - poste susceptible
d’érevacant.
Situéedanslaclinique“LesCadrans Solaires’
aVence, éablissement polyvaent demeédecine
de suite et de réadaptation, qui accueille des

jeunesscolaireset éudiantsatteintsdemaladie
aévolution prolongée.

Lastructure scolaire comporte une classe
élémentaire spécialisée, un premier cycle, un
second cycled enseignement général et techno-
logique, uncycleBEPtertiaire, uncyclebacpro
adominantetertiaire.

L e proviseur adjoint dirige une équipe de
30 personnes, enseignants, personnelsd’ édu-
caionet ATOS.

Référencesdel’ établissement : centremédical
et pédagogique” LesCadransSolaires’, BP39,
06141 Vencecedex, tdl. 049324 5506.
Proviseur adjoint al’annexedu lycée
Chateaubriand aRennes(35) - postevacant.
L’ annexedu lycée Chateaubriand est Situéeau
centre médical et pédagogique de Rennes-
Beaulieu.

Lecentre médical et pédagogique de Rennes-
Beaulieu accuellle despatients &gésde plusde
14 ans; les pathol ogiestraitées concernent les
affectionsdel’ gppareil locomateur, orthopédiques
ou post-traumatiques et des affections neurolo-
giques: traumatismes créniens, hémiplégies,
tétraplégies, paraplégies.

Lagtructurescolaire, annexedulycée Chateau-
briand, comporte un effectif d' unevingtaine
d’enseignants et de personnels d’ éducation.
L’ enssignement y est dispenséau niveau lycée
d enssignement général et technologique(ains
gu’' en3éme), et danslecadredeclassesde BEP
tertiaire.

Référencesdel’ éablissement : centremédical
et pédagogique Rennes-Beaulieu, 41, avenue
desButtesde Coémes, 37500 RennesBeaulieu,
td.0299251911.

Proviseur adjoint al’annexedu lycéeClaude
Bernard (75016 Paris) - postevacant.
Laclinique Edouard Rist est un établissement
pluridisciplinaire qui accueille des patientsen
médecine de site et de réadaptation, en méde-
cinephysiqueet réadaptation, enhémodiayse...
Lascolarité comprend une classe é émentaire
spécidisée, desniveaux decollege, delycée, de
lycéeprofessionnd. Outrelascolarisation dans
le cadre des classes, des modules de soutien
individuels, parfoisdesactionsd’ enseignement
au chevet des patients peuvent étre organi sées.
L’ établissement expérimente del’ enseigne-



ment adistancegréceaux TICE.

L’ établissement est en restructuration immo-
biliéreimportante; I’ enseignement se déroule
actuellement sur deux Sites, qui fusionneront au
coursdel’ année 2003. Vingt-cing équivaents
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tempspleindepersonnel enseignantset d’ édu-
cation composent I’ équipe éducative.
Référencesdel’ &ablissement : diniquemédicae
et pédagogique Edouard Rist, 14, rue Boileau,
75016 Paris, tél. 01405052 00.

VACANCES NOR : MENE0200948V AVIS DU 17-4-2002 MEN
DE POSTES DESCO A9

ostes a P'UNSS

1) Leposte dedirecteur du servicerégional
UNSSdel’ académiedeCrétell seravacantala
rentrée 2002.

2) Trais(3) emploisami-temps (50 %) seront
nouvellement implantésalarentrée2002:

- Académiede Nancy-Metz : directeur adjoint
du service départemental UNSS de Moselle
(50%)

- AcadémiedeLille: directeur-adjoint du servi-
cedépartemental UNSS du Pas-de-Calais
(50%)

- Académiede Grenoble: directeur-adjoint du
servicedépartemental UNSSdeL’ 15ere(50%).

3) Condtitutiondu dossier :

- unelettrede candideature et demotivation;

- uncurriculumvitaeavec judtificatifs;

- uneenvel oppetimbrée.
Lesdossersdecandidaturedevront éreadressés
directement par les personnelsintéressés a
monseur ledirecteur del’ UNSS, 13, rue Saint-
Lazare, 75009 Paris, dansles quinze jours qui
suivent lapublication du présent avisau B.O.
Cesemplois sont pourvus par voiede misea
disposition pour uneduréede 3ans, renouvelable
unefois. Desrenseignementscompl émentaires
pourront &refournispar ladirection nationae
del’UNSS, tél. 0142815511 ou les services
UNSSconcernés.

VACANCE NOR : MENP0200832V AVIS DU 11-4-2002
DE POSTE JO DU 11-4-2002

djoint aux publications

de ’Ecole francaise d’Athénes

m L’emploi d adjoint aux publications de
I’ Ecolefrancaise d’ Athénes seravacant &
compter du ler septembre 2002.
Lapersonnenomméesur cet empl oi leserapour
uneduréedequatreans, renouvelableunefois.
Peuvent étre candidats a cet emploi, les
personnes ayant soutenu une thése de doctorat
es-|ettresou lespersonnel senseignantsagrégés
del’ enseignement secondaire ou personnels
assmilésde catégorie A, possédant une expé-
rience en archéologie grecque et justifiant de
publications scientifiquesen cedomaine. 1l est
souhaitable que les candidats disposent d' une
certaineexpériencedelafabricationd ouvrages
etdelaPAO.

Laconnaissancedu grec ancien et moderneest
indispensable.

Lescandidatsdevront envoyer dansundéai de
30jours, acompter delaprésentedéclarationde
vacance au Journal officiel delaRépublique
frangaise (lecachet delapostefaisant foi), leur
dossier comprenant :

- lalettredecandidature;
-uncurriculumvitaedéaillé;

- laligtedestitreset travaux ;

- lecas échéant, ledernier arrété de promotion
danslecorpsd origine.

Cedossier devraétre adressé, souspli recom-
mandé, au ministére del’ éducation nationale
(direction des personnel s enselgnants, sous-
direction des personnels enseignants du supé-
rieur, bureau DPE D1, 61-65, rue Dutot, 75732
Pariscedex 15.

Unecopiedu dossier seraenvoyéeau directeur
del’Ecolefrangaise d’ Athénes, 6, rue Didot,
10680 Athenes(Grece).



