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Agenda social Grenelle
Juin et juillet 2021

6 GT déja existants :

GT Filiere administrative / GT Personnels d’inspection [ GT Filiere santé
(infirmiers et médecins) [/ GT Filiére sociale /| GT Directeurs d’école /
GT Charte de pilotage des EPLE.

GT1 - Personnalisation (enjeux individuels) : prime d’attractivité, mobilités,
modalités d’avancement de grade ;

GT2 - Esprit d’équipe (enjeux collectifs) : accompagnement, fonctions mixtes,
coordination pédagogique et formation ;

GT3 - Amélioration du service public de I'éducation nationale

(enjeux sociétaux) : continuité pédagogique, accompagnement de |'éleve

GT Filiere administrative
9h30-11h30 (2¢ réunion)

GT Filiere santé (médecins)
9h30-11h30 (1 réunion)

GT3 Amélioration
du service public

(dont AESH).
Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
1 2 3 4
7 8 9 10 1
Présentation de |'agenda social GT Filiere santé (infirmiers)
aux organisations syndicales 9h30-11h 30 (1 réunion)
17 h-19h . .
GT2 Esprit d’équipe
14h-17h (1 réunion)
14 15 16 17 18
GT Filiére administrative CT MEN (journée) GT3 Amélioration GT Personnels d’inspection
9h30-11h30 (1 réunion) du service public 10h-12h
14h-18h (1 réunion)
GT1 Personnalisation
(1 réunion ) 14h-18h
GT Charte des pratiques
de pilotage 14h-16h
21 22 23 24 25
GT Directeurs d’école GT Filiére sociale GT2 Esprit d’équipe GT Filiere santé (infirmiers)
14 h-16 h (1 réunion) 9h30-11h30 (1 réunion) 14h-17h 9h30-11h 30 (2¢ réunion)
(22 réunion)
28 29 30

14h-18h (2¢ réunion)
GT1 Personnalisation
14h-18h (2¢ réunion)

JUILLET 2021

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
1 2
GT2 Esprit d’équipe GT Directeurs d’école
14 h-17h (3¢ réunion) 14h-16h (2¢ réunion)
5 6 7 8 9

GT3 Amélioration du service
public 14h-18h (3¢ réunion)

GT1 Personnalisation
14h-18h (3¢ réunion)

GT Filiere santé (médecins)
9h30-11h 30 (2¢ réunion)

GT Filiére sociale

14h-16h
12 13 15 16
CT MEN (journée)
19 20 21 22 23

26 27 28 29 30



