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mises a sa disposition par le ministre de 'éducha Polynésie francgaise dispose d’'une compé-
tion nationale, de I'enseignement supérieur et dence générale en matiere d’enseignement.
larecherche, surle fondement d'éléments d'ajp-es établissements ou les services dans
préciation conformed'atérét duservice public  lesquels les personnels exercent leurs fonctions
de I'éducation en Polynésie francaise, apraglévent de I'autorité du ministre de I'édu-
consultation des instances paritaires locales. cation, de I'enseignemt supérieur et de la
Les candidats retenus seront destinataires, mcherche. lls sontrémunérés par le vice-rectorat
cours, du printemps 200d"une proposition sur le budget du ministére de I’éducation
d’affectation en Polynésie francaise et recaiationale, de 'enseignement supérieur et de la
vront ensuite I'arrété ministériel de mise aecherche. La Polynésie francaise ayant choisi
disposition aprés la tenue de la commissiode faire valider la plupart des formations par les
administrative paritaire compétente. examens nationaux, les contenus d’enseigne-
ment et les méthodes pédagogiques sont
proches de ceux de la métropole. Toutefois, le
ministre de cette collectivité d’outre-mer
1) Duréedelamiseadisposition chargé de I'éducation a compétence pour
En application du décret n° 96-1026 du 26 nadécider des adaptations a mettre en ceuvre pour
vembre 1996a durée de la mise a dispositiorles contenus, les méthodes et les dispositifs
de la Polynésie francaise est limitée & deux ad&nseignement.
avec possibilité d'un seul renouvellement.  L’attention des candidats est donc attirée sur les
2) Priseen chargedesfraisdechangement  nécessaires modifications qu’ils devront
derésidence apporter a leurs pratiques professionnelles.
Le décret n° 98-844 du 22 septembre 1998) Dossier
modifié subordonne la prise en charge des fraicomprend la notice de candidature revétue de
de changement de résidence a une conditionkfevis du chef d’établissement et, impérative-
durée d’au moins cing années de services dament, la copie du dernier rapport d'inspection.
I'ancienne résidence administrative ; leOutre 'exemplaire adressé a I'administration
décompte des cinq années de service s'apprécentrale, un double de ce dossier complet avec
alissue de la derniere affectation en outre-meopie du rapport d'inspection devra étre adressé
obtenue par 'agent. directement par chaque candidat :

- pour le premier degréu service de I'éduca-
Pour le ministre de I'éducation nationale, tion;
de I'enseignement supérieur et de la rechercheour le second degiéla direction des ensei-

D - Observations et Informations
complémentaires

et par délégation, gnements secondaires.
Le directeur général des ressources humaine) Particularitésdel’ enseignement, notam-
Pierre-Yves DUWOYE ment danslescolléges

L’éloignement, la dispersion géographique,
les conditions de vie dans certains postes

A nécessitent, d’'une maniére générale, des
enseignants disponibles et s’intégrant pleine-

nnexe I ment & la vie de I'établissement et de son envi-

INFORMATIONS RELATIVES AUX ronnement.

POSTES SITUES EN POLYNESIE La plupart des établissements de Polynésie

FRANCAISE scolarisent des éléves connaissant des diffi-

cultés réelles, notamment en matiére de
Les personnels enseignants mis a disposition ditrise de la langue. Deux établissements, le
la Polynésie francgaise sont placés aupres dolleége et le lycée de Faaa, sont classés en ZEP.
Gouvernement de cette collectivite d'outre-mekes professeurs candidats a un poste en
durant leur période d’exercice. Polynésie devront :



e,
JERSONNELS %L
7 SEPT.
2006

/BO. ‘ 1745

- étre capables de travailler en équipe dans® For mation

cadre d’'un projet d’établissement mettant ehes personnels “nouveaux arrivants” devront,
ceuvre la politique territoriale d’éducation;  deés leur arrivée, participer a un stage de sensi-
- mettre en place des stratégies pédagogiqueiisation aux spécificités de 'enseignement en
individualisées intégrant une démarche éduc®olynésie francaise.

tive et adaptée a un public scolaire hétérogetls pourront, par ailleurs, étre désignés pour
possédant des référents culturels spécifiquessuivre des actions de formation organisées a
- s’ouvrir ala culture polynésienne pour inscrirdeur intention qui pourront éventuellement
leur action éducative dans un contexte compravoir lieu pendant des périodes de vacances des
par les adolescents et leurs familles ; éleves.

- faire de la maitrise de la langue francaise uB) Coordonnées

objectif majeur de leur enseignement, quell@oute correspondance est a adresser :

gue soit la discipline enseignée. - pour le premier degré au service de I'éduca-
C) Compétencesprofessonnéllessouhaitées  tion, BP 104, 98713 Papeete, Tahiti, Polynésie
D’une maniére générale, les enseignants indrancaise, tél. 00 689 46 16 46, télécopieur :
qgueront s’ils ont participé a des expérience@0689 46 16 47 ;

pédagogiques et stages de formation ayant upour le second degré a la direction des ensei-
rapport avec un contexte voisin de celui de lgnements secondaires, BP 20673, 98713,
Polynésie francaise. lls préciseront leur degri@apeete, Tahiti, Polynésie francaise, tél. 00 689
de maitrise dans I'utilisation des technologied?2 48 18, télécopieur 00 689 43 56 82, mél. :
de l'information et de la communication pourdir@des.pf

'enseignement. Décalage horaire : moins 11 heures (été) ou
L’enseignement devra s’effectuer essentiellenoins 12 heures (hiver).

ment & partir de supports concrets puisés dabgs informations générales sont disponibles sur
la réalité quotidienne des éléves. http:/AMww.des.pf ou http:/AMwww.vicerectorat.pf
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DEMANDE DE POSTE EN POLYNESIE FRANCAISE POUR LES INSTITUTEURS
ET LES PROFESSEURS DES ECOLES SPECIALISES - RENTREE 2007
(maiitre-formateur, adaptation et intégration scolaires, psychologue scolaire)

Veuillez agrafer les pages de ce document lors de votre envoi:

0 MmeO Mlle O M.

NOM :
PRENOM:
DATEDENAISSANCE |__ ||| | | | | |
LIEUDE NAISSANCE : ......cocoervveririnerrneinns DEPARTEMENT OUPAYS : ....c.ooovvrmrrrsc oo,
ADRESSE : ......oovuieeteieeeeeieie s ss s = SO
CODEPOSTAL:|_ || | | | [V S
COMMUNE : ..ottt V< A
PAYS (SIRESIDANT ALETRANGER) : .......ovvvurririeesiessses s ssssssssssesssssssssssssssssass oo
1)

[CELIBATAIRE | | MARIE(E) | | VEUF(VE) | | DIVORCE(E)|

SEPARE(E) | VIE MARITALE|
Nombre d’enfants qui accompagnerontle candidat: ... e
NIVEAU SCOIAINE PIEVU : ...ttt eee s e e e ese s eee e s e

(1) Entourer la mention correspondante.

CONJOINT OU FUTUR CONJOINT

NOM e
PRENOM : ..ot
LIEU DE NAISSANCE (DEPARTEMENT QU PAYS) : ....cooiiiiiiniiesisssiessssssssssssesssssenns
EST-IL/ELLE DEJA DANS UNE COM ? LAQUELLE 2 ....ovvvvrrvcieiinsiesissessessesiseeens
S’AGIT-IL D'UN RAPPROCHEMENT DE CONJOINT : (cocher la caSepUl [0 NON:
EST-IL/ELLE CANDIDAT(E) POUR UN POSTE DANS UNE COM :

(cocherlacase) [0 OUI [0 NON:
LE POSTE DOUBLE EST-IL EXIGE ?: (cocherlacase)d OUlI [0 NON:
CORPS : ..ottt DISCIPLINE : ..ot
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SITUATION ADMINISTRATIVE DU CANDIDAT

CORPS/GRADE (2)

ECHELON L

ANCIENNETE GENERALEDESERVICE ||| | | | |
A M J

CAEI/CAPSAIS/CAPA - SH:annéedobtention |__ || | |

OPTION (3) |__ ||l LIBELLE : cooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesee e ses e
OPTION ||| || LIBELLE oo
OPTION ||| || LIBELLE oo
OPTION ||| || LIBELLE.....ooeeeeeeceeeeeeeeeeeseeeeeseeeeeseeseeseesssseesssnesnen e
DIRECTEUR DE SEGPA

CAEAA/CAFIMF ou CAFIPEMF/CAPA-SH : année d'obtention|__ || | |

Dans quelle option exercez-vous actuellement ?
- autre diplome : annéed’obtention| || | |

(2) et (3) Sereporter ala nomenclature des codes en annexe.

POSITION DU CANDIDAT (entourer la mention correspondante)

IDETACHEMENT | | DISPONIBILITE |

|CONGE PARENTAL|

DEPARTEMENT DE RATTACHEMENT - ....ooouieiecieie st

LIEU D’EXERCICE (nom etadresse de I'établissement) : ........ccccccceievevieieveeeceseerenns

(sien position d’activité, détachement)

DATE D’ENTREE DANS LE DEPARTEMENT Y Y O A
DATE DE RETOUR EN FRANCE APRES SEJOUR DANS LES COM OU DETACH.
ALETRANGER A Y Y I
(slily alieu)

Interruption de service : (Si OUi, NAtUre ELAALES) : ......ccovveireireieeesee e snecnena
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CORPS/GRADE| FONCTIONS CLASSES ETABLISSEMENTS PERIODES
ENSEIGNEES Ville, pays

du
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ELEMENTS DE PROFIL

A. Langues étrangeres (niveau) :

B. Stages : (préciser la durée et année) :

- FLE (frangais langue étrangére)

- INF (informatique)

- TICE (techniques d'information et de communication pour 'enseignement)
- autres stages suivis :

C. Activités pédagogiques :

D. Activités culturelles et périscolaires :

E. Travaux personnels :

F. Activités diverses :

G. Observations éventuelles du candidat :




7
%BO. | JERSONNELS
N°32
7 SEPT.
2006

1750

VEUX DU CANDIDAT (classés par ordre de préférence)

INSCRIRE EN CLAIR LA POLYNESIE FRANCAISE

PIECES A JOINDRE

- 1 copie du dernier rapport d'inspection

- 1 copie du dernier arrété de promotion d'échelon

- 1 copie du diplébme (CAEAA, CAFIMF ou CAFIPEMF - CAEI ou CAPSAIS ou CAPA -
dipléme de psychologue scolaire (4))

- 1 fiche individuelle de synthése a demander aupres de l'inspection académique

Jatteste I'exactitude des informations fournies.
A ,le Signature :

(4) Sereporter ala nomenclature des diplémes en annexe.

SH -

AVIS DES AUTORITES HIERARCHIQUES (nom et qualité des signataires)

AVIS OBLIGATOIRE DES AUTORITES ADMINISTRATIVES SUR LA VALEUR
PROFESSIONNELLE ET LA MANIERE DE SERVIR DU CANDIDAT

AVIS MOTIVE DU SUPERIEUR AVIS DE L'INSPECTEUR D'’ACADEMIE
HIERARCHIQUE DIRECT

Apreés vérification, je soussigné(e) atteste
I'exactitude des renseignements administratifs
fournis par le candidat

Nom Qualité
Signature
A le A le

L'inspecteur d’académie
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Annexe 1

NOMENCLATURE DES CODES

42
43

44

CAEAA

CAFIPEMF

CAEI

CAPSAIS

CAPA-SH

| Codes des corps et grades

Instituteur 81
Professeur des écoles classe
normale 83
Professeur des écoles hors classe
85

86

| Nomenclature des diplomes
Certificat d'aptitude a 'enseignem:
dans les écoles d’'application
et les classes annexes
Certificat d’aptitude aux fonctions 6
d'instituteur ou de professeur des
écoles maitre formateur
Certificat d’aptitude a I'éducation
des enfants et adolescents déficients
ou inadaptés
Certificat d’aptitude aux action
pédagogiques spécialisées @
d’adaptation et d'intégration
scolaires
Certificat d’aptitude professionn
pour les aides spécialisées,
les enseignements adaptés et |
scolarisation des éleves en situa
de handicap

nt

61

e

[

ion
67
68
69

82

84

Instituteurs et professeurs
des écoles maitres formateurs

Education physique et sportive
Education musicale

Arts plastiques

Langues et cultures région

Technologie et ressources éducati

Généralistes

ales
ves

| Adaptation et intégration scolaife

| Nomenclature des spécialités

1L  Option A : Enfants et adolescents
handicapés auditifs
?  Option B : Enfants et adolescents
déficients visuels ou aveugles
63  Option C : Enfautslescents

4

b

66

malades somatiques, déficients
physiques, handicapés motgurs
Option D : Enfants et adolescents
présentant des troubles importants
a dominante psychologique
Option Enfants en difficulté a
‘éctle préélémentaire et élémentaire
Option F : Adolescents ou jeunes
iéficdlté
Option G : Chargé de rééducation
AIS psychologue scolaire
Directeur de SEGPA




