
14 PROGRAMMES 
DES OPÉRATIONS 
STATISTIQUES

Calendrier : 
lancement : septembre 2005 - janvier 2006 (FIP)
date d'observation : 15 octobre 2005 -1er mars
2006
limite des retours : 30 novembre 2005 - 30 mars
2006
résultats : mars-juin 2006

53 - Le devenir des bacheliers 2002 et
des bacheliers du panel d'élèves 1995

Finalité : mesurer l'évolution de l'orientation
des bacheliers et des parcours dans l'enseigne-
ment supérieur. 
Champ : France métropolitaine. Élèves du panel
1995 titulaires du baccalauréat plus un échantillon
de bacheliers 2002. Enquête d'intérêt général
Collecte de l'information : elle s'effectue par
voie de questionnaires auprès des élèves
concernés, complétée le cas échéant par une
relance téléphonique.

Historique : opération lancée en 2003 qui
s'inscrit dans le prolongement du panel de
bacheliers 1996. Cette opération sera pour-
suivie jusqu'à l'interruption des études ou
obtention d'un diplôme de niveau bac+5 ;
annuelle.
Résultats et publications : ils portent sur le
suivi du parcours des bacheliers 2002 et des
élèves du panel 1995 parvenus au baccalauréat
en 2003 et 2004, en terme de réussite, réorien-
tations, reprise ou interruption d'étude, degré de
satisfaction à l'égard de la formation, évolution
des projets et de la situation personnelle. 
Les résultats sont publiés dans la Note d'infor-
mation et dans la revue Éducation et formations.
Calendrier : 
lancement : mars 2005
date d'observation : année scolaire 2004-2005
limite des retours : juin 2005 
résultats : octobre 2005
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CARACTÉRISTIQUES DES
PERSONNELS ET SERVICES
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REMONTÉES DE FICHIERS ET COLLECTES
INFORMATISÉES

69 - Bilan des concours déconcentrés des
personnels ATOS (application Océan)  

Finalité : avoir connaissance du nombre et de
l'origine des candidats aux différents concours
en regard des conditions d'accès (diplôme, âge,
etc.) fixées par la réglementation.
Champ : France métropolitaine, DOM, TOM.
Ensemble des concours déconcentrés externes,
internes et réservés gérés ou non par l'application
Océan.
Collecte de l'information : une extraction
d'Océan est demandée aux divisions des

examens et concours des rectorats et des vice-
rectorats ; pour les concours non gérés par
l'application Océan, les données remontent
sous forme de fichier à la DEP. 
Historique : enquête effectuée depuis 1978 en
application des circulaires de la Fonction
publique du 14 décembre 1977, du 7 juillet
1995 et du 16 septembre 2002 ; annuelle.
Résultats et publications : par académie,
- répartition des candidats inscrits, présents,
admissibles et admis (listes principales et listes
complémentaires) par voie d'accès et sexe ; 
- répartition des lauréats selon l'âge, l'origine sta-
tutaire et les diplômes, par voie d'accès et sexe.
Les données alimentent le Bilan social et sont
publiés dans Repères et références statistiques
et la Note d'information. Les résultats sont
communiqués à la DPMA qui se charge de les
adresser à la Fonction publique.
Calendrier : 
lancement : janvier 2005
date d'observation : sessions 2004
limite des retours : janvier 2005 (extractions
OCEAN) - avril 2005 
résultats : septembre 2005



65 - Le personnel rémunéré au titre du
ministère de l'éducation nationale

Finalité : suivi du nombre d'enseignants et de
non-enseignants, par corps et grade. L'exploitation
des fichiers de paye contribue aux prévisions de
besoins de recrutements ainsi qu'à la répartition
des moyens entre les académies.
Champ : France métropolitaine, DOM.
Personnels du secteur public et privé sous
contrat rémunérés sur les budgets de l'ensei-
gnement scolaire et de l'enseignement supérieur
de l'éducation nationale (environ 1 300 000
agents actifs et non-actifs). 
Collecte de l'information : les fichiers issus
des fichiers des Trésoreries Générales sont
transmis par les CATI directement à la DEP. 
Historique : depuis 2000 la remontée des
fichiers suit le même circuit que l'enquête EMI
de la DAF ; annuelle.
Résultats et publications : les résultats sont
publiés dans la Note d'Information, Repères et
références statistiques, l'État de l'école et dans
les Tableaux statistiques électroniques. Ils entrent
également dans les publications de l'OCDE
pour des comparaisons internationales. 
Calendrier : 
date d'observation : 31 janvier 2005
limite des retours : 15 février 2005
résultats : mai 2005

29 - Les mouvements des corps des
instituteurs et des professeurs des
écoles (application Agape)

Finalité : observer les mouvements affectant
les postes d'instituteurs et de professeurs des
écoles en terme de constat et de prévisions.
Champ : France métropolitaine, DOM, TOM.
Tous départements.
Collecte de l'information : les inspections
académiques transmettent à la DEP une extrac-
tion des bases Agape.
Historique : opération effectuée depuis 1975 ;
annuelle.
Résultats et publications : 
- constat et prévisions des mouvements affec-
tant les postes d'instituteurs et de professeurs

des écoles : départs à la retraite, départs et
retours d'activité (congés longue durée, longue
maladie), détachements.
Les résultats sont publiés sous forme d'une
note interne et dans les Tableaux Statistiques
électroniques (juin 2006).
Calendrier : 
lancement : septembre 2005
date d'observation : 1er octobre 2005
limite des retours : 15 décembre 2005
résultats : 15 mars 2006

22 - Le services des enseignants du
2nd degré (application Base-relais)

Finalité : suivi du nombre d'enseignants ayant
un service à l'année face à un élève selon des
caractéristiques individuelles et de service. Ce
recueil alimente les prévisions de besoins de
recrutement et contribue à la répartition des
moyens entre académies.
Champ : France métropolitaine, DOM. Éta-
blissements publics du 2nd degré (7700 établis-
sements couvrant une population de 410000
enseignants).
Collecte de l'information : les données sont
extraites des bases-relais académiques et trans-
mises à la DEP.
Historique : depuis 1997, le dispositif “base-
relais académique” couvre l'ensemble des
académies et a remplacé les fiches “Vie Scolaire”,
créées en 1976. 
Résultats et publications : 
- les enseignants par corps, grade, âge, discipline
de poste, type d'établissement, modalité de
service, académie ; 
- les heures d'enseignement par cycle, discipline
et type d'établissement.
Les résultats entrent dans le modèle de prévision
des besoins de recrutement d'enseignants du 2nd
degré (BERSI).
Ils sont publiés dans la Note d'information,
Repères et références statistiques, dans les Ta-
bleaux Statistiques électroniques (septembre
2006) et sont consultables dans la Base Centrale
de Pilotage (BCP) de l'InfoCentre ministériel. 
Calendrier : 
lancement : septembre 2005
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date d'observation : 1er octobre 2005
limite des retours : 15 décembre 2005
résultats : juillet 2006

64 - Les absences non remplacées des
enseignants

Finalité : recueil des informations nécessaires
au calcul de l'indicateur national sur les absences
non remplacées des enseignants.
Champ : France métropolitaine. Échantillon
national de collèges, lycées, lycées professionnels
publics.
Collecte de l'information : elle s'effectue à
partir d'une application sous internet renseignée
par les chefs d'établissement.
Historique : opération lancée en 1999 ;
annuelle.
Résultats et publications : les références
nationales sont communiquées à la DAF. 
Calendrier : 
date de lancement : janvier 2005 ; 
date d'observation : année scolaire 2004-2005 ; 
limite des retours : mensuels ou annuels
résultats : décembre 2005

44 - Panel de nouveaux personnels
de direction (promotion 2004)

Finalité : 
- mise en évidence des motivations, de
l'image du métier, des compétences et acti-
vités exercées, des conditions matérielles
pour la prise de fonction et des relations
institutionnelles.
Champ : France métropolitaine, DOM.
Échantillon de personnels-stagiaires de direc-
tion dans le public (promotion 2004).
Collecte de l'information : elle s'effectue par
internet auprès des personnels composant
l'échantillon.
Historique : opération nouvelle, 1ère interro-
gation. 
Résultats et publications : 
Les résultats sont publiés dans la Note d'éva-
luation. 
Calendrier : 
date d'observation : janvier 2005
résultats : mai 2005

30 - Les personnels de direction en
activité

Finalité : 
- alimenter la réflexion engagée sur le métier
exercé par les personnels de direction et sur
leurs réseaux professionnels. 
Champ : France métropolitaine, DOM.
Échantillon de personnels de direction en
exercice dans le secteur public.
Collecte de l'information : elle s'effectue par
internet ou téléphone auprès des personnels
composant l'échantillon. 
Historique : opération nouvelle.
Résultats et publications : 
- mise en évidence de l'image du métier, des
trajectoires suivies, des compétences et des
activités exercées, des relations de travail et des
relations institutionnelles.
Les résultats sont publiés dans la Note d'éva-
luation. 
Calendrier : 
lancement : juin 2005
date d'observation : novembre 2005
résultats : avril 2006

COLLECTES PAR QUESTIONNAIRE

56- Personnels enseignants du 1er
degré

Finalité : analyser les représentations des
enseignants en matière de formation initiale et
continue : utilité de la formation reçue ou
absence, recensement des compléments atten-
dus à la formation initiale et continue, etc.
Champ : France métropolitaine. Échantillon
de 1000 enseignants titulaires du 1er degré.
Collecte de l'information : les enseignants
composant l'échantillon répondent en face à
face à des questions posées par enquêteur.
Historique : opération nouvelle. 
Résultats et publications : 
- mise en évidence de profils d'enseignants
notamment en regard de la formation initiale et
continue et comparaison avec les interrogations
précédentes.
Les résultats sont publiés dans la Note d'Informa-
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tion et dans les Dossiers Éducation et formations. 
Calendrier : 
date d'observation : juin 2005
résultats : octobre 2005

58- Personnels enseignants du 2nd
degré

Finalité : analyser les représentations des
enseignants en matière de formation initiale et
continue : utilité de la formation reçue ou
absence, recensement des compléments attendus
à la formation initiale et continue, etc.
Champ : France métropolitaine. Échantillon
de 1000 enseignants titulaires du 2nd degré.
Collecte de l'information : les enseignants
composant l'échantillon répondent en face à
face à des questions posées par enquêteur.
Historique : opération nouvelle. 
Résultats et publications : 
- mise en évidence de profils d'enseignants
notamment en regard de la formation initiale et
continue et comparaison avec les interrogations
précédentes.

Les résultats sont publiés dans la Note d'In-
formation et dans les Dossiers Éducation et
formations. 
Calendrier : 
date d'observation : mai 2005
résultats : septembre 2005

89- Panel d'inspecteurs territoriaux

Finalité : analyser les représentations des
inspecteurs territoriaux sur leurs missions et les
actions entreprises dans l'application des
politiques nationales.
Champ : France métropolitaine. IA-IPR,
IEN-ET, IEN.
Collecte de l'information : elle s'effectue par
voie téléphonique.
Historique : opération nouvelle. 
Résultats et publications : les résultats sont
publiés dans la Note d'évaluation et dans les
Dossiers Éducation et formations. 
Calendrier : 
date d'observation : octobre 2005
résultats : décembre 2005
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Thème 3 : Les établissements
scolaires et universitaires (équi-
pements, capacités d'accueil)

REMONTÉES DE FICHIERS ET COLLECTES
INFORMATISÉES

5 - Base centrale des établissements
(application Ramsese) 

Contenu général : la base centrale des établis-
sements (BCE) recense l'ensemble des structu-
res publiques et privées d'enseignement initial
et d'administration publique du système éduca-
tif. Elle répertorie également les établissements
de formation continue et/ou en alternance. Elle
identifie les établissements et les unités liées
juridiquement à ceux-ci en définissant les rela-
tions fondamentales des uns envers les autres.
On attribue à chaque structure recensée un
numéro UAI auquel on associe ses caractéris-

tiques essentielles (identification, localisation
administrative et de rattachement).
Finalité : la base est utilisée comme fichier de
référence pour les applications informatiques
du ministère et pour les opérations statistiques
de la DEP auprès des établissements.
Champ : France métropolitaine, DOM, TOM.
Tous ministères de tutelle. Établissements
publics et privés d'enseignement, établisse-
ments et services publics d'administration de
l'éducation nationale et établissements français
d'enseignement à l'étranger.
Collecte de l'information : les services statis-
tiques académiques sont chargés de la tenue de
la base rectorale des établissements (BRE) et
transmettent mensuellement à la DEP les
fichiers permettant la constitution de la base
centrale des établissements (BCE).
Historique : la BCE (application RAMSESE)
remplace depuis 1996 le répertoire national des
établissements (RNE) utilisé de 1970 jusqu'à
cette date ; annuelle. 




