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PERSONNELS

APTITUDES DANS 
L’ENSEIGNEMENT SPÉCIAL 

EXCELLENT SATISFAISANT INSUFFISANT 

1 - Sens de l’éducation (influence
éducative, intérêt porté aux
problèmes éducatifs, ouverture aux
méthodes nouvelles, objectivité) 

2 - Aptitude à l’organisation (sens 
de la méthode et de l’organisation) 
3 - Aptitude aux relations et à la
communication (disponibilité, esprit
de coopération, sens de l’équipe,
aisance dans les relations, expression
orale en public, qualités d’animateur) 
4 - Aptitude à l’autorité (ascendant
sur les élèves, maîtrise de soi, sens de
la décision, sens des responsabilités) 
5 - Appréciation générale sur
l’aptitude aux fonctions sollicitées 

Annexe III 
ANNÉE 2005-2006 - AVIS CONCERNANT UNE DEMANDE D’INSCRIPTION 
SUR LA LISTE D’APTITUDE AUX FONCTIONS :

-  de directeur d’établissement régional d’enseignement adapté (EREA) : (1)

- de directeur d’école régionale du premier degré (ERPD) : (1)

Académie : Département : 

Établissement : 

Nom : Prénom : 

Dernière note pédagogique : Date : 
Dernière note administrative : Date : 

Préciser, en cochant l’une des trois cases de chaque ligne et une seule, la manière de servir du candidat

(1) Cocher la case correspondante.

Avis de l’inspecteur d’académie,  directeur des services départementaux de l’éducation nationale
(après vérification des renseignements fournis par le candidat) :  

Date :  Signature 

Avis du recteur :  

Date :  Signature 


