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Texte adressé aux rectrices et recteurs d’académie, 1er janvier 2000 et s’achévera le 31 décemhre
chanceliéres et chanceliers des universités ; 2006.
aux présidentes et présidents d’université ; Le programme Leonardo da Vinci a pour mig
aux directrices et directeurs des instituts universitairession non seulement de contribuer a la création

de formation des maitres ; aux directrices etdirecteursd'url espace européen de coopération dans le

drétablissements d'enseignement supérieur; domaine de 'enseignement et de la formatign
aux inspectrices et inspecteurs d'académie, directrices ofessionnels mais encore de soutenir lbs

et directeurs des services départementaux de réducatidh! . .
nationale ; aux inspectrices et inspecteurs régionaux : POlitiques des Etats membres en faveur ge

aux délégué(e)s académiques a lenseignement tech-'€ducation et de la formation tout au long de la
nique ; aux délégué(e)s académiques a laformation  vie en vue d’accroitre la capacité d’insertion
continue ; aux chefs des services académiques d'inforprofessionnelle des citoyens européens.
mation et d'orientation ; aux délégué(e)s académiqued_'Union européenne s'efforce de favoriser la
aux relations,internationales etala coopération ) mise en ceuvre d’'une p0||t|que de formation
aux chefs d'établissement professionnelle commune dont le programnje
m La présente circulaire souligne les prioritéseonardo da Vinci est I'un des instrumen
frangaises en matiére d’enseignement et gavilégiés. Or cette politique a connu, au coufs
formation professionnels ; elle expose et précisies dernieres années, des développements
les informations contenues dans I'appel inportants qui ne sont pas sans conséquences
propositions 2005-2006 du programmeur le programme Leonardo da Vinci. C'est
Leonardo da Vinci qui a paru au Journal officiehinsi qu’en novembre 2002, dans la foulée des
des Communautés européennes le 29 avtibnseils européens de Lisbonne (mars 2000) et
2004. de Barcelone (mars 2002) - au cours desquels la
Dotée d’'un budget prévisionnel de 1,15 milliardécision a été prise, respectivement, de dofer
d’euros, la deuxieme phase du programni&urope de “I'économie de la connaissance |a
d’action communautaire en matiere de formatignlus compétitive et la plus dynamique d
professionnelle Leonardo da Vinci a débuté imonde” et de faire des systémes europégns
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d’éducation et de formation “une référence deout récemment, a Maastricht (Communiqué
qualité mondiale” & 'horizon 2010 -, la Décla-adopté le 14-12-2004 ), les Européens ont
ration de Copenhague, qui vise & améliorer téaffirmé la validité de ces orientations pour
qualité et I'attrait de I'enseignement et de latteindre les objectifs de Lisbonne et ont mani-
formation professionnels, a été adoptée pfasté leur intention d’aller plus avant dans la
31 ministres de I'’éducation, les partenairegoie de la transparence des compétences et|des
sociaux et la Commission européenne. qualifications, propice a une meilleure inser-
Etroitement liée au suivi des “objectifs comtion des individus sur les marchés du travail
muns des systémes européens d’éducation ehddional, sectoriel et européen, en mettant gn
formation” qui sont le fer de lance de la stratégighantier un cadre européen des qualifications
de Lisbonne et de Barcelone, la Déclaration dendé sur une échelle commune de niveaux de
Copenhague entend favoriser la transparen@gérence (on notera que celle-ci devrait favp-
des compétences et des qualifications (le cadiger le développement de référentiels co
unique Europass a été adopté ala fin de F'annégins de compétences en Europe, problé
2004 (1), la qualité en matiére d’enseignemetitjue a laquelle le programme Leonardo
etde formation professionnels (développemeXinci s'intéresse déja).

d’un cadre commun d’assurance de la qualitd)e dernier appel a propositions (2005-2006)
les transferts de crédits (adaptation a I'ensgirogramme Leonardo da Vinci pour la pério
gnement et a la formation professionnels den cours (2000-2006) est devenu 'un des
systeme de transfert de crédits mis en place dammcipaux terrains d’expérimentation d
enseignement supérieur), la validation de 'agarocessus de Copenhague dont il a adopté|les
prentissage non formel et informel (2), 'orienebjectifs. Soucieux de I'impact des projet
tation tout au long de la vie, le développememinovants qu’il suscitera, il se donne le
des compétences et des quallifications au niveaayens de veiller a la diffusion et a I'exploita
sectoriel (branches professionnelles), la prise 8an de leurs résultats (plan de valorisation),/a
compte des besoins des enseignants et deequalité des stages effectués dans le cadre de
formateurs et la dimension européenne de I'ela mesure Mobilité (préparation et encadre-
seignement et de la formation professionnelsment des stagiaires, puis reconnaissance ges
compétences acquises durant le stage),
aussi, quelle que soit la mesure considéré
_(l)tLa dé?isi:n ddllr:?g;"r:\ir:aitg?r%éﬁg eLtl gu&?r::en une plus grande participation du niveau sec
It?;nasl:)raargnlée ?JZS qualifications et des c%mp%tences riel (branches professionnelles) ,dor,‘t le role
Europass (15-12-2004) prévoit notamment le lancementdans le renforcement de la coopération euro-
d'un pgrt%il,eulrgpé:; gr?trguprar:t{e_ﬁgﬂgfogs(ieﬂt; Oeneu i éenne en matiére d’enseignement et de
g?lé;spgnaﬁgenaggnaux gérés p’;‘r des cpentrés natioFr){au;( rma,tlon professwnnels _grf'i”d't a mes_ure aye
Europass (en France, il sagit de l'agence Socrates- ~ S€ deéveloppe la mobilité academique et

Leonardo da Vinci) offrant un service interactif professionnelle des citoyens européens.
permettant a toute personne intéressée ou a l'autorité
correspondante -selon la nature du document considéré-
de télécharger les documents qui seront intégrés au (2) - apprentissage formel : dispensé par un établissement
portfolio Europass, a savoir : 'Europass-CV, 'Europass- d’enseignement ou de formation, il est structure,
Passeport des langues (extrait du portfolio élaboré par leintentionnel et débouche sur une validation ;
Conseil de 'Europe), 'Europass-Mobilité (extension de - apprentissage non formel : bien que n’étant pas dispensé
I'attestation Europass-Formation a toutes les périodes depar un établissement d’enseignement ou de formation,
mobilité structurées accomplies a des fins d’apprentissageest structuré et intentionnel ;

en Europe, hors du pays d'origine), 'Europass- - apprentissage informel : il découle des activités de la vi
Supplément au diplome et 'Europass-Supplément au  quotidienne liées au travail, a la famille ou aux loisirs,
certificat (annexes descriptives aux diplémes du supérieurest pas structuré, n'est en général validé par aucun titre
et aux diplémes professionnels). et peut avoir un caractére intentionnel ou non (aléatoire)
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Le processus de Copenhague, dans sa voloatgectif sera a nouveau a la portée de nofre
d’améliorer la qualité et l'attrait de I'enseignepays en 2005-2006.

ment et de la formation professionnels, fait éc . . . .
ala valorisation de Iapvoie professionnelld - Les priorités siratégiques et spéci-
voulue par la France. Si 'on ajoute a cela f9ves dv programme

nécessité pour notre pays de prendre part d_adernier appel a propositions (2005-2006)
construction d’un espace européen de I'ensg@irogramme Leonardo da Vinci a pour ambiti
gnement et de la formation professionnelsie contribuer :

comme il s’y est volontairement engagé, eh) au développement d’'un marché du trav
réponse aux défis nouveaux qu’entraineuropéen ;

I'émergence d’'une Europe dont les frontiere®) a la transformation, & la modernisation e
éducatives, économiques et professionnellesifedaptation des systemes d’éducation et gle
sont plus exclusivement nationales, on comprefatmation.
toutl'intérét qu'ily a atirer pleinement parti desCes priorités stratégiques, qui peuvent faife
différentes mesures du programme Leonardiobjet d’une approche sectorielle explicite (3),
da Vinci, qu'il s’agisse de favoriser la maitris¢ant il est vrai que le processus de Copenhague
des langues vivantes étrangeéres et de donadresoin des branches professionnelles et ges
une dimension européenne concréte aux engatenaires sociaux pour atteindre ses objectifs
gnements grace a des projets de mobilité trarfen termes de transparence, de reconnaissance
nationaux ou d’expérimenter de nouvelles prat de qualité), se déclinent en priorités spéci-
tiqgues pédagogiques et des formes différentigues :
d’organisation de notre systeme d’enseigné) promouvoir la transparence des qualifica-
ment et de formation professionnels grace a tlens (cf. priorité stratégique n° 1) ;
grands projets de formation transnationauf) améliorer la qualité des systéemes et des
Dans les deux cas, il y va de la réussite de tqusatiques en matiére d’enseignement et gde
les éleves et de tous les étudiants dans I'espéoemation professionnels (cf. priorité straté-
commun aux Européens avec lequel ils doivegique n° 2) ;
se familiariser. 3) développer un contenu pertinent et innovant
L'utilisation, au maximum de ses capacités, den matiére de e-learning (cf. priorité stratégiquie
programme Leonardo da Vinci jusqu’a sa°2) ;
disparition probable, sous la forme que noud formation continue des enseignants et des
lui connaissons, a la fin de I'année scolaire &rmateurs (cf. priorité stratégique n° 2) ;
universitaire 2005-2006 (un programme intégr®) transfert de crédits en matiére d’enseigne-
d’éducation et de formation tout au long de lment et de formation professionnels (cf. priorites
vie succedera, sans doute en 2007, agtatégiquesn°let2);

programmes actuels), suppose que noté@ validation de I'apprentissage non formel
systeme d’enseignement et de formation praxformel (2) (cf. priorités stratégiques n° 1 et 2).
fessionnels, et toutes les forces vives qui le

composent (éléves, étudiants, enseignants,

responsables de la formation professionnell@) Les secteurs ou branches professionnelles sont invit

etc ) s’emparent résolument. comme le foﬁtutiliser - directement ou par le biais d’une participation
7’ ’ active a des projets a caractére sectoriel - le programme|

déja la plupart de nos partenaires eurOpé,e.rﬂ&nardo da Vinci pour analyser leurs besoins en matiéfe
d’un programme congu pour relever les défigéducation et de formation et y répondre en

sans cesse renouvelés d’'une “économie dé}@érimentant et en appliquant des solutions pertinenteg
. attentives au développement des compétences et des

connaissance” au service du citoyen europ€eflajiications professionnelles dans le contexte de la
Gréace al'aide et a la mobilisation de tous, cednstruction d’'un marché du travail européen.
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2 - Les priorités nationales du de personnes en formation professionnel
programme initiale, d'étudiants, de jeunes travailleurs et @
dipldmés récentgrhangesntre des entreprises
Ces priorités communautaires s'articulent avest des organismes de formation professionng
des priorités nationales dont les promoteurs de des universités destinés a des responsa
projets Leonardo, intéressés par la mesure refies ressources humaines, des planificateur
vant de la procédure de sélection A (voir 3.2jles gestionnaires de programmes de format
sont également invités a tenir compte : professionnelle (et en particulier des forma
- Développer la mobilité a tous les niveaux dteurs), des spécialistes de I'orientation profe
systeme éducatif et dans toutes ses commennelle, des formateurs et des tuteurs
santes formation initiale scolaire ou appren-langues yisites d’étud@our des responsables
tissage (y compris dans I'enseignement supée la formation professionnelle.
rieur), formation continue et validation dedans tous les cas, la priorité est donnée a
acquis, orientation. projets qui garantissent une mobilité de quali
Chagque fois que cela sera possible, l'articulatiqpréparation linguistique et culturelle, encd

I'Europass-Mohbilité, et donc de 'Europass (1)jdes compétences acquises) ; par ailleurs, to
ou de l'attestation Europro sera recherchée efdarsonne bénéficiant de la mesure Mobilité
mise en ceuvre d’un systéeme européen de trapgasgramme Leonardo se verra remettre, a
fert de crédits favorisée. demande, un document Europass-Mobilit
La participation au programme des lycéesom sous lequel est délivrée, a partir de 20(
professionnels (notamment de ceux qui ont miigittestation Europass-Formation intégrée z
en place un dispositif de sections européennes)dre unique européen pour la transparer
etdes établissements d’enseignement supéridars qualifications et des compétence
sera encouragée. Europass (1).

- Professionnaliser les acteurs de la formatidgarands projets de formation transnatio-
(enseignants et formateurs, chefs d’'établisseaux

ment, gestionnaires, conseillers en formatid. 1.2 Projets pilotes transnationausant a
continue, tuteurs en entreprise, etc.) par l'intedévelopper la qualité et I'innovation dans |
médiaire de la mobilité afin de préparer la reldermation professionnelle.

ve des prochaines années, notamment dansfes exemple, dans le cadre de la priorité spé
domaines des langues, des technologies de Ifitue n° 1 : élaboration de qualifications ou d
formation et de la communication, et les divensodules de formation communs ; dans le cag
champs professionnels. de la priorité n° 2 : conception d'indicateurs d
Dans tous les cas, I'accent sera mis sur les popralité ; priorité n° 3 : promotion de I'appren
jets portés par les établissements eux-mémeissage assisté par les technologies de I'infg

entre le projet de mobilité et la délivrance ddrement pédagogique et tutorat, reconnaissal]ce

plusieurs établissements pouvant unir leursation et de la communication ; priorité n° 4{:

efforts autour d’'un méme projet - ou, au nivearecensement des compétences nouvelles d
académique, par les GIP formation continue eht besoin les formateurs dans un contex
insertion professionnelle. d’apprentissage tout au long de la vie et dév
loppement d'offres de formation adaptées.
3.1.3 Actions thématiquegprojets transnatio-
3.1 Détail des mesures naux autour de themes présentant un inté
Projets de mobilité transnationaux particulier au niveau communautaire.

3.1.1 Mohilité placements (stages se déroulaf®ar exemple, dans le cadre de la priorité spé
dans une entreprise du pays d’accueil europédiguie n° 5 : nouvelles approches en matiere

3 - Les mesures du programme
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transferts de crédits, définition de niveaux dgualité en faveur de la transparence des
référence et d’objectifs de validation commundipldmes et des qualifications, mise en plage
envue de l'instauration d'un cadre européen deinstruments et de services conformes au
crédits et de qualifications reposant sur ureadre unique pour la transparence des qualfi-
typologie partagée des connaissances et dions et des compétences Europass (1),
compétences ; priorité n° 6 : élaboration daotamment en matiére d’orientation et de

méthodologies de qualité et amélioration deonseil ; priorité n° 2 : comparaison et évalu
l'orientation et du conseil dans le domaine de tion des différents systémes d’assurance de
validation de I'apprentissage non formel equalité ; priorité n° 4 : élaboration d’un cadr
informel (2). commun de référence pour les compétence
3.1.4 Projets pilotes transnationatisant a les qualifications des enseignants et d
développer lesompétences linguistiques eformateurs.

culturelles. 3.1.7 Actions conjointeavec les programmes
Par exemple : utilisation de méthodes fiablesommunautaires Socrates et Jeunesse (N.
dans le cadre de la préparation linguistique adas actions font I'objet, le cas échéant, d’appé
mobilité ; développement et diffusion dea propositions spécifiques que I'on trouvera
méthodes permettant I'apprentissage d’ur@dresse suivante : http://europa.eu.int/comr
discipline non linguistique dans une langueducation/jointact_fr.html).

étrangere ; mise en place de réseaux d'ensgi2 Calendrier et détail des procédures

B. :
2ls
a
n/

gnants et de formateurs en vue du partage desdate limite de dépot des dossiers de candigla-

compétences et des techniques indispensalila® est fixée, pour les projets relatifs ala proc
al'enseignement des langues dans le cadredige de sélection A (cf. annexe 1 et 3.1.1),
laformation professionnelle ; élaboration d’oud0 février 2006et, pour les projets relatifs au

tils et de méthodologies permettant 'évaluatioprocédures de sélection B (cfannexe 1 et 3.1.

et la reconnaissance des compétences linguBst.4, 3.1.5) et C (cfannexe 1 et 3.1.3, 3.1
tigues acquises sur le lieu de travail, et ce, surdal.7), auBO septembre 200t cachet de la

base du Portfolio européen des langues (1)gste faisant foi.

organisation d'activités de sensibilisation &eules les versions papier, ddment visées

limportance des langues au sein des entrepriséautorité responsable, seront recevable
élaboration de référentiels de compétences et@ependant, il est vivement recommandé a
modules de formation communs pour lepromoteurs de prévoir également une versi
évaluateurs en langues et en communicatiétectronique de leur dossier en ayant recol
des entreprises et des secteurs. aux sites internet suivants :

3.1.5 Développement de réseaux transnatiopour les projets relevant de la procédure A :

nauxde coopération pluridisciplinaires destinéhttp://ulysse.socrates-leonardo.fr ; toute questi
a échanger expériences et bonnes pratiquesrelative a la soumission électronique des prog
Par exemple, dans le cadre de la priorité spésitions peut faire I'objet d’'un mél qui devra étr
fique n° 4 : mise en place de réseaux thémenvoyé a ulysse@socrates-leonardo.fr
tigues visant a collecter, analyser et diffuser depour les projets relevant des procédures B et
méthodes et des outils d’apprentissage innbttp://leonardo.cec.eu.int ; toute question rel
vants et des bonnes pratiques. tive a la soumission électronique des propo
3.1.6 Elaboration et diffusion d’outils de réfétions peut faire I'objet d'un mél qui devra étrg
rencerelatifs aux dispositifs de formationenvoyé a leonardo-helpdesk@cec.eu.int
professionnelle. leonardo-helpdesk@socleoyouth.be

Par exemple, dans le cadre de la prioritiées promoteurs de projets (procédure A) iss
spécifique n° 1 : développement de critéres dkétablissements du second degré relevant

é-
au
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I'éducation nationale devront impérativemenphase du programme englobe les années
adresser pour avis, par la voie hiérarchique, @905-2006.
exemplaire de leur dossier de candidature dwute proposition doit étre présentée par yn
rectorat de leur académie. partenariat transnational impliquant au moins
Tous les candidats enverront directementteois pays (deux seulement dans le cas des
I’Agence nationale Socrates-Leonardo dmesures de “Mobilité” et de “Compétence
Vinci (cf. annexe 2) et dans le respect des déldiisguistiques”), dont un Etat membre au moins
imposeés : de I'Union européenne. Les pays auxquels ce
- l'original et deux copies de leur dossier dprogramme est ouvert sont les 25 Etats membres
candidature, s'agissant des projets relevant dds|'Union européenne (Allemagne, Autrich
procédures AetB; Belgique, Chypre, Danemark, Espagn
-la copie de leur dossier de candidature, s'agisstonie, Finlande, France, Gréce, Hongri
sant des projets relevant de la procédure C. ltalie, Irlande, Lettonie, Lituanie, Luxembourg

technique Socrates, Leonardo et Jeunesse (¢hi, Slovénie, Suéde), les pays de I'AEL
annexe 2), aux mémes conditions que préa@embres de 'EEE (Islande, Liechtenstein,
demment, I'original et trois copies de leuNorvege), la Turquie et deux pays en voie
dossier de candidature, s'agissant des projefadhésion : la Bulgarie etla Roumanie. Sibesain
relevant de la procédure C. est, la recherche de partenaires européens peut
Les DARIC (délégués aux relations internaticse faire sur les sites http://leonardo.cec.eu.int/
nales et a la coopération) des rectorats mettrgustd/ (Commission européenne) et http:// .
leur expérience en matiére de montage descrates-leonardo.fr (Agence nationale Socrates-
dossiers ala disposition des promoteurs de pteeonardo da Vinci).
jets. lls devront avoir regu les dossiers transniisn tout état de cause, seuls les institutions| et
par la voie hiérarchiguei plus tard le 10 février organismes publics, privés ou parapublics inter-
2006(procédure A), de maniére a permettrexenant dans des actions de formation profes-
'administration de porter une appréciation swsionnelle, dotés d’'une personnalité juridique et
la cohérence des projets au regard des prioritégplantés dans les pays participant au prp-
académiques. Le comité national d’évaluatiogramme Leonardo da Vinci, peuvent présenter
des projets tiendra le plus grand compte de aase proposition (les personnes physiques n’en
avis qui auront été communiqués par les rectoat donc pas la possibilité).
rats al’Agence nationale Socrates-Leonardo da2 Valorisation

Vinci avant le début du processus de sélecti®@n outre, dans le cadre du présent appel a

proprement dit. propositions, 'accent est clairement mis sur Ja
4-La .o oo valorisation des projets relevant des procédures
- La participation au programme B et C (cf. annexe 1), c’est-a-dire sur la diffu-

4.1 Conditions générales de participation  sion et 'exploitation des produits (4) innovants
Des appels communautaires a propositiom®nt ils permettent la réalisation. C'est ainsi quie
pluriannuels définissent les conditions d&s promoteurs de projets antérieurs a 2005 dont
présentation des projets et les priorités de des résultats n'ont fait 'objet d’aucun processus
appels. Le premier appel, d'une validité de
trois ans, couvrait la période 2000-2002. Le
deuxiéme appel, d’'une validité de deux ané&) Les produits ou résultats des projets sont soit de natyre
it | - de 2003-2004. Enfin. | dngible, tels que les produits de formation, le matériel
concernait la periode - - ENNN, 18¢dagogique, etc, soit de nature intangible, tels que les
troisieme et dernier appel de la deuxiem@éthodes, les procédés ou les expériences pédagogique:

4
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de valorisation peuvent, s'ils le souhaitent, pré&sont susceptibles d’accroitre I'efficacité des
senter des activités de transfert de l'innovaticawtres instruments communautaires au service
dans le cadre d’appels a propositions spédle la réalisation d’'une Europe de la connais-
fiques (sur le modéle de ceux qui ont été lancgéance, et, notamment, du Fonds social européen
en 2003, 2004 et 2005) ou encore sous la formma FSE. Les projets ayant un lien avec les
de propositions relevant de la mesure “Réseatlignes directrices pour 'emploi” devront avoir
transnationaux”. Quant aux projets déposéme dimension transnationale marquée -toutien
cette année, ils devront impérativementspectant les priorités nationales en matiére
comporter un “plan de valorisation” didment’emploi- et promouvoir la connaissance des
budgété qui indiquera notamment : “bonnes pratiques” (sur le FSE, consulter la
- les besoins des secteurs (branches professioineulaire n° 2005-029 parue au B.O.n° 4 d
nelles), des domaines et des utilisateurs fina@4 mars 2005 et le site http://europa.eu.int/
concernés; comm/dgs/employment_social/index_fr.ntm).
- qui sont, aussi précisément que possible, ldsremercie les rectrices et recteurs d’acadé
utilisateurs finaux des résultats du projet;  quitrouveront dans le programme Leonardo ¢la
- la maniére dont les utilisateurs finaux seroitinci, en 2005-2006, un précieux allié pour deé-
consultés tout au long de la mise en ceuvre delopper leur dispositif d’ouverture a 'Europ
projet et celle dont les partenaires du projet set a I'international dans le domaine de I'ensgi-
ront associes en coresponsabilité & la réalisatignement et de la formation professionnels, gde
des actions de valorisation programmeées ; bien vouloir diffuser ces informations aupres de

- lafacon dont les résultats, sur la base d'objetous les personnels concernés. Je sais pouyoir
tifs échelonnés dans le temps, seront diffusésoetmpter sur leur implication dans la mise en
exploités pendant et apres la réalisation deeuvre de cette circulaire et leur demande de
projet. bien vouloir me faire connaitre les difficulté
D’une maniére générale, les promoteurgu’ils pourraient rencontrer a cette occasion en
s’engagent a créer un site internet portant avae du lancement, en principe en 2007, du pro-
connaissance du public les résultats des projeisamme intégré d’éducation et de formation
a participer a des activités de suivi thématigueut au long de la vie qui est en cours d’élabo
regroupant tous les promoteurs d’un mént@®n au niveau européen.

domaine et a prendre part a des conférences de

valorisation -une par projet en phase de land@eur le ministre de I'éducation nationale,
ment- destinées a mettre en présence pronteI'enseignement supérieur et de la recherche
teurs et utilisateurs finaux potentiels. et par délégation,

4.3 Complémentarité Le chef de service, adjoint au directeur
Par ailleurs, seront appréciés les projets dont léss relations internationales et de la coopération
résultats, dans un souci de complémentarit@enaud RHIM
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Annexe 1
LES DIFFERENTES MESURES DU PROGRAMME LEONARDO DA VINCI ET LEURS
MODALITES DE MISE EN CEUVRE
MESURES DUREE MAXIMALE FINANCEMENT PROCEDURE
(contribution (1)
en % et/ou plafond)
ducontral  duséjour
Leonardq alétranger
MOBILITE : placements 2 ans 5000 euros maximuri A
par bénéficiaire
- personnes en formatio 3a36 semaine
professionnelle initiale
- étudiants (enseigneme 13a52 semain
supérieur) _
- jeunes travailleurs 9a52 semaine
et diplémés récents
MOBILITE : échanges | 2ans 5 000 euros maximur A
) par bénéficiaire
- responsables des res- 1a6semaine
sources humaines, spéq
listes de I'orientation pro
fessionnelle et formateu
MOBILITE : visites CEDEFOP
d'étude 2
-responsbles de formatio 2,5a5jours
PROJETS PILOTES 2ans 75 % des dépenses B
et 200 000 euros
par an maxi.
ACTIONS 2ans 75 % des dépenses C
THEMATIQUES et 300 000 euros
par an maxi.
COMPETENCES 2ans 75 % des dépenses B
LINGUISTIQUES et 200 000 euros
par an maxi.
RESEAUX 2ans 50 % des dépenses B
TRANSNATIONAUX et 150 000 euros
par an maxi.
OUTILS | 2ans 50 a100 % des dépen C
DE REFERENCE etde 200 000 23000
euros par an maxi.
ACTIONS 2ans 75 % des dépenses C
CONJOINTES et 200 000 a 250 00(¢
euros par projet maxi

(voir notes page suivante)
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(1) Procédure A = présentation, évaluation et sélection des propositions au niveau des pays

participants.

Procédure B = présentation des prépropositions, évaluation et présélection au niveau n
présentation des propositions complétes et évaluation aux niveaux national et commun
sélection au niveau communautaire apres avis du Comité Leonardo.

ational ;
autaire,

Procédure C = présentation des prépropositions et propositions et sélection au niveau gommu-

nautaire.

(2) Centre européen pour le développement de la formation professionnelle (adresse postale :
POBox 22427, GR-55102 Thessaloniki (Pylea) - tél. (30)23 1049 01 11 - fax (30)23 104900 49 -
Mél. : info@cedefop.eu.int - Page d’accueil : www.cedefop.gr - Site web interactif permettant,

notamment, d’effectuer des recherches bibliographiques ou de dresser un état des lieu
théme ou une problématique : www.trainingvillage.gr).

Remarques :

K sur ur

- Compte tenu de l'imminence de la fin de la deuxiéme phase du programme, la durée maximale

des projets, quelle que soit la mesure considérée, est limitée a deux ans.

- Pour les projets relevant des procédures B et C, I'attribution de subventions ne peut se faire que

sur la base du cofinancement.
- Le double financement n'étant pas autorisé, les promoteurs ne pourront pas recevoir le

soutien

financier, pour une méme proposition, a la fois du programme Leonardo da Vinci et d’autres

programmes ou initiatives communautaires.

- Un méme projet ne peut étre financé plus d'une fois par le programme Leonardo da Vinc.
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Annexe 2

DOCUMENTS DE REFERENCE ET CONTACTS

Les projets présentés dans le cadre des appels a propositions pluriannuels font I'obje
sélection annuelle obéissant a des procédures distinctes selon le type de mesures (cf. a
Les modalités de candidature (criteres d’éligibilité, d’exclusion, de sélection et d'attribution

td’'une
nnexe 1
etle

cycle de vie des projets sélectionnés (contractualisation, gestion et exécution du programme de
travail, suivi, diffusion et valorisation des projets) sont détaillés dans le Guide général du promoteur

et dans les guides spécifiques & chaque mesure. Ces documents ainsi que le Réglement financi
applicable au budget général des Communautés européennes et le Manuel administratif et financie

(regles de fonctionnement financier et budgétaire des projets), les formulaires de candidal
contrat et d’identification bancaire, les modéles de rapport, et, plus généralement, toutes le
mations sur le programme sont disponibles sur le site internet de 'Union européenne, au
d’assistance technique, a la Commission européenne, a I’Agence nationale en cha
programmes Socrates et Leonardo da Vinci (voir infra) et dans les Délégations académiq
relations internationales et a la coopération (DARIC) des rectorats dont les sites internet ¢
tent une rubrique relations internationales.

Agence nationale Socrates-Leonardo da Vinci

25, Quai des Chartrons, F-33080 Bordeaux cedex, tél. 05 56 00 94 00, fax 05 56 00 94 81
Site internet : www.socrates-leonardo.fr

MEél. : contact@socrates-leonardo.fr

Bureau d'assitance technique Socrates, Leonardo et Jeunesse
Service Leonardo

Appel & propositions 2005-2006

Procédure B/C (préciser)

59-61, rue de Tréves, B-1040 Bruxelles

Mél. : leonardo-helpdesk@socleoyouth.be

ture, de
s infor-
Bureau
rge des
Lles aux
DMpOr-

Reéglement du Conseil n° 1605/2002 (25 juin 2002) établissant le Réglement financier applicable

au budget général des Communautés européennes et Reglement de la Commission n® 23
(23 décembre 2002) relatif aux modalités d’exécution dudit Réglement financier :
http://europa.eu.int/eur-lex

Texte complet de I'appel a propositions 2005-2006, Guide général du promoteur et g

342/20C

uides

spécifiques a chaque mesure, Plan de valorisation/Guide du promoteur, formulaires de candidature

formulaire d’identification bancaire, formulaires de contrat, modéles de rapport, Ma
administratif et financier et informations générales :

- en ligne : http://europa.eu.int/‘comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2_fr
http:/Amww.socrates-leonardo.fr

- sur demande : leonardo@socleoyouth.be (Bureau d’assistance technique), leo
helpdesk@cec.eu.int (Commission européenne), contact@socrates-leonardo.fr (Agence n
Socrates-Leonardo da Vinci)

nuel
html

nardo-
ationale




