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Annexe I 
LISTE D’APTITUDE D’ACCÈS À L’ÉCHELLE DE RÉMUNÉRATION 
DE PROFESSEUR AGRÉGÉ

CURRICULUM VITAE
Nom patronymique : Nom marital : 

Prénom : Date de naissance : 

Distinctions honorifiques : Grade : 

A - FORMATION 
a) Formation initiale (titres universitaires français, au-delà de la licence, diplômes ou niveau
d’homologation *, titres étrangers et date d’obtention, ENS...) : 
- date : 
- date : 
- date : 
- date : 
- date : 
- date : 

b) Formation continue (qualifications) : 
- date : 
- date : 
- date : 
- date : 
- date : 
- date : 

B - MODE D’ACCÈS À L’ÉCHELLE DE RÉMUNÉRATION ACTUELLE : 
1) Concours obtenu(s) 1 et date d’obtention : 
- 
- 
- 
- 
- 

2) Liste d’aptitude : 
-

C - CONCOURS PRÉSENTÉS  (enseignement) 2 : 
- date : 
- date : 
- date : 
- date : 
- date : 
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D - ITINÉRAIRE PROFESSIONNEL : 
Poste occupé au 1-9-2005 : 
Postes antérieurs : (six derniers postes)

TYPE 
D’ÉTABLISSEMENT 
(LGT, LP, CLG, ZEP) 

ACADÉMIE FONCTION 
OU NIVEAU

D’ENSEIGNEMENT
(CLASSE) ET NATURE 

DU POSTE 

DATE D’AFFECTATION 

E - ACTIVITÉS ASSURÉES

TYPE
D’ÉTABLISSEMENT
(LGT, LP, CLG, ZEP) 

ACADÉMIE FONCTION 
OU NIVEAU

D’ENSEIGNEMENT
(CLASSE) ET NATURE

DU POSTE 

DATE D’AFFECTATION 

a) Mise en œuvre des nouvelles technologies, aide individualisée aux élèves, professeur principal,
coordonnateur de la discipline, travaux personnels encadrés, conseiller pédagogique, formation
continue, membre de jury...
-
-
-

b) En matière de recherche scientifique ou pédagogique : 
-
-
-

c) Travaux, ouvrages, articles, réalisations : 
-
-
-

Fait à , le Signature

* pour les diplômes d’enseignement technologique
1 CAFEP et CAER CAPES, CAPET, PEPS, PLP
2 exemple : bi-admissibilité à l’agrégation...


