FICHE DE RENSEIGNEMENTS - REEMPLOI RENTREE SCOLAIRE 2005

Académie: Affaresuiviepar : Té. et poste: Téécopie:
Discipline: Grade: Institut :
Nom: Prénoms: Datedenaissance:
Adresse:
Situationfamiliae: Professiondu conjoint :
Nombred enfants: Agedesenfantsacharge:
Nombred annuitésvalablespour laretraiteau 31 aolt 2005 PourlesPEGC, 15ansdesarvicesactifsvaidés(1) : OUl NON
Reconnaissance Date Dated entrée | Encasdenon- Avis Avisdu Avis Avisdu Proposition
delaquaité descongés |enréadaptation| affectation durecteur, médecin duservice médecin
detravalleur | demaadie enréemploi, directeur conselller d appui conselller
handicapé | (CLM-CLD- lemaintien genérd technique technique
ddlivréepar DO) enréadaptation| duCNED durectorat duministére
laCOTOREP est-il prévu? pour le
2 réemploi
Non m Oui 7 |Candidature O|Favorable 0O |Favorable O |Favorable O
Oui m prioritaire
Non m Défavorable O | Défavorable 01 |Défavorable O
S oui Candidature 0O
catégorie A 0 non prioritaire Dossier 0
catégorieB O insuffisant
catégorieC O Défavorable O
indiquer le %
d incapecité
permanente
........ %

(1) Rayer lamention inutile.
(2) S lemaintien en réadaptation n'est pas prévy, indiquer la solution proposée :
retour poste normal (établissement, ville), CLM ou CLD, retraite pour invalidité, autre (a préciser).
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