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COMMISSION GENERALE (»] NOR : CTNX0407084K LISTE DU 15-2-2004 McCC
TERMINOLOGIE ET DE NEOLOGIE |R'R: 1047 HODULS.2.200%

V()cabulaire de Pautomobile Domaine : Automobile. o
Définition : Systeme faisant appel & un équipe-
1 - Termes et définitions ment externe qui, en cas de dépassement d’'une
vitesse limite, adresse un signal au conducteur
décalagen.m. ou commande automatiquement une adapta-
Domaine : Automobile. tion de l'allure en agissant sur certains organes
Définition : du véhicule.

1. Distance qui, dans un choc frontal, sépare I&uivalent étranger : intelligent speed adapta-
deux axes longitudinaux médians de deution (ISA).

véhicules se heurtant. recouvrement,n.m.

2. Distance qui, dans un choc latéral, sépafomaine : Automobile.

I'axe longitudinal du véhicule heurtant de 'axeDéfinition : Portion de la largeur frontale d’un
transversal médian du véhicule heurté. véhicule heurtant (ou heurté) en contact avec un
Note : Le terme peut étre également utilisé darsitre véhicule ou un obstacle, au moment d’un
le cas d'un choc entre un véhicule et un obstaabdoc avec décalage.

fixe. Voir aussi : décalage.

Voir aussi : recouvrement. Equivalent étranger : overlap.

Equivalent étranger : offset. régulateur de vitesse et d’espacement
dispositif antidémarrage Abréviation : RVE.

Forme abrégée : antidémarrage, n.m. Domaine : Automobile.

Domaine : Automobile. Définition : Dispositif embarqué agissant auto-

Définition : Equipement de protection d’'unmatiquement et qui permet a un véhicule d’en
véhicule contre le vol, qui empéche le démarragriivre un autre & une distance appropriée.

du moteur. Equivalent étranger : adaptive cruise control
Equivalent étranger : engine immobiliser (ACC).

immobiliser. tourbillon longitudinal

électro-stabilisateur programmé Domaine : Automobile.

Abréviation : ESP. Définition : Mouvement tourbillonnaire
Domaine : Automobile. hélicoidal des gaz d’admission dans le cylindre

Définition : Systéme de régulation électroniquel’'un moteur, dont I'axe de rotation est paralléle
de I'ensemble du comportement dynamiqua I'axe du cylindre.

d’un véhicule. Equivalent étranger : swirl.

Equivalent étranger : elektronisches Stabilitourbillon transversal

tatsprogramm (ESP) (All.). Domaine : Automobile.

installation de surveillance d'allure Définition : Mouvement tourbillonnaire héli-

Abréviation : ISA. coidal des gaz d’admission dans le cylindre
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d’un moteur, dont I'axe de rotation est perperDéfinition : Dispositif de récupération de
I'énergie d’échappement d’un moteur diesel,
qui comporte une turbine de suralimentation et
une turbine agissant sur 'arbre moteur.
Equivalent étranger : turbocompound.

diculaire a l'axe du cylindre.
Equivalent étranger : tumble.
turborécupérateur, n.m.
Domaine : Automobile.

Il - Table d’équivalence

A - Termes étrangers

TERME ETRANGER (1)

DOMAINE/SOUS-DOMAINE

EQUIVALENT FRANCAIS (2)

adaptive cruise control (ACC)

Automobile

régulateur de vitesse et
d’espacement (RVE)

elektronisches Stabilitatspro-
gramm (ESP) (All.)

Automobile

électro-stabilisateur programr
(ESP)

engine immobiliser, immobilis

Automobile

dispositif antidémarrage,
antidémarrage.m.

intelligent speed adaptation |Automobile installation de surveillance
(ISA) d’allure (ISA)

offset Automobile décalagen.m.

overlap Automobile recouvrement).m.

swirl Automobile tourbillon longitudinal
tumble Automobile tourbillon transversal
turbocompound Automobile turborécupérateun,m.

(1) Il s’agit de termes anglais, sauf mention contraire.
(2) Les termes en caracteres rouges se trouvent dans la partie | (Termes et définitions).

B - Termes francais

TERME FRANCAIS (1)

DOMAINE/SOUS-DOMAINE

EQUIVALENT ETRANGER (2)

antidémarrage.m.

antidémarrage.m., Automobile engine immobiliser, immobilis
dispositif antidémarrage

décalagen.m. Automobile offset

dispositif antidémarrage, Automobile engine immobiliser, immobilis

électro-stabilisateur programri
(ESP)

Automobile

elektronisches Stabilitatspro-
gramm (ESP) (All.)

installation de surveillance  |Automobile intelligent speed adaptation
d'allure (ISA) (ISA)

recouvrement).m. Automobile overlap

régulateur de vitesse et Automobile adaptive cruise control (ACC)
d’espacement (RVE)

tourbillon longitudinal Automobile swirl.

tourbillon transversal Automobile tumble.
turborécupérateun,m. Automobile turbocompound.

(2) Il s'agit d’équivalents anglais, sauf

mention contraire.

(1) Les termes en caracteres rouges se trouvent dans la partie | (Termes et définitions).
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aéromodélisten. ou adj.
Forme abrégée : modéliste, n. ou adj.
Domaine : Sport/Aéromodélisme.

1.n.
aéromodelen.m. Définition : Personne qui pratique 'aéromodé-
Forme abrégée : modele, n.m. lisme.
Domaine : Sport/Aéromodélisme. Equivalent étranger : aeromodel(l)er,
Définition : Modele réduit d’aéronef congumodel(l)er.
pour voler. 2. adj.
Equivalent étranger : model aeroplane, mod@&éfinition : Qui se rapporte a l'aéromodélisme.
aircraft. Equivalent étranger : aeromodel(l)ing.
Il - Table d’équivalence

A - Termes étrangers

TERME ETRANGER (1)

DOMAINE/SOUS-DOMAINE| EQUIVALENT FRANCAIS (2)

aeromodel(l)er, model(l)er

Sport/Aéromodélisme  |aéromodélistay.,modélisten.

aeromodel(l)ing

Sport/Aéromodélisme  |aéromodélisted;.,modélistead;.

model aeroplane, model aircr

Sport/Aéromodélisme  |aéromodela).m.,modélen.m.

model(l)er, aeromodel(l)er

Sport/Aéromodélisme  |aéromodélistay.,modélisten.

(1) Il s’agit de termes anglais, sauf mention contraire.
(2) Les termes en caracteres rouges se trouvent dans la partie | (Termes et définitions).

B - Termes francais

TERME FRANCAIS (1)

DOMAINE/SOUS-DOMAINE| EQUIVALENT ETRANGER (2)

aéromodela).m.,modelen.m.

Sport/Aéromodélisme  |model aeroplane, model aircraft

aéromodeélista)., modélisten.

Sport/Aéromodélisme  |aeromodel(l)er, model(l)er

aeromodélistgdj.,modélistead).

Sport/Aéromodélisme  [aeromodel(l)ing

modelen.m.,aéromodela;.m.

Sport/Aéromodélisme  |model aeroplane, model aircraft

modeélisten.,aéromodélista.

Sport/Aéromodélisme  |aeromodel(l)er, model(l)er

modeélistead;.,aéromodélisted.

Sport/Aéromodélisme  |aeromodel(l)ing.

(1) Les termes en caracteres rouges se trouvent dans la partie | (Termes et définitions).
(2) Il s'agit d’équivalents anglais, sauf mention contraire.
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ECOLE SPECIALE NOR : MENS0400460A ARRETE DU 4-3-2004 MEN
D’ARCHITECTURE DE PARIS RLR : 443-0 JO DU 16-3-2004 DES A13

utonsatlon a délivrer pour une durée de trois ans a compter du

« lerseptembre 2003.
u’n dlp.l()me ]Iltltul,(:, fllplome Article2- Le directeur de I'enseignement
d’architecte DESA” visé supérieur est chargé de I'exécution du présent
par le ministre chargé arrété, qui sera publié au Journal officiel de la

de I'enseignement supérieur Republique francaise.

Vu code de I'éducation, not. art. L. 443-2 et L. 641-5; Ealt al Paris, I? 4éna}rs 2004
A. du 8-3-2001 : C. n° 2001-084 du 17-5-2001 ; avis dul-OUr € ministre de la jeunesse,
CNESER du 19-1-2004. de I'éducation nationale et de la recherche

5 et par délégation,

Articlel - L'Ecole spéciale d’architecture de Par empéchement du directeur

Paris est autorisée a délivrer un dipldme, intitulde I'enseignement supérieur,
“dipléme d’architecte DESA”, visé par le Le chef de service, adjoint au directeur
ministre chargé de I'enseignement supérieudgan-Pierre KOROLITSKI

ECOLE SUPERIEURE NOR : MENS0400463A | ARRETE DU 4-3-2004 MEN
DE JOURNALISME DE LILLE RLR : 443-0 JO DU 16-3-2004 DES A13

utonsatlon a délivrer

un dlplome visé par le ministre Artlpl_ez -Le dlrect,eur cje I’ens_elgnem(’ent

. N A supérieur est chargé de I'exécution du présent
chargé de I'enseignement arrété qui sera publié au Journal officiel de la
supérieur République francaise.

Vu code de I'éducation, not. art. L. 443-2 et L. 641-5; Fait & Paris, le 4 mars 2004

A. du 8-3-2001 ; C. n° 2001-084 du 17-5-2001 ; avis du
CNESER du 19-1.2004 Pour le ministre de la jeunesse,

- de I'éducation nationale et de la recherche
Article1- L’Ecole supérieure de journalismeet par délégation,

de Lille est autorisée a délivrer un dipldme vis€ar empéchement du directeur

par le ministre chargé de I'enseignement supée I'enseignement supérieur,

rieur pour une durée de deux ans a compter de chef de service, adjoint au directeur
ler septembre 2003. Jean-Pierre KOROLITSKI
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ECO'.E SUPERIEURE NOR : MENS0400462A ARRETE DU 4-3-2004
DE TRAVAIL SOCIAL DE PARIS RIRpLSSC SOy IS

utonsatlon a délivrer
un diplome intitulé “diplome
de conseiller du travail, mention
travail social et ressources
humaines” visé par le ministre
chargé de 'enseignement
supérieur

visé par le ministre chargé de I'enseignement
supérieur, pour une durée de trois ans a compter
du ler septembre 2003.

Article2- Le directeur de I'enseignement
supérieur est chargé de I'exécution du présent
arrété, qui sera publié au Journal officiel de la
République francaise.

Fait a Paris, le 4 mars 2004

Vu code de I'éducation, not. art. L. 443-2 et L. 641-5; Pour le ministre de Iajeunesse
A.du8-3-2001 ; C. n°2001-084 du 17-5-2001 ; avis duge Péducation nationale et de la recherche

CNESER du 19-1-2004

et par délégation,

Articlel1- L’Ecole supérieure de travail social Par empéchement du directeur

de Paris est autorisée a délivrer un diplédmee I'enseignement supérieur,

intitulé “dipldme de conseiller du travail, Le chef de service, adjoint au directeur
mention travail social et ressources humainesigan-Pierre KOROLITSKI

ECOLE SPECIALE DE TRAVAUX PUBLICS, NOR : MENS0400461A | ARRETE DU 4-3-2004
DU BATIMENT ET DE L’INDUSTRIE DE PARIS | 'R @ 4430 LD 200

utonsatlon a délivrer deux
diplomes :
des travaux du batiment” et
“conducteur des travaux publics

et technicien de bureau d’études”

visés par le ministre chargé
de 'enseignement supérieur

“conducteur technicien

“conducteur des travaux publics et technicien
de bureau d’études”, visés par le ministre chargé
de I'enseignement supérieur, pour une durée de
trois ans a compter du ler septembre 2003.
Article2- Le directeur de I'enseignement
supérieur est chargé de I'exécution du présent
arrété, qui sera publié au Journal officiel de la
République frangaise.

Vu code de I'éducation, not. art. L. 443-2 et L. 641-5; Faita Par_iSZ led mars 2004
A.du8-3-2001 ; C. n°2001-084 du 17-5-2001 ; avis duPour le ministre de la jeunesse,

CNESER du 19-1-2004

de I'éducation nationale et de la recherche
et par délégation,

Article1- L’Ecole spéciale de travaux publics,Par empéchement du directeur

du batiment et de I'industrie de Paris est autale I'enseignement supérieur,

risée a délivrer deux dipldmes : “conducteut.e chef de service, adjoint au directeur
technicien des travaux du batiment” etlean-Pierre KOROLITSKI
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INSTITUT GE°L°G|QUE ALBERT NOR : MENS0400464A ARRETE DU 4-3-2004
DE LAPPARENT DE CERGY-PONTOISE |R'R : 4430 10 DU 16-3:2004
utorisation a délivrer vise par le ministre chargé de I'enseignement
divlo intitulé “diplé supérieur, pour une durée de quatre ans a
un dip ome it e. pilome compter du ler septembre 2003.
de technicien supérieur Article2- Le directeur de I'enseignement
professionnel de 'GAL” supérieur est chargé de I'exécution du présent

arrété, qui sera publié au Journal officiel de la

visé par le ministre chargé République francaise.

de 'enseignement supérieur

Fait a Paris, le 4 mars 2004
Vu code de I'éducation, not. art. L. 443-2 et L. 641-5; aita paris, le ars 200

A. du8-3-2001 ; C. n° 2001-084 du 17-5-2001 ; avis dugc"lfr,ge mn:_lstre dt_e 'alf””tess? herch
CNESER du 19-1-2004 e | educaton nationale et de larechercne

et par délégation,

Articlel- L’institut géologique Albert de Par empéchement du directeur
Lapparent de Cergy-Pontoise est autoriséde 'enseignement supérieur,

délivrer un dipléme intitulé “dipléme de Le chef de service, adjoint au directeur
technicien supérieur professionnel de 'IGAL”, Jean-Pierre KOROLITSKI

NOR : MENS0400611S DECISIONS DU 23-6-2003
RLR : 453-0

anctlons disciplinaires

Pour les pages 653 4 662 :

“Conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
alinformatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes sanctionnées
ne peut étre consultée que sur la version papier du Bulletin officiel
du ministére de la jeunesse, de I'éducation nationale et de la recherche”.

N.B. : la version papier peut étre consultée dans les services de documentation
du réseau CNDP : http://www.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp
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Pour les pages 663 a 673 :

“Conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
alinformatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes sanctionnées
ne peut étre consultée que sur la version papier du Bulletin officiel
du ministéere de la jeunesse, de I'éducation nationale et de la recherche”.

N.B. : la version papier peut étre consultée dans les services de documentatior
du réseau CNDP : http://www.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp
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NOR : MENS0400613S DECISIONS DU 27-10-2003
RLR : 453-0

anctlons disciplinaires

Pour les pages 674 a4 687 :

“Conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
alinformatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes sanctionnées
ne peut étre consultée que sur la version papier du Bulletin officiel
du ministere de la jeunesse, de I'éducation nationale et de la recherche”.

N.B. : la version papier peut étre consultée dans les services de documentation
du réseau CNDP : http:/Aww.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp
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g\TSEIGNEMEN IN

ELEMENTA
SECONDA

BACCALAUREAT NOR : MENE0400597N NOTE DE SERVICE N°2004-052 | MEN
RLR : 524-7 DU 23-3-2004 DESCO A3

preuve d’anglais, langue
de complément au baccalauréat
général - sessions 2005 et 2006

Texte adressé aux rectrices et recteurs d’académie ;
au directeur du service interacadémique des examens

et concours d'lle-de-France ; aux inspectrices et

ET

d'un des passages les plus significatifs de
'ceuvre compléte étudiée et un échange, entre
'examinateur et le candidat, portant sur I'en-
semble de cette ceuvre. Pour cela, le candidat
présente une liste d’extraits représentant un
volume global d’environ vingt pages.

La seconde partie de I'épreuve est un entretien

inspecteurs pédagogiques régionaux ; aux proviseured’enant appui sur un document non étudié en

et pl’OVISGUI’S aux professeures et professeurs

classe.
Pour l'anglais, langue de complément LV 2 en

m Pour les sessions 2005 et 2006 de I'examesgrie littéraire, LV 1 ou LV 2 en série écono-
du baccalauréat général, le programme daique et sociale, les professeurs sont libres
lecture de I'épreuve orale d’anglais, langue dé'utiliser ou non le programme de lecture prévu
complément LV1, en série littéraire, est laci.

suivant :

- Oscar Wilde : The picture of Dorian Gray
- J.M. Coetzee : Waiting for the barbarians
- R.K. Narayan : The painter of signs

- Brian Friel : Translations

- Robert Frost : Selected poems

- David Cannadine : Class in Britain

- William Shakespeare : Macbeth

- Mary Shelcley : Frankenstein

- Charles Dickens : David Copperfield

- Jean Rhys : Wide Sargasso sea

- Toni Morrison : Sula

- Julian Barnes : Cross Channel.

Lorsqu'ils ont procédé a I'étude d’'une ceuvre
compléte en classe, I'épreuve est identique a
celle de lalangue de complément LV 1 en série
littéraire. Dans le cas contraire, la premiére
partie de I'épreuve, compte rendu et échange
avec I'examinateur, porte sur un des textes
étudiés en classe ; la seconde partie demeure un
entretien prenant appui sur un document non
étudié en classe.

Pour le ministre de la jeunesse,
de I'éducation nationale et de la recherche
et par délégation,

llestrappelé que la premiére partie de I'épreudees directeur de I'enseignement scolaire
comprend le compte rendu, par le candidafean-Paul de GAUDEMAR
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AMENAGEMENT NOR : MENA0400641C CIRCULAIRE N°2004-053 MEN
DU TEMPS DE TRAVAIL RLR : 710-0 DU 23-3-2004 DPMA B2

01.npte épargne-t.emps dans les I - L’ouveriure d’un compte épargne-
établissements publics a caractére temps

Sﬂentlﬁque et tedln(’loglque 1.1 Personnels concernés

et au centre d’études de 'emploi Les présentes dispositions s'appliquent &

relevant du ministre chargé I’.ensemble des personnels t[tulaiyes etnon

de 1 herch titulaires exergcant dans les établissements
€ 1a recherche publics & caractere scientifique et technologique

et au centre d’études de I'emploi (a I'exception
m Le compte épargne-temps est un dispositéfu laboratoire central des ponts et chaussées) (1),
fixé par le décret n° 2002-634 du 29 avril 2002insi qu'aux personnels chargés de fonctions
portant création d’'un compte épargne-tempd'encadrement dans ces mémes établissements,
dans la fonction publique de I'Etat, qui ouvrequils exercent a temps complet, & temps incom-
aux agents de I'Etat qui le souhaitent la possplet ou & temps partiel, dés lors qu'ils remplis-
bilité d’épargner, sous certaines conditions, desent les conditions cumulatives suivantes :
droits & congés sur plusieurs années, qu’il€tre agent public de I'Etat (ou agent de la fonc-
pourront utiliser sous forme d’un congé rémution publique territoriale ou hospitaliere en posi-
néré. tion de détachement sur un emploi de la
Le compte épargne-temps s'inscrit dans léonction publique de I'Etat) ;
logique d’une nouvelle gestion du temps deexercer ses fonctions dans un établissement
travail, des ressources humaines et de I'orgpublic a caractére scientifique et technologique
nisation des services, dans le respect des draits au centre d’études de 'emploi relevant du
des agents et dans le souci de I'efficacité dministére charge de larecherche ;
service public. Il permet de répondre aux avoir accompli au moins une année de service
attentes des agents de la fonction publique gpublic de maniere continue au moment de la
souhaitent mieux adapter et diversifier 'orgademande d’ouverture (ce qui exclut du disposi-
nisation de leur temps de travail et de leutif les agents non titulaires recrutés pour une
temps personnel. durée inférieure a 12 mois) (2) ;
La p(esenfte C|rcula|,r € aApo ur Obl‘?t de. precis v) Le laboratoire central des ponts et chaussées, placé
les dispositions de l'arrété du 20 janvier 20045us a double tutelle du ministre chargé de la recherche
portant application, dans les établissementsdu ministre chargé de 'équipement, nentre pas dans
publics & caractére scentfigue ettechnologiaUecher Sarpeaion e et e 10t
et au centre d'études de I'emploi relevant diqifié relevant du ministre chargé de 'équipement.
ministre de la recherche, du décret n° 2002-634) A titre d’exemple, les agents non titulaires recrutés

du 29 avril 2002 portant création d’un comptepour faire face a un besoin occasionnel ou saisonnier,
r le fondement du 2eme alinéa de l'article 6 de la loi

gpargne-temps dans la fonction publique 84-16 du 11 janvier 1984, ne peuvent pas prétendre
I'Etat. au bénéfice d’'un compte épargne-temps.
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- ne pas étre stagiaire au sens défini a l'artCette demande doit parvenir par la voie hiérar-
cle lerdu décretn®94-874 du 7 octobre 1994hique a I'autorité administrative une fois par
un fonctionnaire stagiaire ne peut, pendant kan,au plus t6t le lnovembre et au plus tard le
période de stage, bénéficier de I'ouverture d81 décembre de 'année de référence.

compte épargne-temps. Si des droits au tittees jours de congés non pris dont le report sur
d’'un compte épargne-temps ont été acqul&nnée suivante a été autorisé par le chef de
antérieurement, ils ne peuvent étre utiliséservice ne peuvent pas étre inscrits au compte
pendant la période de stage et, durant cetépargne-temps.

période, I'agent ne peut acquérir de nouvealkes jours de congés non pris, non reportés et

droits. dont le versement sur le compte épargne-temps
Sont exclus du dispositif du compte épargneya pas été demandé au 31 décembre cldturant
temps: année de référence, sont perdus.

- les bénéficiaires d’un contrat emploi jeunel.'année de I'ouverture du compte épargne-
d’un contrat emploi solidarité ou d’un contrattemps, les jours sont épargnés pour la totalité de
emploi consolidé ; ladite année, quelle que soit la date d’ouverture
- les personnels non-titulaires ayant accomptiu compte.

moins d’un an de service public de maniérd&l.B. - Dispositions transitoire$article 11 de

continue ; l'arrété du 20 janvier 2004 précité prévoit, dans
- les personnels engagés a la vacation. le cadre de la mise en ceuvre du CET dans les
1.2 Instruction de la demande EPST, que les agents qui le souhaitent ont la

L’ouverture d’'un compte épargne-temps s@ossibilité de reverser sur leur compte épargne-
fait a la demande expresse de I'agent alemps les jours de congés annuels et les jours de
moyen du formulaire joint en annexe 1. Ce&éduction du temps de travail non pris au titre
document est transmis par la voie hiérarchiguges années civiles 2002 et 2003 et non reportés
a l'autorité administrative qui assure lesur 'année suivante.

décompte des congés de 'agent et, a ce titr22 Nature et calcul des jours épargnés

assure la gestion de son compte épargnPans lalimite de 22 jours par an et sous réserve
temps. Cette demande d’ouverture n’a pasque le nombre de jours de congés effectivement
étre motivée par I'agent. pris dans I'année de référence ne soit pas infé-
L'intéressé ne peut disposer simultanément deur a 20 jours, conformément a la directive
plusieurs comptes dans la fonction publique deuropéenne 93/104/CE du 23-11-1993, le
I'Etat. compte épargne-temps peut étre alimenté par :
L’autorité administrative informe I'agent par 1) le versement d’une partie des jours de congés
écrit de la suite donnée a sa demande. Un refaisnuels non pris ;

éventuel doit étre motivé, s'agissant d’'une décR) le versement d’une partie des jours résultant
sion administrative individuelle défavorable awe la réduction du temps de travail.
sensdelaloin®79-587 du11juillet 1979.  Le versement sur le compte épargne-temps
1.3 Unité de calcul pourra concerner tout ou partie du solde des
L'unité de calcul du compte épargne-temps egturs de congés non pris au titre de I'année de
le jour ouvré, tant pour I'alimentation duréférence.

compte que pour l'utilisation des jours éparCe solde résulte de la différence entre, d’'une
gnés. part, le total des droits a congés (3) au titre de
I'année de référence plafonné a 45 jours et,
d’autre part, le nombre de jours de congés
effectivement pris au titre de cette méme année.
2.1 Demande de I'agent (3) Tels qu'ils résultent dans chaque EPST de
Laimentation du compte épargne-temps falloptian e 2ot 200 e
lobjetd'une demandg e).<plresse et IndlV'due"%chnologique etau centPe d'études de 'emploi rele\(/]ant

au moyen du formulaire jointen annexe 2. du ministre de la recherche.

Il - L’alimentation du compte épargne-
femps
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U,n'agent ayant pris au cours de I’an_née A1 - Utilisation du compte épargne-
reférence 30 jours de congeés, pourrait doNgemps

sur la base du volume annuel d’heures de

travail d0 (4) épargner jusqu’a 15 jours de.1 Ouverture du droit & utilisation du
congés sur son compte épargne-temps. Wompte épargne-temps

agent ayant pris 45 jours de congés mais poliutilisation du compte épargne-temps est laissée
vant prétendre pour cette méme année de rétéla seule initiative de I'agent, qui en fait la
rence a 47 jours, ne pourra pas verser les ded@mande au moyen du formulaire joint en
jours non pris sur son compte épargne-tem@smnexe 3, des lors que les conditions cumulatives
mais pourra en demander le report sur lanng@évues a l'article 6 de I'arrété du 20 janvier
suivante, si ce report est autorisé dans s@d04 précité sont remplies, a savoir :
établissement, et dans les conditions prévuese nombre de jours épargnés sur le compte
par le décret n° 84-972 du 26 octobre 1984 éjpargne-temps est au moins de 40 jours ; il est
par I'arrété du 31 aolt 2001 relatif a TARTT recommandé a l'autorité administrative d’en
dans les EPST. informer I'agent par écrit dans les deux mois
L’autorité administrative s’assure que lasuivant le 31 décembre de 'année de référence
demande d’alimentation du compte épargnexcompter de laquelle ce seuil est atteint ;
temps présentée par I'agent remplit les condif'agent arespecté le délai de prévenance prévu a
tions énoncées ci-dessus. l'article 6 de I'arrété du 20 janvier 2004 précité ;
En retour et au moins une fois par an en débula durée du congé sollicité au titre du compte
d’'année, elle communique a I'agent I'état dépargne-temps n’est pas inférieure a 5 jours
situation de son compte retragant le nombre aeivrés consécutifs ;

jours épargnés et utilisés chaque année deptila demande ne peut avoir pour effet de rendre
I'ouverture du compte, ainsi que le solde deégatif le solde du compte épargne-temps ;
jours disponible et la date d’expiration du délai la prise de ce congé est compatible avec les

décennal. nécessités de service.
Ne peuvent étre versés au compte épargn®il'une des conditions requises n’est pas satis-
temps : faite, la demande d'utilisation du compte est

- les congés bonifiés prévus par le décret n° 78fusée.
399 du 20 mars 1978 (il convient d’entendre idie refus par 'administration peut étre réitéré
le total de la durée du congé de I'année et detiant que les conditions ne sont pas remplies. Ce
bonification qui lui est consécutive) ; refus doit &tre motivé au sens de la loi n° 79-587
- les jours constitués au moyen du cumudu 11 juillet 1979.
d’heures résultant de 'application des dispositifsine décision de refus du congé sollicité doit
de débit/crédit de I'horaire variable ; étre communiquée a l'agent dans un délai
- les jours constitués au moyen du cumulaisonnable et en tout état de cause au moins
d’heures supplémentaires, de compensation dainze jours avant la date de départ en congés
sujétions particulieres, de pénibilité, de dérogarévue.
tion aux garanties minimales, de travail occa-e refus du congé au motif d’incompatibilité
sionnel, d'astreintes, etc. avec les nécessités de service doit étre diment
motivé et doit demeurer exceptionnel.
Les litiges d’ordre individuel relatifs aux condi-
tions d'utilisation du compte épargne-temps
(4) Actuellement fixé & 1 600 heures, et qu'il est prévu peuvent f,a ire Fobjet d une saisine, par ! agent
de porter a 1 607 heures a compter du ler janvier 2005 CONCerné, de la commission administrative
(suppression du lundi de Pentecote comme jour féri¢), paritaire compétente qui rend alors un avis.

sous réserve de la publication du projet de décret A 'ah-
(actuellement en cours) modifiant le décret n° 2000-815 La reglg Selon.laqule"e(;m??lg.ent ne peuE S a.?
du 25 aodt 2000 relatif a 'ARTT dans la fonction senter du service plus de 31 jours consecultifs

publique de I'Etat. (décretn®84-972 du 26 octobre 1984) n'est pas
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opposable a l'agent dans le cadre de I'utilisatiosolder son compte.

de son compte épargne-temps. Les congés non pris du fait de I'agent a la date
3.2 Calendrier de I'utilisation de la clbture du compte sont perdus.

Les droits & congés acquis au titre du comptén compte épargne-temps dont le détenteur
épargne-temps doivent étre exercés avautiliserait la totalité du crédit en jours avant 'ex-
I'expiration d’'un délai décennal. Ce délai s’enypiration du délai décennal ne peut étre considéré
tend comme un délai fixe de dix ans calculéomme clos, dans la mesure ou I'agent peut
jour pour jour a compter de la date a laquellencore reconstituer son épargne.

'agent a été informé que le nombre de jourk’agent est informé par écrit de la cléture défi-
épargnés sur son compte est d’au moinstive de son compte épargne-temps. Sil'agent
40jours. souhaite épargner des jours au titre de 'année de
En application de I'article 10 de I'arrété duréférence au cours de laquelle son compte
20 janvier 2004 précité, le congé de présen@pargne-temps est cloturé, il doit faire une
parentale, le congé de longue maladie, le congémande d’ouverture d’un nouveau compte
de longue durée, ainsi que la période de stagpargne-temps avantla fin de cette méme année.
prévue par le décret du 7 octobre 1994 fixant | -
dispositions communes applicables au’Z' Cas particulier du CET des agents &
stagiaires de I'Etat et de ses établissemerigMPs partiel ou incomplet

publics, prorogent ce méme délai décenndle nombre de jours pouvant alimenter le
d’'une durée égale a celle desdits congés ou dompte épargne-temps d’'un agent exercant a
stage. Pendant la durée de ces mémes congésamps partiel ou a temps incomplet est affecté
du stage, I'agent ne peut ni alimenter sode la méme quotité que celle applicable au
compte épargne-temps ni utiliser des jourkemps de travail de I'agent. Cette quotité ne
préalablement épargnés. s’applique cependant ni au total de 40 jours
nécessaire pour ouvrir droit a utilisation des
jours épargnés, ni au délai maximal de 10 ans
prévu pour cette utilisation.

Le compte épargne-temps doit étre soldé a I'exce nombre de jours est le suivant :

piration du délai décennal mentionné au point3.2un agent a temps complet peut épargner
L’autorité administrative doitinformer par écritjusqu’a 22 jours par an ;

'agent de son droit a utiliser les congés accu-un agent a mi-temps peut épargner jusqu’a
mulés a la date de cl6ture du compte dans d&s jours (en ETP) paran;

délais lui permettant d’exercer ses droits. - unagent exercanta 80% peut épargner jusqu’a
L’épargne minimale de 40 jours préalable a7 jours (en ETP) par an.

I'utilisation du compte et le délai décennal neComme pour les agents a temps complet,
peuvent étre opposés aux agents qui sont adrhimité de compte du compte épargne-temps
a faire valoir leurs droits a la retraite, qui sontlemeure en effet le jour ouvré (en ETP) pour les
licenciés ou qui arrivent au terme de leuagents exercant leurs fonctions a temps partiel,
contrat. ce quileve les difficultés liées aux variations des
L’agent qui n'a pu, du fait de 'administration, quotités de temps partiel sur la durée de validité
utiliser les droits a congés accumulés sur sau compte épargne-temps.

compte épargne-temps avant I'échéance d&es lors, I'utilisation des jours épargnés sur
dix ans, en bénéficie de plein droit préalableson compte épargne-temps par un agent exer-
ment & cette date sur sa demande et, s'il le sarant & temps partiel obéit a la regle applicable
haite, de maniére continue. Pour ce fairegd un agent a temps plein selon laquelle la durée
I'autorité administrative informe par écrit du congé utilisé ne peut pas étre inférieure a
'agent au moins trois mois avant la date utileing jours ouvrés (en ETP) consécutifs, en
de début du congé. Ce dernier adresse a semant compte de I'organisation du service de
supérieur hiérarchique un échéancier visantfagent a temps partiel.

IV - La cléture du compte épargne-
femps



QJ/I):'RS ONNELS

7.B.O.
BO. | 695

NO
1™ AVRIL
2004

Exempleqghypothése d’un service dont laépargne-temps : il sera absent de son service
semaine travaillée est organisée du lundi aune semaine et le lundi de la semaine suivant
vendredi) : cette semaine de congés;;

- un agent exercant a mi-temps tous les matingin agent a 70% qui ne travaille pas le jeudi
qui utilise 6 jours ouvrés ETP épargnés sur sapres-midi et le vendredi toute la journée utilise
compte épargne-temps sera absent de s6rjours ouvrés épargnés sur son compte
service pendant douze jours ouvrés consécutépargne-temps : il sera absent de son service
(soit douze demi-journées) ; une semaine ainsi que le lundi, le mardi et le
- un agent a mi-temps qui travaille deuxnercredi matin de la semaine suivant cette
jours et demi par semaine - lundi, le mardi gtremiére semaine d’absence.

le mercredi matin - et qui utilise 6 jours

ouvrés épargnés sur son compte épargnieur le ministre de la jeunesse,

temps sera absent de son service pendate'éducation nationale et de la recherche
deux semaines consécutives et le lundi de & par délégation,

3éme semaine; Le directeur des personnels,

- un agenta 80% qui ne travaille pas le mercrede la modernisation et de 'administration

utilise 5 jours ouvrés épargnés sur son compBominique ANTOINE

(voir annexes pages suivantes)
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Annexe 1

DEMANDE D’OUVERTURE ET DE PREMIERE ALIMENTATION D’UN COMPTE
EPARGNE-TEMPS

696

(Vule décretn®2002-634 du 29 avril 2002 ; vu l'arrété interministériel en date du 20 janvier 200

Service ou établissement :

Nom Prénom
Corps et grade (ou nature et date du contrat) :
Fonctions exercées::

Quotité de travail : 0 Temps complet [ Autre

Affectation précise (direction/établissement/service/sous-direction/département/bureau/sectel

Adresse du lieu d’affectation :

- demande I'ouverture d’un compte épargne-temps dans les conditions ou ce dispositif est
mis en ceuvre au ministere de la jeunesse, de I'éducation nationale et de la recherche et dans
les établissements publics a caractére scientifique et technologique et au centre d’études de
emploi enrelevant ;

- demande un premier versement sur son compte épargne-temps de jours de congés non pris.

Détail de la demande : année civile concernée : 200...

Jours de congés annuels
Droitsaconges Nbredejours | Soldedejours| Nbredejours | Nbre de jours di
annuels (en joury de congés annug de congés annugde congés annugcongés annuels dont
au titre de I'anné| utilisés au cours ¢ nonpris  |reportéssurlanng le versementay
civile de référengl'année de référen civile suivante | CET estdemandé
Joursde RTT
Nbredejours | Nbredejours | Solde dejours| Solde de jours| TOTAL des jours
RTTacquisau| RTT utilisésau| RTT non pris RTTdontle |decongésannuels
titre de 'année | cours de 'année versementau (etde RTT versés au
civile deréférenc  de référence CET estdemang CET (22 jrs max.
Lieu et date de lademande : Signature :
Visa et avis du supérieur hiérarchique :
Décision de l'autorité administrativel: OUI [0 NON
Observations :
Date : Signature :

Un agent ne peut ouvrir plusieurs comptes épargne-temps simultanément dans la fonction publ

de I'Etat.
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Annexe 2

DEMANDE D’ALIMENTATION D’UN COMPTE EPARGNE-TEMPS

(Vule décret n®2002-634 du 29 avril 2002 ; vu l'arrété interministériel en date du 20 janvier 200

Service ou établissement :

Nom Prénom
Corps et grade (ou nature et date du contrat) :
Fonctions exercées :

Quotité de travail : 0 Temps complet [0 Autre

Affectation précise (direction/établissement/service/sous-direction/département/ bureau/ secte

Adresse du lieu d'affectation :

Demande le versement de jours de congés non pris sur son compte épargne-temps

Détail de la demande : année civile concernée : 200...

Jours de congés annuels
Droitsaconges Nbredejours | Solde de jours| Nbredejours | Nbre de jours d(j)
annuels (en joursde congés annugde congés annug de congés annugcongés annuels dont
au titre de l'anné| utilisés au cours @ non pris reportés surl'any le versementay
civile de référengl'année de référen néecivile suivant¢ CET estdemandé
Joursde RTT
Nbre dejours | Nbredejours | Soldedejours| Solde dejours|TOTAL des jours
RTTacquisau| RTT utilisésau| RTT non pris RTT dontle |de congésannugls
titre de l'année | cours de I'annég versement au CHetde RTT versés au
civile de référend  de référence estdemandé |CET (22 jrs max|

Lieu et date de lademande :

Visa et avis du supérieur hiérarchique :

Signature :

Observations :
Date:

Décision de l'autorité administrativél: OUI

J NON

Signature :
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Annexe 3

DEMANDE D’UTILISATION D’UN COMPTE EPARGNE-TEMPS

698

(Vule décret n®2002-634 du 29 avril 2002 ; vu l'arrété interministériel en date du 20 janvier 200

Service ou établissement :

Nom Prénom

Corps et grade (ou nature et date du contrat) :

Fonctions exercées :

Quotité de travail : 0 Temps complet [ Autre

Affectation précise (direction/établissement/service/sous-direction/département/bureau/secte

Adresse du lieu d'affectation :

Demande un congé au titre de son compte épargne-temps de : jours
du inclus au inclus.

Détail de la demande : année civile concernée : 200...

Date Date alaquelll Date Nombre de | Nombre de Solde
d'ouverture | 'agentaété| d'échéance |joursépargnéjoursdemandd dunombre
duCET |informéquilal dudélai | aladatedeld (mini.5jrs) de jours

épargné 40| dedixans demande a débiter épargnés

jours sur son duCET surle CET
CET (débutdy
délaide 10 an
Les jours sollicités au titre du CET seront accolés a un congé annuel de jours
du au inclus.
Lieu et date de la demande : Signature :

Visa et avis du supérieur hiérarchique :

Décision de I'autorité administrativel: OUl 0O NON
Observations :
Date: Signature :
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NOR : MENA0400572A | ARRETE DU 23-3-2004 MEN
RLR : 621-7 DPMA B7

ostes offerts aux concours

Article 2 - Le directeur des personnels, de la
réservés de SASU - année 2004 modernisation et de 'administration est chargé

VUL n°83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n°84-16 e 'exécution du présent arréte.
du11-1-1984 mod. ; L. n°2001-2 du 3-1-2001 ;

D. n° 85-899 du 25-8-1985 mod. ; D. n° 94-1017 Fait a Paris, le 23 mars 2004

du 18-11-1994 ; D. n° 2001-835 du 12-9-2001 Pour le ministre de la jeunesse,

enapplic. de art. 1erde L. n°2001-2du 3-1-2001;  de I'éducation nationale et de la recherche
A.du7-11-1985mod. ; A. du 14-3-2002 relatif a art. lerat par délégation,

de D. n° 2001-835 du 12-9-2001; A.du20-1-2004 ;  pqyr e directeur des personnels

A. du23-2-2004 de lamodernisation et de 'administration
Article 1 - Les postes de secrétaires d’adminiske chargé de la sous-direction des personnels
tration scolaire et universitaire offerts auxingénieurs, administratifs, techniques, ouvriers,
concours réservés ouverts au titre de 'annéeciaux, de santé, des bibliotheques

2004 sont répartis entre les académies confat des musées

mément au tableau annexé au présent arrétéDidier RAMOND

Annexe

JERSONNELS | % 699

ACADEMIES POSTES

Amiens 3
Besangon 3
Bordeaux 26
Clermont-Ferrand 2
Crétell 15
Lille 5
Lyon 10
Montpellier 2
Nancy-Metz

Nice 1
Paris 16
Poitiers 2
Reims 8
Rouen 5
Toulouse 12
TOTAL 114
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NOR : MENA0400574A | ARRETE DU 23-3-2004 MEN
RLR : 623-0b DPMA B7

Répartition des postes offerts , o

. conformément au tableau annexé au présent
aux concours externes et internes arété.
d’adjoints administratifs des Article 2 - Le directeur des personnels, de la
services déconcentrés spécialité modernisation et de 'administration est chargé

. . P de I'exécution du présent arrété.

administration générale -
année 2004 Fait & Paris, le 23 mars 2004

Pour le ministre de la jeunesse
VuL.n°83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16 ) . - !
du 11-1-1984 mod. : D. n° 85-899 du 21-8-1985 mod. .de I'éducation nationale et de larecherche

D.n°00-713du 21-8-1990; A. du 7-11-1985mod.; €t Par délégation,
A.du30-12-1994; A. du 29-8-1995 ; A. du 21-1-2004 ; Pour le directeur des personnels,
A. du 12-2-2004 modifiant A. du 21-1-2004 ; A. du 23-2-de la modernisation et de I'administration

2004 modifiant A. du 21-1-2004 Le chargé de la sous-direction des personnels
ingénieurs, administratifs, techniques, ouvriers,
Article 1 - Les postes offerts aux concours desociaux, de santé, des bibliotheques
recrutement d’adjoints administratifs dest des musées

services déconcentrés sont répartis par acadérbielier RAMOND
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Annexe

SPECIALITE ADMINISTRATION GENERALE - ANNEE 2004

ACADEMIES CONCOURS EMPLOIS RESERVES
EXTERNE INTERNE ACVG (*) TH (**)

Aix-Marseille 17 22 12 2
Amiens 15 17 11 3
Besancon 3 4 2 0
Bordeaux 0 13 4 1
Clermont-Ferrand 8 8 6 2
Créteil 38 39 27 7
Dijon 5 5 4 1
Grenoble 28 28 18 5
Lille 0 10 1 0
Lyon 75 79 50 15
Montpellier 4 5 3 1
Nancy-Metz 18 27 15 4
Nantes 12 13 8 2
Nice 9 10 6 1
Orléans-Tours 20 21 14 3
Paris 226 157 115 32
Poitiers 16 20 12 4
Reims 6 7 4 1
Rennes 8 8 6 1
Rouen 0 7 3 1
Toulouse 15 15 9 2
Versailles 55 55 37 10
Nouvelle -Calédonie 0 8 0 0
Mayotte 5 6 0 0
TOTAL 583 584 367 98

(*) Anciens combattants et victimes de guerre.

(**) Travailleurs handicapés.
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NOR : MENS0400614S DECISIONS DU 24-11-2003
RLR : 710-2

anctlons disciplinaires

702

Pour les pages 702 a 706 :

“Conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
alinformatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes sanctionnées
ne peut étre consultée que sur la version papier du Bulletin officiel
du ministére de la jeunesse, de I'éducation nationale et de la recherche”.

B. : la version papier peut étre consultée dans les services de documentation
du réseau CNDP : http://www.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp
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PERSONNELS ENSEIGNANTS NOR : MENP0400556A ARRETE DU 9-3-2004
DU SECOND DEGRE RERELEOSS

anctlon disciplinaire

Pour ce texte de la page 706 :

“Conformément a laloi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
alinformatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes sanctionnées
ne peut étre consultée que sur la version papier du Bulletin officiel
du ministere de la jeunesse, de I'éducation nationale et de la recherche”.

N.B. : la version papier peut étre consultée dans les services de documentation
du réseau CNDP : http:/Amww.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp



7.B.O.
N°14

1™ AVRIL
2004

707

OUVEMENT
DU PERSONNEL

m o S W

APN des administrateurs . . .
civils I'éducation nationale et de la recherche,

lire : M. Thierry Bossard, chef du service de
VUL n°83-634 du 13.7-1983 mod.. ens. L. n° 84-16 l'inspection générale de I'administration de
du 11-1-1984 mod. : D. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. : | €ducation nationale et de la recherche.
D. n°99-945 du 16-11-1999 mod. ; A. du 20-12-2002 L€ reste sans changement.
mod. ; A. du 31-12-2002 : A. du 19-9-2003 : A. du 12-12Article 2 - La directrice de I'encadrement est
2003 chargée de I'exécution du présent arrété.

Article 1 - Les dispositions de I'article ler deFait a Paris, le 23 mars 2004

I'arrété du 19 septembre 2003 susvisé soRtour le ministre de la jeunesse,
modifiéespour les représentants titulaires dele I'éducation nationale et de la recherche
Fadministration comme suit : et par délégation,

Aulieu de M. Yvon Robert, chef du service deLa directrice de 'encadrement
l'inspection générale de I'administration deMarie-France MORAUX

m T S W

APN des professeurs certifiés,
des adjoints d’enseignement Jean-Charles.
] g - M. Sauterey Francois, colléege H. Matisse,

et des chargés d’enseignement Paris (75) en remplacement de M. Chasseloup

VuD. n°82-451 du 28-5-1982 mod. ; D. n° 84-914 du 10%e Chatillon.

101984 mod. - A, du 2-8.2002: A, 441 20-1-2003 mod. rticle 2 - Le directeur des personnels ensei-
gnants est chargé de I'exécution du présent

Article 1 - L'arrété du 20 janvier 2003 susviséarrété qui sera publié au B.O.

estmodifiéainsi qu'il suit :

Fait & Paris, le 23 mars 2004

Pour le ministre de la jeunesse,

¢) Membres deuxiémes suppléants de I'éducation nationale et de la recherche

2. Classe normale du corps des professeustspar délégation,

certifiés, corps des adjoints d’enseignemenBour le directeur des personnels enseignants,
corps des chargés d’enseignement Le sous-directeur des statuts

- Mme Naud Maryléne, college Revesz Longet de la réglementation

Crest (26) en remplacement de M. MoyorPhilippe GARNIER

B - Représentants élus du personnel
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DR

COmlte teChnlque paritaire en informatique et en automatique (INRIA),

central de 'INRIA pour la durée restant & courir du mandat de leur
prédécesseur :

m Par arrété du ministre de la jeunesse, den qualité de titulaire
I'éducation nationale et de la recherche et de M. Daniel Naccache, en remplacement de
ministre déléguée alindustrie en date du 4 mahd. Pierre-Yves Saint.
2004, sont désignés en qualité de représentafis qualité de suppléant
de I'administration au sein du comité techniquél. Rainer Koch, en remplacement de Mme
paritaire central de 'Institut national de recherch&lisabeth Fayolle.
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VACANCES NOR : MENI0400586V | AVIS DU 23-3-2004 MEN
DE POSTES 1G

%9
ecmtemel}t d Imspecteurs - I'évaluation des écoles et établissements, des
généraux de 'éducation nationale  formations, des contenus et méthodes d’ensei-
gnement;

m Le ministre de la jeunesse, de I'éducationla formation et I'évaluation des personnels de

nationale et de la recherche, conformément aligducation nationale ;

dispositions des articles 7, 8 et 9 du décret n°® 89la recherche pédagogique, les pratiques inno-

833 en date du 9 novembre 1989 modifié, relarantes et les technologies d'information et de

tif au statut particulier des inspecteurs généralwommunication ;

de I'éducation nationale, recrute sept inspec{’ouverture internationale ;

teurs généraux de I'éducation nationale. - les relations de I'éducation nationale avec
Les conditions requises des candidats sont airbautres départements ministériels, les collecti-
définies a l'article 8 de ce décret : Vités territoriales, les milieux professionnels et

“Les inspecteurs généraux de I'’éducatiotes entreprises.

nationale sont choisis parmi les fonctionnaireSept postes sont ouverts :

titulaires de catégorie A, justifiant de dix annéeBrofil n° 1 :Langues vivantes : spécialité italien ;
de services effectifs en cette qualité dans I'édirrofil n° 2 :Etablissements et vie scolaire ;
cation nationale et remplissant 'une des condProfil n° 3 :Sciences physiques et chimiques,
tions suivantes : fondamentales et appliquées : spécialité
a) étre titulaire du doctorat d’Etat, du doctoraphysique ;

ou de I'habilitation a diriger des recherches, derofil n° 4 :Mathématiques : compétences en
'agrégation ou d'unftitre reconnu équivalent einformatique, expérience de la recherche
inscrit a cet effet sur une liste de diplémes arrémiversitaire ;

tée par le ministre ; Profil n° 5 :Sciences économiques et sociales ;
b) avoir atteint au moins l'indice brut 901 dang$Profil n° 6 :Sciences et techniques industrielles :
I'échelonnement de leur corps d’origine. sciences industrielles pour I'ingénieur, concep-

lls doivent, en outre, avoir enseigné pendarion et industrialisation des produits ;

cing années au moins, soit a temps complet, sBitofil n° 7 :Sciences et techniques industrielles :
autitre de leur activité principale.” batiments et travaux publics, énergie et envi-
L’exercice des missions exige des candidatennement.

gu’ils aient atteint un haut niveau d’expertisé_e dossier de candidature devra comporter
dans leur spécialité ou discipline et qu'ils poss&documents uniquement recto) :

dent une parfaite connaissance de l'institutioth) une lettre indiquant explicitement le profil
éducative. concerné et motivant la candidature ;
Seront en particulier prises en compte les expg) une notice individuelle du modéle joint en
riences acquises dans les domaines de : annexe;;



710 I(\/IM° 1540 z%] FORMATIONS
2004

3) un curriculum vitae sur I'ensemble de lacation nationale, ministére de la jeunesse, de

carriére ; I'éducation nationale et de la recherche, 110,
4) la liste des travaux et publications ; rue de Grenelle, 75357 Paris SP 07 ou remis a
5) le cas échéant, des rapports d’'inspection bn secrétariat particulier : 107, rue de Grenelle,
attestations d’autorités hiérarchigques. batiment A, 1er étage, piece 104 bis A.

Ce dossier devra étre exclusivement adresséadate limite d’arrivée des dossiers estimpéra-
M. le doyen de l'inspection générale de I'édutivement fixée auendredi 30 avril 2004 inclus.

Annexe

NOTICE INDIVIDUELLE

Nom de naissance (1) : M., Mme, Mlle
Nom d'usage (1) :

Prénoms:

NUMEN':

Date et lieu de naissance :

Adresse personnelle :

Tél.:

Tél. portable :

Titres universitaires et diplémes :
Corps: Grade: Echelon (2) :
Date de la nomination dans le grade :
Discipline ou spécialité :

Fonctions actuelles :

Etablissement d’exercice :

(1) En lettres capitales.
(2) Joindre une copie du dernier arrété de promotion.
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VACANCE NOR : MEND0400594V | AVIS DU 23-3-2004
D’EMPLOI

ecretalre général de I'Ecole
1094 du 30 novembre 1970 modifié fixant les

centrale de Lyon conditions de nomination et d'avancement dans
les emplois de SGEPES :

m L’emploi de secrétaire général d'établisse- aux fonctionnaires des corps recrutés par la
ment public d’enseignement supérieur degoie de 'Ecole nationale d’administration ;
I'Ecole centrale de Lyon est vacant & compteraux fonctionnaires nommés :
du ler avril 2004. . dans un emploi de secrétaire général d'acadé-
L’établissement public accueille 1 200 élévesmie;
ingénieurs et étudiants de troisieme cycle. lidans un emploi de secrétaire général d'admi-
dispose de 161 emplois IATOSS et de biblionistration scolaire et universitaire ;
theque et de 154 emplois d'enseignants-cherdans un emploi de directeur adjoint ou de
cheurs et d’enseignants. Son budget annusbus-directeur du Centre national des ceuvres
s’éléve a 11 millions d’euros. Le patrimoineuniversitaires et scolaires ;
bati représente 57 00G.rh’Ecole centrale de . dans un emploi de directeur de centre régional
Lyon assure la gestion directe d’'une résidenaai de centre local des ceuvres universitaires et
de 400 chambres et d’un restaurant agrégolaires ;
CROUS. - aux conseillers d’administration scolaire et
Collaborateur direct du directeur, le secrétairaniversitaire ayant accompli au moins dix ans
général est membre de I'équipe de direction e services effectifs en catégorie A et qui soit,
participe ala définition et a la mise en ceuvre deppartiennent a la hors classe du corps, soit ont
la politique de I'établissement. Il anime I'équipeatteint au moins le cinquieme échelon de la
administrative et encadre le personnedlasse normale ; ;
IATOSS. Il pilote, sous l'autorité du directeur,- aux fonctionnaires civils de I'Etat, des collec-
la gestion financiére de I'établissement et & dévités territoriales ou des établissements
titre coordonne I'élaboration et I'exécution dupublics qui en dépendent, appartenant a un
budget. corps, a un cadre d’emplois ou a un emploi
Le secrétaire général devra plus particulierexdministratifs ou techniques classés dans la
ment contribuer a la modernisation du fonceatégorie A dont l'indice terminal est au moins
tionnement général de I'établissement, a lagal a I'indice brut 966, ayant accompli au
rationalisation des procédures de travail et a faoins dix ans de services effectifs en catégorie A
mise en place d’'une “démarche de qualité”. etayant atteint au moins I'indice brut 705.
Les principales compétences requises sont : Cet emploi bénéficie d’'une NBI de 50 points.
- expérience significative de I'encadrement.es candidatures accompagnées d’un curricu-

Z\YFORMATIONS
GENERALES
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administratif ; lum vitae avec photographie, du dernier arrété
- compétence financiéere ; de promotion et d’'une lettre de motivation,

- sens du travail en équipe, qualités d’organisaoivent étre envoyées par la voie hiérarchique,
tion et de communication ; dans un délai de trois semairzesompter de la

- aptitude a la conduite de projets ; date de publication du présent avis au B.O. de

- capacités relationnelles et de négociation. I'’éducation nationale, au ministere de la

L’Ecole centrale de Lyon releve du groupe ljeunesse, de I'’éducation nationale et de la
des emplois de secrétaires généraux d'établiecherche, direction de 'encadrement, bureau
sements publics d’enseignement supérieur. Ceé¢s emplois fonctionnels et des carriéres,
emploi, doté de I'échelonnement indiciaireDEA2, 142, rue du Bac, 75357 Paris cedex 07.
801-1015, est ouvert, conformément aux dispa-es candidats doivent également faire parvenir
sitions prévues par l'article 2 du décret n° 70elirectement un exemplaire de leur dossier de
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candidature au ministére a I'adresse précisées informations complémentaires sur 'emploi
ci-dessus ainsi qu’un exemplaire a I'établissede SGEPES sont disponibles sur le site Evidens
ment concerné a l'attention de M. le directeuhttp://www3.education.gouv.fr/evidens).

de I'Ecole centrale de Lyon, 36, avenue Guy déour tout renseignement complémentaire sur
Collongue, 69134 Ecully cedex, tél. 04 72 18 68s activités de I'Ecole centrale de Lyon,

38, fax 04 78 33 07 29. consulter le site : http://www.ec-lyon.fr
VACANCE NOR : MEND0400601V | AVIS DU 23-3-2004
D’EMPLOI
rowseur vie scolaire fonctionnement des établissements, suivi des
) actions, aide au diagnostic...) ;
aupres du recteur de Pacadémie - coordination au bénéfice des établissements
de Rennes de l'action des différents services en vue de lui

donner un maximum de cohérence, animation
m L’emploi de proviseur vie scolaire aupres dule la vie lycéenne ;
recteur de 'académie de Rennes, 96, rugarticipation a la formation des personnels de
d’Antrain, 35044 Rennes cedex est vacantdirection et conseil en matiére de gestion des
compter de la rentrée scolaire 2004. publics difficiles.
. . . . Le proviseur vie scolaire doit étre un profes-
Profil de I’emploi et missions siorl?nel expérimenté ayant une solide ex%érience
Conseiller du recteur, le proviseur vie scolairele personnel de direction. Cette fonction
est un relais entre le recteur, ses services et tegjuiert des qualités d’organisation, d'initiative
établissements. et de communication, un sens aigu de la diplo-
Ila pour mission de contribuer a I'animation denatie et une grande disponibilité.
I'équipe académique vie scolaire. Il participe_es candidatures seront adressiées un délai
activement au renouvellement et au suivi dede 15 joursuivant la date de la présente publi-
projets d’établissement pour I'ensemble deation par la voie hiérarchique avec un curricu-

lacadémie. lumvitae a:
Son action s’exerce dans trois directions esserl. le recteur de 'académie de Rennes ;
tielles: -aMme ladirectrice de 'encadrement, bureau

- en liaison avec I'inspecteur pédagogiqu®E B3, ministére de la jeunesse, de I'éducation
régional, information du recteur sur le fonc-nationale et de la recherche, 142, rue du Bac,
tionnement des établissements (analyse db357 Paris cedex 07.

VACANCE NOR : MENA0400553V | AVIS DU 23-3-2004 MEN
DE POSTE DRAES

irecteur du centre

du service général de 'administration, le direc-

informatique de gestion (CIG) teur du CIG -
de 'université Paul Sabatier - - organise, gére, diffuse I'informatique de
Toulouse III gestion dans 'université en cohérence avec la

stratégie de I'établissement et les besoins des
m Le poste de directeur du centre informatiquatilisateurs ;
de gestion (CIG) de I'université Paul Sabatier- organise le processus de développement des
Toulouse lll sera vacant au ler septembre 20Cpplications locales de gestion tout en assurant
Placé sous l'autorité du secrétaire général, chief continuité des applications nationales déja
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mises en place (Nabuco, Astre, Immobilisation, maitriser la gestion des ressources financieres
Harpege, Apogée, ... ; et des relations humaines ;

- anime une équipe de 18 personnes (dontonnaitre les normes et procédures de sécurité
3ingénieurs de recherche, 9 ingénieurmformatique ;

d’étude, 4echniciens, ...) ; - maitriser les techniques de gestion des risques.
- optimise la qualité des services rendus @e poste s'adresse a un ingénieur de recherche
l'utilisateur ; etformation de la branche d’activité profession-

- gére le budget, contrble les codts, procéde anrlle E “informatique et calcul scientifique”.
achats des matériels et logiciels dont il assutéappartenance au métier type “ingénieur

l'organisation et la sécurité ; réseaux, ressources informatiques et systemes
- assure la promotion du service. d'information” est particuliérement souhaitée.
Les candidats devront : Les candidats sont invités a envoyer une lettre

- avoir de solides connaissances dans les dom@é motivation accompagnée d’'un curriculum
nes scientifiques, techniques et administratifs ; vitae détaillé a M. le secrétaire général de I'uni-
- connaitre la législation et la réglementationersité Paul Sabatier -Toulouse Ill, 118, route

applicables;; de Narbonne, 31062 Toulouse cedex 4, tél. 05

- maitriser les techniques de manageme#fl 55 66 13, fax 75 18), mél. secgen@adm.ups-

d’unités informatiques ; tise.fr

- avoir une solide expérience en matiére deour plus d’information, contacter : mémes

conduite de projet ; coordonnées.

VACANCE NOR : MEND0400607V AVIS DU 25-3-2004

R il il 20
Directeur adjoint ; R .

, . poste d’'inspecteur de I'’éducation nationale

de I'enseignement adjoint & un inspecteur d'académie, sauf en ce
en Nouvelle-Calédonie qui concerne la gestion du personnel et la carte

scolaire, lesquelles ne relévent pas des attribu-
m Un poste de directeur adjoint de 'enseignetions confiées a la direction de I'enseignement
ment de la Nouvelle-Calédonie, ouvert auxe la Nouvelle-Calédonie.
inspecteurs de I'’éducation nationale est Be candidat retenu devra posséder, outre
pourvoir & compter du ler avril 2004. d’excellentes facultés d’adaptation, des apti-
Missions tudes certaines aux fonctions d’encadrement,
Participer, sous l'autorité du directeur daune bonne maitrise des questions juridiques,
lenseignement de la Nouvelle-Calédonie, a ladministratives et pédagogiques concernant
mise en ceuvre de la politique éducative dienseignement du ler degré.
ler degré fixée par le gouvernement de IRar ailleurs, il devra avoir un sens aigu des rela-
Nouvelle-Calédonie, a savoir : tions publiques et de I'organisation, et faire
- laformation initiale et continue des maitres ; preuve d’une grande disponibilité.
- le contrble pédagogique ; En outre, une solide expérience sur un ou
- les programmes de I'école primaire de |Iplusieurs postes a responsabilité de cette nature
Nouvelle-Calédonie. serait vivement souhaitée.
Coordonner I'action des sept inspecteurs dees candidatures devront étre adressées au vice-
'enseignement primaire des circonscriptionsrectorat de la Nouvelle-Calédonie, a I'attention
Qualités requises de M. Joél Viratelle, directeur de I'enseignement,
L'agent retenu devra posséder des compéten@? rue Dézarnaulds, BP G4, 98848 Nouméa
analogues a celles requises pour occuper eadex, tél. (687) 26 61 00, fax (687) 27 30 48.
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altre de conférences et _
f d 1 ité ouvert aux professeurs des universités en posi-
proliesseurs dans ies universités tion d’activité et bénéficiant d’'une affectation

de la Nouvelle-Calédonie et dans un établissement d’enseignement supé-
561 i rieur.
de POIYHeSle fran(;alse Les dossiers de candidatures doivent étre
adressés al'université de la Nouvelle-Calédonie,
BP 4477,98847 Nouméa cedex, tél. 00 687 26
. Un emploi de maitre de conférences de 'uns8 07, télécopie 00 687 25 48 29, adresse
versité de la Nouvelle-Calédonie est a pourvoilectronique : turaud@univ-nc.nc
par voie de délégation a compter du 15 juiha date limite de réception des dossiers est fixée
2004 et pour une durée de deux ans : a quatre semainescompter du jour de la
1ére section : droit privé et sciences criminellegublication de cet avis au B.O.
;J#;\i/:aegs’ltgotﬁ la Nouvelle-Calédonie : droit deilniversi té de Polynésie francaise
Cet emploi de maitre de conférences est ouvésn emploi de professeur des universités de
aux maitres de conférences titulaires en positidaniversité de Polynésie francaise est a pourvoir
d'activité et bénéficiant d’'une affectation dangar voie de délégation a compter du ler sep-
un établissement d’enseignement supérieur. tembre 2004 et pour une durée de deux ans :
Les dossiers de candidatures doivent étseme section : sciences économiques
adressés al'université de la Nouvelle-Calédoniglniversité de Polynésie frangaise : 0068
BP 4477,98847 Nouméa cedex, tél. 00 687 26et emploi de professeur des universités est
58 07, télécopie : 00 687 25 48 29, adressmivert aux professeurs des universités en posi-
électronique : turaud@univ-nc.nc tion d’activité et bénéficiant d’'une affectation
La date limite de réception des dossiers edans un établissement d’enseignement supé-
fixée aquatre semainegscompter du jour de rieur.
la publication de cet avis au B.O. Les dossiers de candidatures doivent étre
adresseés a l'université de Polynésie francaise,
. Un emploi de professeur des universités deampus de Outoumaoro, Punaauia, BP 6570,
I'université de la Nouvelle-Calédonie est 88702 Faaa, Tahiti, tél. 00 689 803 926, télé-
pourvoir par voie de délégation a compter daopie 00 689 803 804, adresse électronique :
leroctobre 2004 et pour une durée de deux ardiane.martinez@upf.pf
lere section : droit privé et sciences criminellelsa date limite de réception des dossiers est fixée
Université de la Nouvelle-Calédonie : 0074 aquatre semainescompter du jour de la
Cet emploi de professeur des universités egtiblication de cet avis au B.O.

Université de la Nouvelle-Calédonie



