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Les candidats aux postes d’ enseignants-chercheurs, publiés au JO
du 7 octobre 2003, devront enregistrer leurs voaux d affectation
par internet, sur I’ application ANTARES
http:/Mmww.education.gouv.fr/personnel/enssup/antares/defaul t.htm
apartir du 11 décembre (10 heures) jusqu’ au 18 décembre 2003
(16 heures, heure de Paris).

N’ attendez pas|es derniers jours pour saisir VoS VOEUX.

(Munissez-vous de votre numéro de candidat et de votre mot de passe,
comme vous|’avez dg§afait pour suivre votre dossier de qudification)

Bulletin d’abonnement

Oui, je m'abonne au Bulletin officiel du ministére de la jeunesse,
. de I'éducation nationale et de la recherche pour un an.
BON A RETOURNER A : CNDP / Abonnement, B - 750, 60732 Sainte-Geneviéve cedex

PRODUCTION | CODE | QUANTITE | METROPOLE ETRANGER TOTAL Réglement & la commande :
DOM-TOM AVION | SURFACE [Jpar chéque bancaire ou postal
a l'ordre de I'agent comptable
B.O. 1 77€ 127€ |1055€ du CNDP.

[JIpar mandat administratif & I'ordre
de I'agent comptable du CNDP -
L | CCP Paris, code établissement 30041.

Nom, prénom (écrire en majuscules) Code guichet 00001.
1 | N° de compte 09 137 23H 020,
Etablissement (facultatif) dé14.

| |
N° Rue, voie, boite postale | J
Nom de |'organisme payeur

| |
Localité | |
[ | ) N" de CCP

Code postal Bureau distributeur

Relations abonnés : 03 44 03 32 37
Merci de nous indiquer le n° de RNE de votre établissement Télécopie : 03 44 03 30 13

Y Sy |
Ne pas utiliser ce coupon en cas de réabonnement, un formulaire spécial vous sera adressé

Directeur de la publication : Pierre Maurel - Directrice de la rédaction : Nicole Krasnopolski -

Rédacteur en chef : Jacques Aranias - Rédactrice en chef adjointe : Laurence Martin - Rédacteur en chef

adjoint (Texfes réglementaires| : Hervé Célestin - Secrétaire générale de la rédaction : Micheline
2 Burgos - Préparation technique : Monique Hubert - Chef-maquettiste : Bruno lefebvre - Maquettistes :
lauretie Adolphe-Pierre, Béatrice Heuline, Eric Murail, Karin Olivier, Pauline Ranck e REDACTION ET REAUISATION : Délégation
@ la communication, bureau des publications, 110, rue de Grenelle, 75357 Paris 07 SP. Tél. 01 55 55 34 50, fax 01 55
5529 47 o DIFFUSION ET ABONNEMENTS : CNDP Abonnement, B- 750 - 60732 STE GENEVIEVE CEDEX. Tél. 03 44 03 32 37,
fax 03 4403 30 13. o Le B.O. est une publication du ministere de la jeunesse, de I'éducation nationale ef de la recherche.

o Le numéro: 2,30 € e Abonnement annuel : 77 € o ISSN 1254-7131 @ CPPAP n°777 AD - Imprimerie : Maulde et Renou.




% B.O.
N°44

27 NOV.
2003

2677

RGANISATION

GENERALE

CONSEILS ET COMITES NOR : MENA0302378A | ARRETE DU 30-10-2003 MEN
MINISTERIELS RLR : 122-0 JO DU 8-11-2003 DPMA B2

bservatoire des métiers

et des compétences

VuD.n°83-1260 du 30-12-1983mod. ; D. n° 85-1534
du 31-12-1985mod. ; D. n° 2003-317 du 7-4-2003;
A.du22-12-1998

Articlel-L’intitulédel’ arréédu 22 décembre
1998 susviséest remplacépar I’ intitulésuivant :
“Arrétédu 22 décembre 1998 rel atif al’ Obser-
vaoiredesmétierset descompétences.”
Article2 - Danslemémearrété, lesmots:
“Observatoiredesmétiers’ sont remplacéspar
lesmots: “ Observatoire des métiers et des
compétences’.

Article3- Lepremier dinéadel’article2du
méme arrété est remplacé par lesdispositions
suivantes:

“L’ Obsarvatoire des métiers et des compéten-
cesdisposed’ unconsail présidépar ledirecteur
chargédespersonne singénieurs, techniqueset
adminigtratifs derecherche et de formation et
delarechercheou son représentant.

Outreson président, leconsail del’ Observatoire
desmétierset descompétencescomporte:

1- Cingmembresdedroit :

a) ledirecteur chargé delarecherche ou son
représentant ;

b) ledirecteur chargé del’ enseignement supé-
rieur ou son représentant ;

¢) lepremier vice-président delaconférencedes
présidentsd’ université ou son représentant ;

d) le président de |’ association des secrétaires

généraux d’ établissementspublicsd’ enseigne-
ment supérieur ou son représentant ;

€) ledirecteur del’ Agence de modernisation
desuniversités et établissements ou son repré-
sentant.

2-Vingt et un membresdésignéspar arrétédu
ministrechargédel’ enseignement supérieur et
delarecherchearaisonde:

a) undirecteur oudirecteur général d’ établisse-
ment public scientifique et technologique;

b) un secrétaire général d' établissement public
scientifiqueet technologique;

¢) undirecteur desressources humaines d’ éta-
blissement public scientifiqueet technologique;
d) un directeur desressources humaines
d' établissement publicacaracterescientifique,
culturel et professonnd ;

€) un représentant de ladirection chargée des
personnelsingénieurs, techniques et adminis-
tratifsderecherche et deformation et dela
recherche;

f) un représentant deladirection chargée dela
recherche;

g) un représentant deladirection chargée de
I’ encadrement ;

h) un représentant de |’ inspection générale de
I’administration del’ éducation nationade et de
larecherche;

i) unsecrétairegénéra d académie;

j) unreprésentant du Centre d’ études et de
recherchesur lesqudlifications;
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k) onze personnalités qualifiées, compétentes
dansledomainedeshranchesd’ activitéprofes-
sionnelle prévuespar I’ arrété du ler février
2002 fixant laliste desbranches d’ activité
professionnelle et des emploistypesdansles
établissementspublicsacaractérescientifique,
culturel et professionnel et les éablissements
publicsscientifiqueset technol ogiques, oudans
ledomainedesressourceshumaines.”

Article4 - Ledirecteur despersonnels, dela

modernisation et del’ adminigtration et ladirec-
tricedelarecherchesont chargés, chacunence
qui le concerne, del’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Journd officiel dela
Républiquefrancaise.

Fait aParis, |le30 octobre 2003
Leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
LucFERRY
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AC'I'IVI'I'ES NOR : MENE0302550C CIRCULAIRE N°2003-202 MEN
EDUCATIVES RLR : 554-9 DU 17-11-2003 DESCO B4

ournee mondiale de lutte
contre le sida : 1ler décembre

Texteadresséaux rectriceset recteursd académie;
aux inspectriceset ingpecteursd’ académie, directrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éduca-
tionnationale; aux chefsd’ éablissement

m Leler décembre est une date symbolique
danslalutte contrele sida, qui permet chaque
annéederappeler laréalité darmante de cette
épidémie dans|e monde et ses conséquences
dramatiquestant sur leplanfamilial que socia
et économique, une réalité qui impose aux
pouvairspublicsundevoir congtant devigilance
etd'information al’ égard del’ ensembledela
population.

Aujourd’ hui, en France, I’ épidémie desida
demeureuneprioritédesantépubliquemajeure.
|1 estindispensableque, danssamission éduca
tive, I’ école continue d’' ére un relais solide et
efficace pour contribuer apréparer lesélévesa
I exercicedeleur responsabilitéindividuelleet
socideet afavoriser lesattitudesdesolidarité.
C' est autour du mémethéme que celui retenu
pour I’ année 2002 “ Stigmati sation et discrimi-
nation : vivez et laissez vivre”, que devront
résolument s’ engager ou se poursuivreles
actionsmenéesenmilieu scolairedanslecadre
delacampagne 2003.

Afindemaintenir unbon niveaud' information
del’ ensembledescollégienset deslycéens, de

susciter leur réflexion et leur permettre
d’ acquérir progressivement des comporte-
mentsresponsableset solidaires, il convient de
pérenniser, d adapter et dediversifier |’ effort de
prévention danslesétablissementsscolaires.
Conformément aux nouvelles dispositions de
lacirculairen® 2003-027 du 17 février 2003, les
actionsd’ éducation alasexualité doivent
désormais étre mises en oauvre et renforcées
danslescollegeset leslycées.

Un document d’information sur I’infection a
VIH, rédiséenlien avec ladirection générale
delasanté: “Dix questionssur le VIH/sida”
seramisen lignesur le site www.eduscol.
education.fr

Il apour objectif de contribuer acombattreles
rumeurs, lesidéesfaussessur lesidaet permettre
unemeilleure perception desrisques detrans-
mission. Destiné en priorité aux lycéens, ce
document peut auss utilement servir d’ appui
aux équipes éducatives pour organiser la
discussionavecleséévesdecollégeet delycee,
tant dans|e cadre des enseignements que des
séances d' éducation alasanté et alasexudité,
ouencorelorsd actionsplus ponctuellesfavo-
risant destempsdedid ogueet dedébat avecles
adolescents.

Il me parait en outre particuliérement propice,
comptetenu delathématique delacampagne,
d encourager laprised'initiativeset larespon-
sabilisation desélévesau traversd’ activités
concrétisées par |’ opération “Envied agir 7,
ou encore leur participation aux événements
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d information et deprévention“ Lesgprés-midi
du zapping” proposés aux établissements
scolaires dans plusieurs académies par
“SolidaritéSida’.

Par ailleurs, tout doit é&tre misen cauvre pour
faciliter |’ acceésdesél évesaux diversessources
d'information, d orientation et deconsell exis-
tantes au sein des &ablissements scolaireset &
I extérieur de ceux-ci, au moyen d' un espace
d affichage approprié (horairesd ouverturede
I’infirmerie, numéros verts, coordonnées des
structures |ocales, consultations de dépistage
anonymeet gratuit...) ; dansleslycées, I acces-
sibilité aux moyens de prévention doit étre
développée (infirmerie et/ou distributeurs de
préservatifs) etfairel’ objet d uneréflexionavec
leslycéensau seindu consell d' administration
etduconsdl delavielycéenne.

Comme chaque année al’ occasion dela
journéedu ler décembre, I’ Institut nationa de
prévention et d’ éducation pour lasanté aédité
une affiche queles établissements scolaires
peuvent se procurer aupres des directions
départementalesdel’ action sanitaireet socide,
descomitésrégionaux d éducation pour lasanté
ainsi que des caisses primaires d’ assurance
maladie.

J gppelleenfinvotreattention surlanécessitéde

renforcer ce dispositif de prévention dans
certainesrégions déclaréesprioritaires, ol une
plusgrandevigilances imposeenraisondeleur
situation épidémiologique en population
générale(1). Il importe danscesrégionsen
paticulier deveiller adével opper lespartenarias
ingtitutionnel savec les programmes régionauix
desanté.

L’ école sedoit de contribuer efficacement ala
politique nationale de lutte contrelesida, ¢’ est
pourquoi | atachelaplusgrandeimportancea
lamiseen cavredecesrecommandationspour
lajournée du ler décembre, comme pour les
actions éducatives menéestout au long de
I"année.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

1) Sxrégionsprioritairesen métropole: lle-de-France,
Provence-Alpes-Cote-d’ Azur, Midi-Pyrénées,
Languedoc-Roussillon, Aquitaine, Rhone-Alpes ;
troisdans les départements d' outre-mer : Guyane,
Guadeloupe, Martinique.

Source: circulaire direction généraledela santé

n° 2003-519 du 5 novembre 2003 relative aux données
épidémiologiques récentes sur I'infection a VIH.
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ormatlon de formateurs en
francais langue étrangere (FLE)
et francais langue seconde (FLS)

m LeCentreinternational d’ études pédago-
giquesorganiseen 2004 deux stagesdeforma-
tion destinés ades ensaignants et adesforma-
teursintéresséspar lesdomainesdu FLE oudu
FL S, ou souhaitant dével opper des compéten-
cesde nature afavoriser un projet de mobilité
professionnelle.

. LeBELC- staged' hiver setiendraen février
2004 dansleslocaux du CIEP, aSévres. I
s adresse principalement ades formateurs
francais exercant en France métropolitaine et
danslesDOM-TOM, ou enseignant dans des
établissementsfrancaisal’ étranger. Danssa
nouvelleformule, le programme de ce stage
propose cing filiéres spécialisées représentant
chacune 40 heures de formation, du lundi au
samedi inclus.

L e programme détaillé du stage peut étre
consultésur lesiteinternet du CIEP.
Lesgtagiaresaurontlechoix entredeux options:
- 1 semaine (soit lalére, soit la2nde) avec
inscription obligatoiredansune seulefiliére;

- 2 semaines avec inscription obligatoire dans
deux filiéres (1 par semaine).

Celleset ceux qui souhaiteraient compl éter leur
formation, ont lapossibilitédes'inscrireau
BELC- staged é&é.

. LeBELC - stage d' é&é setiendraau moisde
juilletal’ universitédeCaen. Il traitedesmémes
thématiques maisil se caractérise par une
conception plusmodularequi permet achaque
participant de seconstruireun parcoursperson-
naised’ aumoins120 heuresdeformation. Son
originalité est de s adresser aun public de

formateursfran(;als et étrangers, ce qui lui
conféreunedimension derencontreinternatio-
naevdorisant!’ échangeinterculturel. Cestage
aobtenu en 2003, comme en 2002, e label
“Université européenne d’ &€’ délivré par le
ministére delajeunesse, del’ éducation natio-
naleet delarecherche.

Deux options sont proposées:
-du4juilletau30juillet (optionlongue) ;

- du 18juillet au 30juillet (option courte).

L es participants a ces stages regoivent un
“certificat de stage”, reconnu par le ministére
francaisdesaffairesétrangéres.
Modalitéspratiques

-BELC-gaged hiver: dul5au28février 2004,
auCIEPaSavres(2semaines: 15/21 février et
22/28février.)

Colt delaformation : 315€ lasemaine
Possibilitéd  hébergement au CIEPen pension
compléte (chambreindividuelle) : 34,5€ par
jour.

Datelimited'inscription: 15janvier 2004.
-BELC-staged' été: du4juillet au 30 juillet
2004, al’ universitéde Caen-Basse-Normandie.
Colit delaformation: 1090< (optionlongue) ;
690€ (option courte).

Hébergement en résidence universitaire ; colt
delapension compléte: 493<€ (tarif 2003).
Datelimited'inscription: 7 mai 2004.
Renseignementset inscription
Centreinternational d’ études pédagogiques,
département dufranca set deslanguesétrangeres,
Polelanguefrancaise- stagesBEL C, 1, avenue
L éon Journault, 92318 Sévres cedex, tél. 33
(0) 145076087 (6063), télécopie33(0) 145
076055, mé. : duong@ciep.fr; Siteinternet :
www.ciep.fr

www.ciep.fr/formations/bel c.htm
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TABLEAU NOR : MEND0302603A | ARRETE DU 20-11-2003
D’AVANCEMENT

Inscription a la hors-classe
du corps des IA-IPR - année 1998

m Par arrété du ministre delajeunesse, de
I éducation nationa eet delarechercheendatedu
20 novembre 2003, lesingpecteursd’ académie-

inspecteurs pédagogiques régionaux dela
classe normal e dont |es noms suivent sont
inscrits au tableau d’ avancement alahors-
classe du corps desinspecteurs d’ académie-
ingpecteurspédagogiquesrégionaux, autitrede
|’année 1998:

Rang Noms Prénoms Spécialité

1 Ferment Louis EVS

2 Bonnet Jean-Charles EVS

3 Caviglioni Bernard Education physiqueet sportive

4 Mandelli Ange AVS

5 Chabert Yves Scienceset techniquesindustrielles
6 Dirand Bernard Sciencesphysiques

7 Voge Raymond Sciencesphysiques

8 Quillet Pere AVS

9 Lemaire Jacques Lettres

10 Secretan Danidl Sciencesphysiques

11 Michalak Perre Mathématiques

12 Sage Claude Scienceséconomiqueset sociaes
13 Margerit Nodl AVS

14 Morlaes Jean-Claude Sciencesphysiques

15 Fauquette Jean-Claude AVS

16 Maréchal Jean Histoire-géographie

17 Godfroy Jean-Claude Scienceset techniquesindustrielles
18 Volondat Michel Education physiqueet sportive

19 Etienne Jean Scienceséconomiqueset sociales
20 Saint-Venant Michel Scienceset techniquesindugtrielles
21 Manneville Francois Sciencesphysiques

22 Zeider Marie-Claude Lettres

23 Chauve Alain Philosophie

24 Grosst Raymond AVS

25 Chevdier Michdle Mathématiques
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26 Biard Francoise Anglais
27 Hébert Alan Sciencesphysiques
28 LeGuiner Francois AVS
29 Caamand Claude SciencesdelavieetdelaTerre
30 Biard Pierre Histoire-géographie
31 Renard Bernard Anglais
32 Boudot Jacques Lettres
33 Roussn Jean-Louis Italien
34 Raimond Danidlle Economieet gestion
35 Zanotti Michel Lettres
36 Léger Danie Sciencesphysiques
37 Lefevre Marie-Jossphe  |Anglais
38 LeDeroff-Ramognino  |Ginette Anglais
39 Sarrato Georges Scienceset techniquesindustrielles
40 Hoche Georges Mathématiques
41 Dofal Michel Mathématiques
42 Filipiak Jean-Pierre AVS
43 LeBellegard Michel SciencesdelavieetdelaTerre
44 Durandeau Jean-Pierre Sciencesphysiques
45 Bérenguier Jean EVS
46 Auriault Michd SciencesdelavieetdelaTerre
a7 Haitaian Noé Lettres
48 Labiche Jacques Education physiqueet sportive
49 Vida Jean-Jacques Histoire-géographie
50 Levdlois Bruno Arabe
51 Bontemps Guy Mathématiques
52 Boutte Danid Mathématiques
53 Radigue Marie-Claire Anglais
7] Marchal Jacques AVS
55 Sivirine Jean-Michd AVS
56 Lacazedieu Annie SciencesdelavieetdelaTerre
57 Jost Rémy Mathématiques
58 Verclytte Jacques AVS
59 Sere Alan Economieet gestion
60 Gaussent Suzanne Allemand
61 Gaspari Emile AVS
62 Brossard James Anglais
63 Prévost Alfred EVS
64 Vangioni Jean Education physiqueet sportive
65 Markl Liliane Anglais
66 Chanteux Magali Artsplastiques
67 Mulet Joseph AVS
68 Bouard Frangois Economieet gestion
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69 Albericci Jean-Dominique [AVS
70 Milhaud Nadine Mathématiques
71 Derlon Alan Education physiqueet sportive
72 Vdadas Miche AVS
73 Sdin Gérard AVS
74 Nolibos Alan Histoire-géographie
75 Thévenet Serge AVS
76 David Jean AVS
7 Eyrard Jean-Paull AVS
78 Gilly Daniel AVS
79 Legras Jean-Claude AVS
80 Thomas Robert AVS
81 Hureau Michel Economieet gestion
82 Merlin Jean-Louis AVS
83 Pierrot Michel Histoire-géographie
84 Coat Georges AVS
85 Marceau Michel Anglais
86 Gleyze Liliane EVS
87 Jacob Chantal Mathématiques
88 Boucher Michel EVS
89 Delaunay Michel Education physiqueet sportive
90 Roche Jean Education physiqueet sportive
91 Modestine Eugene Espagnol
92 Aubertin Claude Allemand
93 Baso Charles AVS
A Dufour-Duboc Claude Sciencesphysiques
95 Videaud André SciencesdelavieetdelaTerre
9% Ceard Marie-Thérése  |Lettres
97 DuVd Jean-Marie Lettres
98 Villetelle Pere Scienceset techniquesindustrielles
99 Prunet René Sciencesphysiques
100 |[Calllon Miche SciencesdelavieetdelaTerre
101  [Léffitte Jean-Paull Lettres
102  [Marcdin Jacques Anglais
103 |Ansart Francis EVS
104  |Bodineau Jacques AVS
105 |Harsany Frangois Scienceset techniquesindustrielles
106  |Wadlon Jean Sciencesphysiques
107  [Pauliat Ginette Lettres
108  |Gavini Chrigtian AVS
109 [Maruenda Jacques Economieet gestion
110 [Bert René Scienceset techniquesindustrielles
111  [Mimbidle Jean Histoire-géographie




L/ ZO UVEMENT

2688 | /B
»7Nov. | DU PERSONNEL
2003
Rang Noms Prénoms Spécialité
112  [Clergue Chrigtiane Scienceset techniquesindustrielles-
biochimiebiologie

113 |[Lambert Liliane Lettres
114 |Blase Jean-Pierre Educationmusicae
115 |Adliad Jacques AVS
116 |Blachere Miche AVS
117  |Neplaz Jacques SVT
118 |Piat Bernard SVT
119  [Muller Paul Education physiqueet sportive
120 [Mauclerc Jean-Claude Scienceset techniquesindustrielles
121 |Guiot Daniel AVS
122 |Lepetit Hééne Mathématiques
123 |Pdlerano Jean AVS
124 |Pernet Danidl Education physiqueet sportive
125  |Guillou Jean-Claude Sciencesdelavieet delaterre
126 Plazanet Henri Scienceset techniquesindustrielles

Quere Bernard Scienceset techniquesindustrielles

TABLEAU NOR : MEND0302604A | ARRETE DU 20-11-2003
D’AVANCEMENT

Inscnptlon a la hors-classe
du corps des IA-IPR - année 1999

m Par arrété du ministre delajeunesse, de
I' éducationnationd eet delarechercheendatedu
20 novembre 2003, lesingpecteursd’ académie-

inspecteurs pédagogiques régionaux dela
classe normal e dont les noms suivent sont
inscrits au tableau d’ avancement alahors-
classe du corps desinspecteurs d’ académie-
ingpecteurs pédagogiquesrégionaux, autitrede
I’année1999:

Rang Noms Prénoms Spécialité
1 Caderon Claire EVS

2 Claus Philippe Histoire-géographie

3 Coutarel Yves-Louis Mathématiques

4 Hagnerelle Michel Histoire-géographie

5 Vetticoz Gisde Mathématiques

6 Goursaud Alan Sciencesphysiques

7 Horn Max Sciencesphysiques

8 Brault Michd AVS

9 Caydl Jean-Claude Scienceset techniquesindustrielles
10 Eschenlohr Elisabeth AVS

11 Ferry Francoise EVS

12 Tourrette Jean-Noél Espagnol

13 | ssaurat-Ded aef Marie-Louise Lettres

14 Denisot Jean-Paull Lettres

15 Tschudy André Sciencesphysiques
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16 Tronet Danid Mathématiques
17 Viricel Michele Anglais
18 Poncelet Michel Sciencesphysiques
19 Kuhn Jean-Georges Allemand
20 Favelier Jean Scienceset techniquesindustrielles-
biochimiebiologie
21 Boulanger Jean-Claude Scienceset techniquesindugtrielles
22 Denquin Robert AVS
23 Lechair Michel AVS
24 LeBourhis Jean-Francois  [Sciencesphysiques
25 Mantin Marie-Christine  |Sciencesphysiques
26 Naze Yves AVS
27 Lagoutte Danidl Artsplastiques
28 Bonnard Jean-Michel Education physiqueet sportive
29 Thizon Mirellle Scienceset techniquesindustrielles-
sciencesmédico sociaes
30 Maniak Richard Economieet gestion
31 Prat Didier, Yvon Scienceset techniquesindustrielles
32 Desvaux-Bollier Marie-Francoise |Lettres
33 Eisenbe's Michéle Education physiqueet sportive
34 Saraf Jacques Economieet gestion
35 Barbier Pierre, Joseph Sciencesphysiques
36 Serre Pere Lettres
37 Duball André Lettres
38 Weiss Volker Allemand
39 Blouin Danie Mathématiques
40 Morisset Michel Lettres
41 Menant Guy SciencesdelavieetdelaTere
a2 Boulineau Alan EVS
43 Millet Brigitte Allemand
14 Murgier Thierry Mathématiques
45 Roques Andrée Education physiqueet sportive
416 Goyeau Petrick Scienceset techniquesindugtrielles
47 Gellon René AVS
48 Cornado Danide Anglais
49 Cahuzac René Scienceset techniquesindustrielles
50 Mirales Louis AVS
51 Jeanjean Piere AVS
52 Ménard André Histoire-géographie
53 Vignaud Jean-Claude Anglais
54 Puzo Jean Mathématiques
55 Baratier-Buisson André Histoire-géographie
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56 Billiet Jean-Claude Economieet gestion
57 Maitre Jean-Luc Anglais
58 Martin Michelle Lettres
59 Kessous Jaki Hébreu
60 Larbaut Chrigtian AVS
61 Lecarpentier Patrice Sciencesphysiques
62 Rouanet Jean-Claude AVS
63 Werle Gérard Anglais
64 Caron Jacques Mathématiques
65 Lalement Brigitte Anglais
66 Pomme Hélene Histoire-géographie
67 Langrognet Jean-Louis Artsplastiques
68 Biton Jean-Paull AVS
69 Boulay Yannick Lettres
70 Maury Jean-Frangois  |AVS
71 Capdeville Josette Economieet gestion
72 Guey Jean-Philippe Scienceset techniquesindustrielles
73 Etchegaray Monique Mathématiques
74 Dussaussois Danie Mathématiques
75 DeCointet Michel Mathématiques
76 Armand Danidlle Education physiqueet sportive
77 Guerraz Pierre AVS
78 Beniamino Jean-Claude Mathématiques
79 Ondarsuhu Michel AVS
80 Citterio Jean-Claude Mathématiques
81 Roche Chrigtian Histoire-géographie
82 Marie-Jeanne Gustave Sciencesphysiques
83 Jolly Evelyne Espagnal
84 Morin Jean-Claude Histoire-géographie
85 Neant Hubert Histoire-géographie
86 Guerrucc Jean-Joseph EVS
87 Garcias Jacques Espagnol
88 Collas Roger Russe
89 Dessons Claude Education physiqueet sportive
90 Briet Guy Anglais
91 Baizeau Marcel Artsplastiques
92 Midan Michel Anglais
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TABLEAU NOR : MEND0302605A | ARRETE DU 20-11-2003
D’AVANCEMENT

Inscription a la hors-classe
du corps des IA-IPR - année 2000

m Par arrétédu ministre delajeunesse, de
I' éducation nationa eet delarechercheendatedu
20 novembre 2003, lesingpecteursd’ académie-

inspecteurs pédagogiques régionaux dela
classe normal e dont |es noms suivent sont
inscrits au tableau d’ avancement alahors-
classe du corps desinspecteurs d’ académie-
inspecteurspédagogiquesrégionalx, autitrede
|"année2000:

Rang Noms Prénoms Spécialité
1 Peuriere Paul Anglais

2 Vaschade André Sciencesphysiques

3 Herve Jean-Claude SciencesdelavieetdelaTerre
4 Flayac Chrigtian AVS

5 Delaire Guy AVS

6 Avet Jean-Michel Anglais

7 Denand Jean Allemand

8 Aumont Bernard AVS

9 Bessere Bernard AVS

10 Dahan Maurice Economieet gestion

11 Guiot Paul AVS

12 Reichel Monique AVS

13 Chabannes Roland Lettres

14 Jourdan Robert Allemand

15 Kelle Michel Lettres

16 Coadou Jean Ronan AVS

17 Swit Jean Economieet gestion

18 Boulenc Jacques AVS

19 Lacampagne Jean AVS

20 Perraudin Claude Sciencesphysiques

21 Bartolommel Albert AVS

22 Semper Jacques AVS

23 Schmidt Jean Education physiqueet sportive
24 Bouhila Jacques Mathématiques

25 Aliaga Elisabeth Espagnol

26 Platier Alan Education physiqueet sportive
27 Favier Danie Itdien

28 Wytteman Jean-Pierre Histoire-géographie

29 Thabaret Jean-Paull Mathématiques

30 Marty Jacques Lettres
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31 Orhan Jean-Pierre AVS
32 Marchal Jeanne Mathématiques
33 Trochu Claude AVS
Kz Maisonneuve Guy Lettres
35 Cedelle Michele AVS
36 Pellaumail Chrigtian AVS
37 Jacq Jodle Sciencesphysiques
38 Spisser Marcel Histoire-géographie
39 Sauget Marc Sciencesphysiques
40 Pigeassou Jean AVS
41 Pouliquen Robert Histoire-geographie
42 Grandjean André Scienceset techniquesindustrielles
43 Devancia-Holive Irene Lettres
a4 Delavoet Guy Economieet gestion
45 Petitcolas Chrigtian Economieet gestion
46 Bafaro Georges Lettres
47 Gamboa Mario Portugais

Riviere

m o e W

AFPIC de l'académie

de Clermont-Ferrand

m Par arrété du ministre delajeunesse, de
I éducation nationa e et delarechercheen date
du 17 novembre 2003, M. Michel Rage,

inspecteur d’ académie-ingpecteur pédagogique
régiona, est nommé délégué académique ala
formation continue (DAFPIC) del’ académie
de Clermont-Ferrand, a compter du ler sep-
tembre 2003.

m o e W

APN des inspecteurs

de I’éducation nationale

VuL. n°83-634du13-7-1983 mod, ens. L. n° 84-16
du11-1-1984 mod. ; D. 82-451 du 28-5-1982 mod ;
D.n°90-675du 18-7-1990 mod. ; A. du 24-1-2001

Articlel- L’articleldel’ arré&édu 24 janvier
2001 susviséest modifié commesuit :

Au titre des représentants de I’admi-
nistration

Titulaires
Aulieude: M. Y vesGuérin, inspecteur général
del’ éducation nationale,

lire: Mme Martine Safra, ingpectrice générae
del’ éducation nationale.

Aulieude: M. Jeen Figarella, ingpecteur généra
del’ éducation nationale,

lire: M. Jacques Saraf, inspecteur général de
I éducation nationale.

Suppléants

Aulieude: M. Frangois Dumas, chargé de
I'intérim aladirection del’ encadrement,

lire: M. Frangois Dumas, chef de service,
adjoint aladirectricedel’ encadrement.
Aulieude: M. Jean-FrancoisCuisinier, chef du
servicedesformationsaladirectiondel’ ensea-

gnement scolaire,
(suite page 2693)



(suite
dela

page
2692)

lire: M. Jean-FrangoisCuisinier, chef desarvice,
adjointaudirecteur del’ enseignement scolaire,
chargédu servicedesformations.

Au titre des représentants du personnel

Titulaires

. Hors-classe

Aulieu de: Mme Renée Hasiak, académiede
Lille,

lire: M. Daniel Gauchon, académie de
Bordeaux.

Aulieude: M. Luc Dedessus Le Moustier,
académiedeRennes,

lire: M. Michel Uffredi, académiedeParis.
Suppléants

. Horsclasse
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Aulieude: M. Daniel Gauchon, académiede
Bordeaux,

lire: M. Bernard L espes, académiedeBordeauix.
Aulieude: M. Michel Uffredi, académiede
Paris,

lire: M. Jean-LouisMolie, académiedeGrenoble.
L erestesanschangement.

Article2 - Ladirectrice del’ encadrement est
chargéedel’ exécution du présent arrété.

Fait aParis, |le 20 novembre 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationae et delarecherche
€t par délégation,

Ladirectricedel’ encadrement
Marie-France MORAUX

NOR : MENP0302573A ARRETES DU 17-11-2003
@ NOR : MENP0302578A

APN de certains personnels

enselgnants, d’éducation
et d’orientation

NOR : MENP0302573A
PROFESSEURS AGREGES

Modificatif a A. du 20-1-2003

VuD. n°82-451du28-5-1982mod. ; D. n° 84-914
du10-10-1984mod. ; A.du2-8-2002; A. du20-1-2003
mod.

Articlel- L'arrétédu 20 janvier 2003 susvise
et modifiéaing qu'il suit:
A - Représentants de I’administration

¢) Membresdeuxiémessuppléants

- Mme Jannin Patricia, attachée principale
d adminigtration centrae, en remplacement de
M. WiemeFrancis.

- Mme Délacroix Isabelle, attachée principale
d administration centrae, enremplacement de
MmeDamiot-Marcou Colette.

B - Représentants élus du personnel

b) Membrespremierssuppléants
2-Classenormae

- M. Aguilar Gilbert, lycée A. Benait, L’ I1de-
sur-Sorgue (84), en remplacement de

MmeVeyer Catherine.

¢) Membresdeuxiémessuppléants
2-Classenormae

- M. Ededl Jean-Michel, collége Georges Pom-
pidou, Murat (15), en remplacement de
M. Aguilar Gilbert.

Article2 - Ledirecteur despersonnelsensei-
ghantsest chargé de I’ exécution du présent
arééqui serapubliéauB.O.

Fait aParis, le17 novembre 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnel senseignants
PierreY vesDUWOYE

NOR : MENPO302574A

PROFESSEURS CER'I'IFIES,'AD.IOIN'I'S
D’ENSEIGNEMENT, CHARGES D'ENSEI-
GNEMENT

Modificatif aA. du 20-1-2003

VuD. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. ; D. n° 84-914
du10-10-1984 mod. ; A. du 2-8-2002; A. du 20-1-2003
mod.

Articlel- L’ arré&édu 20 janvier 2003 susvise
et modifiéaing qu'il suit:



2694 | /BO. MouvEmENT
27 Nov. | DU PERSONNEL
2003

A - Représentants de I’administration
a) Membrestitulaires

- Mme Jannin Patricia, attachée principale
d administration centrae, enremplacement de
M. Bottin Jean.

b) Membrespremierssuppléants

- Mme Dupont Catherine, attachée d’ adminis-
tration centrale, enremplacementdeM. Wieme
Francis.

- Mme Andriamahenina Catherine, attachée
d administration scolaire et universitaire, en
remplacement deM. FigarellaJean.

- Mme Déacroix | sabelle, attachée principale
d administration centrae, en remplacement de
MmeDamiot-Marcou Colette.

Article2 - Ledirecteur des personnels ensei-
gnants est chargé del’ exécution du présent
arééqui serapubliéauB.O.

FaitaParis, le17 novembre 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche

€t par délégation,

Ledirecteur despersonnelsenseignants
PierreY vesDUWOYE

NOR : MENPO302575A

PROFESSEURS D’EDUCATION PHYSIQUE
ET SPORTIVE ET CHARGES D’ENSEIGNE-
MENT D’EDUCATION PHYSIQUE ET
SPORTIVE

Modificatif aA. du20-1-2003

VUuD. n° 82-451 du 28-5-1982mod. ; D. n° 84-914du
10-10-1984mod. ; A. du2-8-2002 ; A. du 20-1-2003 mod.
Articlel- L’ arré&édu 20 janvier 2003 susvisé
et modifié ains qu'il suit:

| - Commission administrative paritaire
nationale du corps des professeurs d’éduca-
tion physique et sportive

A - Représentants de I’administration
¢) Membresdeuxiémessuppléants

- M. Grévoz Jean, attachéprincipa d administra:
tion centrae, enremplacement deMmeDamiot-
Marcou Colette.

Article2 - Ledirecteur des personnels ensei-
ghantsest chargé de I’ exécution du présent
arétéqui serapubliéauB.O.

FaitaParis, le 17 novembre 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

L edirecteur despersonnelsenseignants
PierreY vesDUWOYE

NOR : MENPO302576A

PROFESSEURS DE LYCEE PROFESSIONNEL

Modificatif A du20-1-2003

VuD. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. ; D. n° 87-495
du3-7-1987 mod. ; A. du2-8-2002; A. 20-1-2003 mod.
Articlel- L’ arré&édu 20 janvier 2003 susvise
estmodifiéaing qu'il suit:

A - Représentants de I’administration

a) Membrestitulaires

- Mme Jannin Patricia, attachée principale
d administration centrae, enremplacement de
M. Bottin Jean.

¢) Membresdeuxiémessuppléants

- Mme Déacroix | sabelle, attachée principale
d adminigtration centrae, en remplacement de
MmeDamiot-Marcou Colette.

Article2 - Ledirecteur des personnels ensei-
gnantsest chargé de I’ exécution du présent
arééqui serapubliéauB.O.

Fait aParis, le 17 novembre 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationae et delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnel senseignants
Pierre-YvesDUWOYE

NOR: MENPO302577A

CONSEILLERS PRINCIPAUX D’EDUCA-
TION

Modificatif aA. du 20-1-2003
VuD. n°®82-451du28-5-1982mod. ; D.n° 87-496 du
3-7-1987 mod. ; A. du2-8-2002 ; A. du20-1-2003 mod.

Articlel- L’ arré&édu 20janvier 2003 susvisé
et modifiéaing qu'il suit:
A - Représentants de I’administration

a) Membrestitulaires
- M. Goulier Marcd, attachéprincipa d’ admi-



nistration centrale, en remplacement de
M. Hervouet Jérdme.

b) Membrespremierssuppléants

- Aulieude “M. Cerfontaine Jean-Y ves,
inspecteur général del’ éducation nationale”,
lire “M. Cerfontaine Jean-Y ves, chargé d' une
missiond'inspection générae’.

- Mme Déacroix | sabelle, attachée principale
d’ administration centrae, enremplacement de
M. Goulier Marcdl.

¢) Membresdeuxiémessuppléants

- Aulieu de*M. Croissandeau Jean-Michel,
inspecteur général del’ éducation nationale”,
lire “M. Croissandeau Jean-Michel, chargé
d' unemissiond'inspection générae’.

-M. Grévoz Jean, attachéprincipd d administra:
tion centra e, enremplacement deMmeDamiot-
Marcou Colette.

Article2 - Ledirecteur despersonnelsensei-
ghantsest chargé de I’ exécution du présent
arééqui serapubliéauB.O.

Fait aParis, le17 novembre2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnel senseignants
PierreYvesDUWOYE
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NOR : MENPO302578A

DIRECTEURS DE CENTRE D’INFOR-
MATION ET D’ORIENTATION ET
CONSEILLERS D’ORIENTATION-
PSYCHOLOGUES

Modificatif a A du 20-1-2003

VuD. n° 82-451du28-5-1982mod. ; D. n° 91-973
du23-9-1991 mod. ; A.du2-8-2002; A. du20-1-2003
mod.

Articlel- L’ arré&édu 20 janvier 2003 susvisé
estmodifiéains qu'il suit:
A - Représentants de I’administration

a) Membrestitulaires

Aulieude“M. Denquin Robert, inspecteur
général de I’ éducation nationale”, lire
“M. Denquin Robert, chargédemission auprés
del’inspectiongénérae’.

Article2 - Ledirecteur des personnels ensel-
ghantsest chargé del’ exécution du présent
arééqui serapubliéauB.O.

Fait aParis, le17 novembre2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche

€t par délégation,

L edirecteur despersonnel senseignants
Pierre-YvesDUWOYE

NOR : MENA0302599A | ARRETE DU 17-11-2003 MEN
DPMA B4

APN des attachés
d’administration scolaire
et universitaire

VuL.n°83-634du13-7-1983mod., ens. L; n° 84-16
du11-1-1984 mod. ; D. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. ;
D.n°83-1033 du 3-12-983 mod. ; D. n° 2003-317
du7-4-2003; A. du 7-4-2003; A. du 7-5-2001 mod.
par arrétésdu 13-9- 2001, 5-12-2002, 24-3-2003

et 29-4-2003 ; PV du 16-10-2003

Articlel- Lesdigpositionsdel’ arr&éendatedu
7 mai 2001 susvisérelativesalacompositionde
lacommissionadminigrativeparitairenationae
compétentedl’ égard desattachésd’ administra:
tion scolaire et universitaire sont modifiées
commesuit, encequi concernelesreprésentants

del’ administration et du personne :

Représentants de I’administration

Repr ésentantstitulaires

Aulieude: MmePdissier Chanta, chargéede
I’intérim de chef de service, adjointe au direc-
teur des personnels, delamodernisation et de
I"administration,

lire: MmePélisser Chantal, chef de service,
adjointe au directeur des personnels, dela
modernisation et del’ administration.
Aulieude: M. Ramond Didier, secrétaire
général del’ universitéParis|Il - Sorbonne
Nouvelle,

lire: M. Gay Gilles, secrétairegénéral del’ uni-
verstéParisX, Nanterre.
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Repr ésentantssuppléants

Aulieude: Mme Saillant Danielle, sous-
directrice des personnelsingénieurs, adminis-
tratifs, techniques, ouvriers, sociaux, de santé,
desbibliothéques et desmuséesaladirection
des personnels, delamodernisation et del’ ad-
ministration,

lire: M. Ramond Didier, ingénieur derecherche,
chargé de lasous-direction des personnels
ingénieurs, administratifs, techniques, ouvriers,
sociaux, de santé, des bibliotheques et des
musées aladirection des personnels, dela
modernisation et del’ administration.
Aulieude : M. Garnier Philippe, sous-directeur
delagestion des ressources humaines pour
Iadministration centrale aladirection des
personnels, del’ administration et delamoder-
nisation,

lire: Mme Saillant Danielle, sous-directricede
lagestion des ressources humaines pour
I"administration centrale aladirection des
personnels, delamodernisation et del’ admi-
nistration.

Aulieude: Mme Jusserand Marie-Jose,
adjointeau chef du bureau delamodernisation
etdel’ actionterritoridleau ministéredessports,
lire: MmeBerger-Aumont Va érie, adjointeau
chef du bureau de lamodernisation et de
I actionterritorialeau ministéredes sports.

Représentants du personnel
Représentantstitulaires

-MmeTripogney Janine, attachéeprincipaede
léreclasse, en remplacement de M. Oltra
Marcd ;

-MmeDavid Elissbeth, attachéed administra-
tion scolaire et universitaire, en remplacement
deMmeMillet Ghidaine.

Repr ésentantssuppléants

- MmeFontanaMichée, attachéeprincipalede
léreclasse, enremplacement deMmePérescou
Michde;

- M. ForestieJean+-Marc, atachéprincipd delére
classe, en remplacement de Mme Tripogney
Janine;

- M. Musdli Danidl, attaché d’ administration
scolaire et universitaire, en remplacement de
Mme David Elisabeth.

Article2 - Ledirecteur despersonnels, dela
modernisation et del’ administration est chargé
del’ exécution du présent arr&té.

Fait aParis, le 17 novembre 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnels,
delamodernisation et del’ administration
DominiqueANTOINE

NOR : MENA0302600A | ARRETE DU 7-11-2003 MEN
DPMA B6

AP des assistants

des bibliotheques

VuL.n°83-634du13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D. n° 82-451 du 28-5- 1982 mod. ;
D. n° 2001-326 du 13-4-2001 ; A. du 11-6-2001 ;

PV du28-10-2003

Article 1 - Sont nommés membresdelacom-
mission administrative paritaire des assistants
deshibliothéques:

1 - Représentants de I’administration

Membrestitulaires
- M. Dominique Antoine, directeur desperson-
nels, delamodernisation et del’ administration

au ministéredelajeunesse, del’ éducation
nationaleet delarecherche, président.

- Mme Chantal Pélissier, chef de service,
adjointe au directeur des personnels, dela
modernisation et del’ administration auminis-
tere delajeunesse, del’ éducation nationale et
delarecherche.

- MmeLydiaMérigot, consarvatrice générae,
chargée de missionsd inspection généraledes
bibliothéques.

-MmeClaudineLieber, conservatricegénérae,
chargée de missonsd inspection généraledes
bibliothéques.

- Mme Laurence Boitard, chef du bureau des
affaresgénéralesaladirectiondulivreet dela



lectureau ministéredelacultureet dela
communication.

- Mme Claire Vayssade, chargée demission
auprésdu sous-directeur deshibliothéqueset de
ladocumentation aladirection del’ enseigne-
ment supérieur au ministére delajeunesse, de
I éducation nationale et delarecherche.
Membressuppléants

- M. Didier Ramond, chargédelasous-direction
despersonne singénieurs, administratifs, tech-
niques, ouvriers, sociaux, de santé, deshiblio-
théques et des musées au ministéredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche.

- Mlle Joélle Claud, chef du bureau delacoor-
dinationdocumentairealadirectiondel’ ensal-
gnement supérieur au ministeredelajeunesse,

2 - Représentants du personnel
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del’ éducation nationale et delarecherche.

- M. Bertrand Wallon, directeur délégué aux
ressourceshumainesalaBibliothéquenationae
deFrance.

- M. Gérald Grunberg, directeur delaBiblio-
théque publiqued’ information.

- Mme Marie-Paule Guyetant, chef du bureau
despersonne sdeshibliothequeset desmuséesa
ladirection despersonnds, delamodernisation
etdel’ adminigtrationauministéredelajeunesse,
del’ éducation nationaleet delarecherche.

- M. FrédéricMaurd, adjoint au chef dubureau
despersonnel sdeshibliothéqueset desmusées
aladirection des personnels, delamodernisa-
tion et del’ administration au ministéredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche.

Assistant deshibliothéques
declassenormale

Anne-MariePavillard
BDIC

Hervé Petit

SICD Toulousel
Y ann Foucaud
SCDU Toulousel

TITULAIRES SUPPLEANTS
Assstant deshibliotheques  |AnneDucomet Marc Dufetre
declasseexceptionnelle BNF BMIU Clermont I
FrancoiseKnybuhler EvelyneRivoire
SCDU ParisXI SCDU Lyon|
Assistant deshibliotheques  |Francine Roynette Janine Schaefer
declassesupérieure BIU Montpellier | 11111 Centretechn. dulivre

del’ ens. supérieur
Elisabeth Gouet
BU Marne-laValée

NicoleZouari

BU Evry-Va d Essonne
ClaudeHeilligenstein
BDP Doubs

Article 2 - Cesdispositions prennent effet &
compter deladate du présent arrété.
Article3- Ledirecteur despersonnels, dela
modernisation et del’ administrationest chargé
del’ exécution du présent arrété qui serapublié
auB.O.

FaitaParis, le7 novembre2003
Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaeet delarecherche

€t par délégation,

Pour ledirecteur despersonnels,
delamodernisation et del’ administration,
Lechargédelasous-direction despersonndls
ingénieurs, administratifs, techniques,
ouvriers, socialix, de santé, desbibliotheques
et desmusées

Didier RAMOND



% B.O.
N°44

27 NOV.
2003

2699

%F ORMATIONS

GENERAIES

VACANCE NOR : MEND0302579V | AVIS DU 20-11-2003
D’EMPLOI

ecretalre général de

Iuniversité Paris IV Sorbonne

m L’emploi de secrétaire généra d' établisse-
ment public d’enseignement supérieur
(SGEPES) de !’ université Paris |V Sorbonne
et susceptibled étrevacant.

Etablissement public d’ enseignement supé-
rieur, cette université accueille desformations
delettres et scienceshumainesdu ler au 3éme
cycle. Ellecompte 25000 &udiants, 820 ensa-
gnants, 450 IATOS et personnels de biblio-
théque. Elle est composéede 16 UFR, d’une
écoleinterne, et de 7 écoles doctoral esregrou-
pant une centaine d’' équipes de recherche,
répartiessur 12 sitesd’ implantation. Elle est
dotéed’ unbudget deplusde30millionsd’ euros
et d'un patrimoinebéti de 61 000 e,
Lesecrétairegénéra contribue, sous|’ autorité
du président, au seindel’ équipededirection, a
I’ @aboration delapolitiquedel’ &ablissement ;
il participealadéfinition desconditionsdeson
gpplicationimpulseet pilotesamiseen cauvre.
Il exerce unefonction de conseil, auprésdu
président, pour assurer I interface entreles
domainespédagogique, techniqueet financier.
Il assure, dans cesdomaines, I’ analyseet la
synthése des données nécessairesalaprisede
décison.

Il est responsable de |’ ensemble des services
administratifs et techniques qu’il coordonne,
organise et modernise. Il encadrel’ ensemble
despersonnelsIATOS et participe alagestion

desenseignants-chercheurs.

Outre les compétences managérial es, tech-
niques et financieres attendues dans|’ exercice
desamission, le secrétaire général aliedes
quditésrelationnelles et d organisation aune
grande capacitédetravail. || doit faire preuve
d’ uneforte aptitude ala conduite du change-
ment et alanégociaionains qu' al’ écouteet &
lacommunication.

L’ universitéParis|V Sorbonnerelévedu
groupe Il desemploisde secrétaire général
d’ établissement public d’ enseignement supé-
rieur. Cet emploi, doté del’ échelonnement
indiciaire801-1015, est ouvert, conformément
aux dispostionsprévuespar I’ article2 du décret
n° 70-1094 du 30 novembre 1970 modifié
fixant les conditions de nomination et d' avan-
cement danslesemploisde SGEPES:

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration;

- aux fonctionnairesnommeés:

. dansun emploi de secrétaire général d’ aca
démie;

. dansun emploi de secrétaire général d' admi-
nigtretion scolaireet universitaire;
.dansunemploi dedirecteur adjoint oudansun
emploi desous-directeur du Centrenationa des
ocvresuniversitaireset scolaires;
.dansunemploi dedirecteur decentrerégiona
ou de centrelocal descauvresuniversitaireset
scolaires;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
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de services effectifsen catégorie A et qui soit
gppartiennent alahors-classedu corps, soit ont
atteint au moinsle cinquiéme échelon dela
classenormale;

- aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, descollec-
tivitésterritoriales ou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
corps, aun cadre d’ emploisou aun emploi
administratifs ou techniques classés dansla
catégorie A dont I’ indicetermina est aumoins
égd al’indicebrut 966, ayant accompli aumoins
dix ansde serviceseffectifsen catégorie A et
ayant atteint aumoins|’indicebrut 705.

Cet emploi bénéficied uneNBI de50 points.

L es candidatures accompagnées d' un curricu-
lum vitae détaill é avec photographie, d’ une
lettre de motivation et d’ une copie du dernier
arétéd avancement d' échelon, doivent parve-

nir par lavoie hiérarchique, dansun délai de
trois semaines a compter delaparution du
présent avisauB.O. auministéredelajeunesse,
del’ éducation national e et de larecherche,
directiondel’ encadrement, bureau desemplois
fonctionnelset des carriéres, DE A2, 142, rue
duBac, 75357 Pariscedex 07.
Lescandidatsdoivent également faireparvenir
directement un exemplaire de leur dossier de
candidature au ministére, al’ adresse précisée
Ci-dessus, aind qu unexemplaireal’ établisse-
ment concerné aM. leprésident del’ université
ParislV Sorbonne, 1, rueVictor Cousin, 75230
Pariscedex 05, tél. 014046 25 29, fax 014046
2512,

Desinformationscomplémentairessur I’emploi
de SGEPESsont disponiblessur lesite Evidens
(http://mwww3.education.gouv.fr/evidens/).

VACANCE NOR : MEND0302580V | AVIS DU 20-11-2003
D’EMPLOI

GASU de l'inspection

académique de la Marne

m L’emploi desecréairegénéra d’ administra-
tion scolaire et universitaire del’ inspection
académiquedelaMarneest vacarnt.
Ledépartement delaMarne scolarise plusde
110000 élevesrépartisdans643 écoles, 62 col-
l&ges, 38lycéeset lycéesprofessonnelspublics
et privés. Il compte 3 710 enseignants du
premier degré public et 5 377 du second degré
ains que1 950 personnelsIATOS.
Collaborateur direct del’ inspectriced’ académie,
directricedesservicesdépartementaux del’ édu-
caionnaionde, lesecréaregénéra assuresous
sonautoritéladirection desservicesadministra:
tifsdel’ ingpection académique (100 personnels
ATOS). Il avocation al’ assister ou alarepré-
senter danslesréunionsde groupesdetravall,
CAPD, CTPD, préfecture, rectorat, collectivités
locales.

Associéal’ daboration et alamiseen cavrede
lapolitique académique et départementale, le
secrétaire général doit porter intérét atousles
domaines de’ action éducatrice sans notam-
ment négliger ledomaine pédagogique.

Il est amené a participer ade nombreuses
instances. Il doit faire preuve d’ une grande
capacitérelationnelleimposée par lamultipli-
citédesinterlocuteurset desmissions.

Ce poste, qui exige une grande disponibilité,
requiert par ailleurs une bonne expérience
administrative, desconnai ssancesjuridiques, le
sensdutravail en équipe et derédlesqudités
d organisation et communication.

Cet emploi qui est doté del’ échelonnement
indiciaire801-1015 brut, est ouvert :

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration

- aux fonctionnaires nommes dans un autre
emploi fonctionnel d' encadrement administratif
(secrétaire général d' académie, secrétaire
généra d établissement publicd enssignement
Supérieur, directeur adjoint ou sous-directeur du
Centre national des cauvresuniversitaires et
scolaires, directeur de centrerégional ou de
centrelocal desceuvresuniversitaires et
scolaires) ;

- aux conselllersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
deserviceseffectifsen catégorie A et soit



gppartenant alahors-classedu corps, soit ayant
atteint au moinsle cinquiéme échelon dela
classenormdle;

- aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, descollec-
tivitésterritorial es ou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
corps, aun cadre d’ emplois ou un emploi
administratif, technique, de direction ou
d'inspection classé danslacatégorie A dont
I"indiceterminal est au moinségal al’indice
brut 966, ayant accompli au moinsdix ansde
sarviceseffectifsencatégorieA et ayant atteint
aumoins|’indicebut 705.

L’ emploi est classé danslegroupell des
emploisdesecrétaire général d' administration
scolaire et universitaire en ce qui concerne
I’indemnité de responsabilité administrative
(décret n° 2002-182 du 12 février 2002 et
arétésdes23avril 2002 et 27 décembre2002).
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L’emploi de SGASU ouvredroitauneNBI de
50poaints.

Lescandidatures, accompagnéesd uncurriculum
vitag, doivent parvenir par lavoie hiérarchique
dansun déla dequinzejoursacompter dela
publicationdu présentavisauB.O., auministére
delajeunesse, del’ éducation nationdeet dela
recherche, direction del’ encadrement, sous-
direction delagestion prévisionnelle et des
missionsdel’ encadrement, bureau desemplois
fonctionnelset descariéres(DE A2), 142, rue
duBac, 75357 ParisSPO07.
Undoubledescandidaturesdevraétreexpédié
directement aubureau DE A2 ains qu'aMme
I”inspectrice d’ académie, directrice des
servicesdépartementalix del’ éducation natio-
naledelaMarne, cité administrative Tirlet,
51036 Ché ons-en-Champagne cedex, tél. 03
26686000, fax 0326 21 25 39.

VACANCE NOR : MEND0302581V | AVIS DU 20-11-2003
D’EMPLOI

GASU de l'inspection

académique de la Haute-Marne

m L’emploi desecré&airegénéra d’ administra-
tion scolaire et universitaire del’inspection
académiquedelaHaute-Marne est vacant.

L e département delaHaute-Marne scolarise
plusde 28 700 él évesrépartisdans 320 écoles,
24 colléges, 10lycéesd enseignement général,
technologique ou professionnel et un établis-
sement régional d’ enseignement adapté. I
comptel 220 postesd’ enseignantsdu premier
degrépublic.

Collaborateur direct de!’inspecteur d’ acadé-
mie, directeur des services départementaux de
I’ éducation national e, le secrétaire général
assuresoussonautoritéladirectiondesservices
administratifs de I’ inspection académique
(50 personnelsATOS). Il avocation al’ assster
ou alereprésenter danslesréunionsdegroupes
detravail, CAPD, CTPD, préfecture, rectorat,
collectivitéslocales.

Associéal’ daboration et alamiseen cauvrede
lapolitique académique et départementale, le

secrétaire général doit porter intérét atousles
domainesdel’ action éducatrice sans négliger
ledomaine pédagogique.

Il est amené & participer a de nombreuses
instances. Il doit faire preuve d’ une grande
capecité relationnelleimposée par lamultipli-
citédesinterlocuteurset desmissions.

Ce poste, qui exige une grande disponihilité,
requiert par ailleurs une bonne expérience
administrative, desconnai ssancesjuridiques, le
sensdutravail en équipe et derédlesqudités
d organisation et communication.

Cetemploi, dotédel’ échelonnementindiciaire
801-1015 brut, est ouvert :

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiede!’ Ecolenationaled administration,

- aux fonctionnaires nommés dans un autre
emploi fonctionnel d’ encadrement administra-
tif (secrétaire général d' académie, secrétaire
généra d établissement publicd enseignement
supérieur, directeur adjoint ou sous-directeur du
Centre national des cauvresuniversitaires et
scolares, directeur decentrerégiond oudecentre
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local desoauvresuniversitaireset scolaires) ;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
de serviceseffectifsen catégorie A et soit
gppartenant alahorsclassedu corps, soit ayant
atteint au moinsle cinquiéme échelon dela
classenormale; )

-and qu aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, des
collectivitésterritoriales ou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
corps, aun cadre d’ emplois ou un emploi
administratif, technique, de direction ou
d’inspection classé danslacatégorie A dont
I"indiceterminal est au moinségal al’indice
brut 966, ayant accompli au moinsdix ansde
serviceseffectifsen catégorieA et ayant atteint
aumoins!’indicebrut 705.

L’emploi est classédanslegroupell desemplois
de secrétaire général d’ administration scolaire
et universitaireen cequi concernel’indemnité

deresponsabilitéadministrative (décret n° 2002-
182 du 12 février 2002 et arrétésdes 23 avril
2002 et 27 décembre 2002).

L’emploi de SGASU ouvredroit auneNBI de
50 points.

Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles15joursqui suiventladatedela
présentepublicationauB.O., auministéredela
jeunesse, del’ éducation nationale, et dela
recherche, direction del’ encadrement, bureau
desemploisfonctionnels et des carriéeres,
DEAZ2, 142, rueduBac, 75357 ParisSP07.
Un double des candidatures devra étre expédié
directement au bureau DE A2 ainsi qu’a
M. I’inspecteur d’ académie, directeur des
sarvices départementaux del’ éducation natio-
nale de la Haute-Marne, 21, boulevard
Gambetta, 52903 Chaumont, té.03253051 00,
fax 0325030892.

VACANCE NOR : MENS0302566V | AVIS DU 17-11-2003
DE POSTE

Directeur de PAgence o :

bibli hi del’ i ment mutudlsgrl aooesaﬂreﬁqurcesdowmentgr&
1bliographique de 'enseigneme des établissements d enseignement supériedr.

superieur Elle coopére avec les organi smes concourant

m Lesfonctionsdedirecteur del’ Agence
bibliographique de’ enseignement supérieur
(ABES), éablissement public nationa acarac-
téreadministratif sisaMontpellier (décret
n° 94-921 du 24 octobre 1994) seront vacantes
acompter du ler février 2004.

Etablissement public acaractére administratif
placé souslatutelle du ministére chargé de
I’ enseignement supérieur, I’ ABES assurele
pilotage, lamaintenance et le dével oppement
du catal ogue collectif del’ enseignement supé-
rieur, SUDOC. Elle coordonnele traitement
documentaire des collectionset veilleala
normalisation du catal ogageet del’ indexation.
Elle assurelagestion et |e développement des
systémes et applicationsinformati ques néces-
sairesal’ exercicedecettemission. Elleavoca
tion amettre en cauvre tout dispositif visant a

aux mémesfins, tant en Francequ’ al’ éranger.
Sondirecteur est nommépar leministrechargé
del’ enseignement supérieur pour uneduréede
troisansrenouvelable.
Toutesinformationsutilespeuvent &redeman-
dées au sous-directeur deshibliothéques et de
ladocumentation (tél. 01 5555 79 00).
Lesdossiers de candidature, comprenant une
lettre de candidature et un curriculum vitae
détaillé, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiqueau ministéredelajeunesse, del’ éduca-
tion national e et de larecherche, direction de
|’ ensei gnement supérieur, sous-direction des
bibliothéqueset deladocumentation, 99, ruede
Grendle, 75357 Paris07 SP, dansundéa d'un
moisacompter deladate de publication du
présent avis.

Par ailleurs, une copie du dossier devraétre
adresséedirectement alamémeadresse.
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VACANCES NOR : MEND0302582V AVIS DU 20-11-2003 MEN
DE POSTES DE A2

ostes a I'Ecole généraliste

d’ingénieurs de Marseille

m Un poste de secrétaire général d' établisse-
ment public acaractére scientifique, culturel et
professionnel (SGEPES) del’ Ecolegénérdliste
d'ingénieursdeMarsailleest crééacompter du
lerjanvier 2004.

L’ Ecole généraliste d' ingénieursde Marseille
(Egim) aétécrééepar ledécret n° 2003-929 du
29 septembre 2003. Dotée d’ un statut d’ éta-
blissement public acaractére scientifique,
culture et professionne (EPSCP), I Egimavo-
cation adevenir I Ecole centrae de Marssille.
Elleest crééeapartir desmoyensdetroisécoles
d'ingénieurs, qui sont dissoutes, asavoir I’ Ecole
nationale supérieure de physiquede Marseille
(ENSPM), I" Ecole national e supérieure de
synthése, procédés et ingénierie chimique
d’ Aix-Marseille (ENSSPICAM) et I’ Ecole
supérieuredemeécaniquedeMarselle(ESM2).
Elleaccueille 840 éudiants. Elledisposed en-
viron 130 emploisdetousstatutset d’ unbudget
annud d'environ 7 millionsd' euros.

Sous!’ autoritédudirecteur del’ Egim, lesecré-
taire général est chargédelagestion del’ éta-
blissement. Il pourrafaire partie du comitéde
directiondel’ Egim. A cetitre, il :

- participeal’ @aboration et alamiseen cauvre
delapoalitiquedel’ Egim, veille ason applica-
tion opérationnelleen collaboration éroiteavec
lesdirecteursdeservices;

- prend en charge et pilote, en accord avec la
cellule de prospective, les actionsinnovantes
d’amélioration et de modernisation dela
gestion;

- veilleau respect des procédures et des calen-
driers;

- assurelagestion desinstances de |’ établisse-
ment en participant al’ éaboration del’ ordredu
jour desconsallsstatutaires, enveillant al’ ins-
truction et alapréparation desdossierset en
assurant I” exécution desdécisionsprises;

- contribuealapréparation et al’ exécution des
contrats (contrat quadriennal, contrat plan
Etat/région...) ;

- procédeal’ organisation desélectionsdansle
respect destextes|égidatifset réglementaires;
exerce une fonction de conseil juridique dans
lesdomainesd’ activitésdel’ établissement
(questions statutaires, contrats et conventions,
activitésdevaorisation, marchéspublics...).
Outrelagestion patrimonialedel’ établisse-
ment, letitulaire participe al’ élaboration du
budget et au suivi deson exécution. 1 supervise
lamiseen place et lesuivi delapalitiquedela
direction en matiére deressourceshumaineset
assureauss |’ organisation et lesuivi du comité
hygiéneet scurité.

Lesecrétairegénéral est responsabledu dépar-
tement secrétariat général qu’il coordonne,
organise et modernise. 11 anime une équipe
d environ 30 personnes, bénéficiant de statuts
multiples, et participe al’ encadrement admi-
nigtratif del’ ensemble des personnelsIATOS
del’ é&ablissement (environ 80 agents).

Le candidat devra posséder les qualités mana:
gérides nécessaires permettant de participer a
|’ élaboration et alamise en cauvredelapoli-
tique del’ établissement : faculté d’ encadre-
ment, autorité, intiative, grand sensdel’ écoute,
forcedeconviction, dimenson relationne leet
fortegptitudeautravail enéquipe. Il devraavoir
descapacitésd’ analyse, de synthése et de
négociation et avoir de fortes compétences
techniques, juridiques, financiereset degestion
desressourceshumaines.

L' Egimrelévedu groupell desemploisde
secrétaire général d’ établissement public
d enseignement supérieur. Cet emploi, dotéde
I’ échelonnement indiciaire 801-1015 est
ouvert, conformément aux dispostionsprévues
par I’ article 2 du décret n° 70-1094 du 30 no-
vembre 1970 modifié fixant les conditions de
nomination et d' avancement danslesemplois
de SGEPES:

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration,

- aux fonctionnairesnommeés:

. dansun emploi de secrétaire général d’ aca
démie;
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. dansun emploi de secrétaire général d' admi-
nigration scolaireet universitaire;
.dansunemploi dedirecteur adjoint oudansun
emploi desous-directeur deCentrenationa des
caivresuniverstareset scolaires;
.dansunemploi dedirecteur decentrerégiona
ou decentrelocal descaivresuniversitaires et
scolaires;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
de services effectifsen catégorie A et qui soit
gppartiennent alahors-classedu corps, soit ont
atteint au moins|le cinquiéme échelon dela
classenormale; )

- auxfonctionnairescivilsdel’ Etat, descollecti-
vitésterritoriales ou des établissements publics
qui en dépendent, appartenant aun corps, aun
cadred’ emploisouaunemploi administratif ou
technique classé danslacatégorie A dont
Iindicetermind estaumoinségd al’indicebrut
966, ayant accompli au moinsdix ansde
serviceseffectifsen catégorie A et ayant atteint
aumoins!’indicebrut 705.

Cet emploi bénéficied uneNBI de50 points.
L es candidatures éventuelles accompagnées
d'un curriculum vitae détaillé avec photogra-
phie, d' unelettre de motivation et d une copie
du dernier arrété d’ avancement d’ échelon,
doivent parvenir par lavoie hiérarchique dans
les 15 joursqui suivent ladate delaprésente
publication, au ministére delajeunesse, de
I’ éducation nationae et de larecherche, direc-
tion del’ encadrement, bureau des emplois
fonctionnelset descarriéres, DE A2, 142, rue
duBac, 75357 Pariscedex 07.
Undoubledescandidaturesseraexpédiédirec-
tement alamémeadresseains qu'aM. I admi-
nistrateur provisoire del’ Ecole généraliste
d’ingénieursde Marseille (Egim), BP 142,
13383 Marsallle cedex 13, tél. 04 91 28 28 98,
fax0491288813.
Desinformationscomplémentairessur I’emploi
de SGEPES (référentidl, conditions statutaires
d’ accés, déroulement delacarriereet grilles
indiciaires) sont disponibles sur e site Evidens
(http:/Aww3.education.gouv.fr/evidens/).

= Unemploi d agent comptable d’ établisse-
ment public acaractére scientifique, culture et

professionnd al’ Ecolegénérdisted’ ingénieurs
deMarseille (Egim) est créé acompter du
lerjanvier 2004.

L’ Ecole généraliste d' ingénieursde Marseille
aétécrééepar ledécret n° 2003-929 du 29 sep-
tembre2003. Dotéed' unstatut d' établissement
public acaractére scientifique, culturel et
professionnel (EPSCP), I’ Egim avocation &
devenir I’ Ecole centrale de Marsdille. Elle est
créée apartir desmoyensdetroisécoles
d'ingénieurs, qui sont dissoutes, asavoir ' Ecole
nationale supérieure de physiquede Marseille
(ENSPM), I" Ecole national e supérieure de
synthése, procédés et ingénierie chimique
d’ Aix-Marseille (ENSSPICAM) et I’ Ecole
supérieuredemécaniquedeMarselle(ESM2).
Elleaccueille 840 éudiants. Elledisposed en-
viron 130 emploisdetousstatutset d’ un budget
annud d’ environ 7 millionsd euros.

L’ agent comptabl e est également chef des
servicesfinanciers, il exerceun rélede consall
aupresdel’ équipededirection ; il devrapour-
suivrelamodernisationdelagestionfinanciere
et comptable, développéesur unlogicid adapté,
et asamiseen cauvreau service delapolitique
del’ éablissement.

I est assisté dedeux personnelsde catégorie B
etd’unpersonnd contractuel. Cetteéquipesera
rapidement renforcée.

Ce poste demande des dispositions naturelles
pour lesaspectsrelationnels, ains qu' unesoli-
de connaissance desrégles budgétaires et
comptables(M9-3), et plusparticulierement sur
lesquestionstouchant alafiscalité. Desqudlités
didactiques sont essentielles pour le dialogue
avec|’ensembledesacteurs.

Cet emploi reléve du groupell desemplois
d agentscomptableset est dotédel’ échelonne-
ment indiciaire de 642 966 brut. || comporte
unNBI de40points.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires
inscritssur laliste d’ aptitude aux fonctions
d’ agent comptable d’ établissement publica
caractérescientifique, culturel et professonne
€t aux agentscomptablesdégaen fonction dans
unétablissement publicacaractérescientifique,
culturel et professionnel.

Leposteest nonlogé.

L es candidatures éventuelles accompagnées



d'un curriculum détaillé avec photographie,
d’ unelettre de motivation et d’ une copie du
dernier arré&téd avancement d' échelon, doivent
parvenir par lavoie hiérarchique dans|les
15 jours qui suivent ladate delaprésente
publication, au ministére del’ éducation natio-
nale et delarecherche, direction del’ encadre-
ment, bureau des emploisfonctionnelset des
cariéres, DE A2, 142 ruedu Bac, 75357 Paris
cedex 07.

Undoubledescandidaturesseraexpédiédirec-
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tementalamémeadresseains qu’'aM. I’ admi-
nistrateur provisoire del’ Ecole généraliste
d’ingénieurs de Marseille, Technopdle de
Chéteau Gombert, F 13383 Marsaillecedex 13,
tél. 0491288089, fax. 04912888 13.
Desinformations complémentaires sur I’em-
ploi d’ agent comptabled EPCSCP (référentid,
conditions statutaires d' acces, déroulement de
carriereet grillesindiciaires) sont disponibles
sur le site Evidens (http://www3.education.
gouv.fr/evidens/).

VACANCE NOR : MEND0302583V | AVIS DU 20-11-2003
DE POSTE

gent comptable de 'université

Bordeaux IV Montesquieu

m L’ emploi d’ agent comptabled' établissement
public acaractére scientifique, culturel et
professionnel del’ université Bordeaux 1V
Montesquieu seravacant au ler janvier 2004.
L’ université Bordeaux IV Montesquieu
rassembl e prés de 1 300 personnels (ensei-
gnants et non-enseignants) et environ 12 000
éudiantsrépartisentre 6 unitésdeformation et
derecherche(UFR), Lingtitutd’ administration
desentreprises (IAE), 2 indtituts universitaires
professionnalisés (IUP) et 2 ingtituts universi-
tairesdetechnologie (IUT).

L’ agent comptabledel’ universitéBordeaux 1V
Montesquieu est aussi agent comptable de
I"Ingtitut d' éudespolitiques(IEP) deBordeauix
et duPdleuniverstairede Bordeaux.
Lebudget annuel s dévea27 millionsd euros
pour 16 unitésbudgétaires.

L’ agent comptabl e est également chef des
servicesfinanciers, il exerceun role de consail
aupresdel’ équipededirection ; il devrapour-
suivrelamodernisationdelagestionfinanciére
et comptable.

Il et assisté d' un personnel de catégorie A, de
5personnelsdecatégorie B et de 11 personnels
catégorieC.

Cet emploi relévedu groupe |l desemplois
d agentscomptableset est dotédel’ échelonne-
ment indiciaire de 642 &966 brut. || comporte
uneNBI de40 pointset desprimes spécifiques

acettefonction.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires
inscritssur laliste d aptitude aux fonctions
d’ agent comptable d’ établissement public a
caractérescientifique, culturel et professonnel
€t aux agentscomptablesdégaen fonction dans
unétablissement publicacaractérescientifique,
culturel et professonnel.

L es candidatures accompagnées d' un curricu-
lum vitae détaillé avec photographie, d’ une
|ettre de motivation et d’ une copie du dernier
arééd avancement d’ échelon, doivent parvenir
par lavoie hiérarchique dansles 15 jours qui
suivent ladate delaprésente publication, au
ministére delajeunesse, del’ éducation natio-
naleet delarecherche, direction del’ encadre-
ment, bureau des emploisfonctionnels et des
cariéres, DE A2, 142, ruedu Bac, 75357 Paris
cedex 07.
Undoubledescandidaturesseraexpédiédirec-
tement alaméme adresseainsi qu'aM. le
président del’ université Bordeaux 1V Montes-
quieu, servicesecrétariat général, avenue L éon
Duguit, 33608 Pessac cedex;, té. 0556 84 8500,
fax 0556 84 29 20, mél. : secretariat.generd @
u-bordeaux4.fr

Desinformations complémentaires sur I’em-
ploi d’ agent comptabled EPCSCP (référentid,
conditions statutaires d' acces, déroulement de
carriereet grillesindiciaires) sont disponibles
sur le site Evidens (http://www3.education.
gouv.fr/evidend).
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VACANCE NOR : MEND0302584V AVIS DU 20-11-2003 MEN
DE POSTE DE A2

gent comptable de Puniversité

Paris VII Denis Diderot

= L’emploi d agent comptabled' établissement
public acaractére scientifique, culturel et
professionnel del’ université Paris V11 Denis
Diderot seravacant acompter du ler mars
2004.

Etablissement pluridisciplinaire, I’ université
ParisVI1I, Denis Diderot accueille plusde
25 000 étudiants et comprend quinze unitésde
formation et de recherche (dansles secteurs
sciences, médecine, odontologie, sciences
humaines et sociales, langues), trois départe-
mentsde ler cycle, uningitut universitaire de
technologie, répartissur unedizained’ implan-
tations parisennes. Elleemploie présde 3000
personnels permanents (un peu plusde 1 800
personnelsenseignants-chercheurset de 1 100
personnels| ATOSS et des bibliotheques) et
plusieurscentainesdespersonnelsvacataireset
contractuels, dont certains sur budget propre.
Elle développe d’importantes actions de
recherche (plus de 150 équipes, dont de nom-
breuses équipes mixtes: CNRS, INSERM ou
autresuniversités).

Lecomptefinancier del’ exercice 2002 est
arrétéa39 millionsd’ euros, dont 31 millions
d’ euros en section de fonctionnement. Le
budget 2003 s dévea34millionsd' euros, dont
28 millionsen fonctionnement.

L’ agencecomptableet lesarvicefinancier, com-
posésdeplusde50 agents, travaillent en étroite
liaisonavecladirectionbudgétaireet financiere
del’ universtéParisVII DenisDiderot.
Conseiller du président dansledomainecomp-
tableet fiscal, I" agent comptable participe au
bureaudel’ université, au conseil d' administra-
tion et acertainesinstances administratives de
I éablissement. 11 doit contribuer afairedela
comptabilité un véritable outil de gestion et
d’information. Il doit avoir une excellente
connai ssance des applicationsinformatiques,
notamment de labase de donnéesNABUCO,
mettreen cavreuneséried’indicateursdeges-
tion pertinents pour valoriser lesinformations

financiéres, etaméiorer lepilotagefinancier de
I’ é&ablissement.

L es principal es compétences requi ses sont,
notamment, des quaitésrelationnelles recon-
nues, une bonne aptitude a I’ animation
d' équipes, une solide connaissance desregles
budgétaires, comptableset fiscales. Une expé-
rience significative delagestion financiére et
comptableuniversitaire serait appréciée.

Cet emploi relévedu groupe | desemplois
d' agents comptables d’ établissement publica
caractérescientifique, culturel et professionnd.
Il est dotéd’ un échelonnement indiciaire642 a
985 brut et comporteuneNBI de40 points.
Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires
inscritssur laliste d’ aptitude aux fonctions
d’ agent comptable d’ établissement publica
caractérescientifique, culturel et professonne
et aux agents comptables d§aen fonction en
établissement public acaractére scientifique,
culturel et professionnel.

L es candidatures éventuelles, accompagnées
d'un curriculum vitae détaillé avec photogra-
phie, d' unelettre de motivation et d une copie
du dernier arrété d’ avancement d’ échelon,
doivent parvenir par lavoie hiérarchique dans
les 15 joursqui suivent ladate delaprésente
publication, au ministére delajeunesse, de
I’ éducation netionale et de larecherche, direc-
tion del’ encadrement, sous-direction dela
gestion prévisionnelleet desmissionsdel’ en-
cadrement, bureau desemploisfonctionnelset
descarrieres, DE A2, 142, ruedu Bac, 75357
Pariscedex 07.

Undoubledelacandidature seraexpédiédirec-
tement alamémeadresseainsi qu’aM. le
président del’ université de Paris VIl Denis
Diderot, 2, place ussieu, 75732 Pariscedex 05,
tél. 0144 27 4960, fax 0144 2769 71, mél. :
president@paris?.jussieu.fr

Desinformations complémentaires sur I’em-
ploi d’ agent comptabled EPCSCP (référentid,
conditions statutaires d' acces, déroulement de
carriereet grillesindiciaires) sont disponibles
sur le site Evidens (http://www3.education.
gouv.fr/evidend).
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VACANCE NOR : MEND0302585V AVIS DU 20-11-2003 MEN
DE POSTE DE A2

gent comptable de 'université

Paris VIII (Vincennes-Saint-Denis)

= L’emploi d agent comptabled' établissement
public acaractére scientifique, culturel et
professionnel del’ université Paris V111
(Vincennes-Saint-Denis) est vacant acompter
du ler octobre2003.

L’universitédeParis V11, éablissement pluri-
disciplinaire, accueille 27 000 étudiants, et
compteenviron 1 100 personnelsenseignants
permanents, 2 300 enseignants non perma-
nents, et environ 500 personnelsIATOS (sans
compter lespersonnel svacataires). Son budget
s élévea23 millionsd’ euros. Les services
financierset comptablescomportent 24 agents.
L’ universitécompte8unitésdeformation et de
recherche et 4 instituts ou écolesrégis par
I"articleL. 713-9 du codede!l’ éducation.
Cepostedemande unesolide connai ssancedes
reglesbudgétaireset comptables.

L’ agent comptable est auss chef des services
financierset acetitreil participealamiseen
placed unepolitiquebudgétaire.

Cet emploi relévedu groupel des postes
d agentscomptables. || est doté d’ un échelon-
nementindiciairede642a966 brut. Il comporte
uneNBI de40 pointset desprimesspécifiques
acettefonction.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires

inscritssur laliste d aptitude aux fonctions
d’ agent comptable d’ établissement publica
caractérescientifique, culturel et professionnel
et aux agentscomptablesdégaen fonction dans
unétablissement publicacaractérescientifique,
culturel et professonnel.

L es candidatures accompagnées d' un curricu-
lum vitae détaillé avec photographie, d’ une
lettredemotivation et d’ unecopiedudernier ar-
rétéd avancement d' échelon, doivent parvenir
par lavoie hiérarchique dansles 15 jours qui
suivent ladate delaprésente publication, au
ministére delajeunesse, del’ éducation natio-
nale et delarecherche, direction del’ encadre-
ment, bureau des emploisfonctionnels et des
carriéres, DE A2, 142, ruedu Bac, 75357 Paris
cedex 07.
Undoubledescandidaturesseraexpédiédirec-
tement alaméme adresseaing qu' aMonsieur
leprésident del’ université ParisVIII (Vincen-
nes-Saint-Denis), 2, ruedelaLiberté, 93526
Saint-Denis cedex 02, tél. 0149406700, fax
0149406712

Desinformations complémentaires sur I’em-
ploi d’ agent comptabled EPCSCP (référentid,
conditions statutaires d' acces, déroulement de
carriereet grillesindiciaires) sont disponibles
sur le site Evidens (http://www3.education.
gouv.fr/evidend).

VACANCE NOR : MENA0302545V | AVIS DU 17-11-2003 MEN
DE POSTE DRRLEES

irecteur de la scolarité

de Puniversité de la Polynésie
francaise

m Lepostededirecteur delascolaritéde
I’universitédelaPolynésiefrancaiseest apour-
voir au ler janvier 2004. Ceposteest destinéa
un attaché d’ administration scolaire et univer-
Staire.

Implantation du poste

Punaavia, ilede Tahiti, Polynésiefrancaise

Environnement del’emploi

L’ université delaPolynésiefrancaise est une
petite université pluridisciplinaire qui comporte
plusde 2 200 étudiants, 70 enseignants et
ensagnants-chercheurset 60 personneslIATOS.
Description delafonction

Responsable au sein del’ universitéd un
servicelourd et sensible, ledirecteur dela
scolaritéest chargédetouteslesmissionsliées
alascolarité et aux examens. Outreles parti-
cularitésliéesalagestion outre-mer dela
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scolaritédesexamens, ledirecteur devraavoir
une connai ssance précise destextes|égidatifs
relatifsalascolarité.

Leslogiciels utilisés par lascolarité sont ceux
développés par I’ université delaRochelle
(Scolarix, Pédagogige et EmploiDuTemps).
Leur miseen place s achéveraau coursde
I’ année universitaire 2003-2004 et le directeur
delascolaritédevray participer activement.
Leservicedelascolarité est doté de quatre
personnes.
Précisonsparticuliéresrédativesau poste
Cet emploi compte une NBI de 25 points. La
durée du sg§our est de 2 ansrenouvelable une
fois(décret n° 96-1027 du 26 novembre 1996).
Letitulaire du poste bénéficie d’ une prime
d doignement et d' un traitement indexé.

Les candidatures éventuelles accompagnées
d’un curriculum vitae, doivent parvenir par la

voie hiérarchique dansles 15joursqui suivent
ladate delaprésente publication, au ministere
delajeunesse, del’ éducation nationaeet dela
recherche, direction des personnels, dela
modernisation et de |’ administration, service
despersonnel sdesservicesdéconcentréset des
établissementspublics, sous-direction desper-
sonnelsingénieurs, administratifs, techniques,
ouvriers, sociaux, desanté, deshibliothequeset
desmusées, DPMA B4, 110, ruede Grenelle,
75357 ParisSP.
Undoubledescandidaturesseraexpédiédirec-
tement aMmelaprésidente del’ université de
laPolynésiefrancaise, BP 6570 98702 Fad a
Tahiti, Polynésiefrancai se(fax +689 803 938).
Pour tous rensei gnements complémentaires,
S adresser aM. Christian Barbaza, secrétaire
générd del’ universitédelaPolynésiefrancaise
(chrigtian.barbaza@upf.pf).

VACANCES NOR : MENE0302556V AVIS DU 17-11-2003 MEN
DE POSTES DESCO A9

ostes a 'UNSS

Ré.: D.du13-3-1986

Liste des postes vacants a la rentrée
2004

AcadémiedeBesancon

- Directeur (trice) du service départementa du
Jura

- Directeur (trice) du service départemental de
laHaute-Sabne

- Directeur (trice) du service départemental du
Territoire-de-Belfort
AcadémiedeBor deaux

- Directeur (trice) du servicerégional
AcadémiedeClermont-Ferrand

- Directeur (trice) du service départementa de
I’Allier

- Directeur (trice) du service départemental du
Cantal

AcadémiedelLyon

- Directeur (trice) dusarvicedépartementd del’ Ain
AcadémiedeMontpellier

- Directeur (trice) duservicedépartementa duGard
- Directeur (trice) du servicedépartemental des

Pyrénées-Orientales

AcadémiedeNantes

- Directeur (trice) du service départementa de
laLoire-Atlantique (Saint-Nazaire)

- Directeur (trice) du service départemental de
laMayenne

AcadémiedeNancy-Metz

- Directeur (trice) adjoint (€) du service dépar-
temental delaMosdlle (mi-temps)
AcadémiedePoitiers

- Directeur (trice) du service départementa de
laCharente

AcadémiedeToulouse

- Directeur (trice) du service départementa de
I’Ariége

Liste des postes susceptibles d’étre
vacants a la rentrée 2004
Académied’ Amiens

- Directeur (trice) du service départementa de
laSomme

AcadémiedeBordeaux

- Directeur (trice) adjoint (€) du servicerégiond
- Directeur (trice) du service départemental de
laDordogne



- Directeur (trice) du service départemental de
laGironde

- Directeur (trice) adjoint (€) du service dépar-
tementa delaGironde
AcadémiedeClermont-Ferrand

- Directeur (trice) du service départemental du
Puy deDbme

AcadémiedeCorse

- Directeur (trice) du servicerégiona
AcadémiedeCréaell

- Directeur (trice) du servicerégiona

- Directeur (trice) adjointe(€) duservicerégiond
- Directeur (trice) du service départemental du
Vd-de-Marne

AcadémiedeDijon

- Directeur (trice) du service départementa de
laCoted Or

- Directeur (trice) du service départemental de
laSabne-et-Loire

- Directeur (trice) du service départemental de
I"Yonne

AcadémiedeGrenoble

- Directeur (trice) du service départementa de
I’ Ardeche

Académiedel imoges

- Directeur (trice) du service départemental de
laCreuse

AcadémiedeMontpellier

- Directeur (trice) adjoint (€) duservicerégiona
AcadémiedeNancy-Metz

- Directeur (trice) adjoint (€) du servicerégiona
AcadémiedeNantes

- Directeur (trice) du servicerégiona
AcadémiedeNice

- Directeur (trice) du servicerégiona

- Directeur (trice) adjoint (€) du servicerégiona
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Académied’ Orléans-Tours

- Directeur (trice) adjoint (€) duservicerégiona
- Directeur (trice) du service départemental
d Eure-et-Loir

- Directeur (trice) du service départementa de
I’Indre

- Directeur (trice) du service départemental du
Loiret

AcadémiedeParis

- Directeur (trice) adjoint (€) duservicerégiona
- Directeur (trice) adjoint (€) duservicerégiona
- Directeur (trice) adjoint (€) duservicerégiona
AcadémiedePoitiers

- Directeur (trice) adjoint (€) duservicerégiona
- Directeur (trice) du service départemental de
laVienne

AcadémiedeStrasbourg

- Directeur (trice) du service départemental du
Haut-Rhin

AcadémiedeToulouse

- Directeur (trice) du servicedépartementa des
Hautes-Pyrénées

AcadémiedeVersailles

- Directeur (trice) du servicerégional

- Directeur (trice) adjoint (€) duservicerégiona
- Directeur (trice) adjoint (€) du servicerégiona
- Directeur (trice) du servicedépartemental des
Yvdines

- Directeur (trice) adjoint (€) du service dépar-
tementa desYvelines

- Directeur (trice) du service départemental de
I"Essonne

- Directeur (trice) adjoint (€) du service dépar-
tementd del’ Essonne

Direction nationale

- Directeur (trice) nationd (€) adjoint (€).





