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CONSEIL squRlEUR INOR : MENG0301559S DECISION DU 17-7-2003
DE L'EDUCATION RERERZES

Répartition des sieges au CSE

m Comptetenu desrésultatsdesderniereséec-
tionsprofess onnellesconcernant lesagentsdu
ministéredel'éducation nationale, desrésultats
des élections pour lareprésentation des étu-
diantsau Consail nationd del'enseignement su-
périeur et delarecherchequi ont ééproclamés
le28juin 2002 et des élections aux conseils
d'école et aux conseils d'administration des
lycées, des colléges et des établissements
d'éducation spécialequi onteulieules 18 et 19
octobre 2002, larépartition des siéges au
Consail supérieur del'éducation estlasuivante:

I - Av titre des personnels enseignants
titulaires et auxiliaires de I'enseigne-
ment public des 1er et 2nd degrés

- SNUIPP-FSU : 5siéges

- SNES-FSU : 5sieges
-SE-UNSA :4séges
-SGEN - CFDT : 3séges
-SUD-EDUCATION : | siége
-SNALC-CSEN:1sége
-SNEP-FSU: | siége

2 - Av titre des directeurs de centire
d'information et d'orientation, des
conseillers d'orientation, des
conseillers principaux d'éducation,
des conseillers d'"éducation, des
maitres d'internat et surveillants
d'externat

-SNES-FSU : 3siéges

3 - Au titre des chefs d'établissement
d'enseignement public

- SNPDEN : 2s5iéges

4 - Av titre des corps d'inspection
exercant au niveau départemental ou
académigque

- SIEN - UNSA - Education: 2siéges
5 - Au titre des ATOSS
-SNAEN - UNSA : 2sieges
-UN-SGPEN-CGT : 2siéges
-Aetl UNSA : 2siéges

-SGEN -CFDT: 1sége
-SNASUB-FSU: 1siége
-UNATOS-FSU: 1siege

6 - Au titre des chefs d'établissement
secondaire ou technique privé sous
contrat

-UNETP- SNCEEL - SYNADIC: 2séges

7 - Av titre des personnels ensei-
gnants des établissements d'ensei-
gnement privés du 1er et du 2nd degré
sous confrat

-FEP-CFDT : 2séges

-SNEC-CFTC: | siége

-SPELC:lsége

8 - Au fitre des parents d'éléves de
I'enseignement public

-FCPE: 7siéges

-PEEP: 2siéges



9 - Au titre des parents d'éléves de
I'enseignement privé

-UNAPEL : 35éges

10 - Auv titre des étudiants

-UNEF: 2siéges

- Associationsétudianteset @ usindépendants:
| siege

Il - Av titre des associations familiales
-UNAF:|siege

12 - Av titre des associations périsco-
laires

- Liguedel'enseignement : | siége
-Jeunesseauplenair: | sege

13 - Au titre des organisations syndi-
cales de salariés ou de fonctionnaires

-CFDT:lsége
-CFTC:lsége
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-CGT:lsiege
-CGT-FO:ldége
-CGC:ldége
-UNSA:Isiége
-FSU:lsége
-CSEN:lsége

14 - Av titre des organisations syndi-
cales d'employeurs et des chambres
consulaires

-CGPME: 2séges
-MEDEF: 2séges
-APCM :|siége
-ACFCl :lsiege

FataParis, le17juillet 2003

Pour leministredelajeunesse,
del'éducation nationaeet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur desaffairesjuridiques
Thierry-Xavier GIRARDOT
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BACCALAUREAT INOR : MENEO301531IN  [NOTE DE SERVICE N°2003-113  |MEN
RLR : 544-0a DU 17-7-2003 DESCO A3

preuve de sciences

économiques et sociales
du baccalauréat général, série ES,
a compter de la session 2004

Texteadresstauxrectriceset recteursd académie;
audirecteur du serviceinteracadémique desexamens
et concoursd' lle-de-France; auxinspectrices

et ingpecteur spédagogiquesrrégionaux ; aux proviseures
et proviseurs; aux professeureset professeurs

m Ladéfinition del’ épreuve de sciences éco-
nomiqueset socides, qui figuredanslanotede
servicen® 97-164 du 30juillet 1997, parue au
B.O. n° 30du4 septembre 1997, est compl étée
delamaniéresuivante:

- au début des consignes aux concepteursde
ujets, il est gouté leparagraphesuivant :
“Lesindications complémentaires du pro-

granmedesCi mceseconomlqu&setsoud&sde
laclasseterminale delasérie économique et
sociae (arrété du 30juillet 2002 - B.O. hors-
s&rien°® 7 du 3 octobre 2002) visent aaider les
professeurs dans|’ é aboration de leur ensei-
gnement. Elles ne sauraient donc conduirea
accroitre le nombre de notions susceptibles
d'interrogation al’ examen.

Seulslesitems du programme accompagnés
deslistes correspondantes de “ notions essen-
tielles’ et de* notions complémentaires’ peu-
vent fairel’ objet desujetsal’ examen.”

L erestedemeure sanschangement.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaeet delarecherche,
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

BACCAI.AUREA'I' NOR : MENE0301532N NOTE DE SERVICE N°2003-114  [MEN
RLR : 544-0a DU 17-7-2003 DESCO A3

preuve de théatre-arts
du cirque au baccalauréat -
sessions 2004 et 2005

Texteadresseauxrectriceset recteursd académie;
audirecteur du serviceinteracadémique desexamens

et concoursd' lle-de-France; auxinspectrices
et ingpecteurspédagogiquesrégionaux;;

aux proviseureset proviseurs; aux professeures
et professeurs

m L esdigpositionsdelanotedeservicen® 2002-

269 du 5 décembre 2002 (B.O. n° 46 du 12-12-
2002) relativesal’ épreuve de thédtre-artsdu
cirque en rielittéraire du baccal auréat géné-
ral, sont reconduites pour les sessions 2004 et
2005 del’ examen.

Pour leministre de lajeunesse, del’ éducation
nationaleet delarecherche, et par délégation
Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR
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BACCALAUREAT NOR : MENEO301542N  |NOTE DE SERVICE N°2003-115  [MEN
RLR : 544-0a; 544-1a DU 17-7-2003 DESCO A3

preuves de langues vivantes

étrangeres ou régionales
aux baccalauréats général
et technologique

Ré.: D.n°93-1092du 15-9-1993 mod., ; D. n° 93-1093
du15-9-1993mod., ; A. du15-9-1993 mod., not.

par A. du17-3-1994; A. du 15-9-1993 mod. not.

par A du17-3-1994; A. du9-5-2003; N.S n° 2001-
091 du 30-5-2001 ; N.Sn° 2001-115du 20-6-2001 .
Texteadresstauxrectriceset recteursd académie,
audirecteur du serviceinteracadémiquedesexamens

et concoursdel’ lle-de-France

m Laprésente note apour objet derappeler la
réglementation générale des épreuvesdelan-
guesvivantesdesbaccalauréatsgénéral et tech-
nologique. Elle annule et remplacelanotede
servicen® 96-243 du 16 octobre 1996 parueau
B.O. n° 38 du 24 octobre 1996.

I - Liste des langues réglementaire-
ment évaluées aux baccalavréats
général et technologique

I est rappelé qu’ unemémelangue ne peut ére
évaluéequ’ uneseulefois, autitredesépreuves
obligatoiresouautitredesépreuvesfacultatives,
al’exception:

- pour lebacca auréat générd, desépreuvesde
langue vivante 1 de complément et delangue
vivante 2 de complément ;

- pour le baccal auréat technol ogique, de
I’ épreuvedelanguevivante 1 renforcée;

- pour lebaccal auréat général et technologique,
de’ évaluation spécifique organisée pour les
candidats scol arisés dans | es sections euro-
péennes ou de langue orientale, définie par
I"arrété du 9 mai 2003, reletif al’ attribution de
I”indi cation “ section européenne” ou “ section
delangue orientale’ sur lesdiplémes des bac-
calauréatsgenéral et technologique.
|.1Epreuvesobligatoires

Peuvent faire !’ objet d’ épreuves obligatoires
aux baccalauréatsgénérd et technologique, les
languesvivantessuivantes:

- autitre des épreuves obligatoires delangue
vivante1: dlemand, anglais, arabe, arménien,
cambodgien, chinois, danois, espagnal, finnais,
grec moderne, hébreu, itaien, japonais, néer-
landai's, norvégien, persan, polonais, portugais,
russe, suédais, turc, vietnamien.

- autitre des épreuves obligatoires delangue
vivante2 ou 3, étrangéreou régionale: alle-
mand, anglais, arabe, arménien, cambodgien,
chinais, danois, epagnol, finnois, grecmoderne,
hébrey, itdien, japonais, néerlandais, norvégien,
persan, polonais, portugais, russe, suédais, turc,
vietnamien, basque, breton, catalan, corse,
languesméanésiennes, langued' oc (auvergnat,
gascon, languedocien, limousin, nissart,
provencal, vivaro-apin), tahitien.

Rappe : lechoix d'unelangue en tant quelan-
guevivantel, 2ou 3, endehorsdesdispositions
réglementaires spécifiques auix langues régio-
nales, estlaisséal’ appréciationducandidat lors
del’inscription al’examen; il peut ne pas cor-
respondreal’ enseignement suivi par I’ déveau
coursdesascolarité.

|.2 Epreuvesfacultativesorales

Peuvent fairel’ objet d' épreuves facultatives
orales leslanguessuivantes: dlemand, anglais,
arabe, chinois, danois, espagnol, grecmoderne,
hébreu, italien, japonais, néerlandais, polonais,
portugais, russe, basque, breton, catalan, corse,
gallo, langues mélanésiennes, langue d’ oc
(auvergnat, gascon, languedocien, limousin,
nissart, provengal, vivaro-alpin), langues
régionalesd’ Alsace, langues régionales des
paysmosdllans, tahitien.

| .3Epreuvesfacultativesécrites

Peuvent fairel’ objet d' épreuves facultatives
écritesleslangues suivantes: albanais, anha-
rique, arménien, bambara, berbére, bulgare,
cambodgien, coréen, croate, finnois, haoussa,
hindi, hongrois, indonésien-maaysien, laotien,
lituanien, macédonien, malgache, norvégien,
persan, peul, roumain, serbe, dovague, dovene,
suédois, swahili, tamoul, tcheque, turc,
vietnamien.
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Casparticulier : lescandidatsal’ épreuvedeber-
bére choisissent, lorsdel’inscription al’ exa
men, I’ undestroisdiaectessuivants:

- berbéreChleuh;

- berbéreKabyle;

- berbereRifain.

Il - Nature de I’épreuve facultative
écrite, baccalavréats général et tech-
nologique

L’ épreuve d une durée dedeux heuresvisea
évauer le degré de compréhension par le can-
didat d’ untexted unelongueur devingt atren-
teligneset laquditéde son expression person-
nelledanslalanguevivanteérangére. L etexte
rédigé en langue contemporaine peut étre
d’ originesdiverses (extraitsdejournal, de
revue, de nouvelle, deroman, etc.). Il doit ére
immédiatement intelligible adeslocuteursde
lalanguecons déréesansréférenceaun contexte
culturel extérieur au texte.

Il est demandé aux candidats detraduire
quelqueslignesdu texte ( dix au maximum) et
derépondreenlangueétrangéreadesquestions
portant sur letexte. Lebaréme est de’5 points
pour latraduction et de 15 points pour les
questions.

Il - Modalités d’organisation des
épreuves de langues vivantes “rares”

Il -1Arrééfixant lalistedeslangues

Un arrété publié au coursdu premier trimestre
del’annéedel’ examen fixelaliste des acadé-
miesouil est possibledesubir lesépreuvesdes
languesvivantesétrangéreset régionalesautres
qu dlemand, anglais, espagnol etitaien.
Eneffet, hormiscesquatrelanguesenseignées
dans|’ ensemble desacadémies, lesautres|an-
gues évaluables au baccal auréat, soit ne sont
enselgnées que dans un nombre limité d’ éta-
blissements, soit nefont pas!’ objet d’un pro-
gramme national et d’ un enseignement régle-
mentairedansle systémeéducetif francais.
I11.2Modalitésd’ or ganisation desépreuves
Lescandidats ades épreuves obligatoiresde
languesvivantesétrangeres” rares’ :

- subissent lesépreuvesécritesdansleur acadé-
mie, que celle-ci dispose ou non d' examina-
teurscompétents;

- se déplacent, e cas échéant, dansune autre
académiepour y subir lesépreuvesoralesobli-
gatoiresdupremier groupeoulesépreuvesoraes
dusecondgroupe.
Lescandidatsadesépreuvesfacultativesdelan-
guesvivantesétrangeres“rares’ :

- subissent lesépreuvesécritesdansleur acadé-
mie, que celle-ci dispose ou non d’ examina-
teurscompétents;

- subissent lesépreuves oralesdans|eur acadé-
mieuniquement s celle-ci disposed’ examina-
teurscompétents.

Les candidats a des épreuves de langues
régional es ne peuvent subir ces épreuves,
conformément alaloi n® 51-46 du 11 janvier
1951 modifiée, diteloi Deixonne, quedansla
zoned influence ot ceslangues sont en usage.
L esrecteurspourront autoriser, par dérogation
et lorsque celaest possible, les candidats qui
souhaiteraient se présenter dans une académie
stuéehorsdelazoned influenced’ unede ces
langues, asubir cesépreuvessdonlesmodaités
prévues pour les candidats se présentant aux
épreuvesdelanguesvivantesérangeres” rares’
énoncéesci-dessus.

Lesrecteursfixeront chague année, pour les
centresal’ éranger qui leur sont rettachés, laliste
deslanguesdont lesépreuvespeuvent &resubies
danscescentres. Les candidats qui souhaite-
raient se présenter dans une langue nefigurant
passur cetteliste devront se déplacer dansune
desacadémiesorganisant lesépreuvesde cette
langueet figurant dans|’ arrété cité au paragra-
pheldulll.1ci-dessus.

IV - Mesures dérogatoires

Laréglementationdite” deslanguesmaterndles’
qui permettait ades candidats d' origine éran-
géeredesubstituer leur languematernelleal’ une
deslanguesréglementairement of fertesal’ exa-
men, est suppriméedepuislasession 1995.
Cependant, desmesures dérogatoires sont pré-
vuesafindeprendreen comptelastuation par-
ticuliére de certains candidats qui - du fait
notamment de leur arrivée récente en France
(moins de deux années) - n’ont pas bénéficié
d’ un enseignement de langues vivantes leur
permettant de se présenter aux épreuves.
Cescandidatspeuvent éreautorisés, par lerec-



teur del’ académie dont ilsrelévent ou par le
directeur du service interacadémique des exa-
menset concourspour lescandidatsdesacadé-
miesdeParis, Créteil et Versailles, et aprés
consultation du directeur de I’ enseignement
scolaire, achoisir leur languematernelleentant
qu’ épreuveobligatoiredelanguevivante 1 ou 2
uniquement.

Cettepossibilitéexclut pour eux, dechoisir, au
titre des épreuvesfacultativesordes, I’ unedes
quatorzelanguesprévuesau paragraphel.2.
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L eur demandededérogation devraparvenir au
recteur concernéavant lafin delacléture des
inscriptions al’ examen, accompagnéed’un
avismotivédu chef d' éablissement ollilssont
scolarisss.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

BACCALAUREAT INOR : MENEO301418A  |ARRETE DU 1-7-2003 MEN
RLR : 544-1a JO DU 11-7-2003 DESCO A3

odlﬁcatlon de certaines
épreuves du baccalauréat
technologique, séries STIet STT

VuD.n°93-1093du15-9-1993mod. ; A. du15-9-1993
mod. not. par A. du 17-3-1994 et par A. du8-7-1997;

A. du15-9- 1993 mod. not. par A. du27-9-2001
Articlel-Lesdigpostionsdel’ article3del’ ar-
rétédu 8juillet 1997 stipulant que : “ Par déro-
gation aux dispostionsdel’ article1 del’ arrété
du 17 mars 1994, lescandidatsdelasérie STT
issusdelycéesprofessionnelspeuvent rempla
cer pour une durée de cing sessions acompter
delasession 1998, I’ épreuvedelanguevivantel
par une épreuve delangue vivante| renforcée.
Cette épreuve est orale dansles spécialités
comptabilité et gestion et informatique et
gestion ; elle est écrite, d’ une durée de deux

heures, dans|esspéciditésaction et communi-
cation commerciales et action et communica-
tion administratives’, sont reconduites pour la
session 2004 du baccal auréat.

Article2- Lesdispostionsfixéespar leprésent
arrété entrent en application alasession 2004
du baccalauréat.

Article3- Ledirecteur del’ enselgnement sco-
laireest chargédel’ exécution du présent arrété
qui serapublié au Journal officiel dela Répu-
bliquefrangaise.

FaitaParis, lelerjuillet 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

PROGRAMMES INOR : MENE0300677Z RECTIFICATIF DU 17-7-2003
RLR : 524-7

Programme limitatif
des enseignements artistiques -
année 2003-2004

Ré&.: N.S n° 2003-048 du 27-3-2003 (B.O.n° 14

du 3-4-2003)

Texteadresseauxrectriceset recteurs; audirecteur
du serviceinteracadémique desexamenset concours
d'lle-de-France; auxinspectriceset inspecteurs

d’ académie, inspectriceset ingpecteurs pédagogi ques
régionaux ; aux proviseureset proviseurs;

aux professeureset professeursd artsplastiques,

decinéma et audiovisud, d’ histoiredesarts,
demusiqueet dethéatre

Cinéma et audiovisuel

Enseignement despécialité, sriel
Concernantleprogrammededocumentairesde
ChrisMarker, leparagraphe:

“-Un programmededocumentaires:
“Junkopid’ (6 min, 1981), “Sanssoleil” (100
min, 1982), deChrisMarker.”
estremplacépar leparagraphe:
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- Undocumentaire:

“Sanssolell” (100min, 1982), deChrisMarker.”

Option facultative, toutesséries
Concernant laseconde cauvre du compositeur
ArvoPartinscriteau programme, leparagraphe:
et Cantusinmemory of Benjamin Britten”, pour
orchestreacordeset unecloche[du déout, verset
3,alafinduverset 14 (chiffre37 delapartition)]”.

est remplacépar leparagraphe:
et “Cantusin memory of Benjamin Britten”,
pour orchestreacordeset unecloche.”

Pour leministredelajeunesse, del’ éducation
nationaleet delarecherche

et par délégation

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

ENSEIGNEMENT PRIVE INOR : MENFO301350A  [ARRETE DU 18-6-2003 IMEN
SOUS CONTRAT RLR : 531-5 JO DU 4-7-2003 EDé(; D2 -

ontrlbutlon de I'Ftat
aux dépenses de fonctionnement
des classes des établissements
du second degré privés placées

sous contrat d’association - année
scolaire 2002-2003

Vucodedel’ éducation; D. n° 60-389 du 22-4-1960
mod. et compl. par décretsn® 70-793 du 9-9-1970,
n° 78-247 du8-3-1978 et n° 85-727 du 12-7-1985;

D. n° 60-745 du 28-7-1960 mod. par décretsn® 70-795
du9-9-1970, n° 78-249du 8-3-1978 et n° 85-728
du12-7-1985; D. n° 61-246 du 15-3-1961 not. art. 6;
D.n° 77-521 du 18-5-1977 portant applic. deL. n° 75-
620du11-7-1975

Article 1 - Sousréserve desdispositionsdes
articles 2 et 3 du présent arrété, lestaux dela
contributionannuelledel’ Etat aux dépensesde
fonctionnement descl asses placéessouscontrat
d' association sont fixés pour |’ année scolaire
2002-2003 conformément au tableau ci-apres:

(voir tableau page suivante)



;g ' NSEIGNEMENTS

%Bo. 1581
ELEMENTAIRE ET |4 70;.
SECONDAIRE 12003
CATEGORIES TAUX PAR ELEVE (EN EUROS)
Colléges
C 1 Pour les80premierséléves 929,39
C1BisA partirdu8lémeééve 536,52
Cc2 Classspreprofonnel lesdeniveau,
Classespréparatoiresal’ apprentissage, déme 629,76
apédagogiedecontrat, 3émedinsertion
C 3 Sectionsd' éducation spécialisée, sections
d enssignement général et professionnel adiapté 875,39
C4 4émeet 3emetechnol ogiques, 3emea
vocation professionnelle 79,16
C 5 Classesdesétablissementsd’ enseignement
régiona adapté 165285
Lycéesd enseignement général
ettechnologique
G 1 Classesdusecondcycle 576,91
G 2 Classespreparatoireslittéraires 652,96
G 3 Classespréparatoiresscientifiques 728,69
T 1 Classesdu secteur tertiaire 589,86
T 2 Classesdu secteur industriel 740,64
T 3 Classesdessecteurs: batiment, biologie,
informatique, hotellerie 711,32
TS 1 Sectionsdetechnicienssupérieurs
Secteur tertiaire 73290
TS2 Sectionsdetechnicienssupérieurs
(secteur industriel) 879,70
TS3 Sectionsdetechnicienssupérieurs
(secteurs: batiment, biologie, informatique, 907,18
hotellerie)
Lycéesprofessionnels
c2 Classespreprofonnel lesdeniveau,
Classespréparatoiresal’ gpprentissage, 4éme 629,76
apédagogiede contrat, 3emed’insartion
C 3 Sectionsd' éducation spécialiste, sections
d enseignement généra et professionnel adapté 875,39
P1 Classesdu secteur tertiaire (*) 759,16
P2 Classesdu secteur industriel (*) 924,45
P 3 Classesdes secteurs: batiment, biologie, 990.95

informatique, hotellerie (*)

(*) Y compris4emeet 3emetechnol ogiques
delycéesprofessionnels
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Article2 - Danslescollégesclassésen zone
d'éducation prioritaire, lestaux delacontribu-
tion annuelle de I’ Etat aux dépenses de fonc-

tionnement des classes placées sous contrat
d’ association sont fixés conformément au
tableau ci-apres:

CATEGORIES TAUX PAR ELEVE (EN EUROS)
Colléges
C 1 Pour les80premierséléves 1058,61
C1BisA partirdu8lémeééve 611,12
C 2 Classespréprofessionnelesdeniveau,
classespréparaoiresal’ apprentissage, 4éme 717,32
apédagogiedecontrat, 3emed'insertion
C 3 Sectionsd' éducation spécialisée, sections
d enseignement générd et professionnel adapté 997,10
C44émeet 3emetechnol ogiques, 3éme
avocation professionnelle 85524
C5 Classesdesétablissementsd’ ensel gnement
régiona adapté 193885

Article 3 - Lestaux delacontribution
annuelle de |’ Etat aux dépenses de fonc-
tionnement des classes placées sous
contrat d' association delacollectivitéter-
ritoriale de Saint-Pierre-et-Miquelon et du

territoire de la Polynésie-frangai se pour
| année scolaire 2002-2003 et du territoire
de laNouvelle-Calédonie pour |’ année
2003 sont fixés conformément au tableau
ci-aprés:

TAUX PAR ELEVE (EN EUROS)
CATEGORIES (*) | ST PIERRE ET POLYNESIE NOUVELLE-CALEDONIE
MIQUELON FRANCAISE (1 (2)

C1 2021,92 1710,08 1676,69 187187
C1Bis 129511 987,20 997,03 1109,70
C2 146761 1158,76 1158,33 1290,58
C3 1922,02 1610,72 1583,27 176711
C4 1707,00 1396,85 1382,20 1541,62
G1 1163,76 106151 1084,51 1205,67
G2 1317,25 1201,45 1216,08 135320
G3 1469,83 1340,79 1347,09 1500,12
T1 119527 108534 1151,50 127537
T2 1504,07 1362,78 1436,31 1591,84
T3 1571,49 1419,23 1489,38 1651,36
TS1 1485,99 134854 1398,96 1552,87
TS2 1786,77 1618,65 1676,88 1861,62
TS3 184843 1669,21 1724,42 1914,93
P1 182155 1396,85 144439 1603,81
P2 1852,48 1700,99 1834,10 2028,23
P3 1984,87 1823,35 194914 2157,24
?*é Dénommeéesal‘articlel

1) Taux applicables pour lescommunesde Nouméa, LeMont-Dore, Dumbéaet Paita.

2) Taux applicablespour lesautrescommunesde Nouvelle-Ca édonie.




Article4- Ledirecteur dubudget et ledirecteur
générd delacomptabilitépubliqueauministére
del’ économie, desfinanceset del’industrie, le
directeur des affairesfinanciéres au ministére
delajeunesse, del’ éducation nationdeet dela
recherche sont chargés, chacun en cequi le
concerne, del’ exécution du présent arrété, qui
serapubliéau Journd officiel delaRépublique
Francaise.

FaitaParis, |€18juin 2003

Pour leministredelajeunesse,
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del’ éducation nationale et delarecherche
€t par délégation,

Par empéchement du directeur des affaires
financieres,

Lasous-directrice,

A.WAGNER

Pour leministredel’ économie, desfinances
etdel’indudtrie,

Par empéchement du directeur du budget,
Lasous-directrice,

M. MARIGEAUD

INSTRUCTIONS NOR : MENC0301525X  |NOTE DU MEN
RIR : 525-0 18-7-2003 DRIC B3
PEDAGOGIQUES oo

E ducation au développement
et a la solidarité internationale

Texteadresseauxrectriceset recteursd' académie;
aux vice-recteurs; auxinspectriceset inspecteurs

d académie, directriceset directeursdesservices
départementaux del’ éducation nationale;

aux présidenteset présidentsd’ université; auxdirectrices
et directeursd écoleprimaire; aux déléguéeset dd égués
académiquesaux relationsinternationales
etalacoopération

L esenjeux

Lemondeaattei nt un niveau dedével oppement
et derichessejamaiségaléacejour. Dansle
mémetemps, lesinégalitésentreles pays et
entrelesindividussesont aggravées, lapauvre-
tés est accrue et denouvellestensionsinterna:
tional es sont apparues. L’ éducation au déve-
loppement et alasolidaritéinternationale vise
afaire comprendreles grands déséquilibres
mondiaux et apermettrelaréflexion sur les
moyensd'y remédier, afin quetouslespeuples
et toutesles personnes aient le droit de contri-
buer au développement et d’ en bénéficier. Elle
entend donner une cohérence alamultiplicité
d’informationsalaquelleles éléves sont
aujourd’ hui confrontés. Elleviseafareprendre
conscienceaux éévesdel’ interdépendancedes
régions du monde dans e processus de mon-
dialisation, en orientant en particulier leur
curiosité verslarédité économique, socide et
culturelle des pays en développement. Les
questions d’ environnement, et plus générale-
ment dedével oppement durable, ont partieliée

avec lesdomaines couverts par I’ éducation au
déve oppement.

L’ éducation au dével oppement peut &tre abor-
déedesleplusjeunedge, demémequ’ dlepeut
|I” &re danstoutes|esdisciplineset sepréte par-
ticuliérement auneapprocheinterdisciplinaire.
Elletrouve son inscription naturelle dansles
dispositifsexistantstelsquelesitinérairesdedé-
couverteau collége, lestravaux personnelsen-
cadrésaulycéeetlesprojetspluridisciplinaires
acaractére professionnel en lycée profession-
nel. Enfin, elles appuie sur desactions éduca
tivessusceptiblesdes inscriredanslecadredu
projet d’ école et du projet d’ établissement. A
cet égard | éducation au développement et ala
solidaritéinternationale est de nature amener
lesjeunesas engager dansdesactionsaing qu'y
invitentleGuidedel’ engagement etlesitedédiéa
I'engegement desjeunes (http:/Awww.enviedagir fr)
(voir lanote* |’ engagement desjeunes’ publiée
auB.0. n° 44 du 28 novembre 2002).
Lesthémesder éflexion et d’ action

Parmi lesgrandsthémesqui font I’ objet d’ une
réflexionet depropositionsd actionsdelacom-
munautéinternationale, trois d’ entre eux
retiennent particuliérement I’ attention :

- ledroit al’ éducation pour tous, qui aconduit
lacommunauté internationale a prendre des
engagementsfortspour | avenir ;

- lapromotion du dével oppement durable, the-
me du Sommet mondia de Johannesburg et
décisondugouvernement;

- lerespect deladiversité culturelle, priorité
affichéelors des conférences générales de
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I’"UNESCO.

Il est recommandé aux personnelsdel’ éduca
tiondesensihiliser lesélévesacesquestionsen
S gppuyant sur desactionséducatives. D’ autres
thémessont suggérésdanslanoted instructions
pédagogiques éaborée par le Haut Conseil de
laCoopération Internationale(HCCI) et dispo-
nible sur le siteinternet du ministére (http
:/lwww.education.gouv.fr. danslarubrique
“Europeetinternational” : “éducation au déve-
loppement”).

L esacteur set partenair esdesétablissements
scolaires

Pour mener lesdiversesactionsd' éducationau
développement, les établissements scolaires
sontinvitésas atacher le concoursdescollec-
tivitésterritoriaes, ains que celui d'interve-
nantsextérieursqualifiés, offrant toutesgaran-
tiesauregard du service public, notamment les
organisationsde solidaritéinternationae et les
centresderecherche, dedocumentationetd'in-
formation sur lasolidaritéinternationale, en
particulier les centres de documentation du
réseau Ritimo, dont lalistedes40 centreset les
basesdedonnéesbibliographiquessont consul-
tablessurlesteinternet : hitp:/AMwww.ritimo.org
Onencouragera, autant quepossible, lerecours
aux organisations de solidarité internationales
issues des migrations, aptesajouer unrole
mobilisateur du fait deleur contribution effec-
tiveau développement deleurspaysd origine,
delavalorisation des culturesdont elles sont
porteuses et del’ esprit de solidarité qu’ elles
incarnent (voir lesteinternet du FORIM, plate-
forme nationale créée en mars 2002 :
http:/AMmww.forim.net).

Denombreuses associ ationsassurent unemis-
sion d’'information, d’accompagnement et
d’ éducation en matiére de dével oppement.
Mention particuliéreest faiteici delacampagne
"Demain lemonde" menée par un collectif
d’ associations de solidarité international e,
coordonné par Solidarité Laique, qui promeut,
touslesdeux ans, unthémed' action spécifique.
Lethéme du “ développement durable” aété
choisi comme support d’ actions pour 2001-
2003, et seraprolongéen 2003-2004 enprivilé-
giant I'information sur lessuitesdu Sommet de
laterre de Johannesburg et notamment lesthé-

matiquesdel’ eau et des pollutions. Visant a
sensibiliser le public jeune, lacampagne pro-
pose des outils pédagogiques et soutient des
projets au niveau local (site internet :
http://Aww.globenet.org/demain-le-monde).
Le Comitéfrangaispour I’ UNICEF, liéaumi-
nistére delajeunesse, del’ éducation nationae
et delarecherche par une convention (note
publiéeauB.O. du25avril 2002) est également
un partenaire privil égié pour lacommunauté
éducative(teinternet: http:/AMavwv.unicef.assofr).
Lestempsforts

Enmatiered éducation au développement et a
lasolidarité, I’ année scolaire est marquée par
destempsfortsqui sont!’ occasiondemettreen
vaeur initiativeset projets.

Enmai :lacampagne" Pasd école, pasd avenir!”,
danslecadredelaQuinzainedel’ écolepublique
Depuis 2002, les actions de sensibilisation de
cette campagne annuelles articulent autour du
droit al’ éducation pour tous dans les pays du
Sud. Lepayschois pour 2003estleSénégd. A
I” occasion de cette quinzaine sont créés des
outils de communication et des outils pédago-
giquesal’intention desenseignants, desenfants
et desjeunes. Touteslesinformationssur | or-
ganisation delacampagneet touslesprojetsde
coopération asoutenir sont disponibles sur les
sites de la Ligue de |’ enseignement
(http:/Amww .laligue.org) et de Solidaritélaique
(http:/AMmww.solidarite-laique.asso fr).

Du 11 au 19 octobre: lesjournéesALIMEN-
TERRE, autour delaJournée Mondiale de
I” Alimentation (16 octobre).

Personnelsdel’ éducation et éévessont invités
aengager untravail deréflexion sur “lasécuri-
tédimentaire partout et pour tous’, campagne
menée par le Comitéfrancaispour lasolidarité
internationale (cf. siteinternet du CFSI :
http:/Aww.cfs.as30.fr). llspeuvent s appuyer
sur les outils pédagogi ques disponibles aupres
du CFSl et bénéficier delamobilisation de
professionnelsdu dével oppement danslecadre
desjournéesALIMENTERRE organiséesdans
denombreusesvilles.

IIs peuvent également consulter lesiteinternet
del’ organisation des Nations Unies pour |’ ali-
mentation et |’ agriculture (FAO) : http:
hww fao.org.



Du 12 au 23 novembre: laSemainedelasoli-
daritéinternationa e, pendant laquellesetientla
“Semainedelasolidaritéinternationaleal’ école
etal’universté’.

Opération national e décentralisée d’ informa-
tion et de sensibilisation, dlealieu chagque an-
née, depuis 1998, latroisiéme semaine de no-
vembre. Coordonnépar le Centrederecherche
et d’information pour le dével oppement
(CRID) et animépar un comitédepilotagemul-
ti-acteurs, ce grand rendez-vous annuel ras-
semblel’ ensemble des structuresimpliquées
sur le champ delasolidaritéinternationale
(principalement des associations, collectivités
territoriaes, établissementsscol aireset structu-
resdel’ éducation populaire, ains quedescen-
tresinformation jeunesse, des syndicats, des
comitésd entreprises, desmutuelles) qui, acet-
teoccasion, réalisent desanimationsauprésde
touslespublics. L’ objectif detousest defaire
découvrir leurs activités quotidiennes, de don-
ner desoutils pour mieux comprendre lacom-
plexitédumondeet deproposer despistesd’ ac-
tions concrétes pour donner achacun envie
d agir en citoyen solidaire et de participer asa
maniérealaconstructiond’ unmondeplusjus-
te(siteinternet : http://www.lasemaine.org).
Dansles établissements scolaires et universi-
taires, chacun estinvité, pendant cettesemaine,
aréaliser desactionsencesens. En2002, laSe-
maine asuscité plus de 1300 animations, dont
unesur cing est uneanimation scolaire.

Pour laSemainedelasolidaritéinternationae
2003, le Centre Nord-Sud du Conseil del’ Eu-
rope propose atous sesmembres|ethéme sui-
vant ; "le monde danslequel nousvivons, le
monde que nous voulons : conflit ou sécurité
humaine" (http://www.nscentre.org).

Du 18 au 22 novembre 2003 : laSemainedela
coopération et delasolidaritéinternationalea
I'université, aToulouse

Lancéeen 2001 al’ initiativedu HCCI et soute-
nuepar laconférencedesprésdentsd université,
cetteopération viseen particulier asensibiliser
les étudiants aux enjeux contemporainsdela
coopération et delasolidarité. Chaque année,
ungrouped universitésseportevolontaire pour
accuelillir cette manifestation, en choisissant
pour partenairel’ aireculturelleaveclagudlleil
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entretient le plus d’ échanges. Lapremiére
semaine, organisée par le Pole universitairede
Bordeaix, avait pour thémelacoopération avec
I’ Afriquesub-saharienne. Ladeuxiemeédition,
organiséepar lesuniversitésd’ Aix-en-Provence,
Marsailleet Avignon aconcernélespaysarabes
du bassin méditerranéen.

Latroiséme, organiséepar lePdleuniversitaire
deToulouse, porterasur I’ Amériquelatine(site
internet : http://www.amerique-latine.pole-
tlsefr).

Lesoutils
Outrelesdocumentspédagogiquesmentionnés
au fil de cette note, sont recommandés deux
ouvragesrédisssrespectivement danslesaca-
démiesd Alsaceet deFranche-Comté. llscom-
portent des définitions, des pistesde réflexion
et les @ éments méthodol ogiques et pratiques
utiles pour monter tout type de projet (anima-
tion, échange, partenariat) :

- leclasseur intitulé " Eduquer au dével oppe-
ment et alasolidaritéinternationale : pour une
citoyenneté ouverte sur lemonde” (disponible
auCRDPdeStrashourg: direction@crdp-dras-
bourg.fr)

-leguideintitulé" Pour uneéducation au déve-
loppement et alasolidaritéinternationale’ (dis-
ponibleauprésdu DARIC deBesancon : cere-
linter@ac-Besangon.fr).
LaPlate-formefrancaised’ éducation au déve-
loppement et alasolidaritéinternationale, outre
safonction dereprésentation dumilieuassocia-
tif delasolidarité, apour objectif I’ appui mé-
thodol ogiqueaux acteursd’ éducation au déve-
loppement et alasolidaritéinternationae. Elle
propose une base de données d’ outils pédago-
giqueset d' expériences d’ éducation au déve-
loppement, ainsi que des publications. Par
ailleurs, elle anime des groupes de travail
permettant aux acteurs, engagésdanslesdiffé-
rentes campagnes d’ éducation au dével oppe-
ment, ou intervenant en dehors de ces campa-
gnes, d’échanger sur leurs pratiques
d éducation au développement afin d’ en amé-
lioreretd’endargir I'impact. (Steinternet : http
: IImww.globenet.org/terre-d-avenir/).

Bilan desactions

Unsuivi desactionsd’ éducation au dével oppe-
ment et alasolidaritéinternationaleest effectué
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auniveau national.

Chaquerecteur veilleraadésigner au seinde
son académie un responsable qui coordonnera
I action desdiversréseaux concernésains que
lesremontéesdeterrain. Enfind annéescolaire
2003-2004, chaguerectorat adresseralasynthése
desinformationsdesonacadémieauminigérede
lajeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche (direction desrel ationsinternationa-
leset delacoopération - bureau desingtitutions
multilatérales et delafrancophonie, al’ atten-
tiondeMmeAnneCauwel, 75357 Paris07 SP).
Jevousremerciede prendretoutes|esdispo-
sitionsnécessaires pour quel’ information sur
cespossibilitésd’ actions éducatives soit lar-
gement disponible (affichage en salle des
professeurs ou au centre de documentation,

présentation en réunion, etc) defagon ace
que lesinitiatives des ensei gnants puissent
étreintégréesdansleprojet d’ écoleet dansle
projet d établissement.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaeet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur desrelationsinternationaes
et delacoopération,

Danid VITRY

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR
Ladirectricedelajeunesse,

del’ éducation populaire
etdelavieasociative
HééneMATHIEU
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ENSEIGNEMENT PRIVE INOR : MENF0301565A ARRETE DU 17-7-2003
SOUS CONTRAT (38 U

ommlssmns consultatives
mixtes académiques et départe-
mentales

Vucodedel'éducationet not. articlesL. 351-1 et
L.914-1, articles8 et 9du D. n° 60-745 du 28-7-1960
mod. ; D. n° 64-217 du 10-3-1964 mod. ; D. n° 78-255
du8-3-1978 mod. ; A. du25-10-2000

Articlel- Leséectionspour lerenouvelle-
ment des membres des commissions consulta-
tives mixtes académiques et départementales
mentionnéesaux articles8 et 9 du décret susvisé
du28juillet 1960 sedérouleront lejeudi 22jan-
vier 2004 danstoutes|es académies de métro-
poleetd’ outre-mer al’ exceptiondel’ académie
deLaRéunion. Pour I académiedeLaRéunion,

lesélectionsauront lieulejeudi 5février 2004.
Article2- Leslistesdescandidatsdoivent ére
déposéesaupresdel’ autoritéacadémiqueavant
lejeudi 11 décembre 2003 412 heures.
Article3- Lesrecteursd académieet les
ingpecteursd académie, directeursdesservices
départementaux del’ éducation nationale sont
chargésdel’ exécution du présent arrétéqui sera
publiéauB.O.

FaitaParis, le17juillet 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur desaffairesfinancieres
Michel DELLACASAGRANDE

MEDECINS DE L'EDUCATION NOR : MENAO301379A | ARRETE DU 23-6-2003 MEN
NATIONALE RLR : 627-4 JO DU 4-7-2003 DPMA B2

ommission de validation
prévue par le décret n®° 91-1195
du27-11-1991 portant disposi-
tions statutaires applicables au
corps des médecins de I'éducation
nationale et a I'emploi de méde-
cins de I'éducation nationale -
conseillers techniques

VuL.n°83-634du13-7-1983 mod, ens. L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D n° 91-1195du 27-11-1991 mod.,
not. art. 6-1; A. du10-7-1992 mod. not. art. 6-1
duD.n°91-1195du27-11-1991

Articlel- L'articlel del'arrétédu 10juillet

1992 susvisé est remplacé par lesdispositions
suivantes:

"Art.1- Lacommissiondevalidation prévue
al'article 6 -1 du décret du 27 novembre 1991
susvisécomprend:

- ledirecteur dadminigtration centralechargéde
lagestion desmédecinsdel'éducation nationde
auministerechargédel'éducationnationde, pré-
sident delacommission, ou sonreprésentant ;

- ledirecteur dadministration centralechargéde
I'enseignement supérieur auministérechargéde
|'éducation nationale, ou son représentant ;
- ledirecteur d'administration centrale chargé
del'enseignement scolaire au ministérechargé
del'éducetion nationale, ou son représentant ;
- deux représentants du ministre chargé de



_
1588 | /Bo JERSONNELS

24 JUIL.
2003

lasanté;

- deux membres des corps des professeurs des
universités-praticiens hospitaliers ou des
maitres de conférences des universités-prati-
cienshospitdiers;

- quatre médecins de |'éducation national e-
consaillerstechniques.”

Article2- Leprésent arrété serapublié au

Journal officiel delaRépubliquefrancaise.
Fait aParis, |e23juin 2003

Pour leministredelajeunesse,

del'éducation nationale et delarecherche

€t par délégation,

Ledirecteur despersonnds, delamodernisation
et del'administration,

DominiqueANTOINE

ARRETE DU 18-7-2003 MEN
DPMA B7

NOR : MENA0301551A
RLR : 623-0b

oncours réservés d'adjoints

administratifs des services
déconcentrés du MEN -
session 2003

VuL.n°83-634dul13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984 mod. ; L. n° 51-598 du 24-5-1951, not.

art. 29; L. n° 2001-2 du 3-1-2001 ; D. n° 85-899
du21-8-1985mod. ; D. n° 90-713du 1-8-1990;

D. n°2001-835 du 12-9-2001 en applic. deart. 1 de
L.n°2001-2du3-1-2001 ; A. du 7-11-1985mod. ; A. du
14-3-2002 not. art. 1 du D. n° 2001-835 du 12-9-2001 ;
A.du17-3-2003; A. du 9-5-2003

Article1- L'annexedel'arré&édu 9 ma 2003
susvistest modifiée aing quiil suit:

Aulieude:
ACADEMIES CONCOURS RESERVE
Martinique 12
TOTAL 234
Lire:
ACADEMIES CONCOURS RESERVE
Martinique 2
TOTAL 224

Article2- Ledirecteur despersonnds, delamo-
dernisation et del'administration est chargéde
I'exéoutionduprésent arrétéqui serapubliéau B.O.

Fait aParis, le 18juillet 2003
Pour leministredelajeunesse,

del'éducation nationaleet delarecherche

€t par délégation,

Pour ledirecteur des personnels, delamoder-
nisation et del'administration,

L'adjointeau directeur,

Chantal PELISSIER
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CENTRES DE VACANCES NOR :MENJO301377A |ARRETE DU 20-6-2003 IMEN
ET DE LOISIRS REREISIES O DU 4-7-2003 DJEPVA

cadrement orgamsatlon et par delégation,
d It tivit Ledirecteur du cabinet,
et pratique de certaines activités AlsinBOISSINOT

physiques dans les centres
de vacances et les centres
de loisirs sans hébergement

Annexe 1

Vu codedel'action socialeet desfamilles, not. art. L.
227-5; D. n° 2002-883 du 3-5-2002 not. articles 10
et13; A.du21-3-2003

Texteadresstaux préféteset préfetsderégion,
directionsrégionaleset départemental esdelajeunesse
et dessports; aux préfeteset préfetsde département,
directionsdépartementalesdela jeunesse et dessports

Article1- Lesconditionsdepratique et d’en-
cadrement, en centres de vacances ou en cent-
resdeloisirssanshébergement, decertainesac-
tivités physiques sont définies, pour chacune
desactivités concernées, aux annexes|| et sui-
vantesau présent arrété.
Lapratiquedecertainesd entreellesest subor-
donnéealaréussited untest dont lecontenu et
lesmodalités d’ organisation sont fixésen
annexel du présent arrété.

Article2- Ladirectricedelajeunesse, de
I éducation populaire et delavie associative et
leddéguéal’ emploi et aux formationssont char-
gés, chacun en cequi le concerne, del’ exécu-
tiondu présent arrété, qui serapubliéau Journa
officiel delaRépubliquefrancaise.

FaitaParis, 1e20juin 2003
Pour leministredelajeunesse,
del’ éducation nationale et delarecherche

TEST PREALABLE A LA PRATIQUE

DES ACTIVITES AQUATIQUES ET
NAUTIQUES EN CENTRE DE VACANCES
OU EN CENTRE DE LOISIRS

Encentredevacancesou encentredeloisirs, la
pratique des activités de canoé-kayak et disci-
plinesassociées, de descente de canyon, de ski
nautique et de voile est subordonnée alapro-
ductiond’ uneattestation délivréepar unméitre
nageur sauveteur.

Cedocument doit attester delacapacitédu pra-
tiquant ase déplacer dans!’ eau sans présenter
designedepaniquesur unparcoursde20 metres,
avec passagesousuneligned’ eau, poséeet non
tendue.

Leparcoursestrédistdanslapartied unbassin
oud un pland eau d’ une profondeur au moins
égalealma80. Il peut &reeffectuéavecunebras-
séredeséeuritésauf pour ladescenteencanyon.
Jusgu’ au ler janvier 2004, lapratique peut &re
subordonnéealaseuleprésentationd uneatestar
tion delacgpacitédu pratiquant aneger et asim-
merger et ddlivréepar unméitrenageur sauveteur,
oupar unepersonnetitularedu brevet netiond de
Seurité de sauvetage aguatique (BNSSA) ou du
diplémedesurvelllant debaignade.
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I - Conditions d’organisation et de
pratique

Lapratiquedel’ activité est conditionnée par
unereconnaissance préalable del’itinéraire
par I’ encadrement ains quepar laconsultation
desprévisionsmétéorol ogiques.
Lalistedesparticipants, |’ itinérairechois, ains
quel’horaire précis de départ sont communi-
qués au centredevacancesou deloisrsavant la
ortie,

Lematériel utilisé doit &re conforme aux nor-
mes en vigueur et les pratiquants munisde
vétements de protection et d’ un casque. Le ou
les encadrants doivent étre également munis
d' un moyen de communication permettant de
joindrerapidement lessecours.
Lapratiquedel’ apinismepar lesmineurségés
demoinsde 12 anspeut ére organiste dansle
cadred activitésd' éveil acette activité et de
découvertedumilieu spécifiquedansdesécoles
deneigeet deglacedont I’ accesneprésentepas
dedifficultéparticuliere.

L’ activité d’ a pinisme en haute montagne ne
peut étrepratiquéequepar desmineurségésde
12ansetplus.

Il - Conditions d’encadrement

L es activités sont conduites par une ou des
personnestitulairesdu diplémed aspirant gui-
de ou de guide de haute montagne du brevet
d' Etat d’ dpinisme.

L’ encadrant détermine, en fonction deladiffi-
cultédel’itinéraireet du niveau despratiquants,
lenombredemineurspratiquantsqu’il prenden
charge.

Annexe I

BAIGNADE

Lesactivités de baignade sont exclusivesde
touteactivitéaquati quefa sant appel adestech-

niques ou matériels spécifiques (nage avec
palmes, plongée subaquatique, etc.).

Ellessedéroulent soit dansdespiscinesoubai-
gnadesaménagéeset surveillées, soitentout au-
trelieu ne présentant aucun risqueidentifiable.

1 - Lorsque les activités se dérouvlent
en piscines ov haignades aménagées
et surveillées

A - Conditionsd’ organisation et depratique
Leresponsabledu groupedoit :

- signaler laprésence de son groupe au respon-
sable delasécuritédelapiscineoudela
baignade;

- seconformer aux prescriptions de ce respon-
sableet aux consignes et signaux de séeurité;

- prévenir le responsable de lasécurité ou de
I” organi sation des sauvetages et dessecoursen
casd accident.

B - Encadrement

Outrel’ encadrement delapiscineou delabai-
gnade, un animateur du centre au moins doit
étre présent dans|’ eau pour cing enfantsde
moinsdesix ansou unanimateur au moinspour
huit mineursde 6 anset plus.

Il - Lorsque les activités se déroulent
en dehors des piscines ou baignades
aménagées et surveillées

A - Conditionsd’ organisation et depratique
Cesactivités sont placées sous|’ autorité du
responsable du centre et doivent répondre aux
conditionssuivantes:

- pour lesmineurs &gésde moinsdedouzeans,
lazone debain doit étre matérialisée par des
bouéesrdiéespar unfilin;

- pour lesmineurs &gés dedouze anset plus, la
zonedebaindoit érebalisée.

B - Encadrement

Lenombrede mineurs &gésdemoinsde 6 ans
présentsdansl’ eau est fonction desspécificitésde
labaignade sanspouvoir excéder 20. Unanima-
teur pour cingmineursdoit éreprésent dansl’ eau.
Lenombredemineurségésde6 anset pluspré-
sentsdans|’ eauest fonctiondesspécificitésdela
bai gnade sanspouvoir excéder 40. Unanimateur
pour huit mineursdoit &représent dans|’ eau.
En outre, une surveillance de |’ activité est



assurée par une personnetitulairedel’un
destitressuivants:

- surveillant debaignade,

- brevet nationa desécuritéde sauvetageaqua
tique(BNSSA)

- brevet d’ Etat d' éducateur sportif desactivités
delanatation (BEESAN) ;

- brevet d' Etat d’ éducateur sportif de natation
(BEES);

- dipléme d Etat de maitre nageur sauveteur
(MNS).

Cette qualification n’ est pas exigée dansles
centres de vacances et en centresdeloisirs
accueillant exclusvement desmineurségésde
plusdel4ans.

Annexe v

CANOE ET KAYAK ET DISCIPLINES
ASSOCIEES

Lapratique du canoé et du kayak en centre de
vacancesou encentredeloisirsest soumiseatix
dispositionsci-dessousmentionnéesdel’ arrété
du4mai 1995 relatif aLx garantiesdetechnique
et deséeuritédanslesétablissementsorganisant
lapratiqueoul’ enseignement delanageeneau
vive, du canoé, du kayak, duraftains quedela
navigation al’ aide detoute autre embarcation
propulséealapagaieains qu’ aux dispositions
suivantes.

I - Conditions d’organisation et de
pratique

Lapratiquedel’ activitéest conditionnéepar la
réussiteauntest dontlecontenu etlesmoddités
d organisationsont définisenannexel auprésent
aréte.

L’ équipement des pratiquants répond aux
conditionsdesarticles8al12,15a28et 16219
del’ arré&édu 4 mai 1995 ci-dessusmentionné.
Lesmineursde moinsde 14 ansaccueillisen
centres de vacances ou en centresdelaisirs
peuvent pratiquer lecanoé, lekayak et lesdisci-
plinesassociéessur lesplansd’ eau et lesrivié-
resdeclassel alll. Lesmineurségésde 14 ans
et plus peuvent également pratiquer cesactivi-
téssur lesrivieresdeclasse |V sur lesespaces,
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stesouitinérairesreconnusprédablement et ne
comportant pasderisqueidentifiable.
Lesactivitésen mer nepeuvent étre pratiquées
qu’ avec un support nautique spécifique et ne
peuvent sedérouler qu’ amoinsd unmillenau-
tiqued’ un abri et par vent ne dépassant pasla
force3 Beaufort.

L’ activité nautiqueenradeau ou al’ aided une
embarcation propulsée alapagaie ne peut éire
pratiquéequesur desrivieresdeclassel etll ou
sur desplansd’ eaul.

Lalistedesparticipants, I’ itinérairechoisi, ains
quel’ horaire précis de départ sont communi-
qués au centredevacancesou deloisrsavant la
ortie,

Il - Encadrement de I’ activité

A - Qualificationsou dipldmesexigés

L’ activité nautiqueenradeau cual’ aided une
autre embarcation propulsée alapagaie ne
nécessite pasd’ encadrement spéciaisé.
Lesactivitésde canoé, de kayak et deraft se
déroulant sur lesrivieresdeclasses| et [ com-
portant exceptionnellement des passages en
classelll sur dessitesreconnusou sur desplans
d'eau ne présentant pas derisqueidentifiable,
sont encadrées par des personnestitulairesde
I’unedesqudificationsou del’ undesdipldmes
suivants:

- brevet d' Etat d' éducateur sportif (BEES) du
ler degré, option canoé-kayak et disciplines
associéesavec laqudification complémentaire
requise;

- brevet d Etat d’ éducateur sportif (BEES) du
ler degré, option canoé-kayak et disciplines
associées;

- brevet professionne delajeunesse, del’ édu-
cation populaireet du sport, spéciditéactivités
nautiques mention monoval ente canoé-kayak
et disciplinesassociéesoumention plurivalente
comportant les supports de lamention mono-
valente canoé-kayak et disciplines associ ées,
sdonlesprérogativesatachéssachaguesupport ;
- brevet d’ aptitude professionnelle aux fonc-
tionsd’ assistant animateur techniciendelajeu-
nesse et des sports (BAPAAT), support tech-
nique randonnée nauttique correspondant (raft,
canoé-kayak, kayak demer, nageen eauvive),
danslalimitedesesprérogatives;
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- diplémedemoniteur fédéral de canoé-kayak,
danslalimitedesesprérogetives, ddlivrépar la
Fédération francaise de canoé-kayak (FFCK),
titulairedeladé égation mentionnéeau | del’ ar-
ticle17 delaloi n°84-610du 16juillet 1984 mo-
difiéerelativeal’ organisationet alapromotion
desactivitésphysiqueset sportives;

- professorat ou professorat adjoint d’ éducation
physique et sportive, option canoé-kayak ;

- brevet d’ gptitude aux fonctions d’ animateur
de centresdevacanceset deloisirs (BAFA)
avec sessiondequalification canoé-kayak vali-
dée, danslalimitedesesprérogatives.
Surlesriviéresdeclasses|ll et 1V, lesactivités
sont encadrées par des personnestitulaires du
brevet d’ Etat d’ éducateur sportif (BEES) op-
tion canoé-kayak et disciplines associées et de
laqualification complémentairerequise.

B - Effectifs

Lorsquelapratique est organisée dansun péri-
métre abrité et délimité défini en annexell de
I’arrétédu 4 mai 1995 ci-dessusmentionné, le
nombre d’ embarcations sous laresponsabilité
d'un encadrant ne peut étre supérieure adix et
lenombredepretiquantspar encadrant est fonc-
tion du niveau des pratiquants, des conditions
du milieu, des caractéristiques del’ activité et
des compétences de |’ encadrement sans pou-
voir excéder seize. Sur lesriviéresdeclasselV,
cenombrene peut excéder 6 par encadrant.
Pour lanage en eau vive, al’ exclusion des
séancesorganistesdansdesaresaménagéeset
délimitées, le nombre de pratiquants par enca-
drant est fonction du niveau despratiquants, des
conditions du milieu, des caractéristiquesde
|" activitéet descompétencesdel’ encadrement
sans pouvoir excéder huit sur lesrivieresjus-
qu'alaclasselll, et six pour laclaselV.

Annexe A%

CANYONISME (DESCENTE DE CANYON)

Est considéré comme canyonisme au sensdu
présent arrété |’ activité consistant &descendre
unthalweg pouvant se présenter sousformede
torrents, ruisseaux, riviéres, gorges (plusou
moainsétraits, profonds) avec ou sansprésence

permanente d’ eau et pouvant présenter des
cascades, des vasgues, des biefs, des parties
sub-verticales. Cette descente exige une pro-
gression et desfranchissementspar lamarche,
lanage, lessauts, lesglissades, ladésesca ade,
lerappel et autrestechniques d’ évolution sur
cordes.

I - Conditions d’organisation et de
pratique

Lapratiquedel’ activitéest conditionnéepar la
réussteauntest dontlecontenuetlesmodalités
d’ organisation sont définisen annexe | au
présent arrété.

Le déroulement de !’ activité est subordonné a
laconsultation préalable:

- deladocumentation technique existante (ex.
répertoirefédéral dessites, topo-guidedu site
concerné, etc.), desprévisionsmétéorol ogiques
et desréglementationslocaesou particulieres;
- desinformations disponibles sur e débit
d eau, laprésence éventuelle de mouvements
d'eauimportants, larégulation artificielledu
débit d’ eau et leséchappatoires.
Lalistedesparticipants, I'itinérairechois, aind
quel’ horaire précis de départ sont communi-
gués au centre de vacances ou au centre de
loisrsavant lasortie.

Lematériel utilisé doit étre conforme aux
normes en vigueur et les pratiquants munis de
vétements de protection (vétements isother-
miques, cuissard et longes doubles ou longe
simple avec deux sortiesd’ attache), d' un des-
cendeur et d’ un mousgueton de sécurité, d'un
sifflet et d’ un casgue. Leoulesencadrantsdoi-
vent &reégaement munisd’ un équipement de
secours (trousse de premiers secours, briquet,
masgue subagquatique, couverturedesurvie), de
matériel de remontée sur corde et de rééquipe-
ment, d’ une corde supplémentaire de secours
ains que d’ un moyen de communication per-
mettant dejoindrerapidement lessecours.

Il - Conditions d’encadrement

L’ activité est encadrée par une ou des person-
nestitulaires des dipldmes ou qualifications
suivantes:

- brevet d' Etat d’ éducateur sportif, option
escaade;



- brevet d’ Etat d’ éducateur sportif, option
spéléologie;

- diplémedeguidedehautemontagnedu brevet
d' Etat d’ dpinisme;

- dipldme d aspirant guide du brevet d’ Etat
d'dpinisme;

- attestationdequdificationet d' gptitudeal’ en-
seignement et al’ encadrement professionnels
delapratiquedu canyon.

Un groupede mineursen canyon est accompa:
gnédedeux adultes. L’ encadrant détermine, en
fonction deladifficultédel’itinéraireet du
niveau des pratiquants, le nombre de mineurs
qu'il prend en charge sans que celui-ci puisse
excéder huit.

Annexe V1

EQUITATION

Selon |’ activité proposée, les conditionsd’ en-
cadrement et d’ organi sation et de pratique sont
définiescommesuit :

I - Randonnée équesire montée ov
attelée

Celle-ci consiste en un déplacement équestre
dépassant lajournée et entrainant un couchage
al’ extérieur du centre.

A - Conditionsd’ organisation et depratique
Lenombre demineurs par encadrant est déter-
minéen fonction du niveau dequalification de
I encadrement et du niveau de pratique des
cavaliers.

L’itinéraireest déterminéenfonctionduniveau
depratiquedescavdiersains quedescapacités
deschevaux utilisés. |l fait’ objet d’ unerecon-
nai ssancepréalable par " encadrant.
Lesmineurspratiquantssont munisd' unebombe
oud’uncasgue.

B - Encadrement

Lasortieest encadrée par unepersonnetitulaire
del’ unedesqudificationsoudel’ undesdipl6-
messuivants:

- brevet d' Etat d’ éducateur sportif (BEES)
option activitéséquestres;

- brevet d’ Etat d’ éducateur sportif (BEES)
option équitation;
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- attestation de qualification et d aptitude
(AQA) al’ enseignement du tourisme équestre
oudel atelage;

- brevet d’ aptitude professionnelle aux fonc-
tionsd’ assi stant animateur techniciendelajeu-
nesse et des sports (BAPAAT) support tech-
niquerandonnéeéquestre (danslalimitedeses
prérogatives) ;

- brevet d' accompagnateur detourismeéguestre
ddlivrépar laFédérationfrancaised équitation,
titulaire deladélégation mentionnée au | de
I"article17 delaloi n° 84-610du 16juillet 1984
modifiéerdativeal’ organisation et alapromo-
tiondesactivitésphysiqueset sportives;

- brevet de guide de tourisme équestre délivré
par cettemémefédération sportive.

Il - Promenade équesire en extérieur

Lapromenade équestre ne peut dépasser la
journée. Elles effectueexclusivement sur sen-
tiershaisésavec descavaliersayant acquisdes
automatismesfondamentaux.

A - Conditionsd’ organisation et depratique
L’ activité répond aux mémes conditions
d organisation et depratiquequecdllesqui sont
fixéespour |’ activité derandonnée.

B - Encadrement

Lapromenadenepeut &reencadréequepar une
ouplusieurspersonnestitulairesd’ unedesquali-
ficationsou dipldmesdemandéspour I’ activité
derandonnéeet danslalimite desprérogatives
fixéespour chacund’ eux.

il - Apprentissage de I’ équitation

L’ activitéd gpprentissagedel’ équitationconss
teen lamaitrise destroisallures par I” apprenti
cavdier.

A - Conditionsd’ organisation et depratique
Lapratiquenepeut sedérouler quedansunlieu
closconcu defagonanepascondituer unecau-
sed’ accident pour les personnes ou les ani-
maLix.

L e nombre de mineurs pratiquants par enca-
drant est fonction du niveau dequdificationde
I’ encadrement et du niveau de pratique des
cavaliers. Pour I’ apprentissage de |’ équitation
sur poney, il nepeut excéder huit mineurs.
Lesmineurspratiquantssont munisd’ unebombe
oud uncasgue.
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B - Encadrement

Lalegon est encadréepar unepersonnetitulaire
del’ unedesqudificationsoudel’ undesdipl6-
messuivants:

- brevet d Etat d éducateur sportif (BEES)
option activitéséquestres;

- brevet d’ Etat d’ éducateur sportif (BEES)
option équitation;

- attestation de qualification et d’ aptitude
(AQA) al’ enseignement del’ équitation (legons
sur poneysdeclasseinférieurealaclasseE) ;

- brevet d’ aptitude professionnelle aux fonc-
tionsd’ assi stant animateur techniciendelajeu-
nesse et des sports (BAPAAT) support tech-
niqueponey, danslalimitedesesprérogatives;
- diplémed’ animateur poney délivrépar lafé-
dération frangaised’ équitation, sousl’ autorité
d’untitulaire du brevet d’ Etat d’ éducateur
sportif.

IV - Activités de découverte et d’ap-
proche de I’animal

Cesactivités consstent d' une part apermettre
aux mineursd’ approcher " animal sans appré-
henson et sansdanger et desefamiliariser avec
lessoinsalui donner et, d autre part, adécou-
vrir lapromenade au pas. Elles se déroulent
dansunlieuclos.

Leur encadrement et leur animation peuvent
&reasuréspar destitulairesdubrevet d gptitude
aux fonctions d’ animateur (BAFA) ou d’ un
certificat de qualification, d’ untitre ou autre
dipléme conformément aux dispositionsde
I"arrétédu 21 mars2003 susvise.
Lenombredemineursest dehuit par animateur.

Annexe Vil

ESCALADE

I - Conditions d’organisation et de
pratique

A - Conditionsgénérales

Ledéroulement del’ activité est subordonnéa
laconsultetion préaable:

- deladocumentation technique existante (ex.
répertoirefédéral dessites, topo-guidedu site
concerné, etc.), desprévisionsmétéorol ogiques

et desréglementationsloca esou particulieres;
- delastructure gestionnairedu siteet ala
connaissance du répertoire des numéros des
secourslocaux.

Pour lapratiqueen site naturd, lalistedespar-
ticipants, I itinéraire choig, ains quel’ horaire
précisdedépart sont communiquésau centrede
vacancesou deloisrsavant lasortie.
Lematériel techniqueindividuel (baudriers,
descendeurs...) misaladispositiondesmineurs
pratiquantscorrespondal’ effectif dugroupe. Le
matériel collectif (cordes, mousquetons, san-
gles...) correspond aux exigencesdu terrain,
longueur desvoies, typesd’ amarrage... Leport
du casqueest obligatoirepour lapratiqueensite
naturel.

Lematériel est conforme aux normes en
vigueur sur lamise adisposition des équipe-
mentsdeprotectionindividueleconcernant les
chutesdehauteur.

B-Lieuxdepratique

L’ organisationdel’ activitéd' escaadeencentre
devacancesou en centredeloisrstient compte
dustedepratique(terraind aventure, bloc, Site
sportif d’ escalade ou structure artificielle
d escdade). En hautemontagne, lapratiquene
peut étre organisée que pour des mineurs &gés
del2ansetplus.

Sont appelées"terrain d’ aventure” lesfaaises,
paroisnon équipéesademeure.

Est appelé"site sportif d' escalade” d’ uneou
plusieurslongueurs de corde, unefalaise sur
laquellelesvoiessont équipéesademeuresdon
lesrecommandationsdelaFédération sportive
titulairedeladé égation mentionnéeau | del’ ar-
ticle17 delaloi n° 84-610 du 16 juillet 1984
modifiéerelative al’ organisation et alapro-
motion desactivitésphysiqueset sportives.
Lesitesportif d’ escalade peut comporter un
secteur comportant une zone d’ évolution
d’une hauteur égale alamoitié delalon-
gueur de lacorde simple couramment utili-
sée et sansrelais de progression, et permet-
tant notamment |’ organisation d’ ateliers en
moulinette.

Est gppelé"bloc” un site naturel defaible hau-
teur nenécessitant aucun équipement d’ assura:
geet N’ opposant pasdedifficultéderéception.
Est appelée"structureartificielled’ escalade”



I’ équipement d’ escal ade architecturé cons-
truit dans ce but ou aménagé sur un support
préexistant.

1) Lapratiquedel’ escalade sur tout Siteest en-
cadréepar despersonnestitulairesdesdiplémes
suivants:

- brevet o Etat of éducateur sportif option esca-
|ade ou dipléme de moniteur d’ escalade ou
diplémedeguidedehautemontagneoud’ aspi-
rant guidedu brevet d' Etat d’ alpinisme.

2) Lapratiquede!’ escalade sur des sites spor-
tifsd’ unelongueur decordeou sur dessecteurs
d'initiation peut étre également encadrée par
despersonnestitulaires:

- du brevet d’ aptitude professionnelle aux
fonctionsd’ assistant animateur techniciende
lajeunesse et des sports (BAPAAT), avecle
support technique escalade, danslalimitede
sesprérogatives;

- du brevet d' aptitude aux fonctions d anima-
teur (BAFA) oud' un certificat dequalification,
d'untitre ou d' un dipldme conformément aux
dispositionsdel’ arréédu21 mars2003 susvisg,
et assorti du diplémefédéral d'initiateur
d escdade ddlivré par laFédération francaise
demontagne et d escalade, titulairedeladéé
gation ci-dessus mentionnée.

3) Lapratiquedel’ escaladeuniquement sur des
structures artificielles d’ escalade avec point
d assurage apartir d’ une hauteur rendant né-
cessairel’ encordement (au-deladetroismetres
de hauteur), peut étre également encadrée par
despersonnestitulaires:

- du brevet d’ aptitude professionnelle aux
fonctions d' assistant animateur technicien de
lajeunesse et des sports (BAPAAT) avecle
support technique escalade, danslalimite de
sesprérogatives;

- dudiplémed'initiateur d’ escaladedéivrépar
laFédération francai se delamontagne et de
I escalade ou du monitorat militaired escalade
del’ Ecolemilitairedehautemontagne, dansles
limitesdeleursprérogatives;

- du brevet d’ animateur escalade sur structure
atificieled escaade ddlivré par laFédération
francaisedemontagneet d' escalade.

4) L’ encadrement delapratique del’ escalade
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suruncircuit deblocsbalisésdemoinstroisme-
tres de hauteur ayant une réception aisée (sol
plat, sable etc.) ne nécessite aucun diplémeou
qualification spécifique.

Effectifs

Lenombre de mineurs par encadrant est fonc-
tion deladifficulté desitinéraireschoisis, de
|” adéquation entre le niveau des pratiquants et
lesdifficultésenvisagées, ains quedel’ organi-
sation matérielledu groupe.
Lesatdiersdepratiquesont situésdansun péri-
meétre permettant al’ animateur un contréle
effectif del’ ensembledes progressions.

Annexe VIII

PLONGEE SUBAQUATIQUE

Laplongée subaguatique en centres de vacan-
cesouencentredeloisirsnepeut étrepratiquée
enapnéeau-deladel’ espaceproche (maximum
6 métres).

Laplongée avec scaphandre autonome sepra-
tiqueenmilieu naturel ouenbassin.

Danstout bassin supérieur asix métresde pro-
fondeur, laplongéeest assimiléeauneplongée
enmilieunaturel.

I - Conditions d’organisation et de
pratique

Quel’ activité soit organisée par e centre
lui-méme ou sous-traitée a un établisse-
ment d’ activités physiques et sportives, cel-
le-ci doit se dérouler conformément aux
dispositionsdel’ arrété du 22 juin 1998 re-
latif aux regles techniques et de sécurité
dans les établissements organisant la pra-
tique et I’ enseignement des activités spor-
tives et deloisirs en plongée autonome a
I’air. Elle est conditionnée par la présenta-
tion d’ une autorisation parentale et d’ un
certificat médical de non contre-indication
alapratique considérée.

Il - Conditions d’encadrement

L’ activitéest encadrée par uneou plusieursper-
sonnestitulairesdu brevet d' Etat d’ éducateur
sportif, option plongée subaquatique.
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Annexe IX

RANDONNEE

L’ activité de randonnée en centre de vacances
ouencentredeloisirsest pratiquéeen moyenne
montagne.
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I - Conditions d’organisation et de
pratique

Ledéroulement del’ activité est subordonnéa
laconsultation préalabledesprévisonsmétéo-
rologiques. Lalistedesparticipants, I'itinéraire
choig, aing quel’ horaire précisde départ sont
communiqués au centre de vacances ou au
centredeloisirsavant lasortie.

Lematériel est conforme aux normes en
vigueur. Le ou les encadrants sont également
munisd unmoyendecommunication permettant
dejoindrerapidement lessecours.

L’ hébergement en refuge gardé ne peut étre
organisé qu’ atitre exceptionnel et pour une
courtedurée.

Il - Encadrement

1) Larandonnéedpinehorsdeszonesglaciaires
ou habituellement enneigées|’ éé et nefaisant
pasnorma ement appel aumatériel traditionnel
pour assurer lasécurité des caravanes est
conduitepar du personne titulaire:

- oitdudiplémed aspirant guideou deguidede
haute-montagnedu brevet d' Etat o apinisme;

- soit du brevet d’ Etat d’ accompagnateur en
moyennemontagne;

- soit du brevet d’ aptitude professionnelle aux
fonctionsd' assistant animateur techniciendela
jeunesse et des sports (BAPAAT), support
technique randonnée pédestre, danslalimitede
sesprérogatives;

- soit du brevet d’ aptitude aux fonctionsd’ a-
nimateur (BAFA) oud' un certificat de qua-
lification, d’untitre ou autre dipléme
conformément aux dispositionsde |’ arrété
du 21 mars 2003 susvisé, et en possession
du brevet d'initiateur d’ alpinisme ou du bre-
vet d’initiateur de randonnée en montagne
délivréspar |aFédération francai se demon-
tagneet d’ escalade, titulairedeladélégation

mentionnée au | del’article 17 delaloi n°
84-610 du 16 juillet 1984 modifiéerelative
al’organisation et alapromotion des
activités physiques et sportives.

2) Lesautres promenades et randonnées en
moyenne montagne se déroulent sur des
chemins balisés offrant desitinéraires per-
mettant un acces facile aun point de secours
oud alerte. Ellespeuvent également étrepla-
cées souslaresponsabilité de personnestitu-
laires du brevet d’ aptitude aux fonctions
d’animateur (BAFA) ou d'un certificat de
qualification, d'un titre ou autre dipldme
conformément aux dispositionsdel’ arrétédu
21 mars 2003 susvise.

Lenombre d’ encadrantstient comptedela
difficulté del’itinéraire et du niveau des
pratiquants.

Annexe X

RAQUETTES A NEIGE

I - Activités pratiquées a proximité du
centire de vacances ou de loisirs

A - Conditionsd’ organisation et depratique
L’ activité de raguettes aneige est pratiquée
autour delastructured’ accueil ou dansun en-
vironnement immediat ne présentant aucun
risqueidentifiable.

B - Encadrement

L’ activité est conduite par des personnes habi-
tudlement enchargedel’ encadrement dusgour.
L’ effectif du groupeest fonctiondeladifficulté
du parcours envisagé et du niveau des prati-
quants. Il ne peut excéder 12 par encadrant.

Il - Activités pratiquées sur les circuits
aménagés et sécurisés

A - Conditionsd’ organisation et depratique
L’ activitéest pratiquéesur uncircuit répertorié
et balisé sur desreliefsvallonnés excluant tout
accident deterrainimportant et sur desparcours
permettant en quasi-permanenceun accesfacile
aunpointdesecoursoud derte. Elleestlimitée
alajournée.

Lapratiquedel’ activité est conditionnée par
unereconnaissancepréalabledel’itinérairepar



I’ encadrement aing que par laconsultation des
prévisionsmétéorologiques.
Lalistedesparticipants, I’ itinérairechois, ains
quel’ horaire précis de départ sont communi-
qués au centre de vacances ou du centre de
loisirsavant lasortieet affichésau centre.
Leoulesencadrants doivent ére munisd’ un
moyen decommunication permettant dejoindre
rapidement lessecours.

B - Encadrement

Lesactivités peuvent étre conduites par des
personnestitulaires du brevet d’ aptitude aux
fonctionsd’ animateur (BAFA) ou d' un certifi-
cat dequalification, d untitreouautredipldme
conformément aux dispositionsdel’ arrété du
21 mars2003 susvise.
Lorsqueladuréedel’itinérairedler etretour de
lasortie excéde unedemi-journée, lesactivités
doivent étre placées sous laresponsabilité de
titulairesdu brevet d'initiateur de raquettesa
neige délivré par laFédération francaise de
montagne et d’ escalade, titulaire dela déléga-
tionmentionnéeau | del’ article 17 delaloi n°
84-610du 16 juillet 1984 modifiéerelativea
I’ organisation et alapromotion des activités
physiqueset sportives.

L’ encadrant déterminel’ effectif du groupeen
fonctiondeladifficultédu parcoursenvisagéet
du niveau des pratiquants, dans unelimite
maximum de 12 mineurspar encadrant.

Il - Activités pratiquées dans toute
autre zone ne relevant pas des deux
domaines précédents

A - Conditionsd’ organisation et depratique
Lapratiquedel’ activité est conditionnée par
unereconnaissancepréa abledel’itinérairepar
I’ encadrement ains que par laconsultation des
prévisionsmétéorologiques.
Lalistedesparticipants, I’ itinérairechois, aing
quel’ horaire précis de départ sont communi-
qués au directeur du centre de vacancesou du
centredeloisirsavant lasortie et affichésau
centre. Leoulesencadrantsdoivent &remunis
d'un moyen de communication permettant de
joindrerapidement lessecours.

Chaqgue participant doit é&re muni d’ un appa-
reil derecherche desvictimesd’ avalanche
(ARVA).
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B - Encadrement

Lesactivitésdoivent étre conduites par des
personnestitulairesd’ un desdipldmessuivants,
dansleslimitesdeleursprérogatives:

- dipl6me de guide de haute montagne ou
d aspirant guidedu brevet d Etat d’ alpinisme;
- dipldme de moniteur deski apin ou de ski de
fond.

- diplémed accompagnateur en moyennemon-
tagne du brevet d Etat o alpinisme, dansles
limitesdesesprérogatives;

L’ effectif du groupe est déterminé par I’ enca
drant en fonction de ladifficulté du parcours
envisagéet du niveau despratiquants.

Annexe XI
SKI

I - Conditions d’organisation et de
pratique

En centredevacanceset encentredeloisirs, la
pratiquedu ski et desautresactivitésdeglisse
sur neige est organiséesur despistesbalisées.
Cette pratique est organisée atitre occasionne
danslecadredesactivitéséducativesdu centre
de vacances ou en centre deloisirs conformé-
ment aux orientationsdu projet éducatif.

Tout centredevacancesoutout centredeloisirs
dont I’ activité permanente est centrée sur
| apprentissage ou le perfectionnement dela
pratiquedu ski est considérécommeunétablis-
sement d' activitésphysiquesou sportives.

Il - Encadrement

L’ encadrement peut éreassurépar destitulaires
dubrevet d’ aptitudeaux fonctionsd’ animateur
(BAFA) ou par lestitulairesd un certificat de
qualification, d’un titre ou autre dipléme
conformément aux dispositionsdel’ arrété du
21 mars2003 susvisé.

Lorsquel’ activitéest organiséedansunétablis-
sement d’ activités physiques ou sportives,
I’ encadrement est assuré par une personnetitu-
lairedubrevetd' Etat d’ éducateur sportif, option
ki apinouski nordiquedefond.

L’ effectif maximal depratiquantspar encadrant
ne peut excéder douze.
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Il - Svivi des modalités de la pratique
du ski en centre de vacances et de
loisirs

Unecommissonchargéedesuivrelesmoddités
d application delaprésente annexe est consti-
tuée. Elleest composéedesix membres:

- ladirectrice de lajeunesse, de |’ éduca-
tion populaire et de la vie associative ou
son représentant ;

-ledéléguéal’ emploi et aux formationsou son
représentant ;

- deux représentants de lacommission tech-
nique et pédagogique des centres de vacances
etdeloigrs;

- deux représentants du Syndicat nationa des
moniteursdu ski francais.

Cette commission se réunit en tant que de
besoin et est présidée, selon |’ ordredu jour,
soit par ladirectricedelajeunesse, del’ édu-
cation populaireet delavieassociative, soit
par ledélégué al’ emploi et aux formations.

Annexe XII

SKI NAUTIQUE ET DISCIPLINES
ASSOCIEES

En centre de vacances ou en centredelaisirs,
I" activitédeski nautiqueet sesdisciplinesasso-
ciéesal’ exception du barefoot, se déroule sur
desplansd eau naturelset artificiels. Elle peut
S effectuer avecun bateautracteur ouun systéme
detraction par céble (téléski).

I - Conditions d’organisation et de
pratique

Lapratiquedel’ activité est conditionnéepar la
réussiteduntest dont lecontenu et lesmodalités
d’ organisation sont définisen annexel au
présent arrété.

Lesmineurs sont munisd’ une brassiere de
Sécuritéadaptéealapratiquedu ski nautique.

Il - Encadrement

Les personnes assurant I’ encadrement dela
discipline doivent étretitulairesd’ un ou des
dipldmessuivants:

- brevet o Etat d’ éducateur sportif, option ski
nautique;

- brevet professionnd delajeunesse, del’ édu-
cation populaire et des sports, activités nau-
tiques, mention monoval ente ski nautique ou
mention plurivalente comportant les supports
delamention monovalente, selon lespréroga-
tivesattachéesachague support ;

- brevet d’ aptitude auix fonctions d’ animateur
(BAFA) oud'un certificat de qualification,
d untitre ou autre dipl me conformément aux
dispositionsdel’ arrétédu 21 mars2003 susvis,
et enpossession dudipldémedemoniteur fédéral
deski nautique délivré par laFédération fran-
caisedeski nautique, titulaire deladéégation
mentionnéeau | del’ article 17 delaloi n° 84-
610 du 16 juillet 1984 modifiéerelativea
I’ organisation et alapromotion des activités
physiqueset sportives.

Le nombre de mineurs pratiquant simultané-
ment |’ activiténepeut excéder Sx par encadrant.
1) Lorsque’ activité est encadrée par une
personnetitulairedu brevet d' Etat d’ éducateur
sportif, option ski nautiqueou du brevet profes-
sionnel delajeunesse, del’ éducation populaire
et des sports, activités nautiques, mention ski
nautique, uneseule personnepeut setenir abord
du véhiculetracteur pour effectuer alafoisles
tachesdepiloteet d’ enseignement.

2) Lorsquel’ activité est encadrée par une
personnetitulairedu brevet d' aptitudeaux fonc-
tionsd' animateur (BAFA) oud' un certificat de
qualification, d untitre ou autre dipldme
conformément aux dispositionsdel’ arrété du
21 mars 2003 susvisé, et en possession du di-
pléme de moniteur fédéral de ski nautiqueci-
dessus mentionné, le véhicule tracteur comp-
rend deux personnesabord dont I’ uneest le
pilote possédant |e permisdeconduireexigépar
laréglementation envigueur.

Annexe XIII

SPELEOLOGIE

I - Conditions d’organisation et de
pratique

Ledéroulement del’ activité est subordonné a



lareconnaissance prédabledelacavitéet ala
consultation préalable de son hydrologieains
quedesprévisonsmétéorol ogiques.

Laliste des participants, lesréférencesdela
cavité, I'itinéraire choisi, ainsi quel’ horaire
précisdedépart sont communiqués au centre
devacances ou au centre deloisirsavant la
sortie.

Lespratiquantssont munisd’ un casque avec
jugulaireet éclairage. Lematériel desecours
est adapté au type de cavité et comprend
deux ensembles de poulie-bloqueur, des
couvertures de survie, ainsi que des cordes
supplémentaires.

Lesconditions d’ encadrement des activités de
spé éologietiennent comptedu classement sui-
vant delacavitévisitée, éabli par laFédération
francaise de spéléologie, titulaire deladé éga
tionmentionnéeau | del’article 17 delaloi n°
84-610du 16 juillet 1984 modifiéerelativea
I’ organisation et alapromotion des activités
physiqueset sportives:

ClaseO: cavitésaménagéespour letourisme
Classel : cavitésou portionsde cavitésne
nécessitant pas de matériel autre qu’ un casque
avecéclarage

Class2ll : cavitésou portionsde cavitésd'ini-
tiation ou de découverte permettant une appro-
che des différents aspects du milieu souterrain
ettechniquesdelaspééologie. Lesobstaclesy
sont ponctuels. Leur franchissement nécessitant
éventuellement du matériel est adapté aux
possibilités du débutant. Laprésenced eau ne
doit pasempécher laprogression du groupe.
Classelll : cavitésou portionsde cavités
permettant deseperfectionner danslaconnais-
sance du milieu et danslestechniques de pro-
gression. Les obstacles peuvent s enchainer.
L’ ensemble des verticales ne doit pas excéder
quelques dizaines de métres, de préférenceen
plusieurstrongons. La présence d' eau ne doit
pas entraver laprogression du groupe, ni
entrainer unemodificationdel’ équipement des
verticaes

ClaselV : touteslesautrescavités

Il - Encadrement

Laviste des cavités aménagées pour letouris-
me (cavités de classe 0) peut étre assurée par
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I’ encadrement habituel du centredevacancesou
deloigrs.

Lavistedesautrescavitésest encadréepar des
personnestitulaires:

- du brevet d' Etat o éducateur sportif (BEES)
optionspééologie,

- du brevet d' aptitude professonnelled assis-
tant techniciendelajeunesseet dessports(BA-
PAAT) avecle support technique spéléologie,
danslalimitedesesprérogatives,

- oududiplémed initiateur ou du diplémede
moniteur délivréspar laFédérationfrancaisede
spééalogie, titulaire deladél égation mention-
néeaul del’article 17 delaloi n° 84-610du 16
juillet 1984 modifiéerelativeal’ organisation et
alapromotiondesactivitésphysiqueset sporti-
ves, et danslalimitedeleursprérogatives.

L’ encadrement du groupe est assuré par
deux adultes au moins. Le nombre de mi-
neurs par encadrant tient compte deladiffi-
cultédu parcours.

Annexe X1V

SPORTS AERIENS

I - Conditions d’organisation et de
pratique

Lesactivités agriennes de parachutisme, vol a
voile, aérostation, vol amoteur, planeur ultra-
|éger motoriséet giraviation organiseesen cen-
tre de vacances et deloisirs se déroulent dans
un établissement d' activitésphysiqueset spor-
tivesrelevant del’ article47 delaloi n° 84-610
du 16 juillet 1984 modifiéereativeal’ organi-
sation et alapromotion desactivitésphysiques
et sportives, et sont conditionnées par lapré-
sentation d’ une autorisation parentale et d' un
certificat médica denon contre-indicationala
pratiqueconsidérée.

Il - Encadrement

Ces activités sont encadrées par des person-
nestitulaires du brevet d’ Etat d’ éducateur
sportif dans|’ option considérée ou delaqua-
lification professionnelle correspondante
lorsque cedipldmen’ existepasdans|’ option
considérée.
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Annexe XV

SPORTS DE COMBAT

I - Conditions d’organisation et de
pratique

Lapraiqueen centrede vacancesou en centrede
loisrsdelaboxeanglaise, delaboxefrancase(gpé-
dditéssavate, canneet béton), del’ escrime, duju-
do, dujujitsu, dukaraté delal utte, dutagkwondoet
desautresgportsdecombat nepeut sedérouler que
dansdesinstallations et avec deséquipements
conformesaux réglestechniqueset desécuritédela
disciplineoudansunéablissament d activitésphy-
Squesetgportivesrdevant desdigpostionsdel’ ar-
tide47delaloi n° 84-610du16juillet 1984 modi-
fiéerdativeal’ organisation et alapromotion des
activitésphysiqueset sportives.

Pour lapratiquedel’ escrime, seulslefleuret et
le sabre peuvent étre utilisés. Les pratiquants
sont équipésd’ unmasgue, d unplastron, d’ une
vesteet degants.

Il - Encadrement

Lesactivités sont encadrées par des personnes
titulaires du brevet o' Etat d’ éducateur sportif
(BEES) dans|’ option correspondante.

L’ encadrement delapratiquedel’ escrime, dans
lecadred’ unedécouverteludiquedeladiscipli-
ne, peut étre assuré par des personnestitulaires
du brevet d' gptitude aux fonctions d’ animateur
(BAFA) oud uncertificat dequdification,d un
titreou autredipldme conformément aux digpo-
stionsdel’ arréédu 21 mars2003 susvisé, et en
possessiondu diplémefédéral demoniteur d’ es-
crimedéivrépar laFédérationfrancaised’ escri-
me, titulairedeladd égation mentionnéeau | de
I'aticle 17 delaloi n° 84-610du 16 juillet 1984
modifiéerdativeal’ organisation et alapromo-
tion desactivitésphysiqueset sportives.

Annexe XVI

SPORTS MECANIQUES

L esactivitéssedéroulant en centredevacances

ou en centredeloisirsqui font appel al’ utilisa-
tion d’ engins motorisés adeux, trois ou quatre
roues, tels que mini-motos, cyclomoteurs,
quads et kart se déroulent selon les modalités
suivantes:

1 - Activités de motocyclisme avtres
que le quad

|.1Activitéssur desterrainsnonouvertsala
circulation publiqueet horsdescir cuits:
Cesactivitésvisent alamaitrised’unengin
motorisé et al’ éducation alasécurité routiére
survoiesnonouvertesalacirculation publique.
A - Conditionsd' organisation et de pratique

L’ activité sedéroule enterrain clos, sur piste
délimitée comportant des aménagements
correspondant aux objectifsdel’ activité et des
difficultésadaptéesaux niveaux despratiquants.
Lacylindrée des engins motorisés utilisés est
inférieurea50 cm3.

Lesmodalitésd' utilisation de ces engins sont
déterminées par I’ animateur avec lesmineurs
concernésen fonction deleur &ge, du typede
pratiqueet dutyped engin.

B - Encadrement

. Qualificationsou diplomesexigés

L’ encadrement de cette activité est assuré par
destitulairesdubrevet d gptitudeaux fonctions
d animateur (BAFA) oud’ uncertificat dequa
lification, d’ un titre ou autre dipl6me permet-
tant d’ animer en centre de vacances ou deloi-
sirsconformément aux dispositionsdel’ arrété
du21 mars2003 susvisé. A partir du lerjanvier
2004, ces personnesdevront &tre également ti-
tulairesd’ un diplémefédéral délivrépar la
Fédération francai sedemotocyclisme, titulaire
deladéégation mentionnéeau | del’ article17
delaloi n° 84-610 du 16 juillet 1984 modifiée
relativeal’ organisation et alapromotion des
activitésphysiqueset sportives.

. Effectif

Lesgroupes dejeunes ne pourront excéder 10
pilotessimultanément par animateur.

|.2 Activitéssur descircuits

A - Conditionsd' organisation et de pratique

L’ activité est soumise aux réglestechniqueset
descurité définies par |laFédération francaise
de motocyclisme, titulaire deladélégation ci-
dessusmentionnée.



Elle sedéroule sur desterrains et circuits sou-
mis ahomologation, telle que prévue par le
décret n° 58-1430 du 23 décembre 1958 rel atif
alaréglementation desépreuvesou manifesta-
tionsorganiséesdansleslieux non ouvertsala
circulaion publiqueet comportant laparticipa-
tion devéhiculesamoteur.
Letypedemachinesutilisées(cylindréeet puis-
sance) et laissé souslaresponsabilitédel’ en-
cadrant présent, qui devratenir compte du
niveau et del’ &ge despratiquants.

B - Encadrement

Elleest encadrée par uneou despersonnestitu-
lairesdu brevet d’ Etat d’ éducateur sportif
(BEES), option motocyclisme.
I.3Activitésde balade ou randonnée sur
voiesouvertesalacirculation publique
Cesactivitésconsistent en |’ utilisation d’un
enginmotorisécommemoyendelocomotiona
desfins de promenade ou de découverte de
I’ environnement, danslalimite desterrains
autorises alacirculation des enginsamoteurs
parlaloi n° 91-2du 3janvier 1991.

A - Conditionsd organisation et de pratique
Pratiquéessur lesvoiesouvertesalacirculaion
publique, €lles sont soumises aux dispositions
du codedelaroute.

Lespilotesdoivent &reégésde 14 ansaumoins
et &retitulairesdu brevet deséeuritéroutiéreou
d’un permis de conduire correspondant ala
cylindréedumotocycleutilisé.
Lapratiquede!’ activité est subordonnée:

- alareconnaissance préalable, par I’ équipe
d’ encadrement, du parcours qui ne doit com-
porter aucun danger identifié; lechoix desaxes
decirculation devratenir comptedesdifficultés
decirculation (fréquentation, trafic, période) ;

- al’ adoption, par lesparticipants, deréglespor-
tant sur lacirculation du groupe (espace entre
lescyclomoteurs, choix desairesde stationne-
ment, modalitésdecirculation desinformations
entrelesparticipants, eic.).

L’itinéraire prévu et lesmodalités de déroule-
ment del’ activitésont, avantledépart, portésala
connaissancedudirecteur du centredevacances
oudelaisirs. Legroupedisposedelalistedes
numérosté éphoniquesdes servicesdesecours.
B - Encadrement

. Qualificationsou diplémesexigés
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A partir du ler janvier 2004, I’ encadrement de
Cette activité peut étre assuré par destitulaires
dubrevet d’ aptitudeaux fonctionsd’ animateur
(BAFA) ou par lestitulairesd’ un certificat de
qualification, d untitre ou autre dipldme
permettant d’ animer en centre de vacancesou
deloisirs conformément aux dispositionsde
I"arrété du 21 mars 2003 susvise, détenteurs
d'un permismoto.

Jusgu’ acettedate, ladétention du permismoto
n'est pasobligatoire.

. Effectif

Cesactivitésdoivent s effectuer par groupesde
7 pil otesau maximum par animateur.

il - Quad

A - Conditionsd’ organisation et depratique
L’ activité sedérouleenterrain clos correspon-
dant aux objectifsdel’ activité et comportant
des difficultés adaptées aux niveaux des prati-
quants.

Lacylindréedesquads utilisésest inférieurea
60cm3.

Lesmodditésd utilisation desenginsmotorisés
sont déterminées par | animateur avec les
mineurs concernés en fonction deleur &ge, du
typedepratiqueet dutyped engin.

B - Encadrement

L’ activitéest encadrée quelleque sait lacylin-
dréedesenginsutilisés, par uneou despersonnes
titulairesdu brevet d’ Etat d’ éducateur sportif
(BEES), option motocyclisme.

Il - Karting

L’ activité est organisée par un établissement
d activitésphysiqueset sportivesdéclaré, rele-
vant desdispositionsdel’ article47 delaloi n°
84-610du 16 juillet 1984 modifiéerelativea
I’ organisation et alapromotion des activités
physiqueset sportives.

L’ activitéest soumiseaurespect desnormesfixées
dans!’ arrété du 16 octobre 1996 relatif au régle-
ment nationd descircuitsdekarting, notamment
sonarticle 38 sdonlequel leskarts utilisés pour
I"initition et leloisir ne peuvent avoir unepuis-
sance supérieurea8 chevaux (kartsde catégorie
B) et nedoivent &reutiliséssur descircuitsdecar
tégorie 1 ou 2 acondition denepasfarecirculer
surlamémepistedesenginsd’ unealtrecatégorie.
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Annexe XVII

TIR A L’ARC
1 - Activités de découverte du tir a l'arc

Lorsgu’ ellesnecondtituent pasl’ objet principa
del’ accueil en centre de vacances ou en centre
deloisirs, lesactivités de découverte detir a
I"arc répondent aux conditionssuivantes:

A - Conditionsd’ organisation et depratique
Le nombre de mineurs pratiquants par enca
drant ne peut excéder douze.

. Airedetir:

L’ airedetir présente unelongueur maximum
de quinze avingt-cing metres. Salargeur est
calculée enfonction delafréquentation, sans
pouvoir excéder 7 métres et comprendre 4
ciblesmaximum.
Lepéimétreet|esabordsduterrain sont protégés
et baliséspour ne permettrequ’ un seul accéset
supprimer lerisquelié aux fléches perdues.

I|s comprennent une protection latérale com-
postedebarriéres, banderoles, haiesoulignées
d’'arbresainsi qu’un affichage indiquant la
pratiquedutir al’ arc et limitant I’ accés aux
seulspratiquants, encadrants et organisateurs.
Derrierelescibles, une protection est assurée
soit par des obstacles naturels (butte de terre)
soit &I’ aide defilets de protection spécifiques
dedeux metrescinquante au moinsde haut sur
toutelalargeur du terrain, Situésaenviron un
métrederrierecescibles. Lesabordsduterrain
doivent comporter un affichage indiquant la
pratiquedutir al’arc et interdisant I’ accés a
I"intention des publics pouvant fréquenter les
environsduste.

. Pasdetir

Un pasdetir unique est établi en placant les
cibles, s nécessaire, adifférentesdistances. Les
tireurssont situéssur lamémelignedetir.

. Ciblerieetarcherie

Lacibleriecomprend:

- s0it des cibles synthétiques | égéres de mani-
pulation aiséeet deschevaetslégers;

- it desciblesen plaguesdepaillecompresse,
pluslourdesqueles précédentes, maispouvant
étredéplacées;

Chaqguecibleest solidement fixéeet nepeut étre
utilisée que par quatre personnes maximum
smultanément.

Lesarcsetlesfléchessont adaptésalatailledes
archers

B - Encadrement

L es personnes assurant |” animation de cette
activitésonttitulaires:

- soit du brevet d’ Etat d’ éducateur sportif
(BEES), optiontiral’arc;

- soit du brevet d’ aptitude professionnelle
d' assistant animateur technicien delaJeunesse
et desSports(BAPAAT), supporttechniquetir
al’arc, danslalimitede sesprérogetives;

- soit du brevet d’ animateur-été detir al’arc
déivrépar laFédération frangaisedetir al’ arc.
- soit du brevet d'initiateur detir al’ arc délivré
par laFédérationfrancaisedetir al’ arcavantle
31juillet 1998.

Il - Pratique sportive du tir a l’arc

Lorsquelapratiquesportivedutir al’ arcconditue
I’objet principa du s§our, lesréglesd encadre-
ment, d’ organisation et deppratiquesont cdlesqui
sont définies par laFédération francaise detir a
Iarc, titulairedeladé égationmentionnéeau | de
I'aticle 17 delaloi n° 84-610du 16 juillet 1984
modifiéerdativeal’ organisation et alapromo-
tion desactivitésphysiqueset sportives.

1l - Pratique du tir a@ I’arc en miliev
naturel avec du matériel construit par
les mineurs

Lesactivitésdetir al’ arc pratiquéesavec du
matériel construit par lesmineursapartir d' élé-
ments naturels ne nécessitent pas d’ encadre-
ment ni d’ organisation particuliersdeslors
qu’ elles se déroulent dans des conditions ne
présentant aucun risqueidentifiable.

Annexe XVIII
TIR AVEC ARMES A AIR COMPRIME

I - Conditions d’organisation et de
pratique

L’ activité detir avec tout typed’ armesaair
comprimé en centre de vacances ou en centre



deloisirs est organisée dans un établissement
d activités physiques et sportives mentionnéa
I’article47 delaloi n° 84-610du 16juillet 1984
modifiéerelative al’ organisation et alapro-
motion desactivitésphysiqueset sportives.

Il - Conditions d’encadrement

L’ activité est encadrée par une ou des person-
nestitulairesdubrevet d’ Etat d’ éducateur spor-
tif option tir ou du brevet d’ entraineur fédéral
du ler degré ddlivré par laFédération portive
titulairedeladél égation mentionnéeau | del’ ar-
ticle17 delaloi n° 84-610 du 16 juillet 1984
modifiéerelative al’ organisation et alapro-
motion desactivitésphysiqueset sportives.

Annexe XIX

VOILE

L’ activitésedérouleconformément aux dispo-
sitionsdel’ arrété du 9 février 1998 relatif aux
garantiesd’ encadrement, de technique et de
seuritédanslesétablissementsd activitésphy-
siqueset sportivesqui dispensent unenseigne-
ment delavoile.

I - Organisation de la pratique

Lapratiquedel’ activitéest conditionnéepar la
réussiteauntest préaabledont lecontenu et les
modditésd’ organisationsont définisenannexel
auprésent arrété.

Lesactivitéssedéroulent :

1) soit dans une zone de navigation nettement
délimitée par des bouées ou repéres, et définie
par I’ organisateur en fonction des conditions
géographiqueset météorol ogiques.
Lanavigation en planche avoile, dériveur et
multicoquelégerss effectueexclusvement en
zoneddimitée.

L’ apprentissage et larandonnée en planche a
voilenepeuvent s exercer aplusd unmilled’ un
abri. Cette activité se déroule sous la
aurveillanced unepersonneau moinspossadant
unedesquadlificationscitéesci-dessouspar grou-
pe dedix dériveurslégers ou planchesavoile.
Celle-ci désigne, sur chague embarcation, un
chef debord chargéd appliquer sssconsignes.
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2) soit sousforme de randonnée(s) diurne(s)
dont les é&apes n’ excedent pas unejournée sur
I’eau.

Lanavigation s effectuesur bateaux collectifs,
dériveurs ou multicoques|égersou planchesa
voile.

Pour les embarcations équipées en cinquiéme
catégorie, un chef de bord est nommé sur
chague embarcation et doit posséder une des
qualifications mentionnées ci-dessous. Ils
doivent disposer d’ un moyen de communica-
tionradiotéléphonique.

Pour lesdériveurs, multicoques|égersouplan-
chesavaile, lanavigation sefait enflottillede
six aumaximum, dansunezonecorrespondant
aleur catégorie de navigation, accompagnée
d’ un bateau de sécurité, armé en cinquieme
catégorie et disposant d’ un moyen de commu-
nication radiotél éphonique.

3) soit sous forme de navigation excédant une
journéesur I’ eaul.

Cette navigation est pratiquée uniquement sur
habitable et la zone de navigation doit
correspondre alacatégorie del’ embarcation.
Un chef debord est nommé sur chaqueembar-
cation et doit posséder une des qudlifications
mentionnées ci-dessous, danslalimite des
prérogativespropresachaquequdification.

Il - Encadrement des activités

Activitésdevoilesedéroulant aplusde2milles
etamoinsde 200 millesd' unabri : I’ encadre-
ment est assuré par despersonnestitulaires:

- soit du brevet d’ Etat d’ éducateur sportif
(BEES) optionvoile;

- soit dubrevet professionnel delajeunesse, de
I” éducation populaire et du sport, spécialité
activitésnautiquesmention monovaentevoile
ou mention plurivalente comportant les sup-
portsdelamentionmonovaentevoaile, sdonles
prérogatives attachéesachague support ;

- soitdudiplémedemoniteur fédéral "croisiere’
du2emedegréddivrépar laFédérationfrancaise
devaile titularedeladd égation mentionnéeaull
del’article 17 delaloi n° 84-610 du 16 juillet
1984 modifiéerdativeal’ organisation et ala
promotion desactivitésphysiqueset sportives;
- it dudipldmedemoniteur fédéral "croisére”
du ler degréddlivré par cettemémefédération
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sportivelorsquel’ activité est exclusivement
diurne;

- soitd’ unequdificationreconnuepar leminis-
terechargédelajeunesse, danslalimitedeses
prérogatives.

Activitésdevoilesedéroulant amoinsdedeux
millesd’ unabri : I’ encadrement peut étre éga-
lement assuré par des personnestitulaires:

- it del’ option voile du professorat ou du pro-
fessorat adjoint d' éducation physiqueet sportive,
- soit du brevet professionnel delajeunesse, de
I’ éducation populaire et du sport, spécialité
activitésnautiques, mention monovaentevoile
ou mention plurivalente comportant les sup-
portsdelamentionmonovaentevaile, sslonles
prérogativesattachéesachague support,

- s0it du brevet d' aptitude aux fonctions d' ani-
mateurs(BAFA) decentresdevacanceset deloi-
drstitularedelasessondequdificationvaile,

- s0it du dipléme de moniteur fédéra devaile
délivré par laFédération francaise de voile,
titulairedeladd égation ci-dessousmentionnée.

Annexe XX

VOL LIBRE

1 - Encadrement

L’ encadrement desactivitésdevol libre (para:
pente, delta, cerf-volant acrobatique et glisses
aérotractées) en centredevacancesoudeloisirs
est assuré par despersonnestitulaires:

- du brevet d’ Etat d’ éducateur sportif (BEES)
optionval libre, danslaspéciditéconsidérée;
- du brevet professionnel delajeunesse, de
I éducation populaire et du sport delaspéciali-
téet delamention considérée;

- oudu brevet demoniteur fédérd ddlivré, dans
I option considérée, par la Fédération sportive
titulaire deladélégation mentionnée au | de
I’article17 delaloi n° 84-610du 16juillet 1984
modifiéerelative al’ organisation et alapro-
motion desactivitésphysiqueset sportives.

Il - Conditions d’organisation et de
pratique

Lapratiquedel’ activitéest conditionnéepar la

production préalabled’ une autorisation paren-
tale et d’un certificat médical de non contre-
indication alapratique considérée.

Elle est organisée par un établissement d' activi-
tés physiques et sportivesrelevant des disposi-
tionsdel’ aticdle47 delaloi ci-dessusmentionnée.
L’ accesal’ activitéet lesconditionsd’ encadre-
ment delapratiquepar lesmineursdemoinsde
14 ans obéissent aux regles édictées par laFé-
dération sportivetitulaire deladélégation ci-
dessusmentionnée.

Annexe XXI

VIT (VELO TOUT TERRAIN)

Levéotout terrain, au sensdu présent arrété,
et une activité de pleine nature qui se caracté-
risepar I’ usagedelabicyclettesur terrain natu-
rel variévoireaccidenté.

L'utilisationdu VTT commemoyen dedépla
cement sur route ou sur chemin ne présentant
pasderisqueparticulier (largeur suffisante, che-
mins sans difficultés du type des chemins
blancs) reléve delapromenade et ne nécessite
pas de réglementation particuliére en matiere
d encadrement et d’ organisation.

1 - Activités de randonnée sur sentiers
halisés

L’ activité de randonnée, que ce soit pour de
I"initiation, du perfectionnement ou del’itiné-
rance, secaractérisepar I’ usageduVTT sur des
chemins ou des sentiers balisés et ouvertsau
public, présentant peu de portionsdeportagedu
VTT et nécessitant lamiseen placedemoyens
de sécurité particuliers pour lespartieslesplus
difficiles. Lapratique delacompétition est
excluedecesactivités.

A - Conditionsd’ organisation et depratique
Lapratiquedel’ activité est conditionnée au
repérage prédabledel’itinéraire, alavérifica
tion delacapacitédumineur amaitriser I’ engin
et alaconsultation des prévisions météorol o-
giques.

Laliste des participants, I’ itinéraire choisi,
ainsi quel’ horaire précis de départ sont com-
muniqués au centre de vacances ou au centre



deloisirsavant lasortie et affichésau centre.

L’ équipement du pratiquant comprend :

- un casque homologué, des gants, cuissard et
chaussuresadaptées;

- unvéo prévu pour letout terrain (VTT) avec
despneusspécifiques, freinscantilever, v-brake
ouadisqueen bon éat defonctionnement avec
un dispositif de sécurité destiné aretenir leca
bledufreinau-dessusdelaroueavant, encasde
rupture du céble principal pour lesfreins
cantilever ;

- unéclairagedesigndisation;

- unetroussederéparation ;

- unetroussede secours.

Leou lesencadrants doivent étre égal ement
munisd' un moyen decommunication permet-
tant dejoindrerapidement lessecours.

B - Encadrement

L e groupe ne peut excéder douze personnes
maximum pour deux encadrants, dont un en
positiondesarre-file.

Un des deux encadrants doit avoir une des
qudificationssuivantes:

- soit du brevet d' Etat d’ éducateur sportif, op-
tion activitésdu cyclisme;

- soit du certificat de qualification VTT com-
plémentaireau brevet d’ Etat of éducateur spor-
tif (BEES) option activitésdu cyclisme ou du
dipléme d' accompagnateur en moyenne mon-
tagnedu brevet d' Etat d’ dpinisme;

- soit du brevet d’ aptitude professionnelle
d assistant animateur techniciendelaJeunesse
et des Sports (BAPAAT) avec support tech-
niqueVTT (danslalimitedesesprérogatives) ;
- snit del’ attestation dequdification et d' aptitu-
deal’ encadrementetal’ enssignementduVTT ;
- soit du brevet fédéral moniteur VTT délivré
par laFédération francaisedecyclotourisme;

- soit du brevet d’ aptitude aux fonctions
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d’animateur (BAFA) ou d un certificat de
qualification, d' untitre ou d' un dipléme per-
mettant d’ animer en centredevacancesouen
centre deloisirs conformément aux disposi-
tionsdel’ arrété du 21 mars 2003 susvise, et
justifiant d’ une attestation de compétences
délivréepar ledirecteur techniquenational de
|laFédération francaise de cyclismeou dela
Fédération francai se de cyclotourisme.

Il - Activités sur terrains frés accidentés

Cesactivitéssecaractérisent par I usageduVTT
sur un terrain trés accidenté et/ou des sentiers
(mono-race et ne permettant pas e croisement
de2 vé 0s) escarpés(zonesrocheuses, abimes).
A - Conditionsd’ organisation et depratique
Cdles-ci sontlesmémesque pour lesactivités
derandonnéesur sentiersbalisés.

B - Encadrement

Legroupe ne peut excéder douze personnes
maximum pour deux cadres qualifiés, dont un
enpositiondeserre-file.

Undesdeux encadrantsdoit &retitulaired une
desqualificationssuivantes:

- brevet d' Etat o éducateur sportif, option acti-
vitésducyclisme;

- certificat dequalification VTT complémen-
taire au brevet d’ Etat d’ éducateur sportif
(BEES) option activités du cyclisme ou du di-
pléme d' accompagnateur en moyenne monta:
gnedubrevet d Etat d apinisme;

- brevet d' aptitude professionnelle d' assistant
animateur technicien de laJeunesse et des
Sports (BAPAAT) avec support technique
VTT, danslalimitedesesprérogatives;

- attestation de qualification et d’ aptitude a
I’encadrement et al’ enseignement duVTT ;

- brevet fédéral moniteur VTT délivré par la
Fédération francaisede cyclotourisme.
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OUVEMENT

DU PERSONNI
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IG

djoint au doyen

de l'inspection générale
del’éducation nationale

VuL. n°83-634du 13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D. n° 89-833du9-11-1989 mod.,
not. art. 3; A. du 12-12-2002

Article1l- Madame Anne-Marie Bardi,
ingpectrice générdedel’ éducation nationale,
est désignée acompter du ler septembre 2003

€t pour unedurée dedeux ans, en quaitéd ad-
jointe au doyen del’inspection générale de
I éducation nationale.
Article2-Ledoyendel’inspectiongénérdede
I éducation nationae est chargédel’ exécution
du présent arrété.

FaitaParis, le 18juillet 2003
Leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
LucFERRY

m e L
IG

Assesseurs du doyen
de l'inspection générale
del'éducation nationale

VuL. n°83-634du 13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16 du
11-1-1984mod. ; D. n° 89-833 du 9-11-1989 mod., not.
art. 3; A minigtériel du8-10-2001

Articlel- M. MarcFortetMmeMartine Safra,
inspecteursgénéraux del’ éducation nationae,
désignésen qualitéd assesseurspar arrété sus-
visé, sont renouvelésacompter du ler octobre

2003 et pour unedurée dedeux ansrenouvel a-
ble danslesfonctionsd’ assesseur du doyende
I"inspection générdedel’ éducation nationae.

Article2- Ledoyendel’inspection générae
del’ éducation nationale est chargé del’ exécu-
tiondu présent arr&té.

FaitaParis, le 18juillet 2003
Leministredelajeunesse,

del'éducation nationaleet delarecherche
Luc FERRY
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m B
IG

oyens de groupes permanents

et spécialisés de l'inspection
générale de 'éducation nationale

VuL.n°83-634dul3-7-1983mod. ; L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D.n° 89-833du9-11-1989 mod.
not. art. 4; A.du1-12-1989 mod. ; arrétésministériels
du 11-7-2001 et du 18-7-2001

Article1- Lesinspecteurs généraux del’ édu-
cation nationale dont les noms suivent sont
nommeés, acompter du ler septembre 2003 et
pour une durée de deux ans renouvelable,
doyens des groupes permanents et spécialisés
del’inspection générale del’ éducation natio-
naleci-apresdésignés:

Sciencesdelavieet delaTerre: MmeAnnie
Mamecier, inspectricegénéraledel’ éducation
nationale;

Enseignement primaire: Mme Martine Safra,
inspectricegénéraedel’ éducation nationale;
Mathématiques : M. Jacques Moisan, inspec-
teur généra del’ éducation nationale, en rem-
placement deMmeClaudineRuget, inspectrice
généraledel’ éducation nationae;
Philosophie: M. Christian Souchet, inspecteur

général del’ éducation nationale.

Article2- Lesinspecteursgénéraux del’ édu-
cation nationale dont les noms suivent sont
renouvel és, acompter des dates ci-apresindi-
quéeset pour uneduréededeux ans, doyensdes
groupes permanents et spécidisésdel’ ingpec-
tion générale del’ éducation nationale ci-aprés
désignésacompter du ler ao(t 2003:

Lettres: MmeKatherineWeinland, inspectrice
généraledel’ éducationnationale,

acompter du ler septembre 2003

Economie et gestion : M. Jacques Saraf,
ingpecteur général del’ éducation nationale,
Sciencesphysiqueset chimiques, fondamenta-
leset appliquées: M. Claude Boichot, inspec-
teur générd del’ éducation nationale.
Article3-Ledoyendel’inspectiongénérdede
I éducation nationa e est chargédel’ exécution
du présent arrété.

FaitaParis, le18juillet 2003
Leministredelajeunesse,

del’ éducation nationae et delarecherche
LucFERRY

m e e
IG

orrespondants académiques

VuL.n°83-634du13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16 du
11-1-1984mod. ; D. n° 89-833 du 9-11-1989 mod., not.
art.5

Articlel- Sont désignés correspondantsaca-
démiques pour les académies ci-apresindi-
quées, acompter du ler septembre 2003 et pour
uneduréede3ansrenouvelable, lesinspecteurs
généraux del'éducation nationd edont lesnoms
suivent:

Aix-Marsellle: M. Prat Didier, en remplace-
ment deMmeAnnie Mamecier,

Caen: M. LeGuillou Philippe,

Lille: M. ClausPhilippe,

Limoges: M. Volondat Michel, en remplace-
ment deM. Bernard Gossot,

Montpellier : MmeRuget Claudine,

Nantes: Mme Chevalier-Coyot Michéleen
remplacement deM. JacquesMoisan,
Orléans-Tours: M. Mamou Gérardenrempla-
cementdeM. Jean-FierreVillain,

Peris: M. Charbonnier Danidl,

Reims: M. Maestracci Vincent.

Article2- Sont renouvel és correspondants
académiques pour lesacadémiesci-gpresindi-
quées, acompter du ler septembre 2003 et pour
uneduréede3ans, lesingpecteursgénéraux de
I'éducation nationaledont lesnoms suivent :
Toulouse: MmeGolaszewski Mireille
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Versalles: M. FortMarc

Article3- Ledoyendelinspectiongénéraede
|'éducation nationale est chargé del'exécution
du présent arrété.

Fait aParis, le18juillet 2003
Leministredelajeunesse,

del'éducation nationaleet delarecherche
LucFERRY

INOR : MEND0301208D  [DECRET DU 2-7-2003
JO DU 4-7-2003

I nspectrice d’académie,

directrice des services
départementaux de I'éducation
nationale

m Par décret du Président delaRépubliqueen
date du 2 juillet 2003, Mme Monlibert Elisa-

beth, inspectriced’ académie, directricedesser-
vicesdépartementaux del’ Y onne, est nommée
ingpectrice d’ académie, directrice desservices
départementaux delaMarne, dans|’ académie
deReims, enremplacementdeM. Bisson-Vai-
vreClaude, appel éadautresfonctions, acomp-
ter du8mai 2003.

LISTE INOR : MENP0301566A ARRETE DU 22-7-2003 IMEN
D'APTITUDE REE

cces au corps des professeurs

de ’ENSAM - année 2003

VuD. n° 2001-12 du4-1-2001modifiant D. n° 88-651
du6-5-1988; A. du 25-6-2003 en application

deD. n° 2001-12 du4-1-2001 ; avisémispar laCAPN
du 19-6-2003

Article1- Lesprofesseurstechniquesadjoints
et chefsdetravaux pratiquesdel’ Ecole natio-
nale supérieure d arts et métiers de classe nor-
mal e et hors classe figurant sur le tableau
annexéau présent arrété, sontinscritssur laliste
d aptitudepour I” accésau corpsdesprofesseurs
de I’ Ecolenationdesupérieured artset métiers
autitredel’ année 2003.

Article2- Leur classement dansleoorpsd&s
professeurs de !’ Ecole national e supérieure
d atset métiersferal’ objet d’ unarrééultérieur.
Article3 - Ledirecteur despersonnelsensei-
gnantsest chargé de I’ exécution du présent
arééqui serapubliéauB.O.

FataParis le

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaeet delarecherche

€t par délégation,

Par empéchement du directeur des personnels
enseignants,

Lechef deservice, adjoint au directeur
AlanMARSIGNY

(voir annexe page suivante)
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Annexe

LISTE D'APTITUDE POUR L'ACCES AU CORPS DES PROFESSEURS DE L'ENSAM -

Ingtitut universitairedetechnologie A

ANNEE 2003
1 |M.Thourot Michel Ecolenationalesupérieured artset métiers
2 |M.Dehaynin Chrigtian :jréstslfyats%%th?gal dessciencesappliquees
3 |M.PigeyreGuy :jréstciy:thlgversi tairedetechnologie
4 |M.Babusiaux Guy hréslt_lg%t g;\Jlr\lli)yersi tairedetechnologie
5 [M. Thouvenin Gérard L?&%L?Sa dessciencesappliquées
6 |M.LecigneAlan :jrésgtoutu rtélgaé tairedetechnologie
7 (M. Bouchiquet Bernard Ingtitut universitairedetechnologieA delL.illel
8 [M. PoironJacques Ecolenationalesupérieured artset métiers
9

M. BouferaAhmed

deVilleurbanne

MmeHaegelin Frangoise, épouseNika

UniversitédetechnologiedeBefort-
Montbéliard

11 |[M.BardeJost Ingtitut universitairedetechnologiede Figeac
12 |M. Chanot Patrick Ecolenormalesupérieurede Cachan
13 [MmeAryani Jenny, épouse Bouffette  |[Ecolenationaled’ ingénieursde Tarbes

M. Dussart Dominique

Ingtitut universitairedetechnologiedeCdais-
Boulogne

M. FouqueDidier

Ingtitut universitairedetechnologied Orsay

Institut national des sciencesappliquées

16 |M. Denier Philippe de Strashourg

17 (M. Mord Michel Ecolenationaled ingénieursde Metz

18 |M.Madlet Jacques Ingtitut universitairedetechnologied’ Orsay
19 |M. Deletraz Pierre Ingtitut universitairedetechnologiede Metz

20 |M. Tcherniagff Serge Ecolenationalesupérieured artset métiers
21 [M.AzouMarc Ecolenationalesupérieured artset métiers
22 |M.Fiol Thierry Ingtitut universitaire detechnol ogiede NTmes
- Ecolenationale supérieuredel’ éectronique

23 |M. JosseChrigtian et desesapplicationsde Cergy

. I nstitut supérieur desmatériaux et dela
24 |M. Loun Farid congtruction mécanique de Saint- Ouen
25 [M.LafonPasca Universtéde Clermont-Ferrand |

N Ingtitut universitairedetechnologie
26 |M.MoulinMichel deMarsalle
57 [MmeTrouy Marie-Christine, Ecolenationale supérieure destechnologies

épouse Triboulot etindustriesduboisd’ Epina
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28 |M. PagesChrigtian Ecolenationaed ingénieursde Saint- Etienne

29 |MmeBourgeoisChrigtine, épouseLabbé

Ecolenationalesupérieured artset métiers

MlleLePamecVaderie

Ingtitut universitairedetechnologiedeLannion

31 |M. Qurion Franck

Ingtitut universitairedetechnologied’ Epina

MmeLetailleur Fabienne,

32 épouse Tocqueville

Ingtitut universitaire detechnologie de Rouen

33 |M. Perier Alain Ingtitut universitairedetechnologiedeLannion
34 |MmeNicoli Jacqueline, épouse Perrais | Ecolenationaesupérieured artset métiers

35 [MmeLecocq Bénédicte, épouseHayne  |Ecolenationdesupérieured artset métiers

36 |M.Doumenc Jean-Marc Ingtitut universitaire detechnol ogie deNimes

37 |[MllePagesAnne

Ingtitut universitairedetechnologie A
deToulouselll

M. Loubet Frédérik

Ingtitut universitaire detechnologiede Toulon

39 M. Lafarge Jean-Emmanuel

Ingtitut universitairedetechnologie
deBesangon

M. BarriosFrédéric

Ingtitut universitaire detechnol ogie de Rodez

NOR : MENJ0301446A ARRETE DU 1-7-2003 IMEN
JO DU 10-7-2003 DJEPVA

Agents habilités a constater
les infractions mentionnées
alarticle L-227-8 du Code

de I’action sociale et des familles

- M. Pascal Blum

- M. Chrigtian Combaret
- M. Marc Desseux

- M. Jean-Miche Delvert
- M. Daniel Gegout

m Par arrété du ministre delajeunesse, de
I éducation nationa e et delarechercheen date
du lerjuillet 2003, sont habilitésaconstater les
infractionsaux dispositionsdel'articleL..227-8
du codedel’ action sociale et desfamillesles
fonctionnairesdont lesnomssuivent :

-M. Michel Baret

- M. ChristopheBassons
-MmeMaryseBenjamin

- M. Bernard Henriot

- M. Jean-Frangois Jube

- MmeMarie-Odile Lucchini

- M. PhilippeNiquet

- M. Thierry Rochegune

- MmeMyriam Seckinger - Gabriel
- MmeCédline Scolari

- M. Jean-Yves Tanguy

- M. ChrigtianVivier
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VACANCE INOR : MEND0301541V  |AVIS DU 17-7-2003
DE POSTE

ecretalre général de l'université

de Corse

m L'emploi desecrétaire général d’ établisse-
ment publicd’ enseignement supérieur del’ uni-
verstédeCorseest vacant.

L’ université de Corse est un établissement
public d’ enseignement supérieur pluridiscipli-
naire. Ellecomporte3UFR, unlUT, unlAE et
6 servicescommunsaCorte, et 2 Stesdéocali-
stsaAjaccio et aCargese. Elleaccueille4 000
étudiantspar an avecleconcoursde 210 ensa-
gnantsstatutaires, environ 300 vacataireset 150
personnelsIATOSSet debibliothéque. Elleest
dotéed unbudget d environ 12, 5millionsd Eu-
roset d’ un patrimoinebéti de25000 M2 utiles.
Lesecrétaire général, sous|’ autorité du prési-
dent, est chargé de lagestion del’ universite.
Membreapart entieredel’ équipededirection,
il est associéal’ élaboration delapolitique de
" établissement et chargédesamiseencauvre. I
assistele président en matiére de conduitedu
changement et exerce unefonction de consall,
notamment sur leplanjuridiqueet technique. I
est responsable de I’ ensembl e des services
adminigtratifs et techniques, dont il coordonne
etorganiseletravail ens efforgant d’ optimiser
lesmoyenset defaire prévaloir des méthodes
d organisation réactives et efficaces. Il anime
I équipe administrative et encadre I’ ensemble
despersonnelsIATOSS et de bibliothéque. 1
seraenchargedelarestructuration desservices
administratifs afin de renforcer lacohérence
fonctionnelle globale del’ établissement et de
promouvoir lamiseenplaced outilsdepilotege

et d’ évaluation danslaperspective d’ une
démarchequdité.

Lecandidat retenu devraposseder desqualités
relationnelles, d’ organisation, unesolideexpé-
rience del’ encadrement administratif et dela
conduitede projets. Il devraégalement s atta-
cher apromouvair unegestion dynamique des
ressourceshumaines, fairepreuved gptitudeau
dialogue et al’ animation d’ équi pes, disposer
d'un senséprouvé del’ organisation. En outre,
le candidat retenu devra présenter lesqualités
suivantes: sensdel’initiative, forcedetravail et
eprit decoopération.

L’ université de Corserelévedu groupell des
emploisde secrétaire général d’ établissement
public d enseignement supérieur. Cet emploi,
doté del’ échelonnement indiciaire brut 801-
1015, est ouvert, conformément aux digpositions
prévuespar I" article 2 du décret n° 70-1094 du
30novembre 1970 modifiéfixantlesconditions
denominationet d avancement danslesemplois
de SGEPES:

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration;

- aux fonctionnairesnommeés:

. dansun emploi de secrétaire général d’ aca
démie;

. dansun emploi de secrétaire général d' admi-
nistration scolaireet universitaire;
.dansunemploi dedirecteur adjoint oudansun
emploi desous-directeur du Centrenationd des
caivresuniverstareset scolaires;
.dansunemploi dedirecteur decentrerégiona
ou decentrelocal descauivresuniversitaires et
scolaires;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
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universitaire ayant accompli au moinsdix ans
de services effectifsen catégorie A et qui soit
gppartiennent alahors-classedu corps, soit ont
atteint au moinsle cinquiéme échelon dela
classenormale; )

- aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, descollec-
tivitésterritoriales ou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
corps, aun cadred’ emploisou aun emploi ad-
ministratifs ou techniques classés danslaca
tégorie A dont I'indiceterminal est au moins
égal al’indice brut 966, ayant accompli au
moinsdix ansdeserviceseffectifsen catégorie
A etayant ateintaumoins!’indicebrut 705.
Cet emploi bénéficied uneNBI de50 points.

Les candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent étre envoyéespar lavoie
hiérarchique, dansun délai de quinzejoursa
compter deladatedepublicationduprésentavis
au B.O. au ministére de la jeunesse, de
I &ducation netiona eet delarecherche, direction
del’ encadrement, sous-direction delagestion
prévisonneleet desmissionsdel’ encadrement,
bureau desemploisfonctionnelset descarrieres,
DEAZ2, 142, rueduBac, 75357 ParisSP07.
Lescandidatsdoivent égaement faireparvenir
directement un exemplaire deleur dossier de
candidatureaM. leprésident del’ universitéde
Corse, avenue Jean Nicoli, BP52-20250 Corte,
tél. 04954501 37, fax 04 954500 88.

VACANCE INOR : MEND0301598V  |AVIS DU 18-7-2003
DE POSTE

ecrétaire général de I'université

d’Evry-Val-d’Essonne

m L'emploi desecrétaire général d’ établisse-
ment publicd’ enseignement supérieur del’ uni-
versité d Evry-Val d Essonne est susceptible
d érevacant.

L’ université nouvelled Evry-Va d’ Essonne,

pluridisciplinaire, crééeen 1991, est actuelle-
ment en pleine expansion, notamment dansle
domaine delarecherche. Ouvertealaprofes-
sionnalisation, alaformation continue et a
I’ apprentissage, elle comprend 4 UFR, 3 dé-

partementsd’ ensdgnement et 11UT (Evry-Bré-
tigny-Athis-Mons). Elle accueille 10 000 &u-

diantset est dotéed unbudget de27M d' euros,

de500 emploisd enseignantset d enseignants
chercheurset de 300 emploisde personnel |A-
TOS.

Sous!’ autoritédu président, lesecréaregénérd

est chargé principaement delagestion del’ u-
niverstédont il dirigeles servicesadministra-
tifsavec une attention toute particuliéreen ce
qui concernelapoalitiquedesressourceshumai-
nes.

Aujourd hui I université d’ Evry est aun stade
de dével oppement qui nécessite un travail sur
sonorganisationfonctionnelle. Lesecrétairegé-
néral seraen chargedemener untravail deres-
tructuration detouslesservicesdel’ université.

Cettemisson seferadanslecadredesobjectifs
définisdans|e contrat d’ établissement et aura
pour but unedéconcentrationdelagestionvers
lescomposantes et unemodernisation del’ en-
sembledesservices.

L’emploi requiert une bonne connaissance de
I’ organisation des circuits administratifs, des
départements ministériels, des qualités confir-
mées de management et de négociation. Le
secrétaire général agiraen concertation étroite
avec|’ équipededirection.

L'universitéd Evry-Va d Essonnerelévedu
groupe || desemploisde secrétaires généraux
d’ établissements publics d’ enseignement su-
périeur. Cet emploi, doté del’ échel onnement
indiciaire801-1015, est ouvert, conformément
aux dispositions prévuespar |’ article 2 du déc-
ret n° 70-1094 du 30 novembre 1970 modifié
fixant les conditions de nomination et d’ avan-
cement danslesemploisde SGEPES:

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration ;

- aux fonctionnairesnommeés:

.dansunemploi desecréaregénérd d académie;
. dansun emploi de secrétaire général d' admi-
nistration scolaireet universitaire;
.dansunemploi dedirecteur adjoint oudansun
emploi desous-directeur du Centrenationa des
cavresuniversitaireset scolaires;
.dansunemploi dedirecteur decentrerégional
ou de centreloca descauivresuniversitaires et



scolaires;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
deserviceseffectifsen catégorie A et qui soit
gppartiennent alahors-classedu corps, soit ont
atteint au moinsle cinquiéme échelon dela
classenormale; ;

- aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, descollec-
tivitésterritorial es ou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
corps, aun cadre d’ emploisou aun emploi
administratifs ou techniques classés dansla
catégorie A dont I’ indicetermina est aumoins
égal al’indice brut 966, ayant accompli au
moinsdix ansdeserviceseffectifsen catégorie
A etayant atteint aumoins|’ indicebrut 705.
Cet emploi bénéficied une NBI de 50 points.
Leposteest nonlogé.
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Lescandidatures, accompagnéesd’ un curricu-
lumvitae, doivent &reenvoyéespar lavoiehié-
rarchique, dansun délai de quinzejours a
compter delaparution du présent avisau B.O.,
auministéredelajeunesse, del’ éducationnatio-
naeet delarecherche, direction del’ encadre-
ment, sous-direction delagestion prévision-
nelleet desmissionsdel’ encadrement, bureau
desemploisfonctionnels et descarrieres (DE
A2), 142 ruedu Bac, 75357 ParisSP07.
Lescandidatsdoivent égadement faireparvenir
directement un exemplaire deleur dossier de
candidature au ministére al’ adresse ci-dessus,
and qu' unexemplareal’ éablissement concer-
né aM. Daniel André, président del’ universi-
téd Evry-Val d Essonne, boulevard Frangois
Mitterrand, 91025 Evry cedex, tl. 016947 7125,
fax 0164972839

VACANCE NOR : MEND0301552V  |AVIS DU 17-7-2003
DE POSTE

ecrétaire général de I'université

de Metz

m L'emploi desecrétaire général d’ établisse-
ment public d’ enseignement supérieur (SGE-
PES) del’ universitédeMetz est vacant.

L’ universitédeMetz est un établissement public
d’ enseignement supérieur pluridisciplinaire
hors santé. Elle comporte 6 UFR, un IUT, un
institut franco-allemand et 12 services com-
muns sur Metz et des sites délocalisés en
Mosdlle. Elleaccueille 16 000 éudiantspar an
avec le concours de 700 enselgnants et de 500
personnelsIATOSSet debibliothéque. Elleest
dotée d’ un budget d’ environ 30 millionsd’ eu-
roset d’ un patrimoinebéti de 150 000 m2.
Lesecrétaire général, sous|’ autorité du prési-
dent, est chargé de lagestion del’ universite.
Membreapart entieredel’ équipededirection,
il et associéal’ daboration delapolitiquede
" établissement et chargédesamiseencauvre. I
conseille et assistele président en matiérede
conduitedu changement. 11 exerceunefonction
de conseail auprés du président, notamment sur
leplanjuridiqueet technique.

I est responsable del’ ensemble des services
adminigtratifs et techniques, dont il coordonne
etorganiseletravail ens efforgant d’ optimiser

lesmoyens et defaire prévaloir des méthodes
d organisation réactives et efficaces. Il anime
I équipe administrative et encadre |’ ensemble
des personnels IATOSS et de bibliotheque. 11
auraaussi apoursuivre lamodernisation du
fonctionnement générd del’ université.
Lecandidat retenu devraposséder desqualités
relationnelles, d’ organisation, unesolideexpé-
rience del’ encadrement administratif et dela
conduitede projets. Il devraégalement s atta-
cher apromouvoir unegestion dynamique des
ressourceshumaines, fairepreuved gptitudeau
dialogue et al’ animation d équi pes, disposer
d'un senséprouvédel’ organisation.

Outre les compétences managérial es, tech-
niques, juridiques et financiéres que requiert
I’ exercice de cesmissions, |e candidat retenu
devraprésenter lesquditéssuivantes: initietive,
force detravail, esprit deloyauté et de coopé-
ration aveclapolitiquedu président.

L’ université de Metz reléve du groupe || des
emploisde secrétaire général d’ établissement
public d enseignement supérieur. Cet emploi,
doté del’ échelonnement indiciaire 801-1015,
est ouvert, conformément aux dispositionspré-
vuespar | article 2 du décret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifiéfixant lesconditionsde
nomination et d’ avancement danslesemplois
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de SGEPES:

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration ;

- aux fonctionnairesnommeés:

. dansun emploi de secrétaire général d’aca
démie;

. dansun emploi de secrétaire général d' admi-
nistration scolaireet universitaire;
.dansunemploi dedirecteur adjoint oudansun
emploi desous-directeur du Centrenationd des
oalvresuniversitaireset scolaires;
.dansunemploi dedirecteur decentrerégional
ou decentrelocal desocaivresuniversitaires et
scolaires;

- aux conselllersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
de services effectifsen catégorie A et qui soit
appartiennent alahors-classedu corps, soit ont
atteintaumoinslecinquiemeéchdondelaclas
senormale;

- aux fonctionnairescivilsde!’ Etat, descollec-
tivitésterritoriales ou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
corps, aun cadre d’ emploisou aun emploi

administratifs ou techniques classés dansla
catégorie A dont I’ indicetermina est aumoins
égal al’indice brut 966, ayant accompli au
moinsdix ansdesarviceseffectifsencatégorie A
et ayant atteint au moins|’ indice brut 705.

Cet emploi bénéficied uneNBI de50 points.
Lescandidaturesaccompagnéesd’ un curricu-
lum vitae, doivent &reenvoyéespar lavoiehié
rarchique, dansundéai dequinzejours acomp-
ter deladate de publication du présent avisau
B.O.,auministéredelajeunesse, del’ éducation
nationaleet delarecherche, directiondel’ enca-
drement, sous-direction delagestion prévision-
nelle et desmissionsde’ encadrement, bureau
desemploisfonctionnelset des carriéres (DE
A2),142, rueduBeac, 75357 ParisSPO7.

Les candidats doivent également faire parve-
nir directement un exemplaire deleur dossier
de candidature au ministére, al’ adresse préci-
sée ci-dessus, ainsi qu' un exemplaireal’ éta-
blissement concerné, aM. le président del’ u-
niversité de Metz, lle-du-Saulcy, BP
80794-57012 M etz cedex 1,tél 0387315000,
fax 0387 315002.

VACANCE INOR : MEND0301596V  |AVIS DU 17-7-2003
DE POSTE

ecrétaire général de I'université

Jean Monnet, Saint-FEtienne

m L'emploi desecrétaire général d' établisse-
ment public d’ enseignement supérieur del’ u-
niversité Jean Monnet (Saint-Etienne) seravar
cant acompter du ler septembre 2003.

L’ universtéJean Monnet est uneuniversitéde
type pluridisciplinaire structuré sur deux sites,
Saint-Etienneet Roanneavec 5facultés, 5ingti-
tuts, uneécoledoctorde, 15 servicescommuns.
Cet établissement accuellle presde 13 000 étu-
diants, disposede 724 emploisd’ enseignant et
de462 emploisl ATOSS. Sonbudget annuel est
del’ ordrede 24,8 M€ . Son patrimoineimmo-
bilier comprend 124 000 m2.

Conseiller et collaborateur du président et de
I’équipeprésidentielle, lesecrétairegénéral et
assisté d’ un secrétaire généra adjoint, poste
également vacant. Sous|’ autoritédu président,

le secrétaire général est chargé principalement
delagestiondel’ universitédont il animeles
servicesadminigtratifs et techniques. || auraa
poursuivrelamodernisation dufonctionnement
général del’ université. Il devranotamment
disposer decompétencesen matiéredecondui-
tede projets, de gestion financiere et deres-
sourceshumaines. 1l devraauss posséder desé-
rieux atoutsd’ animationd’ équipesains qu’ un
sensrelaionne aigu, uneforte capacité d ana-
lyse stratégique, unevision moderne de mana-
gement.

L’ universitéJean Monnet (Saint-Etienne) relé-
vedugroupell desemploisdesecré&airegéné-
ral d' établissement public d’ enseignement su-
périeur. Cet emploi doté del’ échelonnement
indiciaire801-1015, est ouvert, conformément
aux dispositions prévuespar | article 2 du déc-
ret n° 70-1094 du 30 novembre 1970 modifié
fixant les conditions de nomination et d avan-
cement danslesemploisde SGEPES:



- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration;

- aux fonctionnairesnommeés:

.dansunemploi desecréaregénérd d académie;
. dansun emploi de secrétaire général d' admi-
nistration scolaireet universitaire;
.dansunemploi dedirecteur adjoint oudansun
emploi desous-directeur du Centrenational des
ocavresuniversitaireset scolaires;
.dansunemploi dedirecteur decentrerégiona
ou decentrelocal desoauvresuniverstaireset
scolaires;

- aux conselllersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
de services effectifsen catégorie A et qui soit
gppartiennent alahors-classedu corps, soit ont
atteintaumoinslecnquieémeéchdondeladasse
normale;

- aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, descollec-
tivitésterritoriales ou des établissements pu-
blicsqui en dépendent, appartenant aun corps,
aun cadre d’ emploisou aun emploi adminis-
tratifsoutechniquesclassésdanslacatégorieA

]\/FORMATIONS
GENERALES

%BO. 11615

24 JUIL.
2003

dont I'indicetermina est aumoinségd al’in-
dicebrut 966, ayant accompli aumoinsdix ans
deserviceeffectifsen catégorie A et ayant
atteintaumoins|’indicebrut 705.

Cet emploi bénéficied’ uneNBI de50 paints.

L es candidatures accompagnées d' un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chique, dansundéla dequinzejoursacompter
delaparution du présent avisau B.O., au mi-
nistéredelajeunesse, del’ éducation nationale
et delarecherche, direction del’ encadrement,
sous-direction delagestion prévisionnelle et
desmissionsdel’ encadrement, bureau desem-
ploisfonctionnelset descarrieres, DEA2, 142,
ruedu Bac, 75357 ParisSP07.

Lescandidats doivent également faire parvenir
directement un exemplaire de leur dossier de
candidatureauministére, al’ adresse préciséeci-
dessus ains qu' unexemplaireal’ éablissement
concerné aM. leprésident del’ université Jean
Monnet (Saint-Etienne), Maison del’ universi-
té, 3, rue Francis Baulier, 42023 Saint-Etienne
cedex 2,td.0477421704,fax 04 774217 97.

VACANCE INOR : MEND0301564V  |AVIS DU 22-7-2003
DE POSTE

GASU directeur des resources
humaines de I'université de Poitiers

m L'emploi de secrétaire général d’ adminis-
tration scolaire et universitaire, directeur des
ressourceshumainesdel’ universitédePoitiers
seravacant acompter du ler septembre 2003.
L’ universitédePoitierscompte24 000 &udiants,
14 unitésd’ enseignement et 11 servicescom-
munsougénéraux. Iy aprésde1 300emploisde
personnels enseignants et ensel gnants- cher-
cheurset 1000 postesde personneSIATOSS,
Ledirecteur des ressources humaines (DRH)
seraenrelation directeavec leprésident et le
secrétairegénéral.

L’ action gestion desressources humaines, axe
stratégique du projet d’ établissement, est en
développement al’ universitéde Poitiersdepuis
présde4 ans. || appartiendradonc au DRH de
S gpproprier les actions engagées, deles pour-
suivreet delesamplifier.

Responsable de ladivision des ressources

humainesdel’ université, il s agiraen premier
lieudeconduireasontermeleprojet desarvice
encoursd' éaborationens appuyant surlesquar
trepersonnelsdecatégorie A, chefsdebureaul.
Danslecadre d une gestion prévisionnelledes
emplois et des compétences, le DRH devra
poursuivrelamise en ceuvre desentretiens
professionnelsindividualisés (EPI), mettreen
goplicationlesnouvellesprocéduresd évauation
des personnels et mener I’ € aboration des pro-
jetsdesarvicepour I’ ensembledel’ université,
Parmi sesautresmissions, il devra:

- poursuivrelaproduction et I’ analysed' indi-
cateursd aidealadécision;

- conduirel’ évolution de la politique indem-
nitaire;

- renforcer le réseau des ressources humaines,
et notamment dével opper desactionsd’infor-
mation auprésdescomposanteset particuliére-
ment desgestionnairesde personnels;

- piloter I" utilisationd' HARPEGE et desappli-
cationssatdllitestellesquelapaie (ASTRE), la
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gestiondesservicesdesenseignants, laliquida-
tion desheurescomplémentaires, pour lesplus
importantes.

Outre une parfaite maitrise delagestion des
personnelset deson cadreréglementaire, les
qualités et compétences requises sont les
suivantes:

- lagestion prévisionnelle desemploiset des
compétences;

- uneméitrisedelacultureprojet ;

- les problématiques et les enjeux delamoder-
nisation desuniversités;

- I" gptitudealacommunication, al’ écouteet au
diaogue;

- lacapacité aanimer deséquipes, meltriser les
techniques de conduite desréunions et de
négociation.

Cetemploi, dotédel’ échelonnementindiciaire
801-1015 brut et d’ une NBI de 50 points, est
ouvert:

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration;

- aux fonctionnairesnommeésdansun autreem-
ploi fonctionnel d’ encadrement administratif
(secrétairegénéra d’ académie, secrétaire gé-
néral d' éablissement public d’ enseignement
supérieur, directeur adjoint ou sous-directeur du
centrenationd descauvresuniversitaireset sco-
laires, directeur de centrerégional ou decentre
local desoauvresuniversitaireset scolaires) ;

- aux conselllersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
de services effectifsen catégorie A et soit

appartenant alahorsclassedu corps, soit ayant
atteint au moinsle cinquiéme échelon dela
classenormale;

-ang qu’ aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, des
collectivitésterritoriales ou des établissements
publicsqui en dépendent, gppartenant auncorps,
auncadred emploisouunemploi adminigtretif,
technique, de direction ou d'inspection classe
danslacatégorie A dont I'indiceterming est au
moinségd al’ indicebrut 966, ayant accompli au
moinsdix ans de sarvices effectifsen catégorie
A et ayant atteint au moins!’ indicebrut 705.

L’ emploi est classé danslegroupe |l desem-
ploisdesecrétairegénéra d’ administration sco-
laire et universitaire en ce qui concerne
I"indemnité de responsabilité administrative
(décret n° 2002-182du 12 février 2002 et arrétés
des23 avril 2002 et 27 décembre 2002).
Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15jours qui suivent ladatede
laprésentepublicationauB.O.,auministérede
lajeunesse, del’ éducation nationale, et dela
recherche, direction del’ encadrement, sous-
directiondelagestion prévisonndleet desmis-
sionsde |’ encadrement, bureau des emplois
fonctionnelset des carriéres, DE A2, 142, rue
duBac, 75357 ParisSP07.
Undoubledescandidaturesdevraétreexpédié
directement au bureau DE A2 ains qu'aM. le
président del’ université de Paitiers, 15, ruede
I"Hétel Dieu, 86034 Poitierscedex, tél 054945
30430u3040, fax 05494530 80.

VACANCE NOR : MEND0301585V  |AVIS DU 17-7-2003
DE POSTE

IPR aI'TUFM de l'académie

de Caen

m Unposted'ingpecteur d' académie-ingpecteur
pédagogiquerégiona (IA-IPR) oud ingpecteur
del’ éducation nationale (IEN) seravacant a
I"lUFM del’ académie de Caen acompter du
ler septembre 2003.

Letitulaire du poste exerceradesfonctionsde
directeur adjoint et ferapartiedel’ équipe de
direction. Une expérience de gestion des
personnel senseignants seraappréciée.

Il seraresponsablede |’ organisation et dela
préparation delaformation profess onnelledes
professeursstagiairesdelycéeet decollége, des
professeurs d’ éducation physique et des
conseillers principaux d’ éducation (2eme an-
néed IUFM).

S agissant de |’ organisation administrative et
pédagogique:

-il veilledlacohérenceacadémiquedesforma-
tionsdanslerespect desorientationspolitiques
del’ingtitut;

- il participeal’ éaboration et alamiseen oavre
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desplansdeformation dansle cadredu contrat
quadrienna del’lUFM ;

-il assurelesrelationsaveclerectorat, lescorps
d'inspection, lesétablissementsscolaires;

- il s appuiesur lesresponsablesdefiliere et
d Unités de Formation et d’ Innovation (UFI)
pour lacoordination pédagogique.

L es candidatures éventuelles accompagnées
d uncurriculumvitaedevront éreadresséespar
lavoie hiérarchique, revétuesdel’avisdela
rectrice ou du recteur, au plustard 15 jours
gpreslaprésentepublication, auministeredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
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recherche, direction del’ encadrement, sous-
direction des personnels d’ encadrement,
bureau desinspecteursd’ académie-inspecteurs
pédagogi ques régionaux et desingpecteursde
I éducation nationale, DE B2, 110, ruede Gre-
nelle, 75357 Paris07 SP.

Per allleurs, unecopieseraadresséeau directeur
del’lUFM del’ académiede Caen, par courrier
al’lUFM de Basse-Normandie, 186, ruedela
Délivrande, 14053 Caen cedex 04, par fax au 02
319331 27 ou par courrier électronique au
secrétariat deladirection (chantal .aubert@
caen.iufm.fr).

VACANCE INOR : MENS0301455V  |AVIS DU 12-7-2003
DE FONCTIONS JO DU 12-7-2003

irecteur de I'Institut de science
financieére et d'assurances

m Lesfonctionsde directeur del'Institut de
science financieére et d’ assurances, école
interneal’ université Claude Bernard, Lyon |
(décret n° 85-1243 du 26 novembre 1985
modifié), sont déclarées vacantes a compter
du 30 septembre 2003.

Conformément aux dispositionsdel’ article
L. 713-9ducodedel’ éducation, ledirecteur est
chois dans!’ une des catégories de personnels
ayant vocation aenseigner dans|’ école, sans
conditiondenationdité. || est nommépar lemi-
nistre chargé de I’ enseignement supérieur sur
proposition du conseil. Son mandat est decing
ansrenouvelableunefois.

L es dossiers de candidature, comprenant
notamment un curriculum vitae, devront par-
venir, dansundélai detroissemaines acompter
delaparution du présent avisau Journd officiel
delaRépubliquefrancaise, aM. leprésident de
I’université Claude Bernard, Lyon I, bétiment
Présidence, campusdelaDoua, 43, boulevard
du 11 novembre 1918, 69222 Villeurbanne-
cedex.

L es candidats devront adresser une copie de
leur dossier au ministére delajeunesse, de
I’ éducation nationale et de larecherche, direc-
tion del’ enseignement supérieur, service des
contrats et desformations, sous-direction des
certifications supérieureset doctorales, bureau
desécoles supérieures, DESA13-110, ruede
Grenelle, 75007 Peris.

VACANCE NOR : MEND0301533V  |AVIS DU 17-7-2003
DE POSTE

SU, secrétaire général du vice-

rectorat des Iles Wallis-et-Futuna

m Un postede conselller dadministration sco-
laireet universitaire, secrétairegénéra duvice-
rectorat desilesWallis-et-Futunaest crééa
compter du ler septembre 2003.

Collaborateur direct du vice-recteur qu'il sup-
pléeen casd dasence, lesecrétaire générd pilo-
tel’ ensembledes servicesadminigtratifsdu vi-
ce-rectorat et plusparticulierement lesservices

desressourceshumaines et desfinances.

Servi par lesquditéstraditionnellesnécessaires
danscetypedeposte(loyauté, discrétion, grande
disponibilité rigueur), lesecrétairegénérd doit
assumer rapidement desresponsabilitésimpor-
tantes dans un environnement administratif et
sociologique particulier qui requiert une apti-
tudeautravail en équipe, unebonne ouverture
d’esprit et un sensaigu deladiplomatie. Les
particularitéslesplusfortes sont lessuivantes:
absence de collectivités de rattachement (les
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établissements ne sont pasdesEPLE, levice-
rectorat est lemaitred ouvrage del’ ensemble
des constructions scolaires), role de premier
employeur joué par |’ éducation nationale. Sur
le plan technique, une parfaite maitrisedela
comptabilité publique au plan académique est
impérative.

Ceposgteconviendrat depréférenceaun CASU
expé&rimentédanscetypedefonctions.
Desinformations complémentaires peuvent
étreobtenuesaupresduvice-recteur al’ adresse
électronique: vicerecteur@vrwallis.ac-nou-
mea.nc

Ledteinternet du vicerectorat serautilement
consultéal’ adresse: hitp:/ww.ac-wallis.com

Desinformations pratiques sur les conditions
deviedansleterritoire peuvent étrerecueillies
al’ adresse: Cabinet@vrwallis.ac-noumeanc
L es candidatures accompagnéesd' un curricu-
lum vitae et d’ unelettre de motivation, doivent
parvenir par lavoiehiérarchiquedansles15jours
qui suivent ladate delaprésente publication, au
ministéredelajeunesse, del’ éducationnationde
et delarecherche, direction del’ encadrement,
bureau de !’ encadrement adminigtratif, DE B1,
142, ruedu Bac, 75357 Pariscedex 07

Un double des candidatures seraexpédié direc-
tement alaméme adresse ainsi qu’ au vice-
recteur desilesWallis-et-Futunapar voiedemes-
sageéectronique.

VACANCE INOR : MENA0301526V  [AVIS DU 17-7-2003 IMEN
DE POSTE DPMA B4

Agent comptable de 'TUFM
del'académie de la Guyane

m Leposte d'agent comptable del’institut
universitaire de formation des maitres de
I’ académiedelaGuyaneest déclarévacant a
compter du ler septembre 2003. Ceposteest
destinéaun APASU ouun AASU. Il auraen
charge:

- d’encadrer une équipe, (3 agentsau service
financier et 6 agents dans |’ équipe tech-
nique), dresser unbiland’ activitéet fairedes
propositions;

- d'exécuter et préparer un budget/gérer des
équipements;

- detenir lacomptabilitégénéraeet andytique;
- d éablir et analyser unbilanfinancier ;

- deconsolider et agréger descomptes.
Cepostedemandeunemaitrisedelaréglemen-
tation en comptabilité publique, une connais-
sancedelacomptabilitéanadytique, uneméitrise
desoutilsinformatiquespour lacomptabilitéet
lagestionaing quelaconnaissance du statut et
delagestion despersonnels.

Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lum vitae détaillé et d unelettre de motivation
doivent ére envoyéespar lavoiehiérarchique
dansundéla de quinzejours acompter dela
présente publication, au ministéredelajeunes-
e, del’ éducation nationale et delarecherche,
directiondespersonnels, delamodernisation et
del’ administration, service despersonnelsdes
services déconcentrés et des établissements
publics, sous-direction des personnelsingé-
nieurs, administratifs, techniques, ouvriers,
sociaux, de santé, desbibliothéques et desmu-
sées, bureau DPMA B4, 110, ruede Grenelle,
75357 ParisSP.

Lescandidatsdoivent également faireparvenir
directement un exemplaire de leur dossier de
candidatureaM. ledirecteur del’lUFM de
|’académie delaGuyane, boulevard dela
RépubliqueaCayenne, 97302.

Personne & contacter : Antoine Primerose,
directeur del’lUFM delaGuyane, boulevardde
laRépublique, BP6001, 97300 Cayennecedex,
emall : antoine primerose@guyane.iufm.fr-td.
0594255422, fax 0594 2554 21.
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VACANCE INOR : MEND0301553V  |AVIS DU 17-7-2003
DE POSTE

gent comptable de I'université

de Rouen

m |'emploi d' agent comptabled’ éablissement
public acaractére scientifique, culturel et

professionnel del’ université de Rouen sera

vacant acompter du ler septembre 2003.

L’ université de Rouen accueille 26 000 étu-
diantsrépartissur 6 sites(Mont-Saint-Aignan,
Rouen, Evreux). Elle est dotée d’ un budget

exécuté 2002 de 37 millions d’ Euros, dispose

de 1 200 emploisde personnelsenseignants et
800 empl oisde personnel snon-enseignants.

L’ agent comptableest également directeur des

servicesfinanciers.

L’ agence comptable et les servicesfinanciers
comptent 25 personnessouslaresponsabilitéde

|"agent comptable.

Il exerceun rlede conseil aupresdeladirec-
tiondansledomainefinancier et fiscd.

1| continuerademoderniser lesoutilsdegestion
budgétaire et comptable et a mettre ceux-ci au
sarviced unepolitiqued éablissement.

Cepostedemandeunesolide connai ssancedes
réglesbudgétaireset comptableset ducodedes
marchés publics, des dispositions pour les
gpplicationsinformatiquesdegestion, pour les
aspectsrelationnels, legolt desresponsahilités

et unegrandedisponibilité.

L’ agent comptable seraamenéasui vredefagon
préciselesmarchésdeméitrised ouvragequi exis-
tent en nombreimportant dans|’ éablissement.
Cet emploi relévedu groupe | desemplois
d agentscomptableset est dotédel’ échelonne-
ment indiciaire de 642 a985 brut. || comporte
uneNBI de40 points.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires
inscritssur laliste d aptitude aux fonctions
d’ agent comptable d’ établissement public a
caractérescientifique, culturel et professonnel
et aux agents comptables d§aen fonction en
établissement public acaractére scientifique,
culturel et professonnel.

Leposteest nonlogé.

Les candidatures éventuelles, accompagnées
d uncurriculumyvitaedétailléet d unelettrede
motivation, doivent parvenir par lavoiehiérar-
chiquedansles15jours qui suivent ladatede
laprésente publication, au ministéredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche, direction de !’ encadrement, bureau
desemploisfonctionnels et des carrieres, DE
A2, 142 rueduBac, 75357 Pariscedex 07.
Undoubledescandidaturesseraexpédiédirec-
tement alaméme adresseains qu'aM. lepré-
Sdentdel’ université deRouen, 1, rue Thomas
Becket, 76821 Mont-Saint-Aignan, tél. 02 35
1463310u02 35146090, fax 02 3514 63 33,
Emall : presidence@univ-Rouen.fr

VACANCE INOR :MENA0301574V AVIS DU 22-7-2003 IMEN
DE POSTE DPMA B4

Poste al'Ecole francaise
d'Extréme-Orient

m Un poste de secrétaire d'administration

scolaire et universitaire est déclaré vacant a

compter du der septembre 2003 al'Ecolefran-
caised Extréme Orient, sSisaParis 16eme, 22,
avenuedu Président Wilson. L’ agent aurapour

missionlatenuedelacomptabilitéadministrative
desrégiesd’ avance et derecette del’ Ecole
implantéedans11 paysd Asie. Il contribueraa

latenue delacomptabilité générae del’ éta-

blissement. Laconnaissancede!’ outil bureau-
tiqueetinformatiqueest nécessaire.
Lapratiquedulogiciel ADIX serait appréciée.
Uneexpérienceen comptabilitégénéraleappli-
cable aux établissements publics a caractere
scientifique, culturel et professionnel est
demandée.

Aptitudeautravail enéquipe.

Leposteest nonlogé. || pourrabénéficier d’ une
bonificationindiciairede 25 points.
Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lumvitae détallé et d’ unelettrede motivation,
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doivent étre envoyées par lavoie hiérarchique
dansun délai de 21 jours acompter dela
présentepublicationauministeredelajeunesse,
del’ éducation national e et de larecherche,
directiondespersonnels, delamodernisation et
del’ administration, service des personnelsdes
services déconcentrés et des établissements
publics, sous-direction des personnelsingé-
nieurs, administratifs, techniques, ouvriers,
sociaux, de santé, deshibliothéques et desmu-

sées, bureau DPMA/B4, 110 ruede Grenelle,
75357 ParisSP
UndoubleseraadressédirectementaM. Coffion,
agent comptabledel’ Ecolefrancaised Extréme
Crient, 22, avenue du Président Wilson, 75116
Paris.
Desrenselgnementscomplémentairespeuvent
étreobtenusaupresdeM . Coffion, agent comp-
tabledel’Ecale, tél. 0153 70 18 75 ou 18 54,
mé.. jlcoffion@efeo.fr

VACANCE NOR : MENPO301567V  |AVIS DU 17-7-2003 IMEN
DE POSTE DEEAY

oste d'enseignant a I'Institut

du Monde arabe

m Cet enseignant devrajustifier de six années
d'expériencedel’ enssignement ou delacondui-
ted activitésculturelles, posséder de préféren-
ceunelicenced artsplastiques, d’ histoire et
géographie ou d’ arabe et avoir unetrésbonne
connaissance du monde arabe, de saculture et
desacivilisation.

Il exercerasesfonctionsdanslecadredel’ unité
"actions éducatives' pour servir derelaisavec
lemonde scolaireet animer unlieu decréation
etderéflexionsur lacivilisation arabe.

Il assureranotamment lesfonctionssuivantes:
1- Etablissement d’ un programmed’ animation
touchant diversesdisciplines(histoire, artsplas-
tiques, musique, poésie, etc..) destiné aun
public d’enfants et de jeunes adolescents. Ce
programme sera.congu autour des collections

permanentes ou expositionstemporairesdu
musée, aing qu’ en rapport avec lesdifférentes
activitésdel’ Ingtitut du Mondearabe.

2 - Organisation du fonctionnement del’ espace
jeune (planning, matérie nécessareax activités).
3-Conceptionetrédistiondedossersal’ usage
desenseignantsains que de documents desti-
nésalix jeunesvisiteurs.

4 - Supervision desanimateurset coordination
deleursdifférentesinterventions.

5 - Etablissement derelations suiviesavec les
enseignants, les artistes arabes ou tout autre
intervenant extérieur susceptible de contribuer
alaconception et laréalisation du programme.
Les personnelsintéressés par ce poste devront
adresser leur demande, accompagnée d’' un
curriculumvitaedéaillé al’ Ingtitut du Monde
arabe, Mme Oussedik, unitéactionséducaives,
1, ruedesFossss -Bernard, PlaceMohamed V,
75005 Parisdansun délai de 20joursacompter
deladatedepublicationdu présant avis.

VACANCE NOR : MENPO301572V  |AVIS DU 18-7-2003 IMEN
DE POSTE EREES

Poste al'Institut national de jeunes
sourds de Paris - rentrée 2003-2004

m L’ Inditut nationa dejeunessourds(INJS) de
Paris, établissement public dépendant du
ministéredel’ emploi et delasolidarité, recrute
pour larentrée scolaire prochaine, par voie de
détachement, un directeur desenseignements.
Cadredatutaire

Dansle cadre du décret n° 93-293 du 8 mars
1993 portant statut particulier du corps des

professeursd’ enseignement général desINJS,
cette candidature s adresse soit :

- aux professaurs d’ enseignement général des
INJS;

- aux fonctionnairesdétachésdanscecorpsjusti-
fiant en cette qualité de cing années de services
effectifset ayant atteint le 7éme échelon dela
classenormale;

- aux membres du corps des personnel s de
direction de2émecatégoriedesétablissements
d’ enseignement ou de formation relevant de



I éducation nationale, appartenant alaseconde
classedececorpsetjudtifiant decingannéesde
serviceseffectifsdanscecorps.

L edirecteur desenseignementsest nommé par
arrété ministériel pour une périodede 5 ans,
renouvelableunefois.

Grilleindiciaire: 5872966 brut (7émeéchelon
desprofesseurshorsclasse).
Lerégimeindemnitaire, fixé par ledécret n° 95-
1094 du100ctobre1995est de2744 eurospar an.
Missonsdel’ é&ablissement olisesituel’ emploi
L’ institut assure une mission d' éducation et
d’ enseignement spécialiséss adressant ades
enfants et adol escents handicapés par une
déficience auditive:

- snitauseindel’ éablissement ;

- soit enintégration en milieu ordinaire par un
soutien pédagogique.

L’ institut assure cette mission adifférents
niveaux : pré-élémentaire, élémentaire et
secondaire (6emeaterminae).

Plusieurs formations professionnelles sont
assuréesau seindel’ éablissement : métiersdu
bétiment, industries graphiques, horticulture,
coiffure, tailleur, comptahilité, prothesedentaire,
ains que desformations générales ou techno-
logiques(bac S-ES-L - STI-STT).
Enintégration, avec soutien pédagogique, d au-
tresCAPet BEP sont possibles.
Caractérigtiquesdel’emploi

Sous|’ autoritédu directeur del’ INJS, ledirec-
teur des enseignements est responsable de
I’ organisation, du fonctionnement et del’ ani-
mation du service pédagogique del’ établis-
sement adifférentsniveaux :

- en participant al’ éva uation professionnelle
desescollaborateurs;

- entravaillant en étroite collaboration avec
les cadres techniques de |’ établissement
(conseilleres techniques d’ éducation spécia-
lisée, assistante sociale, équipe médicale et
paramédicale...) ;

- enétant uninterlocuteur privilégiédesparents
pour tout ce qui concerneladéficienceet les
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difficultésinhérentesau handicap;
-envelllantalamiseen ocavredesprojetsindi-
vidugls;

- en éant le garant du projet de communication
inscrit dansleprojetindividue dujeuneaccuilli.
Les missions spécifiques desdirecteurs des
enseignementssont :

- I’ organisation desenseignements (application
des programmes et directives des ministeres
chargésdel’ éducation nationale et des affaires
socides);

-1’ @aboration desemploisdutempsdesééves
et des professeurs en concertation avec les
équipesenseignantes;

- I’ organisation deséva uationsdesé éveset des
procéduresd orientation ;

- latenueréguliéredesconseilsdeclasse;
-lesuivi delapertinenceet delacohérencedes
différentesméthodes, techniqueset didactiques
utiliséesdans|’ établissement en s appuyant sur
les professeurs principaux et les enseignants
expérimentés;

- une contribution alaformationinitiale et
continue des enseignants, la coordination et
I” animation de I’ équi pe des tuteurs pédago-
giques;

-I"animationdesactionsd' intégrationscolaire;
- laresponsabilité des activités de rééducation
delaparoleet dulangage.

I participe aux décisions concernant I’ admis-
sondesééves.

Profil souhaité

- sensdel’ organisation et gptitude autravail en
équipeet alagestiondeprojet ;

- cgpaditéd adaptationaladiverstédesstudions;
- grandedisponibilité.

Contacts
Desrenseignementscomplémentairespeuvent
érefournisaux enseignantscandidatspar Mme
Muriel Le Jeune, directricedel’ INJS de Peris,
254, rue Saint-Jacques, 75005 Paris, tél 01 53
731430.

Lescandidaturessont aformuler déslaparution
delaprésente publication.



