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CODE NOR : MENX0000116L LOI N°2003-339 DU 14-4-2003 |MEN
RLR: 190-0 a 190-9 DU 15-4-2! FPP
DE L’EDUCATION é R g

atification de 'ordonnance

n° 2000-549 du 15 juin 2000
relative a la partie Législative
du code de ’'éducation

Ratification du code de I’éducation

Laloi n° 2003-339 du 14 avril 2003 portant
ratification de |’ ordonnance n® 2000-549 du
15juin 2000 relative alapartie Légidativedu
codedel’ éducation, publiéeau Journd officiel
delaRépubliquefrangaise du 15 avril 2003, a
pour objet de donner au code del’ éducation sa
pleinevaleur [égidative.

Le code del’ éducation, réalisé “adroit
constant” conformément alaloi n° 99-1071 du
16 décembre 1999, et entré en vigueur déssa
publicationle22juin2000. Sesdispositionsse
sont alorssubstituéesacellesdesloiscodifiées
et abrogées. C’ est pourquoi, ainsi quel’a
rappelélacirculaire ministériellen® 2000-101
du4juillet 2000, publiéeauB.O. spécia n° 7du
13juillet 2000, lesréférencesdesloisd origine
doivent étre systémati quement remplacées par
les références correspondantes du code de
I’ éducation, conformément aux tables de
concordance publiéesdanscemémeB.O.
Laloi du 14 avril 2003 actualise par alleursle
textedu codedel’ éducation. Lesmodifications
apportéesaplusieursarticlesdelaloi n° 84-610
du16juillet 1984 relativeal’ organisation et a
lapromotion des activités physiques et spor-
tivespar laloi n° 2000-627 du 6 juillet 2000 y
sontintégréeset, d’ autre part, lesinexactitudes

et erreursmatériellesrecenséesdepuislaparu-
tiondu codey sont rectifiées.

Toutes précisions sur ces modifications
peuvent éreobtenuesen consultant lestravaux
préparatoiresdelaloi au Sénat (rapport n° 140
(2002-2003)) et al’ Assembl ée nationale
(rapport n° 704) ou en s adressant alaDAJ,
Missiondecodification (142, rueduBac, tél. 01
55550617,0155553921 0u0155553547).
Letexte consolidé du code del’ éducation sera
reproduit au RLR et consultable sur lesite
internet L égifrance (www.legifrance.gouv.fr).
Laloi du 14 avril 2003 comporte sept articles.
L’ articleler apour objet deratifier I’ ordonnance
n° 2000-549du 15juin 2000 relativealapartie
|égislative du code del’ éducation, telle que
modifiéepar laprésenteloi.

L’ article 2 apour objet de modifier, compléter
ou abroger certainsarticlesdu codedel’ éduca-
tion pour en actualiser larédaction conformé-
mental’ éat dudroit.

L article 3 modifielarédaction du 83° de
|’article 7 del’ ordonnance précitée, article qui
apour objet d’ énumérer lesdispositions|égis-
|atives abrogées par suite deleur codification,
pour tenir compte des modifications apportées
aux articlesdelaloi du 16 juillet 1984 par laloi
n° 2000-627 du 6 juillet 2000.

L’ article4 apour objet d’introduire dansles
articlesdu code del’ éducation codifiant des
dispositionsdelaloi du 16 juillet 1984 les
modificationsquelaloi du6juillet 2000 précitée
leur aapportées.
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L’ article 5 rend applicablesaMayotteles
articles3et 4 delaprésenteloi.

L’ article 6 étend aux collectivitésdel’ outre-
mer I’ application de deux articles du code qui
n'y avaient paséérendusapplicableslorsdela
codification decesarticles.

L’ article7 précise, afind' éviter desdivergences
d interprétation sur lesconditionsd application

aux opérations en cours, quelarégle nouvelle
de composition équilibrée entre hommes et
femmes danslesjurys de concours, découlant
del’article20 bisdelaloi du 11 janvier 1984
portant dispositions statutairesrelativesala
fonction publique del’ Etat, ne s applique pas
aux jurysqui ont éé en partie constitués avant
I entréeenvigueur du décret prévu audit article.

LOI N° 2003-339 DU 14 AVRIL 2003 PORTANT RATIFICATION
DE L’ORDONNANCE N° 2000-549 DU 15 JUIN 2000 RELATIVE
A LA PARTIE LEGISLATIVE DU CODE DE L’EDUCATION

Articlel-Edtratifiée tellequemodifiéeparla
présenteloi, I’ ordonnance n° 2000-549 du
15 juin 2000 relaive alapartie Légidativedu
codede!’ éducation, prise en application dela
loi n° 99-1071 du 16 décembre 1999 portant
habilitation du Gouvernement a procéder, par
ordonnances, al’ adoption delapartie Légida
tivedecertainscodes.

Article2- Lesdispositionsdu codedel’ éduca-
tion annexéesal’ ordonnance n° 2000-549 du
15juin 2000 précitée sont ains modifiées:

| - Aupremier alinéadesarticlesL. 161-3,
L.162-4,L.163-4etL.164-3, avant lesmots:
“I'articleL. 141-3", sont insérés les mots :
“lepremier dinéade’.

I1-L articleL. 212-13 est abrogé.

I1-L aticleL. 212-14 est abrogé.

IV - L’articleL. 213-11 est compl été par un
ainéaaing rédigé:

“Letransfert desressources équivalentes aux
dépenses supportées par I’ Etat au titre des
bourses de fréquentation scolaire, autitre du
financement desfraisdepremier éablissement
des services detransport réservés aux éleves,
desfraisdetransport des éléves et éudiants
gravement handicapés, des éléves des écoles
maternelles en zonerurale et des éléves des
zones de montagne s effectue dansles condi-
tionsprévuespar lecodegénéral descollectivités
territoriales.”

V - Aupremier dlinéadel’articleL. 213-12,
apresles mots: “établissements publics de
coopérationintercommunale,”, sontinsérésles
mots: “syndicatsmixtes,”.

VI-L articleL.213-15est abrogé.

VIl -L articleL. 213-16 est abrogé.

VIl - L aticleL. 215-1estaing rédigé:
“Art.L.215-1- Lescompétencesdelacollecti-
vitéterritoridede Corseenmatiered’ éducation
et deformation professionnelle sont fixées par
lesdigpositionsdesarticlesL. 4424-1aL . 4424-5
et L. 4424-34 du code général descollectivités
territoriales, ci-aprésreproduites:

Art. L. 4424-1 - Lacollectivitéterritoride de
Corseétablitet transmet aureprésentant del’ Etat,
gprésconsultationdu consell économique, socid
et culturel de Corse et comptetenu des orienta-
tionsfixéespar leplan, le schémaprévisonne
desformationsdes colléges, deslycées, des
établissements d’ enseignement professionnd,
des établissements d’ enseignement artistique,
des établissementsd’ éducation spéciale, des
écoles de formation maritime et aguacole, des
établissementsd’ enseignement agricole men-
tionnésal’ articleL. 811-8 du coderural et des
centresd' information et d orientation.

Elle associelesreprésentants désignés par les
établissements d’ enseignement privé sous
contrat al’ élaboration dece schéma.
Lacollectivitéterritoridede Corseétablit, gprés
accord dechacunedescollectivitésconcernées
par lesprojetssitués sur leur territoire, le pro-
grammeprévisionne desinvestissementsrela-
tifsaux établissementscitésau premier dinéa
A cetitre, lacollectivitéterritoriale de Corse
définit lalocalisation des établissements, leur
capacité d’ accuell et le mode d’ hébergement
deséléves.



Chague année, aprésavair consulté le consell
économique, social et culturel de Corse et
recueilli I’avisdu représentant de |’ Etat, la
collectivitéterritoridle de Corse arrételaliste
des opérations de construction ou d’ extension
des établissements précités. Cetteliste est
arrééecomptetenudu programmeprévisonne
desinvestissements et aprésaccord dela
communed’ implantation.

Chaque année, lacollectivitéterritoriale de
Corsearrételastructure pédagogiquegénérale
des établissements d' enseignement du second
degréentenant comptedu schémaprévisionnel
desformations.

A cettefin, aprésconcertation avecleprésident
du conseil exécutif de Corse, I’ Etat fait
connaitreal’ Assemblée de Corselesmoyens
qu’il se propose d attribuer al’ académiede
Corse. Lastructure pédagogique devient défi-
nitive lorsgu’ une convention portant sur les
moyens attribués par I’ Etat &I’ académie de
Corseet leursmodalitésd’ utilisation aété
conclueentrelereprésentant del’ Etat et lepré-
sdent du consell exécutif mandatéacet effet.
Art. L. 4424-2 - Lacollectivitéterritoriale de
Corsefinance, congtruit, équipeet entretient les
colléges, leslycées, les établissements publics
d’ enseignement professionnel, les établisse-
mentsd’ enseignement artistique, lesétablisse-
mentsd’ éducationpéciae, ains queleslycées
professionnels maritimes, les établissements
d enseignement agricolementionnésal’ article
L.811-8ducoderurd etlescentresd’ informa
tionetd orientation.
Lacollectivitéterritorialede Corse peut confier
lamaitrise d’ ouvrage destravaux de construc-
tion, d’ équipement et d’ entretien desétablisse-
ments relevant de sacompétence aux départe-
mentset aux communesqui ledemandent. Une
convention déterminelesmodalités de cette
délégation.

L’ Etat assure aux colléges, lycées, établisse-
ments publics d’ enseignement professionne,
d'éducation spécide, ains qu’ aux lycées pro-
fessionnels maritimes, aux établissements
d enseignement agricolementionnésal’ article
L. 811-8 du coderural et aux centresd'infor-
mation et d’ orientation, les moyensfinanciers
directement liésaleur activité pédagogique.
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Art. L. 4424-3 - Dansle cadredelapolitique
nationale del’ enseignement supérieur, le
président du conseil exécutif présente a
I"’ AssembléedeCorselespropositionsrel atives
al’ enseignement supérieur et alarecherche,

apresavisdel’ universitéde Corse.

Sur cettebasel’ Assembléede Corseétablit, en
fonction despriorités qu’ elle détermineen
matiere de dével oppement culturel, écono-

miqueet socia et gprésconsultation du consell

économique, socid et culturel deCorse, lacarte
del’ enseignement supérieur et delarecherche.

Cette carte devient définitivelorsqu’ elle afait
I’ objet d’ une convention entre la collectivité
territoriale de Corse, I’ Etat et I’ université de
Corse.

Lacollectivitéterritoriale de Corse peut, par
délibération del’ Assembl ée, organiser ses
propres actions complémentaires d’ enseigne-

ment supérieur et derecherche, sanspréjudice
descompétencesdel’ Etat en matiered’ homo-

logation destitres et dipldmes. Elle passe, a
cettefin, des conventions avec des établisse-

mentsd’ enseignement supérieur ou des orga-

nismesderecherche.

Art. L. 4424-4 - Lacollectivitéterritoriale de
Corsefinance, congtruit, équipeet entretient les
établissementsd’ enseignement supérieur figu-

rant alacarteprévueal’article L. 4424-3.

L’ Etat assure & ces établissementsles moyens
financiersdirectement liésaleursactivités
pédagogiqueset derecherche.

Art. L. 4424-5- Sur propositiondu consell exé-

cutif, qui recueillel’ avisdu conseil écono-

mique, socid et culturel deCorse, I’ Assemblée
déterminelesactivitéséducativescomplémen-

tairesquelacoallectivitéterritoriale de Corse
organise.

L’ Assembl ée adopte, dans|es mémes condi-

tions, un plandedéve oppement del’ enseigne-

ment delalangue et delaculture corses, dont
lesmodalités d’ application font I’ objet d’ une
convention conclugentrelacollectivitéterrito-

ridedeCorseet | Etat.

Cetteconvention prévoitlesmesuresd accom-

pagnement nécessaires, et notamment celles
relativesalaformationinitiadleet alaformation
continuedesenseignants.

Art. L. 4424-34 - Lacollectivitéterritoride de
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Corseassurelamiseen cavredesactionsd ap-
prentissage et de formation professionnelle
continue dans|es conditions prévues pour les
régionsaux articlesL. 214-12aL. 214-16 du
codedel’ éducation.

Elledabore, enconcertationavec!’ Etat et aprés
consultation des départements et du consell
économique, socid et culturel deCorse, leplan
régional de développement delaformation
professionnele desjeunes et des adultes, dont
eleassurelamiseen cavre.
Al'occasondelamiseen cavredeceplan, la
collectivitéterritoriale de Corse signe une
convention, notamment avec I’ Association
nationalepour laformation professonnelledes
adultes, dont elle arréte le programme des
formations et le programme des opérations
d' équipement pour laCorse.”

IX - Avantl'articleL. 251-1, il estinséré une
divisonintitulée" Chapitreunique’.

X - Ausixiemealinéadel’articleL. 362-1,
apréslesmots: “del’ Opérd’, estinsérélemot :
“national” .

X1 - Audeuxiéemealinéadull del’ article
L.421-14,lesmots: “d unedemandedesursis
al’ exécution” sont remplacés par lesmots:
“d’'unedemandedesuspension”.
XII-Auseconddinéadel’ articleL. 421-15, les
mots: “et del’articleL. 236-1 du code des
juridictionsfinanciéres’ sont supprimés.

XIII - A l'articleL. 641-4, apréslesmots: “et
par les écoles de commerce”, sont insérésles
mots: “qui nerelévent pas desdispositionsde
|"articleL. 753-1".

XIV - Autroisemedinéadel’ articleL. 713-3,
lesmots: “de20a25%" sont remplacéspar les
mots: “de20a50%".

XV -L'articleL.713-7 est abrogé.

XVI - Au premier dinéadel’articleL. 713-8,
lesmots: “aux articlesL. 6142-9et L. 6142-11
du code delasanté publique’ sont remplacés
parlesmots: “al’articleL. 6142-11 du codede
lasantépublique’.

XVII - L articleL. 757-1 est complété par un
dinéaains rédigé:
“Lesdispositionsdel’article L. 421-21 sont
applicablesaux élévesdesécolesnationaesde
lamarinemarchande.”

XVIII - L aticleL. 821-5 est abrogé.

XIX - A lafindu premier alinéadel’ article
L.911-5,lesmots: “aqud titrequecesoit” sont
remplacéspar lesmots: “ aquelquetitrequece
soit”.

XX - Audernier dinéadel’articleL. 911-5,
apreslemot : “enseignement”, il estinséréle
mot : “général”.

XXI-L articleL.942-1 est abrogé.

XXII - Auquatriemedinéadel articleL. 952-6,
lesmots: “des personnalités ne possédant pas
laqualité defonctionnaires peuvent étre
recrutéeset titularisées’ sont remplacéspar les
mots: “des candidats peuvent étre recrutés et
titularisés’.

XXIII - Audernier dinéadel’ articleL. 952-10,
apréslesmots: “Lesprofesseursdel’ enseigne-
ment supérieur”, sont inséréslesmots: “, les
directeurs de recherche des établissements
publics a caractére scientifique et technol o-
gique’.

XXIV - DanslesarticlesL. 971-1, L. 972-1,
L.973-1etL.974-1, laréférence: “, L. 942-1"
est supprimée.

Article3-Le83° del’article7 del’ ordonnance
n° 2000-549 du 15 juin 2000 précitéeest ains
rédigé:

“83° Lequatriémeainéadel’ article ler, les
articles2a®6, 9, 10, 27, lepremier alinéade
I'article 28, ledeuxiéme dinéadel’ article 36,
lesarticles40, 43, 43-2, 44, 45, 46 a49 delaloi
n° 84-610du16juillet 1984 relativeal’ organi-
sation et alapromotion desactivitésphysiques
et sportives;”

Article4- Lesdispositionsducodedel’ éduca-
tion annexées al’ ordonnance n° 2000-549 du
15juin 2000 précitéesont aing modifiées:

| -L articleL. 212-3 et dbrogé.

I1-L articleL.213-1estcompléépar undinéa
ang rédigé:

“Lesdispositionsdel’ article L. 214-4 sont
applicablesau département pour lescolléges.”
[11-L aticleL.214-4estaing rédigé:
“Art.L.214-4- | - Leséquipementsnécessaires
alapratiquedel’ éducation physiqueet sportive
doivent &tre prévusal’ occasion delacréation
d’ établissements publicslocaux d’ enseigne-
ment, ainsi quelorsdel’ établissement du
schémaprévisionne desformationsmentionné
al'aticleL.214-1.



11 - Des conventions sont passées entreles éta-
blissements publicslocaux d’ enseignement,
leur collectivité derattachement et lesproprié-
tairesd' équipementssportifsafin de permettre
laréalisation des programmes scolaires de
I éducation physiqueet sportive.

Il - L’ utilisation des équipements sefait
conformément aux dispositionsdel’ article
L.1311-7 du code général descollectivités
territoriales, sauf dans|’ hypothése ou des
conventionsdemiseadispositiongracieuseont
éténégociées.”

IV-ATlatidel.262-1, lesmots: “L.212-3
sont supprimés.

V - Letroisémedinéa(1°) del’articleL. 312-3
estains rédigé:
“1°Danslesécolesmaterndlleset démentaires,
par lesenseignantsdu premier degré, réunisen
équipe pédagogique. Ceux-ci acquiérent une
qualification pouvant &redominanteen éduca
tion physique et sportive pendant leur forma-
tioninitialeou continue. Toutefois, unpersonne
agréé et disposant d’ une qualification définie
par |’ Etat peut assister I’ équipe pédagogique,
avec son accord et souslaresponsabilité de
cdleci;”

VI-L'aticleL.312-4estaing rédige:

“Art. L.312-4- L’ organisation et les pro-
grammes de |’ éducation physique et sportive
dans|es établissements d’ enseignement et de
formation professionnelleet danslesétablisse-
ments spéciali séstiennent compte des spécifi-
citésliéesaux différentesformesdehandicap.
Leséducateurset lesenseignantsfacilitent par
une pédagogie adaptée |’ acces desjeunes
handicapésalapratiqueréguliére d activités
physiqueset sportives.

Uneformation spécifique aux différentes
formesdehandicap est donnéeauix enseignants
et aux éducateurs sportifs, pendant leurs
formationsinitialeet continue.”

VIl -L'aticleL.363-1estaing rédigé:

“Art. L.363-1-1 - Nul nepeut enseigner,
animer, entrainer ou encadrer contrerémunéra
tion une activité physique ou sportive, atitre
d’ occupation principal e ou secondaire, de
fagon réguliére, saisonniére ou occasionnelle
Sil ' esttitulaired’ undiplémecomportant une
qualification définiepar |’ Etat et attestant deses
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compétences en matiére de protection des
pratiquantset destiers. Lorsqu’ elleest incluse
danslesformationsaux dipldmes profession-
nels, organisées par les éablissementsvisésa
I"articleL. 463-2, lacertification decettequali-
fication est opérée sous|’ autorité deleurs
ministresde tutelle. Danstousles autres cas,
elleest délivrée sous|’ autorité du ministre
chargédessports.

L e dipldme mentionné au premier alinéaest
enregistré dansle répertoire national des certi-
fications professionnelles dans|les conditions
prévuespar lell del’articleL. 335-6.
Lorsguel’ activités exercedansun environne-
ment spécifiqueimpliquant le respect de
mesures de sécurité particulieres, le dipléme
vistaupremier dinéaest ddlivrépar leministre
chargé des sportsdans|e cadre d’ uneforma:
tion coordonnée par sesserviceset assuréepar
ses établissements existant pour I’ activité
considérée.

Un décret en Conseil d Etat détermine les
conditionsd’ application du présent I. 1| déter-
mineégalement lesconditionset lesmodalités
delavalidation des expériences acquises dans
I’exerciced uneactivitérémunéréeou bénévo-
leayant unrapport direct avec!’ activitéconcer-
néeet comptetenu desexigencesdesécurité. |1
fixelalistedesactivitésviséesal’ dinéaprécé-
dent et précise pour celles-ci lesconditions et
modalités particulieresdevaidation desexpé-
riencesacquises.

Lesdispositionsdu présent | ne s appliquent
pas:

1° Aux militaireset aux fonctionnairesrel evant
destitresl|, 111 et 1V du statut général desfonc-
tionnairesdans|’ exercicedesmissionsprévues
par leur statut particulier ;

2° Aux personnesayant acquisau 31 décembre
2002, conformément aux dispositions|égida
tivesenvigueur avantle10juillet 2000, ledroit
d'exercer contre rémunération une desfonc-
tions mentionnées au premier alinéa, dans
I’exercicedecedroit.

Il - Ledipldme mentionnéau | peut étreun
diplémeétranger admisen équivalence.”

VIl -L articleL. 363-2estaing rédigé:
“Art.L.363-2- Nul nepeut exercer lesfonctions
mentionnéesau | del’articleL. 363-1, atitre
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rémunéréou bénévole, Sil afait |’ objet d’'une
condamnation pour crime ou pour I’ un des
délitsprévus:

1° Auparagraphe2 delasection 1 du chapitrell
dutitrell dulivrell ducodepénd ;

2° Auparagraphe2 delasection 3duchapitrell
dutitrell dulivrell dumémecode;

3° Alasection4duchapitrel | dutitrel | dulivrel
dumémecode;

4° A lasection 1 du chapitre 1l dutitrell du
livrell dumémecode;

5° A lasection 2 du chapitre V dutitrell du
livrell dumémecode;

6° A lasection 5 du chapitre V11 dutitrell du
livrell dumémecode;

7° Aux articlesL. 3421-1 et L. 3421-4 du code
delasantépublique;

8° Aux articlesL. 3633-2aL. 3633-6 duméme
code;

9° A I’ article 1750 du code général desimpoéts.
En outre, nul ne peut enseigner, animer ou
encadrer une activité physique ou sportive au-
présdemineurss'il afait I’ objet d unemesure
administrative d’interdiction de participer, a
quelquetitrequecesoit, aladirectionet al’ en-
cadrement d'ingtitutions et d’ organismesrégis
par les dispositions|égidatives ou réglemen-
tairesrelatives alaprotection des mineurs
accueillisen centre devacances et deloisirs,
aind quede groupementsdejeunesseousil a
fait |’ objet d’ une mesure administrative de
suspension decesmémesfonctions.”

IX-L aticleL.363-3estaing rédigé:

“Art. L. 363-3 - Lesfonctions mentionnées au
premier alinéadul del’ articleL. 363-1 peuvent
étre exercéessur leterritoire national par les
ressortissants des Etats membresdel’ Union
européenne ou des Etats parties a1’ accord sur
|” Espace économique européen qui sont quali-
fiéspour lesexercer dans!’ un decesEtats.

Un décret en Conseil d' Etat fixelesconditions
auxquelles cet exercice est soumislorsqu'il
existe une différence substantielle de niveau
entrelaqualification dont lesintéressés se
prévalent et cellerequiseen gpplicationdu | de
I"articleL. 363-1.

Ce décret précise notamment laliste desfonc-
tionsdont I’ exercice, méme occasionnel, peut
étre subordonné, si lasécurité des personnes

I exige comptetenu del’ environnement spéci-
fiqueet desconditionsdanslesquellesellessont
exercées, au contrble préalable del’ aptitude
technique des demandeurs et de leur connais-
sancedumilieunaturel, desreglesdesécuritéet
desdispositifsdesecours.”
X-L'articleL.463-1estains rédigé:

“Art. L. 463-1 - Lesfédérations sportives
agrééesassurent laformation etleperfectionne-
ment deleurscadres. Ellespeuvent bénéficier, a
cet effet, del’ aidedesétablissementspublicsde
formation mentionnésal’ articleL. 463-2.
Lorsqu'ils concernent desfonctions exercées
contrerémunération, lesdipldmesqu’ elles
délivrent répondent aux conditionsprévuespar
lesarticlesL.363-1€tL. 363-2.
Lesdipldmesconcernant I’ exerciced’ uneacti-
vitéatitrebénévole, danslecadredestructures
ne poursuivant pas de butslucratifs, peuvent
éreobtenussoit al’issued’ uneformation, soit
par vaidation des expériencesacquises.”
XI-LarticleL.463-2est ains rédigé:

“Art. L. 463-2-| - Lesétablissements publics
deformation relevant du ministére chargé des
sports, notamment I’ Ingtitut national dessports
et del’ éducation physique, ainsi queles
établissements publics de formation relevant
des autres ministéres participent alamiseen
cauvre delapolitique nationale de dével oppe-
ment desactivitésphysiqueset sportives.

A cetitre, ilsassurent laformation initiale des
personnes qui gerent, animent, encadrent et
enseignent les activités physiques et sportives
etilscontribuent aleur formation continue.
Toutefois S agissant descollectivitésterritorides
et deleurs éablissementspublics, laformation
S effectue conformément alaloi n° 84-594 du
12juillet 1984 rd ativealaformation desagents
delafonction publiqueterritoriale et complé-
tant laloi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant
dispositions statutairesrelatives alafonction
publiqueterritoriae.

[1- L’ Ingtitut national des sportset del’ éduca
tion physique apour mission de participer ala
politique nationa e de dével oppement des acti-
vités physiques et sportives, particulierement
dansle domaine du sport de haut niveau.
L institut est chargé delaformation et dela
préparation dessportifsdehaut niveau.



Il participe alarecherche et aladiffusion des
connaissances dans|e domaine des activités
physiqueset sportives.

Pour lamiseen cauvrede sesmissions, I'ingti-
tut peut passer desconventionsaveclesétablis-
sementsfrancaiset érangersdeformation.
Enapplicationdel’ articleL. 717-1, un décret
en Consell d Etat fixe les conditions d’ organi-
sation et defonctionnement del’ ingtitut.”

Xl -L'articleL.463-3estaing rédigeé:

“Art. L. 463-3 - Les établissements ol sont
pratiquées une ou des activités physiques ou
sportives doivent présenter pour chaquetype
d’ activité et d' établissement des garanties
d hygiéneet deséeuritédéfiniespar voierégle-
mentaire.

Nul ne peut exploiter soit directement soit par
I'intermédiaired’ untiersun éablissement dans
lequel sont pratiquées des activités physiques
ou sportivess il afait !’ objet d’ une condamna-
tionprévueal’articleL. 363-2."

Xl -LaticleL. 463-4 estaing rédige:

“Art. L.463-4- Undécret en Consail d Etat fixe
les conditions dans lesquelles|es personnes
exercant contre rémunération les activités
viséesau |l del’articleL. 363-1 et les respon-
sables des établissements ou sont pratiquées
une ou plusieursde ces activités déclarent leur
activitéal’ autoritéadministrative.”

XIV.-L aticleL.463-5est modifiéains qu'il
suit:

1° Apréslepremierainéa, il estins&réundinéa
ains rédigé:

“L’ autoritéadministrative peut également pro-
noncer lafermeturetemporaire ou définitive
d unéablissement empl oyant une personnequi
enseigne, animeou encadreuneou plusieursac-
tivitésphysi quesou sportivesmentionnéesaul
del’article L. 363-1 sans posséder les qualifi-
cationsrequises.” ;

2° Audeuxiemealinéa, lemot : “particuliers’
est supprimeé;

3 Il estgoutéunadinéaains rédigé:
“Enoutre, I’ autorité administrative peut
prononcer leretrait del’ agrément d’ une asso-
cigtionsportives dleemploiedespersonnesne
satisfaisant pas aux obligationsdes articles
L.363-1etL.363-20us elleméconnait les
obligationsdel’articleL. 463-3.”
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XV -L'articleL. 463-6 est aing modifié:

1° Danslapremiére phrase du premier ainéa,
lesmots: “ et de prendrelestitres correspon-
dants’ sont supprimés;

2° Ladeuxieme phrase du premier alinéaest
ains rédigée:

“Leministre chargé des sports peut, dansles
mémes formes, enjoindre atoute personne
exercant en méconnai ssance des dispositions
dul del’articleL. 363-1 de cesser son activité
dansundéa déterminé.” ;

3° Dansladerniérephrasedu deuxiemedinéa,
lesmots: “troismois’ sont remplacés par les
mots: “SXx mois’.

XVI-L aticleL.463-7 estains rédigé:

“Art. L. 463-7 - Est puni d’un an d’ emprison-
nement et de 15 000 € d’ amende lefait pour
toute personne:

1° D’ exercer contre rémunération |’ une des
fonctions de professeur, moniteur, éducateur,
entraineur ouanimateur d uneactivitéphysique
ou sportiveou defaire usage de cestitresou de
tout autretitre similaire sans posséder laquali-
ficationrequiseau | del’articleL. 363-1 ouen
méconnaissancedel’ articleL. 363-2oud’ exer-
cer sonactivitéenviolationdel articleL. 363-3
sansavoir satisfait aux testsauxquelsl’ autorité
adminigrativel’ asoumis;

2° D’ employer une personne qui exerceles
fonctionsmentionnéesaul del’ articleL. 363-1
sansposséder laqualification requiseoud’ em-
ployer un ressortissant d’ un Etat membre de
I’ Union européenne ou d’ un Etat partie a
|"accord sur I Espace économiqueeuropéen qui
exerce son activitéenviolation del’ article
L.363-3sansavoir satisfait aux tests auxquels
I"autoritéadministrativel’ asoumis;

3° D’ exercer contrerémunération unedesfonc-
tionsmentionnéesau | del’articleL. 363-1 ou
d exploiter un éablissement ol sont pratiquées
uneou plusieursde cesactivitéssansavoir pro-
cédéaladéclarationprévueal’ articleL. 463-4;
4° Demaintenir enactivitéun établissement ol
sont pratiquées une ou plusieurs activités
physigues ou sportives en méconnai ssance
d’une mesure prise en application del’ article
L.463-5;

5° D’enseigner, d’ animer ou d’ encadrer une
activitéphys queou sportiveenméconnaissance
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d’'une mesure priseen application del’ article
L.463-6.

XVII.- Ladeuxiémephrasedel’ articleL. 552-3
¢, dansladerniérephrase, lesmots: “ains que
ceux delaconfédération” sont supprimeés.
Alaticlel.552-4,lesmots: “, lesfédérations
sportives scolaires et laconfédération du sport
scolaire” sont remplacés par lesmots: “etles
fédérationssportivesscolaires’.

XVIII-L aticleL.624-2 estaing rédigé:
“Art.L.624-2- L’ organisationetlesprogrammes
del’ éducation physique et sportive dansles
établissements d’ enseignement supérieur
tiennent compte des spécificitésliées aux diffé-
rentesformesdehandicap.

Leséducateurs et les enseignantsfacilitent par
une pédagogie adaptée |’ acceés des jeunes
handicapés alapratiqueréguliére d’ activités
physiqueset sportives.

Une formation spécifique aux différentes
formesdehandicap est donnéeauix enseignants
et aux éducateurssportifs, pendant leursforma
tionsinitialeet continue.”

XIX - L'aticleL. 841-1 est complété par une
phraseains rédigée:

“IIspeuvent égal ement, par conventionavecles
associations sportives universitaires, lesfédé-
rationssportivesoulescollectivitésterritoriales
ou leursgroupements, autoriser I’ accesaleurs
instal lationssportives.”

Article5- Lesarticles2 et 3delaprésenteloi

sont gpplicablesaMayotte.

Article6- DanslesarticlesL. 681-1, L. 683-1
et L. 684-1 du code del’ éducation annexéa
I ordonnance n° 2000-549 du 15 juin 2000
précitée, apreslaréférence: “L. 611-2", sont
inséréeslesréférences: “L.611-3,L.611-4,".
Article7 - Laréglefixéeal’article20 bisdela
loi n° 84-16du 11 janvier 1984 portant disposi-
tionsstatutairesrelativesalafonction publique
del’ Etat nes appliquepasauix jurysqui ont éé
enpartiecongtituésavant I’ entréeenvigueur du
décret mentionnéau second ainéadudit article.
Laprésenteloi, seraexécutée commeloi de
I’ Etat.

FaitaParis, le14avril 2003
JacquesCHIRAC

Par e Président delaRépublique:
LePremier ministre

Jean-Pierre RAFFARIN
Leministredelajeunesse,

del’ éducation national e et delarecherche
LucFERRY

Leministredelafonction publique,
delaré&ormedel’ Etat

et del’aménagement duterritoire
Jean-Paul DELEVOYE
Leministredessports
Jean-FrangoisLAMOUR
Leministredééguéal’ enseignement scolaire
Xavier DARCOS
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diplomé par I'Etat

m Lescandidatsjustifiant de cing annéesde
pratique professionnelle dans des fonctions
communément confiées adesingénieurs ont
lapossibilité, sousréserve d’ avoir satisfait a
des épreuves spécialement organisées aleur
intention, d’ accéder au titre d’ingénieur
dipldémépar I’ Etat, dans|’ unedes 28 spécidités
existantes.

L’inscription alasession 2004 del’ examen
s effectueradu 28 avril au 7 juillet 2003 inclus,
aupresdel’ unedesécolesd'ingénieurset dans

AVIS DU 15-4-2003
JO DU 15-4-2003

I"unedes spécialitésfigurant danslalisteen
annexe.

Tout dossier déposé ou postéau-deladeladate
declétureserargeté.

Lesdossersde candidature seront disponibles
acette date sur le siteinternet du ministére de
|’ éducation nationale : http://www.education.
gouv.fr, rubriqueformulairesadministratifs.

Une brochure d’information sera également
disponible acette date sur lesiteinternet du
ministéredel’ éducation national e (http://Awww.
education.gouv.fr/sup/vaep/accueil .htm) et sur
demande auprésdes écolesprécitées.

(voir annexe pagessivantes)
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Annexe

sécurité

SPECIALITES ECOLES AUTORISEES A ORGANISER LES EPREUVES DE L’EXAMEN
CONDUISANT AU TITRE D’INGENIEUR DIPLOME PAR L’ETAT
Sud-Ouest Paris lle-de-France| Sud-Est Nord-Ouest | Nord-Est
Acoustique CNAM
Agriculture | ENSAT ENSAM ENESAD
Agrodimen- CNAM ISIM ENESAD et
tare IST ENSBANA
(industries (cohdhilitation)
cérédieres) ENSAIA
Automatique| INSA CNAM |ESIEEPais| ENSIEG ISEN
Toulouse ISIM
Batiment- CNAM :BTP CUST: INSA ENSAIS:
BTP-TP (géométrie, BTP Rennes: BTP
topographie, INSALyon:| BTPet ENSTIM
géologie) BTPetTP | bétiment Douai :
TPethaimat
Biologie INSA CNAM ISIM
appliquée | Toulouse
Chimie ENSIACET| CNAM ENSEEG INSA ECPM
ENSSPICAM| Rouen ENSC
ESCPE Lille
INSA Lyon
ITECH
Electronique| ENSEIRB CNAM |ESIEEParis| ENSERG | ENI Brest ISEN
ENSEA ESCPE
Electro- ENSEEIHT | CNAM INSA Lyon INSA ESIEE
technique Rennes Amiens
Energétique CNAM INSA Lyon INSA ENSTIM
(thermiqueet (thermique) | Rouen Douai
techniques (thermique) | (thermique)
nucléaires)
Génie ENSAM EUDIL
industriel
Géniedes CNAM ESCPE
procédés
Gestionde CNAM ESIEE
production Amiens
ENI Metz
Horticulture ENIHP
et paysage
Hygieneet CNAM
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SPECIALITES ECOLES AUTORISEES A ORGANISER LES EPREUVES DE L’EXAMEN
CONDUISANT AU TITRE D’INGENIEUR DIPLOME PAR L’ETAT
Sud-Ovest Paris lle-de-France| Sud-Est Nord-Ouest | Nord-Est
Informatique| ENSEIRB CNAM ESIEE ESS| INSA ESIAL
INSA Paris INSALyon| Rennes ISEN
Toulouse ISIM
Infformatique|  INSA CNAM ENSEA ENSIEG
industrielle | Toulouse
Logistique CNAM CUST
Maintenance ENSAM
Mathéma- INSA CNAM EUDIL
tiques Toulouse
opliquésset
moddisation
Matériaux | ENSCI CNAM ESICA [EFPG(papier) ENSAIT
(céramique | ENSAM |(caoutchouc)| ENSEEG (textile)
industrielle) | (matiéres (méallurgie) ENSTIM
ENSIACET | plastiques) INSA Lyon Douai
ITECH (cuir, ESSA
plastiques, (soudage)
textile)
Mécanique INSA CNAM INSA Lyon INSA ENI Metz
Toulouse ENSAM Rouen ENSTIM
Douai
UTBM
Mesureset INSA CNAM INSA Lyon ENSTIM
indrumen+ | Toulouse | (méhodes Doual
tation physiques
d analyse
chimique)
Optique CNAM ENSP
Qualité ENSAM ENSTIM
Doua
Télécom- |[ENSEEIHT ENSEA ENSERG ISEN
munications
€t résealx

Nota - Lesindicationsentre parenthéses précisent |a compétence del’ écoledans|a spécialité.

CNAM : Conservatoire nationd desartset métiers, 292, rue Saint-Martin, 75141 Pariscedex 03,
tél. 0140272000.
Correspondant DPE : Mme Perpére (Perpere@cnam.fr), tél. 014027 2145.
CUST : Centre universitaire des sciences et techniques, université Clermont-Ferrand 1, rue des
Meuniers, BP 206, 63174 Aubiére cedex, tdl. 04 73407500.
Correspondant DPE : MmeBoissier (r.boissier@cust.univ-bpclermont.fr), tél. 0473407701, fax
0473407510.
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EECPMS: Ecole européenne de chimie, polyméres et matériaux de Strasbourg, université
Strasbourg 1, 25, rue Becquerel, 67087 Strasbourg cedex 2, tél. 039024 2600, fax 03902426 12.
Correspondant DPE : M. NicolasMerlet (MerletN@ecpm.u-strasbg fr).

EFPG : Ecolefrancai sede papeterieet desindustriesgraphiques, 461, ruedelaPapeterie, BP65,
38402 Saint-Martin-d’ Héres, tél. 04768269 00.

Correspondant DPE : M. Vaillot (Christian.Voillot@efpg.inpg.fr), tél. 04 76 82 69 52, fax
0476826933.

ENESAD : Etablissement national of enseignement supérieur agronomique de Dijon, 26, boule-
vard du Docteur Petitjean, BP 1607, 21036 Dijon cedex, tél. 0380772525, fax 038077 27 47.
Correspondant DPE : M. Nordey (P.NORDEY @ENESAD.FR)

ENI Brest : Ecolenationded’ ingénieursde Brest, technopole Brest-Iroise, parvisBlaise Pascd,
Plouzané, BP 30815, 29608 Brest cedex, tél. 02980566 00.

Correspondant DPE : Mme L e Gac (legac@enib.fr).

ENIHP-INH : Ecolenationale d ingénieurs del’ horticulture et du paysage, Institut national
d horticulture, 2, rue Len6tre, 49045 Angerscedex 01, tél. 0241225454,

Correspondant DPE : INH, M. Jean-Louis Teisset (teissst@inh.angers.fr), tél. 0241225455,
ENI Metz : Ecole nationale d' ingénieurs de Metz, Tle du Saulcy, 57045 Metz cedex 1, tél.
0387346900.

Correspondant DPE : M. Clementz (clementz@enim.fr).

ENSAI A : Ecolenationa esupérieured’ agronomieet desindustriesalimentaires, | ngtitut national
polytechniquede Lorraine, 2, avenue de laForét de Haye, 54505 Vandoauvre-lés-Nancy cedex,
tél. 0383595959.

Correspondant DPE : M. Parmentier (Michel.Parmentier@ensaia.inpl-nancy fr).

ENSAIS: Ecole nationale supérieure des arts et industries de Strasbourg, 24, boulevard dela
Victoire, 67084 Strashourg cedex, tél. 0388144700, fax 038824 14 90.

Correspondant DPE : secrétariat dedirection (sec.direction@ensais2.u-strasbg fr).

ENSAIT : Ecolenationa esupérieuredesartsetindustriestextiles, 9, ruedel’ Ermitage, BP30329 F,
59056 Roubaix cedex 01, tél. 03202564 64.

Correspondant DPE : Mme Jolly-Desodit (anne-mariejolly-desodt@ensait.fr), tél. 03202564 62,
fax0320272597.

ENSAM : Ecolenationae supérieured artset métiers, 151, boulevard del’ Hopital, 75640 Paris
cedex 13,td. 01442462 99.

Correspondant DPE : M. Pompidou (Formati on-continue@paris.ensam.fr), tél. 0144246490,
fax 01442464 74.

ENSA.M : Ecolenational e supérieure agronomique de Montpellier, 2, place Pierre Vida, 34060
Montpellier cedex 1, tdl. 0499612227, fax 04996126 24.

Correspondant DPE : M. Gabriel Degert (degert@caramail.com).

ENSAT : Ecole nationale supérieure agronomicue de Toulouse, Institut national polytechnique
de Toulouse, avenue del’ Agrobiopdle, BP 107, Auzeville-Tolosane, 31326 Castanet-Tolosan
cedex, tél. 0562193900.

Correspondant DPE : M. Bertoni (bertoni @ensat.fr), tél. 0562193575, fax 0562 1935 99.
ENSBANA : Ecole nationale supérieure de biologie appliquée alanutrition et &l alimentation,
universitéde Dijon, campusuniversitaire, 1, esplanade Erasme, 21000 Dijon, té. 03803966 01.
Correspondant DPE : Mme Michéle Tournier (michele.tournier@u-bourgogne.fr), tél.
0380396625

ENSCI : Ecole nationale supérieure de céramiqueindustrielle, 47 73, avenue Albert Thomas,
87065 Limogescedex, tdl. 0555452222

Correspondant DPE : M. Braichotte (g.braichotte@ensci.fr), tél. 0555 45 22 32, fax
0555790998.
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ENSC Lille: Ecolenationae supérieure de chimiedeLille, cité scientifique, bét. C 7, BP 108,
59652 Villeneuve-d’ Ascq cedex, tél. 03204549 26.

Correspondant DPE : M. Jean Marko (jean.marko@ensc-lillefr).

ENSEA : Ecolenationd esupérieuredel’ é ectroniqueet desesapplications, 6, avenuedu Ponceau,
95014 Cergy-Pontoise cedex, tél. 01307366 66.

Correspondant DPE : M. Rachid Zeboudj (zeboudj@ensea.fr), tél. 01 30 73 62 20, fax
0130736667.

ENSEEG : Ecole nationale supérieure d’ é ectrochimie et of é ectrométallurgie de Grenoble,
Ingtitut national polytechniquedeGrenoble, domaineuniversitaire, 1130, ruedelaPiscing, BP75,
38402 Saint-Martin-d’ Héres, tél. 04 76 8266 36.

Correspondant DPE : Mme Pagano (sylvie.pagano@enseeg.inpg.fr).

ENSEEIHT : Ecole nationale supérieure d’ électrotechnique, d’ électronique, d' informatique,
d hydraulique et destélécommunications, Institut national polytechnique de Toulouse, 2, rue
CharlesCamichel, BP 7122, 31071 Toulousecedex 7, tél. 0561588200, fax 05616209 76.
Correspondant DPE : M. Jean-Paul Soubrier (Soubrier@ensesiht.fr), tél. 0561588302
ENSEIRB : Ecolenationa esupérieured éectronique, informatique et radiocommunicationsde
BordeaLix, 1, avenuedu Docteur Albert Schweitzer, domaineuniversitaire, BP99, 33402 Talence
cedex, tél. 055684 6500.

Correspondant DPE : M. Mora(Andre.M ora@enseirb.u-bordeaux.fr).

ENSERG : Ecole nationale supérieure d’ éectronique et de radiodlectricité de Grenoble, Institut
national polytechnique de Grenoble, 23, rue desMartyrs, BP 257, 38016 Grenoble cedex 1, tél.
0476574359, fax 04765747 90.

Correspondant DPE : M. Buissier (buissier@enserg.inpg.fr).

ENSIACET : Ecole national e supérieure desingénieurs en arts chimiques et technol ogiques,
Institut national polytechnique de Toulouse, 118, routede Narbonne, 31077 Toulouse cedex 4,
tél. 05628856 56.

Correspondant DPE : M. Garnier (directeur@ensiacet.fr), tél. 0562252302, fax 05622523 18.
ENSIEG : Ecole national e supérieure d’ ingénieurs électriciens de Grenobl e, Institut national
polytechniquede Grenoble, domaineuniversitaire, ruedelaHouille Blanche, BP 46, 38402 Saint-
Martin-d' Herescedex, tél. 04768262 99.

Correspondant DPE : M. Barraud (Alain.Barraud@inpg.fr), tél. 04 768262 25, fax 04 76 8263 88.
ENSPM : Ecole nationale supérieure de physique de Marseille, domaine universitaire de Saint-
Jérdme, avenueEscadrilleNormandie-Niemen, 13397 Marseillecedex 20, tél. 0491288964, fax
0491288813.

Correspondant DPE : MmeMarie-José|llardi (marie-josé.ilardi @enspm.u-3mrsfr).
ENSSPICAM : Ecole nationa e supérieure de syntheses, de procédés et d'ingénierie chimiques,
universtéAix-Marsalllelll, domaneuniverstarede Saint-Jerome, avenue EscadrilleNormandie-
Niemen, 13397 Marseillecedex 20, tél. 04912886 00

Correspondant DPE : M. Aune (aune@spi-chim.u-3mrs.fr), tél. 0491288243, fax 04910277 76.
ENSTIM Douai : Ecolenationa e supérieure destechniquesindustrielleset desminesde Doua,
941, rue CharlesBourseul, BP838, 59508 Douai cedex, tél. 0327712222

Correspondant DPE : M. Caenen (caenen@ensm-douai.fr), tdl. 0327712028, fax 032771 2911.
ESCPE : Ecole supérieure de chimie, physique, électronique de Lyon, 43, boulevard du 11
Novembre 1918, BP 2077, 69616 Villeurbanne cedex, tél. 04724314 13.

Correspondant DPE : Mme Gelin (gelin@cpexfr).

ESIAL : Ecolesupérieured informatique et applicationsde Lorraine, université Nancy |, boule-
vard des Aiguillettes, BP 239, 54506 V andcauvre-lés-Nancy cedex, tél. 0383912329 ou
0383682600, fax 03836826 09.

Correspondant DPE : M. Ridoret (michel .ridoret@esid .uhp-nancy..fr).
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ESICA : Ecole supérieure desindustries du caoutchouc, 60, rue Auber, 94400 Vitry-sur-Seine
cedex, tél. 0149605757, fax 014960 7066.

Correspondant DPE : M. Gallas (gerard.gallas@ifoca.com).

ESIEE Amiens: Ecolesupérieured ingénieursen éectroniqueet éectrotechniqued Amiens, 14,
quai delaSomme, BP100, 80083 Amienscedex 2, tél. 0322662000, fax 032266 20 10.
Correspondant DPE : M. Lefebvre (lefebvre@esiee-amiensir).

ESIEE Paris: Ecole supérieure d ingénieurs en é ectronique et é ectrotechnique, 2, boulevard
BlaisePascd, cité Descartes, BP99, 93162 Noisy-le-Grand, tél. 01459266 55, fax 01459266 99.
Correspondant DPE : MmeBriand (briandmc@esieefr), tél. 032266 2047.

ESSA : Ecolesupérieuredu soudage et de sesapplications, 4, boulevard Henri Becauerdl, 57970
Yutz.

Correspondant DPE : Mme Cottin (n.cottin@ingtitutdesoudure.com), tél. 038259 13 80.

ESS! : Ecole supérieure en sciencesinformatiques, université de Nice, 930, route des Colles,
BP 145, 06903 Sophia-Antipoliscedex, tél. 0492965050, fax 049296 5051.

Correspondant DPE : M. Jean-L ouisFaraut (faraut@essi .fr).

EUDIL : Ecoleuniversitaired ingénieursdeLille, universitéLillel, citéscientifique, avenuePaul
Langevin, 59655 Villeneuve-d’ Asco cedex, tél. 03204346 08.

Correspondant DPE : MmeGeoffroy (Eric.Morel @eudil fr), tél. 032876 7383, fax 0328 76 7301.
INSA Lyon: Ingtitut national dessciencesappliquéesdeL yon, bétiment CEl, 66, boulevard Niels
Bohr, 69621 Villeurbanne cedex, tél. 0472438142, fax 04 724385 08.

Correspondant DPE : mission formation continue (mfc@insa-lyon.fr).

INSA Rennes: Indtitut national des sciences appliquées de Rennes, 20, avenue des Buttesde
Coésmes, 35043 Rennescedex, tél. 0299286400

Correspondant DPE : Mme Martine Champagnat (martine.champagnat @insa-rennes.fr), tél.
0223238200.

INSA Rouen : Ingtitut national des sciences appliquées de Rouen, place Emile Blondel, BP 08,
76131 Mont-Saint-Aignan cedex, tél. 02355283 00.

Correspondant DPE : direction@insa-rouen.fr

INSA Toulouse: Institut national dessciencesappliquéesde Toulouse, complexescientifiquede
Rangueil, avenuede Rangueil, 31077 Toulouse cedex 4, tél. 0561559513, fax 0561 559500.
Correspondant DPE : MmeV éronique Paquet (veronique.paquet @insa-tlsefr).

ISEN : Institut supérieur d’ éectronique du Nord, 41, boulevard Vauban, 59046 Lille cedex, tél.
0320304050.

Correspondant DPE : M. Carrez (leon.carrez@isen.fr), tél. 0320304005, fax 0320304051.
ISIM : Ingtitut dessciencesdel’ ingénieur deMontpellier, universitéMontpellier [, place Eugene
Bataillon, casecourrier 419, 34095 Montpellier cedex 05, tél. 0467 14 31 60.

Correspondant DPE: M. Michel Maury (Michel.Maury@univ-montp2.r), tél. 0467 143162, fax
0467144514.

I ST : Ingtitut de sciences et technologie, université Paris VI, case courrier 135, 4, place Jussieu,
75252 Pariscedex 05, tél /fax 0144277313

Correspondant DPE : dir-ist@ist.cicrp.jussieu.fr

ITECH : Ingtitut textile et chimique de Lyon, 87, chemin desMouilles, 69134 Ecully cedex, tél.
0472180480, fax 0472189545,

Correspondant DPE : M. Basset (¢.bassat@itech.fr).

UTBM : universitédetechnol ogiedeBefort-Montbdiard, 90010 Belfort cedex, tél. 038458 3000.
Correspondant DPE : Mr Touverey, responsable du service de laformation continue (francois.
touverey@utbm.fr), tl. 0384583251, fax 03845831 85.
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INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES NOI! MENSO300770A ARRETE DU 7-4-2003
APPLIQUEES DE STRASBOURG JO DU 15-4-2003

dm15s10n et scolarité

en vue de Pobtention du diplome
d’architecte

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 715-1aL. 715-3;
D.n°90-219du9-3-1990; D. n° 2003-191 du5-3-
2003; A. du17-3-1999 mod. par A. du24-1-2002;
avisdu CNESER du 17-3-2003

TITRE | - Dispositions générales

Articlel- L’ Institut national dessciences
appliquéesde Strashourg assureuneformation
d architectes.

Article2 - Laduréedesétudesen cyclede
formation d’ architectesal’ Ingtitut national des
sciences gppliquées de Strasbourg est de quatre
ans.

TITRE Il - Conditions d’admission

Article3- Dansletitreet lesdispositionsde
I"arrété du 17 mars 1999 susvise, lesmots:
“Ecole nationale supérieure des arts et indus-
triesdeStrasbourg” sont remplacésparlesmots :
“Ingtitut national des sciences appliquéesde
Strasbourg”.

TITRE 1ll - Scolarité

Article4 - L’ enseignement est dispensé sous
formede cours, travaux dirigés, travaux
pratiques, projets, visites, conférences, sémi-
naires, voyagesd' éudes... En outre, lesééves
effectuent desstagesqui font !’ objet d’ uneéva-
luation. Laderniére année d' éudes setermine
par un projet defind' éudes.

Article5- Lesprogrammeset leshorairesdes
enseignementssont fixéspar leréglementinté-
rieur del’ ingtitut.

Article6- Leprincipegénérd del’ évauation
du cursusd’un étudiant est fondé sur une
capitalisation de crédits basée sur “le systéme
européen d' unités d’ enseignement capitali-
sableset transférablesdit” systémeeuropéende
crédits-ECTS”, ou une année universitaire
comporte60 crédits’.

L epassage dechaqueannéed éudesenannée

supérieureest prononcépar lejury annuel dans
les conditionsfixées par le réglement interne
desétudeset desexamensdel’ Ingtitut national
dessciencesappliquéesde Strashbourg.

Si lepassageen annéesupérieuren’ est pasauto-
risé, lejury annuel propose le redoublement
d’un ou deux semestres, dans|es conditions
fixéespar leréglement internedeséudeset des
examens.

Article7-Ledipldomed architectedel’ Institut
national dessciencesappliquéesde Strasbourg
estddlivré, al’ issuedu cursusdequatreans, sur
proposition du jury annuel, aux é éves ayant
satisfait aux épreuveset conditionsprévuespar
leréglement interne des études et examensde
| établissement. Lediplémeest délivrépar le
directeur del’ Institut national des sciences
appliquéesde Strashourg et visépar leministre
chargé del’ enseignement supérieur ou, sur
déégationduministre, par lerecteur chancelier
desuniversités.

Article8- Lesjuryschargés de se prononcer
sur les passages en année supérieure et sur la
ddivrancedudiplémed architecte sont consti-
tuéspar ledirecteur del’ Institut nationa des
sciencesappliquéesde Strasbourg.

Article9- Toutesdispositionscontrairesa
cellesfigurant dans|e présent arrété sont
abrogées.

Article 10 - Ledirecteur del’ enseignement
supérieur du ministéredelajeunesse, del’ édu-
cation nationa e et delarecherche et ladirec-
trice del’ Institut national des sciences appli-
quéesde Strashourg sont chargés, chacunence
qui le concerne, del’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Journd officiel dela
Républiquefrancaise.

Fait aParis, le7 avril 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationa e et delarecherche
€t par délégation,

Par empéchement du directeur

del’ enssignement supérieur,

Lechef desarvice

Jean-Pierre KOROLITSKI
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BOURSES NOR : MENS0300927C
RLR: 452-0

Modalités d’attribution des
bourses d’enseignement supérieur
sur critéres universitaires

CIRCULAIRE N°2003-066
DU 25-4-2003

dipldmes par arrété du ministre chargé de
I’ ensai gnement supérieur.
Pour bénéficier d une bourse sur critéres

Texteadresséauxrectriceset recteursd académie;
aux vice-recteursdesterritoiresd outre-mer ;

aux présidenteset présidentsd université; auxdirectrices
et directeursdes centresrégionaux des caivresuniversi-
taireset scolaires

m Laprésentecirculaireannuleet remplaceles
circulairesn® 92-291 du 8 octobre 1992 reletive
aux conditionsd’ attribution desboursesd agré-
gation, n° 95-185 du 21 ao(it 1995 rel ative aux
modalitésd attribution desboursesdedipl6mes
d études approfondies (DEA) et n° 2002-093
du 24 avril 2002 rel ative aux bourses pour les
éudiantsinscritsalapréparationd’ undiplome
d étudessupérieuresspécialistes (DESS).

I - Principes généraux

Lesbourses sur critéres universitaires sont des
aides contingentées octroyées sur labase des
résultatsuniversitairescomplééepar |’ andyse
decritéressociaux. Ellessont attribuéesdansle
cadred’ un contingent annuel misaladispos-
tion desacadémies. Lescriteresde ventilation
du contingent tiennent compte des priorités
fixéesauplannationd lorsdelanatification, en
cohérence, le cas échéant, avec lapolitique
disciplinaire d'attribution des allocations de
recherche et desmonitorats.

Ces bourses sont accordées aux étudiantsles
plusméritantset, en priorité, aceux répondant
aux criteresd attribution d’ uneboursed ensa-
gnement Supérieur sur critéressociaux.

Il - Conditions d’aftribution

a) Etudes

Pour bénéficier d’ une bourse sur criteres uni-
versitaires, leséudiantsdoivent &reinscritsen
dipl6me d'études approfondies ou en diplome
d’ études supérieures spéciaisées ou en 3eme
ou 4eme semestre d’' un master au titredela
formation initial e dans un établissement
d ensaignement supérieur habilitéadéivrer ces

universitaires, les étudiants qui préparent le
concoursde |’ agrégation doivent étreinscrits
dansuneuniversitéfrancaise, ou, pour certaines
spécidités, danslecadred’ unenseignement en
présentiel dispensé dans des établissements
publics relevant du ministére chargé de
I’ ensaignement supérieur.

Les candidats ayant effectué une double
inscription enannée de préparati on au concours
del’ agrégation et en premiére année d’ ingtitut
universitairedeformation desmaitres (IUFM)
peuvent bénéficier d une bourse sur critéres
universitaires. Les étudiants admis aux
épreuvesthéoriquesdel’ un des concours
préparésen |UFM et ayant obtenu unreport de
stage en vue de préparer I’ agrégation peuvent
prétendre a une bourse sur critéres universi-
taires.

Peuvent également bénéficier d uneboursesur
criteresuniversitairesleséudiantstitulairesde
| agrégation en report de stage et préparant un
DEA, unDESSoules3émeou4émesemestres
du master, les étudiants suivant un double
cursusains quelesétudiants, internesenméde-
cine, pharmacie et odontol ogie, non bénéfi-
ciairesdel’ année recherche et interrompant
leursétudespour préparer un DEA.
Lesbourses sur critéres universitaires sont
accordées pour une seule année universitaire,
Pour lesmasters, cetteaide est octroyéepour la
préparation des3eme et 4éme semestres.

A titre exceptionnel, une bourse sur critéres
universitaires est attribuée ou renouvel ée dans
lesconditions ci-aprésénumérées:

- danslecadredelapréparation al’ agrégeation,
un candidat peut obtenir une 2eéme année de
boursesur avisfavorabledu président dujury et
une 3éme année de bourse s'il est déclaré
admissible par lejury. Cesdispositions sont
applicables aux éudiants qui sesont dg§apré-
sentésal’ un desconcours sansavoir bénéficié
d uneboursed’ agrégation ou d’ unebourse sur
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critéresuniversitaires. L’ avis précité doit étre
recuellli par lesservicesdurectorat ;

- dansle cadre delapréparation conduisant au
DESS, lorsguelecandidat suit uneformationen
deux ans conformément alanotification
d habilitation addivrer lediplome.

Une année supplémentaire de bourse sur
critéresuniversitaires peut également étre
accordéeaux &udiantssouffrant d’ un handicap
reconnu par lacommission institutionnelle
chargée delareconnai ssance du handicap, aux
étudiants qui pour desraisons graves attestées
par unavisdesservicesuniversitairesmédicaux
et sociaux ont d interrompre leur année de
formation, aux sportifs de haut niveau et aux
étudiants disposant d’ un mandat électif.
Conformément al’article 2 de |’ arrété du
25 avril 2002 relatif aux éudesdoctora es, pour
les étudiants qui préparent un DEA, ledélal
supplémentaireautitred unmandat €l ectif doit
étre accordé par le chef d’ établissement sur
proposition du directeur del’ écoledoctorale.
b) Nationalité

Sousréserve qu'ilsrésident effectivement en
France, lesbourses sur critéres universitaires
peuvent étreattribuéesaux éudiantsfrancaiset
aux autres étudiants ressortissants d’ un Etat
membre del’ Union européenne ainsi qu’ aux
éudiantsétrangerssuivants:

- leséudiantstitulairesdelacartederéfugiéou
d’ apatride délivrée par I’ Office francaisde
protection desréfugiéset apatrides(OFPRA) ;
- lesétudiantsétrangershénéficiant d’ unecarte
desdour temporaireou d unecartederésident
dont les parents, non ressortissantsde |’ Union
européenne (pere et mere), aind quelesautres
enfantsacharge, résident en France depuisau
moinsdeux ans;

- lesétudiantsétrangershénéficiant d unecarte
desdour temporaireou d unecartederésident
dont les parents ne sont pas ressortissants de
I’ Union européenne, mariés aun conjoint
ressortissant francais ou étranger disposant de
ressources mensuelles régulieres au moins
égalesau SMIC, sousrésarvequel’ &udiant et
sonconjoint résident en Francedepuisaumoins
deux anset quele ménageait établi une décla-
rationfiscaediginctedecdledesparents;

- lesétudiantsandorrans.
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Ill - Dispositions spéciales

Outrelesétudiantsneremplissant paslescondi-
tions précitées, sont exclusdel’ attribution
d uneboursesur critéresuniversitaires:

- lesétudiantseffectuant unvolontariat civil ou
unvolontariat danslesarmées;

- lesfonctionnaires stagiaires, les agentsen
exercicedanslesfonctionspubliquesdel’ Etat,
territoriale ou hospitaliére, ou dansdesétablis-
sementsqui endépendent, mémeendisponibi-
lité, en congé sanstraitement ou en sursisde
premiéreaffectation;

- les personnes rémunérées sous contrat d' ap-
prentissage ou de qualification ou en congé
individuel deformation et bénéficiant d’ une
rémunération au titre delaformation profes-
sonndlecontinue;

- lesétudiants en détention pénale, sauf ceux
placéssouslerégimedelasemi-liberté;

- leséudiantsbénéficiairesd uneautre bourse
sur critéresuniversitaires, d’ uneboursesur cri-
téressociaux y comprisaéchelon“0”, d’une
bourse de service public, d' un prét d” honneur,
d uneaidedeformation continueet/oud’inser-
tion professionnelle, d’ une bourse d’ un autre
département ministériel, d’ une boursed’un
gouvernement éranger ;

- lesétudiantsayant dgabénéficiéd’ unebourse
d' enseignement supérieur sur critéres sociaux
ou d’une allocation d’ é&udes pour préparer un
DEA, un DESSouunmaster ;

- lesétudiantsayant d§abénéficiéd’ unebourse
aur critéresuniversitairesou d' unedlocationde
recherche, sousréserve des cas énumérés au
paragraphell-aci-dessus.

En revanche, une bourse sur critéresuniversi-
tairespeut &recumul éeavec unerémunération,
dansles mémes conditions queles bourses sur
critéressocialx.

IV - Dépét des dossiers

Lademandes effectue, chagueannée, en deux
étapeset danslecadredel’ académied origine.
Tout d’ abord, lademande de bourses sur
critéresuniversitaires est déposée en méme
tempsquecellerdlativealaboursed enseigne-
ment Supérieur sur critéres sociaux par voie
télématique ou internet, al’ aide du dossier
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social éudiant entrele 15 janvier et le 30 avril
précédant larentréeuniversitaire,
Leséudiantssollicitant uneboursesur critéres
universitairesdoivent ensuiteretirer un dossier
aupresdeleur établissement deformation et le
remettre ddment complété avant ladate limite
figurant sur cedossier.

Tout dossier, mémeincomplet, doit &reaccepté
etlescandidatsinvitésadéposer leplusrapide-
ment possible les piéces mangquantes néces-
sairesason éude.

Unelargeinformation doit faire conneitre auix
étudiants sollicitant éventuellement une
inscription dansdifférentsétablissements, qu'il
leur gppartient deretirer undossier dedemande
deboursesur critéresuniversitairesdanschacun
d entreeux.
Unaccuséderéceptiondudépdt dudossier relatif
alaboursesur critéresuniversitairesseraremis
au candidat. Ce document comportera notam-
ment |’ indication desvoiesderecoursouvertes
aux éudiantsen casdereet deleur demandede
bourse.

Lerectorat avertit par écrit chaque candidat de
ladécision le concernant. Ce document devra
notamment indiquer aux éudiantsfrancaisnon
retenuslapossibilité d obtenir un prét dhon-
neur.

Enapplication delaloi n° 79-587 du 11 juillet
1979 modifiéerdativealamotivation desactes
adminigtratifset al’ anélioration desrelations
entrel’ administration et le public et delaloi
n° 2000-321 du 12 avril 2000 rel ativeaux droits
descitoyensdansleursrel ationsaveclesadmi-
nistrations, lesdécisionssuivantesdoivent ére
obligatoirement motivées:

- refusd' attribution d’ unebourse;

- retrait d' unebourse.

V = Procédures d’examen des candi-
datures

Larépartition du contingent annuel entreles
établissements s effectue dansle cadred’ une
commission académique ou d' un groupe de
travail académique associant les établisse-
ments. Les présidentsd’ université et les
responsabl es d’ établissements concernés
communiquent lalistedes éudiantsretenusau
recteur. Cetteliste est établie au regard des

criteresénumérésau paragraphel ci-dessus.
Aprésvérification delarecevabilité de
chacune des demandes, laliste définitive des
bénéficiaires seradressée par les servicesdu
rectorat. Uneliste complémentaire de candi-
dats sera établie afin de pallier d’ éventuelles
défections.

VI - Les compléments de bourse

Certains éudiantstitulaires d’ une bourse sur
critéresuniversitairesautitred unepréparation
aux DEA, DESS, master ouconcoursdel’ agré-
gation peuvent percevoir un complément de
bourse:

- lesétudiantesreprenant leursétudesaprésune
maternité;

- leséudiantsinscritsdansun éablissement de
Francecontinentaledont lesparentsrésidenten
Corseetviceversa,;

- leséudiantsayant s§ournédansun établisse-
ment decureou depostcure;

- lesétudiantsdont lafamillerésideen Guyane
€t qui poursuivent leurs éudes en Guadel oupe
ouenMartinique;

- les étudiants antillais qui vont étudier en
Guyane.

- lesétudiantsdesacadémiesde Créteil, Pariset
Versalllesautitredeleursfraisdetransports.
Cecomplément n' est accordéqu’ aux éudiants
répondant aux criteres desbourses sur criteres
sociaux et dansles mémes conditions que ces
derniers.

VII - Le paiement

a) Lesmodalités

Lesbourses sur criteres universitaires sont
payables, au titredel’ année universitaireen
cours.

Lemontant desdifférentesboursessur criteres
universitaires et des compléments sont fixés
chague année par arrété conjoint du ministre
chargé del’ enseignement supérieur et du
ministrechargédu budget.

b) L esconditionsrequisespour lepaiement
Enapplicationdel’ article2 du décret n° 51-445
dul6avril 1951, I'inscription et I’ assiduitéaux
cours, travaux pratiquesou dirigéset aux stages
obligatoiresdoivent étrevérifiées.

L orsgue pour des raisons médicales graves
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(traitement médical hospitalisation), I’ éudiant
titulaire d’ une bourse sur critéresuniversi-
taires doit interrompre ses études au cours de
I’annéeuniversitaire, il esttenud eninformer
lesservicesdu rectorat en apportant toutesles
piécesjustificatives nécessaires. Danscecas,
cette interruption d’ études ne suspend pasle
paiement de labourse pendant la période
considérée.

L’ étudiant doit se présenter aux examensou
concours prévus dans son année de formation.
Si cette condition ' est pasrespectée, il appar-
tient aux services du rectorat, avant d’ engager
lesprocéduresrédativesal’ émissond unordre
dereversement d’ une partieou delatotditéde
labourse, d' informer | &udiant afinqu'’il puisse
fournir d' éventuellesinformations compl é-
mentaires.
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Lesétudiants desterritoires d’ outre-mer
(TOM) peuvent bénéficier d’ une bourse sur
critéresuniversitairesal’ exceptiondeceux qui,
venant en métropol e poursuivredesétudesnon
dispensées danslesterritoires, sont prisen
charge par le ministére chargé desterritoires
d outre-mer conformément aux dispositionsdu
décret n° 88-1012 du 28 octobre 1988 et du
décret n° 89-733 du 11 octobre 1989.
Lesdispositionsdelaprésentecirculaire pren-
nent effet acompter delarentrée universitaire
2003.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement supérieur
Jean-Marc MONTEIL

BOURSES NOR : MENS0300894C CIRCULAIRE N°2003-061
RLR ; 4520 DU 23-4-2003

odalités d’attribution

des bourses d’enseignement
supérieur sur critéres sociaux -
année 2003-2004

Texteadresstauxrectriceset recteursd' académie;

aux vice-recteursdesterritoiresd outre-mer ;

aux présidenteset présidentsd’ universite; auxdirectrices
et directeursdes centresrégionaux descanresuniversi-
taireset scolaires

m Laprésentecirculaireannuleet remplacela
circulairen® 2002-042 du 20 février 2002
relativeaux modaitésd' attribution desbourses
d' enseignement supérieur sur criteressociaux.
Afind’ assurer et de maintenir I’ égalité des
chances dans |’ accés a |’ enseignement

supérieur et e déroulement des études, les
modalités d’ attribution des bourses d’ ensei-
gnement supérieur sur criteressociaux arrétées
alarentréeuniversitaire 2002 sont reconduites
alarentréeuniversitaire 2003.

Ledroit abourses d’ enseignement supérieur
sur critéres sociaux est étendu aux étudiants
préparant un dipléme d’ études approfondies
(DEA) ou un master recherche acompter de
cetteprochainerentrée.

Lesmodalitésd attribution des boursesd’ en-
seignement SUpérieur sur critéres sociaux aux
étudiants engagés dansles nouveaux cursus
licence et master ou préparant un dipléme
d’ éudes approfondies (DEA) ou un dipléme
d' éudes supérieures spéciaisées (DESS) sont
développéesautitrelV.

(voir plan détaillé page suivante)
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Titrel - Conditionsgénéralesd’ attribution desbour sesd’ enseignement supérieur sur
critéressociaux

- Chapitre 1 - Conditionsde nationdité

- Chapitre 2 - Conditionsdediplme

- Chapitre3- Conditionsd' &ge

- Chapitre 4 - Casd' exclusion du bénéfice des bourses d’ ensel gnement supérieur sur criteres
sociaux

Titrell - Critéressociaux d’ attribution desbour ses

- Chapitre 1 - Priseen compte desressources et des chargesdes parentset del’ éudiant

| - Lesressourcesfamilides

Il - Leschargesdel’ éudiant et delafamille

- Chapitre2 - Casparticulierspour lesquel slasituation desparentsn’ est pasuniquement retenue
Titrelll - Lesétudesouvrant droit &auneboursed’ enseignement supérieur sur critéres
sociaux

- Chapitre 1- Lesétudesouvrant droit aboursed’ enseignement Supérieur sur critéressociaux en
France (métropole, départementset territoiresd’ outre-mer ou aMayotte)

- Chapitre2 - Lesétudesouvrant droit auneboursed’ ensei gnement supérieur sur critéressoci aux
danslespaysmembresdu Consell del’ Europe

TitrelV - Lesmodalitésd’ attribution desbour sesd’ enseignement supérieur sur criteres
sociaux

- Chapitre 1 - Lesmodaditésd' attribution pour le premier cycle

| - Leprinciped attribution

I1 - Casparticuliersdemaintien d’ unebourse

- Chapitre 2 - Lesmodaditésd' attribution pour ledeuxiémecycle

| - Leprinciped attribution

Il - Casparticuliers

- Chapitre 3- Lesmodadlitésd’ attribution pour lescursuslicence et master

- Chapitre4 - Lesmodalitésd’ attribution pour lesétudes conduisant au DEA et au DESS
TitreV - Lesmodalitésde dépét descandidatureset d’ examen desdemandesdebour ses
d’enseignement supérieur sur critéressociaux

- Chapitre 1 - Modalités de dépbt des candidatures

- Chapitre2 - Modaitésd’ examen desdossiers

TitreVI - L’ allocation d’ é&udes

- Chapitre 1 - Compétence delacommission académiqued allocation d’ éudes

- Chapitre 2 - Composition delacommission académiqued dlocation d’ éudes

TitreVII - Lestaux desbhoursesd’ enseignement supérieur sur critéressociaux et les
compléments

- Chapitre 1 - Lestaux desbourses

- Chapitre 2 - Lescomplémentsdebourse

TitreVIII - Paiement desbour sesd’ enseignement supérieur sur critéressociaux

- Chapitre 1 - Conditionsrequisespour le paiement

| - Inscription et assiduité

|1 - Présentation aux examenset concours

111 - Etudesapleintempset cumul

- Chapitre 2 - Maintien du paiement de labourse d’ enseignement supérieur sur critéres sociaux
pendant lesgrandesvacancesuniversitaires (quatriemeterme) acertainséudiants
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TITRE | - CONDITIONS GENERALES
D’ATTRIBUTION DES BOURSES
D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR SUR
CRITERES SOCIAUX

Lesboursesd’ enseignement supérieur sur
critéres sociaux sont destinées apermettrea
leurshénéficiaresdentreprendrealafindeleurs
études secondaires ou peu detemps apres, des
études supérieures auxquelles, sanscette aide,
ilsauraient &é contraints de renoncer enraison
deleur stuationfamilialeoumatériele.
Lesbourses d’ enseignement supérieur sur
critéressociaux sont attribuées, sousréservede
recevabilité delademande, en fonction des
ressources et des charges des parents ou du
tuteur |égal appréciéesenfonctiond unbaréme
nationa publiéchaqueannéeau Journa officiel
delaRépubliquefrancaise. Cebarémenationa
déterminelesressourceset leschargesdela
famille et leséchdonsdelabourse sur critéres
sociaux (de0ab).

L es candidats doivent remplir les conditions
généralesderecevahilitéreativesalanationa-
lité, aux diplémes, al’ &ge et aux études pour-
suiviesdéfiniesci-dessous.

Toutefois, certaines situationsindividuelles
dont laspécificité N’ apu étre prise en compte
par le baréme national, peuvent donner lieu,
sous certaines conditions, al’ attribution d' une
bourse d’ enseignement supérieur sur criteres
sociaux ou d’ uneallocation d’ éudes dansles
conditionsprévuesautitre VI delaprésente
circulaire.

Chapitre 1 - Conditions de nationdlité

Lesbourses d' enseignement supérieur sur cri-
téres sociaux sont réservées aux étudiants de
nationalitéfrancaise.

Toutefais, atitredérogatoire, cesal despeuvent
étre attribuées aux étudiants étrangers placés
dans|’ unedessituationssuivantes:

A - Etudiantstitulairesde lacarte deréfugié
ddlivréepar I’ Officefrangaisde protection des
réfugiés et apatrides en application dela
Convention de Genéve.

B - Etudiantsdenationaitéétrangére possédant
lanationalité d’ un Etat membre del’ Union
européenneen application desarticles39 et 40
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dutraité du 25 mars 1957 modifiéingtituant la
Communautéeuropéenne, desarticles7 et 12du
réglement européen n°1612/68 du 15 octobre
1968, s'ilsremplissent I’ une des conditions
suivantes:

a) ilsont précédemment occupéatempsplen
ou atempspartiel un emploi permanent en
France, au coursdel’ année deréférence,
pourvuqu'il s agissed activitésréd |l eset effec-
tives, non saisonniéres ou non occasionnelles,
que celles-ci aient été exercéesen qualitéde
sdariésoudenon-saariés;

b) leur pere, leur mére ou leur tuteur Iégal a
percu desrevenusen Franceau coursdel’ année
deréférence.

C - Etudiants de nationalité étrangére bénéfi-
ciant d’ une cartede s§our temporaireoud une
cartederésident (engpplicationdesdispositions
del’ ordonnance n® 45-2658 du 2 novembre
1945 modifiée) domiciliésen France depuisau
moinsdeux anset dont lefoyer fiscal deratte-
chement (péreouméreoututeur [égal ) est Situé
en France depuis au moins deux ans, soit celui
del’ annéederéférence (annéen-2).

D - Lesétudiants andorrans de formation
francaise.
Danstouslescasleséudiantsétrangersrépon-
dant al’ une des conditions visees ci-dessus
doivent en outreremplir les conditions géné-
ralesd attribution deceshoursesdéfiniespar la
présentecirculaireet notamment cellesrel atives
aux criteressociaux (cf. titrel ) retenuspour les
éudiantsfrancaisdont lafamilleréside sur le
territoirenational.

Chapitre 2 - Conditions de dipléme

Lescandidatsal’ attribution d’ une bourse
d' enseignement supérieur sur critéres sociaux
doiventjusdtifier, alarentréeuniversitaire, dela
possession du baccal auréat frangaisou d’un
titre ou dipléme admis en dispense ou équivar
lence pour I’ inscription en premiére année
d' études supérieures (université, IUT, section
detechnicienssupérieursou classepréparetoire
aux grandesécoles). Il pourraétretenu compte
desmodalités particulieres d’inscription dans
certains établissements de I’ enseignement
Supérieur.

Cetteconditionn’ est pasexigéepour I attribution
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d’une bourse lors du passage en deuxieme
annéed &udessupérieures.

Lescandidatsal’ attributiond’ uneboursed en-
selgnement Supérieur sur criteres sociaux pour
préparer lesconcoursalafonction enssignante
doivent posséder, au ler janvier précédant les
épreuvesdu concours, lediplémeoutitreexigé.

Chapitre 3 - Conditions d’age

Pour une premiéredemandedeboursed’ ensai-
gnement supérieur sur critéres sociaux, les
étudiants doivent étre &gés de moinsde vingt-
six ansau ler octobredel’ année universitaire.
A compter del’ &ge de 26 ans, les éudiantsne
doivent pasinterrompreleursétudespour conti-
nuer abénéficier d unebourse.

Lalimited’ &gede26 ansest reculéeenfonction
deladuréeduvolontariat danslesarméesoudu
volontariat civil telle que prévue aux articles
L.121-1 et L. 122-3 du codedu service natio-
nal. Pour lesétudiantes, lalimite d’ age est
reculéed unan par enfant éevé.

11 n’ est pasopposabl eaux éudiantshandicapés.
Cehandicap doit avoir ééreconnu par lacom-
mission institutionnelle chargée delarecon-
nai ssance du handicap.

Chapitre 4 - Cas d’exclusion du béné-
fice des bourses d’enseignement
supérieur sur criféres sociaux

Sont exclus du bénéfice desbourses d’ ensei-
gnement supérieur sur critéressociaux mémes
|esintéresséssuivent deséudesouvrant droita
bourse(cf. titrelll) :

A - Lesfonctionnairesstagiaires, lesagentstitu-
lairesdesfonctionspubliquesdel’ Etat, territo-
rialeou hospitaiere, en exercice, en disponibi-
lité, en congé sanstraitement ou en sursisde
premiéreaffectation.

B - Les personnes en détention pénal e sauf
cellesplacéesen régimede semi-liberté.

C- Lespersonnesinscritesal’ Agencenationae
pour I’emploi (ANPE) comme demandeurs
d emploi ou bénéficiairesd aidesal’insertion
et/oualaformation professionnelle.

D - Les personnes rémunérées sous contrat
d apprentissageoudequdificationouencongé
individuel deformation.

E - Lesjeunesrecrutésen gpplication delaloi

n°® 97-940du 16 octobre 1997 danslecadredes
emplois-jeunes et engagés par un contrat de
travail dedroit privérégi par lescodesdutravail
et delaséeuritésociade.

TITRE Il - CRITERES SOCIAUX D’ATTRI-
BUTION DES BOURSES D’ENSEIGNE-
MENT SUPERIEUR SUR CRITERES
SOCIAUX

Lescritéressociaux d' attribution des bourses
sont gpplicables aux éudiants qui remplissent
lesconditionsgénéralesdéfiniesautitrel.
Lesboursessur critéressocialx n' ont pas pour
objet desesubstituer al’ obligation adimentaire
tellequedéfiniepar lecodecivil qui imposeaux
parentsd assurer |’ entretien de leurs enfants,
méme majeurs, tant que ceux-ci ne peuvent
subvenir aleurs propres besoins. Ainsi, ces
boursescongtituent uneaidecomplémentairea
celledelafamille.

En conséquence, et enregle générale, les
bourses sur critéres sociaux sont attribuéesen
fonction desressources et des charges paren-
tales, ains quedeschargesdel’ &udiant, appré-
ciéesauregard du barémenational.

Chapitre 1 - Prise en compte des
ressources et des charges des parents
ou du tuteur légal de I étudiant

| - Lesressour cesprisesen compte

L esressources retenues sont celles serappor-

tant alaseule année de référence (n-2 par
rapport al’ année du dépbt delademande) qui

figurent alaligne “revenu brut global” ou
“déficit brut global” du ou des avisfiscaux
(d’'imposition, de non-imposition ou de non-

mise en recouvrement, de restitution ou de
dégrévement). Sont également pris en compte
lesrevenuspercusal’ éranger oudanslesterri-

toiresd outre-mer et qui nefigurent pasala
ligneprécitéedel’ avisfisca.

En casdeséparation defait oudecorpsdiment
justifiée ou de divorce, lesrevenusretenusne
concernent que le parent ayant achargele
candidat sousréservequ’ unjugement prévoie
pour I’ autre parent I’ obligation du versement
d unepension dimentaire. En |’ absence d’'un
tel jJugement les ressources des deux parents
sont prises en compte, ces derniers étant
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soumisal’ obligationd’ entretienenapplication
desdispositionsdu codecivil.

Toutefois, dansles situations diment consta-
téespar uneévaluation sociae, danslesquelles
I’'un des parents se trouve dans |’ incapacité de
remplir I’ obligationtellequ’ elleest définie par
lecodecivil, il pourraétre accordé une bourse
d enseignement supérieur sur critéressociaux,
atitredérogatoire, surlaseulepriseenconsidé-
ration desrevenusdu foyer ayant danslesfaits
lachargedel’ &udiant.

Deméme, danslescas, ouen |’ absencedela
mention du versement d’ une pension alimen-
tairedanslejugement dedivorce, lesex-
conjoints peuvent attester du fait, ddment
constaté et fiscalement reconnu, que chacun
d entreeux alacharged undeleursenfantsau
moins, il serapossible, atitre dérogatoire,
d examiner ledroit abourse sur labase du seul
revenu dufoyer fiscal concerné.

En casderemariage lorsquele nouveau
conjoint prend fiscalement acharge un ou des
enfants éudiantsissus du premier mariage de
son conjoint, le droit abourse de ces éudiants
doit &reexaminéenfonction desressourcesdu
nouveal couple constitué, ressources définies
aupremier paragraphedul ci-dessus. Encequi
concerneles points de charges aattribuer, voir
le81l ci-dessous.

Toutefois, atitre dérogatoire, et danslessitua
tionslimitativement énumérées ci-apres, les
revenusde!’ annéecivileécoulée, voireceux de
I”année civile en cours peuvent étre retenus
aprés prise en considération del’ évolution du
co(it delaviedurant cette (ces) année(s), mesu-
réepar I'INSEE, afindelescomparer aceux de
I'annéederéférence:

a) en cas de diminution durable et notable des
ressources familialesrésultant de maladie,
déces, chdmage, retraite, divorce, séparationde
fait ou séparation de corpsdiment constatéepar
lajuridiction judiciaire ou lorsque lasituation
personnelle de’ &udiant et/ou de son conjoint
est priseen compte(cf. chapitre2) alasuited un
événement récent (mariage, naissance) ;

b) en cas de diminution des ressources consé-
cutive, aune mise en disponihilité, untravall a
temps partiel, aune réduction du temps de
travail durable, ou aun congé sanstraitement
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(congéparentd par exemple).

Lorsquel’ unoulesdeux parentsrésident et/ou
travaillental’ é&ranger ety percoivent desreve-
nus, le consulat de France devravous commu-
niquer, atitre confidentiel, les éémentsvous
permettant d’ évaluer lesressourceset les
chargesfamiliales, et notamment uneapprécia-
tion sur le niveau des revenus compte tenu du
colt delavielocae. Lesressourcesaing obte-
nues, trangposéesen euroset apresréntégration
dumontant del’imp6t payélorsquecelui-ci est
directement prélevé alasource, congtituent le
“revenu brut global” delafamillequi doit &re
prisen compte commecelui retenu en France.
Lescandidats de nationdité &rangérevisésau
titre | chapitre 1 doivent joindrealeur dossier
decandidature uneattestation sur |I” honneur du
ou des parents ou du tuteur |1égal lesayant &
chargeindiquant s desrevenus sont pergusa
I &ranger et, dans|’ affirmetive, leur montanten
euros. Dans ce cas, ces revenus seront g outés
au‘“‘revenubrut globa” figurant sur I’ avisfiscal
éabli enFrance

I - Leschargesdel’ é&udiant et delafamille
Laliste dessituations ouvrant droit al’ attribu-
tiondespointsdechargeest fixéeenannexede
laprésentecirculaire.

A) Leschargesdel’ &udiant

a) Pour I’ attribution des pointsrelatifsa
I’ éloignement de son domicile (commune de
résidence) par rapport al’ établissement
d'inscriptionalarentrée:

- ledomicile (communederésidence) del’ &u-
diant est celui desafamille. Lorsquelabourse
et attribuée en fonction desressourcesdu can-
didat ou deson conjoint, ¢’ est sondomicilequi
sert deréférence. Lorsquel’ éudiant vientd'un
département oud’ unterritoired’ outre-mer &fin
de poursuivre ses études en métropole, les
parentsou |’ éudiant avec son conjoint doivent
résider en outre-mer. En casde délocalisation
dulieu d’ enseignement, ' est celui-ci qui sert
deréférence;

- leséudiantsinscritsdanslespaysmembresde
I”Union européenne bénéficient acetitredu
nombre maximum de points de charge rel atifs
al’ éoignement mémes'ilssont paralléement
inscritsen France dans un établissement d’ en-
seignement supérieur ;
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- I appréciation deladistancerelévedelacom-
pétence du recteur d' académie qui fonde ses
décisonssur lesdonnéesextraitesdurépertoire
descommunesdel’ Ingtitut géographiquenatio-
nal (IGN) et dufichier delaPoste;

- les étudiantsinscritsaune préparation a
distance ne peuvent bénéficier despointsde
chargeliésal’ éoignement.

b) Pour I attribution des points de charge en
faveur du candidat boursier atteint d' uneinca
pacitépermanenteet non prisen chargea100%
dansuninternat :

- cetteincapacité doit avoir ééreconnuepar la
commission institutionnelle chargéedela
reconnai ssance du handicap.

¢) L’ attribution du point dechargeenfaveur du
candidat boursier pupilledelaNation oubéné-
ficiaired uneprotection particuliérerésultedes
dispositions prévues par lesdécrets n° 79-845
du 26 septembre 1979, n° 81- 328 du 3 avril
1981 et n° 82-337 du8avril 1982 accordant des
protectionsparticulieresaux enfantsdecertains
militaires, magistrats, fonctionnairescivils et
agentsdel’ Etat et personnelsemployéspar les
collectivitéslocales.

B) Leschargesdelafamille: enfantsacharge
a) Pour I’ attribution du point de charge au titre
dechagueenfant achargedu candidat :
Lorsquel’ éudiant est rattachéfiscaement ases
parentsou au tuteur 1égal (cf. titrel, chapitrel
§C), lepoint s gjoute aleurscharges. Dansle
casd indépendancedel’ éudiant (cf. chapitre2),
cepoint s gouteasescharges.

b) Sont considérésachargedelafamille, les
enfantsrattachésfiscalement aux parentsou au
tuteur |égdl (cf. titrel, chapitrel 8C) mémeceux
issus de précédent(s) mariage(s). Lerattache-
ment fiscal est celui del’ annéederéférencen-2
priseen comptepour I’ examen dudroit abourse
ou lesannées suivantes en cas de naissance ou
demariage.

¢) Pour I’ attribution despointsdechargeautitre
de chaque enfant acharge étudiant dans
|’ enseignement supérieur au coursde !’ année
durant laquelle une bourse est attribuée, a
I’ exclusondu candidet boursier, lanotiond en-
seignement recouvre |’ ensembl e desforma-
tions supérieures dispensées aplein temps ou
par correspondance par e Centre national

d enseignement adistanceou par télé-enseigne-
ment organisépar lesuniversités(mémes la
possessiondubaccalauréet n' est pasexigéepour
I admission) ouvrant droit au régimedelasécu-
rité socia e éudiante. Cesformationsrel évent
soit duministérechargédel’ enssignement supé-
rieur soit d’ un autre département ministérid.
Ces points de charge sont également attribués
autitredechaqueenfant acharge éudiant dans
I’ enseignement supérieur al’ éranger (al’ ex-
clusondu candidat boursier).

Chapitre 2 - Cas particuliers pour
lesquels la situation des parents ou du
tutevur légal n’est pas uniquement
retenve

Lescasparticuliers

- Etudiant marié ou ayant conclu un pacte civil
de solidarité en application delaloi n°99-944
du15novembre1999. Lecouple, leconjointou
le partenaire doit disposer de ressources men-
suelles égales ou supérieures a90% du SMIC
et permettant aing d assurer leur indépendance
financiére. Lesintéressés doivent avoir établi
une déclaration fiscal e distincte de celle des
parentsou du tuteur Iégal (cf. titrel, chapitrel,
8C).

Cette Situation concernel’ &udiant francaisou
étranger. Ce dernier doit résider en France
depuisaumoinsdeux ans(cf. titrel, chapitrel,
8C).

Lorsgu’ une bourse a été attribuée en fonction
desrevenus du couple ou du conjoint ou du
partenairedu candidat boursier, cetteaideconti-
nuerad éredlouéemémesd, entre-temps, ces
ressources ont diminué, voire disparu, notam-
ment en cas de départ comme volontaire civil
ou volontairedanslesarmées, de séparation
dOment constatée par lajuridictionjudiciaire,
dedivorceou deveuvage.

- L’ étudiant ayant lui-méme un ou plusieurs
enfants acharge fiscalement et qui nefigure
plussur ladéclaration derevenusdesesparents
oudututeur |égd (cf. titrel, chapitrel, 8C).

- L’ éudiant, &géde18a21ans, bénéficiairedes
prestations d’ aide sociale versées par les
sarvicesdel’ adesocideal’ enfance(cf. titresl|
et 111 ducodedelafamilleet del’aide sociale)
ou &gédeplusde 21 ans et ancien bénéficiaire
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decesmémesprestations.

- L’ étudiant orphelin de pére et/ou de mére::
prise en compte desrevenus personnelssils
existent oudufoyer fisca auquel il estrattaché.
- L’ éudianttitulaired unecartederéfugiéddli-
vrée par ' Officefrancaisderéfugiéset d’ apa-
trides (OFPRA) : prise en compte desrevenus
personnelss'ilsexistent ou du foyer fiscal
auquel il estrattaché.

Lesautrescas

Lescas pour lesquelslasituation particuliere
del’ @udiant ou desafamillenécessitelaprise
en compte d’ un ensembl e de critéres plus
largesque ceux retenus par lebareme national
seront examinésdanslecadredesdispositions
dutitreVI delaprésentecirculaire.

TITRE Iil - LES ETUDES OUVRANT DROIT
A UNE BOURSE D’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR SUR CRITERES SOCIAUX

Lesbourses d’ enseignement supérieur sur
critéres sociaux peuvent étre attribuées aux
éudiantsenformationinitiale qui suivent des
études atemps plein dans un établissement
public ou dans une formation habilitée arece-
voir desboursiers par le ministére chargé de
I’ enseignement supérieur.
Leséudiantsoriginairesdesterritoiresd outre-
mer (TOM) venant poursuivredesétudessupé-
rieures en métropol e peuvent bénéficier des
bourses d’ ensaignement supérieur sur critéres
sociaux duministerechargédel’ enseignement
supérieur conformément aux dispositionsdu
décret n° 88-1012 du 28 octobre 1988 et du
décret n° 89-733 du 11 octobre 1989.

Peuvent également bénéficier d’ une bourse
d enseignement supérieur sur criteressociaux,
lesétudiantsqui suivent desétudessupérieures
par correspondance ou dansle cadre d’ une
formation ouverte adistance (FOAD), d’un
centredetél éenseignement et notamment celles
organisées dansles campus numériques. Ces
études peuvent étre dispensées par I’ établisse-
ment ou par le Centrenational d’ enseignement
adigance(CNED). Leséudiantsdoivent remplir
les conditions générales d’ attribution des
bourses d’ ensaignement supérieur sur critéres
sociaux fixéespar laprésentecirculaire.

Une bourse d’ enseignement supérieur sur
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critéressociaux nepeut étreaccordée, auniveau
despremier et deuxiémecycles, adeséudiants
ayant dgjasuivi des étudesdetroisemecycle
ou ayant précédemment bénéficiéd’ une
bourse. Il en est de méme pour ceux qui sont
titulairesd’ undiplémeafinaitéprofessonndle
deniveau bac+4 ou bac+5 S inscrivant dansun
nouveaw cursusdeniveauinférieur oudeméme
niveawl.

Chapitre 1 - Les études ouvrant droit a
une bourse d’enseignement supérieur
sur critéres sociaux en France ( métro-
pole, départements et territoires
d’ovtre-mer ou a Mayotte)

A - Dansles établissements d’ enseignement
supérieur publicsrelevant du ministére chargé
del’ enseignement supérieur, ouvrent droit &
boursesur critéressociaux :

a) Lapréparation des dipldmes, examens,
concourset formationssuivants:

- lacapacitéendroit pour les pupillesdela
Nation;

- ledipléme d études universitaires générales
(DEUG), ledipléme d’ études universitaires
scientifiqueset techniques (DEUST) ;

- lalicence (y comprisprofessionnelle), la
maltrise;

- lediplémed’ éudes supérieures spécidisées
(DESS);

-lediplémed éudesapprofondies(DEA) ;
-lemaster professionne ;

- lemadgter recherche;

- ledipléme universitaire de technologie
(buT);

- lebrevet detechnicienssupérieurs(BTS) ;
-ledipldmedesmétiersd’ art (DMA) ;

- lesétudiantsayant obtenuun DUT ouunBTS
et qui, I"année suivant I’ obtention de ces
diplémes, préparent durant unan seulement une
formation complémentaireaun DUT ouaun
BTS, dansune université - pour lapréparation
d'undiplémed université- ou dansun lycée,
peuvent bénéficier d’ une bourse sur critéres
sociaux durant cette année qui constitue une
troisieéme année d’ éudes supérieures permet-
tant|’ entréedanslavieactive;

- lediplémenational deguideinterprétenationa
(1anaprésundiplémedeniveaubac+2) ;
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- lediplémenationa detechnologiespéciaisée
(DNTYS);

- ledipldmedetechnicien supérieur enimagerie
meédicaleet radiologiethérapeutique ;
-ledipléme de consalller en économie sociale
etfamilide;

- ledipléme d’ expert en automobile (un an
agprésunDUT ouunBTYS);

- lesclassespréparatoiresaux grandesécoles;

- le certificat de capacité d’ orthophoniste et
d'orthoptiste;

-ledipléomed Etat d’ audioprothésiste;;
-lediplémepréparatoireaux éudescomptables
etfinancieres(DPECF) ;

- lediplémed’ éudescomptableset financiéres
(DECF);

- ledipléme supérieur des arts appliqués
(DSAA);

-lediplomed' Etat de psychomotricien;
-lediplémed Etat d’ canologue;

- lesdiplémesd' ingénieurs;

- lepremier etledeuxiemecyclesdeséudesde
médecine(PCEM et DECM) ;

- delalérealabemeannéedepharmacie;

- dela2émealabémeannéed odontologie.

b) La préparation du CAPES, CAPET,
CAPEPS, CAFEP, CAPLP, professorat des
écoleset consailler principal d’ éducation.

) Lesmagistéres, dipldmesd universitéayant
fait|’ objet d’ uneaccréditation depuislarentrée
1985.

d) Letitred ingénieur-maltre dans un institut
universitaire professionnaisg (IUP).

B - Lapréparation des dipldmesd université
n’ ouvre droit abourse sur critéres sociaux que
sur décision ministérielleal’ exception des
formationscomplémentairesen unan aprésun
DUT ou un BTS qui débouchent sur un
diplédmed université viséesau a) 6emedinéa
decechapitre, et desmagistéres.

C - Dansles établissements d’ enseignement
Supérieur privéscitésci-dessous, lesformations
relevant duministérechargédel’ enseignement
supérieur sont habilitéesde plein droit arece-
voir desboursiers:

a) les établissements d’ enseignement universi-
taireprivés, ouvertsauplustardle ler novembre
1952, engpplicationdel’ aticleL. 821-2ducode
del’&ducation;

b) les centres de formation pédagogique des
meéitres del’ enseignement priveé du premier
degréayant une convention avec |’ Etat (décret
n° 75-37 du 22janvier 1975);

c) lesformations placées sous contrat d’ asso-
ciation avec |’ Etat et assurées dans des éta-
blissements privés également sous contrat
d' association avec |’ Etat (cf. articles4 et 6 du
décret n° 60-389 du 22 avril 1960 modifié).

L es étudiants ayant obtenu, dansles|ycées
privéssouscontrat d’ association avec’ Etat, un
brevet de technicien supérieur (BTS) peuvent
I"annéesuivant I’ obtention decedipl6mebéné-
ficier d’ une bourse sur critéres sociaux pour
effectuer une année complémentaire ace
dipldme, qui constitue une troisiéme année
d’ éudessupérieurespermettant I’ entréedansla
vieactive. Cetteannéecomplémentairedoit étre
placéesouscontrat d’ association avec|’ Etat.

D - Dansles établissements d’ enseignement
technol ogique supérieur privés reconnus par
I’ Etat en application desarticlesL. 443-1 et
L.443-2 du codedel’ éducation, peuvent étre
habilités arecevoir desboursiers, sur décison
ministérieleenapplicationdel’ articleL. 443-4
du code précité, lesformations assurées par
des établissements autorisés par arrété du
ministrechargédel’ enseignement supérieur a
délivrer undiplémevisé par I’ Etat (article
L.641-5 du code précité) dansles conditions
définies par arrété du 8 mars 2001 et par la
circulairen® 2001-084 du 17 mai 2001. Ces
formations doivent relever du ministére
chargédel’ enseignement supérieur.

Chapitre 2 - Les études ouvrant droit a
une bourse d’enseignement supérieur
sur critéres sociaux dans les pays
membres du Conseil de I’Europe

En application del’ accord européen signé et
ratifié par laFrancele 11 septembre 1970, les
étudiantsinscrits dans certains établissements
publics d’ enseignement supérieur d' un Etat
membre du Conseil del’ Europe (Albanie,
Allemagne, Andorre, Arménie, Autriche,
Azerbaidjan, Belgique, Bosnie-Herzégovine,
Bulgarie, Croatie, Chypre, Danemark, Espagne,
Estonie, Finlande, Géorgie, Gréce, Hongrie,
Irlande, Idande, Itdie, Lettonie, Liechtengtein,



SUPERIEUR, RECHERCHE

Lituanie, Luxembourg, Malte, Moldavie,
Norvege, Pays-Bas, Pologne, Portuga, Répu-
blique tcheque, Roumanie, Royaume-Uni,
Fédération de Russie, Saint Marin, Slovaquie,
Slovénie, Suede, Suisse, “ ex-République
yougosavede Macédoine”, Turquie, Ukraine)
doivent remplir les conditions d’ attribution
d’ une bourse d’ enseignement supérieur sur
critéressociaux définiesci- dessous:

@) Outrelesconditionsd' attribution desbourses
d' enseignement supérieur sur critéres sociaux
fixéesaux titresl, 11, IV et VIII delaprésente
circulaire, cesétudiantsdoivent :

- @redenationditéfrancaise(article3del’ accord
européen cité ci-dessus) ou originaire de
I’ Union européenne. Lesparentsdecesderniers
doivent remplir les conditions prévues au titre
I, chapitre 1-b) et dutitrell, chapitre 1 et conti-
nuer apourvoir al’ entretien deleursenfants;

- &retitulairesdu bacca auréet frangaisou euro-
péen ou franco-allemand ou de tout baccal au-
réat homologuéou déclarévaabledepleindroit
sur leterritoire delaRépublique francaise, ou
avoir déjasuivi des études supérieuresen
France, quel quesoitleministéredetutelle;

- @reinscritsdansun établissement d' enseigne-
ment supérieur publicpour suivre, atempsplein,
durant uneannéeuniversitaireou deux semestres
suivantlespays, deséudessupérieuresmenanta
un dipléme national correspondant aux éudes
mentionnéesautitrel || delaprésentecirculaireet
dont e domainereléve delacompétencedu
ministére chargé del’ enselgnement supérieur
francais.

b) Pour obtenir le paiement de cette bourse, les
étudiants doivent adresser un certificat d'ins-
cription mentionnant expressément I annéeou
lesemestred’ éudessuiviesaing quel’intitulé
exact du dipléme préparé et remplir les condi-
tionsdéfiniesau chapitre L dutitre VIII.

¢) Sont exclusdu bénéfice d’ une bourse d’ en-
seignement supérieur sur critéres sociaux les
éudiantsqui suivent descoursdemiseaniveau
linguistique pour éudiantsérangers.

TITRE IV - LES MODALITES D’ ATTRIBU-
TION DES BOURSES D’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR SUR CRITERES SOCIAUX

Quel que soit le type de cursus, une bourse
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d’ enseignement supérieur sur critéressociaux
peut étre renouvel ée déslors quel’ étudiant
progressedans sesétudes, sousréservedescas
particuliersdécritsci-aprés.
Cesdispositionss gppliquent aux &udiantsins-
critsdansun établissement frangaisou dansun
établissement public d’ un pays membre du
Consell del’ Europe.

Chapitre1 - Les modalités d’atiribu-
tion pour le premier cycle

L’ attribution annuelle delabourse d’ ensei-
gnement supérieur sur critéres sociaux doit
étre congue en cohérence avec lerégime de
validation semestrielle des études et les
principes de compensation et de capitalisa-
tion des enseignements d’ une année sur
|"autre.

| -Leprinciped’attribution

1) Durant le premier cycle, les éudiants qui

remplissent lesconditionsrequisespour I’ attri-
bution d’ uneboursed’ enseignement supérieur
Sur critéressociaux peuvent obtenir unebourse
pour unedurée égae acelle du cycle d’ éudes
ou, le cas échéant acelle nécessaire al’ obten-
tion de!’ ensemble du dipl6me sanctionnant la
findu cycle (enuniversité, dansuneformation
habilitéearecevoir desboursiers, enlUT, dans
une STSouen CPGE).

L es étudiants doivent étre chaque année
édligiblesaunebourse d’ enseignement supé-
rieur sur critéressociaux.

2) En casd’ échec ou de réorientation ne
permettant pas d’ achever le premier cycleen
deux ans, les éudiants remplissant les critéres
sociaux pourront obtenir le maintien de cette
ade durant uneannée universitaire apres véri-
fication deleur assiduité aux travaux dirigéset
deleur présenceaux examenspar lejury, sousla
responsabilitédu président del’ universitéoudu
chef d' éablissement.

Leséudiantsqui ont obtenu un dipléme sanc-
tionnant un premier cyclesont exclusdudroita
| obtention d' une nouvelle bourse de premier
cycle. Ainsi durant le premier cycle, ladurée
maximal e d' attribution d’ une bourse ne peut
étresupérieureatroisans, al’ exceptiondescas
particuliersdemaintiend’ uneboursecitésaull

ci-dessous.
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[1- Casparticuliersdemaintien d’une
bourse

1) Encasderéorientation:

- gpres|’ obtentiond’ unBTSoud unDUT, vers
unedeuxiemeannéede DEUG oudeDEUST ;
- gpres|’ obtentiond’ un BTSoud un DUT ou
d' unDEUG, versune léreannéed |UP;

- gpres|’obtention ' un BTS, dun DUT, d'un
DEUGoud unDEUST, vers“|’ annéespéciade
d'1UT” (APPC année post premier cycle) et
pour préparer exclusivementenunanun DUT.
L’ éudiant boursier pourraobtenir le maintien
d’une bourse sur criteres sociaux pour une
annéeuniversitaireexclusivement.

2) Lesétudiants handicapés et les sportifsde
haut niveau peuvent bénéficier d uneboursesur
critéressociaux durant quatreansau maximum
pour lapréparationd' unDEUG, d unDEUST,
d'unBTSoud unDUT.

3) Leséudiantsen situation d' échec consécu-
tivealasuspensonoualafinduvolontariat, &
desdifficultés personnelles (maternité, raisons
graves de santé) attestées par un avisdes
servicesmédicaux et sociaux del’ établissement
ou familiales (décés notamment), pourront
obtenir le maintien de leur bourse durant une
annéeuniversitaire.

4) Lesétudiantsadmisasuivreunemisea
niveau envuedelapréparationd' unBTS" arts
appliqués’ ou“ hotellerie-restauration”, formar
tionsmisesen place par arrétésministérielsdu
18juillet 1984 et du 9 ao(it 1993, peuvent béné-
ficier d’ une bourse d’ enseignement supérieur
aur critéressociaux durant cetteannéedemisea
niveau. Dés|’ inscriptionen premiéreannéedes
BT Scitésci-dessusleséudiantspourront béné-
ficier d’ uneboursesur critéressociaux dansles
mémes conditions que cellesfixéesau |- 2)
ci-dessus.

5) Lemaintien d’ une bourse d’ enseignement
Supérieur sur critéres sociaux peut éreaccordé
durant uneannéeuniversitaireaun éudiant qui
ayant obtenu un dipldme d’ enseignement
général ou technologique de niveau bac+2 se
réoriente vers une formation de méme niveau
dont I admission est subordonnée alaréussite
aun concoursou aun examen.

6) A titre exceptionnel, lemaintien d’ une
bourse d’ enseignement supérieur sur critéres

sociaux peut &reaccordé, aprésavisfavorable
du président del’ université ou du responsable
del’ éablissement aun &udiant qui aépuiseson
droit abourse dansle premier cycle (troisans
aldés) et accede alarentrée 2003 en deuxieme
annéedecepremier cycle.

Chapitre 2 - Les modalités d’attribu-
tion pour le deuxiéme cycle

| - Leprinciped’attribution

1) Durant le deuxiéme cycle, les éudiants qui

remplissent lesconditionsrequisespour I attri-
bution d' une bourse sur critéres sociaux peu-
vent obtenir unebourse pour uneduréeégalea
celleducyded éudesou, lecaséchéant, acdle
nécessaire al’ obtention del’ ensemble du
dipldme sanctionnant lafin du cycle (en uni-
versité oudansdesétablissementsd enseigne-
ment supérieur publicsrelevant du ministérede
I” éducation national e ou dans une formation
habilitéearecevoir desboursiers).

2) Encasd’ échecdurant undeuxiémecycle, les
étudiants peuvent obtenir, durant une année
universitairesupplémentairedanscedeuxieme
cycle, uneboursed enseignement supérieur sur
critéres sociaux apres vérification deleur assi-
duité et deleur présence aux examenspar le
jury, souslaresponsabilité du président de
I universitéou du chef d' établissement.

L es étudiants doivent étre chaque année
éligibles aune bourse d’ enseignement supé-
rieur sur critéres sociaux.

Ains durant undeuxiémecycle, quellequesoit
sadurée, I’ étudiant en situation d’ échec peut
bénéficier d’ une année supplémentaire de
bourseet d' uneseule.

Toutefois, unedérogation aceprincipepeut tre
accordéepour lescasparticulierssuivants:

Il - Lescasparticuliers

1) Préparation du CAPES, CAPET, CAPEPS,
CAPLP, professorat desécoles, consalller prin-
cipal d' éducation et CAFEP aprés|’ obtention
d unemaitrise.

2) Deuxiemeannéedepréparation au CAPES,

CAPET, CAPEPS, CAPLP, professorat des
écoles, conseiller principal d’ éducation et
CAFEPet troisémeannées lecandidat aété
admissibleau concourspréparé(cf. article2du
décret n° 56-595 du 15 juin 1956). Cette
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derniére condition n’ est applicable qu’ auix
seuls candidats ayant déjabénéficié d’ une
bourseautitredelapréparation d’ un concours
d enseignant.

3) Réorientation danslessituations suivantes:

- réorientation aprés|’ obtention d un dipléme
de deuxiéme cycled enseignement général
versune deuxiéme année d’ institut d’ études
politiques;

- réorientation gprés|’ obtention d un dipléme
de deuxiéme cycled enseignement général
(licence ou maitrise) vers une formation tech-
nol ogique supérieure correspondant aun
deuxiémecycleet setraduisant par uneinscrip-
tion au niveau d’ études déja atteint, pour les
étudiantstitulairesd unelicence ou d’ une
maltrise, ou immeédiatement inférieur pour les
seulséudiantstitulairesd’ unemaltrise;

- réorientation, gprés|’ obtention d’ unelicence
(généraleou professionnelle) vers une autre
licence (générale ou professionnelle) ou apres
I’ obtention d’ une maitrise d’ enseignement
général versuneautremaltrised’ ensaignement
général.

Leséudiantsayant bénéficié de cesmaintiens
deboursepour lescasparticulierscitésci-dessus
et qui setrouvent en situation de nouvelle
réorientation ne peuvent plusbénéficier d’ une
bourse.

4) Leséudiants en situation d' échec consécu-
tivealasuspension oualafin duvolontariat, a
desdifficultés personnelles (maternité, raisons
graves de santé) attestées par un avisdes
servicesmédicaux et sociaux del’ éablissement
ou familial es (déces notamment), pourront
obtenir le maintien deleur bourse durant une
annéeuniverstaire.

5) Le maintien delabourse d’ enseignement
Supérieur sur critéressociaux peut &reaccordé
durant deux ansaux étudi antshandi capéset aux
sportifs de haut niveau. Pour les étudiants
handicapés, le handicap doit avoir éé reconnu
par lacommissioningitutionnellechargéedela
reconnai ssance du handicap.

Chapitre 3 - Les modalités d’attribu-
tion pour cursus licence et master

L esbourses d’ enseignement supérieur sur
critéressocialx peuvent étre accordéesdansle
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cadre des nouveaux cursus misen place pro-
gressivement depuislarentrée 2002 conduisant
d' unepartalalicenceet d autre part au master.
Lesprincipesgénéraux delaréglementationen
Vigueur sont mai ntenusnotamment pour cequi
concernelesconditionsd attributionetlemain-
tiend’ uneboursed’ ensaignement supérieur sur
critéres sociaux aux étudiants en situation
d échecouderéorientation, aux éudiantssouf-
frant d’ un handicap ainsi qu’ aux sportifsde
haut niveau. Dans cet esprit, I’ ouverture de
7 droitsaboursesd’ enssignement supérieur sur
critéres sociaux est prévue sur I’ ensemble des
deux cursus, undroit couvrant deux semestres
consécutifs. Le maximum autorise est fixé a
5droitspour I’ obtention delalicence. Aing, S
un étudiant épuise ces 5 droits pour obtenir la
licence, il lui reste 2 droitsdansle cadredela
préparation du master ; S'il utilise4 droits pour
acceder alalicence, il peut bénéficier de3draits
pour obtenir lemaster. S'il utilise 3 droitsau
coursdu cursuslicence, il ne peut, néanmoains,
prétendre aplus de 3 droits pour obtenir le
master.

Afindeconsarver lanotiondeprogressiondans
les étudestelle que retenue dans|es principes
d attribution desboursesd’ enseignement supé-
rieur sur critéressociauix, le3emedroit abourse
estaccordéd I éudiant avalidé60 créditseuro-
péenset le 5émedroit dansle casdelavalida
tion de 120 crédits européens. Le 6emedroit a
bourse seraaccordési I’ étudiant avalidé sa
licence ou un diplémedeniveau comparable.

Chapitre 4 - Les modalités d’attribu-
tion pour les études conduisant au
DEA et au DESS

Les étudiants doivent remplir les conditions
d'inscription et suivrel eséudesconduisant soit
au DEA soit au DESS conformément aux
dispositionsfixées par arrétés du ministre
chargédel’ enseignement supérieur.

Labourse d’ enseignement supérieur sur
critéressocialx peut &reaccordéepour ladurée
normale delaformation suivie soit une année
universitaire. Toutefois, cette aide peut étre
attribuée ou renouvel ée pour une deuxieme
annéedanslesconditionssuivantes:

a) en cequi concernelapréparation du DEA,
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lorsque les étudiants ont obtenu I’ autorisation
d accomplir lascolaritéen deux annéesautitre
d'unmandat dectif tellequeprévueal’ article2
del’arrété du 25 avril 2002 relatif aux études
doctoraes;

b) s agissant delapréparationau DESS, lorsque
les éudiants sont inscrits dans des formations
bénéficiant d’ une dérogation précisée dansla
notificationd’ habilitationaddivrer ledipléme.
Une année supplémentaire de bourse d’ ensai-
ghement supeérieur sur critéres sociaux peut
égd ement &reaccordéeaux éudiantssouffrant
d’ un handicap reconnu par lacommission
indtitutionnellechargéedelareconnaissancedu
handicap, auix étudiants qui, pour desraisons
gravesatestéespar unavisdesservicesuniver-
Sitairesmédicalix et sociaux, ont ddinterrompre
leur année de formation et aux sportifs de haut
niveaul.

Sousréservede cesdispositions, sont exclusdu
droit abourse d' enseignement supérieur sur
critéressociaux lescandidatsqui ont déabéné-
ficiéd' uneboursed agrégationoud’ unebourse
deservice public ou d’' une bourse sur critéres
universitairesou d’ ensei gnement supérieur sur
critéres sociaux ou d’ une allocation d’ éudes
pour préparer un DESS ou un DEA, ains que
ceux qui ont éétitulairesd une alocation de
recherche.

TITRE V - LES MODALITES DE DEPOT DES
CANDIDATURES ET D’EXAMEN DES
DEMANDES DE BOURSES D’ENSEIGNE-
MENT SUPERIEUR SUR CRITERES
SOCIAUX

L esbourses d’ enseignement supérieur sur
critéres sociaux sont attribuées autitred’ une
annéeuniverstairedéterminée. L’ éudiant doit
renouvel er sademande chaqueannée.

Chapitre 1 - Modalités de dépét des
candidatures

L es demandes de bourses sur critéres socialix
sont effectuées chaque année par voietéléma
tique ou internet, al’ aide du dossier social
éudiant entrele 15 janvier et le 30 avril précé-
dantlarentréeuniversitaire.

Au-delade cette date et jusqu’ alarentrée uni-
versitaire, les demandes de bourse présentées

par des étudiants peuvent étre acceptées, en
fonctiondesjudtificatifsapportés. I convienten
effet detenir compte des éventuelles conse-
quences qu'’ entraine une décision derejet de
dossierstardifssur lapoursuite desétudessupé-
rieuresdescandidets.

Toutefois, en cas de changement durable et
notable delasituation del’ &udiant (mariage,
divorce) ou desafamille (divorce, déces,
chdémage, retraite, maladie), lademande de
bourse d’ enseignement supérieur sur critéres
sociaux doit étre examinée quelle que soit sa
date de dépdt.
Chagueannéeunelargeinformation auprésdes
futursbachdlierset desétudiantsdesdatesindi-
quéesci-dessusdoit &reassurée.

Chapitre 2 - Modalités d’examen du
dossier

Ledossier de demande de bourse d' enseigne-
ment supérieur sur critéres sociaux fait I’ objet
d’un premier examen en vued’informer le
candidat et safamille sur sesdroitsapresappli-
cation du baréme national (ressources et
chargesfamiliales).

Lecandidat boursier ayant déposé son dossier
avant le 30 avril regoit au plustard au moisde
juillet uneinformation sur I’aide qu'il pourrait
éventuellement obtenir pour I’ année universi-
tairesuivante.

Ledossierestingruit par I’ académied originequi
letransmet, déslafindelaphased indruction, a
I"académied accuell choisiepar I’ éudiant. Cette
académie est seule compétente pour prendrela
décison définitive (attributionoureiet).
Cependant, dansdes castréslimités, confor-
meément aux dispositionsdéfiniesau chapitre 1
dutitrell, ladécision pourrafairel’ objet d'un
nouvel examen au coursdel’ année universi-
tairepour tenir comptededifficultésfinanciéres
gravesdesbénéficiairesd unebourseou deleur
famille.

Ladécision définitive d’ attribution d’ une
bourse d’ enseignement supérieur sur critéres
sociaux est prise et notifiée au candidat aprés
vérificationdesoninscription et desconditions
desascolarité. Si ladécision est moinsfavo-
rable que cellefournieau moisdejuillet, elle
doit &reexplicitement motivée.



SUPERIEUR, RECHERCHE

En application delaloi n® 79-587 du 11 juillet
1979 modifiéerel ativealamotivation desactes
adminigratifset al’améioration desrelations
entre|’administration et le public et delaloi
n° 2000-321 du 12 avril 2000relaiveaux droits
descitoyensdansleursrelationsaveclesadmi-
nistrations, lesdécisionssuivantesdoivent étre
obligatoirement motivées:

- refusd attribution d’ une bourse d’ enseigne-
ment supérieur sur critéressociaux ;

- retrait ou réduction d’ unebourse d' enseigne-
ment Supérieur sur critéres sociaux.

TITRE VI - L’ALLOCATION D’ETUDES

Lacommission académiqued’ allocation
d’ études présidée par |e recteur ou son repré-
sentant et assistéd’ unvice-président é&udianta
deux objectifspour lesquelselleseréunira, dans
laméme composition, en deux formations et
ordresdujour distincts.

Cesdeux objectifssont lessuivants:

A) L’ attribution deboursessur critéressociaux
aux étudiants dont les situations n’ ont pu étre
prisesen comptepar laréglementation citéeci-
dessus. Les étudiants concernés doivent se
trouver danslesstuationssuivantes:

- élevéspar desgrands-parents sansdécision
judiciaire;

- dont les parents sont en Situation de surendet-
tement, defaillite, dedépét debilan;

- dont les parentsdoivent faireface adessitua-
tionsexceptionnellescomme par exemple une
bai sse de revenus alasuite de catastrophes
naturelles ou en raison de laconjoncture
économique notamment pour les professions
agricoles.

Toutefois, lesintéressés doivent remplir les
conditions générales d' attribution des bourses
del’ enseignement supérieur définies notam-
ment aux titresl, 111 et 1V delaprésente circu-
laire.

B) L’ atributiond’ dlocationsd’ éudespour les
éudiantset qui setrouvent enSituation:

- derupturefamiliale avec leurs parents, Situa-
tionqui seraattestéepar uneévauationsocide;
- dedifficultésparticulieresnon décritesdansleA
Ci-dessus;

- d'indépendancefamilialeavérée. Cettesitua
tion seraappréciée apartir d’ un dossier
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comprenant au minimum des documents offi-
cielsattestant d’ un domicile séparé et d’ une
déclaration fiscaleindépendante, dossier com-
plétépar lesservicessociaux ;

- dereprised’ études au-deladel’ &gelimite
prévu pour I’ attribution d’ une bourse d’ ensai-
gnement supérieur sur critéres sociaux, Sous
réservequel esintéressésnebénéficient pas, par
allleurs, d’ autresaides (ex. : desdlocationsde
chdmage ou le revenu minimum d’ insertion,
ec.);

- derésider seul sur leterritoirefrancaisalors
queleur famillerésideal’ étranger et queles
revenus déclarés de celle-ci ne permettent pas
d apprécier leur droit abourse. Cette situation
neconcernequeleséudiantsfrancais.
Lesintéressés doivent remplir les conditions
généralesd attribution desbourses définiesau
titrel, chapitres1, 2et 4 et autitrelll.

L’ attribution d allocations d' études concerne
égd ement lesétudiantsinscritspour lapremiére
foisen 1léreannée d’un 3emecycle, ou aun
concoursd’ agrégation et non bénéficiaires
d uneboursesur critéresuniversitairesoud’ une
bourse d’ enseignement supérieur et qui ont
obtenu précédemment uneaidedirectedel’ Etat.
Il enest demémepour lesétudiantsqui N’ ont pu
obtenir une bourse de service public et qui ont
obtenu précédemment uneaidedel’ Etat.

Pour répondre aces situations, lacommission
académique d' allocations d’ études pourrase
réunir tout au long del’ année.

Chapitre 1- Compétence de la
commission académique d’allocation
d’études

Apres examen du dossier, lacommission aca-
démique d’ allocation d’ études émet un avis
d etributionoudenonattributiond' unebourse
aur critéressociaux oud uneallocationd éudes
au recteur d’ académie qui, pour I’ attribution
d' unedlocation d études prendrasadécision
enurgence. Lemontant decesaidescorrespond
aun deséchedonsdesbourses d’ enseignement
supérieur sur critéressociaux, al’ exception de
I’échelon “zéro” danslecasdel’ attribution
d’uneallocation d’ études. Il serafixéparle
recteur d’ académie sur proposition dela
commission.
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Lerecteur del’ académie informeraensuite
|’ éudiant deladécision prise. Celle-ci S appli-
querapour I’ annéeuniversitaireen cours.
Dansl’ hypothesed unedécisonpostive, cdle-ci
pourraétreéventuellement renouvel ée, I année
suivante, dansles conditionsfixéesau B du
titreVI.

Chapitre 2 - Composition de la
commission académique d’allocation
d’études

Cettecommission est composéeparitairement :
1) Demembresdel’ administration::

- lerecteur del’ académie ou son représentant ;
- ledirecteur du CROUS ou son représentant ;
- deux représentants d’ établissements d’ ensai-
gnement supérieur del’ académie;

- unreprésentant descollectivitéslocales;

- letrésorier-payeur général du département,
chef-lieu del’ académie ou son représentant ;

- unreprésentant descaissesd’ dlocationsfami-
lides.

2) Desreprésentantsétudiants:

- levice-président é&udiant ;

- lesautres administrateurs élus au conseil
d administration du CROUSde!l’ académieou
leurssuppléants.

A titre consultatif, le recteur peut décider
d'inviter toute personne qualifiée susceptible
d’ éclairer lacommission et notamment les
travailleurssociaux.

TITRE VII - LES TAUX DES BOURSES
D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR SUR
CRITERES SOCIAUX ET LES COMPLE-
MENTS

Chapitre 1 - Les taux des bourses
Letaux (échelons) des bourses sur critéres
sociaux et les compléments de bourse (cf.
chapitre 2 ci-dessous) sont fixéschagueannée
par arrétéinterministériel publiéau Journal
officiel delaRépubliquefrancaise.

En application du baréme national , un échelon
“zéro” est attribué a certains étudiants. Cet
échelon“zé&ro” permet asonbénéficiaired ére
exonéré desdroitsd’ inscription et de sécurité
socideétudiante.

Leséudiantsqui s&ournent dansun établisse-
ment de cure ou de postcure et qui remplissent

lesconditionsd attribution d’ unebourse d’ en-
selgnement supérieur sur critéressociaux béné-
ficient d’ untaux deboursefixéau ler échelon.

Chapitre 2 - Les compléments de bourse

L’ attribution d’ un complément de bourse
S gjoute au montant del’ échelon, al’ exception
del’ échelon “zéro”, et concerneles étudiants
boursiers sur critéres sociaux ou bénéficiaires
d uneallocationd éudeset setrouvant dansles
situaionssuivantes:

1) Leséudiantesreprenant leurs éudes aprés
une maternité : un complément de bourse est
accordé au coursdel’ année universitaire qui
suit une maternité. Pour bénéficier de ce com-
plément, les étudiantes doivent remplir les
conditionssuivantes:

a) éreboursieres, sansqu'’il soit nécessairede
I’avoir &éavant lamaternité;

b) avoir d{, soit retarder ledébut deleursétudes
supérieures, soit lesinterrompreal’issued une
annéeuniversitaire couronnée de SUCCES;

C) étreinscritesou réinscrites, dans|’ enseigne-
ment supérieur au plustard alapremiérerentrée
universitairesuivant lamaternité.

2) Un complément est également accordé:

- aux étudiantsinscritsdansun éablissement de
Francecontinental edont lesparentsrésident en
Corseetviceversa;

- aux éudiants ayant s&ourné dans un établis-
sement de cureou depostcure;

- aux éudiantsdont lafamillerésideen Guyane
et qui poursuivent leurs éudes en Guadel oupe
ouenMartinique;

- aux étudiants antillais qui vont étudier en
Guyane.

Les compléments de bourse citésaux 1 et 2
ci-dessusne sont pas cumul ablesentre eux.

3) Uncomplément est attribuéaux éudiantsdes
académiesdeCréteil, Pariset Versalllesautitre
deleursfraisdetransports.

TITRE VIII - PAIEMENT DES BOURSES
D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR SUR
CRITERES SOCIAUX

Chapitre 1 - Conditions requises pour
le paiement

| - Inscription et assiduité

Enapplicationdel’ article2du décret n° 51-445
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dul6avril 1951, I'inscription et |’ assiduitéaux
cours, travaux pratiquesoudirigés, et éventud -
lement aux stagesobligatoiresintégrésalafor-
mationdoivent &reverifiées. Lesresponsables
des établissements, informés de cette disposi-
tion, doivent apporter toute leur coopération
pour permettred effectuer cescontroles.
Dansle cadre d’ un enseignement adistance,
I"inscription et I assiduité aux activités affé-
rentes alaformation devront également étre
vérifiées.

Afindenepasretarder lepaiement desbourses,
lecontrolerelatif al’ assiduitéinterviendra
généralement aposteriori.

Lorsqgue pour des raisons médicales graves
(traitement médical hospitalisation), I’ é&udiant
titulaired uneboursed’ enseignement supérieur
aur critéressociaux oud' uneallocationd éudes
doitinterrompresesétudesau coursdel’ année
universitaire, il esttenu devouseninformer en
vous apportant toutes les piécesjustificatives
nécessaires. Dans ce cas, cette interruption
d’ études ne suspend pasle paiement dela
bourse ou de !’ allocation d’ études pendant la
périodeconsidérée.

Per ailleurs leséudiantstitulairesd unebourse
d' enseignement supérieur sur critéres sociaux
ou d’unealocation d’ éudes, inscritsdansun
établissement d’ enseignement supérieur fran-
gals, maisqui vont suivre parallelement des
étudesal’ éranger ou effectuer unstageintégré
aleur cursus (quel que soit le paysd’ accuell)
doivent obtenir desautoritéspédagogiques, une
dispense d’ assiduité et I’ autorisation de se
présenter aux examens de fin d’ année, pour
conserver le bénéfice deleur bourse ou deleur
alocationd' études.

|1 - Présentation aux examenset concour s
Lecandidat titulaire d' une bourse d’ enseigne-
ment supérieur sur critéres sociaux ou d’ une
allocation d’ études s engage également ase
présenter aux examens et concours correspon-
dant asascolarité. Danslecascontraire, il vous
gopatient, avant d’ engager lesprocéduresrela-
tivesal’ émission d’un ordre dereversement
d unepartieou delatotdité delabourseou de
I’dlocationd é&udes, d' informer I’ &udiant afin
qu'il puissefournir d’ éventuellesinformations
complémentaires.
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Cettedispositionnes appliquepasal’ é&udiant
deslorsqu’il s est présentéal’ une des deux
sessonsd examens.

|11 - Etudesapleintempset cumul

L’ attribution d’ une bourse d’ enseignement
supérieur sur critéres sociaux ou d’ une aloca-
tiond' éudesest destinéeafaciliter lapoursuite
desétudesdel’ éudiant qui doit y consacrer la
majeure partiede sontemps.

Toutefois, atitre dérogatoire, lapossibilité [ui
est offerte de suivre atemps complet un stage
obligatoire rémunéréintégré dansle cursus au
titreduquel il aobtenu unebourse d’ enseigne-
ment supérieur sur criteressociaux ouuneallo-
cation d’ é&udes ou d’ exercer une activité pro-
fessionnelleen complément del’ aidedel’ Etat.
Cette dérogation ne s applique pas aux per-
sonnes exercant une activité professionnelle
viséeautitrel, chapitre4.

Danslecasd unemploi d' enseignement oude
surveillance supérieur aun mi-temps, que cet
emploi soit exercéen Franceou al’ étranger,
I &udiant nepeut cumuler larémunération cor-
respondante avec une bourse d’ enseignement
Supérieur sur criteressociaux ou unedlocation
d études.

Par ailleurs, une bourse d’ enseignement supé-
rieur sur critéres sociaux ou une allocation
d' éudesne peut &tre cumulée avec unebourse
sur critéresuniversitaires, uneboursedemérite,
un prét d honneur al’ exception d une bourse
d' enseignement supérieur sur critéres sociaux
al’échdon“zéro”, uneboursed’ unautredépar-
tement ministériel, une aide deformation
permanente ou d’ insertion professionnelle ou
uneboursed un gouvernement étranger.

Chapitre 2 - Maintien du paiement de
la bourse d’enseignement supérieur
sur critéres sociaux pendant les
grandes vacances universitaires
(quatriéme terme) @ certains étudiants

Lemaintien du pailement delaboursed ensai-
gnement supérieur sur critéressoci aux pendant
lesgrandesvacancesuniversitaires (quatrieme
terme) est réservéaux étudiantstitulairesd une
bourse d’ enseignement supérieur sur critéres
sociaux. Sont exclusde cette aide les éudiants
titulairesd’ unebourseaéchelon*z&ro” et ceux
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inscritsen derniére année d’ un cursus condui-
sant aladéivranced’ un dipl6me sanctionnant
uneformationabac+5ouplus, listéautitrelll.
Lesdispositionsrelatives au maintien du paie-
ment delaboursed’ enseignement supérieur sur
critéres sociaux S appliquent aux éudiants qui
N’ ont pas achevé leurs éudesau 1er juillet de
|’année universitaire autitre delaquelleils ont
obtenu cette bourse.

Pour bénéficier du “quatriemeterme’ lesinté-
ressés doivent setrouver dans!’ une dessitua-
tionssuivantes:

1) Etudiantsen métropole alachargedeleurs
parentsou de leur tuteur [égal lorsgue ceux-ci
résident dans un département d’ outre-mer
(Guadeloupe, Guyane, Martinique, Réunion),
aSant-Pierre-et-Miquelon ouaMayotte.

2) Etudiants francais en métropole alacharge
deleurs parentsou deleur tuteur |égal lorsque
ceux-ci résident al’ éranger (al’ exception des
payseuropéenset despaysriverainsdelaM édi-
terranée pour lesquelsil est alorspossiblea
I éudiant dergjoindresafamillechagueannée).
3) Etudiants pupillesdel’ Etat.

4) Etudiantsorphelinsdepéreet demeére.

5) Sousréserve quelasituation deleurs parents
oudeleur tuteur [égal neleur permette pas

d’ assurer leur accueil pendant les grandes
vacances universtaires, leséudiantsboursiers
réfugiéstitulairesdelacartederéfugiésddivrée
par I’ Officefrangaisderéfugiés et d apatrides
(OFPRA).

6) Sousrésarvequelasituationdeleursparents
oudeleur tuteur [éga neleur permettepasd as-
surer leur accueil pendant lesgrandesvacances
universitaires, les éudiants boursiersfrancais
qui ont bénéficié auparavant des mesures de
I’a@idesocideal’ enfance.
Leséudiantsfrancaisnon bénéficiairesd une
bourse d’ enseignement supérieur sur critéres
sociaux del’ échelon 1 a5 ou d’ une allocation
d’ études peuvent solliciter un prét d’ honneur
aupresdevos services. Unelargeinformation
sur cettedisposition doit &refaite auprésdes
intéressés,
Lesdigpositionsdelaprésentecirculaire pren-
nent effet acompter delarentrée universitaire
2003.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
et par délégation

Ledirecteur del’ enseignement supérieur
Jean-MarcMONTEIL
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Annexe

POINTS DE CHARGE A PRENDRE EN CONSIDERATION POUR L'ATTRIBUTION
D’UNE BOURSE D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR SUR CRITERES SOCIAUX

Les charges de I’ étudiant

Candidat boursier dontledomicile(communederésidence) familia est €loignédel’ éablissement
dinscriptionalarentréeuniversitaire:

- de30a249kilometres: 2 points

- de250kilométreset plus: 1 point supplémentaire

Candidat boursier atteint d’ une incapacité permanente (non pris en charge a 100% dansun
internat) : 2 points

Candidat boursier souffrant d’ un handicap physique nécessitant I’ aide permanente d’ unetierce
personne: 2 points

Candidat boursier pupilledelaNation ou bénéficiaired’ une protection particuliere : 1 point
Candidat mariédont lesressources du conjoint sont prisesen compte: 1 point
Pour chaque enfant achargedu candidat : 1 point

Les charges de la famille

Pour chague enfant a charge étudiant dans|'enseignement supérieur, al’ exclusion du candidat
boursier : 3points

Pour chaque autreenfant acharge, al’ exclusion du candidat boursier : 1 point

Péreou méreélevant seul(e) unou plusieursenfants: 1 point

TRAITEMENT AUTOMATISE |NOR : MENK0300893A ARRETE DU 23-4-2003
D’INFORMATIONS RLR : 430-0

éation de Papplication
nationale de traitement
automatisé d’informations “SISE”

prispour applic. deschapitres! alVet VIl deL. du6-1-
1978; avisfavorabledela CNIL du 27 3- 2003

Articlel- 1l et misencaiwvreauministeredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela

Vu conventionn°108 du 28-1-1981 du Consell de

I’Europe; directiven® 95/46/CE du Parlement euro-
péenet du Conseil du24-10-1998; L. n° 78-17 du 6-1-
1978 mod. par L. n° 88-227 du11-3-1988; L. n°51-711
du7-6-1951; D.n° 78-774 du 17-7-1978 mod.,

recherche, par ladirectiondel’ évaduation et de
laprospective, un traitement automatise d’in-
formationsindividuelles dénommé* systéme
d'information sur lesuivi del’ é&udiant (SISE)”.
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Cetraitement apour objet, en ce qui concerne
leséléves et |es étudiants des établissements
d' enseignement supérieur, depermettretant au
service statistique de | administration centrale
qu’ aux servicesdtetistiquesdesrectorats:

- dedisposer d’informations de base fiables et
cohérentessur |’ ensembledu dispositif national
d enseignement supérieur ;

- deréaliser des études sur |’ efficacité du
systeme éducatif postérieur au baccal auréat,
selon les populations d’ étudiants, selon les
filiéres, sdonlestypesd’ établissements;

- dedisposer dedonnéespour mener abiendes
études prospectiveset longitudinales.
Article2 - Lesétablissementsprivésd ensa-
gnement supérieur peuvent &reinclusdansle
systeme SISE, aprés accord passé avec le
recteur d' académie.

Article3- Lescatégoriesd’ informationsindi-
viduelles en provenance des établissements
sont lessuivantes:

- I'identifiant national éudiant (INE), numéro
d'immatriculation del’ é&udiant, spécifique au
ministére;

- des données socio-démographiques: sexe,
année de naissance, situation defamille,
nationalité, profession et catégorie socio-
professonneledes parentset del’ &udiant. La
nationalité ne pourradonner lieu qu’ala
production de tableaux statistiques anonymes
permettant deconnaitrel arépartitiondeseffectifs
d éudiantsselonleur nationdité;

- letyped’ hébergement del’ é&udiant ;

- letyped' aidequeregoit I’ &udiant ;

- ledépartement derésidence desparents;

- desinformations sur lesmodditésd’ entrée et
d'inscription dans |’ enseignement supérieur
(série de baccalauréat et année d’ obtention,
équivaence, annéeet éablissement depremiére
inscription, formationinitialeou continue) ;

- desinformationssur lescursussuiviset surles
diplémesacquis;

- I’inscription et lerésultat au diplome.
Article4 - Lesdestinataires de cesdonnées
individudlessontd’ unepartleservicegatistique

del’ administration centrae (DEP), d’ autre part
lesservices satistiques desrectorats (SSA). Un
extraitde“ SISE”, portant sur lesétablissements
publicssoustutelleduministéreet comportantle
cryptagedu numéro INE et I’ agrégation dela
vaiable* nationalité’, esttransmispar leservice
statistiqued administration centraleachacunde
cesétablissements.

Article5- Leservice setistique del’ adminis-
tration centrale et les services statistiques des
rectorats sont autorisés a conserver lesinfor-
mationsprévuesal’ article3 pendant unedurée
ne dépassant pas 10 ans pour lesfinalités
énuméréesal’ article 1.

Article 6- Ledroit d’ opposition, prévu par
I’article26 delaloi du 6 janvier 1978 susvisée,
nes appliquepasacetraitement.
Article7-Ledroitd acces, prévupar |’ article34
delaloi du 6 janvier 1978 susvisée, S exerce
auprés du responsable de |’ établissement dans
lequel I" étudiant est inscrit. Danslecasd'un
établissement privé ayant adhéré au systéme
SISE, I accord passé entre cet établissement et
lerecteur d académiestipulequ'’il appartient a
I établissement d’informer | es personnes
concernées del’ existence du traitement et des
droitset obligationsdécoulant delaloi du6jan-
vier 1978 susvisée, notamment sur les condi-
tionsdecollectedesinformations, lanaturedes
donnéestraitées et lesmodalitésd exercicedu
droitd’ accés.

Article8- L arrété du 12 décembre 1994
portant création del’ application nationale de
traitement automatisé d’ informations SI SE est
abrogé.

Article9- Ladirectricedel’ évaluation et dela
prospective est chargée del’ exécution du
présent arré&téqui serapubliéauB.O.

FaitaParis, le23avril 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche

€t par délégation,

Ladirectricedel’ évaluation et delaprospective
ClaudinePERETTI
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BACCALAUREAT NOR : MENE0O300903N
RLR : 544-1c

accalaureat technologique
techniques de la musique
et de la danse - session 2003

NOTE DE SERVICE N°203-065
DU 25-4-2003

MEN
DESCO A3

du 16février 1977 portant réglement du bacca-
lauréet technol ogiquetechniquesdelamusique
et deladanse, vousvoudrez bien trouver en

Texteadresstauxrectriceset recteursd' académie;
audirecteur du serviceinteracadémiquedesexamenset
concoursd |le-de-France; auxingpectriceset ingpecteurs
d académie, directriceset directeursdesservices
départementaux del’ éducation nationale ; aux chefs

d éablissement ; auxdirectriceset directeurs

des conservatoiresnationaux derégion et desécoles
demusiquecontrdléespar |’ Etat

m Conformément aux dispositionsdel’ arrété

annexe, laliste des morceaux imposés, pour
|’ épreuve d’ exécution instrumental e et pour
I’ &preuve d’ exéeution chorégraphique pour la
session 2003.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

(voir annexe pages suivantes)
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Annexe

BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE TECHNIQUES DE LA MUSIQUE ET DE LA DANSE -

SESSION 2003

OPTION MUSIQUE : EXECUTION INSTRUMENTALE - CEUVRES IMPOSEES

INSTRUMENT AUTEUR INTITULE DU MORCEAU EDITEUR
Accordéon Jecques Casterede Par quatrechemins EM Transatl antiques
Alto Hermann Reutter Cingcapricessur Schott

Cavantes(2emeet 3ame)
Basson Henri Pousseur Litaniedu Midl vespérd | Survini Zerboni
Clarinette PierreBoulez Domaines(parties Universal 13802
A,B,C, “origind”)
Clavecin Vaclav Kucera Rosenfir Rosa VEB Leipzig
Contrebasse Lennox Berkeley Introductionetalegro |Ed.Yorke
Cor Jean-LouisHorentz  |Lunedesang Leduc
Cornet EliasGistelinck Koanll Andel (B-Ostende)
Fliteabecdto LucianoBerio Gedti UE
Hteabecténor soprano | Manfred Kelkel SonatineOp. 9 Moeck
Fl(tetraversére Thierry Pecou Teocdli (n° 1DieuSalal) | Ricordi
Guitare Alberto Ginastera Sonate Op. 47 (3éme | Boosey & Hawkes
et 4émemouvements)
Harpe GrazianeFinzi Rythmeset sons EM Transatlantiques
Hautbois Ernst Krenek 4piéces Barenreiter
OndesMartenot TrisanMurail Miroirsétendus EMT
Orgue Karl Heinz Fiisd Concertino UE (17.174)
Luth Guy Morancon “Fantaisge’ sur untheme| Manuscrit disponible
d'H.Schitzpour luth - |alaDMDTS
Renaissance; thémeet
varidions2,8,10,12,13
Percussion ChristianManen Prisme Amphion
Piano ToruTakemitsu Pauseininterrompue | Salabert
(1,11,111)
Saxhorn-tubaténor | Jean-JacquesWerner | Libreépisode EMT (1507)
Saxophone FrancoisRosse Lamaindanslesoufre |Billaudot (Panoramadu
contemporain, Val. 3)
Trombonebasse Y vonne Desportes Un souffleprofond Billaudot
Tromboneténor JéromeNaulais Appelset mirage Leduc
Trompette AndréWaignien Gdéade Andel (B-Ostende)
Tubabasse Vicente Roncero Orto FedingMudc-FV E38
Violedegambe FrancisKnights Sonatapourvidedegambe) Manuscrit disponible
saule; Adagio; Presto |alaDMDTS
Violon HansWerner Henze | Sérénade Schott
Violoncelle NicolasBecri Préludedelasuiten®2 |Durand
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OPTION DANSE : EPREUVE D’EXECUTION CHOREGRAPHIQUE -
VARIATION IMPOSEE

Garcgons

Variationn® 2 (PhilippeLormeau - Jean-Noé Siret)

Qu

Variation n® 3“LeLac desCygnes’ version de Bertrand d’ At (Bertrand d’ At - Piotr Illitch
Tchalkovski)

Filles

Variationn® 4 (Dominique Genevois- Jean-Noé Siret)
Qu

Variationn® 5 (Monique L oudiéres—Alexandre Sciabine)

Danse contemporaine

Gargons

Variationn® 7 (Martin Kravitch - Morton Polash et Jean-Y ves Gratius)
Qu

Variationn® 8 (Jean Guizerix - Anonymeespagnol)

Filles

Variationn® 9 (Brigitte Asselineau - Jérbme Bourdellon)

Ou

Variationn®10 (Jean-Claude Ramseyer - Jean-Sébastien Bach)

OPTION ELECTROACOUSTIQUE

Sujetimpose

ChristineGroult Editeur : I auteur

Rédlisation d’ une &ude é ectroacoustique

Lesujet estdisponiblealadirection delamusique, deladanse, duthéatre et desspectacles, 53, rue

Saint-Dominique, 75007 Parisauprésde M. Messaoud Benyoucef , téléphone 0140158805,
fax 01401588 28, mé. : messaoud.benyoucef @culturefr
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ACTIVITES NOR : MENB0300976X NOTE DU 25-4-2003 MEN
2 RLR : 554-9 BD
EDUCATIVES ¢

utte contre l'insécurité routiére

m | esaccidentsdelaroute constituent la
premiére cause de mortalité chez lesjeunes.
C’ est pourquoi, notremohilisation pour enrayer
cefléaudoit &repermanente. Jesouhaitedonc,
commejel’ai indiqué dans marécente com-
munication en consall desministres, que notre
ministére s associeaux grandes campagnesde
nospartenaires.

LaLiguecontrelaviolenceroutierelanceles
16 et 17 mai 2003, al’ occasion du vingtieme
anniversairedesacréation, I’ opération” 24 heures
pour sauver 24 vies'. Plusieurs manifestations
seront organi séesen Franceet en Europeacette

occasion. Jinvitelesécoleset |es établisse-
mentsdu second degréas associer acetteopé-
ration, en particulier en respectant une minute
desilenceall heureslevendredi 16 mai 2003.
Lesiteinternet de cette association (www.
violenceroutiére.org) propose plusieurstextes
pour nourrir laréflexion danslesclassesacette
occasion.

Lasemaine delasécuritéroutiere, du 15 au
22 octobre 2003, seraun autretempsfort dela
mobilisation de tous pour cette grande cause
netionale.

Leministredééguéal’ enseignement scolaire
Xavier DARCOS



g}ERSONNJELS

A

%.B.O.
N°18
1™ MAI
2003

955

TABLEAU NOR : MENP0300865N NOTE DE SERVICE N°2003-063 |MEN
RLR : 726-0 v
D’AVANCEMENT DU 25-4-2003 DPE B1

cces a la hors-classe

des professeurs des écoles -
rentrée 2003

Réf. : D.n° 90-680 du 1-8-1990 mod., not. art. 25.
Texteadresseauxrectriceset recteursdesacadémies
delaGuadeloupe, dela Guyane, delaMartinique, de
Pariset delaRéunion; auxinspectriceset inspecteurs
d académie, directriceset directeursdesservices
départementaux del’ éducation nationale

m L’avancement alahors-classe des profes-
seurs des écoles est prononcé, en application
del’ article25 du décret n° 90-680 du ler aolt
1990 modifié portant statut particulier des
professeurs des écol es, aprés établissement
dans chaque département d’ un tableau
d avancement.

Le nombre de promotions de grade que vous
pouvez effectuer au titre de |’ année scolaire
2003-2004 résulte exclusivement du nombre
d emploisde professeur des écoleshorsclasse
vacantsau ler septembre 2003 alasuite des
sorties définitives du grade (admission ala
retraite, changement de corps, déces, démis-
Son, autressorties).

Laprésente note de service apour objet de
préciser les conditions d’ établissement du
tableau d’ avancement.

1 - Conditions requises pour accéder a
la hors-classe du corps des professeurs
des écoles

Tousles professeursdes écoles ayant atteint le
7émeéchelonavant leler septembre 2003 sont
promouvables.

Lesintéressés doivent setrouver en position
d’activité (y compris en congé delongue
mal adie ou de longue durée ou en congé de

formation professionnelle) ou dedéachement
ou &remisadisposition d’ uneautreadminis-
tration ou d’' un organisme au titrede I’ article
41 delaloi n° 84-16 du 11 janvier 1984. Cette
condition doit &reremplielorsdel’ établisse-
ment du tableau d’ avancement et au ler
septembre 2003.

Quelle que soit I’ affectation de chaque
promouvable, son dossier est examiné au
niveau du département auquel il est rattaché
pour sagestion.

Aucune condition d’ age n’ est posée pour
I"accésalahors-classe. Je vousrappelle que
I’exerciced aumoinssix moisdefonctionsen
qualitéde professeur des écoleshorsclasse est
nécessairepour bénéficier d’ uneliquidationde
laretraite calculée sur labase delarémunéra-
tion correspondante et que les professeurs des
écoles ayant commencé !’ année scolaire sont
tenus, sauf exceptionslimitativement prévues,
de continuer aexercer jusgu’ alafin de cette
annéescolaire(cf. article35delaloi n° 90-587
du4juillet 1990).

Je précise que les personnelsremplissant les
conditions pour cette promotion n’ont pasa
déposer un dossier de candidature. S agissant
d’ un avancement au choix au seind’ un corps,
lasituation de chaque promouvable doit étre
automatiquement examinée.

Il - Etablissement du tableav d’avan-
cement

Letableau d’ avancement est établi apartir de
critéresdechoix et aprésavisdelacommission
administrative paritaire départementale.

A - Criteresdechoix

Pour permettre un traitement identique, sur le
plan national, de I’ ensembl e des promou-
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vables, lescritéres de choix (échelon, valeur
professionnelleexpriméepar lanotation, exer-
cicedesfonctionsen ZEP) sont pondérésentre
eux danslesmémesconditions.

Echelon

Deux pointspour chaqueéchel on sont accordés.
Aing, un professeur des écolesrangé au 9éme
échelon bénéficie de dix-huit points. Les
promotions obtenues avant e 1er septembre
2003 sont prisesen compte.

Notation

Lanoteest affectéedu coefficient 1.
Laderniére note connue avant laréunion dela
commission administrative paritaire départe-
mentale, convoquée pour |’ établissement du
tableau d’ avancement, est retenue. Lorsquela
note n’ apas été attribuée récemment, il
convient deprocéder aunenouvelleévauation
du professeur desécolespromouvableouaune
actualisation delanote dansles conditions
prévuespar lanotedeservicere ativeau recru-
tement des professeurs des écoles par lavoie
d'inscriptionsur deslistesd gptitudes il ' apas
été possible, avant la préparation du tableau
d’avancement, d’ effectuer une nouvelle
inspectiondel’ intéressa.
Exercicedesfonctionsen ZEP
Unpoint est attribuéauix professeursdesécoles
exercant leursfonctionsen ZEPdurant I’ année
scolaire 2002-2003 et qui auront, au ler sep-
tembre 2003, accompli troisannéesde service
continu en ZEP (y comprislaprésente année
scolaire). Seulslescongés delongue maladie,
delongue durée, deformation professionnelle
ans quelescongésparentaux suspendent (sans
interrompre) lecalcul des3 anspassésen ZEP.
L es enseignants doivent avoir accompli
pendant |a période concernéelatotalité du
sarvicedlienZEPquecesoitatempspleinoua
mi-temps et quelle que soit I’ affectation admi-
nistrative.

B - Prépar ation du tableau d’ avancement
Lescriteresde choix prisen compte dansles
conditions mentionnées ci-dessus vous
permettent depréparer letableau d’ avancement
alahors-classe du corps des professeurs des
écolesautitredel’ annéescolaire 2003-2004 en
classant lespromouvabl espar ordredécroi ssant.
Lesprofesseursdesécol essont éventuel lement

départagés en fonction de leur ancienneté
généraledeservices.

Cdlle-ci correspond al’ anciennetégenéraedes
services prisen compte danslaconstitution du
droit aune pension du régime desfonction-
nairesdel’ Etat, y comprisdonc ceux effectués
enqualitédenon-titulairequi ont é&évalidésou
qui sont en coursdevalidation. Lespériodesde
travail atemps partiel sont assimiléesades
périodesatempspleinetleservicenationa doit
étre comptabilisé dans|’ ancienneté générale
desservices.

C - Consultation delacommission adminis-
trative paritaire départementale et
établissement du tableau d’ avancement

L etableaud avancement est soumispour avisa
lacommissionadministrative paritairedéparte-
mentale unique commune au corps des
ingtituteurs et des professeurs des écoles qui,
conformément al’ article 19, 2émealinéadu
décret n° 90-770du 31 aolt 1990 modifiérelatif
aux commissions administratives paritaires
unigques communes aux corps des professeurs
des écoles, est réunie en formation restreinte
composée des représentants du corps des
professeurs des écoles et d’ un nombre égal de
représentantsdel’ administration.
Jevousrappelle queles piéces et documents
nécessai res sont communiqués aux membres
delacommission huit joursau moinsavant la
datedelaséance.

Vousavez lapossibilitéd écarter, atitreexcep-
tionnel, dutableaud’ avancement un professeur
desécolesdont lamaniérede servir, aprésavis
del’inspecteur del’ éducation nationale
concerné, nevous pardit pasjudtifier actuelle-
ment une promotion alahors-classe. Dansun
tel cas, vousinformerez de votre décision
I"intéresséet lacommissionadministrativepari-
taire dont vous avez naturellement prisl’avis
lorsdel’ examen despromoations.
Apréslaconsultation de lacommission admi-
nistrative paritaire, vous arrétez |le tableau
d’ avancement en fonction du nombrepossible
de promotions. Danslalimite de 50 % de ce
nombre, une liste complémentaire alaliste
principaepeut éreéablie.

Si, gprésladatealaquelleletableau d avance-
ment aétéarrété, d' autresvacancesd emplois



de professeur des écoles hors classe prenant
effet au Ler septembre 2003 interviennent de
maniére définitive, un tableau d’ avancement
complémentaire peut éreétabli.

Letableau d’avancement fait I’ objet d’ une
publication souslaforme d’ un affichage dans
leslocaux del’ inspection académiqueet d’ une
insertion au bulletin départemental ou d’ une
diffusionpar lavoied unenotedeservice.

Il vous appartient de procéder alanomination
enqualitéde professeur desécoleshorsclasse,
acompter du ler septembre 2003, des person-
nelsretenus.

Pour |es personnels détachés, I’ arrété ministé-
riel du22juin1994 (B.O. n° 29 du 21 juillet
1994) vousadééguélepouvoir deprendreles
décisionsdenomination. Lorsquevousaurezla
certitudequelesintéressésneréintégreront pas
leur département de rattachement durant
I"annéescolaire2003-2004, vouspourrez alors
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nommer professeur des écoleshorsclasse des
enseignantsinscritssur lalistecomplémentaire
defaconapourvoir lesemploisaing libérés.
Lesprofesseursdes écolesinscritssur laliste
complémentaire pourront é&re promusen rem-
placement des professeurs hors classe qui
quitteront au cours de |’ année scolaire 2003-
2004 définitivement leur corps.
Lesprofesseurs des écoles qui accedent ala
hors-classe sont classés aun échelon compor-
tant unindiceéga ouimmédiatement supérieur
acelui percu danslaclassenormaecomptenon
tenudesbonificationsindiciaires. llsconservent
éventuellement uneanciennetéd’ échelondans
les conditions prévuesal’ article 25 du décret
n° 90-680 du ler ao(t 1990 modifié.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation

Ledirecteur despersonnel senseignants
Pierre-YvesDUWOYE

FORMATION NOR : MENE0300901N NOTE DE SERVICE N°2003-064 |MEN
CONTINUE RLR : 723-3 DU 25-4-2003 DESCO A10

ispositifs nationaux
spécifiques pour la formation
continue des personnels dans
le domaine de 'adaptation

et de 'intégration scolaires (AIS) -

année 2003-2004

Texteadresseauxrectriceset recteursdacadémie;
auxinspectriceset inspecteursd'académie, directrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éducation
nationale

m Ladirection del’ enseignement scolairea
demandé au Centre national d' études et de
formation pour I’ enfanceinadaptée (CNEFEI)
de Suresnes de concevoir, organiser et mettre
en ceuvre dans|e cadre de sesmissions et
notamment cellesliéesalaformation de
certains personnelsrelevant de |’ adaptation et
del’ intégration scolaires, desdispositifsnatio-
naux spécifiques de formation continue au
coursdel’ année scolaire 2003-2004.

Cesdispositifsconcernent :

- laformation de spécialisation desinspecteurs
chargésde circonscription du ler degré,
responsables du secteur del’ AIS (répartieen
périodessur deux annéesscolaires) ;

- 1" accompagnement desenseignantsnouvelle-
ment nommés dans|’ enseignement en milieu
carcerd ;

- le perfectionnement en langue des signes
francaise pour les enseignants spéciaisésdu
premier degré.

Modadlités d’organisation

Laformation de spécialisation desinspecteurs
chargés de circonscription concerne prioritai-
rement les inspecteurs nouvellement
responsables du secteur del’ AIS. Elle peut
S adresser a desinspecteurs nommeés sur un
poste AlSal’issuedeleur formationinitideet
dans ce cas, ces personnels consulteront la
direction del’ encadrement pour I’ aménage-
ment éventuel du calendrier des sessionsde
formation organiséesaleur intention.



7.B.O. /7 ERSONNELS
N°18
1* MAI
2003

958

Danslalimitedesplacesdisponibles, desingpec-
teurssouhaitant sepréparer adesfonctionsd' IEN
AlS peuvent postuler pour cetteformation.
L’ avisdel’ingpecteur d' académie, directeur des
sarvicesdépartementaux del’ éducationnationde
est danscecasindispensable.

Lepremier regroupement detousles partici-
pantsau module: “ adaptation al’emploi des
enseignants nouvellement nommés en milieu
carcéral” auralieu al’ Ecole nationale de
|"administration pénitentiaire (ENAP), 440,
avenue Michel Serresa Agen 47000, courant
octobre. Touslesautresdispositifsdeformation
sedéroulent au CNEFEI, 58-60, avenue des
Landesa Suresnes 92150 ou ason annexerue

de Cronstadt a Paris 15éme et feront |’ obj et
d’instructions particuliéres adressées par la
direction del’ enseignement scolaire aux
responsabl es académiques et départementaux.
J appellevotreattention sur lefait quel’ héber-
gement des stagiairesau CNEFEI constitue
désormais|’ exception, et qu'il leur appartient
de prendre contact directement avec le centre
pour bénéficier d’ un éventuel logement.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
et par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul ceGAUDEMAR

Annexe

DISPOSITIFS NATIONAUX SPECIFIQUES POUR LA FORMATION CONTINUE
DES PERSONNELS DANS LE DOMAINE DE L'ADAPTATION ET DE L'INTEGRATION
SCOLAIRES - ANNEE SCOLAIRE 2003-2004 - IDENTIFIANT O3NDAES80O1

Modulel: Spécialisation des|EN AIS

scolaire 2002-2003

ler groupe: |Formation des|EN chargésdel’ AlS: du 13 au 17 octobre 2003

4sessons | lére période deformation du 19 au 23 janvier 2004
du 26 au 30 janvier 2004
du 3au 7 ma 2004

2éme groupe :| Formation des IEN chargésdel’AlS: du ler au 5 décembre 2003

4 sessions 2éme période de formation - inspecteursayant | du 8 au 12 décembre 2003

participé aux périodes de formation de |’ année

du3au7ma 2004
du 10 au 14 ma 2004

Module2: Adaptation al’emploi desenseignantsnouvellement nommeésen milieu carcéral

2 sessions

ler groupe: |Enseigner en milieu carcéral du 7 au 10 octobre 2003
1lsesson regroupement a Agen pour I’ ensemble des

participants alaformation
2éme groupe :| Enseigner en milieu carcéral du 17 au 21 novembre 2003
2 sessions du 22 au 26 mars 2003
3éme groupe :| Enseigner en milieu carcéral du ler au 5 décembre 2003

du 29 marsau 2 avril 2004
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M odule3: Développement descompétencesdesenseignantsdu premier degré(CAPSAIS

option A)
ler groupe: |Perfectionnement enlangue des signesfrancaise |du 24 au 28 novembre 2003
3 sessions Niveau 2- stagiaires ayant participé aux modules |du 29 marsau 2 avril 2004
du niveau 1 durant I année scolaire 2002-2003 | du 24 au 28 mai 2004
2éme groupe :| Perfectionnement en langue des signes francaise | du 3 au 7 novembre 2003
3 sessions Niveau 3 - stagiaires ayant participé aux modules |du 8 au 12 mars 2004
du niveau 2 durant " année scolaire 2002-2003 | du 10 au 14 mai 2004

ENSEIGNEMENT NOR : MENE0300633A ARRETE DU 25-3-2003 MEN
PRIMAIRE RLR : 723-1 JO DU 2-4-2003 DESCO B1

uppressmn d’écoles annexes

m Par arrété du ministre delajeunesse, de
|’ éducation nationaleet delarechercheendate

(école élémentaire annexe sise 2, rue Jean

du 25 mars 2003, les écolesannexes“Grand ~ supprimées.

Jardin” del’institut universitaire de formation

desmaitresdel’ académied Orléans-Tours 2002

Roux, écolematernelle annexe sise 37 bis, rue
Philippe Desportes, situées a Chartres) sont

Le présent arrété prend effet au ler septembre
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EUNESSE

SANTE NOR : MENE0300852C CIRCULAIRE N°2003-062 MEN DESCO A9
RLR : 932-3
SCOLAIRE DU 24-4-2003

xamen et suivi médical
des éleves des sections sportives
scolaires

(coupon adétacher aubasdelafichetype).
Lechoix du médecin appartient alafamillede
|’ éléve mais|’ examen médical doit étre

Texteadresseaux préfeteset préfetsderégion (directions
régionalesdelajeunesseet dessports) ; aux préféetes

et préfetsde département (directionsdépartementales
delajeunesseet dessports) ; auxrectriceset recteurs

d académie; auxinspectriceset ingpecteursd académie,
directriceset directeursdes servicesdépartementaux
del’ éducation nationale

m Laprésentecirculaireapour objet deredéfinir
lesmodalitésdel’ examenmédical, aumoment
del’ admissionetlesmodalitésdusuivi del’ état
desanté, en coursd’ année, des élévesinscrits
dansles sections sportives scolaires selon les
dispositionsdelacirculairen® 96-291du 13dé-
cembre 1996 relative aux sections sportives
scolaires.

Lacirculairen® 92-056 du 13 mars 1992
concernant lasurveillancemédicaedesééves
inscrits dansles sections sport-études est
abrogée.

1 - Examen médical annvel

Unexamenmédical conditionnel’ admissonen
sectiongportivescolaire. Il estrenouve échague
annéedansun dda maximumd' un moisapres
ladate derentrée scolaire. || appartient au chef
d éablissement des assurer quechaqueélévea
passé cet examen médica et acettefin, il devra
érededtinatairedu certificat médical attestant la
non-contre-indicationalapratiquedeladiscipline
danslecadre delasection sportive scolaire

effectué par un médecin titulaire du CES de
médecine du sport ou de la capacité en
meédecine et biologie du sport ou du dipldome
d’ étude spécialisée complémentaire de
médecine du sport. Les médecins conseillers
aupresdesdirecteursrégionaux delajeunesse
et dessportsains quelesmédecinsdescomités
régionaux et départementaux olympiques et
sportifs (CROS, CDOS) pourront fournir en
tant que de besoin laliste des praticiens et/ou
structures médico-sportives susceptibles de
réaliser cet examen. En casdedifficultés
exceptionnelles pour lesfamilles quant au
financement de cet examen, le chef d' éablis-
sement pourrafaire appel au fonds socia des
collégeset deslycées.

Unefichemédicale, éabliesur lemodéejoint
enannexealaprésentecirculaire, serainsérée
dansledossier d’inscription. Elle devraétre
remplie par le médecin du sport lors de
I’ examen annuel.

Cettefiche seraadressée sous pli confidentiel
par lesfamilles au médecin traitant (s'il est
différent du médecin du sport) ainsi qu’ au
meédecin del’ établissement scolaire. En cas
d’ absence de médecin, les parentsont la
possibilité d' adresser cetteficheal’infirmiére
del’ éablissement.

Lecertificat de non-contre-indication ala
pratique de ladiscipline de la section sportive
est adresséau chef d' établissement.
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2 - Suivi en cours d’année scolaire

Un suivi est mis en ceuvre dans le but
d’ apprécier I’ état de santé des éléves, afinde
préserver leur santé, derepérer lessignesde
fatigue et de permettre leur épanoui ssement
dansledomainedu sport et desétudes.
Desactionsde prévention et d’ éducation ala
santé seront dével oppées notamment dansle
domainedelanuitrition, desrythmesdevie et
dudopage.

En fonction de son réle propre et des besoins
qu'il (elle) identifie, I'infirmier(ére) met en
place un suivi de ceséléveset répond ala
demande exprimée par I’ € évelui-méme, sa
famille, outout membredel’ équipeéducative.
Pour lesél évesqui nécessitent uneconsultation
médicale, I'infirmier(ére) lesadresse au
médecin del’ éablissement.

Le suivi se feraen étroite relation avec
I’ enseignant d’ EPS responsable delasection
portivescolaire.

Selon |’ article 8 delacharte des sections
sportivessignéele 13juin2002, “I’ horairedela
section sportive doit étre défini avec précison
et étreintégré dans!’ emploi du tempsde
|"@éve. L’ équilibre entre lestemps consacrés
aux horairesobligatoiresdel’ EPS, alapratique
sportive, ausport scolaireet al’ éudedesautres
disciplinesdoit &reuneprioritédans|’ é abora-
tion del’ emploi du tempsdelasection. De
méme, lestemps de repos doivent aterner de
facon équilibrée avec lestemps d’ études, les
duréesde pratique sportive et les périodes de
compétition.”

3 - Coordination des différents
intervenants

1 est nécessairequechacun, sdonsesatributions,
soit animéd’ un esprit d’ équipe, intervienne et
coopéredefagcon complémentaire.

Selon |’ article 11 delacharte des sections
sportivessignéele 13juin 2002, “il conviendra
deveiller désormaisace quele suivi médical

desélévesfasel’ objet d' unecoopération éroite
entrelesensaignants, lemédecindel’ éducation
nationale et |e médecin assurant le suivi
médico-sportif. Les conclusions des examens
doivent parvenir réguliérement aLx enseignants
conformément aux textes régissant le secret
médical.

De mémele médecin del’ éducation nationae
doit recevair au début du premier trimestreune
copiedel’ examen médical de sélection des
élévesayant intégrélasection sportive. Un
compterendului est adresséapreschaquebilan.
S unefatigueou desdifficultésscolairesappa-
raissent, le médecin del’ éducation nationale
doit en &reimmeédiatement tenu informé afin
qu'il jugedel’ opportunitédelavisitemédicae
intermédiaire mentionnée danslacirculaire
précitée.

En retour, lemédecin del’ éducation nationale
fait parvenir au médecin assurant | e suivi
médico-sportif toutes les informations
recueillieslors du bilan intermédiaire ou des
examens effectués dansle cadredelamission
delapromotiondelasanté’.

Chaque année, I’ infirmier(ére) conseiller
technique et le médecin conseiller technique
aupres du recteur ainsi que le médecin
conseiller auprés du directeur régional dela
jeunesseet dessportsseréunissent pour analyser
ledispositif et proposer desaméliorationsa
apporter auniveau régional etlocal.
Laprésentecirculaire abroge et remplaceles
dispositions delacirculaire n° 92-056 du
13 mars1992.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR

Pour leministredes sports

€t par délégation,

Ladirectricedessports
DominiqueLAURENT
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Annexe

FICHE MEDICALE EN VUE D'UNE SCOLARITE EN SECTION SPORTIVE SCOLAIRE

Nom Disciplinepratiquée

Prénom

Domicile Nombresd' heures

Datedenaissance Surclassement Coui  Onon
Doublesurclassement Ooui Onon

Antécédents médicauix Autredisciplinepratiquée:

Antécédentschirurgicaux

Traitement en cours

I nterrogatoi re comportant notamment une éval uation psychosociae
Examen cardio-vasculaire derepos(assis, couchéet debout)
Examen pulmonaire

ECG derepos (obligatoirelapremiéreannéed’ inscription)
Evaluation delacroissance et delamaturation :

- Examen morpho-statique et anthropomeétrique
- Maturation pubertaire(critéresde Tanner)

Fiscutanés

Examendel’ appareil locomoteur

Examen podologique

Examendentaire

Examen neurologique (atérdité, tonus, ...)
Dépistagedestroublesvisuels
Dépistagedestroublesauditifs

Autres (abdomen, etc.)

Bilan desvaccinations

Conseilsdiététiques(s besoin)

Bandelette urinaire (glucose, protéines, ...)




964 IgngéO. %UNESSE
15 MAT
2003

Certificat médical denon-contre-indication

Je, soussigné, docter.................
certifieavoir examinécejour
NOM

Prénom

etqu'il (qu' éle) ne présente cliniquement aucune contre-indication alapratique
danslecadredelasection sportivescolaire

Date

Signaturedu médecin
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APN des inspecteurs

de I'éducation nationale

VUA. du24-1-2001

Articlel-L’articlelerdel’ arétédu24janvier
2001 susviséest modifiécommesuit :

Auv titre des représentants de I’admi-
nistration

Titulaires

Aulieude: MmeBétriceGille, directricedes
personnels administratifs, techniques et
d encadrement, présidente,

lire: MmeMarie-FranceMoraux , directricede
I’ encadrement, présidente.

Suppléants

Aulieude: M. Jean-FrancoisCuisinier , adjoint
aladirectrice des personnels administratifs,
techniqueset d’ encadrement,

lire: M. FrangoisDumeas, chargédel’ intérim
dechef de servicealadirection del’ encadre-
ment.

Aulieude: Mme Frangoise Mallet, chef du
servicedesformationsaladirectiondel’ ensei-
gnement scolaire,

lire: M. Jean-Francois Cuisinier , chef du
servicedesformationsaladirectiondel’ ensai-
gnement scolaire.

Aulieude: M. Jean-Luc Cenat, inspecteur
général del’ éducation nationale,

lire: M. Michel Leroy , recteur del’ académie
d Amiens.

Aulieude: M. Serge Thévenet , inspecteur
d' académie-inspecteur pédagogiquerégional,
chargé de lasous-direction des personnels
d encadrement aladirection des personnels
adminigtratifs, techniqueset d’ encadrement,
lire: M. Serge Thévenet , inspecteur général de
I éducation nationale.

Au fitre des représentants du personnel

Titulaires

. Classenormale

Aulieude: MmeMarie-Paule Collet , acadé-
miedeParis,

lire: Mme Marie-Paule Collet , académiede
Montpellier.

Article2 - Ladirectrice del’ encadrement est
chargéedel’ exécution du présent arrété.

Fait aParis, le23 avril 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationae et delarecherche
€t par délégation,

Ladirectricedel’ encadrement
Marie-FranceMORAUX
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CAPN des personnels
de direction

VuL.n° 83-634du 13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984 mod. ; D. n° 82-451du 28-5-1982 mod. ;
D.n°2001-1174 du 11-12-2001 ; D. n° 2003-317
du7-4-2003; D. du10-4-2003; A. du 21-2-2003

Article 1- Lesdigpostionsdel’ article ler de
|"arrété du 21 février 2003 susvisé sont
modifiées pour lesreprésentantsdel’ adminis-
tration commesuit :

Représentantstitulaires

Aulieude: MmeMoraux, directrice des
personnels administratifs, techniques et
d encadrement,

lire: Mme Moraux, directrice de|’ encadre-
ment.

Aulieude: M. Gérin, chargédemissionala
direction des personnels administratifs, tech-
niqueset d’ encadrement,

lire: M. Gérin, secrétairegénéral del’ académie
d Amiens.

Aulieu de: MmeBurdin, chef du bureau des

personnels de direction deslycées et colleges
(DPATEBS3),

lire: MmeBurdin, chef du bureau des person-
nelsdedirectiondeslycéeset colléges(DEB3).
Représentantssuppléants

Aulieude: M. Dumas, sous-directeur des
constructions et du dével oppement régional
(DPD),

lire: M. Dumeas, chargédel’intérim dechef de
sarvicealadirection del’ encadrement.
Aulieude: MmeGendreau-Vida, adjointeala
chef dubureau DPATEBS3,

lire: Mme Geindreau-Vidal, adjointe alachef
dubureau DEB3.

Lerestesanschangement.

Article2- Ladirectricedel’ encadrement est
chargéedel’ exécution du présent arrété.
FataParis, le23avril 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche

€t par délégation,

Ladirectricedel’ encadrement
Marie-FranceMORAUX

W = " m

APN des CASU et

des intendants universitaires

VuL.n°83-634du 13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D. n° 62-1185du 3-10-1962 mod. ;
D. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. ; D. n° 83-1033
du3-12-1983mod. ; D. n° 2003-317 du 7-4-2003;

D. du10-4-2003; A. du 14-6-2001 mod.

Article 1- Lesdispositionsdel’article ler de
I"arré&tédu 14 juin 2001 susvisé sont modifiées
pour lesreprésentants de I’ administration
commesuit:

Représentantstitulaires

Aulieude: MmeMarie-FranceMoraux, direc-
trice des personnels adminigtratifs, techniques
et d encadrement,

lire: MmeMarie-FranceMoraux, directricede
|’ encadrement.

Représentantssuppléants

Aulieude: M. FrangoisDumas, sous-directeur

desconstructionset du développement régiond,
lire: M. Xavier Turion, secrétaire général de
I’académiedeVerrsallles.

Aulieude: MmeGeneviéve Doumenc, chef du
bureau des personnels d’ encadrement de
I’administration scolaire et universitaire
(DPATEB1),

lire: MmeMme Geneviéve Doumenc, chef du
bureaudel’ encadrement administratif (DEB1).
L ereste sanschangement.

Article2- Ladirectricedel’ encadrement est
chargéedel’ exécution du présent arrété.

Fait aParis, le23 avril 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaeet delarecherche
€t par délégation,

Ladirectricedel’ encadrement
Marie-FranceMORAUX
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NOR : MENA0300897A ARRETE DU 4-4-2003 MEN
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omité technique paritaire

central institué aupres
du directeur du CNOUS

VuL. n° 83-634du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D. n° 82-452 du 28-5-1982 mod. ;
D. n° 87-155du’5-3-1987 mod. ; D. n° 2000-1228
du13-12-2000; A. du 20-4-2002

Article1l- Lesdispositionsdel’ article ler de
I"arrétédu 30 avril 2002 susvisésont modifiées
en cequ'’ eles concernent lesreprésentants du
personnel autitredeForceouvriére (FO):
Représentant suppléant

- M. Patrick Masseron, agent deservicespécia-
lisédu centrerégiona descauvresuniversitaires
et scolaires de Bordeaux, en remplacement de
M. EricLefebvre.

Artide2- Lesdispodtionsdel’ atide2duméme
arréésont modifiéesencequ’ dlesconcernentles
représentantsdel’ administration::
Représentantstitulaires

- M. Jean-Pierre Guyet, directeur adjoint du
Centre national des cauvres universitaires et
scolaires, en remplacement de Mme Daniéle
Saporta;

- M. Jean-Louis Sdlles, administrateur civil,
sous-directeur desressourceshumaineset dela
formation au Centre national des cauvres
universitaireset scolaires, aulieudechargédela
sous-direction desressourceshumaineset dela
formation au Centre national des cauvres
universitaireset scolaires;

- M. PierreRichter, directeur du centrerégional
descauvresuniversitaireset scolairesdeMont-
pellier aulieu du centre régional desoauvres
universitaireset scolairesde Strasbourg ;

- Mme Daniéle Savage, directrice du centre

régional desoavresuniversitaires et scolaires
de Reims, en remplacement de M. Henri
Righetti ;

- Mme Corinne Goncet, directrice du centre
régiona des cauvresuniversitaires et scolaires
de Strasbourg, en remplacement de M. Daniel
Nadl.

Représentantssuppléants

- Mme Frangoise Bir, sous-directrice delavie
étudiante au Centre national des cauvres uni-
versitaireset scolaires, au lieu de conseillére
d administration scolaire et universitaire, chef
duservicedelavieé&udiante;

- Mme Christiane Gaudichet, attachée princi-
paled administration scolaire et universitaire,
responsable du département des personnels
adminigtratifs, enremplacement deMlle Josette
Crendd ;

- M. Renaud Poix, directeur du centrerégional
desoavresuniversitaireset scolairesd Amiens
aulieu du centrerégional descauvresuniversi-
taireset scolairesdeReims;

- M. Manuel-Robert Edouard, directeur du
centrerégional des ceuvresuniversitaires et
scolaires de Caen en remplacement de Mme
Francoise Boutet-Waiss.

Article3- Ledirecteur du Centrenational des
ocavresuniversitaireset scolairesest chargéde
|’ exécution du présent arrété qui serapubliéau
B.O.

Fait aParis, led avril 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
€t par délégation,
Ladirectricedespersonne sadminidratifs,
techniqueset d’ encadrement
Marie-FranceMORAUX
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ssemblée générale de 'UNSS

VuD.du13-3-1986

Articlel- Sont désignésenquditédemembres
titulairesde |’ assemblée généraledel’ Union
national e du sport scolaire pour unepériodede
quatreans:

- M. Jean-Paul de Gaudemar, directeur de
I’ enseignement scolaire;

- M. Pierre-Yves Duwoye, directeur des
personnelsenseignants;

- Mme Marie-France Moraux, directrice de
|"encadrement;

- Mme Héléne Matthieu, directricedela
jeunesse, del’ éducation populaire et delavie
associative;

- M. AndréLespagnol, recteur del’ académiede
Créteil ;

- Mme Josette Travert, rectrice del’ académie
deGrenaoble;

- M. Gérard Tréve, inspecteur d’ académie,
directeur des services départementaux des
Bouches-du-Rhéne, académied Aix-Marlle;
- Mme Marie-Louise Testenoire, inspectrice
d’ académie, directrice des services départe-
mentaux del’ Oise, académied Amiens;

- M. Alain Hébrard, doyen del’inspection
généraledel’ éducation physiqueet sportive;

- M. Jean-Paul Delahaye, doyendel’ ingpection

générdedelaviescolaire;

- Mme Passemard, inspectrice pédagogique
régionale d’ éducation physique et sportive de
I’académiedePeris;

- M. GeorgesHonoré, inspecteur pédagogique
régiona del’ académiede Clermont-Ferrand;
- M. Ancel, proviseur du lycée Delamarre
DeboutevilleaForges-les-Eaux (76) ;

- M. Jacques Carrier, proviseur dulycéeMarie
deChampagneaTroyes(10);

- Mme Nadine Ferron, principale du collége
PauletteBillaaTinqueux (51) ;

- M. Philippe Ballet, principal du collége
Henri IV aMeulan (78) ;

- M. Alain Nouvet, proviseur du lycée hotelier
MédéricaParis(75017);

- Docteur Marie-Héléne Gibert, médecin
consall auprésdurecteur del’ académiedeParis.
Article2 - Ledirecteur del’ enseignement
scolaire est chargé del’ exécution du présent
arrété,

FaitaParis, le25avril 2003

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR
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VACANCE NOR : MENA0300791V AVIS DU 25-4-2003
DE POSTE

ecretalre général de 'TUFM

dela Guadeloupe - suivreleprojet d établissement;;

= ’emploi de secrétaire général d' établisse-
ment public d’enseignement supérieur
(SGEPES) del’indtitut universitairedeforma-
tiondesmaitresdel’ académiedelaGuadd oupe
seravacant a compter du ler septembre
2003.

L’ académie dela Guadel oupe est un archipel
composédesilesdelaGrande-Terreetdela
Basse-Terre condtituant |aGuadel oupe propre-
ment dite, delaDésrade, deMarie-Gaante, des
Saintes, deSaint-Barthélemy et deSaint-Martin
situéesrespectivement a230kmet 260kmdela
Guadeloupe. L' [lUFM ne comporte qu’ une
seuleimplantation située a Pointe-a-Pitre, sur
une superficie de 35000 m? avec 9000 m? de
surfacebétie.

Dans ce contexte géographique et socio-
linguistique particulier, le secrétaire général
devraaider cejeune établissement de petite
tallleaseconstruireune cultureadministrative
composantede sonidentité.
Lescrétairegénéral participeal’ éaborationde
lapalitiquede!’ &ablissement commemembre
del’ équipe dedirection et assure samiseen
cauvre, particuliérement dansledomainedela
gestion.

Sous|’autorité du directeur, il est responsable
des services administratifs et techniques. 11
assurelacoordinationdel’ ensembledessarvices
y comprisleservicefinancier.

Per ailleurs il devra:

- mettreen placedesoutilsdepilotage;

- piloter les projets d' extensions ou de recons-
truction du patrimoineimmobilier del’lUFM ;
- participer au dével oppement du travail en
réseau des établissements d’ enseignement
supérieur desrégionsdes Antilleset dela
Guyane;

- aider au montage d’ actions de coopérations
internationales avec une utilisation optimale
desfondseuropéens.

I peut &reconduit areprésenter |’ éablissement
dans différentesinstances et auprées de ses
nombreux partenaires.

Cetemploi requiert unesolideexpériencedans
lesdomaines administratifs et financiersaing

gu’ unetrésbonne connaissance del’ ensemble
du systéme éducatif. 1| nécessite des capecités
relationnelles avéréesainsi quele sensde
I’ écouteet dudialogue.

Letitulairedu poste devrasavoir travailler en
équipeet disposer desaptitudesnécessairesala
prisededécisions par délégation.

L’ IUFM del’ académiedelaGuadd oupereléve
du groupell desemploisde secrétaire général

d’ établissement public d’ enseignement supé-
rieur. Cet emploi, doté del’ échelonnement
indiciaire801-1015, est ouvert, conformément
aux dispostionsprévuespar |’ article2 du décret
n° 70-1094 du 30 novembre 1970 modifié
fixant les conditions de nomination et d' avan-

cement danslesemploisde SGEPES:

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
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voiedel’ Ecolenationaled administration;

- aux fonctionnairesnommeés:

. dansun emploi de secrétaire général d’ aca
démie;

.dansun emploi de secrétaire généra d' admi-
nigtrationscolaireet universitaire;
.dansunemploi dedirecteur adjoint oudansun
emploi desous-directeur du Centrenationa des
oavresuniversitaireset scolaires;
.dansunemploi dedirecteur decentrerégiona
ou decentrelocal descauvresuniversitaires et
scolaires;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
deserviceseffectifsen catégorie A et qui soit
appartiennent alahors-classedu corps, soit ont
atteint au moins|le cinquiéme échelon dela
classenormale; )

- aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, descollec-
tivitésterritoriales ou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
corps, aun cadre d’ emplois ou aun emploi
administratif ou technique classé dansla

catégorieA dont I’ indicetermina est aumoins
égal al’indicebrut 966, ayant accompli au
moinsdix ansdeserviceseffectifsencatégorieA
et ayant atteint au moins!’indicebrut 705.
Cetemploi bénéficied uneNBI de50 points.
Les candidatures, accompagnées d’ un curri-
culum vitae, doivent &re envoyées par lavoie
hiérarchique, dansun délai de quinzejoursa
compter delaparutiondu présent avisau B.O.,
au ministéredelajeunesse, del’ éducation
nationale et de larecherche, direction de
I’ encadrement, sous-direction des personnels
d’ encadrement, bureau DE B1, 142, rueduBec,
75357 Pariscedex 07.

Lescandidatsdoivent également faireparvenir
directement un exemplaire deleur dossier de
candidature au ministéreal’ adresse ci-dessus,
ainsi qu’'un exemplaireal’ établissement
concerné, aM. ledirecteur de!l’lUFM de
Guadeloupe, Morne Ferret, BP 399, 97110
Pointe-a-Pitre cedex , tél. 05902136 21, fax
0590825111, mél. : service.personnel @
iufm.univ-ag.fr

VACANCE NOR : MENA0300756V AVIS DU 25-4-2003
DE POSTE

ecretalre général de 'TUFM

de Guyane

m L’emploi desecrétaire général d' établisse-
ment public d’ enseignement supérieur
(SGEPES) del’institut universitaire de
formation desmaitresde Guyane seravacant a
compter du ler septembre 2003 (création).

L’ ITUFM de Guyaneaccueilleenviron 320 &u-
diants. Il dispose de 40 emploisd’ enseignants
et 18 ATOS pour un budget de 675095 euros.
Lafonction de secrétaire général s exercera
danslecadred’ unéablissement ataillehumaine
implantédansuneacadémieaux réalitéssocio-
linguistiquesparticulieressur unterritoireétendu.
Il participeraau bon fonctionnement et ala
construction del’identité de cetout jeune
établissement créé au ler janvier 2002. Une
connaissance des établissements d enseigne-
ments supérieurset une expérienceen comptar
bilité publique et en gestion matérielle sont des
atoutspour lafonction. Dynamisme, volontéde

travailler en équipeet maitrisedestechnol ogies
del’information et delacommunication (TIC)
sont indispensables.

Le secrétaire générd, proche collaborateur du
directeur, serachef desservicesadminigtratifs.
Il seraassisté d’ un attaché et dansle cadredu
fonctionnement général del’ établissement
interviendradanslesdomainessuivants:

- gestion desressourceshumaines (recrutement,
contrats d’ embaviche, notation, avancement,
relaionsavec!’ adminigtration centrale, gestion
descontentieux, suivi del’ ARTT et gestiondes
Services...) ;

- suivi du fonctionnement desinstances
(conseils, commissions...) ;

- représentation du directeur et de |’ établisse-
ment;

- suivi dufonctionnement delascolarité;

- éventuellement, chef des servicesfinanciers
(élaboration du budget et des décisionsbudgé-
tairesmodificatives, suivi desrecettes, ordon-
nancement de certainesdépenses...).



Deplus, il auraaintervenir sur desdossiers
spécifiques:

- suivi du projet d' éablissement ;

- tableaux debord del’ établissement ;

- projetsd’ extensondel’ [UFM ;

- alde au montage de projets pédagogiques et
autres.

L'IUFM delaGuyanereévedu groupell des
emploisde secrétaire général d’ établissement
public d enseignement supérieur. Cet emploi,
dotédel’ échelonnement indiciaire 801-1015,
est ouvert, conformément auix dispositions
prévuespar I" article 2 du décret n° 70-1094 du
30novembre 1970 modifiéfixantlesconditions
de nomination et d’ avancement dansles
emploisde SGEPES:

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration;

- aux fonctionnairesnommeés:

. dansun emploi de secrétaire général d’ aca
démie;

. dansun emploi de secrétaire général d' admi-
nistrtion scolaireet universitaire;
.dansunemploi dedirecteur adjoint oudansun
emploi desous-directeur du Centrenationa des
cauvresuniversitaires et scolaires;
.dansunemploi dedirecteur decentrerégiona
ou decentrelocal descauivresuniversitaires et
scolaires;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
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deserviceseffectifsen catégorie A et qui soit
gppartiennent alahors-classedu corps, soit ont
atteint au moins|le cinquiéme échelon dela
classenormde;

-aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, descollecti-
vitésterritoriales ou des établissements publics
qui en dépendent, appartenant aun corps, aun
cadred’ emploisou aun emploi administratifs
ou techniques classés danslacatégorie A dont
I"indicetermind estaumoinségd al’indicebrut
966, ayant accompli au moinsdix ansde
sarviceseffectifsen catégorie A et ayant atteint
aumoins!’indicebrut 705.

Cet emploi bénéficied uneNBI de50 paints.
Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lum vitae, doivent étre envoyéespar lavoie
hiérarchique, dansun délai de quinzejoursa
compter delaparution du présent avisau B.O.,
au ministéredelajeunesse, del’ éducation
nationale et delarecherche, direction de
I” encadrement, sous-direction des personnels
d encadrement, bureau DE B, 142, ruedu Bec,
75357 Pariscedex 07.

Lescandidatsdoivent également faireparvenir
directement un exemplaire deleur dossier de
candidature au ministére al’ adresse ci-dessus,
ainsi qu’un exemplaireal’ établissement
concerné amongeur ledirecteur del’ lUFM de
Guyane, boulevard delaRépublique, BP6001,
97300 Cayennecedex, standard 0594 2554 20,
secrétariat 0594 2554 22, fax 0594 2554 21.

VACANCE NOR : MEND0300888V AVIS DU 23-4-2003
DE POSTE

GASU directeur des
ressources humaines
de 'académie de Rennes

A cetitre, il est chargé de dével opper une
gestionprévisionndledesemplois, descompé-
tences et des qualifications en vue de mieux

m L’emploi desecréairegénéra d administra-
tion scolaire et universitaire, directeur des
ressources humainesde |’ académie de Rennes
est déclarévacant.

Sous!’ autoritédu secrétairegénéral d' académie
et enliaison étroite avec lasecrétaire générale
adjointe de|’académie, le directeur des
ressourceshumainesest responsabledelamise
en cauvre de la politique de gestion des
ressourceshumaines, définiepar lerecteur.

définir lesmétierset leursévolutions.

Il coordonnelesopérationsderentréeliéesauix
mouvementsannuelsdespersonnels.
Surlefondement desactesdegestion collective
etindividuelledont il s assuredelamaitrise, il
pilotelagestion qualitative des personnels
(adaptation, reconversion, dispositif d’aide
individuelle aux personnelsen difficulté),
coordonne et anime |’ ensemble des dispositifs
etinstrumentsacadémiques.
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11 concourt alamodernisation des procédures
d’ évaluation des compétenceset vellleraala
miseen cavredesnouvellesdispositionsrela
tivesalanotation despersonnels.
Cettefonction nécessite:

- uneforteaptitude al’ écoute et alacommuni-
cation;

- une capacité a développer des pratiques
coopérativesnécessitant untravail en équipe;

- une capacité apiloter, aanticiper et aévauer
despratiques;

- unebonne connaissancedesréglesdegestion
des personnelsenseignants, de direction et des
personnelsATOS;

- une bonne connai ssance du systéme éducatif,
desquestionspédagogiqueset despalitiquesde
formation.

L’emploi de SGASU ouvredroit auneNBI de
50 poaints.

Cetemploi, dotédel’ échedlonnementindiciaire
801-1015 brut, est ouvert :

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiede!’ Ecolenationaled administration;

- aux fonctionnaires nommés dans un autre
emploi fonctionnel d encadrement administratif
(secrétaire général d' académie, secrétaire
généra d établissement publicd’ enseignement
supérieur, directeur adjoint ou sous-directeur du
Centrenationa descaivresuniversitaireset sco-
laires, directeur de centre régional ou de centre
local descauvresuniversitaireset scolaires) ;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans

de services effectifsen catégorie A et soit
gppartenant alahors-classedu corps, soit ayant
atteint au moinsle cinquiéme échelon dela
classenormale; ]

-and qu’ aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, des
collectivitésterritorialesou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
corps, aun cadre d’ emplois ou un emploi

adminigtretif, technique, dedirectionoud'ins-
pection classédanslacatégorie A dontI’indice
terminal est au moinséga al’indice brut 966,
ayant accompli au moinsdix ansde services
effectifsencatégorieA et ayant atteintaumoins
I’indicebrut 705.

Cet emploi est classé dans|e groupe | des
emploisdesecrétaire général d’ administration
scolaire et universitaire en ce qui concerne
I’indemnité de responsabilité administrative
(décret n° 2002-18212 février 2002 et arrétés
des12février et 23 avril 2002).

L escandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-

lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-

chique, dansles15joursqui suivent ladatedela
présentepublication, auministéredelajeunesse,

del’ éducation national e et delarecherche,

direction de |’ encadrement, bureau del’ enca-

drement administratif, DEB1, 142, ruedu Bac,

75007 Pariscedex 07.

Les candidats doivent faire parvenir un exem-

plairedeleur dossier de candidatureaM. le
recteur del’ académie de Rennes, 96, rue
d Antrain, CS 10503, 35705 Rennes cedex 7,

td.0223217310, fax 022321 7305.

VACANCE NOR : MEND0300914V AVIS DU 25-4-2003
DE POSTE

GASU de l'inspection

académique du Territoire
de Belfort

m L’emploi desecréairegénéra d administra-
tion scolaire et universitaire de!l’ inspection
académiquedu Territoirede Belfort seravacant
acompter du 6 septembre 2003.

Ledépartement du Territoirede Belfort scola
rise présde 30 000 élévesrépartis dans 183
écoles, 17 collegeset 6 lycéeset 8 lycées
professionnelspublicset privés. Il compte 921

enseignantsdu ler degré.

Collaborateur direct del’ inspecteur d’ académie,
directeur desservicesdépartementaux del’ édu-
cation nationale, le secrétaire général assure
sous son autorité ladirection des services
administratifs de |’ inspection académique
(57 personnelSATOS). Il avocetion al’ assister
oualereprésenter danslesréunionsdegroupes
detravail, CAPD, CTPD, préfecture, rectorat,
collectivitéslocales.

Associéal’ daborationet alamiseencavrede
lapalitiqueacadémiqueet départementae, il est



amenéaparticiper adenombreusesinstances. I
doit faire preuve d’ une grande capacitérela-
tionnelleimposée par lamultiplicité desinter-
locuteurset desmissions.

Ceposte, qui exige une grande disponibilité,
requiert par ailleurs une bonne expérience
adminigtrative, desconnaissancesjuridiques, le
sensdutravail en équipe et derédlesqudités
d organisation et de communication.
Cetemploi, dotédel’ échelonnementindiciaire
801-1015 brut, est ouvert :

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled adminigtration ;

- aux fonctionnaires nommés dans un autre
emploi fonctionnd d’ encadrement administratif
(secrétaire général d' académie, secrétaire
généra d' établissement publicd enseignement
supérieur, directeur adjoint ou sous-directeur du
Centrenational desoavresuniversitaireset sco-
laires, directeur de centre régiona ou de centre
local descauvresuniverstaireset scolaires) ;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
de serviceseffectifsen catégorie A et soit
gppartenant alahors-classedu corps, soit ayant
atteint au moins|le cinquiéme échelon dela
classenormale; )

-and qu'aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, des
collectivitésterritoriales ou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
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corps, aun cadre d’ emplois ou un emploi
adminigtratif, technique, dedirectionoud’ins-
pection classé danslacatégorie A dont I indice
terminal est au moinségal al’indice brut 966,
ayant accompli au moinsdix ans de services
effectifsencatégorieA etayant atteintaumoins
I"indicebrut 705.

L’ emploi est classé danslegroupell des
emploisde secrétaire général d’ administration
scolaire et universitaire en ce qui concerne
I"indemnité de responsabilité administrative
(décretn® 2002-182du 12 février 2002 et arrétés
des23 avril et 27 décembre 2002).

L’emploi de SGASU ouvredroit auneNBI de
50 points.

Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles15joursqui suiventladatedela
présentepublication, auministéredelajeunesse,
del’ éducation nationale et de larecherche,
direction de!’ encadrement, bureau de |’ enca-
drement adminigtretif, DEB1, 142, ruedu Bac,
75357 Pariscedex 07.
Lescandidatsadresseront unexemplairedeleur
dossier decandidatureaM . I"inspecteur d’ aca-
démie, directeur des services départementaux
del’ éducation nationale du Territoire de
Belfort, 10, place de la Révolution francaise,
BP 129, 90003 Belfort cedex, té. 03844666 00,
fax 03842836 14.

VACANCE NOR : MEND0300920V AVIS DU 25-4-2003
DE POSTE

ASU, adjoint au secrétaire

général de 'université de Cergy-
Pontoise

m Lepostede conseiller d administration sco-
laireet universitaire, adjoint au secrétairegéné-
ra del’ universitéde Cergy-Pontoise (académie
deVersallles) est actuellement vacant.

L’ universitédeCergy-Pontoiseest uneuniver-
sité pluridisciplinaire avec desformations
classiqueset professionnaliséesdu ler au3éme
cycle. Elle compte 10 500 éudiants, 800 per-
sonnels permanents, 20 équi pes de recherche.
Elle est composée de 5 UFR, 31UP, 1 1UT,
1IPAG sur huit sitesd’implantation.

Le posted’ adjoint au secrétaire général est
implanté dansles services centraux del’ uni-
versté.

L’ adjoint ausecrétairegénéra est chargéderem-
placer le secrétaire général, en son absence, sur
tousles secteurset dossierset, pour cefare, le
président del’ universitélui déléguesasignature.
Il participe, avec voix consultative, aux
réunionsdu bureau del’ universitéains qu'a
touteslesréunions des conseils centrauix et de
leurscommissions.

L’ adjoint au secrétaire généra est plus spécia
lement chargédelagestion du secteur delasco-
laritéet delaviedel’ é&udiant en étroite colla-
borationaveclesélusen chargedecedomaine.
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I1 suit et coordonne les activités des services
concourant acesecteur (servicesdescolaritéet
des bourses, médecine préventive, service des
sports, information et orientation, cellule
APOGEE). A cetitre, il estenréation congante
avec lesétudiants et leurs associations, notam-
ment danslecadredelagestiondelaMaisonde
I’é&udiant etil doittravailler aveclespartenaires
extérieursdel’ éablissement (CROUS, collec-
tivitéslocales, etc.).

I participe également alamiseen oauvreet a
|” éval uation des obj ectifs pédagogiques du
contrat quadriennal del’ établissement.

Au ler septembre 2003, il severra, en outre,
confier laresponsabilité directedeladivision
delaviedel’ é&udiant d’ un effectif de 25 per-
sonnesdont troispersonnel sd’ encadrement de
catégorieA.

Enfin, I’ adjoint au secréaire générd pourrase
voir confier par lesecrétairegénérd tout dosser
nécessairealaconduitedesservices.
Lecandidat devraposséder les qualités et
compétencessuivantes:

- dynamisme, aptitude al’ encadrement, au

travail enéquipeet alanégociation;

- capacitéamoderniser lesméthodesdetravail ;
- adaptibilitéet rigueur ;

- sensdel’initiative et force de proposition.
Lerégimeindemnitaireest prochedecelui d'un
chef dedivisond unrectorat.

L es candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansundéai de15joursacompter dela
publicationdu présentavisauB.O., auminigéere
delajeunesse, del'éducation nationaeet dela
recherche, direction del’ encadrement, bureau
del’ encadrement administratif, DE B1, 142,
ruedu Bac, 75357 ParisSP07.
Undoubledescandidaturesdevraétre expédié
directement au bureau DEBlains qu'aM. le
président del’ universitéde Cergy-Pontoise, 33,
boulevard du Port, 95011 Cergy-Pontoise
cedex, tél 0134256125, fax 01342561 27.
Pour tous renseignements compl émentaires,
s adresser aM. EricFrancois, secrétairegénéra
del’ universitéde Cergy-Pontoise, tél. 01 34 25
6105,fax 0134256101, mé. : eric.frangois@
ach.u-cergy.fr

VACANCE NOR : MEND0300915V AVIS DU 25-4-2003
DE POSTE

ASU, secrétaire général adjoint

de Puniversité Jean Monnet
de Saint-Etienne

m Lepostede consailler d’ administration sco-
laire et universitaire, secrétaire général adjoint
del’ université Jean Monnet de Saint-Etienne
(académiede Lyon) est susceptibled’ étre
vacant acompter du ler septembre 2003.

Lesecrétairegénéral adjoint auraenchargeles
dossiersqui lui seront confiés par le secrétaire
général. En dehorsdecesdossiersparticuliers,
il seraamenédefacon plusgénéraleasuppl éer
le secrétaire général en fonction descircons-
tances (réunions, conges, agenda, absences,
etc.). Danscecadre, lesecrétairegénéra adjoint
travailleraavec tousles services et toutesles
composantes sur tout dossier. || pourraégale-
ment &reamenéaaider ponctuellement, encas
debesoin, lesresponsables de divisions dans

I exécution de certainesdeleurstéches.

A cetitre, letitulaire du poste auraun accés
privilégiéatouteinformation concernant|’ uni-
versité et seraassocié aux réflexions straté-
giquesconcernant I’ éablissement.

Le secrétaire général adjoint seraégal ement
chargédefavoriser ladémarchetransversalede
modernisation delagestion engagéeau seinde
" établissement : il seranotamment chargéde
veiller alapoursuitedu chantier reletif alamise
en place d’ outils de pilotage (indicateurs,
tableaux debord, etc.) et decahiersdeprocédure.
A cetitre, il pourraétreamenéacollaborer avec
tout service ou composante : le champ couvert
par ces attributionstouche en effet a des
domaines aussi divers quelesstructures
pédagogiques, les moyens ou leur gestion
prévisionnelle. Laliaisonavec!’ outil informa-
tiqueintégreracette mission avec |’ appui des
services compétents. Enfin, il pourraétre
amené en prolongement aréfléchir sur les



problématiquesliéesaladémarchedeprojet, a
ladémarchequalité, al’ évaluation et au mana-
gement par objectifs. || aurasur toutescesques-
tionsauss bien unemissiondepropositionque
d impulsionoudemiseen cavredesdécisons
qui auront étéarrétées.

Par ailleursle secrétaire général adjoint sera
chargéd’ amplifier les actions engagéesen
matiéredeconseil juridiqueet depréventiondu
contentieux, dontil pourraégaement assurer le
traitement.

Enfinlesecréaire général adjoint pourraétre
amené a prendre en charge des missions de
pilotage précises : services, aide au pilotage
de site, participation active et coordination
du processus administratif d’ évaluation
(CNE, contrat) et de préparation du projet
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d’ établissement.

L es candidatures accompagnées d' un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansundéai dequinzejoursacompter
delapublication du présent avisau B.O., au
ministere delajeunesse, del’ éducation natio-
nale et delarecherche, direction del’ encadre-
ment, bureau de |’ encadrement administratif,
DEB1, 142, ruedu Bac, 75357 ParisSP07.
Undoubledescandidaturesdevraétre expédié
directement aubureau DE B1, 142, ruedu Bec,
75007 Paris, ains qu'aM. leprésident del’ uni-
versité Jean Monnet de Saint-Etienne, 34, rue
Francis Baullier, 42023 Saint-Etienne cedex 2,
t6.0477421781,fax 0477421797t 0477
42 17 99, adresse électronique : president@
univ-st-etienne.fr

VACANCE NOR : MEND0300917V AVIS DU 25-4-2003
DE POSTE

ASU, secrétaire général adjoint
de Puniversité Louis Pasteur
de Strasbourg

m Unpostedeconseller d’ administration sco-
laire et universitaire, secrétaire générd adjoint
del’ universitéL ouisPasteur de Strashourg sera
vacant acompter du 1er septembre 2003.

L’ université Louis Pasteur est une université
scientifiqueet pluridisciplinairedisposant d un
budget de 120 millions d’ euros, accueillant
17000 &udiants, 1250 enseignants-chercheurs
et enseignants, 950 IATOS et 980 personnels
contractuels.

Placé sous|’ autorité et travaillant en relation
directeaveclesecréairegénéra del’ université,
lesecrétaire général adjoint superviseet anime
plusparticuliérement lesdomainesdesaffaires
juridiqueset générales, aing quelagestion des
ressources humaines. Pour cefaire, il appuie
son action sur lesdivisions administratives
compétentes.
Lesqualitésetlescompétencesrequisessontles
Suivantes:

- unegptitudealacommunication, au dialogue
etal’ écoute;

- lacapacité aanimer deséquipes;

- de solides connai ssances dans le domaine
juridique;

- unetrés bonne connaissance du systéme
éducatif ;

- lamaitrise delagestion des ressources
humaines et de sesproblématiques;

- lepouvoir deconviction, lacapacité denégo-
ciation etladisponibilité.

Postelogé: F4.

NBI : 30 points.

L es candidatures accompagnées d' un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansundéa dequinzejoursacompter
delaparution du présent avisau B.O., au
ministére delajeunesse, del’ éducation natio-
nale et delarecherche, direction del’ encadre-
ment, bureau de |’ encadrement administratif,
DEB1, 142, ruedu Bac, 75357 ParisSP07.
Undoubledescandidaturesdevraétre expédié
directement aubureau DEB1, 142, ruedu Bec,
75007 Parisaing qu'a M. Pascal Aimé, secré-
taire général d' éablissement public d’ ensel-
gnement supérieur del’ université Louis
Pasteur, Strasbourg |, institut Le Bel, 4, rue
Blaise Pascal, BP 1032/F, 67070 Strasbourg
cedex, tél. 039024 11 33, fax : 039024 11 30,
mél. : Pasca . Aime@adm-ul p.u-strasbg.fr
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VACANCE NOR : MEND0300923V AVIS DU 25-4-2003
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ASU, secrétaire général adjoint

de I'université Toulouse 11
Le Mirail

m Unpostedeconsaller d’ administration sco-
laireet universitaire, secrétairegénéra adjoint,
directeur desaffairesfinancieresdel’ université
Toulouse Il Le Mirall est crééacompter du
ler septembre 2003,

L’ université du Mirail est un établissement
public d’ ensaignement supérieur dont lesacti-
vitésde formation et derecherche s’ exercent
essentielement danslesdisciplineslittéraireset
descienceshumaines. Elleaccueille27 000 &u-
diantsavec le concours de 780 enseignants et
enseignants-chercheurs et de 600 personnels
IATOSet dehibliotheque. Elleest organiséeen
5UFR, uneécoleinterne, 21UT et 2indtitutset
regroupe 35 équipes derecherche. Le budget
consolidés ééevea75millionsd euros.
Ledirecteur desaffairesfinancieresest chargé
delacoordination delafonction financiére, du
renforcement delafonction achat et delamise
en placed une gestion patrimoniae. A cetitre
il coordonne lagestion du servicefinancier et
delacdlulemarchés.

Ledirecteur des affairesfinanciéres concoit et
met en cauvre desoutilsd’ aide aladécision

permettant de renforcer |e pilotage delafonc-
tion financiéreen collaboration avecleservice
Etudes et projets. 11 participe alacommission
desfinances, al’ éaboration desprojetsd’ éta-
blissement et des contrats, puisaleur miseen
cauvre. I est enrelation avec lesresponsables
élus, lesdirecteurs des composantesains que
lesresponsablesadminigtratifsdesservices.
Lecandidat retenu devraposséder desquaités
relationnelles et des aptitudesal’ animation
d’ uneéquipeadministrative, uneexpériencedu
contrélede gestion et delaconduitede projets,
uneconnaissancedelaréglementation relative
aux marchéspublics.

L es candidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansun déla dequinzejoursacompter
delaparution du présent avisau B.O., au
ministére delajeunesse, deI'éducation natio-
nale et delarecherche, direction del’ encadre-
ment, bureau de |’ encadrement administratif,
DEB1, 142, ruedu Bac, 75357 ParisSP07.
Undoubledescandidaturesdevraétre expédié
directement aubureau DE B1, 142, rueduBeac,
75007 Parisainsi qu'a M. le président de
I"université Toulousell LeMirail, 5, allées
AntonioMachado, 31058 Toulousecedex, tél.
0561504088.

VACANCES NOR : MEND0300984V AVIS DU 25-4-2003
D’EMPLOIS

I'OV]SCIII‘S vie scolaire

m Lesemploisdeproviseur viescolaireaupres
desrecteursdesacadémiessuivantes:

- Amiens, 20, boulevard Alsace-Lorraine,
BP 2609, 80026 Amienscedex 1;

- Crétell, 4, rue Georges Enesco, 94010 Crétell
cedex ;

- Nantes, 4, ruedelaHoussiniére, BP 72616,
44326 Nantescedex 3 ;

- Rennes, 96, rue d’ Antrain, 35044 Rennes
cedex ;

- Toulouse, place Saint Jacques, 31073
Toulouse cedex,

seront vacants acompter alarentrée scolaire
2003.

Profil desemploiset missions

Consailler du recteur, le proviseur vie scolaire
estunrelaisentrelerecteur, sesserviceset les
établissements. Il accomplit samission en
ligison avec|’ingpection généraledel’ éduca
tionnationale.

11 apour missiondecontribuer al’ animationde



I’ équipe académique vie scolaire. || participe
activement au renouvel lement et au suivi des
projetsd’ établissement pour I’ ensemble de

|"académie.

Sonactions exercedanstroisdirectionsessen-

tielles:

- enliaison avec |’ inspecteur pédagogique
régional, information du recteur sur lefonc-
tionnement des établissements (analyse du
fonctionnement des établissements, suivi des

actions, aideaudiagnostic...) ;

- coordination au bénéfice des établissements
del’ action desdifférents servicesen vue delui
donner un maximum de cohérence, animation

delavielycéenne;

- participation alaformation despersonnelsde
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direction et conseil en matiére de gestion des
publicsdifficiles.

Le proviseur viescolaire doit étre un profes-
sonnd expé&imentéayant unesolideexpérience
de personnel dedirection. Cette fonction
requiert desqualitésd’ organisation, d'initiative
et de communication, un sensaigu deladiplo-
matieet unegrandedisponibilité.
Lescandidaturesseront adresséesdansundédai
de15jourssuivant ladate delaprésente publi-
cation par lavoiehiérarchiqueavecun curricu-
lumvitee:

- alX recteurs concernés;

- auministéredelajeunesse, del’ éducation
nationaleet delarecherche, buresuDE B3, 142,
ruedu Bec, 75357 Pariscedex 07.

VACANCE NOR : MENS0300890V AVIS DU 25-4-2003 MEN
DE POSTE DES B4

hargé de mission pour la mise

en place du Pole universitaire
guyanais (PUG)

m LeP0leuniversitaire guyanais réunissant
I’ Etet, universitéset collectivitéslocales, vaéire
crée prochainement, souslaformed’ un grou-
pement d’intérét public en application de
I"articleL. 719-11 du code de’ éducation, par
décisionsduministrechargédel’ enssignement
supérieur et du ministre chargédu budget.

Cepdleaurapour objetlapromotionet ledéve-
loppement de |’ enseignement supérieur en

Guyane, il aurapour missonde:
- Proposer desorientations:

. pour une définition del’ offre de formation
répondant aux besoins du dével oppement
économique, socia et culturel delaGuyane;

. pour I’ affectation descréditsinscritsau contrat
de plan Etat-région/document unique de
programmation (CPER-DOCUP) enfaveur du

POleuniversitaireguyanals;

. aumaitred’ ouvrage, pour le schémad amé-

nagement dessitesuniversitaires;

.aux collectivitéspubliques, pour desactionsde
nature afavoriser I’ accueil des éudiantset a

accompagner lavieestudiantine.

- Contribuer, en tenant compte des enjeux de
développement delaGuyane, al’ élaboration
d unepolitiquederechercheassociant univers-
tésetinditutsderecherchefrancaiset érangers.
- Proposer le calendrier de développement de
I ensei gnement supérieur, notamment en cequii
concernel’ offre deformation et I’ aménage-
ment desdifférentssitesdu PUG.

- Proposer des actions de coopération interna-
tionale visant afaire du PUG une plate-forme
universitairerayonnant sur I’ Amériquelatine.
- Proposer des actionsayant pour objet :
.lapromotion du sport en Guyaneauniveaulo-
ca etinternationd ;

.ledével oppement delacultureguyanaisesous
toutessesformes.

- Assurer lapromotion et lavalorisation du
PUG.

Dans!’ attentedelapublication del’ avisrelatif
aux décisionsportant approbation delaconven-
tion constitutive du groupement, lamise en
cauvre du projet seraconfiée aun porteur de
projet qui en liaison avec lesdifférents parte-
naires, auraamettre en place sur cesbasesle
PUG.

11 reléveradu corpsdesenseignants-chercheurs
ou chercheursderang A ou B ou de celui des
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personnels administratifs ou ingénieurs de
catégorie A del’ enseignement supérieur et/ou
delarecherche.

D’ abord chargé de mission auprésdu ministre
chargé del’ enseignement supérieur, il aura
vocation a étre nommé directeur du groupe-
ment pour une durée de 3 ans qui pourraétre
éventuellement renouvel ée.

Lecandidat doit exercer desactivitésprofes-
sionnelles reconnues dans |’ enseignement
supérieur et/oularecherche.

Leprofil souhaité, pour ceposte, est lesuivant :
- expérienceen conduitedepartenariat avecles
collectivitéslocal eset lesmilieux socio-écono-
miques;

- gptitudes en conduite et rédlisation de projets
d'importance;

- compétencesenmatiéresdegestionfinanciére;

- capacité aanimer une équipe, danslecadre
d uneadministrationdemission;

- sensdesrelationspubliques.
Cechargédemissionserachois sur propostion
d’ une commission composée par lesmembres
du groupement, lerecteur del’ académie de
Guyaneouleursreprésentants.

Lesdoss ersdecandidaturecomprenant unelettre
demotivation et un curriculum vitae devront
parvenir, endexemplaires, dansundéa dedeux
moisacompter deladate de parution du présent
avisauB.O.,aM. Jean-FrancoisBellegarde,
recteur del’ académie de Guyane, BP 6011,
97306 Cayennecedex 2, td. 0594 255887.

L esrenseignements complémentaires peuvent
étre pris aupres du recteur de Guyane et de
M. Alain Arconte, président del’ universitédes
Antilleset delaGuyane, tél. 059048 9004.

VACANCES NOR : MENP0300868V AVIS DU 25-4-2003
DE POSTES

ostes d’enseignants a 'TUFM

du Pacifique

m 1) Unemploi deprofesseur agrégéd’ anglais
(PRAGN° 0008 ) est susceptibled' érevacant
al’lUFM du Pacifique, antenne de Polynésie
francaise, acompter du ler septembre 2003.
Leformateur recherchédevra:

- assurer une mission d’ enseignement et de
formation dans|e cadre delapréparation au
CAPES et del’ année de professionnalisation
desprofesseursstagiaireslauréatsdu concours;
- organiser et coordonner lafiliéred anglaisde
I’antennede Polynésiefrancaise;

- assurer laformation générale des professeurs
Stagiaireset posséder unespécidisationdansles
apprentissagesscolaires;

- posséder éventuellement unebonneconnais-
sancedel’ enseignement del’ anglaisdansle
premier degré.

Uneexpérienceen | UFM serait appréciée.

2) Unemploi deprofesseur agrégéd’ histoireet
géographie (PRAG n° 0005) est apouvoir a
I’lUFM du Pacifique, antenne de Polynésie
francaise, acompter du ler septembre 2003.

Unedominantedeformation engéographieest
souhaitée.

Leformateur recherchédevra:

- assurer une mission d’ enseignement et de
formation dansle cadre delapréparation au
CAPESéet del’ année de professionnalisation
desprofesseursstagiaireslauréatsdu concours;
- organiser et coordonner lafiliered histoire et
géographiedel’ antennedePolynésiefrancaise;
- posséder de solides connaissances en infor-
matique et étre capable de dével opper des
enseignementsadistance;

- présenter une spécialisation marquée en
matierede TICE.

Uneexpérienceen lUFM serait appréciée.

3) Un emploi de professeur agrégé (PRAG
n° 0026) est apourvoir al’ lUFM du Pecifique,
antenne de Polynésie frangaise, acompter du
ler septembre 2003. Le candidat devrarelever
del’ une desdisciplines suivantes : mathéma:
tiques, | ettres modernes, physique-chimie ou
éducation physiqueet sportive.

Leformateur recherchédevra:

- assurer une mission d’ enseignement et de



formation dansle cadre delapréparation au
CAPES correspondant asaspécialité, et de
I’ annéedeprofess onndisation desprofesseurs
stagiaireslauréstsdu concours;

- étreun spécidistedesapprentissagesscolaires
et ére en mesure d' assurer laformation géné-
raedesprofesseursstagiairestoutesdisciplines
(analysedepratiquesprofessionnelles, maitrise
des outilstechnologiques, méthodologie du
mémoire professonnd, systéme éducatif, ...).
Uneexpérienceen lUFM serait appréciée.

4) Unemploi de professeur agrégé ou certifié
d’anglais (PRCE n° 0018 S) est susceptible
d érevacantal’ lUFM du Pacifique, antennede
Wallis-et-Futuna, acompter du ler février 2004.
Leformateur recherchédevra:

- assurer unemission d’ enseignement dansle
cadredesconventionspasséesavec!’ université
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delaPolynésiefrancaise, en DAEU, DEUG &t
licence;

- prendre en charge des stages de formation
continueal’ intention desingtituteurs;

- participer alaspécidisationenlanguedansles
écolesde Wallis-et-Futuna, enrelaion avecle
vice-rectorat.

Laprocédurederecrutement est conformeaix
dispositions delanote de service n® 2002-251
du 8 novembre 2002 parue au B.O. n° 42 du
14 novembre 2002.

Ledossier decandidaturedoit &reenvoyédans
lesquatresemainessuivant laprésentepublica-
tional’ adresse suivante : IUFM du Pacifique,
15, ruedeVerdun, BPMGA1, 98802 Nouméa
cedex, télécopie 00687 2511 45.

Une version éectronique est souhaitée et peut
éreenvoyéeal’ adresse suivante : jean-marie.
angelot@iufm-pacifique.nc

VACANCES NOR : MENA0300855V AVIS DU 25-4-2003 MEN
DE POSTES DPMA B4

ssistant(e)s de service social

a Mayotte

m Deux postesd’ assistant (€)sdeservicesocia
seront vacantsaladirection del’ enseignement
aMayotte, acompter du ler septembre 2003.

Lescandidaturesrevétuesdel’ avisdesautorités
hiérarchiques, accompagnéesd’ unelettre de
motivation, d'un curriculum vitae et destrois
derniéresfiches de notation devront parvenir
sur papier libreau plustard le 16 mai 2003, au
ministére delajeunesse, del’ éducation

national e et delarecherche, direction des
personnels, delamodernisation et del’ admi-
nistration, sous-direction des personnelsingé-
nieurs, administratifs, techniques, ouvriers,
sociaux, de santé, des bibliotheques et des
museées, bureau DPMA B4, 110, rue de
Grenelle, 75357 Paris SP, tél. 0155553541,
télécopie0155551641.

Lescandidatures devront impérativement étre
complétées par unefiche de renseignements
qui seraenvoyée alademande desintéressss,
par leserviceci-dessusdésigné.
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FORMATION NOR : MENC0300926V AVIS DU 24-4-2003
DRIC B4

ages et actions de formation destinés aux professeurs
du second degré

m Laversion suivante delafiche concernant le stage a Damas annule et remplace celle parue au
B.O. spécia n° 18 du 7 novembre 2002, page 19.

SYRIE N° code: 301 Stageagestion nationale
Stagedeperfectionnement linguistiqueet culturel deDamas

Partenariat : Institut du mondearabe; Ingtitut francaisd’ é&udesarabes (IFEAD).
Responsablesdu stage: M. Abddljalil Laamiri, Ingtitut du mondearabe, tél. 01 4051 39 26.
Encadrement du stage: Ingtitut francaisd’ étudesarabes.

Académiesconcer nées: touteslesacadémies.

Catégoriesconcer nées: professeursd’ arabe, agrégés, certifiés, PLP2 et adjointsd’ enseignement,
enseignant dansun établissement public du second degré.

Nombredeparticipants: 12.

Priseen char ge: I’ensembledesfraissur place (cours, activités organi sées, déplacements, héber-
gement, repas) seront prisen charge par leministéredelajeunesse, del’ éducation nationale et de
larecherche. Lesfraisdevoyage Paris-Damas-Paris sont alacharge des participants. Levoyage
S effectueraen groupesur vol régulier delacompagnie Syrian-Airlines, auntarif négocié (prévoir
environ 400 euros).

Duréedu sgour : dusamedi 5juillet au samedi 26 uillet 2003.

M oded’ héber gement : hétel (chambresdoubles).

Contenu:

1- Caractérigtiqueset évolutionsdelalangue. Lesvariétésdidectales.

2-LaSyriedans|’ histoire: lescitésmésopotamienneset phéniciennes; lespériodesbyzantineset
idamiques.

3- LaSyrieaujourd hui : économie, agriculture, urbanisme, société, ingtitutions, littérature,
presse.

Rencontres, débats, visites, avec|aparticipation de personnalités, universitaireset chercheurs.
L’undesobjectifsde ce stage est de permettrealix participantsderédiser, par groupesdedeux ou
trois stagiaires, desrecherches sur desthémes choisis en rapport avec les contenus du stage. Les
résultatsdecestravaux seront présentésora ement enfindestageal’ ensembledesstagiaireset aux
personneschargéesdel’ encadrement, et donneront lieuadesproductionsécritesqui seront remises
courant mai al’ | A-IPR del’ académie. L escandidatsindiqueront donc sur leur fichedecandidature
leoulesthémesderecherchequ'’ilsproposent.

Dateslimiteset modalitésdetransmission desdossiers: (par lavoiehiérarchique)

Lesdoss ersdecandidaturerevétusdel’ avisdu chef d’ établissement seront déposésau rectorat
auplustard 15joursapreslapublication decet avis.

Pardlélement acet envoi hiérarchique, lescandidats adresseront une copiedeleur fichede candi-
dature (revé&tuedel’ avisdu chef d établissement) directement al’ ingpecteur pédagogiquerégiona
d arabedeleur académie.
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VACANCE NOR : MENC0300835V AVIS DU 24-4-2003 MEN
DRI
DE POSTE c

oordonnateur scientifique
et technologique des PCP
avec le Venezuela, la Colombie
et la région andine

BAT et mettraen caivrelesdécisonsdu comité
d orientation et d’ évaluation des PCP, notam-
ment pour I’ identification, lemontageet lesuivi
desprojetsde coopération, I’ administration, la

m Un gppel amanifestation d'intérét est lancé
par leministéredelajeunesse, del’ éducation

nationale et delarecherche et leministére des
affaires éirangéres en vue deladésignation du

coordonnateur scientifique et technologique
des programmes de coopération post-gradués
(PCP) avec le Venezuela, laColombieet la
région andine, pour un mandat detroisans,

renouvelable unefois, acompter du ler juin

2003.

Les PCPfinancés par leministére des affaires
étrangéres ont pour vocation de permettreles
échangesentreétablissementsd’ enseignement
supérieur et organismes derecherche des pays
concernés pour lamise en cauvred’ actions
conjointes deformation-recherche afinalité
indudtrielle, exécutéesdanslecadredeconven-

tionsassociant desentreprises. Ce programme
viseapromouvoir :

- laformation et |e perfectionnement des
étudiants et des personnelsde |’ enseignement
supérieur et delarecherche, sdondesmodalités
de codirection dethése et de cotutelle dethése,

enpartenariat aveclemilieuindustriel ;

- lavalorisation, sur labasedu bénéficemutud,

desrésultats des recherches scientifiques et
technol ogiquesconjointes.

Lecoordonnateur travailleradanslecadred un
bureau d' assistancetechnique(BAT) desPCP,

institué al’ université de Pau et des Paysde
I’ Adour. Le BAT est congtitué du coordonna-
teur et d un(e) chargé(e) demission qui assurent
lesecrétariat scientifiqueet logistiquedesPCP.

Tout en conservant ses fonctions dans son
administration d origine, avec |’ aval de sa
tutelle, lecoordonnateur assureraladirectiondu

gestion et laval orisation des programmes. Le
coordonnateur représenterale comité, enrela-
tionavecles postes diplomatiquesfrangaisdes
paysandins, danslesréunions mixtesavec les
autoritésdespayspartenaires.
Lefonctionnement du BAT est prisen charge
par lesrelationsinternationalesdel’ université
dePau et desPaysdel’ Adour qui met adispo-
sitiondu BAT unlocal aveclesfacilités
modernes de communication et traitement de
I’information.

Les candidats doivent étre professeur(e) des
universités ou directeur(rice) derecherche,
ayant unecompétencereconnuedanslemontage
deprojet derechercheenliaison aveclesentre-
prises. [Isdoivent maitriser lalangue espagnole
et attester d’ uneexpériencedansledomainede
lacoopération international e avec les pays
andins.

Ilsdevront postuler avant le 15 mai 2003 par
courrier accompagnéd’un curriculum vitae
adressé:

- auministéredes affaires étrangéres, DGCID,
bureau du dével oppement technologique, de
I"information et delaculture scientifique, a
| attention de M. Jean-Jacques Pierrat, 244,
boulevard Saint-Germain, 75303 Paris SP 07,
méd. : jean-jacques.pierrat@diplomatie.gouv.fr
- aveccopieauministeredelajeunesse, del’ édu-
cationnationaeet delarecherche, directiondes
relationsinternational es et delacoopération,
bureau Amériques, al’ attention de M. Nelson
Vallgjo-Gomez, 75357 Paris SP 07, mél. :
nelson.vallg o-gomez@education.gouv.fr

Originedel’avis: direction desrelationsinternationales et
delacoopération, 110, ruede Grenelle, 75357 ParisSP 07,
té. 0155552016 0u 01555506 76.





