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ADMINISTRATION NOR : MEND0202351A ARRETE DU 10-10-2002 MEN
RLR : 120-1 DABI
CENTRALE DU MEN

ttributions de fonctions

Vu D. n°® 87-389 du 15-6-1987 ; D. n® 2002-959
du4-7-2002; A. du 7-1-1998 mod.

Articlel-L’arré&édu 7 janvier 1998 modifié
portant attributionsdefonctionsal’ administra-
tion centraledu ministéredel’ éducation natio-
nale, delarecherche et delatechnologie est
modifiéains qu'il suit:

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR (DES)

A - Service des contrats et des forma-
tions

Sous-direction delavie étudianteet des
formationspost-baccalaur éat

DESA 6- Bureaudelavieéudiante

Chef du bureau

Aulieude: Mme Petit Florentine, attachée
principaded administration centrae

Lire:N...

Sous-direction descertificationssupérieures
et delaprofessonnalisation

DESA 11 - Bureau desformationsde santé
Chef dubureau

Aulieude: N...

Lire: M. Jobert Charles, attaché principal
d adminigtration centrae

DESA 12 - Bureaudesécolesd’ ingénieurs
Chef dubureau

Aulieude: N...

Lire: MmePetit Florentine, attachéeprincipae
d adminigtration centrale

DIRECTION DE LA PROGRAMMATION
ET DU DEVELOPPEMENT (DPD)

D - Sous-direction del’ évaluation

DPD D 2 - Bureau del’ évauation des éablis-
sements

Chef du bureau

Aulieu de: Mme Rondeau Marie-Claude,
ingénieurederecherche

Lire: MmeAllain Dominique, attachéeprinci-
paledel’INSEE

DIRECTION DES PERSONNELS ENSEI-
GNANTS (DPE)

Ajouter :

Chef demission:

M. Jacques Simon

A - Sous-direction desstatutset delarégle-
mentation

DPE A 3 - Bureau de laréglementation des
recrutements

Chef du bureau

Aulieude: M. Deroy Jean, attaché principal
d adminigtration centrae

Lire:N...

D - Sous-direction despersonnelsensei-
gnantsdu supérieur

DPE D 1- Bureau desaffairescommunes, des
personnels des grands établissements et des
personnelsastatut spécifique

Chef du bureau

Aulieude: M. Simon Jacques, attachéprincipa
d adminigtration centrae

Lire: M. Cordier Gérard, attaché principal
d adminigtration scolaireet universitaire
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DPE D 2 - Bureau des| ettres et des sciences
humaines

Chef du bureau

Aulieude: M. Cordier Gérard, attachéprincipa
d’ adminigtration scolaireet universitaire
Lire: Mme Morelli-Kotsikos Mireille,
conseilléred’ administration scolaireet univer-
dtaire

DPED 3- Bureaududroit, del’ économieet de
lagestion

Chef du bureau

Aulieude: MmeMorédli-Kotsikos Mireille,
conseilléred’ administration scolaireet univer-
dtaire

Lire: Mme David Kim, attachée principale
d administration centrale

DPE D 5- Bureau despersonnelsde santé
Chef dubureau

Aulieude: M. Jobert Charles, attachéprincipal
d adminigtration centrale

Lire: M. Deroy Jean, attachéprincipa d’ admi-
nistration centrale

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION
(DA)

B - Service de I’adminisiration centrale

Sous-direction desreationset desressour ces
humainespour I’administration centrale
Supprimer :

Chargédemission“encadrement”

M. Bonnialy Alex, attaché principal d’ admi-
nistration scolaireet universitaire
Sous-directiondelalogistiquedel’ administra-
tioncentrale

Aulieude: M. Hubert Jeen-Marie, sous-directeur

Lire: Mme Ramond Martine, administratrice
civile

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
(DAJ)

A - Sous-direction desaffairesjuridiquesde
I’enseignement scolaire

DAJA 2 - Bureau des consultations et du
contentieux relatif aux personnels

Chef du bureau

Aulieude: M. Ronel Jean-Pierre, conseiller
d administration scolareet universitaire
Lire: M. Bonnialy Alex, attaché principal
d administration centrae

DIRECTION DE LA RECHERCHE (DR)

Ajouter :

Chef demission:

M. Y vesMaillaux

B - Mission delacultureet del’information
scientifiqueset techniqueset desmusées
DRB 2-Bureaudel’information scientifiqueet
technique

Chef du bureau

Aulieude: MmeFilliatreau Ghidaine, chargée
derecherche

Lire: Mme Legris Claude, maitre de confé-
rences.

Article2- Ledirecteur del’ administration est
chargédel’ exécution du présent arr&téqui sera
publiéauB.O.

Fait aParis, le 10 octobre 2002
Leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaeet delarecherche
LucFERRY
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‘RCHE

Ecol! SUPERlEURE DEs TECHNOLOG'ES NoR MEN5020|955A ARRETE DU 17-9-2002
DES AFFAIRES DE BELFORT 4O DU 26-9-2002

utonsatlon a délivrer
un diplome

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 443-1 et L. 641-5;
D. n° 2001-295 du 4-4-2001 ; avisdelacommission
d' évaluation desformationset diplomesdegestion
du22-1-2002; avisdu CNESER du 22-7-2002

Artidel- L’ Ecolesupérieuredestechnologies
desaffairesde Belfort, sise 1, rue du docteur
Fréry, 90004 Befort, est autoristeaddivrer un
diplémevisé par leministre chargédel’ ensa-
gnement supérieur.

Article2- Cetteautorisation est accordée pour

une durée de deux ansacompter delarentrée
de2002.

Article3- Ledirecteur del’ enseignement
supérieur est chargé del’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Journal officiel dela
Républiquefrancaise.

FaitaParis, |e17 septembre 2002

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement supérieur
Jean-Marc MONTEIL

INSTITUT DE RECHERCHE ET NOR : MENS0201953A | ARRETE DU 17-9-2002
D’ACTION COMMERCIALE DE LYON 'R :4430 40 DU 26-6-2002

utonsatlon a délivrer
un diplome

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 443-2 et suivants
etL.641-5; D. n° 2001-295 du 4-4-2001 ;
avisdelacommissiond' évaluation desformations

et diplémesdegestion du 22-1- 2002 et du 12-3-2002;
avisdu CNESER du 22-7-2002

Articlel- L’ Indtitut derechercheet d action
commerciale, sis 20, rue du Général Dayan,
69100 Villeurbanne, est autorisé adélivrer un
dipléme visé par leministre chargé del’ ensai-
gnement supérieur.

Article2- Cetteautorisation est accordée pour
uneduréedetroisansacompter delarentréede
2002.

Article 3 - Ledirecteur del’ enseignement
supérieur est chargé del’ exécution du présent
arrété, qui serapubliéau Journd officiel dela
Républiquefrancaise.

Fait aParis, le 17 septembre 2002

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
et par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement supérieur
Jean-MarcMONTEIL
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INSTITUT SUPERIEUR DE PREPARATIONS NOR MENS0201954A | ARRETE DU 17-9-2002 | MEN
4430 DU 26-9-2002 DES A12
PROFESSIONNELLES DE ROUEN JO DU 26-9-200

utorlsatlon a délivrer

un diplome

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 443-1 et L. 641-5;
D. n° 2001-295 du 4-4-2001 ; avisdelacommission
d' évaluation desformationset dipldomesdegestion
du 18-6-2002; avisdu CNESER du 22-7-2002

Articlel- L’ Ingtitut supérieur de préparations
professionnellesdeRouen, S5, rueduMaréchd
Juin, 76134 Mont-Saint-Aignan, est autoriséa
ddivrer undipldmevisépar leministrechargé
del’ enseignement supérieur.

Article2 - Cette autorisation est délivrée pour

une durée desix ansacompter delarentréede
2002.

Article3 - Ledirecteur del’ enseignement
supérieur est chargéde’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Journa officiel dela
Républiquefrancaise.

Fait aParis, le17 septembre 2002

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement supérieur
Jean-MarcMONTEIL
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BACCALAUREAT NOR : MENE0202357N NOTE DE SERVICE N°2002-206 |MEN
RLR : 544-0c DU 10-10-2002 DESCO A4

preuve de sciences
économiques et sociales
au baccalauréat - session 2003

Ré. : notedu 5-10-2000 (B.O. n° 36 du 12-10-2000)
Texteadresséaux rectriceset recteursd académie;
audirecteur du serviceinteracadémique desexamenset
concoursd |le-de-France; auxinspectriceset inspecteurs
d'académie, inspectriceset ingpecteurs pédagogiques
régionaLix; aLx proviseureset proviseurs; aux professeures
et professeursde scienceséconomiqueset sociales

m L esdispositionsdelanote du5octobre2000
(B.O. n° 36 du 12 octobre 2000) concernant les
aménagements des sujets des épreuves de
scienceséconomiqueset socidesdelasérieES

pour les années scolaires 2000-2001 et 2001-
2002 sont prorogées pour I’ année scolaire
2002-2003 et lasess on 2003 du baccal aurét.
Aing, tout sujet spécifiquesur “lesvaleurs’ ou
sur “ Etat et structures politiques” en enseigne-
ment obligatoire ou sur “le processus de
rationaisation des activités socidesapartir de
I"analyse de Max Weber” en enseignement de
spéciditéseraéearté.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationale et delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

ACTIVITES NOR : MENE02002352X NOTE DU 10-10-2002 MEN
EDUCATIVES REREDSSS DESCO Al

oncours “La bataille de
la lecture”

Texteadresseauxrectriceset recteursd académie;
aux inspectriceset ingpecteursd’ académie, directrices
et directeursdes servicesdépartementaux del’ éduca-
tionnationale

m “Labatailledelalecture 2003 est lancée.
Organisépour lal5émeannéepar I’ association
Savoir Livre, enpartenariat avecleministérede
lajeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche, I Association desmairesde France,
leSyndicat national del’ &dition, leministérede

lacultureet delacommunication etle Sénat, ce
concours comporte deux facettesdont I’ une,
“Jaimeliredansmaville”’, s’ adresse aux
enfantsde6al2ans.

Souslaconduite d’ un adulte, dansle cadre
d'une classe éémentaire, d’ une bibliotheque
municipae, dansun centreculturel oudanstout
autrelieu associatif intéressé par lalecture, des
groupesd enfantssont invitésafaireun repor-
tage écrit, audio ou vidéo, sur “I’ universdu
livre”. Il peut s'agir detémoigner sur la
rencontre avec un auteur ou un libraire, sur la
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découverte d’ une bibliothéque, d un sdlondu
livreouderendrecompted unatelier d écriture.
Lesenfants peuvent aussi choisir defaire
découvrir unlivre, unecollection, etc. qu’ilsont
amé

Invitésafairevaloir des cauvres, desauteurs,
desillustrateurs, deslieux oudesmédiateursde
lecture, les enfants sont conduits amieux
prendre consciencedelavaeur d unepratique
qui n'est passeulement scolaire. Laproduction
sollicitée peut aisément s'inscrire dansles
projetspédagogiqueset motiver desactivitéset
des modes d’ expression rarement pratiqués
(reportageradio ou vidéo par exemple).

Un bulletin de participation, avec le reglement
du concours, est disponiblesur lesiteinternet :
|abatailledeldecture.org, ains quedesconseils
et desexemplesdereportages. Ladatelimitede
dépbt desdossiersest fixéeau 4 avril 2003. Les
lauréats seront invités arecevoir leur prix le
jeudi 5juin 2003 danslessaonsdelaprésdence
du Sénat.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation national e et delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

ACTIVITES NOR : MENE0202342X NOTE DU 10-10-2002 MEN
RLR : 554-9 ;
EDUCATIVES DESCO-MAIS

eme Journée nationale prison

Texteadresséauxrectriceset recteursd' académie;
auxingpectriceset ingpecteursd’ académie, directrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éducation
nationale; aux chefsd' établissement

= Samedi 30novembre2002 setiendrala9éme
Journée nationale prison. Organisée depuis
1991 al’initiatived associationsqui agissenten
faveur despersonnesdétenuesoulibéréeset de
leursfamilles, en essayant demaintenir lesliens
sociaux et familiaux et en facilitant larénser-

tion alasortie de prison, contribuant ains ala

prévention delarécidive, cette journée apour
but d’informer legrand public sur lesconditions
deladétention, et desusciter uneréflexionsurle
roledelajustice, lesensdelasanction pénaleet
delaprison.

Lathéme retenu pour I’ édition 2002 de cette
journée- “Son pote est en prison” - vise plus
particuliérement ainformer et sensibiliser aces
thémeslesadolescents.

L aFédération desassociationsréflexion-action
prison et justice (FARAPEJ) qui organisela
journée, propose aux lycées et aux colleéges
souhaitant conduire une action dans ce cadre
des réunions débats, des expositions, des
projectionsdefilms, suiviesdediscussions.

Deux formesd'’intervention sont possibles:

1) Letémoignagedevisiteursdeprisons, d’ ac-
cuelllantsdefamillesdedétenus, detravailleurs
sociaux contribuant al’insertion d’ anciens
détenus;

2) Uneréflexion aproposdelajustice des
mineurssousformedetablesrondesréunissant
des représentants de |’ administration péniten-
tiare, delaprotectionjudiciairedelajeunesse,
desmagistratset du mouvement associatif.
Danslesdeux cas, untravail préparatoireasso-
ciantlesintervenantset |’ équipeéducativesera
conduit en amont, afin de définir lesmodalités
del’intervention et de préparer lesédlévesasa
compréhension.

L es équipes éducatives des établissements
intéressés peuvent prendre contact avec la
Fédération des associations réflexion-action
prisonetjustice(FARAPEJ), 68, ruedelaFolie
Régnault, 75011 Paris, tél. 0155252375,
télécopie 0155252376, mél. : farapej @
wanadoo.fr

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR
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COMMISSIONS NOR : MENA0202325A ARRETE DU 10-10-2002  |MEN
RLR : 631-1 DPATE B2
ADMINISTRATIVES PARITAIRES

lections a la CAPN
des inspecteurs d’académie-
inspecteurs pédagogiques
régionaux

m Par arrété du ministre delajeunesse, de
| éducation nationa eet delarechercheendate
du10octobre2002, ladatedeséectionsenvue
de la désignation des représentants du
personnel alacommission administrative
paritaire nationale compétente al’ égard des
inspecteurs d’ académie-inspecteurs pédago-
giquesrégionaux est fixée au jeudi 12 dé-
cembre2002.

L esélectionssont organiséessaonlaprocédure
exclusive du vote par correspondance, confor-
mément aux modalités définiespar I’ arrété du
23a0(it 1984.

Leslistes des candidats sont déposées par les

COMMISSIONS NOR : MENA0202334N
ADMINISTRATIVES PARITAIREs *'%: ¢!

rgamsatlon des élections

a la CAPN des IA-IPR

m Laprésentenotedeservicetraitedel’ organi-
sation des éectionsalacommission adminis-
trative paritairenationale compétenteal’ égard
desinspecteurs d’ académie-inspecteurs péda-
gogiquesrégionaux (IA-IPR), dont le premier
tour de scrutin auralieulejeudi 12 décembre
2002.

DISPOSITIONS REGLEMENTAIRES
APPLICABLES

Jevousrappellequelaloi n®° 96-1093du 16 dé-
cembre 1996 relative al’ emploi dansla

organi sations syndical es représentatives au
ministére delajeunesse, del’ éducation natio-
naeet delarecherche, directiondespersonnels
administratifs, techniques et d’ encadrement,
bureau DPATE B2 au plustard le 24 octobre
20022a17h00.

Il estingtituéauprésdeladirectricedespersonnels
administratifs, techniques et d’ encadrement,
bureau DPATE B2, un bureau de vote unique
national chargé delaréception et du recense-
ment desvotes, du dépouillement du scrutin et
delaproclamation desrésultats. 11 comprend
une présidente ou un président, et uneou un
secrétaire désignés par arrété ministériel, aing
qu’ une ou un délégué(e) de chaguelisteen
présence.

Lerecensement desvotes et |e dépouillement
du scrutin s effectueront lejeudi 12 décembre

2002.
NOTE DE SERVICE N°2002-205 |MEN
DU 10-10-2002 DPATE B2

fonction publiqueet adiversesmesuresd ordre
statutaire (article94) amodifiélaloi n° 83-634
du 13juillet 1983 portant droits et obligations
desfonctionnairesains quelaloi n° 84-16 du
11 janvier 1984 portant dispositions stetutaires
delafonction publiquedel’ Etat et aingtituéun
régime électoral pour les éections profession-
nelles organisées danslafonction publique,
fondé sur un systémedelisteadeux toursavec
représentation proportionnelle.

Lesconditionsd application de cetteloi ont &é
précisées par lesdécretsn® 97-40 du 20 janvier
1997 et n°® 98-1092 du 4 décembre 1998 qui
modifient e décret n° 82-451 du 28 mai 1982
relatif aux commissonsadminidrativesparitaires
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Par ailleurs, il conviendrade se reporter aux
textessuivants:

- décret n° 82-451 du 28 mai 1982 modifié
relatif aux commissions administratives
paritaires;

- arrété du 23 aolt 1984 modifiéfixant les
modalitésdu vote par correspondance;

- arrétédu 12 juillet 1991 modifiérelatif ala
création des commissions administratives
paritairesnationaescompétentesal’ égard des
inspecteursdel’ éducation national e et des
ingpecteurs pédagogiquesrégionalx ;

- notedeserviceDAGEN 6n° 87-195du 7juillet
1987 modifiéerelative aux modalitésd’ organi-
sation des él ections des représentants du
personnel aux commissions administratives
paritaires;

-cdirculairedu23avril 1999rdaiveal’ application
du décret n° 82-451 du 28 mai 1982 modifié
relatif aux commissions administratives
paritaires.

Laprésentenoteapour objet depréciser certains
pointsdestextesréglementairesprécités.

1 - Liste électorale

1) Sont éecteurs:

a-leslA-IPRenpositiond activité, mémeslils
exercent atempspartiel ou silshénéficient de
I’'un descongésvisésal’ article 34 delaloi
n° 84-16dulljanvier 1984 : congédemaladie,
delongue maladie, delongue durée, congéde
maternitéou pour adoption, congédeformation
professonnelleou pour formationsyndicale, ou
en cessation progressived activité.

Deméme, sont admisavoter leslA-IPR qui
bénéficient, lorsdu scrutin, d’ un congé admi-
nistratif oud’ un congédemohilité.

b - leslA-IPR misadisposition en gpplication
del’article41 delaloi n° 84-16 du 11 janvier
1984.

c- lesl A-IPR en position de détachement.

d- les| A-IPR en congéparental engpplication
del’article54 delaloi n° 84-16 du 11 janvier
1984.

e- lesfonctionnaires en activité détachés dans
lecorpsdesl A-IPR, engpplicationdel’ aticle12
du décret n° 82-451 du 28 mai 1982 modifié
relatif aux commissions administratives
paritaires.

2) Nesont pasadmisavoter :

a-lesl A-1PR placésen postion dedisponibilité
d’ office pour maladie, apres épuisement de
leursdroitsacongés.

b-leslA-IPR placésenposition horscadres, en
position de disponihilité sur leur demande, en
congédefin d activité ou en position de non
activitéenvuedepoursuivredesétudesd intérét
professonnel.

c-leslA-IPRgtagiaires.

Laqualitéd électeur s appréciealadatedu
scrutin.

Lalisteéectorde, arrétée par leministredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche seraaffichée, au plustard le 12 no-
vembre2002, 142, ruedu Bac, Paris 7éme.
Conformément aux délibérations de la
Commissionnationadeinformatiqueet libertés,
tout électeur peut prendre copie, asesfras, de
lalisteéectorale. Deméme, lessyndicatsqui le
souhaitent pourront avoir communicationdela
liste électorale sur support magnétique choisi
par I administration sous réserve, deleur part,
denepasdivulguer lesdonnéesadestierset de
ne pas utiliser lesinformationsad’ autresfins
quecdllesliéesal’ organisation desélectionsa
[aCAPN.

Il - Candidatures et bulletins de vote
1) Conditionsd' digibilité

Leprincipeest quetousles électeurs sont
éligibles. Toutefais, ne peuvent étre élusles
fonctionnairesen congédelongueduréeautitre
del’article 34 delaloi n° 84-16 du 11 janvier
1984, ni ceux qui setrouvent danslescas
d’ exception énumérés au 2éme alinéade
I"article 14 du décret du 28 mai 1982.

2) Présentation descandidatures

Leslistes doivent étre déposées par les orga-
nisations syndical esreprésentativesau moins
six semaines avant ladate fixée pour les
éections.

Lorsde son dépdt, chaqueliste, présentée par
grade, doit comporter le nom, le prénom et
I’ affectation descandidats. Uneliste peut nepas
présenter de candidats pour lesdeux gradesdu
corps. Enrevanche, le nombre des candidats
titulaireset suppl éantsportésur unemémeliste
autitred un méme grade, doit é&tre au moins



éga au nombre de représentants du personnel
titulaires et suppléants prévus pour les grades
considérés(classenormale: traistitulaires, trois
suppléants; hors-classe : deux titulaires, deux
suppléants). En conséquence, touteliste
présentant un nombreinsuffisant de candidats
pour un grade déterminé, doit étre considérée
comme n'ayant présenté aucun candidat pour
cegrade.

L’ ordre de présentation des candidats doit étre
spécifiésansqu’il soit fait mention deleur
qualitédetitulaireoudesuppléant. Chagueliste
devramentionner |’ gppartenancedescandidats
alaclassenormaleou alahorsclassedu corps
des|A-IPR, éreaccompagnée d’ une déclara-
tion de candidature signée par chacun des can-
didatset d’ une note portant |le nom du délégué
habilitéareprésenter lalistel orsdesopérations
éectorales.

Il Ny apasde modele type de déclaration
individuelle de candidature fixée par I’ admi-
nistration. Toutefois, chaque déclaration doit
nécessairement comporter les renseignements
suivants: nom, prénom, corps, appartenancea
laclasse normale ou alahors-classe, lieu
d affectation, organisation syndicaleautitrede
laquellelecandidat seprésenteet mentionner le
fait que cette déclaration de candidature est
égaement valable dans|’ hypothése del’ orgar
nisation éventuelle d’ un deuxiemetour de
scrutin.

Il est rappel é que latransmission par téécopie
deslistesde candidats et des déclarationsindi-
viduellesde candidaturen’ est pasautorisée.
Leslistesde candidats, comportant autant de
nomsqu'il y adereprésentantsadlire, soit 10,
ainsi que lesmodélesdebulletin devote
correspondant alaliste des candidats, devront
étre déposdes par les organisations syndicales,
au ministéredelajeunesse, del’ éducation
nationa eet delarecherche, bureau desinspec-
teurs d’ académie-i nspecteurs pédagogi ques
régionaux et desinspecteursdel’ éducation
nationale, DPATE B2, 142, ruedu Bac, 75007
Paris, 2éme étage (piece 257), au plustardle
jeudi 24 octobre 2002 217 heures.

Unseul logo (groupedelettresoudesignes, ou
éléments graphiques qui sert d’ embléme) sur
leshbulletins de vote est autorise par syndicat.
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Celogo doit obligatoirement comprendrele
nom du syndicat. Ce délai expiré, I'adminis-
tration composeraelle-mémelesmodéles de
bulletin devote.

Le dépbdt de chaguelistefait I’ objet d’ un récé-
pisséremisau délégué deliste. Cerécépissé
atteste exclusivement du dépdt delaliste.
Dans|” hypothése ot aucuneliste ne serait
déposéepar lesorganisationssyndicalesrepré-
sentatives, il seraprocédéaun nouveau scrutin.
Pour cesecondtour touteorganisationsyndicae
defonctionnaires peut déposer uneliste.

11l - Professions de foi

Conformément aux dispositionsdelanotede
servicen® 87-195du 7juillet 1987 (titrel .E), les
organisations syndical esdéposeront au bureau
DPATE B2 souspli fermé, auplustardlejeudi
24 octobre 2002 217 h 00, un exemplaire de
leur profession defoi. Le bureau DPATE B2
procéderalelendemain al’ ouverturedesplis
contenant lesprofessionsdefoi enprésencedes
déléguésdeslistesconcernées.

Pour étre prises en compte, ces professionsde
foi devront é&reimpriméessur uneseulefeville
(recto-verso) dumémeformat quelesbulletins
devotecorrespondants, soit 14,85x 21cm, etle
grammage deleur papier nedoit pas éreinfé-
rieur a64g/m? ni supérieur a80g/me.

Chague organisation syndicale ayant présenté
uneliste de candidats pourraobtenir, lejour de
I’ ouverturedesplis, soit le 25 octobre 2002, un
exemplairedelaprofession defoi desautres
organisations. Lesexemplaires seront fournis
par lesorganisationssyndicaes.
Lesprofessionsdefoi seront consultablessur le
sitedu ministére delajeunesse, del’ éducation
nationale et de larecherche http://www.
education.gouv.fr/ “ Personnels: concours,
carriere/ Personnelsadministratifs, techniques
et d encadrement”, acompter du 12 novembre
jusgu’ au 12 décembrea 11 heures.

A cet effet, dles seront transmises par support
informatique de type messagerie ou disquette,
au format PDF, ou adéfaut au format word.
L’ adresse électronique alaguelle ces docu-
mentsdoivent &retransmisseracommuniquée
ultérieurement aux organisations syndicales,
sur leur demande, par lebureau DPATE B2.
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IV - Moyens de vote

L’ adminigrationfournitlesenvel oppesautiliser
lorsdu scrutin et assure I’ impression des
bulletinsdevote.

Un bureau devoteuniqueest crééau ministere
delajeunesse, del’ éducation nationaeet dela
recherche, 142, ruedu Bac, aParis7éme. Le
matériel électoral (bulletinset enveloppesde
vote) sraadressepar leministéredel ajeunesse,
del’ éducation nationale et delarecherchea
chacun des électeurspar I'intermédiaire du
rectorat d' affectation ou du supérieur hiérar-
chique.

En cequi concerneles|A-I1PR détachés, en
fonction danslesTOM, al’ étranger, au siege
desgrandsétablissements publicsnationaux et
enfonctional’ adminigrationcentrale, lematérie
devoteleur seraadressé par messarvices.
Leséventuellesprofessionsdefoi déposéespar
|esorgani sationssyndicalesen nombresuffisant
etentempsttile, ¢ estadireavant ladateprévue
pour |’ envoi du matériel aux électeurs, soit le
12 novembre 2002, seront transmises avec ce
matériel.

V = Opérations électorales

Levoteauralieuexclusivement par correspon-
dancesglonlesmodalitéssuivantes:

a- lesenveloppesn® 4 qui comprendront les
bulletinsdevote, lesprofessionsdefoi et les
enveloppesn® 1, 2¢et 3, seront transmisesachague
rectorat par lessoinsdel’ adminigtration centrae.
b- I’ @ecteurinséresonbulletindevotedansune
enveloppen® 1 dont le modéle est fixé par
I administration et qui ne doit comporter
aucunemention ni aucun signedistinctif.
c-I"enveloppen® 1, noncachetée, est dle-méme
placéedansuneenveloppen® 2, nécessairement
cachetée, qui doit porter lenom, le prénom, le
grade, I’ affectation, lasignature del’ éecteur
intéressé et lamention “ Election alacommis-
sion administrative paritaire nationale compé-
tenteal’ égard desinspecteurs d’ académie-
inspecteurs pédagogiquesrégionaux”.

d - pour leslA-IPR affectés en métropole,
I’ enveloppe n® 2 est ensuite placée dansune
enveloppen® 3 “prét aposter” qui, unefois
cachetée, doit &readressée par voiepostale.

e- pour leslA-IPR affectés danslesterritoires
d outre-mer, lesfraisliésauretour desbulletins
devote, vialemoded acheminement* courrier
lérecatégorie- taxeaérienneurgent“, devront,
comptetenu delacomplexité des procédures
postaesterritoriales, étre prises en charge par
les structures administratives dont relévent les
personnelsconcernés.

f - pour les personnelsen posteal’ étranger, les
opérations électorales s effectueront par le
cand delavalisediplomatiquequi nécessiteun
déa d' acheminement d’ environ unesemaine.
Il estrappeléqu’ engpplicationdel’ article19du
décret n° 82-451 du 28 mai 1982 modifié, les
électeurs ne peuvent voter que pour uneliste
entiére, sansradiation ni adjonction denomset
sansmodificationdel’ ordredeprésentationdes
candidats. Est nul tout bulletin établi enmécon-
naissancedel’ unedecesdispositions.

Par ailleurs, conformément aux dispositionsde
cemémearticle 19, les envel oppes expédiées
par leséecteursdoivent parvenir au bureau de
voteavant I heuredelacl6turedu scrutinsoitle
12 décembre 2002 &11heures.

Lesvotes parvenus au bureau de vote apres
I"heure de cl6ture du scrutin ne pourront étre
prisencompte. |l est préciséquelavoiepostae
condtituele mode uniqued’ acheminement des
votespar correspondance.

VI - Recensement des votes et
dépovillement dv scrutin

Les opérations électora es seront effectuéesle
12 décembre 2002, au bureau de vote unique
crééauministeredelajeunesse, del’ éducation
nationaleet delarecherche.

Leprésident du bureau devote, en présencede
sesassessaurs, procedeal’ ouverturedesenve-
loppesn® 3, émargelalisteéectoradeenlieuet
placedel’ decteur etintroduit |’ enveloppen® 2
dans!’urne.

Seront misesapart::

- lesenvel oppesn® 3 parvenuesapres|’ heurede
cléture du scrutin sur lesquelles seront
mentionnéesladate et I" heure de réception;
ellesseront renvoyéesaux intéressss;

- lesenveloppesn® 2 sur lesquelles nefigurent
paslenom del’ @ecteur ou sur lesquelles cette
mentionestillisible;



- lesenveloppesn® 2 multiples parvenues sous
lasignatured’ unmémeagent.

S lenombre devotants constaté est inférieur a
lamoitié du nombred’ électeursinscrits, un
deuxiémetour devraétreorganisédansundéai
qui ne peut éreinférieur a6 semaines et supé-
rieur 210 semaines acompter deladate du
premier scrutin.

Conformément aux dispositionsdel’ article21
du décret n° 82-451 du 28 mai 1982 modifié,
|es représentants du personnel sont élusa
bulletin secret alaproportionnelle. Chague
listeadroit aautant de siéges dereprésentants
titulairesquelenombredevoix recueilliespar
ellecontient defoisle quotient électoral. Les
siegesrestant apourvoir sont répartisalaplus
forte moyenne.

Lesréaultats seront affichésal’ administration
centraleet publiésauB.O. Lescontestationssur
lavalidité des opérations électoral es sont
portées, dansundéai decingjoursacompter de
laproclamation des résultats, uniquement de-
vantleministre. S unecontestation desrésultats
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vous est directement adressée, il vous appar-
tiendrad' entransmettrelacopie, accompagnée
devosobservations, aubures DPATE B2 &ant
souligné qu’ en aucun cas uneréponse aune
contestationdesrésultatsnesaurait érefaitepar
uneautoritéautrequeministérielle.

Toute questionrelative al’ application dela
présente note de service serasoumiseala
direction des personnels administratifs, tech-
niques et d’ encadrement, sous direction des
personnelsd’ encadrement, bureau desinspec-
teurs d’ académie-inspecteurs pédagogiques
régionaux et desinspecteursdel’ éducation
nationale, DPATE B2, 142, rueduBac, 75357
Paris, téléphone 01 55 55 39 86, télécopie
01555521880u0155551670.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,
Ladirectricedespersonnelsadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

Annexe 1

CALENDRIER DES ELECTIONS A LA CAPN DES IA-IPR

Opérations

Date limite pour le dépdt deslistes
des candidats, des maquettes de bulletins
devote, des professonsdefoi au ministére

Jeudi 24 octobre 2002

Ouverture des plis contenant les professions
defoi

Vendredi 25 octobre 2002

Envoi du matériel de vote et date limite pour
| affichage de laliste rectorale au ministére

Mardi 12 novembre 2002

Date apartir delaquelleles professions
defoi sousforme éectronique pourront
ére consultées sur le Steinternet du ministére

Mardi 12 novembre 2002

Cloture du scrutin et date limite de réception
desvotes

Jeudi 12 décembre 2002 (11 heures)

Recensement des votes, dépouillement
du scrutin et proclamation des résultats

Jeudi 12 décembre 2002
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Annexe 11

CALENDRIER DES ELECTIONS EN CAS DE SECOND TOUR

Opérations Lorsqu’aucune liste Lorsque le quorum
n’a été déposée par requis n’est pas atteint
les organisations syndicales
représentatives a la date
limite de dépét des listes
Dépdt deslistes Lundi 4 novembre 2002 Mercredi 18 décembre 2002
Ouverture despliscontenant | Mardi 5 novembre 2002 Jeudi 19 décembre 2002
lesprofessonsdefoi

Envoi du matériel devote
et date limite pour I’ affichage
delaligerectorde

Jeudi 21 novembre 2002

Jeudi 9 janvier 2003

Cl6ture du scrutin et date Jeudi 19 décembre 2002 Jeudi 30 janvier 2003
limite de réception desvotes | (11 heures) (11 heures)
Recensement desvotes, Jeudi 19 décembre 2003 Jeudi 30 janvier 2003
dépouillement du scrutin

et proclamation des résultats

TABLEAU NOR : MENA0202332N NOTE DE SERVICE N°2002-204 [MEN
RLR: 631-1 DU 10-10-2002 DPATE B2
D’AVANCEMENT U10:10-200

cces a la hors-classe

des inspecteurs de I'éducation

nationale - année 2003

Texteadresseauxrectriceset recteursd académie;
auxvice-recteurs; aux chefsdeservice(pour lespersonnds
enservicedétaché) ; aux inspectriceset inspecteurs

d académie, directriceset directeursdesservices
départementaux del’ éducation nationale; auxdirectrices
etdirecteursd ingtitut universitairedeformation
desmaitres; aux directriceset directeursgénéraux

d éablissementspublics

m Lesmodalitésd’inscription au tableau
d’ avancement alahors-classe du corps des
inspecteursdel’ éducation nationde autitrede
I"année 2003 sont fixéescommesuit.

I - Conditions pour l’inscription av
tableau d’avancement

1) Conditionsd’ appartenance a un échelon
delaclassenormale
Conformément aux dispositionsdel’ article 17

du décret du 18 juillet 1990 modifié portant
statut particulier des1A-1PR et des|EN, com-
plétéespar lesdispositionsdel’ arrétédu 23 oc-
tobre 1995 fixant lanature et laduréedesfonc-
tionsexercéespar lesingpecteursdel’ éducation
nationa epour répondreal’ obligation demobi-
lité, peuvent étreinscrits au tableau d’ avance-
ment de grade lesinspecteurs ayant atteint le
7émeéchdondelaclassenormale, sousréserve
derépondreal’ obligation demobilitéci-apres.
2) Obligation demobilité

a) L’ obligation demobilitéest remplielorsque
lesfonctionsd’ inspecteur del’ éducation natio-
nale ont été exercées, en qualitédetitulaire,
danslesconditionssuivantes:

- s0it dansdeux affectations, pendant unedurée
d aumoinsdeux ansautitrede chacune;

- soit dans une affectation comportant des
extend onsdecompétencesdansuneou plusieurs
académies, pendant aumoinsdeux années.
Toutefois, sont assimilésaune affectation au
sensdes dispositionsréglementaires évoquées
Ci-dessus, lesservicessuivants:



- lesmissions spécifiques exercéesde maniéere
continue ou non, al’ échelon académique ou
départemental, pendant au moins deux ans, et
procédant deladécision expresse du recteur ou
del’inspecteur d’ académie, directeur des ser-
vicesdépartementaux del’ éducationnationde;
- les services effectués en position de détache-
ment ou demiseadisposition, pendant aumoins
deux ans, sousréserve delacompatibilité de ces
fonctions avec les missions du corps des
inspecteursdel’ éducation nationale.

b) Laloi du 28 mai 1996 portant diverses
mesuresd’ ordre sanitaire, socia et statutaire
publiée au Journal officiel du29 mai 1996,
dispose, asonarticle27, quelesfonctionnaires
intégrésdansle corpsdesinspecteursdel’ édu-
cation nationale, en application desarticles 34,
41 et 42 du décret statutaire du 18 juillet 1990
modifié, sont dispensésdelacondition de
mobilitéexigéepour leur inscription autableau
d avancement.

Sont comprisdanslechampd applicationdela
loi:

- lesfonctionnaires qui ont &éintégrésdansle
corpsdesingpecteursdel’ éducation nationale
et qui appartenaient, aladatedu 1er mars1990,
aux corps desingpecteurs départementaux de
|’ éducation nationale, inspecteursde |’ ensei-
gnement technique, inspecteursde |’ informa-
tion et del’ orientation, énumérésal’ article 34
dudécret du18juillet 1990;

- lesfonctionnairesrecrutés en 1990 dansles
corpsprécités, qui ont ététitulariséset intégrés
dansle corpsdesinspecteursdel’ éducation
nationale;

- lesingpecteursdel’ information et del’ orien-
tation recrutésen 1991 suivant lesdispositions
en vigueur antérieures au décret du 18juillet
1990 qui ont ététitularisés et intégrésdansle
corpsdesinspecteursdel’ éducation nationale.

Il - Etablissement des propositions
d’avancement

1) Détermination des agents susceptibles
d’é&repromusalahors-classe
Jevousrappeleau prédablequel’ avancementa
lahors-classenedonnepaslieu alaprésentation
d unacteindividuel decandidature.

Afind éablirletableau desagentssusceptibles
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d érepromusalahors-classeautitredel’ année
2003, vous voudrez bien demander avos
servicesdedresser laliste delatotalité des
inspecteurs remplissant au 31 décembre 2002
lesconditionspour étre promus.

Afin defaciliter laremontée desinformations,
cettelisteseraétablieapartir d’ untableau sous
format Excel, qui vous seracommuniqué par
messervicespar courrier éectronique, accom-
pagnédesanoteexplicative.
Jevousdemandedebienvouloir veiller aceque
Vos services remplissent ce tableau en conser-
vantimpérativement sonformat Excel. Dansce
tableau despromouvables, lacolonnedestinée
arecevoir les propositions du recteur ou du
supérieur hiérarchiquepour I’ éablissement des
propositionsd' inscription autableau d avance-
ment alahors-classe, seracomplétée par vos
soinsapreslaréunion, lecaséchéant, delacom-
mission administrative paritaire académique
compétente (CAPA).

Laliste des promouvables éablie et visée par
vOs soins devraparvenir par voie postale,
accompagnée d’ une photocopiedel’ arrété de
titularisation, del’ arré&édederniérepromotion
d’ échelon, et, le cas échéant, deslettres de
mission attestant des missions spécifiquesdes
intéressés, avant le 4 octobre 2002 délai de
rigueur, al’ adresse suivante : ministéredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche, direction des personnels adminis-
tratifs, techniques et d’ encadrement, sous-
direction des personnels d’ encadrement,
bureau DPATE B2, 142, rue du Bac, 75007
Paris.

Cetteliste seraenfin transmise ames services
degestion, par courrier électronique, et unique-
ment sousformat Excel aux adressessuivantes:
- ingrid.namur@education.gouv.fr : pour le
ministére des affaires étrangéeres (MAE),
I” Agence pour I’ enseignement frangais a
| é@ranger (AEFE), les établissements publics
etlesacadémies, alant par ordre alphabétique,
d Aix-MarsgllleaBesancon;

- stephanie. monnard@education.gouv.fr : pour
lesacadémiesallant, par ordred phabétique, de
Bordeaux aMontpellier ;

- laure.arnal @education.gouv.fr : pour les
académiesallant, par ordre a phabétique, de
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Nancy-Metz aVersailles, et pour lesvice-
rectoratsdesdépartementsd’ outre-mer.

2) Etablissement desdossiers

2.1 Condtitution du dossier

Chaque inspecteur remplissant les conditions
d’inscription au tableau d’ avancement doit
transmettreason supérieur hiérarchiqueun des-
criptif succinct de son parcours professionnel
(cf. annexel, dont le modée vous est adressé
par ailleurs).

Remarque: il incombe au recteur ou au supé-
rieur hiérarchique defournir aux inspecteurs
concernés un model e de ce document, et de
préciser lesmodalités slon lesquelles celui-ci
doit lui &reretourné.

Cedocument compléteraledossier professionnd
del’intéress.

Jevousadresseral pour chaguel EN remplissant
lesconditionsd' inscription au tableau d avan-
cement, I’avismotivé éabli par un inspecteur
généra del’ éducation nationaledelaspécidité
concernée.

2.2 Formulation del’ appréciation

Il vous appartient deremplir lafiche d’ appré-
ciation fournieen annexe 2 delaprésente note
deservice. A cettefin, lesrecteurs pourront
consulter lesinspecteursd’ académie, directeurs
des services départementaux de |’ éducation
national eet lesconseillerstechniques, enfonc-
tion des missions exercées et des domaines
d intervention desinspecteursconcernés.
Conformément au décret du 14 février 1959
relatif aux conditions générales de notation et
d’ avancement des fonctionnaires, vous procé-
derez aun examen approfondi delavaleur
professionnelledesagentspour I’ éablissement
dutableau d’ avancement.

Lavaeur professionnelles apprécienonseule-
ment sur laqualité d’ exercice desfonctions
actuellesmaisaussi en tenant comptedela
richesse du parcours professionnel des|EN et
deleur maniérede servir tout au long deleur
carriered’ ingpecteur.

Cette appréciation nécessite une bonne
connaissance du dossier professionnel des
inspecteurs placés sous votre autorité. Elle
prend notamment en considération lesavis
formulés par |leurs supérieurs hiérarchiques
antérieurs, ains que lesrapports existantsde

I"ingpection généraledel’ éducation nationale.
Il est fondamental quelesappréciationsportées
soient préciseset argumentéespour prendreen
comptel’ éendue et ladiversité desmissions
assuréesainsi que des compétences particu-
lieresdechaqueagent.

Important : s agissant des|EN ayant changé
d’ affectation au ler septembre 2002, il
convient desolliciter toutesinformationsutiles
aupresdurecteur ou du supérieur hiérarchique
précédent.

L’ examen decesdossersdoit S effectuer dans
lesmémes conditions que pour lesautres | EN.
Delamémemaniére, danslescasou des|EN
ont des extensions de mission d'ingpection de
I éducation nationale sur d’ autres académies,
vous veillerez avousrapprocher desrecteurs
d’ académieconcernéspour formuler lasynthése
devotreappréciation.

2.3Information descandidats

Chaque inspecteur doit prendre connai ssance
des appréciations portéessur I'annexell, qu'il
doit signer, dater et retourner au service ges-
tionnairecompétent de son rectorat (ou autorité
detutelle pour les personnels en service déta-
ché), dansun déla de5joursacompter dela
réception delafiche d’ évaluation. Il convient
derappeler quelasignaturenesignifie pasque
I"intéresséapprouvel’ appréciation portée, mais
uniquement qu'il enaprisconnaissance.
Enoutre, dans|’ hypothése ou I’ intéressé
souhaite lamodification d’ une ou plusieurs
appréciations|e concernant, il bénéficiede ce
mémedéai pour transmettre au service com-
pétent unedemande écritemotivéeen cesens.
Par allleurs, il vousappartiendradetransmettre
laphotocopiedel’ avisdel’inspecteur général
achacundes|EN susceptibled &repromuala
hors-classe.

3) Présentation despropostionsdepromation
Pour établir laliste des personnels que vous
proposez alahors-classe, vous porterez une
attention particuliere aux inspecteursdel’ édu-
cation national e susceptiblesdefairevaloir
prochainement leurs droits aune pension de
retraite et, d une maniére générale, aux agents
classésau 9emeéchelondececorps.

Enoutre, voustiendrez comptenotamment des
criteressuivants:



- larichesse de |’ ensemble du parcours
professionnel (mobilitéfonctionnelle et
géographique) ;

-lemoded accésau corps. Vousveillerez ace
quelespersonndsissusdelalised gptitude, qui
ont bénéficié d’ unetitularisation immédiate
danslecorpsdes|EN, aient effectué untemps
deservicesignificatif en cette quaité avant de
pouvair accéder alahors-classe.

A partir des éléments du dossier et de ces
critéres, vousétablirez, par ordred phabétique,
unelistequi comportera, danslemémetableau
et sousformat Excel, d’ unepart les personnels
proposés, et d’ autre part |es personnelsnon
proposés. Lespersonnelsnon proposésdevront
figurer alasuite despersonnel sproposés.
Vosservicesutiliseront acet effet letableau des
promouvables danslequd ilsrenseigneront la
colonnedestinéearecevoir lespropositionsdu
recteur ou du supérieur hiérarchique, enindi-
quant lamention“P’ pour “Proposg’ ou“ NP’
pour “Non proposg’.

Seront non proposéslesEN dont le parcours
professionnel et lamaniéredeservir sont jugés
insuffisants.

L etableau des propositions du recteur ou du
supérieur hiérarchique, lesannexescompl étées
delaprésente note de service, ains que, lecas
échéant, le proces-verbal delaréuniondela
CAPA mentionnant lescasévoquésen séance,
seront transmis aprés consultation dela
commission.

Cesdocuments devront parvenir, en deux
exemplaires, pour le 15 novembre 2002 déai
derigueur auministéredelajeunesse, del’ édu-
cationnationaeet delarecherche, directiondes
personnelsadministratifs, techniques et
d' encadrement, sous-direction des personnels
d encadrement, bureau DPATE B2, 142, ruedu
Bac, 75007 Peris.

L etableau des propositions du recteur ou du
supérieur hiérarchiqueseraenoutreadressé par
courrier électroniqueal’ administration centrale
aux gestionnairesconcernés.

il - Champ d’application

Jerappellequecesdigpositionss appliquent :
- atouslesingpecteursdel’ éducation nationae
affectés dansleressort de votre académie
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(enseignement scolaire, supérieur, lUFM,
jeunesse et sport, DRONISEP) pour lesquels
vous devez présenter les propositions d’ avan-
cement selonlesmémesmodalités;

S agissant des|EN affectésen IUFM et des
CSAIO également DRONISEP, il appartient
aurecteur derecueillir au préa able respective-
ment " avisdu directeur del’ lUFM ou celui du
directeur del’ ONISEP.

- aux inspecteurs del’ éducation nationale
détachés dans un corps de personndsrelevant
du ministére delajeunesse, del’ éducation
nationale et delarecherche, affectésdansle
ressort devotreacadémie;

-aux |EN affectésal’ administrationcentraledu
ministéredelajeunesse, del’ éducation
nationale et delarecherche, ou placésen posi-
tion dedéachement ;

Il appartient aux chefs de service desadminis-
trationsou organismesauprésdesquel silsexer-
centleursfonctionsderenseigner I’ annexe2 et
d’ émettre une appréciation dansles mémes
conditions que celles prévues pour les|IEN
affectésen académie.

- aux |EN misadisposition

Un rapport sur lamaniére de servir du fonc-
tionnaire mis adisposition est établi par le
supérieur hiérarchiqueau seindel’ administra-
tion d’ accuell ou par leresponsable del’ orga-
nisme d’ accueil. Ce rapport est transmisau
recteur ou au supérieur hiérarchique qui porte
| appréciation danslesmémes conditions que
cellesénoncéesci-dessus.
Aucuneligtespécifiquen’ éant prévuepour ces
personnels, vous veillerez, si vousretenez
certainsd entreeux, alesfairefigurer sur votre
listedepropositions.

Pour ce qui concerneles personnels placésen
position dedéachement nerelevant pasdemon
département ministérid, il appartient aux chefs
de service des administrations ou organismes
aupresdesquelsilsexercent leursfonctionsde
présenter leurs propositions d’ avancement
sdlonlesmémesmodalités.

IV - Etablissement dvu tableau d’avan-
cement national

Sur labasedespropositionsqui meseront trans-
mises, un projet de tableau d’ avancement
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nationa seraétabli gprésavisdelacommisson
adminigrativeparitairenationaedesingpecteurs
del’ éducation nationale, dont laréunion est
prévueau coursdu moisdedécembre 2002.
Lesnominationsalahors-classe du corps des
IEN seront prononcéesdans|’ ordre des
inscriptions au tableau annuel d’ avancement
arrétéapres|’avisdelaCAPN.

Vousvoudrez bien me saisir, sousle présent

timbre, detoutesles questionsqu’ appellent de
votrepart cesingtructions.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,
Ladirectricedespersonne sadministratifs,
techniqueset d encadrement
BéatriceGILLE

Annexe 1

HORS-CLASSE DES INSPECTEURS DE L’EDUCATION NATIONALE - ANNEE 2003

PARCOURS PROFESSIONNEL A L'EDUCATION NATIONALE
(1 page maximum)

Nom denaissance:

1) Titreset diplémesobtenus:

2) Dateet modalité d’ accesau corpsdes|EN :

3) Parcoursprofessionnd :

Vousvoudrez bienfaireunebréve présentation :

- desfonctionset postesoccupésavant I accésau corpsdes|EN ;
- desfonctionset postesoccupésenqualitéd’ IEN titulaire (précisez, lecaséchéant, s desmissions
spécifiquesont éédévoluespar I’ autoritéhiérarchique).
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Annexe 2

HORS-CLASSE DES INSPECTEURS DE L’EDUCATION NATIONALE - ANNEE 2003

FICHE D’APPRECIATION

| - Appréciation du parcoursprofessionnd del’ agent

11 - Appréciation descompétencesprofessionnellesdel’ agent, qualitédutravail fourni

111 - Organisation dutravail, quaitédu service public rendu et efficacité
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Appréciation globale

Appréciation del’ inspecteur d’ académie, directeur des services départementaux del’ éducation
nationale
(pour lesinspecteurs placés sous son autorité) :

Dateet sgnature:

Appréciation du recteur d’ académie (pour tousles|EN affectésdans|’ académie)
ou du chef de service (pour les personnelsdétachés) :

Avis:
Proposé: O
Non proposé: O

Dateet Sgnature:

L’ inspecteur del’ éducation nationale, vu et prisconnai ssance,

Dateet Sgnature:

Observationséventuelles:
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FORMATION NOR : MENE0202382N NOTE DE SERVICE N°2002-209 |MEN
RLR :721-1b DU 10-10-2002 DESCO A10

age de préparation

au diplome de directeur
d’établissements d’éducation
adaptée et spécialisée (DDEEAS)

Réf.: A.du19-2-1988 mod. ; C. n° 95-003 du 4-1-1995;
A.du9-1-1995

Texteadresstaux rectriceset recteursd académie;
aux inspectriceset ingpecteursd' académie, directrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éducation
nationale

m \oustrouverez ci-apreslerappel desmoda-
litésdu recrutement académique descandidats
au stage préparant au dipldme de directeur
d’ établissements d’ éducation adaptée et
spécidisée(cf. circulairen® 95-003du4janvier
1995, B.0. n° 2du 12 janvier 1995).

L es conditions exigées des personnel s sont
prévuespar lesdispositionsdel’ arrétédu 19f&-
vrier 1988, modifié notamment par I’ arrété du
9janvier 1995, auxquellesjevousinviteavous
reporter. Il est consellléd accorder unepriorité
aux candidats ayant encore au moinstrois
annéesde sarvices aeffectuer aprésl’ annéede
stage.

Vous voudrez bien me communiquer, al’ aide
du tableau figurant en annexe, pour le 8 no-
vembre 2002, délai derigueur, lesbesoinsde
votre département en directeurs d’ établisse-
ments d’ éducation adaptée et spécidisteans

gue le nombre de stagiaires arecruter pour
I"année scolaire 2003-2004.

J attirevotreattention sur lanécessitédevelller
aassurer lemeilleur taux d encadrement dans
les établissements de votre département. En
conséguence, vous voudrez bien apporter le
plusde précision possibledanslerecensement
des vacances de postes; vous distinguerez en
particulier les postes vacants et | es postes
susceptiblesd érevacants.

En outre, vous serez particuliérement vigilant
surlecasd enseignantstitulairesdu DDEEAS
qui n’exercent paslesfonctions de direction.

Il est difficiled accorder desdépartsen stage
lorsquel esdépartementsdisposent d' un potentiel
dedirecteursnon employé.

Il vous appartiendraensuite, au cours du mois
dejanvier, de convoquer chacun descandidats
al’entretienprévupar I’ article 1 del’ arrétédu 9
janvier 1995rel atif alacommissiond examen.
Vousveillerezacequetouslescandidats, quelle
que soit leur origine, du premier ou du second
degré, participental’ entretiendansdesconditions
identiques. Les candidats dont lagestion est
académique passeront ains |’ entretien dansle
département del’ académiedanslequel ilssont
affectés (cf. arrétédu 9janvier 1995, article 2,
pour lacomposition delacommission).
C'estenfévrier quemesservices, apréslatenue
delacommission administrative paritaire
nationale, vouscommuniqueront lenombrede
candidats de votre département autorisés a
suivrelaformation.
Aprésavisdelacommission administrative
paritaire compéente, I’ inspecteur d’ académie
de chagque département del’ académie procede
au classement des candidats, y comprisdes
personnel sdu second degré; (pour cesderniers,
laconsultation delaCAPA est nécessaire).
Enfin, vous voudrez bien mefaire parvenir la
liste des candidats retenus pour le 27 février
2003 au plustard, sansomettred’y joindreles
adressesadminigtrativesdesintéressésafinque
lesinformations préalablesalaformation
puissent leur étre adressées.

D’une maniére générale, je vous demande de
porter laplusgrandeattention acette opération
derecrutement, afin queles prévisions soient
les plusjustes et permettent une politique
d encadrement cohérente, adaptéealadirection
desectionsou d' éablissementsdifficiles

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR
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A....

Académiede:
Département :
1) Natureetlocalisation desposteseffectivement vacantset susceptiblesdel’ éredansledépartement.

Lanaturedel’ &ablissement (SEGPA, IME...) doit &resigna éeaing quetout autrerenseignement
pouvant aider aladécision.

POSTESEFFECTIVEMENT | POSTESSUSCEPTIBLES
VACANTS D’ETREVACANTS
Annéen (annéeen cours) *
Rentréen+1
Rentréen+2
Nombretota depostes

* nepasremplir
2) Nombre demaitresactuellement en sage DDEEAS:

3) Nombredetitulairesdu DDEEASsansposte:
Moatifs:

4) Nombrede stagiairesarecruter :
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COMMISSIONS NOR : MENA0202362A | ARRETE DU 10-10-2002  |MEN
RLR:715-7 DPATE C2
ADMINISTRATIVES PARITAIRES

lections a la CAPN

des personnels contractuels
techniques et administratifs en
fonctions dans les établissements
d’enseignement supérieur

et de recherche

VuD. n°68-986 du 14-11-1968 mod. ; A. du21-4-1976
mod.

Articlel- Estfixéeaumardi 3 décembre2002
ladatedesé ectionsenvuedeladésignationdes
représentants des personnelsalacommission
paitarenationa ecompéentepour lespersonnds
contractuelstechniques et administratifsen
fonctions dans|es établissements d’ enseigne-
ment supérieur et derecherche.

Article2 - Levote pour |’ éection desrepré-
sentantsdu personnel alacommissionparitaire
mentionnée al’ article 1 ¢i dessus s effectuera
uniguement par correspondance selon les
modalitésfixéespar I’ arrété du 21 avril 1976
modifiésusvisé.

Article3- Il est institué pour chacun des
colléges éectoraux, un bureau de vote central
aupresdeladirectrice des personnelsadminis-
tratifs, techniqueset d’ encadrement.
Cebureau comprend un président et un secré-
taire, désignéspar arrééministériel, aing qu'un
dééguédechagquelisteen présence.
Article4- Lesligtesdescandidatsdevront ére
déposées au ministére delajeunesse, de
I’ éducation national e et de larecherche, &
direction des personnels administratifs, tech-
niqueset d encadrement le8 novembre2002au
plustard.

Article5 - Ladirectrice des personnelsadmi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargéedel’ exécutiondu présent arrétéqui sera
publiéauB.O.

Fait aParis, e 10 octobre 2002

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
et par délégation,
Ladirectricedespersonnel sadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

COMMISSIONS NOR: MENA0202361C  |CIRCULARE N°2002-207  |MEN
RLR:715-7 DU 10-10-2002 DPATE C2
ADMINISTRATIVES PARITAIRES U10:10-200 ¢

rgamsatlon des élections

a la CAPN des personnels
contractuels techniques et
administratifs en fonctions dans
les établissements d’enseignement
supérieur et de la recherche

Texteadresstauxrectriceset recteursd’ académie,
chancdliéreset chancdliersdesuniversités;
aux présidenteset présidentset directriceset directeurs

desétablissementsd’ enseignement supérieur ;

aux présidenteset présidentset directriceset directeurs
d établissementspublicsa compétencenationale
relevant del’ éducation nationale

m Laprésentecirculairepréciselesdispositions
applicablesaux opérationsél ectora escitéesen
titreainsi que le calendrier danslequel elles
sinscrivent. Ladate desélectionsest fixéeau
3 décembre 2002. Voustrouverez en annexel
lecalendrier général desopérations.

(suitepage 2483)
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1 - Composition de la commission paritaire nationale compétente pour les
personnels contractuels techniques et administratifs en fonctions dans les
établissements d’enseignement supérieur et de recherche

Lacompositiondelacommissionest fixéeains qu'il suit encequi concernelesreprésentantsdes

personnels:
Listes Nombre de représentants du personnel
Titulaires Suppléants
1er membre 2éme membre
Listen® 1 catégorie A 1 - 1
Listen® 2 catégorie B 1 1 2
Listen® 3 catégorie D 1 1 2

Il - Dépét et présentation des listes des
candidats

Leslistes des candidats doivent étre déposées
au ministéredelajeunesse, del’ éducation
nationale et delarecherche au moinstrois
semaines avant ladate du scrutin soit au plus
tard le 8 novembre 2002. Toutefois, enraison
descontraintes d' édition et detransmission, il
serait indispensable qu ‘ elles parviennent au
bureau DPATE C2 pour le4 novembre 2002.
Etablissement deslistes

Une liste distincte sera établie pour chaque
groupedecatégorie.
Chaguelistedevracomprendreautant denoms
qu’'il y ade postesapourvoir, titulaires et
suppléantsdecegroupe.

Chaqgue listedoit indiquer le nom d' un agent,
habilité alareprésenter danstouteslesopéra
tionséectorales.

Chaqueliste doit étre accompagnée d’' une
déclaration de candidature signée par chacun
descandidats.

Toute liste présentant un nombre de candidats
insuffisant dans un groupe déterminé sera
considérée comme n’ ayant pas présenté de
candidat danscegroupe. Enrevanche, leslistes
peuvent ne pas comporter de candidat dansun
groupe.

Aucunelistenepeut &remodifiéeapresladate
limitede dépbt deslistesdescandidats.

Il - Matériel de vote
Lematériel devote, soit lesenvel oppes, les

bulletinsdevoteetlesprofessonsdefoi est pris
en charge par I’ administration centrale qui en
assureraladiffusion dans|es établissements
concernés. Lesépreuvesdoivent &re déposées
auplustardle8novembre2002. || seraprocédé
lemémejour al’ ouverture del’ ensemble des
plis concernant les professionsdefoi et les
bulletins de vote en présence des délégués de
listeconcernés.

Unbulletindechagueliste pour chaguegroupe
decatégorieet letextedechaque professonde
foi devront &reaffichésdefaconapermettrela
plus grande publicité auprés des personnels
concernés.

S’ agissant d’ un vote par correspondance,
I’ administration feraparvenir aux électeurs, les
enveloppes, lesbulletinsde vote et les profes-
sonsdefoi.

IV - Qudlité d’électeurs

Lesagentsen activité, ou en congé parental
appartenant achacun desgroupesdecatégories
A, B, D formeront un collége électoral qui
voterapour désigner lesreprésentants de ce
groupe.

V = Les listes électorales

Laliste desélecteurs est annexée alaprésente
circulaire (annexe I1)*. Elle doit étre affichée
dans|es établissements|e plustot possible et

* Cetteannexenefait pasl’ objet d’ unepublicationauB.O.
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impérativement aumoinsquinzejoursavant la
datedu scrutin. Elledemeureaffichéejusgu’au
jour du scrutin.

Dansleshuit joursqui suivent I’ affichage, les
électeurspeuvent vérifier leur inscription et le
caséchéant, présenter desdemandesd'’ inscrip-
tion. Danslemémedéai et pendant troisjoursa
compter de son expiration, desréclamations
relatives aux inscriptions ou omissions sur la
listeéectorale peuvent &reformul ées. Sais de
laréclamation par lerequérant, le ministre
statuealorssansdélai sur lelitige.

VI - Eligibilite

Sont éligibles, lesagentsremplissant lescondi-
tions requises pour étreinscritssur leslistes
éectoraes. Toutefois, nepeuvent éredus, les
agentsqui ont é&éfrappésd’ unerétrogradation
ou d'uneexclusion temporaire defonctions, a
moinsqu’ilsn’aient &éamnistiésourelevésde
leur peine, ni ceux qui sont frappésd’ une
incapacitéprononcéepar lesarticlesL. 5¢etL.6
ducodedectora.

VII - Organisation du scrutin

Levoteauralieu par correspondance, seul
moded’ acheminement desvotes.

Chaquechef d établissement recevradeshulletins
devoteet desenvel oppesen nombre suffisant.
A I” exception des membres du personnel en
congé, qui lerecevront par voie postale, le
matériel devote seraremisindividuellement
par les chefsd' établissement, a chague agent
électeur, apres apposition de sasignature sur
unelisted’ émargement prévueacet effet.
Danslesdeux cas, leschefsd’ établissement
devront effectuer cette opération suffisamment
tt pour ne pascréer d’ obstacleal’ exercice du
droit devotedeséecteurs.

Un bureau devotecentral estingtitué par arrété
du 10 octobre 2002.

L ebureau de vote central réceptionnerales
voteset procéderaau dépouillement duscrutin.
L es envel oppes expédiées par |les électeurs
devront parvenir au bureau devote central avant
le3décembreal? heures.

VIl - Modalité du vote
Leséecteursvotent par correspondance des

réception du matériel devote.

L es électeurs ne peuvent voter que pour une
liste entiére, sansradiation ni adjonction de
nom et sans modification de |’ ordre de
présentation des candidats. Est nul tout bulle-
tin établi en méconnaissance de !’ une de ces
conditions.

Leséecteursplacent leur bulletin devotedans
lapremiéreenve opperéglementaire (enveloppe
n° 1) sur laquelleilsne portent aucune mention
ni aucun signe distinctif et qu'ilsferment mais
ne cachettent pas.

IIs placent ensuite ce pli non cachetéal’inté-
rieur d’ une seconde enveloppe (enveloppe
n° 2), aen-téte du ministére de lajeunesse, de
I’ éducation nationale et delarecherche, avec
mention : “Electionsen vue deladésignation
desreprésentantsdespersonnesalacommission
paitarenationa ecompéentepour lespersonnds
contractuelstechniques et administratifsen
fonctions dans|es établissements d’ enseigne-
ment supérieur et derecherche: scrutindu 3 dé-
cembre 2002", sur laquelleils doivent porter,
souspeinedenullitéet dans!’ ordre, lesindica:
tionsrequisessuivantes:

-Nom - prénom;

- catégorie;

- affectation;

- sgnature.

Apres|’ avoir signée, ilscachettent I’ enveloppe
n° 2 et laplacent dansunetroisiémeenveloppe
(enveloppen® 3) aen-téte du ministeredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche avec mention : “Elections- ne pas
ouvrir - vote par correspondance.” et I’ adresse
dudestinataire: direction despersonnel sadmi-
nistratifs, techniqueset d’ encadrement, bureau
despersonnelsI TARF.

Toutes les précautions doivent également étre
prises par |’ électeur pour que son vote par
correspondance arrive au plustard lejour du
scrutin avant I” heure de cl 6ture du scrutin soit
lemardi 3décembrea 17 heures.
Aucunvotepar correspondance parvenu apres
I’heure de cl6ture ne serarecevable. Cesvotes
seront retournésal’ expéditeur.

Jerappelle que les établissements ne sont pas
autorisésafaire desenvoiscollectifs, méme
sousbordereau.



IX - Réle du bureau de vote central

Pour chacune destrois catégorie, un bureau de
vote central est crééaupreésdeladirectrice des
personnelsadministratifs, techniques et
d encadrement.

En présencedesdé éguésdesdifférenteslistes,
lebureau devotecentra :

- réceptionnelesvotes;

- procéde au dépouillement desvotes;

- proclame lesrésultats et procéde aleur
affichage.

Ledépouillement auralieule mercredi 4 dé-
cembre et seraeffectué au ministeredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche, direction despersonnelsadministra-
tifs, techniqueset d’ encadrement, sous-direction
des personnelsadminigtratifs, ouvrierset tech-
niques, socialix et de santé, bureau des person-
nelsI TARF par unecommission composée:
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- defonctionnairesdel’ administration centrale;
- d'un dééguédechaguelisteen présence.
Lesrésultats définitifs des élections seront
proclaméslejour méme du dépouillement et
consignésdansun proces-verbal. Cesrésultats
seront affichésau ministére delajeunesse, de
I” éducation national e et de larecherche,
direction des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement, sous direction
des personnels administratifs, ouvriers et
techniques, sociaux et de santé, bureau des
personnels ITARF, 142, rue du Bac, Paris
75007.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaeet delarecherche
et par délégation,
Ladirectricedespersonnelsadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

Annexe 1

CALENDRIER DES ELECTIONS DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL

A LA COMMISSION PARITAIRE NATIONALE COMPETENTE POUR

LES PERSONNELS CONTRACTUELS TECHNIQUES ET ADMINISTRATIFS

EN FONCTIONS DANS LES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

ET DE RECHERCHE

Affichagedelalisteéectorae Désréception
Datelimite 18 novembre 2002
Déptt deslistesde candidatures 8 novembre2002
Envoi du matériel devote 18 novembre 2002
Scrutin 3 décembre2002
Dépouillement et proclamation desrésultats | 4 décembre 2002




7.B.O.
N°38
17 OCT.
2002

2486

%RSONNELS

COMMISSIONS NOR : MENA0202364A ARRETE DU 10-10-2002 MEN
RLR: 716-0 DPATE C2
ADMINISTRATIVES PARITAIRES ¢

lections a la CAPN
des agents d’administration
de recherche et de formation

VuL.n°®83-634du13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. ;
D.n°85-1534du 31-12-1985mod. ; A. du23-8-1984 mod.

Articlel- Estfixéeaumardi 3décembre2002
ladate du premier tour des éections pour la
désignation desreprésentantsdu personne ala
commission administrative paritaire nationale
desagentsd’ administration de recherche et de
formation.

Article2- Levotepour I’ édection desreprésen-
tantsdu personnel alacommission administra-
tiveparitairementionnéeal’ article 1 ci- dessus
s effectuera uniquement par correspondance
sdlonlesmodalitésfixéespar I’ arrétédu 23 aolit
1984 modifiésusvise.

Article3- Il est institué un bureau de vote
central auprés deladirectrice des personnels

administratifs, techniqueset d’ encadrement.
Cebureau comprend un président et un secré-
taire, désignéspar arrééministériel, ains qu'un
déléguédechaquelisteen présence.
Article4- S al'issueduscrutin, lequorumdes
électeursinscritsn’ est pas atteint, un second
scrutin seraorganisédanslesconditionset dans
lesddaisprévuspar I’ article23 bisdu décret du
28 mai 1982 modifiésusvise.

Article5 - Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d encadrement est
chargéedel’ exécutiondu présent arrétéqui sera
publiéauB.O.

Fait aParis, le10 octobre 2002

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,
Ladirectricedespersonnel sadministratifs,
techniqueset d encadrement
BéatriceGILLE

COMMISSIONS NOR : MENA0202363C CIRCULAIRE N°2002-208 | MEN
RLR:716-0
ADMINISTRATIVES PARITAIRES DU'10-10-2002 DPATE €2

rgamsatlon des élections

a la CAPN des agents
d’administration de recherche
et de formation

Texteadressdauxrectriceset recteursd académie,
chanceliereset chanceliersdesuniversités;

aux présidenteset présidents, directriceset directeurs
des établissementsd’ enseignement supérieur ;

aux présidenteset présidents, directriceset directeurs
d éablissementspublicsa compétencenationalerele-
vant del’ éducation nationale

m Jai I"honneur de vousfaire connaitre qu’en
applicationdel’ article9- 4émedinéadu décret
n° 82-451 modifié, il est procédéaurenouvelle-
ment delacommission administrative paritaire
national e du corps des agents d’ administration
derecherche et deformation. Ladate des
éectionsest fixéeau 3 décembre 2002.

Laprésentecirculaire préciselesdispositions

applicablesaux opérationsélectordesains que
lecdendrier danslequel eless inscrivent. Vous
trouverez en annexel lecaendrier général des
opérations.

Enraison del’ effectif du corps des agents
d adminigtration derecherche et deformation,
|es opérations électoral es se dérouleront
uniquement par correspondance.

1 - Composition de la commission
administrative paritaire nationale
(article6 du décret n° 82-451 modifié)

Lacompostiondelacommissonadminigrative
paritaire nationale compétente al’ égard du
corps des agents d’administration de
recherche et deformation est fixéeains qu'il
suit en ce qui concerne les représentants des
personnels:

- agentsd’ adminigtration de 1éreclasse: 2titu-
laireset 2 suppléants;



- agentsd’ adminigtrationde2émeclasse: 2titu-
laireset 2 suppléants.

Il - Dépét et présentation des listes des
candidats
(articlel5 du décret n° 82-451 modifié)

En application del’ article 15 du décret n° 82-
451 du 28 mai 1982 modifié, leslistesdescan-
didats doivent étre déposées par les organisa-
tionssyndical esreprésentativesau ministérede
lajeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche au moinssix semainesavant ladate
du scrutin soit au plustard le 21 octobre 2002.
Toutefois, enraisondescontraintesd’ édition et
detransmission, il seraitindispensablequ’ elles
parviennent aubureau DPATE C2 pour le8 oc-
tobre2002.

S aucuneorganisation syndicalereprésentetive
n’ adépostdelistedecandidaturealadatelimite
du dépbt deslistes, un nouveau scrutin est orgar
nisédanslesconditionsprévuesal’ article23bis
du décret susmentionné.

A - Etablissement deslistes (articles 15, 16 et
16 bisdu décret n° 82-451 modifié)
Chaqueliste comprend autant denomsqu’il y
ade postesapourvair, titulaires et suppléants
pour ungradedonné.

Chaguelistedoit indiquer le nom d’ un fonc-
tionnairedéd éguédeliste, habilitéalareprésenter
danstouteslesopérationsélectorales.
Chaqueliste doit étre accompagnée d’ une
déclaration de candidature signée par chacun
descandidats.

Toute liste présentant un nombre de candidats
insuffisant dansun grade déterminéseraconsi-
déréecommen’ ayant pas présenté de candidat
danscegrade. En revanche, leslistes peuvent
ne pascomporter decandidat dansun grade.

B - Déplt deslistes

Seules sont val ablement déposées, leslistes
présentéesdanslerespect desréglesenvigueur
relativesalaqualité d’ organisation syndicae
pour lesdeux tourset alareprésentativité pour
lepremier tour.

Lorsdu dépdt deslistes, il est délivré un
récépisstachaquedééguédeliste.
C-Modification deslistes
Aucunelistenepeut &remodifiéeaprésladate
limitede dépbt deslistesdescandidats.
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En application del’article 16 du décret n° 82-
451 modifié, I’ administration doit controler
dansunddai detroisjoursfrancssuivant ladate
limite de dépobt deslistes, I’ éligibilité des
candidats.

Si un ou plusieurs candidats sont reconnus
inéligibles, ledéléguédelisteen estinformé
sansdélai et dispose d’ un délai detroisjours
francs acompter du délai de controle par
| administration pour procéder aux rectifications
nécessaires.

Afin de s assurer delavalidité des candida-
tures, il est recommandé aux organisations
qui présentent deslistes de prendre directe-
ment contact avec mes services: (bureau
DPATEC2).

Ill - Bulletins de vote et professions de
foi
(article17 du décret n° 82-451 modifié)

A - Professonsdefoi
Lesorganisationssyndica esqui souhaiteraient
voir confier I'impression deleurs bulletinsde
vote et de leurs professions de foi a
|” administration centrale doivent déposer les
épreuves au plustard le 21 octobre 2002. La
profession defoi doit étre déposée sous pli
fermé, sur un document distinct, comportant
un seul feuillet recto verso (format 21 x 29,7)
et porter lamention “ Profession defoi pour la
commissionadministrativeparitairenationale
du corpsdesAGARF “. Il seraprocédéle
mémejour al’ ouverturedel’ ensembledesplis
concernant les professionsdefoi et lesbulle-
tins de vote en présence desdélégués deliste
concernés.

B - Bulletinsdevote

Leshulletinsdevote, doivent porter mentionde
|’ organisation syndicae qui présentelaliste et
del’ appartenance éventuelle del’ organisation
syndicaledune union de syndicatsa caractéere
nationale.

Lesbulletinsde vote et |es envel oppes sont
éablisaufraisdel’ administration d’ aprésun
modéetypefourni par celleci.

S’ agissant d’ un vote par correspondance,
I”administration fera parvenir aux électeurs
|esenve oppes, lesbulletinsdevoteet lesprofes-
sonsdefoi.
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IV - Qualité d’électeurs

(article 12 du décret n° 82-451 modifié)

Sont éecteurs au titre delacommission admi-
nistrative paritairenationaledu corpsconcerné,
lesfonctionnaires appartenant ace corps, en
positions d’ activité, de congé parental ou de
congédeprésenceparentae. Lesfonctionnaires
en position de détachement sont éecteursala
foisdansleur corpsd origineet dansleur corps
d’ accueil.

Sont en position d’ activitélesfonctionnaires:

- en décharge de service pour I’ exercice d’ un
mandat syndicd ;

-encongéannue ;
- en congédeformation professionnelle;
-encongédemdadie;

- encongédelonguemaladie;
- encongédelonguedurée.

V = Les listes électorales

(article 13 du décret n° 82-451 modifié)
Lalistedesédecteurs est annexée alaprésente
circulaire (annexe I1)*. Elle doit étre affichée
dansles établissements|e plustot possible et
impérativement aumoinsquinzejoursavant la
datedu scrutin. Elledemeureaffichéejusgu’au
jour du scrutin.

Dansleshuit joursqui suivent I’ affichage, les
électeurspeuvent vérifier leur inscription et, le
caséchéant, présenter desdemandesd'’ inscrip-
tion. Danslemémedéal et pendant troisjoursa
compter de son expiration, desréclamations
relatives aux inscriptions ou omissions sur la
listeéectorale peuvent &reformulées. Sais de
laréclamation par lerequérant, le ministre
statuealorssansdéai sur lelitige.

VI - Eligibilite

(article14 du décret n° 82-451 modifié)

Sont digibles, lesfonctionnairesremplissant les
conditions requises pour étreinscritssur les
listes électorales. Toutefois, ne peuvent étre
élus, ni lesfonctionnaires en congé delongue
durée, ni ceux qui sont frappésd’ uneincapacité
prononcée par lesarticlesL. 5aL. 7 du code
€électoral, ni ceux qui ont étéfrappésd une
rétrogradation ou d’ une exclusion temporaire

* Cetteannexenefait pas|’ objet d’ unepublicationauB.O.

defonctionsrelevant du 3éme groupe des
sanctionsdisciplinaires, amoinsqu’ilsn’ aient
ééamnistiésou qu'ilsn’ aient bénéficiéd’ une
décision acceptant leur demandetendant ace
gu’ aucune trace de la sanction prononcée ne
subsistealeur dossier.

VII - Organisation du scrutin

(articles 18, 19 et 20 du décret n° 82-451
modifié)

Levoteauralieu par correspondance, seul
moded’ acheminement desvotes.

Chaquechef d établissement recevradeshulletins
devoteet desenvel oppesen nombre suffisant.
A I’ exception des membres du personnel en
congé, qui lerecevront par voie postale, le
matériel devote seraremisindividuellement
par les chefsd’ établissement, a chague agent
électeur, aprés apposition de sasignature sur
unelisted’ émargement prévueacet effet.
Danslesdeux cas, leschefs d’ établissement
devront effectuer cette opération suffisamment
tot pour ne pas créer d’ obstacleal’ exercice du
droit devotedeséecteurs.

Un bureau devotecentral estingtitué par arrété
du 10 octobre 2002.

Lebureaudevotecentral constateralequorum
prévu al’article 23 bisdu décret n° 82-451 et
procéderaau dépouillement du scrutin si ce
dernier est atteint danslestroisjoursouvrables
suivant ladate deséections.

L es envel oppes expédiées par les é ecteurs
devront parvenir aubureau devotecentra avant
le3décembreal7 heures.

Deslacléture du scrutin, le bureau de vote
central congtateralenombretota devotants. S
lenombredevotantsestinférieur alamoitiédu
nombred électeursinscrits, il 'y apaslieude
procéder au dépouillement du scrutin et un
second tour doit éreorganise.

VIII - Moddlité du vote
(article 19 du décret n° 82-451 modifié)

Leséecteursvotent par correspondance des
réception du matériel devote.

Conformément aux dispositionsdel’ article 19
du décret n° 82-451 modifié, leséecteursne
peuvent voter que pour une liste entiére,
sans radiation ni adjonction de nom et sans



modification del’ ordre de présentation des
candidats. Est nul tout bulletin éabli en mécon-
naissancedel’ unedecesconditions
Lesédecteursplacent leur bulletin de votedans
lapremiéreenve opperéglementaire(enveloppe
n° 1) sur laquelleilsne portent aucunemention
ni aucun signedigtinctif et qu'ilsferment mais
ne cachettent pas.

IIsplacent ensuitecepli noncachetéal’ intérieur
d unesecondeenvel oppe(enveloppen® 2), aen-
tétedu ministere delajeunesse, del’ éducation
national e et delarecherche, avec mention:
“Electionsalacommission administrativepari-
tairenationaleducorpsdesAGARF: scrutindu
3 décembre 2002”, sur laquelleils doivent
porter, sous peinede nullité et dans!’ ordre, les
indicationsrequisessuivantes:

- nom- prénom;

- corps;

- affectation;

- Sgnature.

Apresl’avoir signée, ilscachettent I’ enveloppe
n° 2 et laplacent dansunetroisiémeenveloppe
(enveloppen® 3) aen-téte du ministéredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche avec mention : “Elections- Ne pas
ouvrir - Vote par correspondance” et |’ adresse
dudegtinataire: direction despersonnel sadmi-
nigtratifs, techniqueset d’ encadrement, bureau
despersonnelsITARF.

Toutesles précautions doivent également étre
prisespar |’ électeur pour que son vote par
correspondance arrive au plustard lejour du
scrutin avant I” heure de cl6ture du scrutin soit
lemardi 3 décembrea 17 heures.
Aucunvotepar correspondance parvenu apres
I"heure de cl6ture ne serarecevable. Cesvotes
seront retournésal’ expéditeur.

Jerappelle que les établissements ne sont pas
autorisés afaire des envois collectifs, méme
soushordereau.

IX - Réle du bureau de vote central

Lebureau de vote central est crééaupresdela
directrice des personnels administratifs,
techniqueset d’ encadrement.

En présencedesdé éguésdesdifférenteslistes,
lebureaudevotecentra :

- S assuredu quorumrequis;

%RSONNELS

/BO. | 2489

17 OCT.
2002

- procéde au dépouillement desvotes;

- proclamelesrésultats et procede aleur
affichage.

Dépouillement (article23bisdécret n° 82-451
modifié

Le dépouillement s le quorum est atteint aura
lieulemercredi 4 décembre et seraeffectuéau
ministére delajeunesse, del’ éducation natio-
naeet delarecherche, directiondespersonnes
adminigtratifs, techniques et d’ encadrement,
sous direction des personnels administratifs,
ouvriers et techniques, sociaux et de santé,
bureau des personnels ITARF par une
€OMMISsion Composee:

- defonctionnairesdel’ adminigtrationcentrae;
- d'un dééguédechagueliste en présence.

En application de |’ article 23 bis du décret
n°® 82-451 modifié, lorsque le nombre de
votants est inférieur alamoitiédu nombredes
électeursinscrits, il n’ est pas procédé au
dépouillement du Ler scrutin. Unnouveau scru-
tin est alors organisé dansun délai qui ne peut
étreinférieur asix semainesni supérieur adix
semainesacompter deladatedu ler scrutin.
Lescontestationséventuellesdelavaliditédes
opérationsé ectoralesdoivent intervenir, lecas
échéant, dansledéa de cing joursacompter
delaproclamation des résultats devant le
ministre de lajeunesse, de I’ éducation
nationale et delarecherche, le cachet dela
postefaisantfoi.

Proclamation desrésultats

Lesrésultats définitifs des él ections seront
proclaméslejour méme du dépouillement et
consignésdansun proces-verba . Cesrésultats
seront affichés au ministére delajeunesse, de
I é&ducation nationa eet delarecherche, direction
des personnels administratifs, techniques et
d' encadrement, sous direction des personnels
adminigtratifs, ouvriers et techniques, sociaux
et desanté, bureau despersonnelsITARF, 142,
ruedu Bac, Paris 75007.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,
Ladirectricedespersonnelsadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE
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Affichagedelalisteéectorale Désréception
Datelimite 18 novembre 2002
Dépdt deslistesde candidatures 21 octobre 2002
Envoi du matériel devote 4novembre2002
lertour descrutin 3 décembre2002
Dépouillement et proclamation desrésultats | 4 décembre 2002

COMMISSIONS NOR : MENA0202384A ARRETE DU 10-10-2002 MEN - DPATE C3
RLR : 626-0 M
T2 ADMINISTRATIVES PARITAIRES e

lections aux CAPN deux corpssusmentionnésdans!’ hypothéseol
des magasiniers spécia]isés le nombre de votants au premier tour serait
& . . inférieur alamoitié du nombre des électeurs
et magasiniers en chef inscrits.
des bibliotheques

Article2- Levote pour |’ éection desrepré-
VuL.n®83-634du 13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16

du11-1-1984 mod. ; D. n° 82-451 du 28-5-1982mod. ;
D. n° 88-646 du 6-5-1988 mod. ; A. du 23-8-1984 mod.

Articlel- Estfixéeaujeudi 23janvier 2003 la
date du premier tour desélections pour ladési-
gnation des représentants du personnel ala
commission administrative paritaire nationale
compétenteal’ égard du corpsdesmagasiniers
spécidisésdeshibliothéques et acelle compé-
tenteal’ égard du corpsdesmagasiniersen chef
deshibliothéques.

- Est fixéeau lundi 13 janvier 2003 ladatedu
second tour des élections pour ladésignation
desreprésentants du personnel aux commis-
sionsadministratives paritaires nationales des
deux corpssusmentionnésdans|’ hypothéseol
aucune organisation syndicale représentative
N’ aurait déposédelisteau premier tour .

- Est fixée au jeudi 13 mars 2003 ladate du
second tour des é ections pour ladésignation
des représentants du personnel aux commis-
sionsadministratives paritaires nationales des

sentants du personnel aux deux commissions
administratives paritaires mentionnées a
I"article1 ci-dessuss effectuerauniquement par
correspondance selon lesmodalités fixées par
I arrétédu 23 a00t 1984 modifiésusvisé,
Article3- 1l est institué un bureau de vote
central auprés deladirectrice des personnels
adminigtratifs, techniqueset d encadrement.
Ce bureau comprend un président et un secré-
taire, désignéspar arrééministérid, ains qu'un
déléguédechaquelisteen présence.

Article4 - Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d encadrement est
chargéedel’ exécutiondu présent arrétéqui sera
publiéauB.O.

Fait aParis, le10 octobre 2002

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaleet delarecherche
€t par délégation,
Ladirectricedespersonne sadministratifs,
techniqueset d encadrement
BéatriceGILLE
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COMMISSIONS NOR : MENA0202383C CIRCULAIRE N°2002-210 MEN DPATE C3
RLR : 626-0 DU 10-10-2002
ADMINISTRATIVES PARITAIRES U10:10-200

rgamsatlon des élections
aux CAPN des magasiniers
spécialisés et magasiniers
en chef des bibliotheques

qu’ aux chefsd’ établissement, toutesles préci-
sions nécessaires aun déroulement correct de
cesopérations.

Leschefsd’ établissement devront en consé-

Texteadressauxrectriceset recteursd académie,
chanceliereset chanceliersdesuniversités; aux prés-
denteset présidentsd’ université; audirecteur del’ Ecole
nationalesupérieuredessciencesdel’ information et des
bibliothéques; auxdirectriceset directeursdes|UFM ;
aux directriceset directeursdebibliothequesd’ univer-
Stéset universitaires; auxdirectriceset directeursdes
servicescommunsdela documentation desuniversités;
aux directriceset directeursdes servicesinterétablisse
mentsde coopération documentaire; aux directrices
et directeursdes centresrégionaux deformation aux
carrieresdeshibliothéques, dulivreet deladocumen-
tation; auxdirectriceset directeursdeshbibliothéques
desgrandsétablissementslittéraireset scientifiques;
aux directriceset directeursde cesgrandsétablisse-
ments; al’administrateur delabibliotheéquenationale
etuniversitairede Srasbourg; au président dela
bibliotheque nationalede France; au directeur dela
bibliotheque publiqued’ information ; au directeur du
livreetdelalecture; auxdirectriceset directeursdes
bibliotheques municipalesclassées; aux maires;
auxdirectriceset directeursdeshibliothequesdéparte-
mentalesdeprét; aux présidenteset présidentsdes
conseilsgénéraux; auxdirectriceset directeursrégio-
naux desaffairesculturelles; aux préfeteset préfetsde
région

m Jai I"honneur devousfaire connéitre quela
date deséectionsen vue deladésignation des
représentants des personnels alacommission
administrative paritaire des magasiniers
spéciaisésdeshibliothequesainsi qu'acelle
desmagasiniers en chef des bibliothéques est
fixéeaujeudi 23janvier 2003.

En effet, le mandat des membres de cescom-
missionsprenant finle26 mars2003, il y alieu
deprocéder adesé ections, conformément aux
dispositions du décret n° 82-451 du 28 mai

1982 modifié.

L’ objet de cettecirculaire est de préciser le
cadreréglementairedanslequel cesopérations
électoraless inscrivent, d’informer du calen-
drier dectora et d gpporter, tant aux ecteurs

guence s assurer delabonne diffusion des
informations ci-aprés et, notamment, faire
afficher laprésentecirculaireaproximitédela
ligeéectorde.

1 - Composition des commissions
concernées

1) Lacomposition delacommission adminis-
trative paritaire compétente al’ égard des
magasnierspéciaisésdeshibliothequesaété
fixéepar I arrétédu 25juillet 1983 modifiéains
qu'il suit, en cequi concernelesreprésentants
du personnd :

- magasiniers spécialiséshorsclasse: 2 titu-
laires; 2 suppléants;

- megasiniersspécidisésde 1éreclasse: 2titu-
laires; 2 suppléants;

- magasiniers spécialisés de 2éme classe :
2titulaires; 2 suppléants.

2) Lacomposition delacommission adminis-
trative paritaire compétente al’ égard des
magasiniers en chef des bibliothéques aété
fixéepar | arrétédu 25juillet 1983 modifiéain-
S qu'il suit, encequi concernel esreprésentants
du personnd! :

- magasiniersen chef principaux : 2 titulaires;
2 suppléants;

-magasiniersenchef ; 2titulaires; 2 suppléants.

Il - Dépét et présentation des listes

En application desdispositionsdel’ article 15
dudécret n° 82-451 du28 mai 1982 modifié, les
listesdescandidatsdoivent &redéposéespar les
organisations syndical es représentatives au
ministere delajeunesse, del’ éducation natio-
naleet delarecherche, direction despersonnels
administratifs, techniques et d’ encadrement,
sous-direction des personnels administratifs,
ouvriers et techniques, sociaux et de santé,
DPATE C3, 142, rue du Bac, 75007 Paris, au
moinssix semainesavant ladatefixée pour les
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élections, soit auplustardlelundi 25novembre
2002, dda derigueur.

Ellesdoivent porter lenomd’ unfonctionnaire,
délégué deliste, habilité areprésenter les
candidatsdanstouteslesopérationsélectoraes,
notamment en ce qui concerne le choix des
sieges. L’ adresseprofessionnelledu déléguéet
son numéro de téléphone doivent également
éreprécisss.

L e dépdt de chagqueliste doit étre accompagné
d’ une déclaration de candidature signée par
chague candidat et fait I’ objet d’ un récépissé
remisaudéléguédeliste.

Chague liste de candidats comprend autant de
nomsqu'il y adepostesapourvoir, titulaireset
suppléants, pour chaquegrade.

Toutefois, leslistespeuvent éreincompl étesen
cesensqu’ uneorgani sation peut nepasprésenter
de candidats pour tousles grades du corps.
Touteliste présentant unnombreinsuffisant de
candidats pour un grade déterminé seraconsi-
dérée comme ' ayant aucun candidat pour ce
grade.

Laqualitédetitulaire ou de suppl éant, pour
chague candidat proposé, n’ aurapasaétre
précisée, |’ ordre de présentation delaliste
permettant deladéterminer.

En application des dispositionsdes articles 16
et 16 bisdu décret n° 82-451 du 28 mai 1982
modifié aucunelistenepourraétre déposéeou
modifiée aprésladate limite du lundi 25 no-
vembre 2002.

Toutefois, S dansun déla detroisjoursfrancs
suivant ladate limite de dépbt deslistes, un ou
plusieurs candidatsinscrits sur une liste sont
reconnusindligibles, I’ administrationeninfor-
mesansdélai ledééguédeliste. Celui-ci peut
alorsprocéder, dansun délai detroisjoursa
compter del’ expiration du délai detroisjours
francs susmentionné, auix rectifications néces-
sares,

A défaut derectification, si un ou plusieurs
candidatsinscrits sur uneliste sont reconnus
inéligibles, lalisteintéressée est considérée
commen’ ayant présenté aucun candidat pour
leoulesgrades correspondants.

Si lefait motivant I"inéligibilité est intervenu
gprésladatelimitededépdt deslistes, lecandi-
dat défaillant peut également étre remplace,

sansqu'il y aitlieudemodifier ladate desélec-
tions.

Aucun autreretrait de candidature ne peut étre
opéréapresledéptt deslistesde candidature.
Afindes assurer delavaiditédescandidatures,
il est recommandé aux organisations qui pré-
sentent deslistes de prendre directement
contact avec messervices(bureau DPATE C3).
L orsque plusieurs organi sations syndicales
affiliéesaune méme union de syndicats de
fonctionnaires ont déposé deslistes concur-
rentes pour laméme élection, I’administration
eninformedansundéai detroisjoursfrancsa
compter deladatelimitededépbt deslistes, les
délégués de chacune deslistes. Cesderniers
disposent dorsd’ un déla detroisjoursfrancs
pour procéder aux modificationsou aux retraits
delistesnécessaires. Si, al’ expiration dece
déai, lesmodificationsnesont pasintervenues,
I"administration informe dans un délai de
3 joursfrancs!’union de syndicatsqui dispose
aorsd unddai de5 joursfrancspour indiquer
al’ adminitration, par lettrerecommandéeavec
demanded’ avisderéceptionlalistequi peut se
prévaloir del’ appartenanceal’ union.

En |’ absence de cette indication, les organisa-
tions syndicales ayant déposé ceslistesne
peuvent bénéficier desdispositionsdu 1° de
I"articlel4 delaloi n° 84-16dulljanvier 1984
portant dispositions statutairesrelativesala
Fonction publiquedel’ Etat.

En application des dispositions prévues a
I"article 23 bis modifié du décret précité,
lorsque, aladate limite de dépot deslistes,
aucunelisten’ aété déposée par les organisa-
tionssyndica esreprésentatives, “il est procédé
aun nouveau scrutin dansun délai qui ne peut
éreinférieur asix semainesni supérieur adix
semainesacompter deladatelimitededépdt”.
Pour ce second scrutin, toute organi sation syn-
dicaedefonctionnaires peut déposer uneliste.

Il - Professions de foi

Conformément aux dispositionsdelanote de
sarvicedu 7juillet 1987 modifiée, titrel, relative
aux modalitésd’ organisation desélectionsdes
représentants du personnel aux commissions
administratives paritaires et aux commissions
consultatives paritaires, les organisations



syndical esreprésentativesqui ont présentéune
liste de candidats déposeront, sous pli fermé,
digtinct decelui contenant lalistedlle-mémeet
portant lamention, selon I’ éection concernée
“Professonsdefoi pour lacommission admi-
nistrative paritaire des magasiniers spécialisés
deshibliothéques’ ou*“ Professionsdefoi pour
lacommission administrative paritaire des
magasiniers en chef des bibliothéques’, un
exemplairedeleur profession defoi, au plus
tard aladate de dépdt deslistesdecandidatures,
¢’ est-a-direlelundi 25 novembre2002.
Cesprofessionsdefoi, pour étre prisesen
compte, devront é&reimprimées sur une seule
feuille (recto verso), du méme format (14,85
x 21 cm) quelesbulletins de vote correspon-
dants.

Lemémejour, il seraprocédéal’ ouverturede
|’ ensembledespliscontenant lesprofessonsde
foi en présence des délégués des listes concer-
nées.

A I’issue de cette opération, les organisations
syndicalesremettront cesprofessionsdefoi, en
nombre suffisant, (en autant defois, au moins,
qu'ily ad éecteurs).

Lesexemplairesains remisdevront éreiden-
tiquesau modele déposé souspli fermé.

L’ administration assureralatransmission des
professonsdefoi ains quecelledumatériel de
vote.

IV - Electorat

Sont éecteurslespersonnelstitulairesen posi-
tiond activité (celainclut notamment ceux en
congé deformation professionnelle, en congé
demaladie, encongédematernité, encongéde
longuemaladie, encongédelongueduréeeten
congéannuel), decongéparentd et dedétache-
ment.

I est rappeléquelesfonctionnairesen position
dedéachement sont & ecteursalafoisdansleur
corpsd origine et dansleur corps de détache-
ment.

J gppdletout particulierement votreattentionsur
lefat quelesstagiairesnesont ni éecteurs, ni dli-
gibles A cet égard, lesdispositionsdel’ article29
du décret n® 94-874 du 7 octobre 1994 fixant les
dispositions communes applicables aux
dagiaresdel’ Etat et desétablissementspublics

%RSONNELS

/Bo. 12493

17 OCT.
2002

rappellentlaréglededroitenlamatiére.
Leslistesélectorales établies par e bureau
DPATE C3 seront affichéesdans|es établisse-
mentsdéesréception.

Dansleshuit joursqui suivent I’ affichage, les
électeurs peuvent vérifier lesinscriptionset, le
caséchéant, présenter desdemandesd'’ inscrip-
tion. Danslemémedéai et pendant troisjoursa
compter de son expiration, desréclamations
peuvent étre formul ées contre lesinscriptions
ouomissionssur lalisteélectorae.

V - Eligibilite

Sont dligibleslesfonctionnairesremplissantles
conditionsrequisespour &reinscritssur laliste
électorale. Toutefois ne peuvent éreélusles
agentsqui setrouvent dans!’ unedessituations
suivantes:

- encongédelonguedurée;

- frappés d’ une desincapacités prononcées par
lesarticlesL.5et L. 6ducodeéectord ;

- frappés d’ une rétrogradation ou d’ une exclu-
siontemporaire defonctionsrelevant du 3éme
groupe desanctionsdéfini par I’ article66 dela
loi n° 84-16 du 11 janvier 1984, portant dispo-
sitions statutairesrelativesalafonction
publique del’ Etat, Amoinsquelapeneait éé
amnistiée ou qu’ une demande tendant ace
gu’aucunetrace ne subsiste au dossier ait été
acceptée.

VI - Opérations électorales

A -Votepar correspondance
Levoteauralieu par correspondance, seul
moded acheminement desvotes. Chague chef
d’ établissement recevradesbulletinsdevoteet
desenvel oppesen nombresuffisant .

A I’ exception des membres du personnel en
congé, qui lerecevront par voiepostale, lema-
tériel devote seraremisindividuellement par
lesdirecteurs d’ éablissements a chaque agent
électeur, apres apposition de sasignature sur
unelisted émargement prévue acet effet.
Danslesdeux cas, lesdirecteursd’ établisse-
ments devront effectuer cette opération suffi-
samment tot pour ne pas créer d’ obstaclea
I exercicedu droit devotedesélecteurs.
Lesintéressésdevront placer leur bulletindans
lapremiere enveloppe réglementaire (dite
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enveloppen® 1) sur laguelleils ne porteront
aucune mention ni aucun signe distinctif et
gu'ilsnecacheteront pas.

Ils placeront ce pli non cachetéal’ intérieur
d unesecondeenvel oppe (diteenveloppen® 2)
sur laguelleilsdevront porter, dans|’ ordre, les
indicationssuivantes:

- nom, prénoms;

-grade;

- affectation,;

- signature.

IIscachéteront I” enveloppen® 2 et laplaceront
dans unetroisiéme envel oppe (dite enveloppe
n°3).

L’ enveloppen® 3, ditecorrespondance-réponse
(T) fournie par I’ administration, devraétre
cachetéeet adresséepar chaquedecteur, al’ ex-
clusondetout autreexpéditeur, auministérede
lajeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche, direction despersonnelsadministra:
tifs, techniques et d’ encadrement, sous-
direction des personnels administratifs,
ouvriers et techniques, sociaux et de santé,
bureau des personnel sdesbibliotheques et des
musées, DPATE C3.

Lesélecteursdevront faire parvenir cette
derniéreenvel oppe (enveloppen® 3), enappli-
cation desdispositionsdu 2° del’ article 3 de
I"arrété du 23 ao(t 1984 modifiéfixant les
modalités de vote par correspondance en vue
del’ élection des représentants du personnel
aux commissions administratives paritaires,
avant |” heure de cl6ture du scrutin fixée au
jeudi 23 janvier 2003 417 heures. Pour ce qui
concernelesagentsenfonctiondanslesTOM,
les modalités de vote leur seront indiquées
directement.

Leséecteursvotent par correspondance des
réception du matériel devote. Ilsdevront
prendre en compte les délais d’ acheminement
ducourrier pour queleur vote parvienne, entout
éat decause, avant |’ heuredecl Gturedu scrutin.
Jerappellequelesétablissementsne sont donc
pasautorisésafaredesenvoiscollectifs, méme
sousbordereau.

Lesvotespar correspondance parvenus apres
I”heure de cl6ture du scrutin seront renvoyés
aux intéressés avec indication deladate et de
I"heurederéception.

B - Bulletinsdevote

Leslistes de candidatures sont présentées par
lesorganisationssyndical esreprésentativesen
vuedel’ éablissement desbulletinsdevote.
Aux termesdel’ article 17 du décret n° 82-541
du28mai 1982 modifié, “lesbulletinsdevote
sont éablisaux fraisdel’ administration d’ aprés
unmodé e-typefourni par celle-ci” .
Lesbulletinsdevotedoivent porter mentionde
I organisation syndicale qui présentelaliste et
I’ appartenance éventuellede |’ organisation
syndicale, aladate du dépbt deslistes, aune
union desyndicatsacaractérenationd.
Conformément aux dispositionsdel’ article 19
dudécret n° 82-451 du 28 mai 1982 modifié les
électeurs ne peuvent voter que pour uneliste
entiére, sansradiation ni adjonction denomset
sansmodificationdel’ ordredeprésentetiondes
candidats. Est nul tout bulletin éabli enmécon-
naissancedel’ unedecesconditions.
Lesbulletins de propagande ou les modéles
autresque ceux fournispar I administration ne
peuvent &reutiliséspour levoteet seront consi-
déréscommenuls.

C - Dépouillement

L e dépouillement correspondant au premier
scrutinauralieulevendredi 24 janvier 2003 et
seraeffectué au ministére delajeunesse, de
I éducation nationale et delarecherche, direc-
tion des personnelsadminigtratifs, techniques
et d’ encadrement, sous-direction des person-
nelsadministratifs, ouvriers et techniques,
sociaux et de santé, bureau des personnelsdes
bibliothequeset desmusees, DPATE C3, 142,
rue du Bac, 75007 Paris, par unecommission
composée:

- defonctionnairesdel’ administration centrale;
- d'un dééguédechaguelisteen présence.

En application de’ article 23 bis modifié du
décret n°82-451 du 28 mai 1982 modifié,
lorsquelenombredevotantsestinférieur ala
moitié du nombre des électeursinscrits, il
n’ est pas procédé au dépouillement du
premier scrutin. Un nouveau scrutin est orga-
nisé dansun déai qui ne peut éreinférieur a
SiX semaines ni supérieur adix semainesa
compter deladate du premier scrutin. Lecas
échéant, il aurait lieu selonlecalendrier joint
enannexe.



Pour ce second scrutin, toute organisation
syndicale de fonctionnaires peut déposer une
liste.

Lesrésultats définitifs de ces élections seront
proclamés|ejour méme du dépouillement et
consignésdansun procés-verba . Cesrésultats
seront affichés au ministére delajeunesse, de
|’ éducation nationale et de larecherche, direc-
tion des personnels administratifs, techniques
et d’ encadrement, sous-direction des person-
nelsadministratifs, ouvriers et techniques,
sociaux et de santé, bureau des personnelsdes
bibliothéques et desmusées, DPATE C3, 142,
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ruedu Bac, 75007 Paris.

L escontestations sur lavalidité desopérations
électoralesdevront étre portéesalaconnais-
sance du bureau DPATE C3 dansundéla de
cing joursacompter delaproclamation des
résultats.

Pour leministredelajeunesse,

del’ éducation nationaeet delarecherche
et par déégation,
Ladirectricedespersonnelsadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

Annexe 1

CALENDRIER DES ELECTIONS DES MAGASINIERS SPECIALISES
ET DES MAGASINIERS EN CHEF DES BIBLIOTHEQUES

Affichagedelalisteéectorde:
Affichagedelalisteéectorde(datelimite) :
Déptt deslistesde candidatures:

Envoi dumeatériel devote:

ler tour descrutin:

ler dépovillement desbulletinsdevote
et proclamation éventuelledesrésultats:

Désréception

Mercredi 8janvier 2003
Lundi 25 novembre 2002
Lundi 2 décembre 2002

Jeudi 23 janvier 2003

Vendredi 24 janvier 2003
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Annexe 2

CALENDRIER PREVISIONNEL POUR UN EVENTUEL 2EME SCRUTIN

Dépdt delistesdecandidatures:
(s aucune organisation syndica ereprésentative
N aprésentédelisteau ler tour)

Déptt delistesdecandidatures:
(s lequorumn’ est pasatteint au Ler tour)

Scrutin:
(s aucune organisation syndica ereprésentative
N aprésentédelisteau ler tour)

Scrutin:
(s lequorumn’ est pasatteint au Ler tour)

Dépouillement :
(s aucune organisation syndica ereprésentative
N’ aprésentédelisteau ler tour)

Dépouillement :
(s lequorumn'’ est pasatteint au ler tour)

Lundi 2 décembre 2002

Jeudi 30janvier 2003

Lundi 13janvier 2003

Jeudi 13 mars2003

Mardi 14 janvier 2003

Vendredi 14 mars2003
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ELECTIONS DU JEUDI 23 JANVIER 2003 A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE

PARITAIRE DES MAGASINIERS SPECIALISES DES BIBLIOTHEQUES

Listedescandidats présentésppar :

ETABLISSEMENT

Magasinier spécialisthorsclasse

Magasinier spécialiséde 1éreclasse

Magasinier spécialistde 2émeclasse

2497
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ELECTIONS DU JEUDI 23 JANVIER 2003 A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE
PARITAIRE DES MAGASINIERS EN CHEF DES BIBLIOTHEQUES

Listedescandidats présentéspar :

GRADE NOM - PRENOM ETABLISSEMENT

Magasinier en chef principal

Magasinier en chef
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NT

TITULARISATIONS NOR : MENA0202007D DECRET DU 25-9-2002 MEN
JO DU 28-9-2002 DPATE B2

Inspecteurs d’académie-
inspecteurs pédagogiques
régionaux
m Par décret du Président delaRépubliqueen
date du 25 septembre 2002, lesinspecteursde
I éducation national ehorsclassedont lesnoms
suivent sont titulari sésdanslecorpsdesingpec-
teurs d’ académie-inspecteurs pédagogiques
régionaux, acompter du ler septembre 2002 :
Adminigtration et viescolaires
- M. Bodenant Pierre;
- M. BrancaJean-Marie;
- M. Brison Jean-Louis;
- M. Cauvez Francois;
- M. Cristofari Yves;
- MlleFournier Annie;
-M. Garotin Patrick;
- M. Génestar Heni ;
- M. Guéguéniat Jean-Marc;

-M.HerseBernard;
-MmeKhodjaNoélle;

-M. LefeuvreHervé;
-M.LeleuMichd ;

-M. Londeix Hervé;

- MmeMagone dulianita;

- M. Octor Raymond;

- M. PhilippeChrigtian;
-MmePierat Josane;

- M. Reverchon-Billot Michdl ;
- M. TaitreJean-Marc;
-M.YaicheAlan.
Economieet gestion
-MmeLegay Daniéle.

Lettres

- M. Prévost Patrick.
Scienceset techniquesindustrielles
- M. GéninBernard;

- M. Senez Jean-Jacques.

ADMISSION NOR : MENI0202205A ARRETE DU 23-9-2002
A LA RETRAITE JO DU 3-10-2002

m Par arrété du ministre delajeunesse, de
I éducation nationaleet delarechercheendate
du 23 septembre 2002, M. Hugon Albert,
inspecteur général del’ éducation nationale,

bénéficiant d’un congédefind activitéa
compter du ler septembre2001 jusqu’ au30juin
2003, est admisafairevaloir d’ office, pour
anciennetéd’ &geet deservices, sesdroitsaune
pension deretraiteacompter du 2 juin 2003.
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NOR : MENS0202231A ARRETE DU 23-9-2002
JO DU 3-10-2002

andidats ayant obtenu

le diplome d’Etat de psychologie
scolaire a la session de juin-juillet - Devenay Catherineépouse Dorignac;
2002

m Par arrété du ministre delajeunesse, de
I éducation nationaleet delarecherche endate
du 23 septembre 2002, ont obtenu le dipléme
d' Etat de psychologie scolaire alasession de
juin-juillet 2002 |es candidats dont les noms

suivent :

| - CentreAix-Marsgllel

- Baucumann Murid ;

- BouysGeneviéve;

- BrunBéthina;

- CapdevielleFlorence ;

- FabrePatrick ;

- FemeniaAndrée ;

- Forel Chantal ;

- GosseEvelyne;

- Grill Maryse;

- Guy Corinne;

- Jussian Sylvie;
-KerhomenAlain ;

- LloriaLaurence;

- Mgewski Blandine;

- NereeArsayeMarjorie;
-OliveraAlain;

- Rolland Pascde;

- Sadoun Jeanine;

- SdettesHervé,;

- ScatenaKarine;
-WillersValérie.

I1 - CentreBordeaux I

- Albert Stéphanie;

- AtMarie-Agnésépouse Batida;
- BadetsSylvie.

- BrosseFlorence;

- BufferneMarie-Noélle;

- CazottesFrancineépouse Assie;
- Charrier Monique;

- Cloarec Yannick, Danidle;

- Condamines Jean-Christophe;
- Creste Frangoise;

- Darot Cécileépouse Tichadou;

- Daudet Muridl ;
- Daudignon Frangoise;

- Delpy Danidlle épouse Raucoules;

- Deluc Nathalieépouse Moreno-Deluc;
- Dubourg Cécile;

- Elhuyar Marie-Dominique ;

- FontanedaMariano;

- Frugier Martine;

- GarauMarieépouseDjerhi ;

- Gaston Marie-Hél ene épouse Camettes;
- Giraudesu Bénédicte;

- Gout Catherine;

- Guilment Pascaeépouse Belaud ;

- Hauss Sylvieépouse Tros;
-KhdifaVaérieépouseGodey ;

- LaurissergnesRémi ;

-Lgay Florence;

-Loyant Claire;

- Marchadier Nathalie;

- Maugin Chrigtine;

- Morigeon Vaé&ieépouseLaFontaine;
- Plaisance Francois;

- Saint-Geours|sabelleépouse Gdltie;
- Schwartz Catherineépouse Micheau ;
- TegourlaLaniaépouse Guillaume;

- Toigo-Vating Odile;

- Vigroux Véronique.

111 - Centre Grenoblell

- AlvarezNathdie;

- AndréElianeépouse Davion;

- BennetonMarc ;

-Bonnet Claire;

- Bougaret Christelle;

- Fournier ChristineépouseKlieber ;

- GdlandLilianeépouse Douville;

- LahlouZouhair;

- Maccow Maryse épouse Jourson;

- Mallau Martine épouse Chaudiéres;
- Mathillon Frangoise épouse Lambert.
IV - CentreLillelll

- Bercet Séverine;

- CubizollesSylvie;

- Degdlax Manud ;

- Delcroix Doriane;
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- Delmarle Stéphanie; - Castaing Stéphane;

- Dupont Sophie-Anne; - Chalons Sabrinaépouse Arnallt ;

- Dessily Sabine; - Chedri Hassen;

- Kirsch Caroline; - Collot Chrigtiane;

-Oursel Yves; - Cormier Anne-Catherineépouse LeBerre;

- OzzolaAnne-Marie; - Dauendorffer Cathy épouseMang ;

- Schricke Chrigtine; - Dhorasoo Veroni;

- Swik Aurore. - DuthinLydie;

V - CentreLyonll - Estezet Corinneépouse Saurat ;

- BonnotteMuriel épouseLordier ; - Favennec Catherine;

- Brun Anne-Marie épouse Souvignet ; - Fitouss Martineépouse Bellalou;

- Chdlil Marie-AngeépouseLansard; - Fricoteau BéatriceépouseLahdle;

- Danidl Vdérieépouse Gaudard ; - FromentinMarie-Ange;

- Darras Sophieépouse Calin; - Galvani Sandrina;

- DenisJean-Luc; - Gauchou Marie-Fabienne;

- Dollet Pascde; -Girard Isabelle;

- DuprasY olande épouse Aldeguer ; - Goaury Francis;

- Forte Audrey épouse Jolivet ; -GuidaVdérie;

- Girardot FrédériqueépouseLaurent; - Hakoun Rachelyneépouse Sitbon ;

- GressinPdricia; - Hertault Céclile;

- Lachoix Isabelle; - Huret-Servan Pascal e épouse Decaucain;

- Lagneau Chrigtelle; - Joubaud Catherine;

- Leroy Xavier; - Kowalski | sahelle épouse Houvenaeghel ;

- Mathieu Emmanue ; - Laniez EvelyneépouseValet ;

- Mazet Sylvie; - Laurent MicheleépouseBoulard;

- Michaud Christelle; - LayreChristelleépouse Pigny ;

- MierzchalaChristine épouse Petit ; -LeHoch'hMaridle ;

- Montvernay Fabienneépouse Guichon; -LeclerreSylvie;

- Portd Brigitte; - LefebvreNathalie épouse Blanchetiere;

- Robert Anneépouse Caaur ; - Letournd JocelyneépouseMuller ;

- Robineau Anne ; -Lomet Annie;

- Roseau-Hardyn Myriam; - Luce Catherine épouse Pommepuy ;

- Tabardin Joélle; -MaseGérddine;

- Weber Catherine. - Maurice Dominique;

VI - CentreParisV -Metral Elisa;

- Aubert Christelleépouse Sawadogo;; - MiomandreAnne-Marie;

- Beaudet Martine épouse Debet ; -Momier Nathalie;

- Belhachelgor; -Mory Laurent;

-Bellony Lanna; - Niollet-Jegard Brigitte;

- Bernon Caroleépouse Caron;; -Ortuno Vaérie;

- Berthelot Isabelle; - PesrinNelly épouse Renauix ;

- Berthy Pascdl - Poirier Frangoiseépouse Amestoy ;

- Bisson DominiqueépouseAllard ; - Poisson Nathalie, Marie;

- Bourai Djamilaépouse Chakiri ; - Puchalski Béztrice;

-BourdeauYvan; - Quesney Catherine;

- Broustail Marie- Thérése épouseVazquez ; - Raffenne Catherine épouse Gérard ;

- Brun Nathalieépouse Avignon; - Renaullt Sylvieépouse Bel zeaux ;

- Cailasson Marie-Antoinette; - Rieucau Emmanuelle;

- CarriereQOlivier; - RocheForence;
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- RotdlaDominiqueépouse Bechet ;
- Royer Francine;

- Sdaunisabelle;

- SerainVaérieépouseBras;

- Stawowy Sylvie;

- Stephan JacquelineépouseMord ;
- Walton Martine épouse Blonde;

- Zawodny Jean-Michel.

W - S “

omposition du CNESER

m Conformément aux articles 1 et 2 du décret
n°90-1011 du 14 novembre1990 modifiérelatif
au CNESER statuant en matiéredisciplinaire,
quatre étudiantstitulaires et quatre étudiants

suppléants ont &é @usmembresdelajuridic-
tion disciplinaire parmi lesreprésentants
titulaireset suppl éantsdesétudiantsdu Consall
national del’ enseignement supérieur et dela
recherche:

TITULAIRES

SUPPLEANTS

-MlleArnoult Nausica

- M. Bertrand Pierre-Marie
- MlleCanestrier Audrey

- M. Couderc Sébadtien

- M. Porte Emmanuel

-M. LegrisOlivier

- M. Remise Jean-Guillaume
- MlleNdiaye Sibeth

GENERALES
VACANCE NOR : MENA0202304V AVIS DU 4-10-2002 MEN
D’EMPLOI JO DU 4-10-2002 DPATE B1

ecretalre general

de 'université Paris-Sorbonne
(Paris IV)

m L’emploi de secrétaire générd d' établisse-
ment public d’ enseignement supérieur
(SGEPES) de I’ université Paris-Sorbonne

(ParislV) est vacant.

Etablissement publicd enseignement supérieur
degroupell, cette université accueille des
formations delettres et sciences humainesdu
lerau3émecycle. Ellecompte25000 &udiants,
820 enseignants, 450 IATOS et personnelsde
bibliothégue. Elleest composéede 16 UFR, une



écoleinterne, et de 7 écoles doctorales regrou-
pant une centaine d’ équipes de recherche,
réparties sur 12 sitesd’ implantation. Elle est
dotée d' un budget de 28,16 millionsd' euros et
d’ un patrimoinebéti de 59000 n.
Lesecrétaire général participe, sous|’ autorité
du président et danslecadredesorientationsquii
[ui sont données, al’ élaboration et alamiseen
canredelapolitiquedel’ éablissement. Il exer-
ceacetitreunefonction de conseil aupresdu
président, notamment sur le plan juridique et
technique. 11 est responsabledel’ ensembledes
services administratifs et techniques, qu'il
coordonne, organise et modernise. Il assurela
gestiondu personnd IATOSet participeacelle
des enseignants-chercheurs. 1 est responsable
del’ administration pédagogiquedel’ université
et S attacheafaciliter ledével oppement delavie
étudiante. Il organise et animelafonction
financiéredel’ établissement en participant a
I’ élaboration et au suivi del’ exécution du
budget et en andysant I’ ensemble desdonnées
budgétaires. Il facilitelagestion matérielledes
unitésderechercheainsi queleursrelations
avec lesorganismesderecherche. || assure et
coordonnelagestion patrimonialedel’ établis-
sement, notamment en matiéredeconstruction,
demaintenance et de sécurité.

Outreles qualités managérides et les compé-
tencestechniques, juridiqueset financieresque
requiert I’ exercice de cesmissions, le candidat
retenu devra présenter les quaités suivantes:
initiative, force detravail, qualitésrelation-
nelles, esprit deloyauté et de coopération avec
lapolitiquedu président.

L’ universitéParis-Sorbonnerd évedugroupel
desemploisde secrétaire général d’ établisse-
ment public d’ enseignement supérieur. Cet
emploi, dotédel’ échelonnement indiciaire
801-1015, est ouvert, conformément aux
dispositions prévues par |’ article 2 du décret
n°® 70-1094 du 30 novembre 1970 modifié
fixant les conditions de nomination et d' avan-
cement danslesemploisde SGEPES:

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiede!’ Ecolenationaled administration;

%FORMATIONS
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- aux fonctionnairesnommeés:

.dansunemploi desecrétairegénéra d’ acadé-
mie;

. dansun emploi de secrétaire général d admi-
nistiration scolaireet universitaire;
.dansunemploi dedirecteur adjoint oudansun
emploi desous-directeur du Centrenationa des
caivresuniversitaireset scolaires;
.dansunemploi dedirecteur decentrerégional
ou de centrelocal desocaivresuniversitaireset
scolaires;

- aux conselllersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moins de dix
ansde services effectifsen catégorie A et qui
soit appartiennent alahors-classedu corps, soit
ont ateintaumoinslecinquiémeéchelondela
classenormale; )

- aux fonctionnairescivilsdel’ Etat, descollec-
tivitésterritoriales ou des établissements
publics qui en dépendent, appartenant aun
corps, aun cadre d’ emplois ou aun emploi
administratifs ou techniques classésdansla
catégorieA dont I’indicetermina est aumoins
égal al’indice brut 966, ayant accompli au
moinsdix ansdeserviceseffectifsen catégorie
A etayant atteint aumoins!’indicebrut 705.
Cet emploi bénéficied uneNBI de50 points.

L es candidatures accompagnées d’ un curri-
culum vitae, doivent parvenir par lavoie
hiérarchique, dansun délai detroissemaines
acompter delaparution du présent avisau
Journal officiel delaRépubliquefrancaise, au
ministéredelajeunesse, del’ éducation natio-
nale et de larecherche, direction des person-
nels administratifs, techniques et d’ encadre-
ment, sous-direction des personnels
d encadrement, bureau DPATE B1, 142, rue
duBac, 75357 Pariscedex 07.
Lescandidatsdoivent également faireparvenir
directement un exemplairedeleur dossier de
candidature au ministére, al’ adresse précisée
ci-dessus, aing qu’ unexemplaireal’ éablisse-
ment concerné, amonsieur le président de
I’ université Paris-Sorbonne (Paris V), 1, rue
Victor Cousin, 75230 Paris cedex 05, tél.
0140462529, fax 0140462512.
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DE POSTE DPATE B1

GASU au vice-rectorat
de Nouvelle-Calédonie

m L’emploi desecré&airegénéra d administra-
tionscolaireet universitairedu vice-rectorat de
Nouvelle-Cal édonie est susceptible d’ étre
vacant.

Bien qu’ un certain nombre de ses attributions
reléveraient ailleurs desinspections acadé-
miques, voire de |’ administration centrale,
le vice-rectorat de Nouvelle-Cal édonie
concentre |’ essentiel desmissionsexercéesen
métropoledansunrectorat d académie. Sonac-
tion s exerce dansle contexteinsulaire singu-
lier d'un paysd' outre-mer alapopul ation ex-
trémement composite, au plan socid, culturel,
ethnique. Dirigépar unvice-recteur nommeépar
décret du Président delaRépublique, levice-
rectorat constitueleplusimportant desservices
del’ Etat placé sous |’ autorité du dél égué du
Gouvernement, haut-commissaire delaRépu-
blique en Nouvelle-Calédonie, et congtituele
premier employeur danslepays.
Collaborateur principd et direct duvice-recteur
qu'il suppléeentant quedebesoin, lesecréaire
général coordonnel’ action de plusd’une
centaine de personnels administratifs, ingé-
nieurs et techniciens de tous grades. Il pilote
I’ensembledes services.

Les candidats, trés expérimentés doivent étre
conscientsdelaportéedeleur action entermes
decommunication et mesurer I’ ampleur deleur
responsabilité. Ilsdevront justifier d’ une
parfaite maitrise desrégles et procédures utili-
séesdanslagestion des personnels et dansla
comptabilité publiqueau plan académique.
Leposterequiert uneintelligencevivedansles
relationsavec les partenaireslesplusdivers,
ingtitutions, collectivités, associations, syndi-
cats... et des capacités organisationnelles et
managéria esétendues. Demaniére plusspéci-
fique, il appelle une connaissance approfondie
desdispostifs|égidatifset réglementairesissus
des Accordsde Matignon sur laNouvelle-
Calédonie (1988) et del’ Accord de Nouméa
(1998) et une appréciation juste et précise des

compétences exercées par lesinstitutions
présentes en Nouvelle-Cal édonie, notamment
I’ Etat, le gouvernement delaNouvelle-
Calédonie, lesprovinceset lescommunes.
Cetemploi, dotédel’ échelonnementindiciaire
801-1015 brut, est ouvert :

- aux fonctionnaires des corpsrecrutés par la
voiedel’ Ecolenationaled administration;

- aux fonctionnaires nommés dans un autre
emploi fonctionnel d’ encadrement adminitretif
(secrétaire général d’ académie, secrétaire
généra d' établissement publicd enseignement
supérieur, directeur adjoint ou sous-directeur du
Centrenationa descaivresuniversitaireset sco-
laires, directeur de centrerégiona ou de centre
local descauvresuniversitaireset scolaires) ;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaire ayant accompli au moinsdix ans
de serviceseffectifsen catégorie A et soit
gppartenant alahorsclassedu corps, soit ayant
atteint au moinsle cinquiéme échelon dela
classenormale; )
-ans quaux fonctionnairescivilsdel’ Etat,
descollectivitésterritoriales ou des établisse-
ments publics qui en dépendent, appartenant a
un corps, aun cadred emploisou un emploi
adminidratif, technique, dedirectionoud' ins-
pection classédanslacatégorie A dont |’ indice
termina est au moinségal al’indice brut 966,
ayant accompli au moinsdix ans de services
effectifsencatégorieA etayant ateintaumoins
I"indicebrut 705.

Ladurée du s§our est de 2 ans, renouvelable
unefois (décret n° 96-1026 du 26 novembre
1996).

L es candidatures accompagnées d' un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles15joursqui suiventladatedela
présentepublication, auministéredelajeunesse,
del’ éducation nationale et delarecherche,
direction des personnels administratifs, tech-
niqueset d encadrement, bureau despersonnels
d encadrement de |’ administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Pariscedex 07.

Desinformations complémentaires peuvent



étre obtenues auprésde M. Michel Herland,
vice-recteur, mél. : ce_vicerecteur@ac-
noumea.nc, tél. 00 687 26 61 10 (décalage

horaire: 9hd avancesur lamétropole).
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Tout dossier seraenvoyéalaDPATE, un
double étant adressé au vice-recteur de
Nouvelle-Ca édonie, BP G4, 98 848 Nouméa
cedex.

VACANCE NOR : MENS0202232V AVIS DU 28-9-2002 MEN
DE FONCTIONS JO DU 28-9-2002 DES A12

irecteur de I’Ecole

polytechnique universitaire
de Lille

m Lesfonctionsdedirecteur del’ Ecole
polytechnique universitairede Lille, école
interneal’ universtéLillel (décret n® 2002-468
du 4 avril 2002), sont déclaréesvacantes.
Conformément aux dispositionsdel’ article
L.713-9du codedel’ éducation, ledirecteur est
chais dans|’ une des catégories de personnels
ayant vocation aenseigner dans|’ école, sans
condition de nationalité. Ledirecteur est
nomme par le ministre chargé de |’ enseigne-
ment supérieur sur proposition du conseil. Son
mandat est de cingansrenouvelableunefois.

L esdossiers de candidature, comprenant
notamment un curriculum vitae, devront
parvenir, dansun délai detroissemainesa
compter delaparution du présent avisau Journd

officiel delaRépubliquefrancaise, auprésident
del’universitéLillel, cité scientifique, 59655
Villeneuve-d’ Ascq cedex.

Les candidats devront adresser une copie de
leur dossier au ministére delajeunesse, de
I’ éducation national e et de larecherche,

direction del’ enseignement supérieur, service
descontratset desformations, sous-direction
des certifications supérieures et delaprofes-
sionnalisation, bureau des écoles d’ingé-

nieurs, DESA12, 110, ruede Grenelle, 75007
Paris.

VACANCE NOR : MENS0202370V AVIS DU 6-10-2002
DE FONCTIONS JO DU 6-10-2002

irecteur de I’Ecole

polytechnique de P'université
de Tours

= Lesfonctionsdedirecteur del’ Ecole poly-
techniquedel’ université(EPU) de Tours, école
interneal’ université de Tours (décret n° 85-
1243 du 26 novembre 1985 modifié par le
décret n° 2002-964 du 2 juillet 2002), sont
déclaréesvacantes.

Conformément aux dispositionsdel’ article
L.713-9ducodedel’ éducation, ledirecteur est
chais dans|’ une des catégories de personnels
ayant vocation aenseigner dansl’ école, sans
condition de nationalité. Ledirecteur est
nomme par le ministre chargé de |’ enseigne-
ment supérieur sur proposition du conseil. Son

mandat est de cingansrenouvelableunefois.

L es dossiers de candidature, comprenant
notamment un curriculum vitae, devront
parvenir, dansun délai detroissemainesa
compter delaparution du présent avisau
Journd officiel delaRépubliquefrancaise, au
président del’ université de Tours, 3ruedes
Tanneurs, BP4103, 37041 Tourscedex 1.
Lescandidatsdevront adresser unecopiedeleur
dossier auministére delajeunesse, del’ éduca-
tion nationale et delarecherche, direction de
I’ ensel gnement supérieur, service des contrats
et desformations, sous-direction des certifica-
tions supérieures et delaprofessionnalisation,
bureau desécolesd' ingénieurs, DESA12, 110,
ruede Grendle, 75007 Peris.
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VACANCE NOR : MENA0202408V AVIS DU 10-10-2002 MEN
DE POSTE DPATE B1

irecteur du CROUS

de Strasbourg

m L’emploi dedirecteur du centrerégional des
cavresuniversitaireset scolairesde Strasbourg
(groupel) seravacant acompter du ler no-
vembre 2002.

Cet emploi dotédel’ échelonnement indiciaire
841- horséchdlelettre A - estouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualitédepuisquatreansaumoins;

- aux fonctionnairestitulairesjustifiant d’ au
moinshuit annéesde serviceseffectifsdansun
corps, un cadre d’ emploisou un emploi classé
danslacatégorie A dont I’indiceterminal est
€égal ou supérieur al’indice brut 985 et qui ont
atteintI’indicebrut 728;

- aux sous-directeurs du Centre national des
cauvresuniversitaires et scolairesayant exercé
cettefonction pendant unanaumoains;

- aux directeurs de centrelocal des cauvres

universitaires et scolaires ayant exercé leurs
fonctionspendant cingansau moins.

L es candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansundéa dedeux semanesacompter
delapublication au B.O., au ministéredela
jeunesse, del’ éducation nationale et dela
recherche, direction despersonnel sadministra:
tifs, techniques et d’ encadrement, bureau des
personnelsd’ encadrement de I’ administration
scolaireet universitaire, DPATEB1, 142ruedu
Bac, 75357 Pariscedex 07.
Undoubledescandidaturesdevraétre expédié
directement au bureau DPATE Bl ains qu'a
monsieur le recteur de I’académie de
Strasbourg, 6, ruedelaToussaint, 67975
Strashourg cedex 9, tél. 03 88 23 37 23, fax
03 88233951 et amonsieur ledirecteur du
Centre national des cauvresuniversitaires et
scolares, 69, qual d Orsay, 75340 Pariscedex 07,
té. 0144185300, fax 01 455548 49.

VACANCE NOR : MENA0202433V AVIS DU 10-10-2002 MEN
DE POSTE DPATE B3

rov1seur v1e scolaire dans
-Marseille

m L’emploi deproviseur viescolaireauprésdu
recteur del’ académied’ Aix-Marseille est
déclarévacant.

Profil del’emploi et missons

Conseller du recteur, le proviseur vie scolaire
est unrelaisentrelerecteur, sesserviceset les
établissements. 11 accomplit samission en
liaison avec |’ inspection générale del’ éduca
tionnationale.

[l apour missiondecontribuer al’ animationde
I équipe académique vie scolaire et participe
activement au renouvellement et au suivi des
projets d’ établissements pour I’ ensemble de
I"académie.

Son action s exerce notamment danslesdirec-
tionssuivantes:

- enliaison avec lesinspecteurs pédagogiques
régionaux vie scolaire, information du recteur

sur le fonctionnement des établissements
(anayse du fonctionnement, suivi desactions,
adeaudiagnodtic...);

- coordination au bénéfice des établissements
del’ action desdifférents servicesenvuedelui
donner un maximum de cohérence, animation
delavielycéenne;

- deaux établissementsensituation decriseet
consail en matiére de gestion des publics diffi-
ciles;

- participationalaformationinitialeet continue
despersonnelsdedirection.

Hommeou femmedeterrain, le proviseur vie
scolairedoit &reun professionnel expérimenté
et reconnu ayant une solide expérience de
personnel dedirection.

Safonction requiert des qualités d’ organisa-
tion, d'initiative et decommunication, unsens
aigu des responsabilités et une grande dispo-
nibilité.

Locdisation du poste : rectorat del’ académie



d Aix-Marseille, place Lucien Paye, 13621
Aix-en-Provencecedex 1.
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vitae seront adressées au recteur del’ académie

d Aix-Marseille, place Lucien Paye, 13621

Lescandidaturesaccompagnéesd uncurriculum  Alix-en-Provence cedex 1.

VACANCE NOR : MENA0202360V AVIS DU 10-10-2002 MEN
DE POSTE DPATE C2

oste a I'université de Cergy-

Pontoise

m Leposted ingénieur derecherche, chef dela
divisioninformatiquedel’ universitéde Cergy-
Pontoiseest vacant.

L’ universitéde Cergy-Pontoiseest uneuniver-
sitépluridisciplinaire avec desformations
classiqueset professionnaliséesdu ler au3éme
cycle. Elle comporte plus de 10500 éudiants,
800 personnel s permanents, enseignants et
professionnels associés, 20 équipes de
recherche. Elleest composéede5 UFR, 31UP,
1I1UT, 1IPAG sur 8sitesd implantation.
Sous|’ autorité du secrétaire général, lechef de
ladivisoninformatique, participealamiseen
oeuvre technique delapolitiqueinformatique
definiedanslecontrat quadriennal dedévelop-
pement del’ &ablissement. A cetitre:

- il coordonnelesdifférentsprojetsinformatiques
danslesdomainesdelagestion, delarecherche,
delapédagogie et deladocumentation, il est
également responsable delacohérence du
systémed information del’ &ablissement ;

- il exerce uneimportante mission d’ expertise
et deconseail aupresdel’ équipe présidentielle
notamment du responsabledu CARI aing que
descomposantesdel’ université. Cettemission
est essentielleen matiered’ équipement ;

- il encadre et anime une équipe de 33 agents
répartisen quatreservices, serviceinformatique
de gestion, serviceinformatique de sécurité et
résealx, serviceinformatiqueass stance, service
informatique derecherche. Il est chargédela
définitiondubudget prévisionnd deladivison.

Outreles solides connai ssances techniques
nécessairesal’ exercicedesfonctionsci-dessus
décrites, le poste requiert encore un fort inves-
tissement dansle domainedu travail en équipe
et uneexpériencesouhaitéedansledomainede
I’ encadrement. De plus, ce poste requiert des
qualitésrelationnellesimportantes, eu égard la
multiplicitédespartenairesetinterlocuteursdu
chef deladivisioninformatique.

Les candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chigquedansles15joursqui suivent ladatedela
présentepublication, auministéredelajeunesse,
del’ éducation nationaleet delarecherche.

Un double de ces candidatures devra étre
expédiédirectement amonsieur leprésident de
I’ université de Cergy-Pontoise, 33, boulevard
du Port, 95011 Cergy-Pontoise cedex.

Pour tous renseignements compl émentaires,
S adresser aM. EricFrangois, secrétairegénéral

par intérim del’ université de Cergy-Pontoise,
tél. 0134256105, mé. : Eric.francois@ach.u-
cergy.fr

VACANCE NOR : MENA0202359V AVIS DU 10-10-2002 MEN
DE POSTE DPATE C2

oste d’ingénieur d’études

en Guyane

m AgentdecatégorieA, technicienprofil ITPE.
Positionnement maitrise d’ ouvrage Etat et
assistancedesmaltresd’ ouvragepublics.
Expérience en conduite d’opérations,
programmeation et management financier des
opérationsde constructions publiques.

Connai ssancesappréciéesdansledomainedes
congtructionsscolaireset universitaires.
Adjoint de!’IRE, il auraen chargelesuivi
d’ opérations de constructions scolaires et
universitaires.

Contacts: Mongieur lerecteur del’ académiede
Guyane, tél. 0594255851 ; IRE de Guyane:
0594231792.



