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NOR : MENE0200543D DECRET N° 2002-369
RLR: 122-0 DU 18-3-2002
JO DU 20-3-2002

onseil national de la vie

lycéenne

C

Vucodedel’ &lucation; D. n° 85-924 du30-8-1985mod. ;
D. n°91-916 du 16-9-1991 mod. par D. n° 2000-621
du5-7-2000; D. n° 95-1293 du 18-12-1995

mod. par D. n° 2000-622 du 5-7-2000; avisdu CSE

du 31-1-2002

Articlel- Ledeuxiemedinéadel’article4du
décret du 18 décembre 1995 susvisé est
remplacépar lesdispositionssuivantes:
“Letitulairequi, avant leterme normal de son
mandat, cessederemplir lesconditionsautitre
desquellesil y aétéappeléouqui démissionne,
doit &reremplacé, jusgu’ al’ expiration de son
mandat, par son suppléant et il est orsprocédé
al’ élection d’ un nouveau suppléant pour la
mémedurée. Dans|’ hypothése olile suppl éant
perdlaqualitéautitredelaquelleil aétééluou
démissionne, il est procédéason remplacement
danslesmémesconditions.

ADMINISTRATION NOR : MENE0200544D DECRET N° 2002-368
A RLR : 142-1 DU 18-3-2002
ACADEMIQUE 1O DU 20-3-2002

onseils académiques de la vie

lycéenne

Vucodedel’ éducation, not. livresl| et V; D. n° 85-924
du30-8-1985mod. ; D. n° 91-916 du 16-9-1991

mod. par D. n° 2000-621 du 5-7-2000; avisdu CSE
du31-1-2002

Articlel-Lepremier dinéadel’article 6 du
décret du 16 septembre 1991 susvisé est
remplacépar lesdispositionssuivantes:
“Lesreprésentants deslycéens sont €lus au
scrutin plurinominal majoritaireauntour.
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Lorsqu'il n’ est pas possible de pourvoir dans
les conditions requises aux alinéas précédents
aux segesdesmembrestitulaires, il est procédé
aunrenouvellement partiel du Consell nationa
delavielycéenne pour ladurée du mandat
restant acourir.”

Article2- Leminigredel’ éducation nationae
etleministredéléguéal’ enseignement profes-
sionnel sont chargés, chacunencequi le
concerne, del’ exécution du présent décret, qui
serapubliéau Journa officiel delaRépublique
francaise.

Fait aParisle 18 mars2002

Liond JOSPIN

Par lePremier ministre:
Leministredel’ éducation nationae
Jack LANG

Leministredé égué

al’ enseignement professionnel

Jean-Luc MELENCHON
DESCO B6

Levotepar correspondance est autorise.
Levoteest personnel et secret.”
Article2-Le?2° del’article 7 du décret du
16 septembre 1991 susvistest remplacépar les
dispositionssuivantes:

“2. Lerecteur d’ académieassurel’ organisation
desélections. || dresselaliste électorale par
collégeet par circonscription. Tout électeur est
éligible. Toutefois, laperte ultérieuredela
qualité de membred’ un conseil delavie
lycéenneneremet pasen causelemandat d' dlu
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au consail académiquedelavielycéenne, sous
réserve desdispositionsdel’article 8.1 ci-
dessous. L es déclarations de candidature
comportent lesnomsdu candidat titulaireet de
sesdeux suppléants. Elles peuvent &reincom-
plétes, maisdoivent toutefoiscomporter, outre
le nom du candidat titulaire, celui d’un
suppléant. Les suppléants sont désignés selon
I" ordrede présentation sur ladécl aration decan-
didature. Lorsqueletitulaireest enderniérean-
née de cycle d’ éudes, les suppléants doivent
étreinscritsdansuneclassedeniveauinférieur.
Lesmodalités d’ organisation du scrutin sont
fixéespar arrééministériel.”

Article3- Il est gjouté au décret du 16 sep-
tembre 1991 susvisé!’ article8-1aing rédigé:
“Article8-1 - Un membre suppléant ne peut
Siéger qu'enl’absencedutitulaire.
Letitulaireestremplacéjusqu’ al’ expirationde
son mandat par le premier suppléant dansles
cassuivants: lorsqu'il perdlaqualitédelycéen,
démissionnedeson mandat, changedecollége
électora ouquittel’ académie.

Dans|’ hypothése ot le premier suppléant se
trouvedans!|’un descasprévusal’ alinéa

précédent, il est aorsremplacé par le second
suppléant jusqu’ al’ expiration du mandat.
Lorsqu'il n'est paspossibledepourvoir dansles
conditionsrequisesaux alinéas précédentsaux
siegesdes membrestitulaires, il est procédéa
un renouvellement partiel du conseil acadé-
mique delavielycéenne pour laduréedu
mandat restant acourir.”

Article4 - L’ article 5-1 du décret du 16 sep-
tembre 1991 susviséest abrogé.
Article5-Leministredel’ éducationnationae
et leministredéléguéal’ enseignement profes-
sionnel sont chargés, chacun en cequi le
concerne, del’ exécution du présent décret, qui
serapubliéau Journa officiel delaRépublique
francaise.

Fait aParisle 18 mars2002

Lionel JOSPIN

Par lePremier ministre:
Leministredel’ éducation nationae
Jack LANG

Leministredé égué

al’ enseignement professionne
Jean-Luc MELENCHON

ADMINISTRATION NOR : MENE0200545A ARRETE DU 18-3-2002 MEN
* ACADEMIQUE RLR: 142-1 JO DU 20-3-2002 DESCO B6

lection des représentants
des lycéens aux conseils
académiques de la vie lycéenne

dresselaliste électorale qui comprend I’ en-
semble des élus, titulaires et suppléants, aux
consellsdesdéégués pour lavielycéenne des
établissements situés danslacirconscription.

VuD. n°85-924du30-8-1985mod. ; D. n° 91-916

du 16-9-1991 mod. par D. n° 2000-621 du 5-7-2000

et D.n° 2002-368 du 18-3-2002; avisdu CSE du 31-1-
2002

Articlel - Lesreprésentants des éléves sont
élus, pour deux ans, au scrutin plurinominal
majoritaire aun tour. Sont déclarésélusles
candidats ayant obtenu le plusde voix dansla
limite du nombre de sieges apourvoir. En cas
d égalité desvoix, le plusjeune des candidats
est déclarédu.

Article2- Lerecteur d académiefixeladatedu
scrutinqui doit avoir lieu avant lafindela
treizieme semaine de |’ année scolaire. Pour
chaque collége et chaque circonscription, il

Lalistedectoraepeut &reconsultée, durant un
délai devingt-huit joursavant I’ éection, au
rectorat et al’ inspection académique.

L es déclarations de candidature, établies
conformément au 2° del’ article 7 du décret du
16 septembre 1991 susvisé, doivent éreadres-
sées au recteur d’ académie, au moinstrois
semainesavant ladatefixéepour leséections.
Chaqgue déclaration de candidature doit com-
porter les nom, prénom, signature, établisse-
ment et classe fréquentés par les candidats se
présentant repectivement enquaitédetitulaire,
enqualitédepremier suppléant et enquditéde
second suppléant. Aucun candidat, titulaireou
suppléant nepeut figurer sur plusd’ unbulletin
decandidature.



C

L edépdt dechaquedéclaration decandidature,
accompagneée, le cas échéant, des professions
defoi, fait I’ objet d’ un récépissé remisau
candidat.

Lerecteur dresselalistedescandidats, par ordre
aphabétique, apartir d' unelettretirée au sort.
A cbté du nom de chague candidat titulaire est
indiquélenom des suppléants correspondants.
Laliste des candidats constitue le bulletin de
vote.

Article3- Lematériel devoteest adresséparle
recteur aux électeurs par I’ intermédiaire des
chefsd’ établissement au plustard deux
semaines avant ladate du scrutin. Le vote par
correspondance est autorisé. Le vote est
personnel et secret.

Lematériel devotecomprend:

- lesbulletinsdevoteet professonsdefoi éven-
tuelles;

- troisenveloppes numérotées 1, 2 et 3 pour le
votepar correspondance.

Pour exprimer val ablement son vote, chaque
éecteur doit retenir sur lebull etinau maximum
autant denomsde candidatsqu'il y adesiéges
apourvair.

Article4- Danschaguecirconscription éecto-
rale estimplanté un bureau de vote. L erecteur
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désigneleprésident dubureauidevoteans que,
sur proposition descandidatsen présence, deux
assessaurslycéens.

En casdevote par correspondance, lesenve-
loppesdoivent parvenir aubureau devoteavant
I’heuredelacl6turedu scrutin.

Lerecteur fixelesheuresd' ouverturedu bureau
devote. Il organisele dépouillement public et
enpublielesrésultatspar voied affichagedans
les établissements scolairesau plustard le
lendemain du scrutin.

Article5- L’ aréédu 11 septembre2000re atif
aux modalitésd’ éection des représentantsdes
lycéensaux conseils académiquesdelavie
lycéenneest abrogé.

Article6 - Ledirecteur del’ enseignement
scolaireet lesrecteursd académiesont chargés,
chacunencequi leconcerne, del’ exécutiondu
présent arrété, qui serapubliéau Journd officid
delaRépubliquefrancaise.

Fait aParis, le 18 mars 2002
Leministredel’ éducation nationae
Jack LANG

Leministredéégué

al’ enseignement professionne
Jean-LucMELENCHON

ADMINISTRATION NOR : MENE0200529C CIRCULAIRE N°2002-065 Y
7 RLR: 142-1 DU 28-3-2002 DESCO B
ACADEMIQUE U 28-3-200: SCO B6

onseils académiques de la vie

lycéenne

Ré.: codedel’ éducation, not. livresll et V; D. n° 85-924
du30-8-1985mod. ; D. n° 91-916 du 16-9-1991 mod. ;
A. du18-3-2002

Texteadresséaux rectriceset recteursd’ académie;

aux inspectriceset ingpecteursd’ académie, directrices
et directeursdesservices départementaux del’ éduca-
tion nationale; aux chefsd’ éablissement

m Ledécret n° 91-916 du 16 septembre 1991
modifié, cité enréférence, ainstitué dans
chague académie un conseil académiquedela
vielycéenne(CAVL). Cetteinstance est deve-
nue dans beaucoup d' académiesunlieu otiun
réel dialogue s instaure entre |’ administration
et lesreprésentants deslycéens. Dans cet

objectif et pour que cetteinstance remplisse
pleinement sonréle, il convient queleséus
lycéenssoient associésau programmedetravail
du CAVL. Parailleurs, I'importancedu réle
quelesélus sont amenésajouer doit-elle étre
reconnuepar I’ ingitution scolaire et I’ exercice
deleur mandat facilité. A cetitre, les absences
liéesal’ exercice de ce mandat ne peuvent en
aucun cas étre assimiléesades absencesinjus-
tifiéeset comptabiliséescommetelles.
Auregard del’ expérience, il est apparu néces-
saired’ améliorer lefonctionnement de ces
conseils, en modifiant le mode de scrutin des
éluslycéensau CAVL, d' unepart, etenrenfor-
cant | articulation entre cesinstances acadé-
miqueset lesautresconsallsdelavielycéenne,
d autrepart.
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I - L’organisation des élections

LesmembresdesCAVL sont dlusdirectement
par lesmembres, titulaires et suppléants, des
conseils des délégués pour lavie lycéenne
(CVL) auscrutinplurinomina mgjoritaireaun
tour. Lesmodalitésde cette é ection sont préci-
sees ci-apres, compte tenu des modifications
apportéespar ledécret n° 2002-368 du 18 mars
2002 (voir danscenuméro page 773) au décret
n° 91-916 du 16 septembre 1991 modifiére atif
alacréation desconsalsacadémiquesdelavie
lycéenne.

A -Larépartition dessieéges

Lerecteur effectue larépartition dessiegesde
lycéensdu CAVL entrelestrois catégories
d établissement quesont leslycéesd enseigne-
ment général et technologique, leslycées
professionnels et | es établissements régionauix
d enssignement adapté, enfonctiondunombre
desétablissementsconcernés, et del’ importance
deleurseffectifs.

Pour chacune de ces catégories, il détermine,
sglonlesmémescritéreset entenant comptede
I"implantation géographi que des établisse-
ments, enliaison avec |l esinspecteursd’ acadé-
mie, directeursdesservicesdépartementaux de
I éducationnationale, laoulescirconscriptions
électorales, qui peuvent s inscriredansun cadre
infradépartemental, départemental, interdépar-
temental ou académique.

Lerecteur vellleraaassurer larépartitionlaplus
équitable possible, en fonction delapondéra-
tion dechacunedescatégoriesd’ ééves.

B - Lapréparation desélections

Lerecteur assurel’ organisationdeséections. I

fixeladatedu scrutinqui doitavoir lieuavantla
findelatreiziémesemainedel’ annéescolaire.

1) L’information préalable

Deéesquepossible apréslarentréescolaire, le
recteur informe, par I'intermédiairedesinspec-
teursd’ académie, lesétablissementsconcernés,
delarépartition dessiéges par catégoried éta-
blissements et par circonscription. Il précise
notamment achague éablissement le nombre
desiégesapourvoir danslacirconscription dont
il reléve.

L eslycéens de chague établissement sont
informés desmodalités du scrutin afin deleur

permettre, le cas échéant, de présenter leur
candidature. Ladatelimite de dépt desdécla
rationsde candidatureleur est précisée.

2) L’ établissement deslistesélectorales
Leschefsd’ éablissement adressent au recteur
dansles48 heures suivant le scrutin, lesnoms
deséustitulaires et suppléants au conseil des
déléguéspour lavie lycéenne (CVL) deleur
établissement.

Lesélecteurssont répartisentroiscolléges:
-lepremier collegecomprendlesreprésentants
deslycéens, titulaires et suppléants, aux CVL
deslycéesd enseignement général ettechnolo-
gique;

- ledeuxieme collége comprend lesreprésen-
tants deslycéens, titulaires et suppléants, aux
CVL deslycéesprofessionnels;

- letroisiéme collége comprend les représen-
tants des éléves, titulaires et suppl éants, aux
CVL des établissementsrégionauix d’ ensei-
gnement adapté.
Danslecasdelycéespolyvaents, lesélusdes
conseilsdesdé éguéspour lavielycéennesont
répartisentrelesdeux premierscollégescompte
tenu del’ enseignement qu'ils suivent, ¢’ est-&
direenseignement général et technologiqueou
enseignement professionnel.

Pour chagquecollége, lerecteur dresse 28jours
avant I’ éection laliste des électeursrelevant
de chacune des circonscriptions électorales
(danslamesureouil y en aplusieurs). Cette
liste électorale comprend, classés par ordre
aphabétique, I’ ensembledesé us, titulaireset
suppléants, aux CVL desétablissementsdela
catégorie concernée situés danslacircons-
cription.

A c6té du nom et du ou des prénoms des
éecteurs, lalisementionnelenomet I’ adresse
del’ établissement d’ affectation ainsi quela
clase.

Leslisteséectoraes peuvent étre consultéesa
I inspection académique et au rectorat. Elles
sont, par ailleurs, consultables sur e serveur
académique.

3) Lescandidatures

Touslesédus, titulaireset suppléants, aux CVL
peuvent seporter candidats danslecadredela
circonscription éectordedont ilsrelévent.
Chaguedéclaration decandidaturecomportele



nomd' untitulaireet celui de deux suppléants;
une candidature est cependant recevables elle
est assortie du nom d’ un seul suppléant. Les
suppl éants sont désignés selon |’ ordre de
présentation sur ladéclaration de candidature.
Pour chaquetitulaireinscrit en derniére année
decycled’ études, les suppl éants présentés
doivent &reinscrits dans une classe de niveau
inférieur.

Sur chague décl aration de candidaturefigurent
pour |etitulaire, comme pour lessuppléants:
-lenometleoulesprénoms;

- I’ éablissement d' affectation;

-laclasse;

-lasignature.

Aucun candidat, titulaire ou suppléant ne peut
figurer sur plusd’ un bulletin de candidature.
Chague déclaration de candidature doit étre
adressée au recteur, accompagnée le cas
échéant d' uneprofession defoi, au moinstrois
semaines avant ladate fixée pour les élections
(lecachet delapostefaisant foi).

L e dépdt des candidaturesfait I’ objet d’un
récépisse adressé au candidat, par I’ intermeé-
diairedu chef d' éablissement.

Lerecteur dresselaliste detousles candidats,
par ordrea phabétique, apartir d' unelettretirée
ausort. A cotédu nom de chague candidat titu-
laire est indiqué le nom des suppl éants corres-
pondants.

Laprésence de deux suppléants sur chaque
déclaration decandidatureest destinéealimiter
lesvacancesde siege qui obligent aprocéder &
un renouvellement partiel du conseil acadé-
mique delavielycéenne pour ladurée du
mandat restant acourir. Toutefais, pour pallier
d éventudlesdifficultésliéesauneinsuffisance
decandidats, lapossibilité de se présenter avec
un seul suppléant aétéadmise. L’ attention des
lycéens doit cependant étre attirée sur I’ intérét
que présente une candidature assortie de deux
suppléants.

4) Lacampagneéectorale

Lesservicesdu rectorat organisent, pour
chaque collége électoral, une réunion, par
circonscription, del’ ensemble des électeurs
(élustitulaires et suppléantsaux CVL des
établissements de lacirconscription). Cette
réunion, qui devrait setenir au moinsune
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semaineavant ladatedu scrutin, aurapour objet
de permettre aux candidats de se présenter et
d’ exposer leur programme.
C-L’organisationdu scrutin

1) Lematérid devote

Lerectorat assurel’impression detousles
documentsrelatifsal’ éection.

Lalistedes candidats constituele bulletin de
vote,

Lematériel devotecomprend:

- lesbulletinsdevote;

- lesprofessionsdefoi éventuelles (format A4,
ennair et blanc, recto) ;

- troisenveloppes numérotées 1, 2 et 3 pour le
votepar correspondance(cf. ci-apresC.3).
Lematérid devoteest adressé par lesservices
académiques aux éecteurspar I'intermédiaire
des chefsd’ établissement au plustard deux
semaines avant ladate du scrutin. Le vote par
correspondance est admis. L esvotes sont
personnel set secrets.

2) Levote

Chaque électeur, pour exprimer valablement
son vote, doit retenir au maximum autant de
nomsdecandidatsqu'il y adesiégesapourvoir.
Il rayeratouslesautresnomsqu'il n’aurapas
retenus. Lenomd untitulaireestindissociable
de cdlui de sessuppléants. Aind, par exemple,
pour quatresiégesapourvair, levotant nedevra
laisser sur le bulletin que, au maximum, les
noms de quatre candidats titulaires accompa:
gnésdes nomsdes suppl éants correspondants.
3) Levotepar correspondance

Pour quelevote soit valable, il doit intervenir
danslesconditionssuivantes:

Lebulletin, exprimant le vote dansles condi-
tions précisées ci-dessus, doit &treinséré dans
uneenvel oppesur laguellefigurelamentionde
lacatégoried éablissementsconcernée(enve-
loppen® 1). Cette enveloppe, cachetée, est
glisstedans|’ enveloppen® 2 sur laguelle sont
inscritsaurectolenomet I’ adressedel’ éablis-
sement et lamention “éectionsau CAVL” et
auversolesnomet prénom(s) del’ decteur ains
que son adresse et sasignature. Lesplis (dans
I’enveloppen® 3surlaguellefigurel’ adressedu
bureau de vote) sont confiésalaposte diment
affranchis. llsdoivent parvenir au bureau de
voteavant|’ heuredelacl6turedu scrutin.
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4) Ledéroulement du scrutin
Chaquecirconscription éectordecomprendun
seul bureau devotedont lesheuresd ouverture
sont arrétées par lerecteur. Celui-ci désignele
président du bureau de vote et, sur proposition
descandidats, deux assesseurs|ycéens.

Sur unetablesont disposéslesbulletinsdevote
et lesenveloppes nécessaires (lamention dela
catégorie d’ établissementsdoit figurer sur
I'enveloppe).

Lesvotantsinserent obligatoirement leur bulle-
tin de vote dans une enveloppe et, aprés avoir
Voté, apposent leur signature sur laliste des
éecteurs.

A I’ heure delafermeture du scrutin, le bureau
collectelesvotes par correspondance : lesplis
sont comptés en présence des membres du
bureau devote. A I’ énoncé du nom del’ expé-
diteur portéauversodechaquepli, il est procédé
aupointagesur lalisteélectorde. Cepli estdors
ouvert et I’ envel oppe cachetée qui en est
extraiteest glisséedansl’urne.
Déslacléturedu scrutin, le bureau vérifie que
lenombred envel oppesrecueilliesdans!’ urne
est bien égd au nombre d’ émargementset de
pointages (pour le vote par correspondance)
effectuéssur lalistedeséecteurs. Enfin, chague
membredu bureau signecetteliste.

D - Ledépouillement et I’ attribution des
sieges

1) Ledépouillement

Leprésident du bureau de vote organisele
dépouillement public. Celui-ci suitimmédiate-
ment lacl6turedu scrutin.

Sont nulslesbulletinsdevote::

- sur lesquel s sont retenus plus de noms que de
siégesapourvoir ou comportant des marques
digtinctives;

- glissés dans une envel oppe portant une autre
mention que celle delacatégorie d’ établisse-
mentsconcernée.

L esvotes sont également décomptés comme
nulslorsquel’ envel oppe contient plusieurs
bulletins différents. Lorsquel’ enveloppe
contient plusieurs bulletinsidentiques, ilsne
sont comptabilisésque pour un seul vote.

L es votes sont décomptés comme blancs
lorsque I’ envel oppe ne contient aucun
bulletin.

Lebureau éablit le nombre d'inscrits, d’ élec-
teurs, de bulletins blancs ou nuls, de suffrages
valablement exprimés et e nombre de voix
obtenues par chagque candidat. Le nombrede
suffrages exprimés est celui du nombre de
bulletinsreconnusvalables.

2) L' atribution dessiéges

Sont déclaréséluslescandidatsayant obtenule
plusdevoix danslalimitedu nombredesiéges
apourvoir. En casd’ égalité du nombre de
suffrages, le siege apourvoir est attribué au
candidat leplusjeune.

E - Lesréaultats

Lesrésultatsdel’ élection sont consignés dans
un procés-verbal signé par lesmembres du
bureau devote. Lesprocés-verbaux sont trans-
mis, par chaque président debureau devote, au
recteur qui proclamelesrésultatsdel’ élection
desreprésentantsdeslycéensau CAVL.
Cesrésaultats sont publiés par voie d affichage
danslesétablissementsscolairesauplustardle
lendemain du scrutin et disponiblessur le
serveur académique.

F - Lesdélaisdecontestation et voiesde
recours

Lescontestations sur lavalidité des opérations
électorales sont portées, dansun délai decing
joursouvrablesacompter del’ affichage des
résultats, devant lerecteur d' académie. Celui-ci
doit statuer dansun délai dehuit jours.

Pour exercer efficacement leur mandat, les
déléguéslycéensdes CAVL ont besoind' éta
blir desliensavec |esautres consellslycéens.
C’ est pourquoi il est apparu nécessaire de
développer lesrelationsentrelesmembresdes
CAVL et ceux desautresinstanceslycéennes.

Il - Les contacts entre les CAVL et les
avtres conseils lycéens

Avant d’ envisager desrencontres pour mener
des actions concrétes en commun, il convient
d’ améliorer les moyens de communication
entreélus.

A - Le développement des moyens de
communication

L’ utilisation de moyens de communication
informatiques dans chaque établissement
permet d’ accéder aux informations dispo-
nibles sur les différents sitesinternet de



CAVL et surlesitedelavielycéenne, et aux
€éluslycéens de correspondre entre eux.
Chaquelycéen éluau CAVL et chaquevice-
président de CVL doit donc disposer d’ une
adresse électronique et d’ un acces ainternet
dans son établissement.

Pour faire connaitre letravail effectué par le
CAVL al’ensembledesdéléguésdesCVL, le
Steacadémiquedoit comporter unannuairedes
élusdu CAVL précisant lesmoyensdeles
contacter, ainsi que les comptesrendus des
séances et uneinformation sur les suites
concrétesgpportéesauix dossiersdébattus.

1| gpparaitrait souhaitableégalement quepuisse
érepubliéunbulletinde CAVL alaconception
duquel lesélusseraient associés.

Par ailleurs, lorsdesréunionsdesCVL, il pour-
rait étre décidé defaire remonter quel ques
informationsau CAVL, par I'intermédiairedes
élusdelacirconscription.

Si desdysfonctionnements sont constatés, tant
au niveau académique que dansles établisse-
ments, il appartient au correspondant acadé-
miquealavielycéennedeveiller acequ'ils
soient rapidement résorbés.

B - Lesrencontresentreinstanceslycéennes
Lesrencontres entre dél éguéslycéens permet-
tent d’ organi ser desdébets, defaireconnaitreet
devaloriser lesactionscitoyennes, culturelles,
sportives, ou autres, misesen ocavre dansles
différentslycées. Plusieurs modalités de
rencontresont possibles.

Tout d’abord, il est souhaitable que des
réunionsthématiques, S possibletrimestrielles,
regroupent plusieursCV L delycéesvoisinsou
d unemémeentité géographique, par exemple
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dans desréunions de bassin ou au niveau du
département.

Desrencontres entre membresdu CAVL et
membresd’un CVL sont également suscep-
tiblesd’ enrichir lestravaux respectifsdesdiffé-
rentesinstances. Desélusau CAVL pourraient
utilement &reinvitésaassister adesséancesde
CVL ouinversement desdélégués CVL étre
invitéslorsd’un CAVL. Desrencontres plus
resserrées entre élus du CAVL et vice-
présidentsde CVL, en dehors des séances
réguliéres, sont également envisageables.
Enfin, lesmembresdu CAVL doivent avoir la
possibilité d’ échanger avec des délégués
d’ autres CAVL. Lanominationd unvice-
président lycéendanschaque CAVL srait utile
pour faciliter lescontactsentrejeuneset renfor-
ceraitledynamismedecetteinstance.

Pour faciliter lesinterventions des élus du
CAVL auseindesdifférentslycéesdel’ acadé-
mie, certainsrectorats délivrent une carte
spécifique de membrelycéen du CAVL. I
conviendrait degénéraiser cettepratique. Dans
cette hypotheése, e chef d’ établissement qui
accuellledesé évesextérieursresteresponsable
del’ accésal’ éablissement. Touteintervention
dansl’ éablissement doit donc donner lieuaune
prise de contact préalable avec le chef d' éta-
blissement.

Laprésentecirculaire abroge et remplacela
circulairen® 2000-103du 11 juillet 2000.

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR
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UNIVERSITE NOR : MENS0200614A ARRETE DU 6-3-2002 MEN
DE LA SARRE RLR : 430-2d 1O DU 16-3-2002 DES A7

H omologation du diplome
de premier cycle juridique

VuD. du2-8-1960; avisdu CNESER du 18-2-2002

Article1- Enapplication du décret du 2 aolt
1960 susvisé, lediplémede premier cyclejuri-
diqueddivrépar I’ université dela Sarre peut
érehomologuéenquditédedipldomed’ &udes
universitaires générales (DEUG), mention
droit, pour I année universitaire 2000-2001.

Article2 - Ladirectrice del’ enseignement
upérieur et lesrecteursd’ académie sont chargés,
chacunencequi leconcerne, del’ exécutiondu
présent arrété, qui serapubliéau Journa officiel
delaRépubliquefrancaise.

Fait aParis, le6 mars2002

Pour leministredel’ éducation nationae
et par déégation,

Ladirectricedel’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL

UNIVERSITE NOR : MENS0200615A ARRETE DU 6-3-2002 MEN
DE LA SARRE RLR : 430-2d 1O DU 16-3-2002 DES A7

Homologation de diplomes

VuD. du2-8-1960; avisdu CNESER du 18-2-2002

Articlel - En application du décret du 2 aolt
1960 susvis?, lesdipldmesddivréspar I’ univer-
stédelaSarreal’issuedel’ année univers-
taire 1999-2000 peuvent &re homol ogués dans
lesconditions préciséesci-apres:

- dipléme de premier cyclejuridiqueen qudité
dedipldme d' études universitaires générales
(DEUG), mentiondroit;

- licence delettres modernes, en qualité de
licencedelettresmodernes;

- licence d’alemand, en qualité delicencede

langues, littératures et civilisations étrangeres,
spéciditéalemand;

- malitrised allemand, en quaitédemaitrisede
langues, littératures et civilisations étrangeres,
spéciditéallemand.

Article2 - Ladirectrice del’ enseignement
upérieur et lesrecteursd’ académie sont chargés,
chacunencequi leconcerne, del’ exécutiondu
présent arrété, qui serapubliéau Journd officie
delaRépubliquefrancaise.

Fait aParis, [e6 mars2002

Pour leministredel’ éducation nationale
et par délégation,

Ladirectricedel’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL
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"Conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a
l'informatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes
sanctionnées ne peut étre consultée que sur la version papier du
bulletin officiel du ministére de I'éducation nationale"

NB : la version papier peut étre consultée dans les services de
documentation du réseau CNDP :
http://www.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp
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CONCOURS GENERAL NOR : MENE0200739N NOTE DE SERVICE N°2002-067 |MEN
A RLR : 546-3 DU 28-3-2002 DESCO A6
DES METIERS

ates et lieux de déroulement

de la deuxieme partie
des épreuves - session 2002

Texteadresstauxrectriceset recteursd’ académie;
audirecteur du serviceinteracadémique desexamens
et concoursd’ Arcuell ; aux chefsd' établissement ;
aux professeursayant présentédes candidats

m Lesdateset lieux dedéroulement dela
deuxiéme partie des épreuves (épreuves
pratiquesfina es) delasess on 2002 du concours
généra desmétierssont fixéscommesuiit :
Artisanat et métiersd art, optionartsdelapierre:
dulundi 13 mai aujeudi 16 mai 2002, au CFA
UNICEM de Montalieu (académie de
Grenable);

Artisanat et métiers d’ art, option ébéniste :
du lundi 13 mai aujeudi 16 mai 2002, aulycée
professionnel Charlotte-Perriand de Genech
(ecadémiedelLille);

Artisanat et métiersd’ art, option vé&tement et
accessoiredemode: du lundi 13 mai au jeudi
16 mai 2002, au lycée professionnd Le Grand
Arcd Albertville (académiede Grenoble) ;
Bétiment : métal, duminium, verre, matériaux
desynthése: du lundi 13 mai au vendredi 17
mai 2002, au lycée professionnel Goulette de
Charmes (académiedeNancy-Metz);
Bois-construction et aménagement du bétiment :
du mardi 21 mai au vendredi 24 mai 2002, au
lycée professionnel Saint-Paul de Saint-Paul-
les-Dax (académiedeBordeaux) ;
Equipements et installations électriques: du
lundi 13mai aumercredi 15mai 2002, aulycée

professionnel Jean ProuvédeNancy (académie
deNancy-Metz) ;

M ai ntenance automobile, option voitures
particuliéres: du mercredi 22 mai au vendredi
24 mai 2002, aulycéeprofessonne Martin Bret
deManosgue (académied Aix-Marsgllle);
Maintenance et exploitation des matériaux
agricoles, detravaux publics, de parcs et
jardins: dulundi 27 mai au jeudi 30 mai 2002,
aulycée Jean-Jauresde Carmaux (académiede
Toulouse);

Miseen canvredesmatérialix, option matériaux
métalliques moulés : du mercredi 15 mai au
jeudi 16 mai 2002, au lycée polyvalent
Lavoisier - LeCreusot (académiedeDijon);
Plasturgie: dulundi 27 mai auvendredi 31 mai
2002, aulycéeprofessionnel duVa deDorede
Thiers(académiede Clermont-Ferrand) ;
Productique mécanique : du mardi 21 mai au
vendredi 24 mai 2002, au lycée LaFayettede
Clermont-Ferrand (académie de Clermont-
Ferrand);

Réalisation d’ ouvrages chaudronnés et de
structures métalliques : du lundi 13 mai au
vendredi 17 mai 2002, au lycée professionnel
Paul CornudeLiseux (académiedeCaen) ;
Travaux publics: dulundi 13 mai au vendredi
17mai 2002, au CFA TECOMAH de Jouy-en-
Josas (ecadémiedeVersalles);

Commerce: lemardi 14 mai 2002, au lycée
professionnel Charlesde Gaulle de Séte
(académiedeMontpellier) ;

Exploitation destransports: le mardi 30 avril
2002, au lycée professionnel Emile Mathis de



Schiltigheim (académiede Strasbourg) ;
Ventereprésentation: lemercredi 15mai 2002,
aulycéeprofessonngl SimoneWell (académie
deDijon);

Restauration : lejeudi 16 mai 2002, au lycée
René Auffray de Clichy (académie de
Versalles).
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Laconvocationacesépreuvesseraadresséeallx
candidatsretenusaleur adressepersonnelle.

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

BOURSES NOR : MENE0200740N NOTE DE SERVICE N°2002-068 |MEN
RLR: 574-1 DU 28-3-2002 DESCO B2

ctroi de bourses dans

les lycées francais a I'étranger -
année 2002-2003

Texteadresseauxrectriceset recteursd’ académie

m Laprésente note de service apour objet de
vous préciser selon quellesmodalitésles
dossiersde bourses dansleslycéesfrancaisa
|" &ranger autitredel’ annéescolaire2002-2003
doivent &recondtitués.

Leshénéficiairesde cesbourses sont chaisis,
chaque année, aprés consultation d’ une
commission ministérielle parmi les candidats
proposés par lesrecteursd’ académie. Les
lycéesfrangaisal’ étranger susceptiblesde
recevoir desboursierssont celui deLondresen
Angleterre, celui deDublinenrlande, ceux de
Madrid et Barcelone en Espagne, celui de
Munich en Allemagne et celui de Vienneen
Adutriche.

Conditions de scolarité a remplir par
les candidats

Danschacundessix lycéesfrancaisal’ éranger,
|"accuell desboursiersest exclusivement prévu
dansles classes de premiére et terminale
ES (économiqueet socid), S(scientifique) et
L (littéraire).

En cequi concernelesenseignementsdetype
“option et spécialité” dispensés dans ces
établissements, il appartient de sereporter &
|’ annexe 3 ci-jointe et de serenseigner aupres
du chef del’ établissement fréquenté par
I'ééve.

Lescandidatsdevront, enoutre, avoir optépour
“anglaisen LV1” pour lelycéefrancaisde
Londreset Dublin, “alemand LV 1" pour les
lycéesfrancaisdeMunichet Vienneet“ espagnol

enLV1oulLV2' pourleslycéesdeBarcelone
et Madrid.

Réle des chefs d’établissement

Leschefsd’ éablissement doivent susciter des
candidatures parmi |es éléves présentant les
conditions de scolaritérequises et dont le
comportement, les aptitudes et les résultats
scolairespermettent d’ escompter qu'ilstireront
profit d’ uneannéedescolaritéal’ éranger.

C’ est pourquoi lamoyenne générale des notes
nedevrapasétreinférieureal12 sur 20 et les
résultatsobtenusenlanguevivantedevront étre
tréssatisfai sants.

Il conviendradesensbiliser leschefsd' éablis-
sementsal’importancedel’ avisqu' ilsémettent
sur lecomportement et les aptitudes des candi-
dats. Auss, devront-ilsconsulter I’ ensemblede
I” équi pe pédagogique mieux améme de
connaitreles éléves et signaler les problemes
éventuellement rencontrés par ceux-ci tant du
point de vue scolaire que familia ou de santé.
Tout dossier qui parviendraal’ administration
centralesanscet avisseraécarté.

Constitution des dossiers de candidedture

Lesfamillesdesélévesconcernésserontinvitées
par le chef d’ établissement a constituer un
dossier comportant :

- unedemande signée par | e représentant 1égal
indiquant laclasse danslaguellel’ devedésire
entrer;

- lesrenseignementssur lasituationdelafamille:
nombre d’ enfants acharge, profession des
parents, montant des ressourcesjustifié par la
production del’ avisd’ impdt sur lerevenu de
I”année 2000, qui leur a été adresse par les
servicesfiscaux;
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- " adresse précise du domicile habituel dela
familleet unnuméro deté éphone;

- éventuellement, I’ adresse d’ une famille qui

accueillerale candidat al’ étranger. Dansle
cascontraire, lesélévesadmisobtiendront du
secrétariat deslycéesfrancaisal’ étranger, des
adresses de familles susceptibles de les
héberger.

Pour desraisonsd’ ordre pratique, I’ensemble
decesdocumentsserainsérédansundossier de
demandedeboursenationaled éudesdelycée
dOment complété et qui porteradefagon trés
apparente lamention “Bourse pour lelycée
francaisde...”. Chaque éléve ne pourracandi-

dater quepour unseul établissement. Cedossier
devraétrecomplétépar lessoinsdeladirection
del’ &ablissement scolairequi y joindra:

- une copiedu premier bulletin trimestriel de
I’année en cours et du dernier bulletin de
I’année précédente;

- I"avisdes professeurssur letravail, les
aptitudeset e comportement du candidat ;

- I"avisdu chef d' éablissement.

Transmission des dossiers au rectevr
d’académie

Leschefsd établissement devront transmettre
lesdossiers complets de candidatures dansles
déaisutiles pour quelerecteur puisselesfaire
parvenir al’ administration centralepour ladate
limiteindiquéeci-apres.

Présentation des candidatures a

soumettre a la commission minis-
térielle

Vousvoudrez bien procéder aun premier choix
parmi les candidats proposés par les chefs
d établissement afin deneprésenter qu’ un petit
nombre de dossiersal’ examen delacommis-
sion(troisou quatreau maximum par académie
et par lycée d’ accueil). Cette limitation
S expliquepar lecontingent réduit deboursesa
répartir actuellement fixé a13 pour lelycée
francaisdeLondres, 2 pour lelycéedeDublin,
5 pour chacun desquatreautreslycéesfrancais
al’ éranger. Pour ce choix, il seratenu compte
enparticulier desmoyennesgénéralesdesnotes
des é éves précisées plus haut. Le comporte-
ment scolaireet socia del’ @éveseraéga ement

prisen considération.
Vousnoatifierez aLix famillesvosdécisons(rejet
delacandidature ou transmission al’ adminis-
tration centrale) sansattendred’ &reinforméde
ladécision priseau niveau national.

Envoi des dossiers a I’administration
centrale

Lesdosserscompletsdevront &readressésen
unseul envoi @’ adminigrationcentrale, direction
del’ enseignement scolaire, servicedesétablis-
sements, bureau du budget, des crédits et des
aidesalascolarité, DESCO B2, 110, ruede
Grenelle, 75357 Paris, accompagnés d’ un état
récapitulatif ddment rempli (cf. annexe 1 dela
présente note de service). Ladate limitede
réception desdossiersal’ administration
centraleest fixéeau 19 avril 2002.

Il est en effet nécessaire que lacommission
ministérielle, dont lerble est de désigner les
lauréats de bourse et le montant de |’ aide qui
leur est attribuée, seréunisseavant lafindu
moisdemai afin quelesfamilles concernées
puissent faireconnaitreleur décision définitive
(acceptation ou refus) avant les vacances
scolaires,

Jinsiste pour que cette date du 19 avril soit
strictement respectée. Tout dossier qui
parviendraau-delade cette date seraécarté.

Information des familles

Les chefsd’ établissement doivent, bien
entendu, donner aux familles des candidats
gu’ils proposent lesinformations qui leur
permettront de constituer le dossier de candi-
dature en connaissance de cause et en temps
utile. Outrelesconditionsdescolaritéexigées,
il convient d’indiquer aux parentsquele
montant annuel de labourse est calculéen
fonction des situations familiaes. Les éléves
boursierstitulaires d une bourse au mérite au
titre de!’ année scolaire 2001-2002 garderont
lebénéficedecetteaidedurant leur scolaritéa
I étranger.

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul ceGAUDEMAR
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Annexe 2

ESTIMATION DES COUTS

Frais de Demi- |Hébergement Manvels Transports| TOTAL
scolarité | pension (annvel) scolaires urbains
(annuels) | (annvelle) et droits (annuels)
d’inscription
aux examens
(annvels)
Londres 4270€ T72€ 11808€  |Droit d' examen 1280€ | premiére:
en classe de premiére: 18235€
21€ (119614 F)
en classeterminae:
93¢ terminde:
Location delivres: 18307€
84€ (120086 F)
Dublin 3180€ 1100€ 5940€ Manuels: 153€ 1408€ | 11871<
Droit d’examen : 90€ (77869 F)
Munich 289%4€ 791€ 4086<€ 408€ 358€ 8537€
(55999F)
Vienne 2949,79€ | 91372€ 4173,10€ |Droitsd examens: 71€ 8427,61€
220€, auEAF: 100€ (55281 F)
Madrid 2949,60<€ 770€ 6000€ 135<€ (location 225€ | 10079,60€
ou prét) (66118 F)
Barcelone
Premiéres 2976€ 729,60€ 3171€ Manuels: 254€ + 254€ 7434,60€
EAF:50€ (48768 F)
Termindes| 3090€ 729,60€ 3171€ Manuels: 254€+ 254€ | 7646,60€
droitsd’inscription (50158 F)
aubac: 148€

Montant annvel des bourses

Londres
Dublin
Munich
Vienne
Medrid

Barcelone

de4300€ a16800€
de3200€ a411000€
de3000€ a8500€
de3000€ 48500€
de3000€ a9500€

de3000€ a7500€




793

%.B.O.
N°14

4 AVRIL
2002

SECONDAIRE

gNSEIGNEMENTS
ELEMENTAIRE ET

TATXOp A0 ali0rebijgo
JUsuUONoUO} TATXep Jueke ueweuBeste ue
Ste|fue P puews|e « SIOPSI| Inod Jres 4 sud s jnes 4
L0owsmyolnqip,, anbsnwi ‘0010 | : ARl NIe)
Sd3 ‘Ue| ‘eAT ume| ‘eAT |'selbue ‘ue) seidsie U] ‘eAT « ENT uie| “sejdsie uondo T
awyo-enbsAyd | awiyo-enbsAyd alwiyo-enbsAyd|  awiyo-enbsAyd alwyo-enbsAyd| siwiyo-enbsAyd| :oueeds
‘LS ‘syrw ‘LS 'syrw ‘LS ‘syrew ‘LS 'syrew ‘LS ‘syrw ‘INS'SYBW| 9pSueT Seel
anbsnw ‘g A7 :8AIRIIND.)
Sd3 ‘ue| ‘eAT Ul ‘eAd uie| “seidsue U] 'eAT « ‘ue| "se(dsue uondo T
JIZAT “jel | ssonbidde syrew SURW “JUBIZAT sUyrw sypw | aNeads
TA1 'Syew ‘s3s 990J0JLI A1 “JBITAT'STS| ‘SIS “jeiskelbue 9olojueise|fue| sp ST STl
(eqere »ne syrew ‘snbsnwi
3|q1redwod uou) ‘sejdsype SEAT U] | DaAIR) TRy
Uikl ‘sd3 ‘€A1 uiel‘sAl ‘006 ‘U] ‘syrw | syrw ‘Uk] ‘eA1 « syrw| ‘celb “meidsie uondo T
JWLIZAT JRIZAT ‘ure| EAT| oMeIRds
“JUITAT 'UR| 'EAT Ul ‘eAT “JBITAT 'UIR|| 'EAT RISk [OuUe EAT| ‘ule| “jeIsefue| SpSWeT Teel
001y olhqip,, anbsnw ‘ume|| :aAne)Nde}
Sd3 ‘Uil ‘eAT ume|‘eAT|  ‘elb ‘uie| ‘seidsue ume|‘eA EAT|  ‘0oub “meidsie|  uondot SeRT
anbBNW ‘e AT U | : AR} NTR)
Sd3 ‘uiR| 'EAT uie|'eAT| %6 ue| "seidspe ue|'eAl ‘0.6 “pedspe|  uondot
JUBIZAT el ue|'eAT 20lojBISk|Bue S Xioyo ne
TA1 'Syew ‘s3I “Juel A 'syrew 'S3S ‘syrew S3S ‘syrew S3S ‘syew | BIigo S T|  SF9RT
(eaere »ne anbenw ‘AT
a|qredwod uou) “Une| ‘'syrew | :aarynde)
uiR|'eAl uiR|'eAT| %06 ‘ue| “seidsie| syrwW ‘UiR| 'EAT syrw| ‘0ei6 “sejdspe| uondot
‘JUBIZAT "Bl | g0IojuBl puews|e 2.6 ‘ure| 30J0JuBI ume|| :xioyone
TAT Ul 'eAT ‘ume| ‘eAT ‘S0lojueiske|fue| sejbue Uik ‘AT EAT|'EAT “weise|fue| Bigo sue T 19RT
iRl
ace.e ‘joubedss joufedss wlpell ‘pueus|e | ‘puews|p ‘joubedss| uaikll ‘joubedss eAT
assnl
agee welel| ‘Wl ‘oufedss
‘pueu|e ‘skejbue | pueus|e ‘selbue sk|bue | joubedss nose|fue | ‘puews|pe ‘joubfedss| ‘sqee ‘pueus|e 2110161100 ZA 1
ske|[Bue no/pe
se[fue ‘pueus|e | ,Sk|bue ‘pueus|e |oufedss |oubedss se|bue se|bue a1101BI1Ig0 TAT
ANN3IA HOINNW INOTIDUVE aRavw NI1ana STUANOT

'y uxu==<




794 |/Bo. (NSEIGNEMENTS
Y avri | ELEMENTAIRE ET
2002 SECONDAIRE

ENSEIGNEMENT NOR : MENK0200747A ARRETE DU 20-3-2002
RLR:514-1
PRIMAIRE

raltement automatisé
d’informations nominatives
“Panel d’¢leves du premier degré
recrutement 1997”

Vuconventionn® 108du 28-1-1981; L. n° 78-17
du6-1-1978, not. art. 15, 27, 34 a40et 45; D.n° 78-774
du 17-7-1978 mod. par décretsn® 78-1223 du 28-12-
1978, n° 79-421 du 30-5-1979 et n° 80-1030 du 18-12-
1980; avisde conformitédu comitédu label du Consel
national del’information statistiquedu 23-6-1997,
proposant lelabel d'intérét général pour cetteenquéte
ains quelevisan® 97 A098 ED larendant obligatoire;
A.du 18-9-1997; accordtacitedela CNIL du 2-7-1997
n°AT972459valant avisfavorable; avisfavorable
delaCNIL alademanded avisn® 526629 modification 1
du 27-2-2002

Articlel- Larédactiondel’ article3del’ arré&é
du 18 septembre 1997 susvisé est modifiée

commesuit:

“ Sont destinatairesdesinformations:

a) lesagents habilitésdeladirection dela
programmation et du développement du
ministéredel’ éducation nationae;

b) les agents habilités du département des
études et de la prospective du ministéredela
cultureet delacommunication.”

Article2- Ledirecteur delaprogrammation et
du dével oppement est chargédel’ exécutiondu
présent arrétéqui serapubliéauB.O.

Fait aParis, le20 mars 2002

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur delaprogrammation

et du développement

Jean-Richard CYTERMANN
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LISTE NOR : MENA02007 19N NOTE DE SERVICE N°2002-:066 |MEN
RLR : 622-6b DU 28-3-2002 DPATE B1
D’APTITUDE

cces aux fonctions d’agent

comptable - année 2002-2003

Texteadresstaux conseillersd'administration scolaire
et univerdtaire; auxintendantsuniversitaires;

aux attachésprincipaux d'administration scolaire
etuniverstaire

m Laprésentenote de service apour objet de
fairegppe acandidaturesenvuedelaprépara:
tiondelalisted aptitude aux fonctionsd' agent
comptable d’ établissement public acaractére
scientifique, culturel et professonnel (EPCSCP)
autitredel’ année2002-2003.

Cet emploi constitue un débouché pour les
personnelsd’ encadrement de |’ administration
scolaire et universitaire notamment lorsgu’ils
ont dgaexercé desfonctions d’ agent comp-
tableen établissement publicloca d' enseigne-
ment, eningtitut universitaire deformation des
meltres, en centrerégional des oauvresuniver-
Staireset scolaires...

Présentation générale des fonctions
et de la carriére

Lesnominationsdans!’ emploi d’ agent comp-
table d’ EPCSCP sont faites sur proposition du
président oududirecteur del’ établissement, par
arrétéconjoint desministreschargésdu budget
et del’ enseignement supérieur.

L’ agent comptable est placé sous|’ autorité du
président ou du directeur del’ éablissement et
peut, sur décision de celui-ci, exercer les
fonctionsde chef desservicesfinanciers.

Cet emploi est régi par le décret n° 98-408 du
27 mai 1998 (JO du 28 mai 1998).

Comme un certain nombre d’ emploisfonc-
tionnelsd’ encadrement administretif supérieur,

lesemploisd’ agent comptabled EPCSCP sont
classés, enfonction deleurimportance, endeux
groupes.

Lagrilleindiciairedecet emploi s échelonnede
I'IB 6424’ 1B 966 encequi concernelegroupel|
etdel’IB 642al’IB 985 pour legroupel.
Conformément aux dispositions du décret du
27 mai 1998 précité, lesfonctionnairesnommés
dansunemploi d’ agent comptabled EPCSCP
sont détachésdeleur corpsd origine et classés
sansanciennetéal’ échelon doté d’ unindice
égal ou adéfaut immédiatement supérieur &
celui afférent al’ échelon auquel ilsauraient eu
normalement vocationdansleur corpsd origine
ou leur emploi précédent, al’ occasion deleur
plusprochainavancement. Leclassementains
opéré procure un gainindiciaire pouvant aler
jusgu’ 290 points. L esagentscomptablesbéné-
ficient en outre d’ une nouvelle bonification
indiciairede40 points.

Procédure de recrutement

L’ agent comptabledechaqueétablissement qui
alaqualité de comptable public est recruté
parmi les personnelsinscrits sur uneliste
d’ aptitude aux fonctions d’ agent comptable
d' établissement publicacaractérescientifique,
culturel et professionnel. Cettelisteest établie
chague année conjointement par lesministres
chargés de I’ enseignement supérieur et du
budget.

Outrelesfonctionnaires de catégorie A des
services déconcentrés du Trésor, peuvent étre
inscritssur lalisted aptitude, aprésexamen de
leur dossier : lesintendantsuniversitaires, les
consalllersd’ administration scolaire et univer-
Staireetlesattachésprincipaux d adminigration
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scolareet universitaire. Aucuneautrecondition
d'indicen’ estrequisepour I'inscriptionsur laliste
d aptitude. Cependant, nepourront &renommés
dansun emploi du groupe| quelespersonnels
ayant atteint auminimum |’ indicebrut 821 dans
leur corpsd origine.

Envuedel’ élaborationdecettelisted aptitude
autitre del’ année 2002-2003, lesintendants
universitaires, les conseillersd’ administration
scolaire et universitaire et les attachés princi-
paux d’ administration scolaire et universitaire
sontinvités, en utilisant lafichedont lemodéle
est joint en annexe, aenvoyer leur candidature
directement par télécopie (01454470 11) ala
direction des personnels administratifs, tech-
niqueset d’ encadrement, bureaul despersonnels
d encadrement de |’ administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, et par lavoiehiérar-
chiguealamémeadresse, avantle 13 mai 2002,
déai derigueur.

Lavdiditédelalisted aptitude &ant limitéea
unan (dated effet au lerjuillet 2002), lesfonc-
tionnairesinscritssur uneprécédentelisted apti-
tudedoiventimpérativement renouveler leur de-
mandeafindepouvair, lecaséchéant, postuler sur
unemploi vacant au coursdelaprochaineannée
univergtare.

J appellevatreattentionsur lefaitqu'il S agitla
d'une démarcheindividuelle qui anticipe sur
une candidature ultérieure sur unemploi qui se
trouverait vacant en coursd’ année. Si cette
démarche ne comporte aucun engagement a

candidater sur un emploi vacant, elle est
néanmoins un préalableindispensable aune
éventuelle nomination. Elle apour principal
objet, de permettre aux services gestionnaires
de constituer un vivier potentiel de candidats
pour lesemplois considérés et de solliciter
certainsd entreeux entant que debesoin.

Il parait donc nécessaire de renseigner tres
précisément lesfichesdecandidaturesquevous
nous adresserez afin qu’ elles comportent
I ensembledesé émentspermettant |’ é aboration
delaprochainelisted aptitude.

A titreindicatif, les emplois suivants sont
actuellement vacants ou susceptiblesdele
devenir :

1- universté Antilles-Guyane;
2-universitédelaNouvelle-Calédonie;
3-universtédelaMéditerranée- Aix-Marsdllell ;
4-universitéClaudeBernard- Lyon| ;

5- universitédePerpignan;

6- université L ouisPasteur - Strasbourg | ;

7 - Ecolepratique deshautes études (Paris) ;

8- Ecolenationale supérieure desarts et indus-
triesde Strasbourg;

9- Ecolefrancaised archéologied Athenes.

Pour leministrede!’ éducation nationale

€t par délégation,

Pour la directricedespersonnel sadminigtratifs,
techniqueset d’ encadrement,

Lechef deservice, adjoint aladirectrice
Jean-FrangoisCUISINIER
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CANDIDATURE A L’EMPLOI D’AGENT COMPTABLE D’ETABLISSEMENT PUBLIC
A CARACTERE SCIENTIFIQUE, CULTUREL ET PROFESSIONNEL

Date: Signature:

Avisdessupérieurshiérarchiquesimmédiats:

Chef d établissement : Inspecteur d' académie:

Avisdurecteur (cet avispréciseral esquditéscomptablesdel’ intéressé(€) : maitrisedu plan comptable-
rigueur et ponctualitédanslareddition descomptes- observationssur lecomptefinancier) :
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ENSEIGNEMENT PRIVE NOR : MENF0200611A ARRETE DU 11-3-2002
SOUS CONTRAT REREL LS 1O DU 20-3-2002

ecrutement des éleves spécial et au troisiéme concours d' entrée en

des centres de formation seconde année d' un centre de formation péda-

- . o gogique privé est au plus égal au nombre de
pédagogique privés

contratsdestagiaireattribuésau recteur autitre
et organisation des études dececentre”
dans ces centres

798

Article3- Lecinquiémedinéadel’ article9de
Vucodedel’ éducation; D. n° 64-217 du10-3-1964mod. ;

D.n°90-680du1-8-1990mod.; A. du21-9-1992 mod.
Articlel- Il estinséré goresl aticle4 del’ arété
du 21 septembre 1992 susvisé, un article 4 bis
ang rédigé:

“Article4bis- Letroisémeconcoursd’ accesa
laseconde année de formation est ouvert aux
candidatsremplissant lesconditionssuivantes:
1) avoir exercé une ou plusieurs activités pro-
fessonnellesdansledomainedel’ éducationou
delaformation pendant uneduréedequatreans
aumoinsau coursdescing annéesprécédant la
date decléturedesregistresd’ inscription audit
concours. Laduréedecesactivitésne peut ére
prise en compte ques lesintéressésn’ avaient
pas, lorsqu’ilslesexercaient, laqualité de
fonctionnaire, de magistrat, de militaire,
d agent public ou de maitre ou documentaliste
del’ enseignement privé sous contrat régis par
ledécret du 10 mars 1964 susvisé;

2) étretitulairedel’ un destitres ou diplémes
prévuspour seprésenter autroisiémeconcours
correspondant del’ enseignement public.

L es maitres contractuelsou agréés atitre
définitif ou bénéficiant d’ un contrat ou d' un
agrément provisoire des établissements d’ en-
seignement privés sous contrat rémunérés sur
I’ échelle de professeur des écoles ne peuvent
faireactedecandidature.
Lesconditionsfixéesau présent article s gppré-
cdientaladateded Gturedesregistresd inscription
aux concours. A titretrangtoire, pour lasession
2002 du troisiéme concours, ladate d' gpprécia-
tion des conditions requises des candidats audit
concoursest fixéeau 1er septembre2002.”
Article2- L article5del’ arrété du 21 sep-
tembre 1992 susvistest aing rédigé:
“Lenombre de postes a mettre au concours
externeet, le cas échéant, au concours externe

I"arrétédu 21 septembre 1992 susviséest aing
rédigé:

“Lenombre de postes offerts au troisieme
concours ne peut étre supérieur 210 % du
nombretota despostesoffertsal’ ensembledes
CONCOUrSCi-gprés: concoursexterne, concours
externe spécial, second concoursinterne,
second concoursinterne spéecial et troisieme
concours.

Dans chaque académie, les postes offertsa
I’'uneou |’ autre des voies de concourscitées a
I dinéaprécédent, qui ne sont pas pourvus par
lanomination de candidats de lavoie corres-
pondante, peuvent étre attribués, par lerecteur
del’ académie considérée, aux candidats des
autres concoursdanslalimite de 25 % du
nombretotal despostesoffertsal’ ensembledes
concours.”

Article4- Aupremier dinéadel’ aticle12de
I" arrétédu 21 septembre 1992 susviss, apresles
mots : “du second concoursinterne spécia”,
sontinséréslesmots: “dutroisiémeconcours’.
Article5-Al'aticle14 del’ aréédu 21 sep-
tembre 1992 susvisé, lesmots: “au concours
externe et au concours externe spécial” sont
remplacéspar lesmots: “ au concoursexterne,
au concours externe spécial et au troisieme
concours’.

Article6- Ledirecteur desaffairesfinancieres,
lesrecteursd’ académieet lesingpecteursd’ aca-
démie, directeursdesservicesdépartementaux
de !’ éducation nationa e, sont chargés, chacun
encequi leconcerne, del’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Journa officiel dela
Républiquefrancaise.

FaitaParis le11 mars2002

Pour leministredel’ éducation nationae

et par délégation,

Ledirecteur desaffairesfinancieres

Michel DELLACASAGRANDE
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NOR : MENA0200730A ARRETE DU 15-3-2002 MEN
RLR: 624-1 DPATE C4

Répartition des postes offerts
au recrutement d’aides
techniques de laboratoire des
établissements d’enseignement
du MEN - année 2002

VuL.n°83-634du13-7-1983 mod. ens. L. n° 84-16
du11-1-1984mod.; D. n° 85-899 du 21-8-1985mod. ;
D.n°92-980du10-9-1992mod. ; A. du7-11-1985mod. ;
A du8-11-1993; A du8-11-1993; A. du5-2-2002mod. ;
A. du5-2-2002

Article1- Lespostesd aidestechniquesde
|aboratoiredesétablissementsd’ enseignement
offerts, autitredel’ année 2002, au recrutement
organisé par leministére del’ éducation

nationale, sont répartis par spécialité et par
académie, conformément aux tableaux
annexésau présent arré&té.

Article 2 - Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargée del’ exécution du présent arrété qui
serapubliéauB.O.

Fait aParis, le 15 mars 2002

Pour leministredel’ éducation nationale

€t par délégation,

Pour ladirectricedespersonnel sadminigtratifs,
techniqueset d' encadrement,
L'adjointealadirectrice

Chantal PELISSIER

Annexe 1

SPECIALITE A : SCIENCES NATURELLES

ACADEMIES CONCOURS
Concours externe Concours interne
Crétell 4 2
Nice 2 2
Toulouse 1 1
TOTAL 7 5

(voir annexell page suivante)
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Annexe II

SPECIALITE B : SCIENCES PHYSIQUES

ACADEMIES CONCOURS
Concours externe Concours interne

o
w

Amiens

Dijon
Martinique
Nancy-Metz
Nantes

Nice
Orléans-Tours
Paris

Reims
Rennes
Réunion
Strasbourg
Toulouse
Vesilles
Nouvelle-Calédonie

TOTAL

CONCOURS ET EXAMENS NOR : MENA0200729A | ARRETE DU 15-3-2002 MEN
RLR : 624-4
PROFESSIONNELS DPATE C4

Repartltlon des postes offerts D. r° 91-462 du 14-5-1991 mod. ;A du7-11-1985mod. ;

au recrutement d’ouvriers A.du24-9-1991; A. du22-6-1992; A. du8-6-2001 ;

. 5 . arrétésdu 3-12-1991, du 24-1-1992, du 12-3-1992
professionnels des établissements {200 0 A dua e

O|WIFLINOIO|IRIOIFRP|IO|IN|FP|IO|F
RPINFP|INOWOINIPRPIO|O|O|Fr|O

N
©
=
(o2}

d’enseignement du MEN - 2002 (B.O. n° 8u 21-2-2002)
année 2002 Articlel - Lestableaux de répartition figurant
WVuL. n° 83-634 du 13-7-1983mod., ensL. n° 84-16 enannexedel’ arrétédu 13 février 2002 susvisé

du11-1-1984mod. ; D.n° 85-899du21-8-1985mod.;  sontmodifiésains qu'il suit:
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TOUTES SPECIALITES
Aulieude:
ACADEMIES CONCOURS EXAMENS TRAVAILLEURS
EXTERNES INTERNES PROFESSIONNELS | HANDICAPES
Amiens 35 25 0 2
Clermont-Ferrand 22 4 0 1
Lire:
ACADEMIES CONCOURS EXAMENS TRAVAILLEURS
EXTERNES INTERNES PROFESSIONNELS | HANDICAPES
Amiens 31 23 0 2
Clermont-Ferrand 17 4 0 1
SPECIALITE CUISINE
Aulieude:
ACADEMIES CONCOURS EXAMENS TRAVAILLEURS
EXTERNES INTERNES PROFESSIONNELS | HANDICAPES
Amiens 14 10 0 0
Clermont-Ferrand 13 0 0 1
Lire:
ACADEMIES CONCOURS EXAMENS TRAVAILLEURS
EXTERNES INTERNES PROFESSIONNELS | HANDICAPES
Amiens 16 8 0 1
Clermont-Ferrand 8 0 0 1
SPECIALITE INSTALLATIONS SANITAIRES ET THERMIQUES
Aulieude:
ACADEMIES CONCOURS EXAMENS TRAVAILLEURS
EXTERNES INTERNES PROFESSIONNELS | HANDICAPES
Amiens 3 0 0 0
Lire:
ACADEMIES CONCOURS EXAMENS TRAVAILLEURS
EXTERNES INTERNES PROFESSIONNELS | HANDICAPES
Amiens 0 0 0 0
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SPECIALITE EQUIPEMENTS BUREAUTIQUES ET AUDIOVISUELS

Aulieude:
ACADEMIES CONCOURS EXAMENS |TRAVAILLEURS
EXTERNES INTERNES | PROFESSIONNELS | HANDICAPES
Amiens 3 0 0 0
Lire:
ACADEMIES CONCOURS EXAMENS |TRAVAILLEURS
EXTERNES INTERNES | PROFESSIONNELS | HANDICAPES
Amiens 0 0 0 0
Article2 - Ladirectricedespersonnelsadmi- et par délégation,
nistratifs, techniques et d’ encadrement est  Pour ladirectricedespersonne sadminigtratifs,
chargéedel'exécution du présent arrété. techniqueset d encadrement

Fait aParis, le 15mars2002
Pour leministredel” éducation nationale,

L’ adjointealadirectrice
Chantal PELISSIER

NOR : MENA0200609A ARRETE DU 12-3-2002 MEN
RLR: 624-4 JO DU 20-3-2002 DPATE Al

crutement dans le corps

des ouvriers d’entretien
et d’accueil des établissements
d’enseignement du MEN

VuL.n°83-634du 13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16 du
11-1-1984mod. ; L. n° 2001-2 du 3-1-2001, not. art. 17;
D.n°85-899du21-8-1985mod. ; D. n° 91-462 du 14-5-
1991 mod. ; D. n° 2002-121 du 31-1-2002

Article1- Lesrecrutements sans concours
prévusautitre ler du décret du 31 janvier 2002
susvisédanslecorpsdesouvriersd entretienet
d accueil des établissements d’ enseignement
du ministérede |’ éducation nationalerégis par
ledécret du14 mai 1991 susvisésont organisés
par lesrecteursd’ académie, danslesconditions
définiesci-gprés.

Article 2 - Lerecteur d’ académiefixe, pour
chaque département, le nombre d’ emploisa
pourvoir.

Article3- Lesactesliésal’ organisation des
recrutements mentionnésal’ article ler du
présent arré&tésont dél éguésal’ ingpecteur d’ acar
démie, directeur desservicesdépartementalix de
I” éducation national e du département dans

lequel lesemploissont apourvoir.

Article4- L’ inspecteur d' académieest chargé
delaréceptionet delavérificationdelareceva
bilité desdossiersde candidature.

Il classe, par ordre d’ aptitude, I’ ensemble des
candidatsqui ont fait actedecandidatureaupres
delui.

Article5 - Conformément aux dispositionsde
I"article5 du décret du 31 janvier 2002 susvise,
lerecteur d’ académie établit, pour chaque
département, lalisteclasséepar ordred gptitude
descandidatsqu'il estimeaptesaéiretitularisés
et arréte cetteliste, aprés consultation dela
commission administrative paritaire.

I nommelescandidatsfigurant sur laliste, dans
I’ordredecdlle-ci.

Article6 - Lesrecteursd’ académieet les
ingpecteursd’ académie, directeursdesservices
départementaux del’ éducation nationale, sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I exécution du présent arrété, qui serapubliéau
Journd officiel delaRépubliquefrancaise.

Fait aParis, le 12 mars 2002
Leministrede!’ éducation nationale
Jack LANG
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COMMISSIONS ADMINISTRATIVES |NOR:MEND0200742A | ARRETEDU 28-3-2002  |MEN
RLR:621-3 DA B1
PARITAIRES

AP des administrateurs civils

VuL.n°83-634du13-7-1983mod., ens.L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. ;
A. du28-7-1999 mod. ; avisdu CTPC du 12-3-2002

Article1- Laduréedu mandat des représen-
tantsde !’ administration et du personnel ala
commission administrative paritaire compé-
tenteal’ égard du corps des administrateurs
civilsaffectésou rattachéspour leur gestion au
ministéredel’ éducation national eest prorogée

jusqu’ au 19 septembre 2003.

Article2- Ladirectricedel’ administration est
chargéedel’ exécutiondu présent arrétéqui sera
publiéauB.O.

Fait aParis, [e28 mars 2002

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ladirectricedel’ administration
Marie-Francoise SIMON-ROVETTO

NOR : MENS0200721S DECISION DU 28-3-2002
RLR:710-2

onvocatlon du CNESER
statuant en matiere disciplinaire

m Par décision delaprésidente du Conseil
nationa del’ enseignement supérieur et dela
recherche statuant en matiére disciplinaire

en datedu 28 mars2002, le Conseil nationa de
I’ enseignement supérieur et delarecherche
statuant en matiére disciplinaire est convoqué
auministere de’ éducation nationale le lundi
29avril 200229h30.

NOR : MENE0200840N NOTE DE SERVICE N°2002-069 (MEN
RLR: 847-1 DU 29-3-2002 DESCO B6

Inscription des emplois-jeunes
affectés dans une école

ou un établissement public local
d’enseignement sur les listes
électorales des élections
prud’homales

Texteadresséauxrectriceset recteursd académie;
auxinspectriceset inspecteursd’ académie, directrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éducation
nationale; aux chefsd’ éablissement

m Lesconsailsdeprud’ hommessont renouvelés
cette année par des élections qui auront lieu
le 11 décembre 2002. L es emplois-jeunes
recrutés par les établissements publics locaux
d’ enseignement (EPLE) sont électeursaces

consells, commetouslessalariésdedroit privé
employéspar cesétablissements. Eneffet, sont
égd ement concernésles personnelsen contrat
emploi solidaritéet en contrat emploi consolidé.
Laprésente note apour objet de préciser les
obligations de leursemployeurs acet égard et
lesdémarchesasuivre.

Ladéclaration de ses sal ariés é ecteurs aux
conseilsdes prud’ hommes est pour I em-
ployeur une obligation |égale, dont le non-
respect est sanctionnépar uneamende, etladate
limite pour s en acquitter est fixée cette année
au 29 avril 2002.

C'estlemairequi est compétent pour établir la
liste électorale, apartir des documents qui lui
sont transmis par le Centre national detraite-
ment qui recoit directement lesdéclarationsdes
employeurs.
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Qui est électeur?

Sont électeurstouslessa ariésqui ont un contrat
detravail relevant du droit privéen coursala
datedu 29 mars2002, datechoisepar leminis-
téredel’emploi et delasolidarité comme
“photographie du corps électoral” (y compris
Silssont acettedateen congéspayésou s leur
contrat est suspendu, par exemple pour congé
dematernitéou congéparenta d' éducation), et
qui bénéficient acette date deleursdroits
civiques(C' est-a-direqui " enont pasétéprivés
par unedécision expressedejusticeinscritesur
lebulletinn® 2 du casier judiciaire). Aucune
conditionliéealanationalitén’ est exigée.
L’inscription sur les listes électorales

L’ employeur doit déclarer sessalariés, defagon
acequ'ilssoient inscrits sur une et une seule
liste électorale, danslacommune ol setrouve
I établissement d’ exercice deleur activité
principale.

Lesemplois-jeunes affectés en école doivent
donc étre déclarés par I’ établissement
employeur danslacommune ou setrouve
I"écolequi estleur lieud' affectation principal.
Touslesemploisjeunesrecrutéspar lesEPLE
doivent &reinscritsdanslecollégeé ectora des
sdariés, danslasection“activitésdiverses’.

Quelle est la procédure de déclaration?

Le Centre national detraitement des déclara-
tions, situéaEvry, est chargé de contacter les
employeurs. Cesderniersdoivent [ui renvoyer
lesimprimés de déclaration avant le 29 avril
2002. Desimprimés de déclaration sont
éga ement disponibles dansles préfecturesde
département et dansles DDTEFP, et sont
téléchargeables a partir du siteinternet www.
prudom.gouv.fr

Parmi lesrenseignementsaremplir figure
I’ adressedu sdlarié. Cetteadresseestimportante
car ¢ est celleoll seraenvoyéelacarte d’ ec-
teur par lemaire, apres|’ établissement deslistes
éectoraes.

L’ employeur établit une déclaration distincte
pour son établissement et pour chacune des
écoles qui représentent deslieux d' affectation
principale pour les salariés, en précisant pour

chacun I’ adresse géographique, le numéro
d'identification (SIRET) et lessalariésqui y
sont rattachés. Les écoles ne disposant pasde
numéro SIRET, contrairement aux EPLE,
I’ employeur doit leur attribuer un numéro
d'identification spécifique, composédunuméro
SIRET del’ EPLEemployeur suivi d unsuffixe
chiffré(par exempleSiret+01pour |’ écolen® 1,
Siret+02pour I’ écolen® 2...). L’ é&ablissement
scolaireinscrit danslecadre“ A” deladéclara
tion est le méme que celui qui estinscrit au
cadre“B”.

La consultation des salariés

Avantd envoyer lesdéclarations, I’ employeur
doit organiser laconsultationdel’ intégraitédes
déclarations qu’il aeffectuées, pour queles
sdariéspuissent vérifier gu'ilssontinscritsdans
lebon collége électoral, labonne section et la
bonne commune.

L es salariés doivent donc tous étre prévenus
par voie d affichage sur leur lieu de travail

(y comprispour ceux qui sont affectésenécole),

delapériodede15joursau coursdelaguellecette
consultation s effectuera (dates, heureset lieux
desconaultations). Seulslespersonne sconcernés
par ceséectionsont lapossibilitédeconsulter les
dédlarations, qui nesont donc pasaffichéesmais
consultables sur demande. Les salariésdoivent
présenter aleur employeur leursobservationssur
lesmentionsinscritesdanslesdéclarations. S

I"employeur refuse de prendre en compte ces
remarques, il esttenudelestransmettreaumaire
delacommune concernée.

L’ employeur doit garder une copie de chague
déclaration et dechaqueremarqueenvoyéeaux

maires.

Calendrier

L esdéclarations doivent étre adressées en
recommandé avec accusé de réception ou
contre récépissé au Centre national detraite-
ment d Evry, avant le 29 avril 2002. Lemaire
recoitlesdocumentslui permettant d’ éablirles
listesélectoralesau coursdumoisdejuin 2002.
Lescartesd é ecteurs sont expédiées par les
mairesau plustard lejour prévu pour I’ afficha:
gedelalisteéectorale, soitle 15 octobre 2002.
Les@ecteurs pourront vérifier eur inscription



et former éventuellement un recours gracieux
auprésdumairepour contester leur inscription,
puis un recours contentieux au tribuna d’ins-
tance compétent pour contester ladécision du
maire.

Toute personne diment inscrite sur leslistes
éectoralesseraadmiseavoter apresvérification
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d identité, mémesd elle est dépourvue de carte
d’ éecteur.

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

t% OUVEMENT

DU PERSONNEL

NOR : MENA0200589D DECRET DU 14-3-2002 EN
JO DU 19-3-2002 DPATE B2

nspecteur d’académie adjoint

m Par décret du Président dela Républiqueen
date du 14 mars 2002, M. Stievenard Guy,

inspecteur d’ académie-ingpecteur pédagogique

régional (administration et vie scolaires), est
nommeé inspecteur d’ académie adjoint de
Meurthe-et-Mosell e, dans|’ académie de
Nancy-Metz, acompter du 15février 2002.

CESSATION DE FONCTIONS NOR : MENS0200629A ARRETE DU 13-3-2002 EN
ET NOMINATION JO DU 20-3-2002 DES A13

irecteur adjoint I’TUFM

m Par arrété du ministre de!’ éducation natio-
naleendatedu 13 mars2002, il est misfinsursa
demande, acompter du 31 aolt 2000, aux
fonctionsde directrice adjointeal’ institut
universitaire de formation des maitres de

|" académie de Nancy-Metz de Mme Divo-
Leonard Martine, personnel dedirection.

M. Pizzinato Alain, méaitre de conférences, est
nommeéen qualitédedirecteur adjoint al’ingti-
tut universitaire de formation des maitres de
I"académiedeNancy-Metz pour unepériodede
cingansacompter du ler septembre 2000.
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NOR : MENS0200630A ARRETES DU 13-3-2002 EN
et NOR : MENS0200631A JO DU 20-3-2002 DES A13

irecteurs adjoints I’ITUFM

NOR : MENSD200630A

m Par arrété du ministre del’ éducation natio-
naleendatedu 13mars2002, M. Mendel ssohn
Stéphane, professeur agrégé d' arts plastiques,
est nommé en qualité de directeur adjoint a
I"ingtitut universitairedeformation desméitres
del’ académiedeParispour unepériodedecing
ansacompter du ler septembre2001.

NOR : MENSD200631A

m Par arrété du ministre de |’ éducation natio-
naeendatedu13mars2002, M. GeillonRené,
ingpecteur d’ académie-ingpecteur pédagogique
régional, est nommé en qualité de directeur
adjoint del’ingtitut universitaire de formation
des maitres de’ académie de Besangon pour
une nouvelle période de cing ansacompter du
ler septembre 2001.

NOR : MENA0200736A ARRETE DU 26-3-2002 MEN
DPATE Al

APN des conseillers
techniques de service social

VuL.n°83-634du 13-7-1983mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984mod. ; D. n° 82-451 du 28-5-1982mod. ;
D.n°91-784du1-8-1991; A. du6-12-2001 ;
proclamation desrésultatsdu 12-3-2002

Article1- Lesfonctionnairesdont lesnoms
suivent sont, acompter du 6 mai 2002, chargés
dereprésenter I’ administrationalacommission
administrative paritaire nationale des
consaillerstechniquesdeservicesocial.

Représentants de I’administration
Repr ésentantstitulaires
-MmePdisser Chantd, chef desarvice, adjointe
aladirectrice des personnelsadministratifs,
techniqueset d’ encadrement, présidente;

- M. Lévy Patrick , sous-directeur delavie
étudiante et desformations postbacca auréat a
ladirection del’ enseignement supérieur.
Représentantssuppléants

- Mme Saillant Daniéle, sous-directrice des
personnels administratifs, ouvriers et tech-
niques, sociaux et de santé aladirection des
personnelsadministratifs, techniques et
d encadrement ;

- Mme Neulat-Billard Nadine, chef du bureau
del’ actionsanitaireet sociaeet delaprévention
aladirectiondel’ enseignement scolaire.
Article2- Lesfonctionnairesci-gprésdésignés,
éusalacommission administrative paritaire
national e desconseillerstechniquesdeservice
socid, représenteront lepersonnel acompter du
6 mai 2002.

Représentants titulaires

Représentants suppléants

Gradeunique

Mme Catherine Cunat
MmeMaryseCastillo

MmeMarie-ClaireBrunie
MmeFrancoiseLeBras

Article3 - Ladirectrice des personnelsadmi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargéedel’ exécution du présent arrété.

Fait aParis, |le 26 mars 2002

Pour leministredel’ éducation nationae

€t par délégation,

Ladirectrice des personnels administratifs,
techniqueset d encadrement

BésatriceGILLE
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RESULTATS DES ELECTIONS A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE
NATIONALE DES CONSEILLERS TECHNIQUES DE SERVICE SOCIAL
SCRUTIN DU 4 MARS 2002

Nombred électeursinscrits: ........... H19 ....... Fa45 ... .................. 464
NOMBrEdEVOLANES .. ...ttt e e 360
PourcentageVotants/iNSCIItS ... .ot 77,59%
BUIlEinSDIanCSOUNUIS ... e e 14
Suffragesvalablement exprimeés ... ... 346

Nombredesuffragesobtenuspar chaqueliste

Liste présentéepar le SGEN-CFDT ..... e 74

Listeprésentéepar le SNASEN- UNSA-EDUCATION ...ooviiiiieeeiinnn 168

Listeprésentéepar leSNUASFPIFSU ......ovieiieiiie e 104

Pour centages

Nombretota desuffragesacquispar I’ ensembledeslistes: 346

Listeprésentéepar [eSGEN-CFDT ..o 100x 74 — 21,39%
346

Listeprésentéepar le SNASEN- UNSA-EDUCATION ................. 100x 168 — 4855%
346

Listeprésentéepar [eSNUASFPIFSU ... 100x 104 —30,06%

346
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GENERALES

VACANCES NOR : MEND0200741V AVIS DU 28-3-2002 MEN
DE POSTES DABI

ostes a Padministration

centrale du MEN

m Lepostede chef du bureau delaformation
continue des personnels d’ encadrement et des
personnelsATOSet ITARF(DPATED2) ala
direction des personnels administratifs, tech-
niques et d encadrement, de |’ administration
centrale du ministére del’ éducation nationale
est susceptibled’ érevacant.

Ce poste est localisé boulevard des fréres
L umiére &Chasseneuil (86963 Futuroscope).
Lasous-direction de laformation des person-
nelsest chargée delaconception et delamise
en cauvre delaformation statutaire des|EN,
IA-IPR et desCASU. Elleanimelaformation
statutaire des personnels de direction
stagiaires. Elledéfinitlapolitiquedeformation
continue des personnel s des services décon-
centrés et des établissements et participeala
formation continue des personnelsde I’ ensel-
gnement supérieur.

L ebureau delaformation continuedesperson-
nelsd’ encadrement et despersonnel SATOS et
ITARF inscrit sesactivitésdansle cadre géné-
ral delapolitique de formation continue des
personnels d’ encadrement et des personnels
ATOSet I TARF desservicesdéconcentrés, des
éablissementspublicslocaux d’ enseignement
et delapoalitique contractuelle des établisse-
ments publics d’ enseignement supérieur. 11
congoit les stratégies de mise en cauvre des
actions permettant I’impulsion de cette poli-
tique deformation, veille au suivi des disposi-
tifsmisen placeafindegarantir lacohérencede
laformation continue, tant au plan national
gu’ académique, procede aleur évauation et

animelesdifférentsréseaux, relaispour lafor-
mation danslesacadémiescommedans|eséta-
blissements d’ enselgnement supérieur. Enfin,
il construit et met adisposition lesressources
nécessaires aux servicesdéconcentrés.
Lebureau compte24 agents: 16 decatégorieA,
2decatégorieB, 6 decatégorieC.

Lecandidat devraposséder :

- une excellente connaissance du systéme
éducatif ;

- unebonneméitrisedel’ ingénieriedeformation;
- Unecapacitéamanager uneéquipecomposée
enmgoritéde personnelsdecatégorieA ;

- unecapacitéatravailler en liaison avec les
inspectionsgénérales, lesdifférentesdirections
del’ administration et les responsables acadé-
miques;

- derédllescapacitésd organisation.

Ce poste conviendrait particuliérement aun
personnel d’inspection, d’ enseignement ou
d' administration ayant une expérience appro-
fondiedelaformation continue.
Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lum vitae, devront étre adressées, par lavoie
hiérarchique, aladirection del'administration,
service del’ administration centrale, sous-
direction desrelations et desressources
humaines pour I'administration centrale, 110,
ruede Grenelle, 75007 Paris, dansun délai de
trois semainesacompter deladate de publica:
tiondu présent avisau B.O.

Des renseignements complémentaires peu-
vent &reobtenusauprésde M. Jean-Frangois
Cuisinier, chef de service, adjoint ala
directrice delaDPATE, tél. 01 5555 13 69,
de Mme Armelle Moreau, chargée de la
sous-direction delaformation despersonnels,



L.

tél. 0549 49 25 50 ou de M. Jean Lecoin,
adjoint alasous-directricedelaformation des
personnels, tél. 054949 25 27.

m Lepostedechef du bureau delalogistiqueet
del’ organisation des stages (DPATE D3) ala
direction des personnels administratifs, tech-
niques et d’ encadrement, del’ administration
centrale du ministére del’ éducation nationale
est susceptibled’ érevacant.

Ce poste est localisé boulevard des fréres
L umiére aChassenevuil (86963 Futuroscope).
Lasous-direction delaformation des person-
nelsest chargée delaconception et delamise
en cauvre delaformation statutaire des1EN,
IA-IPR, et desCASU. Elleanimelaformation
statutaire des personnels de direction
stagiaires. Elledéfinit lapolitiquedeformation
continue des personnel s des services décon-
centrés et des établissements et participeala
formation continue des personnelsdel’ ensai-
gnement supérieur ;

Lebureau delalogistique et del’ organisation
desstagesest chargé:

- delagestionmatéridlleet financiéreinternede
lasous-direction (entretien, maintenance et
sécurité des batiments - passation des conven-
tions, contratset marchés);

- du reglement des opérations administratives
et financiéresen liaison avec les deux autres
bureaux delasous-direction;

- delagestion descrédits.

Lebureaucomprend 23 agents: 4 decatégorieA,
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7 decatégorieB, 12 decatégorieC.
Lecandidat devraposséder :

- unetréshonnecapaditérdationndleet unebonne
compréhensiondesenjeux delaformation;

- une aptitude danimer et encadrer une équipe
d agentsde statutset defonctionsdiversifiés;

- lesensdel’ organisation et go(t del’ efficacité;
- uneformation dansledomainedu contrélede
gestion et unintérét appuyépour lesdémarches
depriseencomptedelaqualitédanslesservices
publics.

Ce poste conviendrait particuliérement aun
CASU ouun APASU ayant de solidescompé-
tences budgétaires, financiéres, juridiques et
adminigtratives.

Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lum vitae, devront étre adressées, par lavoie
hiérarchique, aladirection del'administration,
service del’ administration central e, sous-
direction desrelations et des ressources
humaines pour I'administration centrale, 110,
rue de Grenelle, 75007 Paris, dansun délai de
troissemainesacompter deladate de publica-
tiondu présent avisau B.O.

Des renseignements complémentaires peu-
vent étre obtenus auprésde M. Jean-Frangois
Cuisinier, chef de service, adjoint ala
directricedelaDPATE, tél. 0155551369, de
MmeArmelle Moreau, chargée dela sous-
direction de laformation des personnels, tél.
05494925500udeM. JeanLecoin, adjointa
la sous-directrice de la formation des
personnels, tél. 05494925 27.

VACANCE NOR : MENA0200720V AVIS DU 28-3-2002 MEN
DE POSTE DPATE B2

pecteur de I'éducation

nationale au CNAM

m Un poste d'inspecteur de |’ éducation natio-
nale (information et orientation) est crééau
Conservatoire national desarts et métiers
(CNAM) etimplantéal’ Institut national du
travail et d’ orientation professionnelle
(INETOP).

Cet emploi est ouvert auninspecteur del’ édu-
cation nationae- information et orientation.
Le candidat retenu seraamené a participer

directement al’ élaboration delapolitiquede
I'Indtitut et avelller asamiseen cauvre.
Sesprincipa esmissionsseront lessuivantes:
-Eninterne

- ladirection desactivitéspédagogiques;
-1"évduationdelaformation;

- 1" animation des équipes;

-1"évauation despersonnels;

- lacoordination administrative del’ ensemble
desactivitésdel’ INETOP.

Al extérieur

Lecandidet retenu devrareprésenter I'INETOP
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auseindesdifférentesadministrationsou orga-
nismesdetutelle le CNAM, leministére de
I’ éducation nationale, I’ académie), al’ échelon
nationd etinternational .

L’ anglais courant (lu, écrit, parlé) est exigé, et
laconnaissanced’ uneautrelangueeuropéenne
serait appréciée.

L es candidatures éventuelles accompagnées
d’un curriculum vitae doivent parvenir par la
voie hiérarchique, revétuesdel’ avisdel’ auto-
rité hiérarchique, au plustard 30 jours aprésla
présentepublication:

- d’'une part au ministere de |’ éducation natio-
nale, direction des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement, sous-direction
des personnels d’ encadrement, bureau des
inspecteursd’ académie-inspecteurs pédago-
giquesrégionaux et desingpecteursdel’ éducation
nationale, DPATE B2, 142, ruedu Bac, 75007
Paris;

- d'autrepart au Conservatoirenationa desarts
etmétiers(CNAM), secrétariat généra, service
desressources humaines, 292, rue Saint-
Martin, 75141 Pariscedex 03.

VACANCE NOR : MENS0200713V AVIS DU 28-3-2002
DE POSTE

irecteur de 'TUFM

de 'académie de Dijon

m Lafonctiondedirecteur del’ institut univer-
staire deformation des maitresdel’ académie
de Dijon seravacante acompter du ler sep-
tembre 2002.

L escandidatsacette fonction doivent, confor-
mément aux dispositionsdel’ article6 du décret
n° 90-867 du 28 septembre 1990 modifié,
appartenir al’ une des catégories de personnel
ayant vocation aenseigner dansun institut
universitaire de formation des maitres, sous
condition denationdité.

L esdossierscomprenant unelettrede candida:
ture et un curriculum vitae présentés en recto
uniquement, et en trois exemplaires, devront
parvenir, dansundéla d’ un moisacompter de
ladate de parution du présent avisau B.O., au
ministére del’ éducation national e, sous-
direction des certifications supérieures et dela
professionnalisation, bureau delaformation
initiale desenseignants, DES A13, 99, ruede
Grenelle, 75732 Pariscedex 07.

Per ailleurs, desrenseignementssur lafonction
dedirecteur del’indtitut universtairedeformation
des maitres peuvent étre obtenus auprésdu
secrétaire généra del’ingtitut universitairede
formation desmaitresdel’ académiedeDijon.

VACANCE NOR : MENS0200712V AVIS DU 28-3-2002
DE POSTE

irecteur de 'TUFM

de Pacadémie de Lille

m Lafonction dedirecteur del’ ingtitut univer-
Sitaire deformation des maitres de |’ académie
deLilleseravacante acompter du ler sep-
tembre 2002.

Lescandidats a cette fonction doivent, confor-
mément aux dispositionsdel’ article6 du décret
n° 90-867 du 28 septembre 1990 modifié,
appartenir al’ une des catégories de personnel
ayant vocation aenseigner dans un institut
universitaire de formation des maitres, sous
conditiondenationdlité.

Lesdoss erscomprenant unelettrede candida-
ture et un curriculum vitae présentés en recto
uniquement, et en troisexemplaires, devront
parvenir, dansundéla d’ un moisacompter de
ladate de parution du présent avisau B.O., au
ministere del’ éducation nationale, sous-
direction des certifications supérieures et dela
professionnalisation, bureau de laformation
initide desenseignants, DES A 13, 99, ruede
Grenelle, 75732 Pariscedex 07.

Par ailleurs, desrenseignementssur lafonction
dedirecteur del’inditut universitairedeformation
des maitres peuvent étre obtenus auprés du
secréaire général del’ingtitut universitairede
formation desmaitresdel’ académiedeLille.
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VACANCE NOR : MENS0200711V AVIS DU 28-3-2002
DE POSTE

irecteur de 'TUFM

de 'académie de Reims

m Lafonction dedirecteur del’ institut univer-
staire de formation des maitresdel’ académie
de Reims seravacante a compter du ler ao(it
2002.

L escandidats a cette fonction doivent, confor-
mément aux dispositionsdel’ article6 du décret
n°® 90-867 du 28 septembre 1990 modifié,
appartenir al’ une des catégories de personnel
ayantvocationaenseigner dansuningtitut univer-
Staredeformation desmaitres, souscondition
denationalité.

Lesdoss erscomprenant unelettrede candida
ture et un curriculum vitae présentés en recto
uniquement, et en troisexemplaires, devront
parvenir, dansun délai d’ un moisacompter de
ladate de parution du présent avisau B.O., au
ministére de |’ éducation national e, sous-
direction des certifications supérieures et dela
professionnalisation, bureau de laformation
initiale desenseignants, DESA13, 99, ruede
Grenelle, 75732 Pariscedex 07.

Par ailleurs, desrenseignementssur lafonction
dedirecteur del’ ingtitut universitairedeforma-
tiondesméltrespeuvent &reobtenusauprésdu
secrétaire général del’ingtitut universitairede
formationdesméitresdel’ académiedeReims.

VACANCES NOR : MENC0200749V AVIS DU 29-3-2002 MEN
DRI
DE POSTES ¢

ostes pour les colleges

universitaires francais
de Moscou et Saint-Petersbourg

Deux postes de directeur

Leministéredesaffaresétrangéresrecrutedeux
directeurs, I'un pour le collége universitaire
frangaisde Moscou et I’ autre pour le college
universitairefrangaisde Saint-Petershourg.
Lespostessont apourvoir acompter du 16 ao(t
2002.

Lescandidat(e)sdevront étretitulairesd’ un
doctorat (en sciences sociales et humainesde
préférence), parler lerussecouramment et avoir
des notions de gestion comptable. s devront
postuler avant le 30 juin 2002 par courrier
adresséaM. Alain Freynet, ministére des
affaires étrangéres, DGCID/SUR/RSA, 244,
boulevard Saint-Germain, 75007 Paris(contact :
CatherineDelobdl, tél. 014317 80 24).

Huit postes de répétiteur
Leministéredel’ éducationnationde, enliaison

avecleminigtéredesaffaresétrangeres, recrute
huit répétiteurs(chargésdetravaux dirigés) pour
lescollégesuniversitairesfrancaisdeMoscou et
de Saint-Petersbourg. L espostessont apourvoir
acompter du ler septembre2002.

L es candidats devront étre au minimum titu-
lairesd’ un DEA au ler septembre 2001, parler
lerusse et étre spécialistes en sociologie, en
drait, en littérature ou en histoire. Ilsdevront
postuler avant le 15 mai 2002 par courrier
adresséaM. Jean-Y ves de Longueau, minis-
tére del’ éducation nationale, DRIC, sous-
direction desaffaireseuropéennes, 110, ruede
Grenelle, 75357 Paris cedex 07 (contact :
Christiane Brabenec) et communiqué a
M. Alain Freynet, ministéredesaffairesétran-
geres, SUR/RSA, 244, boulevard Saint-
Germain, 75007 Paris(contact : CatherineDe-
lobel, tél. 014317 8024).

Originedel’ avis: délégation aux relationsinternationales
etalacoopération, 110, ruedeGrenelle, 75357 Paris07 P,
Christiane Brabenec, tél. 01 555509 08.
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