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Texteadress2aux rectriceset auxrecteurs

d académie; auxvice-recteursde Polynésie
francaise, deNouvelle-Calédonie, de Mayotte;
au chef deservicedel’ enseignement de Saint-
Pierre-et-Miquelon; audirecteur du service
interacadémi quedes examenset concours
del’lle-de-France

ARG BHLIE Shd(

concernant les concours réservés et les
examens professionnels de recrutement
de personnels enseignants, d’ éducation
et d orientation des lycées et colléges
réservés acertains agents non titulaires,
au titre de I’ éducation nationale, orge-
nisés en application des articles ler et 2
delaloi 2001-2 du 3 janvier 2001 rela-
tivealarésorption del’emploi précaire
et &lamodernisation du recrutement
dans lafonction publique ainsi qu’au
temps de travail dans |la fonction
publiqueterritoride (Journa officiel du
4 janvier 2001).

1 - Organisation des concours
réservés et des examens profes-
sionnels

L’ organisation de ces recrutementsfait
I’ objet de textes en cours de publication:

- décret portant organisation des concours
et examens professionnels de recrute-
ment de personnelsde |’ enseignement du
second degré réservés a certains agents
non titulaires, au titre du ministére de
I' éducation nationde
- aréérdaif aux modd itésd organisa
e profes-
&sarvgsaddtai ps peysonnels
non titulaires exergant desfonctions
d ensaignement, de formetion, d’ éduca
tion ou d orientation
- aréésinterminigtériels autorisant I’ ou-
verture des concours réservés et des exa-
mens professonndsau titre delasesson
2001.
- aré&éinterministérid fixant le nombre
global de places offertes aux concours
réservés.
- arréé ministériel fixant le nombre de
places par section, et, éventuellement,
option aux concours réservés

2 - Corps d’acces

Leprojet de décret prévait I’ organisation
des concours réservés et des examens
professionnel s permettant respective-
ment le recrutement de;

- professeurs certifiés exercant dansles
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disciplines d enseignement généra - consallers principaux d' éducation
- professeurs certifiés exercant danslesdisci- - conseillers d' orientation - psychologues
plines d’ enseignement technique Lesdispositions générdes gpplicablesatousles
- professeurs d’ éducation physique et sportive  concours sont classées suivant le sommaire
- professeurs de lycée professionnel ci-apres:

1- Calendriersd’inscriptions aux concour sréservéset aux examens professonnes

2- Modalitésd’inscription aux concour sréservés et aux examens professonnes

2.1 Lieux d'inscription

2.2 Inscription par tédématique

2.3 Inscription par écrit

2.4 Dosser de candidature afournir par les candidats

3 - Déroulement del’ éoreuvedes concoursréservés et des examens professonnes

3.1 Détermination des centres

3.2 Cdendrier des épreuves

3.3 Déroulement de |’ épreuve d admission

34 Réaultats

4- Conditions généralesd’inscription aux concour sréser vés et aux examens professonnes
41 Age

4.2 Nationdité

4.3 Aptitude physique

5 - Conditions de candidatur esaux concoursréservés et aux examens professonnels

6 - Modalitésd’ appréciation des services

7 - Ingtructions générales aux servicesadminigtratifs

Annexes:

Annexe 1: Définition des épreuves

Annexe 2: Titres et diplbmes requis

Annexe 3: Liste des établissements d’ enseignement frangais al’ éranger gérés directement par
I’ Agence pour I’ enseignement francais al’ éranger (AEFE) et dispensant un enseignement du
second degré

Annexe 4: Sections et options des concours réservés et des examens professionnels susceptibles
d ére ouvertes alasession 2001 et disciplines rattachées pour lesinscriptions aux concours.
Annexe5: Lieux d'inscription et académies de rattachement

1 - CALENDRIERS D’INSCRIPTION AUX CONCOURS RESERVES ET AUX EXAMENS
PROFESSIONNELS

Pour lasession 2001, lapériode d’ ouverture des registres d' inscription s éablit comme suit:

CONCOURS RESERVES ET EXAMENS PROFESSIONNELS DATES
Ouverture des services télématiques d'inscription Mercredi 4 avril 2001
aux concours réservés et aux examens professionnels
Fermeture des services télématiques d’ inscription Jeudi 26 avril 2001
e d'aré deremisedesdossersd’inscription al7 heures
Date limite de retour des demandes de confirmation d'inscription Jeudi 10 mai 2001
effectuées par tdlématique et desdossersd' inscription aminuit
(date de cl6ture des registres d' inscription)
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2 - MODALITES D’INSCRIPTION AUX
CONCOURS RESERVES ET AUX EXAMENS
PROFESSIONNELS

Il est rappelé qu' autitred uneméme session les
candidats ne peuvent S inscrire que dans une sec-
tion et/ou option d’ un méme concoursou d' un
examen professionnd et qu’ aun seul concours
Satutaire (au concours externe ou interne).

IIs peuvent, en revanche, sous réserve de rem-
plir les conditions requises, sinscrirealafois

- au concours résarvé, al’ examen professonnd
€t au concours externe

- OU au concours réservé, al’ examen profes-
sonnel et au concoursinterne

2.1 Lieux d’inscription pour la session
2001

Lescandidats aux concours réservés et aux exa
mens professionnels ont lapossibilité desins-
crire par Minitel et exceptionnellement al’ aide
d'undosser imprimé.

2.1.1 Candidatsrésidant en méropole, dans
lesDOM

Inscription par Minitel:

Lescandidats s inscrivent auprés du rectorat de
I"académie, dans e ressort duquel ilsont leur
résidence administrative.

Les candidats placés en position de congé en
gpplication des dispositions destitresllil, 1V, V
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du décret n° 86-83 du 17 janvier 1986 rdatif aux
dispositions générales applicables aux agents
non titulaires de |’ Etat s inscrivent dans|’aca-
démie deleur résidence personnelle.
Inscription par écrit:

L es candidats peuvent exceptionnellement
sinscrire par écrit 4l'aide d un dossier papier
gu'ils peuvent se procurer auprés du service
académique dont ilsrelévent.

2.1.2 Candidatsrésidant al’ éranger, dans
lesTerritoiresd’ outre-mer, a Saint-Pierre-
et-Miquelon, a M ayotte

Inscription par écrit :

Les candidats doivent demander un dossier au-
prés du service des examens et concours de
I’académie alagquelle est rattaché leur paysde
résidence ou télécharger un dossier disponible
sur Internet (http// :www.education.gouv.fr
rubrique: formulaire administretif).

Les candidats en résidence dansun TOM, a
Mayotte et & Saint-Ferre-et-Miquelon S'inscri-
vent auprés du vice-rectorat deleur TOM ou du
service d enseignement.

2.2 Inscription par télématique

2.2.1 Coordonnées des servicestélématiques
Pour I inscription par Minitel, les codes d' accés
aux serveurs académiques sont indiqués dansle
tableau ci-gpres.

ACADEMIES CODES A INSCRIRE CLE
SUCCESSIVEMENT (36-14)

Aix-Marsglle EDUCAM PRE
Amiens TELAMI 2000P
Arcueil (pour lesacadémies | SIEC 5555Y
de Paris, Crétell, Versallles)
Bordeaux RECBX 3333Q
LaRéunion EDURUN CPE
Martinique SERVAG DPE
Montpellier ACAMONT DPECR
Rennes AREN5S 7676L
Rouen EDUROUEN INSDPE
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ACADEMIES CODES D’ACCES DIRECT (36-14)
Besangon EDUBESANCON
Caen LESIAC*TLDEC
Clermont-Ferrand EDUCLER*ENSDPE
Corse EDUCOR*CONC2D
Dijon ACADI*CDEC3
Grenoble SCOLAPLUS*DPE
Guadeloupe KARUTEL*ICE2
Guyane ACGUYANE*ICENS
Lille LILLEACADE*IDPE
Limoges RECLIM*LICPE
Lyon RECLY*T69DPE
Nancy-Metz EDULOR
Nantes ACADE*IDPE
Nice RACAZ*DPE
Orléans-Tours ACORT*INDIV
Poitiers POCHAR*DPE
Reims ACREIMS
Strashourg EDUSTRA
Toulouse EDUTOUL

Les coordonnées des services Minitel peuvent
égaement étre consultées sur Internet al’ adres-
seindiquée ci-dessus et par Minitel (36-14
EDUTEL).

2.2.2 Datesd’inscription

L’ attention des candidats est appelée sur lané-
cessité de respecter impérativement deux
dates:

- le 26 avril 2001, date de fermeture des ser-
veurstélématiques d'inscription,

-le 10 mai 2001, date de cl6ture des registres
d'inscription

En effet, I"inscription S effectue en deux temps:
- Dans un premier temps, les candidats S ins-
crivent par voie télématique pendant lapériode
d’ ouverture des serveurs académiques fixée,
pour lasession 2001, du 4 avril au 26 avril 2001
al7 heures.

- Dans un second temps, |es candidats confir-
ment leur inscription, al’aided unimpriméin-
titulé “ demande de confirmation d' inscription”

qui leur seraadressé par les services des exa
mens et concours de leur académie d' inscrip-
tion. Ce document doit impérativement étre
renvoyé alx Services des examens et concours
le10 mai 2001 avant minuit.

Ces modes d' inscription aux concours sont
vivement recommandés en raison de la com-
modité, de larapidité et delafiabilité qu'ils
présentent.

Des écrans d’ informations rappel ant notam-
ment |es conditions requises pour se présenter
au concoursréservé et al’ examen professonne
sont mis aladisposition des candidats, par
Minitel souslarubrique“conditionsd' inscrip-
tion” et sur Internet al’ adresse http ://www.
education. gouv fr/siac/sac2 souslarubrique
“guide concours”. |l est recommandé aux
candidats de les consulter avant de procéder a
leur inscription.

L’ attention des candidats doit étre tout particu-
lierement appelée sur lanécessité de ne pas a-
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tendre les derniersjours pour s inscrire.
L’inscription est un acte personnel. Il est
impératif que les candidats procédent eux-
mémes a cette opération.

Avant de procéder ason inscription, le candidat
doit vérifier qu'il est en possession de toutesles
informations qu' il devrasaisir concernant:

- le concours réserveé et/ou I’ examen profes-
sonnd choisi: Section (discipline du concours
ou del’ examen professionnel), option dansla
section,

- ses données personnelles: Numéro d' identi-
fication éducation nationale (NUMEN), Situa
tion familiale, adresse, téléphone personnedl,
professionnel.

2.2.3 Judtification del’inscription

A lafin delasase, lesdonnées quele candidat
aintroduites|ui sont présentées de fagon récapi-
tulative. 1l peut dorslesvérifier et lesmodifier;
cen'est qu' aprés ce contréle qu'il procedeala
validation de son inscription. Unefoislavdida
tion opérée, un numéro d’ enregistrement du
dossier apparait al’ écran. Ce numéro provisoi-
re doit &tre noté soigneusement par le candidat.
I lui permet, avant ladate limite d' inscription,
derappeler son dossier &fin de vérifier lesdon-
néesqu'il asases delesrectifier sil y alieu.

Il est consallé aux candidats de procéder acette
vérification pour S assurer que leur candidature
a bien été enregistrée et ne comporte pas
d erreur desaisie.

2.24 Demandede confirmation d’inscription
Le candidat qui S estinscrit par Minitel regoit
quelquesjours aprées lafermeture des serveurs
téématiques un imprimeé dénommé “ demande
de confirmation d’ inscription” sur leque figu-
rent lesdonnées qu'il asaisies et desrubriques
complémentaires arenseigner.

Le candidat qui n'aurait pasregu I'impriméde
demande de confirmation d’inscription le 3
mai 2001 doit écrire en envoi recommandé
simpleavant le 10 mai 2001 aminuit, le cachet
appose par les services delaposte faisant foi,
au service aupres duquel il s'est inscrit, en
indiquant que, n'ayant pasregu I'imprimé de
demande de confirmation d’inscription, il
confirme son inscription. 1l doit indiquer le
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numéro provisoire qui lui aéé ddivrélorsde
I"inscription télématique.

S le candidat et effectivement inscrit dansle
fichier académique, les servicesrectoraux pren-
dront en compte lademande du candidat.

En recevant I imprimé de demande de confir-
mation d'inscription, le candidat doit vérifier
que toutes les mentions correspondent bien a
Ses voaUx, notamment le concours réserve,
I’examen professonnd choig, lasection, I’ op-
tion. Si cen’est paslecas, le candidat rectifie
tréslisiblement al’ encre rouge les mentions
qu'il veut modifier. En vertu du principe d' éga
lité de traitement des candidats, aucune modi-
fication postérieure au 10 mai 2001 ne pourra
étre acceptée.

Le candidat remplit ensuite les rubriques com-
plémentaires de la demande de confirmation
d'inscription, lasigne et y joint les piéces de-
mandées. Toute difficulté concernant lafourni-
ture de ces piéces doit &re soumise au rectorat
d'inscription avant la date limite de cléture des
inscriptions.

Il renvoie letout directement au rectorat par
un envoi en recommandé simple, avant la
date limite de cl6ture desinscriptions, 10 mai
2001, a minuit, le cachet apposé par les
services de la poste faisant foi, a défaut de
quoi sacandidature seraannulée. Le candidat
doit obligatoirement conserver le récépisse de
S0N eNvoi.

Les candidats peuvent auss, au plustard le 10
mai 2001 mais avant 17h, déposer lademande
de confirmation d’inscription aladivison des
examens et concours du rectorat qui laleur a
adressée.

I1s ne doivent pas laremettre, pour transmis-
sion, aun éablissement ou dun autre service
adminigtretif.

Dansle cas d'inscriptions aun concours réser-
vé et a un examen professionnel, chaque
demande de confirmation d’inscription,
dOment signée, doit faire|’ objet d’ un envoi
Séparé en recommandé smple.

Il est conseillé aux candidats de conserver une
photocopie de leur demande de confirmation
d'inscription.
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2.3 Inscription par écrit

En cas de non-utilisation du Minitel, les candi-
datures peuvent étre formulées par écrit.

L’ utilisation du document imprimé fourni par
I’adminigration e obligatoire, apeinedenullité
Il et misaladisposition des candidats, avec
une notice de renseignements pour le remplir,
jusqu’au 26 avril 2001217 h.

Cedocument peut étre retiré auprés des services
des examens et concours des académies, les
vice-rectorats des territoires d’ outre-mer, les
services d enseignement pour Saint-Pierre-et-
Miquelon et Mayotte.

Lescandidats en résidence al’ éranger peuvent
demander un dossier auprés du service des
examens et concours de |’ académie alaquelle
edt rattaché leur pays de résidence.

Le document de candidature est égal ement
disponible sur Internet a |’ adresse
http://www.education.gouv.fr alarubrique
“formulaires administratifs’.

Ledosser imprimé d'inscription rempli enun
seul exemplaire est Signé par le candidat. Ac-
compagné des piéces judtificatives prévues. ||
et envoyé aux services administratifs compé-
tents, par lavoie postale et en recommandé
smple pour [e10 mai 2001 avant minuit.

Les candidats en France et dansles TOM peu-
vent auss déposer leur dossier, au plustard le
10 mai 2001 maisavant 17 h, au service admi-
nigtratif compétent.

Observation importante

Les candidats sont informés que, quel que soit
le mode d’inscription, voie télématique ou
dossier imprimé

- Il ' est pas accusé réception delademande de
confirmation d’inscription.

- Toute demande d’inscription, tout dossier
impriméd’inscription déposé ou posté apresla
date limite de retour sera obligatoirement
reeté.

En application du principe général d’ égalité
entre les candidats, les dates limites rappelées
Ci-dessus sont des datesimpératives qui ne sont
susceptibles d’ aucune dérogation au bénéfice
de certains candidats quel que soit le motif in-
voqué. Les candidats doivent 'y conformer
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strictement. A défaut, leur candidature sera
refusée.

2.4 Dossier de candidature a fournir
par les candidats

2.4.1 Congtitution du dosser

Pour les candidats qui se sont inscrits par voie
télématique, le dossier est constitué par la
demande de confirmation d'inscription portant
le numéro d’inscription permanent de la
candidature (ce numéro est différent de celui
provisoiredtribuéal’ issuedelasdsedel’ins
cription) et les piécesjudtificatives utiles.

Pour les candidats qui se sont inscrits par écrit,
le dossier est constitué par le dossier imprimé
diment rempli par le candidat al’ ade d uneno-
tice explicative et les piécesjudtificatives utiles.
Seule seraprise en cons dération pour toute cor-
respondance " adresse indiquée par le candidat
dans sademande de confirmation d’ inscription
ou dansle dossier imprimé.

Cette adresse doit &re une adresse permanente.
Les candidats doivent prendre toutes disposi-
tions pour que leur courrier puisse les atteindre
pendant toute |a période d’ organisation du re-
crutement concernée et pendant la phase d' af-
fectation. Aucune réclamation ne seraadmise.
2.4.2 Piecesjudtificativesdela candidature
Sur sademande de confirmation d' inscription
ou sur son dossier imprimé d’inscription le can-
didat atteste qu'il apris connai ssance des condi-
tions générales d’ accés alafonction publique
¢t detoutes|es conditionsrequises par larégle-
mentation du concours réservé ou de |’ examen
professonnd aind que de |’ exactitude desren-
seignements fournis.

Il en ressort que;

A - Laconvocation des candidats aLx épreuves
ne préuge pas larecevabilité deleur demande
d'inscription.

B - Lorsque le controle des piéces fournies
montre que des candidats ne remplissent pasles
conditions requises pour faire acte de candida
ture, ces candidats ne peuvent ni figurer sur la
listed admission ni &re nommés en qudité de
stagiaire ou detitulaire qu'ils aient é&éou non
de bonnefoi.
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24.2.1judificaionsde stuationsindividueles.
A - Candidats érangers hors Communauté euro-
péenne & Espace économique européen enins
tance d' acquisition delanationdité frangaise:

- par décret: photocopie del’ accusé de réception
ddivré par lasous-direction des naturaisations
duministeredel’emploi & delasolidarité.

- par déclaration: photocopie du récépissé de
déclaration ddlivré par lejuge d'ingtance ou le
consul qui arecu ladéclaration.

B - Candidats dipensés detitres ou dipldmes
- méres de famille d’ au moins trois enfants:
photocopie du livret de famille accompagné
d’ une attestation sur I’ honneur

- gportifs de haut niveau: attestation délivrée
par le ministére de lajeunesse et des sports pé-
cifiant qu'ils sont inscrits sur laliste ministé-
ridle &ablie autitre de I’ année 2000.

C - Candidats handicapés

- Taux d’incapacité permanente inférieur a
80 %: demande d’ examen par lacommission
ingtituée dans chague académie en gpplication
du décret n° 98-543 du 30 juin 1998 ou attesta-
tion de reconnai ssance par cette commission de
la.compatibilité du handicap avec lafonction
postulée

- Taux d' incapacité permanente égal ou supé-
rieur 2 80%: demande d' examen par lacom-
mission nationale ou attestation de reconnais-
sance par cette commission delacompetibilité
du handicap avec lafonction postulée.

E - Candidats, enseignants non titulaires ayant
eu précédemment laquaité de cadre

Etat des sarvices delapratique professonnelle
accompagné des attestations des caisses dere-
traite auxquellesils ont cotisé en qualité de
cadre; attestations de leurs employeurs certi-
fiant qu'ilsont ou ont eu laquaité de cadreen
application de la convention collective de tra-
vail dont ils relevaient; photocopie du dernier
bulletin de sdlaire en cette qudité de cadre.
2.4.2.2 Piéces ajoindre obligatoirement par
tous les candidats et, en cas de candidatures
multiples, achague dosser:

A - Etat des services publics accompagné dela
photocopie des piéces qui justifient de lanatu-
reet deladurée deleurs servicesains quedu
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cadrejuridique danslequd ils ont éé accom-
plis. Deux imprimés distincts sont fournis par
les services académiques d' inscription et sont
égaement disponibles sur le site Internet (ru-
brique formulaires administratifs). L’ un
concerneles concours résarves, |’ autre les exar
mens professionndls.

|| appartient aux candidats qui demandent la
prise en compte de services publics du nivesu
delacatégorie A effectuésdanste outd &a
blissement ou administration ou collectivité ter-
ritoriale, notamment de sarvices accomplishors
des cadres de I’ éducation nationae, de fournir
tous déments utiles d' information et toutesles
piéces justificatives (arrété de nomination,
contrat, certificats d’ exercice...) en s adressant
al’ autorité dont ils dépendaient pendant ces pe
riodes. Le niveau de catégorie A des services
effectués doit étre certifié par I'employeur.
Lescandidatsal’ examen professionnd doivent
remplir les deux partiesde I’ état des services,
d une part cdlle concernant les services publics
delacatégorie A, d autre part celle concernant
ladurée complémentaire de services publics
(tout niveau de catégorie).

B - Photocopie certifiée conforme du diplome
ou dutitre requis pour I’ inscription au concours
ou al’examen professonnd.
Lesdipldmesfrancais, autres que les dipldmes
nationaux, et les diplémes étrangers, admis
pour concourir devront étre accompagnés
d' une attestation de I’ autorité ayant délivré le
dipldme indiquant combien d' années d' é&udes
post-secondaires ce dipl6me sanctionne. Ces
documents doivent étre, en tant que de besoin,
traduits en langue francaise et authentifiés.

C - Pour les candidats demandant lareconnais-
sance de leur expérience professionnelle en
équivalence des conditions de titres ou de
dipldmes requiis pour se présenter aLx ConNcours
e aux examens professonndsd ensaignants et
de conseillers principaux d' éducation :

- Etat (impriméfourni par I’ adminigtration) des
services d’ enseignement ou de formation ou
d’ éducation effectués dans|es établissements
d enseignement du second degré ou dans des
services de formation publics, des centres ou
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des sections, gérés par des établissements pu-
blicslocaux d’ enseignement et danslesquels
est assurée une formation qualifiante ou
conduisant aladdivrance dedipldmesdel’ en-
seignement du second degré

- Photocopie des pieces qui judtifient delanature
et deladuréedeleurssarvicesaing quedu cadre
juridique danslequd ilsont &é accomplis.

D - Copie de !’ arrété de nomination en quaité
d’agent non titulaire de I’ Etat (maftres
auxiliaires recrutés en application du décret du
3avril 1962 quelles que soient les fonctions
exercées) ou du contrat (enseignants contrac-
tuels des établissements publics) ou des certifi-
cas de services de vacaaire.

3 - DEROULEMENT DE L’EPREUVE DES
CONCOURS RESERVES ET DES EXA-
MENS PROFESSIONNELS

3.1 Détermination des centres

llssont Situés, en général, au chef-lieu de chagque
académie. Toutefois pour desraisonsd’ organi-
sation, I’ épreuve de certains concours et exa
mens professionnels peut avoir lieu en dehors
du chef lieu ou dansun nombrelimité de centres.
Les candidats sont tenus de subir I’ épreuve dans
le centre qui reléve del’ académie organisatrice
del’épreuve.

3.2 Calendrier des épreuves

3.2.1 Calendrier del’ épreuve desconcours
réservés

Ladate d envoi du rapport d’ activité, support
del’ épreuve d admission, est fixéeau lerjuin
2001. Lefait de ne pasremettre lerapport dans
ledda et selon lesmodditésfixées annudle-
ment entraine I’ @imination du candidat.

Les modalités d envoi, I’ adresse des centres
chargés de recevoir cesrapports, le calendrier
prévisonnd del’ épreuve et leslieux de dérou-
lement de chague concours réservé feront I’ ob-
jét d'une note de service publiéeau B.O.

Ces informations pourront également étre
consultées par Minitel (36 15 code EDUTEL-
PLUS) et par Internet (http ://Aww.education.
gouv fr/dac/dac?)

CONCOURS RESERVES
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3.2.2 Calendrier del’épreuve desexamens
professonnels

Ladate d envoi du rgpport d’ activité, support
del’ épreuved admission, le cdendrier et lelieu
de déroulement de I’ épreuve seront fixés, pour
chaque discipline par le président du jury et
portés ala connaissance des candidats par les
académies organisatrices de I’ épreuve.

3.2.3 Convocation des candidats aux
CONCouUrsréservés

Les candidats sont convoqués par I' administra-
tion centrale, par lettre et en cas d’ urgence par
télégramme.

Le calendrier de |’ épreuve des concours
réservés éant publié au B.O., aucun candidat
ne peut déposer de réclamation au matif qu'il
N’ aurait pas regu sa convocation.

Les candidats qui n’auraient pas regu leur
convocation trois jours avant le début des
épreuves sont invités a prendre contact avec le
ministére de |’ éducation nationale, direction
des personnels enseignants, sous-direction du
recrutement, bureau DPE E1 (enseignement
généra, EPS, COP et CPE) et au bureau DPE
E2 (enssignement technique et professionnd),
34, rue de Chéteaudun, 75436 Paris cedex 09.
Il est précisé que les candidats doivent se
conformer aux indications qui leur sont don-
nées sur leur convocation. Aucun changement
de date ou d' heure de passage des épreuves ne
pourra étre accepté.

3.2.4 Convocation des candidats aux
examens professionnels

Les candidatsy compris ceux dansles TOM
seront convoqués par I’ académie ou les
services du vice-rectorat responsables de
I’ organisation del’ épreuve. Ceux enrésdence
al’ éranger devront subir I’ épreuve dans|’ aca-
démiealaquelle est rattaché le pays.

3.3 Déroulement de I’épreuve des
concours réservés et des examens
professionnels

- Lescandidats munis de leur convocation doi-
vent judtifier deleur identité par laprésentation
d unepiece d'identité en cours de vaidité avec
photographie.
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- Les candidats ressortissants de pays hors
Communauté européenne et Espace écono-
mique européen, qui éaient eninstance d’ ac-
quisition de lanationalité frangaise par décret
au moment de |’ inscription au concours, doi-
vent judtifier deladécision d’ acquisition ou de
réintégration par une photocopie du Journa of-
ficiel ou une ampliation du décret, au plustard
aladate alagudlelejury commencelesinter-
rogetions.

S td n'est paslecas, ils ne seront pas autorisés
asubir I’ épreuve, leur candidature étant nulle.

3.4 Résultats des concours réservés

3.4.1 Aucun résultat n’est donné par télé-
phone

Les caendriers prévisionne s de proclamation
des résultats, et les résultats peuvent étre
consultés par Minitel service EDUTELPLUS
(acces par e 36-15))

Lesréaultats sont égdement affichésau minis-
tere de I’ éducation nationale, 34, rue de
Chéteaudun, 75009 Paris. Ladate d affichagea
Paris est celle apartir delaquelle courent tous
lesddais.

3.4.2 Relevédencte

Les candidats recoivent le relevé de lanote
qu'ilsont obtenue al’ épreuve.

3.4.3 Affectation deslauréatsen qualité de
stagiaires

Les modalités d' affectation des lauréats des
concours réservés et des examens profession-
nelsen qualité de stagiaires font I’ objet d'une
note de service annuelle publiée au B.O.

4 - CONDITIONS GENERALES D’INS-
CRIPTION AUX CONCOURS RESERVES
ET AUX EXAMENS PROFESSIONNELS

Les candidats doivent remplir les conditions
générales d’ acces alafonction publique fran-
caisefixée par lesarticles 5 et Shisde laloi
n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant
droits et obligations des fonctionnaires.

4.1 Age

Laréglementation ne comporte pas de condi-
tion d'&ge pour I’ inscription aux concours et
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aux examens professionnels visés par la
présente note de service.

Toutefois, S agissant d’ un recrutement dansla
fonction publique, I inscription des personnes
qui auraient dépassé lalimite d &ge du corps de
fonctionnaires auquel donne accésle concours
ou I’ examen professonnd ou qui seraient frap-
pées par ladite limite d’ &ge avant ladate ala
quelle elles seraient nommées fonctionnaires
dtagiaires, ne serapas autorisée.

Ne pourradonc s'inscrire en vue delasession
2001 une personne qui atteindrait 65 ansau ler
septembre 2001

4.2 Nationalité

Par application desdigpostionsdel’ artide 16 de
laloi du 3 janvier 2001 lanetiondité frangaise
doit &re obtenue aladate delapremiere épreuve
du concours ou de |’ examen professonndl.
4.2.1 Candidats andorrans, monégasques
Lescitoyens andorrans sont considerés comme
desressortissants d un Etat membre dela Com-
munaLité européenne en application del’article
26 delaloi n° 94-628 du 25juillet 1994: lesdis-
positionsdelaloi n° 83-634 du 13 juillet 1983
leur sont applicables.

L es sujets monégasques ont acces aux emplois
publicsfrancais en gpplication du décret du 22
novembre 1935 modifié par le décret n° 81-587
du 15 ma 1981.

Les sujets monégasgues qui souhaitent accéder
alafonction publique francaise doivent obliga:
toirement s'inscrire sous la nationalité
francaise.

4.2.2 Candidats étranger s hors Commu-
nauté eur opéenne et Espace économique
européen en instance d’acquisition dela
nationalitéfrancaise

L es candidats étrangers hors Communauté
européenne et Espace économique européen,
eninstance d' acquisition de lanationdité fran-
gaise peuvent sinscrire atitre conditionnd.
Deux procédures permettant d' acqueérir lana-
tionalité francaise sont adistinguer: (loi n° 93
933 du 22 juillet 1993 réformant le droit dela
nationdité - JO du 23 juillet 1993): le décret et
ladéclaration.
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A - Acquisition par décret

Elle résulte essentiellement d' une décision de
| autorité publique ou d’ une réntégration (ar-
ticles21-15, 24-1 et 97-3 du Codecivil) et n'a
pas d effet rétroactif.

Une photocopie du Journd officidl ou uneam-
pliation du décret doit étre produite par le can-
didat au plustard aladate alaquellelejury com-
mence |’ interrogation. (Les “journaux
officids’ disposent d un sarvice téématique de
consultation 36-15 code JOEL avec possihilité
d obtenir par télécopie copie d' un texte publié).
Danslecas contraire, le candidat conditionnel
ne serapas autorisé aparticiper al’ épreuve.

B - Acquisition par déclaration

Elle résulte principalement de la souscription
d'une déclaration d’ option pour la nationalité
frangaise araison du mariage (article 21-2) ou
d uneréintégration (soit article 24-2, soit article
15-3 de !’ ancien code de la nationdlité).

Un récépisse est ddlivré au déclarant par I’ au-
torité qui regoit ladéclaration (juge d'instance
ou consul).

Cette déclaration et transmise ala sous-direc-
tion des naturdisations du ministére del’em-
ploi et delasolidarité qui dispose d’'un ddai de
six moisou d'un an, selon lecas, gpréslapro-
duction de toutes | es piéces requisss, pour S op-
poser aladédlaration et refuser de |’ enregidtrer.
Lorsque I’ enregistrement est effectué par la
sous-direction des naturalisations ou lorsque ce
dda desix moisoud unan est écoulé, le candi-
dat aacquislanationdité francaise rétroactive-
ment au jour de lasouscription deladéclaration.
Deéslors, tousles candidats, en instance d’ ac-
quisition delanationdité francaise par déclara-
tion, seront autorisés asubir I’ épreuve orade a
titre conservatoire.

Lasgtuation desintéressés seravérifiée par | ad-
ministration centrdle au plustard au moment de
lanomination en qualité de stagiaire.
Sils ne sont pas en mesure dejustifier au plus
tard au moment de lanomination qu'ilsont ac-
quis rétroactivement la nationalité francaise
avant ladate alaquellelejury acommencéles
interrogations, leur candidature sera annulée.
Le cas échéant, leur nom serarayé deslistes
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d' admission ou encore leur affectation en qua-
lité de stagiaire serarapportée.

4.2 3 Ressortissantsdes Etatsmembresdela
Communauté européenneou partieal’ac-
cord sur |I’Espace économique eur opéen,
autresquelaFrance

En gpplication del’ atide5 hisdelalol n°83-634
du 13juillet 1983 portant droitset obligations des
fonctionnaires, inséré par laloi n°91-715 du 26
juillet 1991 et modifié per I'atide 47 delaloi n°
96-1093 du 16 décembre 1996, I accés certains
corpsrelevant du minigre chargé del’ éducation
nationale, notamment, professeurs certifiés,
professeurs d’ éducation physique et sportive,
professeurs de lycée professionndl, conseillers
principaux d' éducation et consalllersd orientar
tion-psychologues, est ouvert aLix ressortissants
des pays de laCommunauté européenne ou des
Etats parties al’ accord sur I” Egpace économique
européen dans|lesmémes condiitions qu’ aUx res-
sortissants frangais.

4.3 Aptitude physique des candidats

4.3.1 Dispositionsgénérales

L es candidats proposés par les jurys pour
I”admission sont astreints a un controle
d’ aptitude physique au regard tant des
conditions générales fixées par |e statut des
fonctionnaires que des conditions propres ala
fonction enseignante.

L es agents non-titulaires en congé de grave
maladie peuvent concourir. Toutefois, leslau-
réats ne peuvent étre nommés en qualité de
fonctionnaires stagiaires que s'ils sont réinté-
grés dans leurs fonctions au ler septembre
2001, au plustard.

Les lauréats bénéficiant d’ un tel congé qui

n’ ont pas obtenu du comité médica compétent
un avisfavorable aleur réintégration, soit a
temps complet, soit accompagné d’ une autori-
sation aaccomplir un service ami-temps pour
raison thérapeutique, au ler septembre 2001,

perdent le bénéfice de leur admission au
concours ou al’ examen professonnd.

4.3.2 Candidats handicapés

Lescandidats qui se sont vu reconnaitre laqua:
lité detravailleur handicapé par lacommission
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technique d' orientation et de reclassement pro-
fessionnel départementale et qui sont atteints
d uneinfirmité entrainant un taux d' incapacité
permanente doivent deslapublication delapré-
sente note de service, et avant méme le dépbt
forme deleur candidature présenter un dossier
médical.

A - Lescandidats ateintsd' uneinfirmité entrai-
nant un taux d’ incgpacité permanente de moins
de 80% doivent préalablement obtenir lare-
connaissance de lacompetibilité de leur handi-
cgp avec lafonction postulée par lacommission
ingtituée dans chaque académie en gpplication
du décret n° 98-543 du 30 juin 1998 (JO du 2
juillet 1998). Les modadités de fonctionnement
de ces commissions ont été publiées dansles
notesde servicesn® 99-020 du 15 février 1999 &
n° 99-076 du 27 mai 1999 (B.O. n° 8 du 25
février 1999 et B.O. n° 22 du 3 juin 1999).

L e cas échéant, la commission académique
émet un avis sur lesaménagements d épreuves
nécessaires.
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B - Les candidats aveugles, amblyopes et les
grands infirmes dont le taux d’ incapacité per-
manente est d’ au moins 80% doivent quant a
eux obtenir préal ablement lareconnaissance de
lacompetibilité de leur handicap avec lafonc-
tion postulée par lacommission nationde d gp-
titude (décret n° 98-543 du 30juin 1998 - O du
2juillet 1998).

5 - CONDITIONS DE CANDIDATURES
AUX CONCOURS RESERVES ET AUX
EXAMENS PROFESSIONNELS

Laloi du 3janvier 2001 aprévul’ organisation de
concoursréservés et d examens professionnds,
pour une durée maximum de cing ansapartir de
2001, envuedelatitularisation dansdes corpsde
personnds de |’ enseignement du second degré
d agents non titulaires delaformation initide et
continue remplissant certaines conditions de
qualité, de diplémes, et de services. Ces
conditions sont rappel ées dans le tableau ci-
dessous.

5.1 Conditions d’ouverture des droits qui s’apprécient entre le 10 juillet
1999 et le 10 juillet 2000 pour les concours réserveés et les examens pro-
fessionnels et au 16 décembre 2000 pour les examens professionnels

5.1.1 Qualité
Ouverture Avoir eu pendant au moins 2 mois entre le 10 juillet 1999
des droits et le 10 juillet 2000 la qualité de maitre auxiliaire,
de contractuel ou de vacataire des établissements d’enseignement
ou des services publics relevant du ministre chargé de I’éducation
ou, le cas échéant d’agent non titulaire de I’ AEFE
Qualité CONCOURS RESERVES EXAMENS PROFESSIONNELS

Condition unique de qualité

Deux conditions cumulatives

pendant ces deux mois

de qualité

Avoir eu pendant au moins2 moisentrele 10
juillet 1999 et le 10 juillet 2000 laqudlité de:

Recrutement | - Enseignant non titulaire (maltre auxiliaire,
d’enseignants: | contractud, vacataire...) des établissements
Certifiés, publics d’ enseignement relevant du ministre
PEPS,PLP chargé de |’ éducation.

ou

- d agent non titulaire chargé d' un enseignement
du 2nd degré dans des éablissementsfrangais
al’ éranger gérésdirectement par I' AEFE.

lérecondition

Avoir eu pendant au moins2 moisentrele 10
juillet 1999 et le 10 juillet 2000 laqudlité de:
Enseignant non titulaire (maitre auxiliaire,
contractuel, vacataire. ..) des établissements
publics d’ enseignement relevant du ministre
chargé de |’ éducation.

ou

- d agent non titulaire chargé d' un enssignement
du 2nd degré dans des éablissementsfrancais a
I"é&ranger gérés directement par I' AEFE.
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delaqualité

Qualité CONCOURS RESERVES EXAMENS PROFESSIONNELS
(suite) Condition unique de qualité Deux conditions cumulatives
pendant ces deux mois (suite) de qualité (suite)
2nde condition
Avair eu le 16 décembre 2000 laqudlité de:
- maitre auxiliaire
ou
Recrutement - d agent non titulaire chargé d’ un enseignement
d’enseignants: du 2nd degré dans des é&ablissements francais a
Certifiés, I"é&ranger gérés directement par I AEFE.
PEPS,PLP Leséévesprofesseursdu CP/ICAPET interne | Lesééves professeurs du CP/CAPET interne
et leséléves professeurs du CP/CAPLP interne | et les éléves professeurs du CPICAPLPinterne
qui éaient précédemment enseignants non qui éalent précédemment maitres auxiliaires
titulaires du 2nd degré bénéficient de ces bénéficient de ces dispositions.
dispositions.
Avoir eu pendant au moins2 moisentrele 10 | 1érecondition
juillet 1999 et le 10juillet 2000 laquaitéde: | Avoir eu pendant au moins2 moisentrele 10
- maitre auxiliaire, contractudl, vacatairedes | juillet 1999 et le 10 juillet 2000 laqualité de:
Recrutement | éablissements publics d' enseignement - maitre auxiliaire, contractudl, vacataire des
deCPE relevant du ministre chargé de |’ éducation. éablissements publics d' enseignement
ou relevant du ministre chargé de I’ éducation.
- d’agent non titulaire chargé defonctions
d’ éducation dans des éablissementsfrangais | 2nde condition
al’ é@ranger gérésdirectement par I' AEFE. Avoir eule 16 décembre 2000 laqudlité
demaitre auxiliaire.
Avoir eu pendant au moins2 moisentrele 10 | 1ére condition
juillet 1999 et e 10 juillet 2000 laquditéde: | Avoir eu pendant au moins2 moisentrele 10
- consgiller d' orientation intérimaire, contractuel | juillet 1999 et le 10 juillet 2000 laqudlité de:
d information et d orientation, maitre auxiliaire| - consailler d’ orientation intérimaire, contractuel
d'information et d orientation de I’ ensaignement| d information et d orientation, méitre auxiliaire
public relevant du ministre chargé de’ éducation| d'informeation et d orientation de |’ enseignement
Recrutement | ou public relevant du ministre chargé de’ éducation
deCOP - d' agent non titulaire chargé de fonctions
dinformation et d orientation dans des 2nde condition
éablissementsfrancaisal’ éranger gérés Avoir eu le 16 décembre 2000 laqudité de:
directement par I' AEFE. conselller d' orientation intérimaire, contractuel
d'information et d' orientation, maitre axiliaire|
d information et d orientation del’ enseignement
public relevant du ministre chargé de|l’ éducation.
Date Entrele 10 juillet 1999 et le 10 juillet 2000. leérecondition: entrele 10juillet 1999
d’appréciation etle10juillet 2000.

2nde condition: le 16 décembre 2000.
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CONCOURS RESERVES
Condition unique
pendant ces deux mois

EXAMENS PROFESSIONNELS
Deux conditions cumulatives
de qualité

Pour TOUS

Avoir &¢é pendant au moins2 moisentrele 10
juillet 1999 et le 10 juillet 2000 en fonctions ou
avoir bénéficié d un congé en application du
décret 86-83 du 17 janvier 1986 relatif aux
dispositions applicables aux agents non
titulairesdel’ Etat.

1érecondition

Avoir &é pendant au moins2 moisentrele 10
juillet 1999 et le 10 juillet 2000 en fonctions ou
avoir bénéficié d’ un congé en application du
décret 86-83 du 17 janvier 1986 relatif aux
dispositions applicables aLx agents non
titulairesde’ Etat.

2nde condition

avoir ééle 16 décembre 2000 :

en fonctions ou avoir bénéficié d’ un congéen
gpplication du décret 86-83 du 17 janvier 1986
relatif aux dispositions applicables aux agents
non titulaires de |’ Etat.

Cadcul deladurée des2 mais il n'est exigé aucune quotité minimale de services au cours de ces deux mois. Ains
les servicesrépartis sur deux mois= 2 mois; une période d' exercice d’ un mois avec une durée de services supérieuH
realadurée normale de services= 2 mais; un agent non titulaire qui aexercé atemps complet durant I année sco-
laire 1998-1999 adroit a des vacances rémunérées en juill et et en ao(it: |a période rémunérée a compter du 10juillet
et au moisd a0t = 2 mois.

5.1.3 Situation descandidatsen congé

Pour TOUS

Les candidats qui, pendant la période de deux mois et/ou le 16 décembre 2000, bénéficient
d un congé en application du décret du 17 janvier 1986 doivent remplir lacondition de qudité
mentionnée au § 5.1.1 durant lapériode qui précéde immédiatement ce congé.

5.1.4Naturedesfonctionsexer cées
Avoir assuré des fonctions dévol ues aux agentstitulaires des corps d accuell correspondants:

CONCOURS RESERVES

EXAMENS PROFESSIONNELS

Recrutement | Fonctionsd’ enseignement (en formation Fonctions d’ enseignement (en formation
d’enseignants | initide ou continue). initiale ou continue).

Recrutement | Fonctions d’ éducation. Fonctions d’ éducation.

deCPE

Recrutement | Fonctionsd'information et d' orientation. Fonctions d’ information et d’ orientation.
deCOP

Dates Entrele 10 juillet 1999 et le 10 juillet 2000. Lesfonctions sont gppréciéesalafois
d’appréciation entrele 10juillet 1999 et le 10 juillet 2000
desfonctions et au 16 décembre 2000.




16 N°6

29 MARS

2001

LeB.O.

CONCOU RS RESERVES

SPECIAL

5.1.5Lieuxd’ exercice

ET EXAMENS PROFESSIONNELS

CONCOURS RESERVES

EXAMENS PROFESSIONNELS

Recrutement
d’enseignants

Dans|es éablissements publics d’ enssignement
(EPLE, éablissements d’ enseignement
supérieur), ou danstout autre établissement

ou service publics (GRETA, CAFOC, MG,
CFA publics) rdlevant lesunset les autres du
ministre chargé de I éducation

ou

dansles é&ablissementsfrangaisal’ éranger
gérésdirectement par I’ AEFE.

Dansles établissements publics d’ enseignement,
en EPLE ou danstout autre éablissement ou
service publicsrelevant lesunset lesautresdu
ministre chargé de I’ éducation (déslorsqueles
candidats &aient le 16 décembre 2000 maitres
auxiliaires)

ou

dans des établissements frangais al’ étranger
gérésdirectement par I' AEFE

Recrutement
deCPE

Dans|es établissements publics d’ enseignement;
(EPLE, établissements d' enseignement
supérieur), ou danstout autre établissement ou
service publics (GRETA, CAFOC, MGl, CFA
publics) relevant lesuns et lesautres

du minigtre chargé de |’ éducation

ou

dansles éablissements francaisal’ éranger
gérésdirectement par I’ AEFE

Dans|es établissements publics d’ enseignement,
en EPLE ou danstout autre &ablissement ou
service publicsrelevant lesunset les autres du
ministre chargé de |’ éducation (deslorsque

les candlidats &aient le 16 décembre 2000
meltres auxiliaires)

Recrutement
deCOP

Servicesd information et d orientation,
établissements ou centresrelevant lesuns

et lesautres du ministre chargé de |’ éducation
ou

dans|es établissements francais al’ éranger
gérés directement par I' AEFE.

Servicesd information et d’ orientation,
établissements ou centresrelevant les uns
¢t lesautres du ministre chargé de I’ éducation

Dates
d’appréciation

Entrele 10 juillet 1999 et le 10 juillet 2000.

Lesfonctions sont appréciéesalafoisentrele
10juillet 1999 et le 10juillet 2000 et au 16
décembre 2000.

5.2 Autres conditions requises pour les concours réservés et les examens

professionn

els

5.2.1Diplémes

CONCOURS RESERVES ET EXAMENS PROFESSIONNELS

Diplémes ou titres requis

Recrutement d

PEPS, COP, C

desdisciplinesgénérales,

ecertifiés

PE

Les candidats doivent justifier destitres requis des candidats au concours externe.

Recrutement d

disciplinestechniques, PLP

ecertifiés des

Les candidats doivent jutifier destitres requis des candidats au concoursinterne.

Equivalence de diplémes ou de titres requis

L es candidats peuvent obtenir lareconnaissance de leur expérience professonnelle

en équivaence des conditions de titres ou de diplomes.

dePEPS, PLP

Recrutement de certifiés,

Les candidats doivent judtifier de 5 années de services d’ enssignement
ou de formation de type 2nd degré.
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Recrutement de CPE Les candidats doivent justifier de 5 années de services d' éducation
detype 2nd degré.
Recrutement de COP Aucune reconnaissance de I’ expérience professionnelle ne peut ére admise en
raison de |’ usage professionnel du titre de psychologue.
Date d’appréciation A ladate de nomination en qudité de stagiaire (1er septembre qui suit I’ admission
desdiplémesou de au concours ou al’ examen professionnel)
I’équivalence dediplome

Ou ces servicesdoivent-ilsavoir ééaccomplis?
Lessarvices d enseignement ou d’ éducation doivent avoir éé accomplis dans des établissements d’ enseignement
du second degré (publics ou privés sous contrat, y compris hors éducation nationale). |ls peuvent avoir été effectués
dans|les établissements scolaires francais al’ éranger.
Les sarvices de formation du 2nd degré doivent étre des services de formation publics. Ils peuvent avoir é&é accom-
plisdanslesGRETA, lesCFA, lesMGI gérés par des EPLE ou dansles CAFOC.

Les services peuvent avoir éé accomplis aune date ancienne. La condition de services permettant la
reconnaissance de |’ expérience professionnelle et vaant dispense de dipldme s apprécie aladate de nomination.
Un candidat qui nejustifie pasdes 5 années de services alasession 2001, pourraremplir cette condition aune
session ultérieure durant lapériode d' gpplication delaloi 2001-2 du 3 janvier 2001.

Lemode de calcul de ces services est identique acelui adopté pour le calcul des services publics exigés aux
concoursinternes (Cf. §5.2.2 delaN.S. n° 2000-119 du 30-8-2000 parue au B.O. spécid n° 10 du 7 septembre 2000).

5.2.2 Servicespublicsexigés
Il s agit deservices publics effectifs (le service nationa N’ est donc pas pris en compte).

CONCOURS RESERVES EXAMENS PROFESSIONNELS
Nature Ces savicesdoivent &redemémeniveaude | Les services exigés sont de deux sortes:
desservices catégorie que les services accomplis par les 1) Desservices qui doivent &re de méme
personnelsde |’ enseignement du 2nd degré, | niveau de catégorie que les services accomplis
C'est-adiredu niveau delacaégorie A. par les personnels de I’ enseignement du 2nd
degré, ¢’ est-a-dire du niveau de lacatégorie A.
2) Des sarvices complémentaires

Les services publics sont recevables quel que
soit le niveau de catégorie dans lesquelsils ont
ééaccomplis.

Durée Lescandidats doivent justifier d uneduréede | 1) Ladurée des services publics effectifs de
services publics effectifsau moins égde a3 ang catégorie A doit au moinsétreégdead ans

d équivalent temps plein au cours des huit d équivaent temps plein au cours des huit
dernieres années.(1) derniéres années®.

2) Ladurée des services publics effectifs
complémentairesaééfixéeas anspour la

session 2001,
Quand les Ces services doivent avoir éé accomplis 1) Servicesde catégorie A:
services entrele4 janvier 1993 et ladate de cl6ture Ces services doivent avoir éé accomplisentre
doivent-ilsavoir| desregistresd'inscription. le 16 décembre 1992 et e 16 décembre 2000.
été accomplis? 2) Services complémentaires:

Ces sarvices peuvent avoir éé accomplis avant,
pendant, gpreslapériode comprise entrele 16
décembre 1992 et le 16 décembre 2000.
Ladurée de ces services doit venir s gouter a
celledes sarvices exigée en catégorie A.
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Date
d’appréciation
desservices

Ladate de cl6ture desregistres d' inscription.

1) Servicesde catégorie A:

Le 16 décembre 2000.

2) Services complémentaires:

A ladate de cl6ture des registres.

(1) Cdcul desservices:

L es congés payés sont pris en compte.
Pour les sarvices de vacataireil convient d' gppliquer laformule VHE/HHT = S. (VHE: nombretotal de vacations
horaires effectué.

HHT : horaire hebdomadaire de travail pratiqué par les fonctionnaires exergant atempsplein. Le calcul des ser-
vices sefait sur labase de 18h par ssmaine quel que soit le corps d’ accuell. S: nombre de semaines de services
prises en compte. Ce nombre de semaines peut ensuite étre converti en mois puis en années

(2) Lecdcul de cette durée complémentaire s effectue selon laméme formule gu’ en®.

5.3 Récapitulatif des dates d’appréciation des conditions requises des candidats

CONDITIONS CONCOURS RESERVES EXAMENS PROFESSIONNELS
Ouverture Avoir eu pendant au moins 2 moisentrele 10 juillet 1999 et le 10 juillet 2000 laquaité de maitre
desdroits auxiliaire, de contractuel ou de vacataire des établissements d' enseignement ou des services
publicsrelevant du ministre chargé de I’ éducation ou, le cas échéant d’ agent non titulaire
del’ AEFE.
Qualité Entrele 10 juillet 1999 et le 10 juillet 2000. lérecondition: entrele 10juillet 1999
(85.11) et le 10juillet 2000.
2nde condition: le 16 décembre 2000.
Position Entrele 10juillet 1999 et le 10 juillet 2000. lerecondition: entrele 10juillet 1999
administrative etle10juillet 2000.
(85.1.2) 2nde condition: le 16 décembre 2000.
Fonctions Entrele 10 juillet 1999 et le 10 juillet 2000. Entrele 10juillet 1999 et le 10 juillet 2000
(85.14) et au 16 décembre 2000.
Lieux d exercicel Entrele 10juillet 1999 et e 10 juillet 2000. Entrele 10juillet 1999 et le 10 juillet 2000
(85.15) et au 16 décembre 2000.

Diplémes A ladate de nomination en qualité de stagiaire.

ou équivalence (1er septembre qui suit I’ admission au concours ou al’ examen professionnel)

(8521)

Quand les Entrele4 janvier 1993 et ladate de cl6ture Servicesde catégorie A:

services desregistresd' inscription. Ces services doivent avoir éé accomplis entre

doivent-ils le 16 décembre 1992 et le 16 décembre 2000.

avoir éé Services complémentaires:

accomplis? Ces sarvices peuvent avoir éé accomplis avant,

(85.22) pendant, apréslapériode compriseentrele 16
décembre 1992 et |e 16 décembre 2000. La
durée de ces sarvices doit venir s gouter acelle
des sarvices exigée en catégorie A.

Services A ladate de dl6ture desregistres d' inscription. | Services de catégorie A:

(8522 L e 16 décembre 2000.

Services complémentaires:
A ladate de cl6ture des registres o inscription.
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6 - MODALITES D’ APPRECIATION DES
SERVICES

Pour gpprécier les servicesil convient de cons-
dérer smultanément les conditions ci-gprés:

6.1 Nature des services exigés

Danstouslescasil S agit de servicespublics

[l faut entendre, par services publics, les ser-
vices accomplisen qudité d' agent public titu-
laire ou non titulaire de |’ Etat ou des collectivi-
tésterritoriales ou des établissements publics
qui en dépendent.

6.1.1 Servicespublicsde catégorie A prisen
compte pour lesconcoursréservés et exa-
mens professonnels

Il peut s'agir indifféremment de services
d enseignement (en formation initiale ou conti-
nue) ou d’ éducation ou administratifs, comme
pour les concours internes, mais ces services
doivent ére de méme niveau de catégorie que
les services accomplis par les personnels de
I’ enseignement du second degré, ¢’ est-a-dire
du niveau de la catégorie A de lafonction
publique.

Pour apprécier la nature des fonctions
exercées, lorsgu'il ne s agit pas de services de
meltres auxiliaires, de contractuels, de vaca
taires enseignants ou d' éducetion, il convien-
dra de se reporter aux piéces justificatives
jointes par les candidats: bulletins de sdlaire,
copies du contrat de travail, attestation de
I’employeur (fonction publique de I’ Etat,
fonction publique territoriale, fonction pu-
blique hospitaiére) précisant clairement le ni-
veau de catégorie des fonctions exercées par
le candidat.

Ne sont pas pris en compte dans les services ef-
fectifsde catégorie A, car ils ne correspondent
pas aladéfinition donnée danslaloi, les ser-
vices suivants:

- les services de maitre d’internat ou de sur-
vellant d' externdt,

- les années pendant lesguelles a &€ pergue une
dlocationd' lUFM,

- les périodes de congé parentd,

- les sarvices accomplis al’ étranger dans des
établissements ou des services ne rlevant pas
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d' une autorité administrative francaise,

- le service national quelle que soit laforme
souslaqueleil aéé accompli.

6.1.2 Services publicsprisen comptepour la
période complémentair e exigée des candi-
datsaux examens professonnels

Outreles services publics de catégorie A cités
au paragraphe précédent, peuvent ére prisen
compte les services publics effectifs de catégo-
rieB et C. A titre d exemple, les services de
maltre d'internat ou de surveillant d’ externat
peuvent ére pris en compte.

6.1.3 L es services sont comptabilisés pour
leur dur ée effective:

Sont considérés comme services effectifs
S goutant aux périodes d' exercice en gpplica
tion desarticles 10,11,12,14,15 du décret n°86-
83 du 17 janvier 1986, relatif aux digpositions
généraes applicables aux agents non titulaires
del’Etat:

- lecongéannuel et les périodes de congésré-
munérées ou indemnisaes,

- le congé de maadie rémunéré ou indemnisé,
- le congé accordé alasuite d’ un accident du
travail,

- le congé de meternité rémunéré ou indemnise,
- lecongé deformation syndicae,

- le congé de formation professonnelle,

- d’une maniére générale toute période de
conge rémunérée ou indemnisée.

6.1.4 Calcul desservicesexigés

Les services doivent ére effectifs, ce qui Sgni-
fie que les services accomplis doivent étre
comptabilisés au jour le jour. Tout décompte
forfatare est aexclure

Leservicedl et fixé par référence aun service
hebdomadaire de 18 heures quel que soit le
concoursréservé ou I’ examen professonnd pos-
tuléet qud quesoit I &ablissement d exercice.
Pour la prise en compte des congés annuels,
deux cas peuvent &re distingués:

- cas de services discontinus

. Lorsque les services assurés par les meitres
auxiliaires sont discontinus, il convient deseré
férer aux dispositions retenues en matiére de
traitement pendant les vacances scolaires en
considérant les deux cas suivants:
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. pour ceux qui ont exercé plus de 40 jours par
anmais pastoute I’ année scolaire, il faut gjou-
ter une période égae au quart de ces services,

. pour ceux dont ladurée des services est infé-
rieurea40jours, il faut gouter 2 jours et demi
par moisde présence.

- casde sarvices atempsincomplet

Lorsqu'il S agit de services atempsincomplet
ceux-ci sont pris en compte au proratade leur
durée effective. Aux périodes detravail doivent
étre gjoutées les périodes de congés rémunéréess
ou indemnisées.

Pour les services de vacataires, il convient de
prendre en compte le nombre de vacationsho-
raires effectuées et les périodes de congésré-
munérées, de les rapporter aun horaire hebdo-
madaire de 18 heures puis de convertir les
Semai nes obtenues en mois puis en années.
Pour les autres catégories d' agents non titu-
laires, il convient de se reporter au contrat.

7 - INSTRUCTIONS GENERALES AUX
SERVICES ADMINISTRATIFS

L’ attention des services administratifs est spé-
cidement appelée sur les points suivants:

7.1 Dossiers préimprimés d’inscription
Lesdossersd inscription, les états des services,
les notices explicatives aux concours réserves
et aux examens professionndls sont digponibles
sur leste Internet du ministére de I’ éducation
nationale a |’ adresse http://education. gouv.fr
sous larubrique “formulaires administratifs’
jusqu'au 26 avril 2001 a17 heures.
Lesdemandes de dossier parvenues ultérieure-
ment doivent &re refusées.

7.2 Edition et envoi des confirmations
d’inscription

7.2.1 Edition et envoi

Lesacadémies doivent fournir danslestout pre-
miersjours qui suivent lafermeture des ser-
veurs un effort spécia pour adresser aux candi-
datslademande de confirmation d' inscription,
ladate limite de retour éant impéretive.
Lamention “envoi en recommandé simple
obligataire’ devra étre portée sur les demandes
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de confirmation d’ inscription.

S lacandidature et effectivement enregistrée
danslefichier académique, laréclamation du
candidat qui judtifieradel’ envoi d'unpli enre-
commeandé smple par lerécépisse dedépdt ala
poste dans les délais requiis, sera acceptée.
7.2.2 Exploitation des demandes de confir -
mation d’inscription

S lademande de confirmation d inscription aéé
rectifiée par le candidat, les sarvices académiques
doivent procéder alaprise en compte de cesmo-
difications et mettre ajour labase académique.
Par ailleurs, les services doivent porter une at-
tention particuliére au codage desinformations
suivantes:

- Codes“ nationalité’.

Lecode“instance nationdité’ ne doit étre uti-
lisé que pour les candidats &rangers ala Com-
munauté européenne et al’ Espace économique
européen.

L es candidats monégasques devront obligatoi-
rement s inscrire sous la nationdité francaise

- Codes “handicapés’ et codes concernant
I"aménagement de I’ &oreuve orale accordé sur
avis des commissions compétentes.

7.3 Recensement des inscriptions par
Minitel

7.3.1 Recensement des inscriptions aux
concour sréservés et aux examens profes-
sonnelssaises

L e recensement des inscriptions enregistrées
par Minitel seferaal’ aide d un fichier unique
qui seratranamisle 27 avril 2001

7.3.2 Recensement des inscriptions aux
concour sréserveés et aux examens profes-
sionnelsdescandidats desterritoireset col-
lectivitésd’ outre-mer et del’ éranger for-
muléespar écrit

Lesvicerectorats, lessarvicesde Mayotte et de
Saint-Pierre-et-Miquel on, doivent adresser au
plustard le4 ma 2001:

- au ministere de |’ éducation nationale, direc-
tion des personnel s enseignants, sous-direction
du recrutement, télécopie 0140160288, un &at
numeérigue des dossiers regus par concours et
par examen professionne par section et option.
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- al’ académie dont ils dépendent, un double de
Cet état, accompagné des dossiers vérifiés des
candidats.

Le respect de ce ddlai est impératif pour per-
mettrelamiseajour par les académies de rattar
chement desfichiersinformatiques dansle dé-
lai qui leur estimparti.

Les académies de rattachement qui auront regu
directement lesinscriptions des candidatsen ré-
sidence dansles pays étrangers ou auraient re-
¢u directement des inscriptions des candidats
dansles Territoires d' outre-mer qui leur sont
rattachés doivent adresser dansleméme déa,
al’administration centrale, un état numérique
de cesdosserspar paysou TOM, par concours,
examen professionnel, section et option

7.3.3 Fichiersinformatiques des candida-
turesaux concour sréservés et aux examens
professionnels

Uneinformation concernant le dispositif des
liaisonsinformatiques est accessible alafoisau
ministére http://intra.adc.education.fr/dap.htm
et au SERIA de Rennes : http ://diff.ac-
rennesfr/diff/ocean.htm.

Lessarvices académiquestraitent les demandes
de fagon & constituer un fichier informatique
unique des candidatures, quel que soit le mode
d'inscription. lls doivent saisir danslabasein-
formatique toutes les demandes d’ inscription
par écrit regues, y compris cellesdel’ éranger.
Apréslacloture desinscriptions, leur misea
jour et leur vérification, lesfichiers de candida
tures aLx concours réservés et aux examens
professionnels seront transmisimpérativement
le29 mai 2001.

Ladate limite de réception fixée doit &re stric-
tement respectée. Tout retard prisdanslare-
montée peut mettre en cause le caendrier rete-
nu pour I’ épreuve des concours réserves.
Toute modification ultérieure du fichier des
candidats aux concours réservés et aux exa-
mens professionnels (radiation, réintégration
d'un candidat radié par erreur €etc...) doit étre
impérativement signalée &’ administration
centrae dansles plus brefs ddais et accompar
gnée de lademande de confirmation d' inscrip-
tion du ou des candidats concernés.
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7.4 Liste des candidats admis a se
présenter aux concours réserveés et
aux examens professionnels

74.1 Ligedescandidatsadmisa se présen-
ter aux concour sréserveés
Lesé&atsinformatiques provenant des données
établies par les rectorats et modifiées, le cas
échéant, par les décisions de I'administration
centrale, condtituent leslistes des candidats ad-
Mis ase présenter alx Concours résarveés.

L’ adminidiration centrale notifie aux territoires
d'outre-mer et aux pays étrangerslaliste des
candidats admis & se présenter aux concours
réserveés.

7.4.2 Ligedescandidatsadmisa se présen-
ter aux examensprofessonnels

Les éatsinformatiques provenant des données
établies par lesrectorats constituent leslistes
des candidats admis a se présenter ax concours
réservés.

Lesacadémies notifient aux territoires d' outre-
mer et alX pays étrangersqui leur sont rattachés
laliste des candidats admis a se présenter a
I’examen professionndl.

7.5 Traitement par les services aca-
démiques des dossiers de candidatu-
re aux concours réserves et aux exa-
mens professionnels

7.5.1 Dossier sdes candidats handicapés
Cesdossiers doivent étre traités des réception.
Ceux concernant des candidats dont le taux
d'incapacité est égal ou supérieur &80% doi-
vent éreimmédiatement adressés aux bureaux
DPE E1 ou DPE E2 sdon les concours ou les
examens professionnels.

7.5.2 Vérification des candidatures aux
concour sréserves et aux examens profes-
sonnels

Lesinscriptions enregistrées par Minitel ou
recues dans les rectorats et vice-rectorats font
I’ objet d’une vérification au regard des
conditions réglementaires requises pour
I"inscription au concours réservé ou al’ examen
professionndl. Les services vérifient les pieces
justificatives demandées a ce stade. Ils
S atachent notamment au contrdle des éats de
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srvicesenliason avec les services du personnd.
Ilsdoivent annuler lesinscriptions des candidats
qui neremplissent pasles conditionsrequisesou
dont les justifications ne sont pasvalables. Ils
sgnifient I’ annulation aux intéressés.,
Dans|’éventudité ol le dossier d’'un candidat
serait incomplet, le service chargé de sonins-
truction adresseraal’ intéresse une lettre recom-
mandée avec accusé de réception, indiquant:

- le ou les documents afournir;

- ledéai de remise de ces documents au-dela
duquel ledossier serargeté.

7.6 Aprés la proclamation des résul-
tats d’admission

7.6.1 Dossersde candidature

Dés que lesrectorats ont connai ssance desré-
aultats d' admission des concoursréservés et des
examens professonnds, ilstransmettent au bu-
reall DPE E1 ou DPE E2, suivant lecas, ledos:
ser de chague candidat admis.

Cedossier se compose:

- de lademande de confirmation d’inscription
portant, le cas échéant, |es rectifications effec-
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tuées par le candidat ou du dossier imprimé
d inscription

- des piecesjudtificatives déposées au moment
del’inscription.

Les servicesrectoraux adressent al’ adminis-
tration centrale les dossiers classés par
concours, par examen professionnel section,
option, dans|’ ordre a phabétique des noms de
nai ssance (patronymiques).

Les dossiers des candidats non admis ne doi-
vent en aucun cas étre adressés al’ administra-
tion centrale et sont archivésjusqu'alasesson
Suivante.

7.6.2 Transferts desfichiersdes candidats
admis

- Concours réserveés.

Lesfichiers des candidats admis seront adres-
sésdansles académies au fur et amesuredela
proclamation des résultats.

- Examens professionnels

Lesfichiersdes candidats admis seront adres-
s par |les académies organisatrices del’ épreu-
veoraeal adminigtration centrale sdon le ca-
lendrier suivant:

EXAMENS PROFESSIONNELS

DATES DE TRANSMISSION DES FICHIERS

Examen professionnel de recrutement
de professeurs certifiés
(enseignement général et technique)

PEPS

PLP

CPE

coP

Liaison uniquele 19 juillet 2001

Il est instamment demandé de netransmettreles
fichiers des examens professionnedsque sils
comprennent |a totalité des résultats des sec-
tions (éventuellement options). Les dates li-
mites de réception fixées doivent étre stricte-
ment respectées. Tout retard pris dans les

remontées peut mettre en cause |’ affectation des
lauréats en quaité de stagiaires.

Pour le minigtre de I’ éducation nationale

€t par délégation,

Ledirecteur des personndls enseignants
PierreYves DUWOYE
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Annexe 1

DEFINITION DES EPREUVES

Le concoursréservé et | examen professionnd
nécessitent I’un et |’ autre la production d’ un
rapport d activité rédigé par le candidat et relatif
ason expérience professonnelle,

Cerapport qui ne doit pas excéder cinq pages
dactylographiées contient une description des
responsabilités qui ont &é confiées au candidat,
danslalimite de ses huit derniéres années
d’ exercice notamment dans un ou plusieurs
domainesci-gprés:

- enseignement d’ une ou plusieurs disciplines,
- éducetion,

- informetion et orientation,

- actions de formation continue ou d'insertion.
Lerapport est adressé au président du jury dans
leddai et selon les modalités fixées annuelle-
ment par ce dernier.

Cerapport qui condtitue le support del’ éopreuve
ne donne paslieu anotation.

A - EPREUVE DES CONCOURS RESERVES

Cette épreuve, notée sur 20, se compose de
deux parties dont chacune entre pour moitié
danslanotation.

Lapremiére partie et congtituée d’ un exposé
suivi d'un entretien.

Durée de la préparation de cette premiére par-
tie: trente minutes.

Durée del’ exposé: quinze minutes maximum,
le candidat pouvant choisr uneduréeinférieure.
Duréede |’ entretien: vingt minutes maximum.

1 - Premiére partie de I’épreuve du
concours de recrutement de profes-
seurs certifiés, de professeurs d’édu-
cation physique et sportive et de pro-
fesseurs de lycée professionnel

A partir du rapport qui lui aééremis, lejury dé-
termine un sUjet danslequel il demande au canr
didat d’ exposer comment il atraité ’un des
points du programme ou I’ un des ééments de
formation correspondant, respectivement, a
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I’ enseignement dans une desdassesdont il aeu
laresponsabilité au cours de sestrois dernieres
années d exercice ou, le cas échéant, al’ ensai-
gnement postsecondaire qu'il adispenséou a
une action de formation ou d’insertion qui lui a
été confiée au cours de laméme période. Cet
exposé permet de vérifier ses connaissances
danssadiscipline ou spéciditéains quesapra
tique pédagogique. Au coursdel’ entretien qui
suit, le candidat est interrogé sur son exposs, et
sur le programme du niveau d’ enseignement
danslequd il aexercé ou sur leséémentsde
formation ou d'insertion professonnelle serap-
portant au sujet de cet expost.

Si le candidat se présente dans une section ou
option différentede cdle danslaqudleil aexer-
cé lesujet qui lui est remis porte égdement sur
un point du programme des lycées et colléges
deladisciplinedanslagudleil souhaite érere-
cruté ou sur un des éléments de laformation
qu'il souhaite dispenser.

Pour les sections de recrutement comportant
deux disciplines, I’ entretien porte, pour lamoi-
tié de sadurée au mains, sur des questions dans
ladiscipline qui n"apasfait ' objet del’ exposé.

2 - Premiére partie de I’épreuve du
concours de recrutement de
conseillers principaux d’éducation

A partir du rgpport qui lui aééremis, lejury dé-
termine un sujet dansleque il demande au can-
didat de répondre dans un exposé a une ques-
tion destinée a vérifier ses connaissances en
matiére d’ éducation, compte tenu des activités
Qui lui ont éé confiées au cours de sestrois der-
niéres années d’ exercice. Au coursde |’ entre-
tien qui suit, le candidat est interrogé sur le su-
jet del’ expost e, d' une maniére plusgénérale,
sur les compétences requises d’ un conseiller
d’ éducation en lycée et en collége.

3 - Premiére partie de I’épreuve du
concours de recrutement de
conseillers d’orientation-psycho-
logues

A partir durgpport qui lui aééremis, lejury dé-
termine un sujet dansleque il demande au can-
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didat de répondre dans un exposé aune question
destinée & vérifier ses connaissancesen metiere
d information et d orientation, compte tenu des
activités qui lui ont éé confiées au cours de ses
trois dernieres années d' exercice. Au coursde
I' entretien qui suit, lecandidet est interrogésur le
Ljet del’ expost &, d unemaniére plusgénéra-
le, sur les compétences requises d’ un consailler
d orientation-psychologue.

Laseconde partie de |’ épreuve consiste, pour
tous|es concours réservés, en uneinterrogation
de vingt minutes au maximum qui prend appui
sur lapratique professionnelle du candideat.

A partir du rapport remis par le candidat, leju-
ry interroge celui-ci:

1- aurl’expériencequil aacquise ou sur lesres-
ponsabilités qu'il aexercées dansun ou plu-
seurs des domaines ci-apres.

- ensaignement d’ une ou de plusieurs disciplines,
- éducation,

- information et orientation,

- actions de formation continue ou d'insertion;
2 - sur saconnaissance de I’ organisation d’ un
établissement scolaire du second degré et/ou
sur celle des structures de formation continue
oud information et d' orientation ou d'insertion
danslesquellesil aexercé;

3- sur lamaniére dont il congoit saparticipation
alaviede!l’ &ablissement, notamment sur sonro-
leen dehorsdeladasse ou sur laplace deson do-
mained activité dansles éablissements ou sruc-
tures danslesquelsil aexercéans quesur la
dimension civique de sadiscipline ou spécidité.
Pour les sections de langues vivantes du
concours réservé donnant acces au corps des
professeurs cartifiés, et pour lasection “Langues
vivantes—|ettres” du concours réservé donnant
acces au corps des professeurs de lycée profes-
sionnd, I'interrogation alieu, pour moitié, dans
lalangue que le candidat se destine aensaigner.
Pour latotdité del’ épreuve, lejury tient comp-
te des différents domaines de |’ activité profes-
sionnelle du candidat, de ses compétences dans
sa (ou ses) discipling(s) ou spécidité(s) dere-
crutement, de la pertinence de ses choix péda
gogiques, et delaquditéde saréflexion sur les
fonctions postul ées.

CONCOURS RESERVES
ET EXAMENS PROFESSIONNELS

B - EPREUVE DES EXAMENS PROFES-
SIONNELS

L’ épreuve comporte un expose suivi d'un en-
tretien avec lesmembres du jury. Les candidats
qui obtiennent une note égale ou supérieure a
dix al’ ensemble de |’ &preuve, notée sur vingt,

sont déclarés admis.

Durée de I’ épreuve : quarante minutes
maximum (exposé: dix minutes maximum, le
candidat pouvant choisir une duréeinférieure;

entretien : trente minutes maximum).

L’ exposé consiste en la présentation par le
candidat du rapport d activité et notamment de
I’ expérience professionnelle qu’il a acquise
danslesfonctionsqu'il aexercéeset dansla(ou
les) discipling(s) ou spécidité(s) danslagudleil

souhaite érerecruté. Pour I’ exposs, le candidat
et libre de choidr le plan qui lui parait le plus
efficace.

L’ entretien ne porte pas uniquement sur
I’exposé mais s éend a différents aspects de
I’ expérience professionnelle du candidat. I

comprend, notamment, des questions sur I’en-
seignement dispensé par ce dernier dansles
classesdont il aeu laresponsabilité ou sur les
activitésqu'il aexercéesdansledomainedela
formation, de |’ éducation ou de !’ information
et del’ orientation.

Pour |es sections de langues vivantes de I’ exar
men professionnel donnant accés au corps des
professeurs certifiés, et pour la section
“Languesvivantes—|ettres’ del’ examen pro-
fessionnd donnant acces au corps des profes-
seursde lycée professonnd, I’ entretien alieu,
pour moaitié, danslalangue quele candidat se
destine aenseigner.

Pour les sections de recrutement comportant
deux disciplines, I’ entretien porte, pour moitié,
sur chacune de ces disciplines.

Pour latotalité del’ éoreuve, lejury tient comp-
te des différents domaines de I’ activité profes-
sionnelle du candidat, de ses compétences dans
sa (ou ses) discipling(s) ou spécidité(s) dere-
crutement, de la pertinence de ses choix péda
gogiques, & delaquditéde saréflexion sur les
fonctions postul ées.
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Annexe 2

TITRES ET DIPLOMES

1 - Equivalences de titres universi-
taires et titres homologués ou
valables de plein droit

Il convient derappeler lesdispositionsraives
aux équivaences detitres universitairesd' une
part, aux titres homologués ou vaables deplein
droit d autre part.

2 - Equivalences de titres universitaires

Les équivaences de titres sont en rédlité des
dispenses d’ éudes accordées par les universi-
tés, en vue delareprise d’ éudes universitaires
aun niveau déterminé pour obtenir un dipléme
francais. Ellesn’ ont en dlesmémesaucuneva
leur juridique et ne sauraient se substituer aux
diplémes ou titres énumérés dans la présente
note de service.

3 - Titres homologués ou valables de
plein droit

Les candidatstitulaires de titres universitaires
homologués au terme de la procédure prévue
par ledécret du 2 ao(t 1960 ou validésdeplein
droit par arréé ministérie (cf. circulairen® 86-
138 du 18 mars 1986) peuvent se présenter aux
CONCOUIS réserveés et aux examens profession-
nels, leurstitres comportant les mémes effets
civils que les diplémes francais correspondants.

4 - Candidats dispensés de titres ou
diplémes

4.1 Méresdefamilled au moinstroisenfants
En application du décret n° 81-317 du 7 avril
1981, peuvent faire acte de candidature, sans
remplir les conditions de dipldmes exigées des
candidats, lesméresdefamilled au moinstrois
enfants, qu' elles éévent ou ont élevés effecti-
vement. Cette condition S gpprécie aladate de
lanomination en qudité de stagiaire (Ller sep-
tembre qui suit I’ admission au concours ou a
I’examen professionnel). Aucune condition de
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durée pendant laquelle lamére de famille doit
avoir eu lacharge des enfants n’ est imposée
mais seulsles enfants nés viables sont prisen
compte.

4.2 Sportifsde haut niveau

En application du deuxiéme alinéadel’ article
28delaloi n° 84-610 du 16 juillet 1984 (JO du
17 juillet) relative al’ organisation et ala pro-
motion des activités physiques et sportives, les
sportifs de haut niveau peuvent faire acte de
candidature aux concoursde |’ Etat (et ax exa
mens professionnels) sans remplir les condi-
tions de dipldmes exigées.

5 - Reconnaissance de I’expérience
professionnelle en équivalence de
titres ou de diplémes

Les candidats peuvent obtenir la reconnai ssan-
cedeleur expérience professionnelle en équi-
vaence des conditions de titres ou de dipldmes
requi Ses pour se présenter aux concours réser-
Vés et aux examens professionnels dans les
conditions suivantes:

5.1 Recrutement de professeurs certifiés, de
professeursd’ éducation physique et sporti-
ve, de professeur sde lycée professonnd
Les candidats doivent justifier de 5 années de
services d’ enseignement ou de formation
effectués dans les établissements d enseigne-
ment du second degré ou dans des services de
formation publics, des centres ou des sections,
gérés par des établissements publics locaux
d enseignement et danslesquels est assurée une
formation qualifiante ou conduisant a la
ddlivrance de diplémes de I’ enseignement du
second degré.

5.2 Recrutement de conseiller s principaux
d’éducation

Les candidats doivent judtifier de 5 annéesde
services d' éducation effectués dansles éablis-
sements d’ enseignement du second degré ou
dans des services de formation publics, des
centres ou des sections, gérés par des éablisse-
ments publics locaux d' enseignement et dans
lesquels est assurée une formation qualifiante
ou conduisant aladéivrance de diplémes de
I’ enseignement du second degré.
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5.3 Servicesprisen compte

Les services d enseignement ou d’ éducation
doivent avoir é&é accomplis dans des établisse-
ments d' enseignement du 2nd degré. Ces éa
blissements peuvent étre publics ou privés sous
contrat et relever ou non du ministére del’ édu-
cation nationae. Les services peuvent avoir &é
effectués dansles éablissements scolaires fran-
caisal’ éranger.

Les services de formation doivent ére des ser-
vicesdeformation publics. Ils peuvent avoir &é
accomplisdansles GRETA, lesCFA, lesMGlI
géréspar desEPLE.

Date d’ appréciation: La condition detitres ou
de dipl6mes est appréciée au plustard aladate
de nomination dansle corps, ¢ et-a-direle ler
septembre qui suit I admission au concoursré-
servéou al’ examen professonnd. Il en est de
méme de la reconnaissance de |’ expérience
professionnelle en équivaence des conditions
detitres ou de dipldmes requises pour se pré-
senter aLxX Concours réservés ou aux examens
professionnels de recrutement de professeurs
certifiés, de professeurs d’ EPS, de professeurs
de lycée professionnel, de conselllers princi-
paux d' éducetion.

5.4 Recrutement de conseillersd’ orienta-
tion-psychologues

Les conseillers d' orientation-psychologues
sont autorisés afaire usage professionnel du
titre de psychologue, notamment dans |’ exerci-
cedeleursfonctions.

Laprotection du titre de psychologue établie
par I'aticle44 delaloi n° 85-772 du 25 juillet
1985 conduit aexiger lalicence en psychologie
ouI’un des autres diplémes en psychologie pré-
vus par |’ article 4 du décret n° 91-290 du 20
mars 1991 (statut particulier des personnels
d orientation) des candidats au concours réser-
vé et al’ examen professionne de recrutement
de CORP.

En conséquence, les candidats aun recrutement
en qualité de COP qui ne remplissent pasla
condition de dipl&me en psychologie exigée ne
peuvent bénéficier du processus d' équivalence
prévu pour les personnels enseignants et
d’ éducetion.

CONCOURS RESERVES
ET EXAMENS PROFESSIONNELS

CONCOURS RESERVES ET EXAMENS
PROFESSIONNELS DE RECRUTEMENT DE
PROFESSEURS CERTIFIES EXERCANT DANS
LES DISCIPLINES D’ENSEIGNEMENT
GENERAL

Les candidats doivent obligatoirement éreti-
tulairesdel’ un destitres ou diplémes suivants:
- toute licence.

- dipléme d'ingénieur délivré par I’ un des
établissements publics a caractére scientifique,
culturel et professionnel ou I’ une des écoles
habilitées par lacommission destitresd’'ingé-
nieur.

- titre ou dipléme de I enseignement technolo-
gique homologué, en gpplication delaloi n° 71-
577 du 16juillet 1971, auniveau Il ou au niveau
| de lanomenclature interministérielle par ni-
vealx énumérés dans|’ arrété du 17 juin 1980
complété portant homologation detitres et de
diplémes de I’ enseignement technologique.

- méitrise ou dipldme outitre de niveau égd ou
supérieur sanctionnant un cycle d’ éudes post-
secondaires d’ au moins quatre années et ddli-
Vrés par des établissements d' enseignement su-
périeur publics ou privés notamment:

- DESS.

- DEA.

- Doctorat d' Etat, detroisémecydle, d univer-
Sité, doctorat défini par I’ arréé du 5juillet 1984
ou par I arrété du 23 novembre 1988 relatifs
aux éudes doctoraes ou par I arété du 30 mars
1992 relatif aux études de troisieme cycle,
doctorat d’ exercice (médecine, pharmacie,
chirurgie dentaire, vétérinaire).

- Habilitation adiriger desrecherches.

- Dipléme d’ingénieur délivré par une école
non habilitée par lacommission destitresd’in-
génieur obtenu gprés quatre ans d’ éudes post-
secondaires.

- Dipléme ddlivré par certaines écoles de com-
merce (HEC, ESSEC, ESCAE, expertise
comptable, DESCF, &ic...).

- titre ou dipldme sanctionnant un cycle
d’ éudes postsecondaires d’ au moinstrois an-
nées, ddlivré dans un Etat membre dela Com-
munauté européenne ou dans un autre Etat par-
tie al’accord sur I’ Espace économique
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européen'y compris en France.

- tout dipléme francais ou éranger hors espace
économique européen ddlivré par un éablisse-
ment d’ enseignement supérieur sanctionnant
un cycle d' &udes post-secondaire d’ au moins
quatre années.

- diplémed’ un Ingtitut d' é&udes politiques.

- dipldme d’ études supérieures techniques
(DEST).

- dipléme d’ éudes supérieures économiques
(DESE).

- dipléme d’ études comptabl es supérieures
(DECS).

- dipléme d' éudes comptables et financiéres
(DECP).

- dipléme national des Beaux-Arts (DNBA).

- certificat C1 et C2 d’ une maitrise délivrée
dans le cadre du régime des éudes universi-
taires défini par les décretsn® 66-411 et n° 66-
412 du 22 juin 1966.

- attestation de réussite alx épreuves delase-
conde partie du certificat d' aptitude au profes-
sorat d' éducation physique et sportive qui &ait
régi par le décret n° 45-438 du 17 mars 1945
modifié (examen probatoire P2B ou second
certificat).

- certificats de fin de cycle préparatoire aux
concours d’ entrée &I’ Ecole nationale o admi-
nistration : concours externes (décret n° 82-778
du 13 septembre 1982), concours internes (dé-
cret n° 73-1027 du 6 novembre 1973), troisié-
me concours d entrée (article 2 delaloi n° 90-
8du 2 janvier 1990).

N.B. Lescandidatstitulaires du certificat defin
de cycle de préparation au troisiéme concours
ne bénéficient de cette disposition que pendant
les deux années qui suivent lafin decycle.

- dipléme d' administration publique ou attestar
tion de dassement sur lalistede sortied unins
titut régional d’ administration (décret n° 70-
403 du 13 mai 1970 modifié).

- titres ou diplémes sanctionnant une formation
d aumoinstrois années dans |les consarvatoires
nationaux supérieurs de musigque conformé-
ment al’aticle 11, 2edinéadelaloi n° 88-20
du 6 janvier 1988 relative aux enseignements
artistiques.
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CONCOURS RESERVE ETEXAMEN PROFES-
SIONNEL DE RECRUTEMENT DE PROFES-
SEURS D’EDUCATION PHYSIQUE ET
SPORTIVE

Aptitude au sauvetage et au secourisme

Les candidats au concoursréservé et al’ exa-
men professionnel doivent posseder, avant la
date deleur titularisation, lestitres ou dipl6mes
ou dtestations judtifiant de leur gptitude au sau-
vetage aguatique et au secourisme prévusal’ ar-
tide 11 del’ arrété du 22 septembre 1989 modi-
fié fixant les modalités des concours du
certificat d' gptitude au professorat d’ éducation
physique et sportive

1- Aptitude au sauvetage

- S0it du dipléme d Etat de méitre nageur sau-
veteur (MNS) ddlivré par leminisire delajeu-
nesse et des gorts,

- soit du brevet d’ Etat of éducateur sportif du
premier degré des activités de lanatation ingti-
tué par arrété du 30 septembre 1985 (JO du 18
octobre 1985) et qui remplaceledipléme d Etat
de maitre nageur sauveteur,

- S0it du brevet nationa de sicurité et de sauve-
tage aquatique (BNS, sauvetage aquatique) dé-
livré par le ministére del’intérieur ou du certi-
ficat derévision quinquennae,

- soit d'un dipldme de sauvetage aguetique dé-
livré dans un autre Etat membre dela Commu-
nauté Européenne ou dans un autre Etat partiea
I’accord sur I Espace économique européen.

- soit de I attestation de réussite aux tests de
sauvetage. Lesmoddités d’ organisation du test
d gptitude au sauvetage ont &€ préciséespar la
circulaire n® 96-124 du 6 mai 1996 parue au
B.O. n° 20 du 16 mai 1996.

2 - Aptitude au secourisme

- soit d'une unité de valeur en secourisme gé-
néra et portif délivrée par une unité deforma
tion et de recherche d’ éducation physique et
sportive ou par une unité d’ enseignement et de
recherche d’ éducation physique et sportive,

- s0it du brevet nationa de secourisme, du bre-
vet nationd des premiers secoursou del’ attes-
tation de formation aux premiers secours
(AFPS) ddlivrée par le ministére de I’ intérieur
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(Séeuritécivile),

- 0it d'un dipldme ou certificat en secourisme
reconnus par le ministére de I’ intérieur de ni-
veau €gd acdui del’ AFPS,

- soit d'un dipldme de secourisme général et
sportif ddlivré par un autre Etat membre dela
Communauté européenne ou de |’ Espace éco-
nomigue européen.

L es dispenses de diplémes consenties aux
meresdefamilled au moinstroisenfants et aux
sportifs de haut niveau, ne sauraient s éendre
aux “titres’ de capacité en sauvetage et secou-
rismeprévusal’atide 11 del’ arréé du 22 sep-
tembre 1989 modifié fixant les modalités des
concours du certificat d’ gptitude au professorat
d éducation physique et sportive, I’ administra-
tion devant vérifier quelesintéressés seront en
mesure, en cas d’ admission, de porter secours
aux ééves placés sous leur responsabiilité.

Les candidats doivent &retitulairesdel’ un des
titres ou dipldmes suivants:

- licence en sciences et techniques des activités
physiques et portives (cf.article 5-3 du décret
du 4 ao(t 1980 modifié)

L’ aré&édu 7 juillet 1992 (JO du 21 juillet 1992)
modifié par I' arrété 22 octobre 1997 (JO du 30
octobre 1997) prend notamment en compteles
diplémes et titres suivants.

- |" attestation de réussite aux épreuves dela
seconde partie du certificat d aptitude au pro-
fessorat d' éducation physique et sportive qui
était régi par le décret n° 45-438 du 17 mars
1945 modifié (examen probatoire P2B ou
second certificat);

- lamaltrise en sciences et techniques des
activités physiques et sportives ou un dipléme
ou un titre de niveau égal ou supérieur
sanctionnant un cycle d’ éudes post secon-
daires en éducation physique et sportive, d au
moins quatre années, ddlivrés en France ou &
I’ étranger.

- lestitres ou les dipl &mes sanctionnant un cycle
d’ études post secondaires en éducation
physique et sportive d' au moins trois années
dédlivrés dans un Etat membre de la Commu-
newité européenne ou dans un autre Etat partiea
I"accord sur I Espace économique européen'y
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comprisen France.

- le certificat defin de cycle de préparation aux
concoursinternes d entrée al’ Ecole nationale
d adminigtration prévu par le décret n° 82-819
du 27 septembre 1982 (conformément au dé-
cret n° 73-1027 du 6 novembre 1973).

- le certificat defin de cycle de préparation aux
concours externes d' entrée a1’ école nationde
d adminidration ingtitué par le décret n° 81-294
du 31 mars 1981 (en application du décret n°
82-778 du 13 septembre 1982).

- le certificat de fin de cycle de préparation au
troiséme concoursd’ entrée al’ ENA (article 2
delaloi °90-8 du 2janvier 1990- JO du 4 ja+
vier 1990). Les candidats ne bénéficient de cet-
te disposition que pendant les deux années qui

suivent lafindecycle.

- les titres ou les dipldmes en éducation
physique et sportive homologués au niveau |

ou |l delanomenclatureinterministérielle par
niveau en goplication delaloi n° 71-577 du 16
juillet 1971 et prévus par I’ arrété du 17 juin
1980 complété portant homol ogation de titres
ou dipldmes de I’ enseignement technol o-

gique.

CONCOURS RESERVE ET EXAMEN
PROFESSIONNEL DE RECRUTEMENT DE
CONSEILLERS PRINCIPAUX D’EDUCATION

Les candidats doivent justifier delapossesson
del’ un desdiplémes ou titresrequis pour se pré-
senter au concours externe du CAPES ou au
concours externe du CAPET, diplédmes ou
titres fixés par I' arrété interministériel du 7
juillet 1992 modifié par I’ arrété du 22 octobre
1997 (JO du 30 octobre 1997).

CONCOURS RESERVE ET EXAMEN
PROFESSIONNEL DE RECRUTEMENT DE
CONSEILLERS D’ORIENTATION-PSYCHO-
LOGUES

Lescandidats doivent judtifier del’un destitres
ou dipldmes suivants:

- lalicence de psychologie ddivrée en France,
- un dipldme de I’ ensaignement supérieur sanc-
tionnant au moinstrois années d' é&udes postse-
condaires en psychologie ddivré dans un Etat
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membre de la Communauté européenne ou
dansun autre Etat partie &I’ accord sur I’ Espace
économigue européen et reconnu par |’ autorité
compétente de |’ Etat considéré,

- un dipléme en psychol ogie homologué au ni-
veau | ou au niveau |1 delanomenclature inter-
ministérielle par niveau en gpplication delaloi
n° 71-577 du 16 juillet 1971 et prévu par I aré-
tédu 17 juin 1980 complété portant homologa:
tion detitres ou diplémes de I’ enseignement
technologique,

- I’'un des autres dipldmes permettant defaire
usage professionnel du titre de psychologue
dont laliste est fixée par le décret n° 90-255 du
22 mars 1990 modifié.

CONCOURS RESERVES ET EXAMENS

PROFESSIONNELS DE RECRUTEMENT DE

PROFESSEURS CERTIFIES EXERCANT DANS

LES DISCIPLINES D’ENSEIGNEMENT

TECHNIQUE

1- Lescandidatsdoivent &retitulaires

- d'un dipldme d' études universitaires géné-

raesou d untitre ou dipldme de niveau égd ou

supérieur sanctionnant un cycle d’ éudes post-

secondaires d’ au moins deux années.

Peuvent étre pris en considération lestitres et

les dipldmes:

- de |’ enseignement technol ogique homolo-

guésaumainsau niveau Il en gpplication dela
loi n° 71-597 du 16 juillet 1971.

- lestitres et dipldmes de niveau Bac + 2 et de
niveau supérieur (licence, maitrise, DEA,

DESS...) délivrés par un établissement d’ en-

seignement public ou privé, en France ou a
I éranger.

- les attestations de fin de deuxiéme année en

classe préparatoire aux grandes écoles.

Le concoursréservé et |’ examen professionnel

sont également ouverts:

2 - aux candidatsayant eu laqudité de cadre
au sens de la convention collective dont ils
relevaient et justifiant de cing ans de pratique
professonndle effective en qudité de cadre du

secteur privé

3 - sanscondition de dipldmeaux anciens
dévesdu cycle préparatoire au CAPET ayant
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suivi dans son intégraité lascolarité dudit cycle
et justifiant, par ailleurs, de services d’ ensal-
gnement effectués dans un éablissement d' en-
seignement public du second degré d’ une du-
réeaumoinségdeatroisans.

CONCOURS RESERVES ET EXAMENS
PROFESSIONNELS DE RECRUTEMENT DE
PROFESSEURS DE LYCEE PROFESSIONNEL
1- Lescandidatsdoivent &retitulaires

d un dipléme d' &udes universitaires généraes
ou d’un titre ou dipléme de niveau égal ou
supérieur sanctionnant un cycle d éudes post-
secondaires d' au moins deux années déivrés
en Franceou al’ éranger.

Peuvent étre pris en considération lestitres et
les diplémes:

- de I’ enseignement technol ogique homolo-
guésaumoinsau niveau Il en gpplication dela
loi n° 71-597 du 16 juillet 1971.

- lestitres et dipldmes de niveau Bac + 2 et de
niveau supérieur (licence, maitrise, DEA,
DESS...) ddlivrés par un établissement d’ ensai-
gnement public ou privé, en France ou a
I’ &ranger.

- les attestations de fin de deuxiéme année en
classe préparatoire aux grandes écoles.

Le concours réservé et I examen professionnd
sont également ouverts

2 - aux candidatsayant eu laqudité de cadre
au sens de la convention collective dont ils
relevaient et judtifiant de cinq ans de pratique
professonnelle effective en quaité de cadre du
secteur privé

3- Danslessaules sections et optionspour les-
quellesil N’ existe pas de dipl6me supérieur au
niveau 1V, les ensaignants non titulaires doivent
judtifier soit d’ un dipléme de niveau 1V, soit
d undipldmedeniveau V.

4 - sanscondition dedipléme, aux élevesde
cycle préparatoire au CAPLP en cours de sco-
larité, ains qu’ aux anciens éléves ayant suivi
dans son intégralité la scolarité dudit cycle et
jutifiant, par ailleurs, de services d’ enseigne-
ment effectués dans un établissement d’ ensai-
gnement public du second degré d’ une durée au
moins égaleatroisans.
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Annexe 3

LISTES DES ETABLISSEMENTS
A L’ETRANGER

Etablissements d’ enseignement en gestion
directe de I’ Agence pour I’ enseignement
francaisal’ é&ranger (AEFE).

Allemagne

- Collége- lycéefrancaisde Berlin

- College Voltairede Berlin

- Lycéefrancais Victor Hugo de Francfort-sur-
leMain

- Lycée franco-adlemand de Fribourg

- Lycéefrancais Jean Renoir de Munich

- Lycéefranco-dlemand de Sarrebruck
Argentine

- Lycée franco-argentin Jean Mermoz de
Buenos Aires

Autriche

- Lycéefrangaisde Vienne

Belgique

- Lycée francais Jean Monnet de Bruxelles
Egypte

- Lycéefrancaisdu Caire.
Emiratsarabesunis

- Lycée LouisMassignon d' Abou Dhabi
Espagne

- Lycéefrangais de Barcelone

- Lycéefrancaisde Madrid

- Lycéefrancaisde Vaence
Grande-Bretagne

- Lycéefrancais Charles de Gaulle de Londres
Inde

- Lycéefrancais de Pondichéry

Italie

- Lycée Stendhal de Milan

- Etablissement scolaire frangais de Naples

- Lycée frangais Chateaubriand de Rome
Japon

- Lycée franco-jgponais de Tokyo

M adagascar

Lycéefrancais de Tananarive

Maroc

- Lycée Lyautey de Casablanca

- College Anatole France de Casablanca

CONCOURS RESERVES
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- Groupe scolaire Claude Monet de Moham-
media

- Lycée Victor Hugo de Marrakech

- Groupe scolaire Paul Gauguin d' Agadir

- Lycée Paul Vdéry de Meknés

- Groupe scolaire Jean de La Fontaine de Fés
- Lycée Descartes de Rabat

- College St Exupéry de Rabat

- Groupe scolaire Honoré de Ba zac de Kenitra
- Lycée Régnauilt de Tanger

Mauritanie

- Lycée Théodore Monod de Nouakchott
Niger

- Lycée Jean de La Fontaine de Niamey
Pays-Bas

- Lycéefrancais Van Gogh de LaHaye
Portugal

- Lycéefrancais Charles Lepierre de Lisbonne
Républiquetcheque

- Lycéefrancais de Prague

Russe

- Lycéefrancais de Moscou

Sénégal

- Lycée Jean Mermoz de Dakar

Tunisie

Lycéefrancais Gustave Flaubert deLaMarsa
Groupe scolaire Albert Camus de Sfax
Collége Charles Nicolle de Sousse

Lycée Pierre Mendés France de Tunis
Vietnam

Ecolefrancaise Colette o HO Chi Minh Ville

Annexe 4

SECTIONS ET OPTIONS SUSCEPTIBLES
D’ETRE OUVERTES A LA SESSION
2001 DES CONCOURS RESERVES

ET DES EXAMENS PROFESSIONNELS

Recrutement de professeurs certifiés
exercant dans les disciplines d’ensei-
gnement général

- Philosophie
- Lettresclassiques
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- Lettresmodernes

- Histoire et géographie

- Sciences économiques et socides
- Langues vivantes étrangéres.

. Allemand

.Anglais

. Arabe

. Chinois

. Espagnol

. Hébreu

.Itdien

. Néerlandais

. Portugais

.Russe

- Mathématiques

- Physique et chimie

- Physique et ectricité appliquée

- Sdencesdelavieet delaTerre

- Education musicae et chant choral
- Artsplastiques

- Documentation

- Langue corse

- Languesrégionales:

. Basgue

. Breton

. Catdan

.Créole

. Occitan-langue d’ oc

- Tahitien-francais

Sections diverses:

. Danois

. Grec moderne

. Japonais

. Langueturque

. Suédois

. Vietnamien

. Section: Coordination e ingénieriedeformation
Recrutement de professeurs certifiés
exercant dans les disciplines d’ensei-
gnement technique

Les disciplines indiquées entre parenthéses
sont rattachées alasection ou al’ option ouverte
pour I’inscription au concours ou al’ examen
professionnel.

- Génie mécanique:

. Congtruction
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. Productique (discipline rattachée : Industries
cerédieres)

. Maintenance des véhicules, machines
agricoles, engins de chantier (disciplines
rattachées : Mécanique agricole, Mécanique
automobile)

. Microtechniques (discipline rattachée :
Horlogerie)

- Genieaivil :

. Equipements techniques-énergie (disciplines
rattachées : Génie thermique, Froid et
climatisation)

. Structures et ouvrages (disciplines rattachées:
Géniecivil, Géométre)

- Génieindudtrid :

. Bois (disciplines rattachées : Ameublement,
Menuiserie-charpente, Artsdu bois)

. Structures métaliques (disciplines rattachées:
Congtructions méalliques, Mé&aux en feviilles)
. Matériaux moulés

. Matériaux souples (disciplines rattachées :
Génieindustriel textiles et cuirs, Industrie
textile, Fabricationindustridle del’ habillemert,
Industries du cuir et delachaussure)

. Plastiques et composites

.Veareet céramique

- Géniedectrique :

. Electronique et automaticue

. Electrotechnique et énergie

. Informatique et tdlématique

- Génie chimique (discipline rattachée : Traite-
ments thermiques et éectroplagtie)

- Méiersdel’ eau

- Génie optique (disciplines rattachées :Optique
industrielle, Optique-lunetterie)

- Indugtries graphiques

- Arts appliqués (disciplines rattachées :
Architecture intérieure et cadre de vie, Esthé-
tique industrielle-design, Design de communi-
cation)

- Audiovisuel (discipline rattachée :
Photographie-audiovisuel)

- Technologie

- Biotechnologies:

. Biochimie-génie biologique (discipline
rattachée : Biotechnologies cérédiéres)

. Santé-environnement
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- Sciences et techniques médico-socides

- Techniques hospitaliéres (discipline ratta-
chée: Soinsinfirmiers et puériculture)

- Imageriemédicale

- Esthétique-cosmétique

- Horticulture

- Economie et gestion :

. Economie et gestion administrative (disci-
plines rattachées : Bureautique, Secréariat et
commerce)

. Economie et gestion comptable

. Economie et gestion commerciae (disciplines
rattachées : Publicité, Action commerciale,
Force de vente, Commerce international,
Assurance)

. Economie, informatique et gestion

- Hétellerie-tourisme :

. Techniques de production (disciplines ratta-
chées: Cuisine, Patisserie)

. Techniques de service e d' accueil (disciplines
rattachées : Techniques de service et de com-
mercidisation, Méitre d’ hétel-restaurant)

. Tourisme

Recrutement de professeurs de lycée
professionnel
Lesdisciplinesindiquées entre parenthéses sont
rattachées alasection ou al’ option ouverte pour
I”inscription au concours ou a |’ examen
professonnel.

Section Mathémeatiques-Sciences-physiques
Section Lettres-Histoire

Section Langues vivantes-lettres

- Option: Allemand-Lettres

- Option: Anglais-Lettres

- Option: Arabe-Lettres

- Option: Espagnol-L ettres

Section Génie mécanique:

- Option; Congtruction (disciplines rattachées:
Dessin industriel mécanique, Appareillage-
orthése, Prothese-orthése) :

- Option: Productique

- Option : Maintenance des véhicules,
machines agricoles, Engins de chantiers (disci-
plines rattachées : Mécanique agricole, Main-
tenance des bateaux de plaisance)

- Option : Maintenance des systéemes

CONCOURS RESERVES
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mécani ques automati sés

- Option: Microtechniques (discipline ratta-
chée: Horlogerie)

Section Géniecivil :

- Option: Equipements techniques - énergie
(disciplinesrattachées : Géniethermique, Froid
et climatisation)

- Option: Construction et économie

- Option : Construction et réalisation des
ouvrages (discipline rattachée : Dessin et cacul
topographique)

Section Génieindustrid :

- Option: Bois (disciplinesrattachées : Ameu-
blement, Charpente navale, Exploitation
foregtiére et scierie)

- Option: Structures métalliques (discipline
rattachée : Méauix en feilles)

- Option: Matériaux souples (disciplinesratta
chées: Génieindustrid textile et cuirs, Indus-
trietextile, Industries du cuir et delachaussure)
- Option: Plagtiques et composites

- Option: Construction et réparation en carros-
serie

- Option : Verre et céramique (discipline
rattachée : Céramique industrielle)

Section Génie dectrique:

- Option: Electronique (disciplines rattachées:
Maintenance € ectronique (Mavelec), Mainte-
nance et réseau bureautique, Equipement
ménager et collectivité)

- Option: Electrotechnique et énergie

Section Industries graphiques (disciplines
rattachées : Laboratoire des industries
graphiques, Composition en formeimprimante,
Impression livre et images, Sérigraphie
industrielle, Peintre en lettres)

Section Génie chimique (discipline rattachée:
Traitements thermiques et dectroplastie)
Section Métiersdel’ eau

Section Génie optique (discipline rattachée:
Optique-lunetterie)

Section Arts appliqués

Section Audiovisuel (discipline rattachée:
Photographie)

Section Biotechnologies :

- Option: Biochimie-génie biologique

- Option: Santé-environnement (discipline



CONCOURS RESERVES

@20 | 33
ET EXAMENS PROFESSIONNELS |50 %)\ rs

2001

SPECIAL
rattachée : Diéétique) Section Fourrure
Section Sciences et techniques médico-socides  Section Mode et chapdllerie
Section Esthétique-cosmétique Section Maroquinerie
Section Horticulture Section Cordonnerie
Section Communication administrative et Section Tapisserie couture-décor
bureautique Section Tapisserie garniture-décor

Section Comptabilité et bureautique

Section Vente

Section Hotellerie-restauration

- Option: Organisation et production culinaire
- Option: Services et commercidisaion
Sections et options danslesquellesil ' existe
pas de dipl6me supérieur au niveau IV (pour
lesquellesles ensaignants non titulaires doivent
justifier d’un dipléme de niveau IV ou de
niveau V).

Section Modelage mécanique

Section Cycles et motocycles

Section Outillage

Section Décolletage

Section Industries papetiéres (discipline ratta-
chée: Cartonnege)

Section Bétiment :

- Option: Magonnerie

- Option: Plétrerie

- Option: Couverture

- Option: Tailleur de pierre

- Option: Carrelage-mosaique

- Option: Peinture-revé&tements (disciplinesrat-
tachées : Peinture-vitrerie, Solier-moquettiste)
Section Techni-verriers (disciplines ratachées.
Miroiterie, Montage-miroiterie)

Section Staff

Section Conducteurs d’ engins de travaux
publics

Section Fonderie (discipline rattachée :
Moulage-noyautage)

Section Forge et estampage

Section Broderie (disciplinerattachée: Tulle)

Section Sdllier-garnisseur

Section Heurs et plumes

Section Vannerie

Section Verrerie scientifique
Section Enseignes lumineuses
Section Tourneur sur bois

Section Sculpteur sur bois

Section Ebénisteried’ art

Section Marqueterie

Section Doreur ornemaniste

Section Artsdu méal

Section Ferronnerie d art

Section Bijouterie

Section Gravure-cisglure

Section Artsdu feu

Section Costumier dethééire
Section Artsdu livre

Section Reliure main

Section Fleuriste

Section Employés techniques des collectivités
Section Coiffure

Section Entretien des articles textiles
Section Prothése dentaire

Section Biotechnologies de lamer
Section Conducteursroutiers
Section Navigation fluvide et rhénane
Section Métiersde |’ dimentation

- Option: Boulangerie

- Option: Pétisserie

- Option: Boucherie

- Option: Charcuterie

- Option: Poissonnerie

Section: Coordination et ingénierie deformetion.
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Annexe 5

LIEUX D’INSCRIPTION ET ACADEMIES DE RATTACHEMENT

ACADEMIE DE RATTACHEMENT
POUR L’INSCRIPTION
DES CANDIDATS
A L’ETRANGER

PAYS ETRANGERS
RATTACHES POUR
LES INSCRIPTIONS

CENTRE D’INSCRIPTION
DANS LES TOM, MAYOTTE,
SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON

Aix-Marsglle Asie (sauf Turquie Papecte (Polynésie frangaise),
et Proche-Orient), Océanie Mata-Hutu (Wadlis-et-Futuna)
Nouméa (Nouvelle-Caédonie)
Martinique Amériquelatine
Bordeauix Espagne, Portugd,
Afriquedel’ Ouest
Caen Amérique du Nord Saint-Pierre
(Saint-Pierre-et-Miquelon)
Grenoble Itdie, Bakans, Turquie
Lille Bénéux, Royaume-Uni,
Irlande
Lyon Autriche, Suisse, Paysde
I’ex-URSS, Europe centrale
Montpellier Algérie, Afrique centrale,
audraeet orientale
Nice Tunisie, Proche-Orient
Poitiers Maroc
LaRéunion Madagascar, Seychelles, Dzaoudzi-Mamoudzou
Comores, Maurice (Mayotte)
Strashourg Allemagne, Scandinavie




