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POSTESAL’ETRANGER DANSUN SERVICE
OU UN ETABLISSEMENT RELEVANT DU MINISTERE
DESAFFAIRESETRANGERES

Depuis 1998, le ministere de I’ éducation nationale et e ministere des affaires
étrangéres ont mis en cauvre une politique concertée de présélection

et de recrutement des personnels de I’ éducation nationa e candidats

aun posteal’ éranger.

Laliste des postes vacants ou susceptibles d' étre vacants en 2002 afait I” objet
d'une publication au B.O. le 27 septembre 2001. Le dépbt des candidatures est
closdepuisle 23 octobre 2001.

Uneliste complémentaire, portant exclusivement sur les postes de bibliothécaires-
médiathécaires, est disponible sur le site du ministére depuis e 6 novembre
2001. Les postes ouverts ne concernent que les personnels spécidisés

dans ce domaine, asavoir les bibliothécaires, conservateurs ou conservateurs
en chef diplomés del’ ENSSIB (Ecole national e supérieure des sciences
del’'information et des bibliotheques), et pour quelques postes, les agents
ayant le statut de bibliothécaire-adjoint spécidisé. Seulsles dossiers des agents
appartenant alafonction publique d' Etat seront examinés dans e cadre

de ce mouvement.

Le dépbt des candidatures sefera selon la voie éectronique mise en place

sur le site du ministere de I’ éducation nationale, hitp://Awww.education.gouv.fr
Un formulaire spécifique permet de saisir directement la candidature.
Leformulaire est accessible danslarubrique “ Europe et international”
delapaged accuell.

Ladate limite de dép6t des candidatures pour cette liste complémentaire
est fixée au 6 décembre 2001, a minuit, heure de Paris.

Le B.O. sur Internet

Le Bulletin officiel du ministére del’ éducation nationale
et du ministere dela recherche, est en ligne sur le site Internet
(Wwwww.education.gouv.fr/bo) depuisle 11 juin 1998.

Ony retrouve les B.O. hebdomadaires, spéciaux et hors-série.

Ceserviceoffretrois posshilités :
- la conaultation en ligne,

- letéléchargement,

- I"abonnement thématique.
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POSTES D'ENSEIGNANTSDESPREMIER ET SECOND DEGRES,
D’'EDUCATION ET D'ORIENTATION A L’ETRANGER
DANSUN ETABLISSEMENT SCOLAIRE RELEVANT
DE L’AGENCE POUR L’ENSEIGNEMENT FRANGAISA L’ETRANGER

Rentrée scolaire 2002

Laliste des postes, vacants ou susceptibles d' ére vacants, pour I année scolaire
2002-2003 feral’ objet d une publication au B.O. alami-novembre 2001.

Pour le premier degré, lesmodalités sont identiques acelles del’année derniere.

Pour le second degré, cette liste de postes ains que le formulaire a compl éter
seront misen ligne sur le site Internet du ministere de I’ éducation nationale :
http://Aww.education.gouv.fr

Ladate limite de réception des candidatures par les bureaux DPE C4 (bureau des ensaignants
du ler degré détachés et de |’ affectation des personnels dansles TOM) et DPE C5
(bureau des personnels des lycées et colléges détachés et du recrutement des personnels
pour I’enseignement al’ éranger) et fixée au 31 décembre 2001.

Bulletin d’abonnement
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DIPLOMES NOR : MENRO102227A ARRETE DU 26-9-2001 MEN
RLR : 430-7 JO DU 20-10-2001 DR A2
4

—tablissement de certains
titres et diplomes nationaux
de I'enseignement supérieur

Vucodedel’ éducation, not. art. L. 613-1; D.n° 84-573
du5-7-1984mod. ; D. n° 85-906 du23-8-1985;;
D.n°93-538du27-3-1993; arrétésdu19-10-1994;
avisdu CNESERdu 9-7-2001

Articlel- 1l et goutéal’ annexel (Listedes
titreset diplémesnationaux del’ enseignement
supérieur) et al’annexell, dinéa A (Modéles
dediplémes), del’ arrété du 19 octobre 1994
relatif l’ établissement de certainstitres et
diplémes nationaux de |’ enseignement
Supérieur :

“-doctorat ;

- habilitation adiriger desrecherches.”

Article2- Ladirectrice del’ enseignement
supérieur, ladirectrice delarecherche, les
recteursd académie, chanceliersdesuniversités,
les présidents des universités et desinstituts
nationaux polytechniques et lesdirecteursdes
établissementspublicsacaractérescientifique,
culturel et professionnel sont chargés, chacun
encequi leconcerne, del’ exécutiondu présent
arrété, qui serapublié au Journal officiel dela
Républiquefrancaise.

Fait aParis, |e 26 septembre 2001

Pour leministredel’ éducation nationade
€t par délégation,

Par empéchement deladirectrice
delarecherche,

Leprofesseur desuniversités
Jean-FrangoisMELA
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BACCALAUREAT NOR : MENE0102338N NOTE DE SERVICE N° 2001-223 |MEN
RLR : 544-0a DU 29-10-2001 DESCO A4

ogramme de technologie

industrielle en “sciences
de I'ingénieur”

Texteadresseauxrectriceset recteursd académie;
auxinspectriceset inspecteursd’ académie, ingpectrices
€t ingpecteur spédagogiquesrégionaux; aux proviseures
etproviseurs

m Lespartiesdu programme detechnologie
industrielle, arrétédu 12 juillet 1992 et appli-
cablecetteannéescolaireensciencesdel’ ingé-
nieur, désignéesen annexenepourront pasfaire
I’ objet d’ uneinterrogation al’ épreuve de
“sciencesdel’ingénieur” delasession2002du
baccalauréet.

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par déégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

Annexe

Les modifications portent sur la partie
““4. Contenus et compétences” du
programme de technologie indus-
trielle du cycle terminal de la série
scientifique des lycées généraux et
technologiques, arrété du 12 juillet
1992.

Danslasous-partie“A. Etude des ensembles
techniques’ :

-lecinquiémedinéadel’item A.4.1. (“ Appli-
cation al’identification des contraintes|...]")
danslacolonne programme;

- I’item“A.5. Qualité des produits’ dansson
ensemble(programme et compétences).
Dans la sous-partie “B. Définition des
déments’, lesitems"B.2.2. Reglesdeconception
et detracédespiecesenfonction desdifférents
procédés|...]” et“B.3. Définitiond’ unepiéce:
projet de dessin de définition de produit[...]”
dansleur ensemble (programme et compé-
tences).

L’ensembledelasous-partie“ C. Indudtridisation
desproduits’.

Danslasous-partie“D. Informatique indus-
trielle appliquée aux systémes automatisés’,
I’ ensembl e (programme et compétences) des
items" D.4. Structurelogicielledessystémesde
traitement del’information” et “D.5. Notions
sur lesasservissements’ .
Danslasous-partie“E. Electrotechnique et
éectroniquelndustridle’ :

- I’ensemble desitems“E3.2. Notions de
famillestechnologiques’, “E.3.4. Fonction
génération de signaux”, “E.4.3. Organisation
fonctionnelle d' une chaine de conversion” et
“E.5.1. Réseaux dedigtribution” ;

- dans!’item “E.3.3. Traitements des signauix
andogiques’, lesdinéassuivantsdelacolonne
“programme” :

. “fréquences de coupure; classification et
propriété desfiltres, filtres passe haut, filtres
passebas’ ;

.“amplificateur depuissance(notions)” ;
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.“asociationd amplificateurslinéairesintégrés
et d' amplificateursde puissance’ ;

.“fonctionintégration: fonctionintégratriced un
circuit RC; intégrateur aamplificateur linéaire”.;
- dans!’item “E.5.2. Etudefonctionnelledela
chainedeconversion”, lesdinéassuivantsdela

BACCALAUREAT NOR : MENEO102164A AVIS DU 24-10-2001 MEN
RLR : 543-1b JO DU 24-10-2001 DESCO A6

colonne*programme’” :

. “principe et description technologiques
succincte du transformateur monophasé ;
rapport detransformation, notion derendement” ;
. notion deredressement commandé” ;
.“notion de découpage; hacheurs’.

ture des registres

d’inscription a I'examen
du baccalauréat professionnel -
session de juin 2002

m Lesregigtresd inscriptionalasessondejuin
2002 seront closle mardi 20 novembre 2001,
pour toutesles spécialités de baccal auréat
professionnel mentionnées dans |’ annexe
ci-jointe.

Lescandidatss inscrivent aupresdeladivision
desexamenset concoursdurectorat deleur lieu
derésidence.

Toute précision relative aux modalités
d' inscription peut ére demandéeace service.

Annexe

Aéronautique:

- option : mécanicien, systemes-cellule;

- option : mécanicien, systémes-avionique.
Aménagement-finition.

Artisanat et métiersd' art :

- option: artsdelapierre;

- option : communication graphique;

- option : ébénigte;

- option: horlogerie;

- option: photographie;

- option : tapissier d’ameublement ;

- option : vétement et accessoiredemode.
Bétiment : &udedeprix, organisationet gestion
detravaux.

Batiment : métal-al uminium-verre-matériaux
desynthése.

Bio-industriesdetransformation.
Bois-congtruction et aménagement du bétiment.

Carrossie:

- option : congtruction;

- option : réparation.

Commerce.

Comptabhilité.

Construction-bétiment groscauvre.
Culturesmarines.

Energétique:

- option A : installation et mise en cauvre des
systémes énergétiqueset climatiques;

- option B : gestion et maintenancedessystémes
énergétiqueset climatiques.

Equipementset installationsélectricues.
Etudeet définition deproduitsindustriels.
Exploitation destransports.

Hygiéneet environnement.

Industriesde procédés.

Industriesgraphiques (impression).

Industries graphiques (préparation delaforme
imprimante).

Logistique.

Maintenanceautomobile:

- option: voituresparticuliéres;

- option: véhiculesindustriels;

- option : bateaux deplaisance;

- option : motocycles.

Maintenancedel’ audiovisue éectronique.
Maintenance des systémes mécaniques
automatisés:

- option : systémes mécani quesautomatisss;

- option: fabrication despétes, papiers, cartons;
- option : systémesferroviaires.

Maintenance des appareils et équipements
ménagerset decollectivités.

Maintenanceet exploitationdesmatériel sagri-
coles, detravaux publics, deparcsetjardins.
Maintenanceréseauix-bureautique-tél ématique.
Métiersdelasécurité:

- option: policenationale.



Métiersdel’ dimentation.

Métiers delamode et industries connexes-
productique.

Miseen cavredesmatériaux :

- option : matériaLix céramiques;

- option : matériaux métaliquesmoulés;

- option : industriestextiles.
Outillagedemiseenformedesmatériaux :

- option: rédlisation desoutillagesmétalliques;
-option: rédlisationdesoutillagesnonmétaliques.
Pilotagedesystémesdeproduction automatisée.
Pasturgie.

EN§EIGNEM ENTS
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Productiquebois.

Productique mécanique:

- option: usinage;

- option : décolletage.

Réalisation d’ ouvrages chaudronnés et de
structuresmétalliques.

Restauration.

Secrétariat.

Services(accuell, assstance, consall).
Traitementsdesurfaces.

Travaux publics.
Vente-représentation.

INTEGRATION NOR : MENE0102353C CIRCULAIRE N°2001-221 MEN
RLR : 501-5 DU 29-10-2001 DESCO - MAIS
SCOLAIRE SR

inancement de matériels
pedagogiques adaptés
au bénéfice d’éleves presentant
des déficiences sensorielles
ou motrices

Texte adressé aux rectrices et recteurset d' académie;
auxinspectriceset inspecteursd' académie, directriceset
directeursdes services départementaux del’ éducation
nationale

m Laprésentecirculaire complételanote
DESCON°100415du21 mars2001 relativeau
financement dematériel spédagogi quesadaptés
aubénéficed éévesprésentant desdéficiences
sensorielles ou motrices, dont lesdispositions
ont &éreprisespar lacirculairen® 2001-61 du
5 avril 2001, publiéeau B.O. n° 15 du 12 avril
2001.

Elle apour objet d’ apporter des précisions
quant alanature, aLx signataires et au contenu
desconventionsou desnotificationsqui doivent
accompagner lamise en ceuvre du plan de
financement desmatériels.

| - Prét a usage individuel d’un éleve

Leplanaétéinitidement congu pour faciliterle
financement de matéridsau bénéficed' éléves
déficientssensorielsou moteurs. Lesmatériels
adaptés constituent en effet pour cesélévesen
particulier de puissantestechniquespalliatives
dont I"importance du codt justifie une aide
financiére. Les besoins des éléves présentant

unedéficiencequi N’ entrepasgtricto sensudans
ce champ peuvent toutefois étre prisen consi-
dération, deslors que le matériel sollicité
apporteunecontribution déterminanteal’ amé-
lioration delascolaritédel’ éléve, et que son
colt justifieuneaidedel’ Etat.
Lebénéficiairedu prét doit &reun éléveeffec-
tuant sascolaritédansun éablissement scolaire
public ou privé sous contrat, al’ exclusion des
éléves qui sont scolarisés dans | es établisse-
mentsmédico-éducatifs.

Leprét considéré est un prét ausage de biens
mobiliers, consenti par I’ Etat en faveur des
famillesconcernées.

Afinquele matériel puisse &remaintenuala
disposition del’ éléve en cas de changement
d’établissement, ou prété aun autre éléve, le
matériel reste propriétédel’ Etat : il estinscrit
entantquetd al’inventairedel’ inspectionaca-
démique (et) ou du rectorat, services gestion-
nairesdu matériel.

[l convient ace sujet d’ appeler votre attention
sur lamodification du seuil d’inventaire intro-
duite par lacirculaire DAF-A2 n° 01-337 du
11 avril 2001.

Désormaissontinscritsal’ inventaire, lesobjets
non consommablesdont leprix unitaire, lorsde
leur acquisition, est supérieur a1 500 F hors
taxes, ou supérieur a500 F horstaxes pour les
livres, ouvrages et cédéroms. A compter du
ler janvier 2002, ces seuils seront, respective-
ment, de 230 euros hors taxes et de 80 euros
horstaxes. Toutefois, |lesservicesconcernésont
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lafacultéd inscrireal’ inventairedesbiensd’ un
montant unitaireinférieur. Jevousinviteavous
reporter acette circulaire, disponible sur
I"intranet delaDAF, sur Pléiade, al’ adresse
suivante: http ://idaf.pleiade.education.fr,
nom d' utilisateur : VEN, mot de passe: ZEN;
rubrique comptabilité puisdocumentation.
Jevousrappelle par allleurs qu’ aucunerégle
juridique ou financiére ne s opposeacequ’un
matériel acheté par lerectorat soit géré par
I"inspection académique, defagon apermettre
unegestionauplusprésdudomiciledel’ ééve.
|.1Matérielsausageindividue ramenésau
domiciledel’déve

Une convention de prét entre le service
gestionnaire des matériels (rectorat ou inspec-
tion académique) et I’ éléve ou les personnes
responsablesdel’ éléve au sensdel’article
L. 131-4 du codedel’ éducation, s celui-ci est
mineur oumajeur protégé, consacreletransfert
delagardedubien.

Cette convention comporte:

-lenomdel’ éléve et celui des personnes
responsables del’ éléve au sensdel’article
L. 131-4 du codedel’ éducation, s I'ééveest
mineur ou majeur protégeé;
-ledomiciledel’ éleve. En casdedivorce ou
de séparation des parents, les deux lieux de
résidence doivent, le cas échéant, étre
indiqués;

- ladésignation du matériel et son numéro
dinventaire;

- ladurée et I’ usage pour lequel le prét est
consenti ;

- un rappel des obligations incombant au
cocontractant utilisateur : cerappel peut
sinspirer del’ article 1880 du codecivil. Par
exemple: “lecocontractant utilisateur est tenu
deveiller enbon péredefamillealagardeetala
conservation du matériel pédagogiquedésigné
ci-dessus. Il nepourral’ utiliser, en classeet a
son domicile, que dansle cadre de sascolarité
que pour effectuer destravaux afférentsasa
scolarité. Letout apeine de dommageset inté-
réts, s'il y alieu”. Cerappel doit également
mentionner I’ obligation de porter alaconnais-
sance du service gestionnaire tout sinistre
affectant lematérie prété;

Commentaire: En casdeperte, vol ou dégra-

dation autre que celleliée al’ usage conforme
desmatériels(art. 1884 du codecivil), la
responsahilité des parents pourrait ére enga-
gée sur lefondement del’ art. 1880 du code
civil, soit par actiondirecte s leshiensont éé
acquispar |’ Etat, soit par action récursoirede
I’ Etat dans e cas ol les biens sont loués par
celui-ci. Aing qu'il vous|’ éaitindiquédansla
circulairedu 21 mars 2001 précitée, leprét a
usage des matériels pédagogiques adaptés ne
peut étre subordonné ala souscription d’ une
assurance par les parents. Aucune obligation
|égale n’impose en effet aux parents de sous-
crireuneassuranceresponsabilitécivile* chef
defamille” . Je vous engage en conséquence,
pour certainsmatérielsd’ uncolt éevé, asous
crireuneassurance couvrant cetype de
risques.

- une mention relative alaprise en charge par
I’ Etat du remplacement du matériel en casde
perteou devoal nerésultant pasd' unefaute de
I’ utilisateur;

- une description des conditionsdelivraison et
d ingtallation du matériel ;

- une description des conditions matériel les et
financiéresd entretien et deréparation du bien
prété;

Commentaire: Laspécificitédecertainsmaté-
rielsrend nécessairelanégociation d un
contrat demaintenancelorsdelapassationdu
contrat d’ achat ou delocation. I peut égale-
ment étrejudicieux de négocier pour certains
matérielsune livraison dans un emballage
facilitant letransport, le matériel ayant voca-
tionasuivrel’ dévelorsgu'il changed éablis-
sement, aéreprééaun autreédéveou a éire
réexpédiépour desopérationsdemaintenance.
Il peut enfin étre opportun de négocier une
formationdel’ @éveal’ utilisationdu matériel.
Encequi concerneplusprécisémentlapriseen
chargedesfraisde maintenance, il n’ est pas
possible del’imposer ala collectivitélocale.
Cettepriseen chargenepeut qu’ é&renégociée
avecla collectivitélocaledanslecadred un
accord conclu dansuneper spectiveglobalede
cofinancement. Dans|’ hypothése olila collec-
tivité locale ne souhaite pas s engager sur ce
point, il est donc nécessaire de prévoir un
budget, soit sur le chapitre 37-83, soit sur une



autreligne budgétaire disponible, pour
I’entretien decesmatériels;

- un paragrapherdtif alapriseen chargedes
fraisdefonctionnement.

Lorsquelematériel prétéestramenépar |’ déve
asondomicile, unesimplencatificationinforme
lemaire delacommune (éléve scolarisé dans
une école publique maternelle ou € émentaire)
oulechef d' établissement (élévescolarisédans
un EPLE ou un établissement privé sous
contrat) delanatureet du bénéficiairedu prét.
|.2Matériel ausageindividud restant sur le
lieu descolarisation

Lorsquelematériel prétéal’ éléveresteen
permanence sur lelieu de scolarisation, une
convention tripartite doit étre signéeentrele
servicegestionnairedu matériel, I'@déveoules
personnesresponsablesdel’ éléve au sensde
I"articleL. 131-4 du code del’ éducation, si
celui-ci est mineur oumajeur protégé, etlacom-
mune (écolespubliquesé émentairesou mater-
nelles) oulechef del’ éablissement de scolari-
sation (EPLE ou établissement privé sous
contrat).

Cette convention comprend d’ une part, les
clauses énumérées au paragraphe|.1, d autre
part, des clauses consacrant le dép6t du maté-
riel par leservicegestionnairedecelui-ci dansle
lieudescolarisationdel’ ééve.

Commentaire: Dansl’ hypothéseotlematérie
resteen permanencesur lelieudescolarisation,
lacommune, I'EPLE, ou |’ éablissement privé
sous contrat danslequel I’ éléve est scolarisé
devient en effet dépositaire du matériel prétéa
I’édéve. Uneconvention dedépdt entrelerectorat
oul’inspection académique et la commune de
rattachement del’ écoleoul’ EPLE oul’ é&ablis-
sement privé sous contrat danslesquelsie
matériel estingtalléest alorsnécessaireafinde
matérialiser leconsentement delapersonnequi
faitledépbt et decellequi laregoit, en applica-
tion desdigpositionsdel’ article 1921 du code
civil. Cette convention précisela nature du
matériel déposd, lenomdel’ déveauque il est
prété. Lacommunederattachement del’ école,
|"EPLE, ou I’ établissement priveé sous contrat
danslequel lematériel serainstallé ne seront
tenusqu’ aux obligationsdu dépositaireau sens
desarticles1927 et suivantsdu codecivil .
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Il - Mise a disposition de matériel a
usage collectif

L’ établissement support du prét peut étre une
écolepubliqueou un établissement publiclocal
d enseignement (EPLE). Il nepeut enaucuncas
S agir d' un établissement privé sous contrat.
Lematérid restepropriétédel’ Etat : il estinscrit
entantquetd al’inventairedel’ inspectionaca-
démique ou du rectorat. Comme pour le maté-
riel ausageindividud, |’ appelleacesujet votre
attention sur lamodification du seuil d’inven-
taireintroduitepar lacirculareDAF-A2n° 01-
337du 11 avril 2001.

Une convention consacre le dépdt du matériel
par le service gestionnaire de celui-ci aupres
d’ uneécoleou d’ un établissement publiclocal
d enseignement (EPLE).

Ellecomporte:

- ladésignation du matériel et son numéro
dinventaire;

-laduréedu prét et usageauquel il est destiné:
Commentaire: certainsmatérielscollectifstrés
spécialisés nécessaires pour la scolarité des
€éleves aveugles, tels que les embosseuses
brailleoulesmachines permettant ledessinen
relief, seront destinésa fournir des documents
pour desélévesscolarisésdansplusieursécoles
ou établissements publics ou privés sous
contrat. Danscettehypothése, lesélévessontin
fine bénéficiairesdu pré de matériel, maisles
utilisateurssont leursenseignants. La conven-
tionindiquera quelematériel est misala
disposition delacommune X ou del’ &ablisse-
ment publiclocal d’ enseignement Y... afinde
faciliter la scolarité des éléves présentant tel
typededéficience, dont lesnomset lesétablis-
sementsscolairesd’ accueil sont précisésdans
un avenant ala convention. Elle devra égale-
ment prévoir lesconditionsd’ accésaumatériel
des enseignants chargés d’ accompagner la
scolaritédeceséeéves;

- une phrase précisant que lacommune de
rattachement del’ écoleou I’ EPLE danslequel
lematérid serainstallé ne seront tenus qu’ aux
obligations du dépositaire au sensdes articles
1927 et suivantsdu codecivil ;

- une description des conditionsdelivraison et
d installation du matérid ;
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- une description des conditions matérielles et
financiéresd entretien et deréparation du bien
déposé;

Commentaire: Ains qu'il vous!’ aé&éindiqué
aproposdumatérie prééal’ usageindividue
d'un éléve, il est hautement souhaitable de
prévoir desl’achat ou lalocation du matériel
uncontrat demaintenance. Par ailleurs, il n'est
paspossibled’ imposer unecharged entretien
alacollectivitélocale. Il convient en consé-
guencedenégocier laprissenchargedesfrais
de maintenance par la collectivité locale dans
lecadred’ unaccord conclu dansune per spec-
tive globale de cofinancement. S la collectivité
locale ne souhaite pas s engager sur ce point,

il est nécessaire deprévoir un budget, soit sur
le chapitre 37-83, soit sur une autreligne
budgétaire disponible, pour I’ entretien de ces
matériels.

- un paragrapherelatif alaprise en charge des
fralsdefonctionnement.

Pour leministredel’ éducation nationale
et par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR
Ledirecteur desaffairesjuridiques
Jacques-Henri STAHL

Ledirecteur desaffairesfinancieres
Michel DELLACASAGRANDE

Annexe

Tableau récapitulatif des conditions de mise a disposition des matériels adaptés

Convention
de prét

Notification
a la commune ou au
chef d’établissement

Convention
de dépodt

Matériel ausage
individuel ramené
audomicile X

Matériel ausage
individuel demeurant
surlelieude
scolarisation X

Matériel ausage
collectif
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Articles du code de I’éducation et du code civil cités dans la note

Art. L.131-4 du code del’ éducation : Sont personnes reponsables, pour |’ application du présent
chapitre, lesparents, letuteur, ou ceux qui ont lachargedel’ enfant, soit qu' il sen assument lacharge
alademande des parents, du tuteur ou d une autorité compétente, soit qu’ils exercent sur lui, de
fagon continue, unealtoritédefait.

Art. 1880 du codecivil : L’ emprunteur est tenu develller, en bon péredefamille alagardeetala
conservationdelachoseprétée. || nepeut S enservir qu’ al’ usagedéterminépar sanatureou par la
convention; letout apeinededommeageset intéréts, sil y alieu.

Art. 1884 du codecivil : Si lachose se détériore par le seul effet del’ usage pour lequel dleaété
empruntée, et sansaucunefautedelapart del’ emprunteur, il 0’ est pastenu deladétérioration.

Art. 1921 ducodecivil : Ledépbt volontaireseformepar leconsentement réciproquedelapersonne
qui fait ledépbt et decellequi larecoit.

Art. 1927 ducodecivil : Ledépositairedoit apporter, danslagardedelachosedéposée, lesmémes
soinsqu'’il apporte danslagarde deschosesqui lui appartiennent.
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CONCOURS NOR : MENA0102188A ARRETE DU 16-10-2001
RLR : 631-1 JO DU 20-10-2001

crutement des inspecteurs

de I'éducation nationale -

sessi

Re

on 2002

m Par arrééduministredel’ éducationnationae
et duministre delafonction publique et dela
réformedel’ Etat en date du 16 octobre 2001,
I’ ouvertured’ unconcoursderecrutement d’ ins-
pecteursdel’ éducation nationale est autorisée
autitredel’ année2002.

Lenombrede postes offertsace concourssera

MEN - DPATE B2
FPP

fixéultérieurement par arré&éinterministériel.
Leregistre desinscriptions seraouvert ala
division des examens et concours de chaque
académie et au serviceinteracadémique des
examens et concours pour les académies de
Paris, Crétell et Versaillesdu lundi 29 octobre
2001 au vendredi 23 novembre 2001 inclusa
17 heures.

Nota - Tousrenseignements peuvent ére obtenusaupresde
ladivision desexamenset concoursdesrectorats.

EXAMENS NOR : MENP0102361N NOTE DE SERVICE N°2001-224 |MEN
RLR : 800-0 DU 29-10-2001 DPE E1 - E2
PROFESSIONNELS

crutement de personnels

enseignants, d’éducation et
d’'orientation des lyceées et

colle

ges - session 2002

Ref: L.n° 2001-2 du3-1-2001 ; D. n° 2001-369 du 27-
4-2001; A. du17-4-2001

Texteadresstauxrectriceset recteursd académie;

aux vice-recteursde Polynésiefrancaise et de Nouvelle-
Calédonie; aux chefsdesservicesd' enseignement
deMayotteet de Saint-Pierre-ei-Miquelon; audirecteur
du serviceintéracadémique desexamenset concoursde
I'lle-de-France

m | aprésente note de service donne, pour la
session 2002 lesinstructions concernant les
examens professionnel s de recrutement de
personnelsenseignants, d’ éducationet d’ orien-
tation deslycées et colléges. Ces examens
professionnels sont organisés, en application
desarticlesler et 2delaloi 2001-2 du 3janvier
2001 relativealarésorptiondel’ emploi précaire
et alamodernisation du recrutement dansla

fonction publiqueaing qu’ au tempsdetravail
danslafonction publiqueterritoride (J.O.du4
janvier 2001) et du décret n° 2001-369 du 27
avril 2001 portant organisation des concours
réservés et des examens professionnelsde
recrutement de personnelsde |’ enseignement
du second degré réservés acertainsagentsnon
titulaires au titre du ministére de’ éducation
nationde(J.O.du28avril 2001). llssont résarvés
acertains personnelsnon titulaires des établis-
sements d’ enseignement ou des services
publicsrlevant duministrechargédel’ éducation
national e ou des établissementsfrancaisa
I éranger gérésdirectement par I’ Agence pour
I’ enseignement francaisal’ éranger.

1- Rappd desépreuvesdesexamenspr ofes-
sonnels

Ces épreuves sont définies par I’ arrété du 27
avril 2001 relatif aux modalitésd’ organisation
de concours et d examensréservésacertains
personnelsnontitulairesexercant desfonctions
d enseignement, deformation, d’ éducation ou
d orientation paru au J.O. du 28 avril 2001.



Chaque examen professionnel est constitué
d uneépreuve oraled’ admission qui nécessite
laproductiond’ unrapport d’ activitérédigé par
le candidat et relatif ason expérience profes-
sonnelle.

Cerapport, qui nedoit pas excéder cinq pages
dactylographiées, contient une description des
responsabilitésqui ont &éconfiéesau candidat
danslalimite de ses huit derniéres années
d exercice.

| est adresséau président, dansledélai et sdlon
lesmodaitésfixésannuellement par leministre
chargédel’ éducation.

Il estrappel équ’ aux termesdesdispositionsde
I"arrétédu 27 avril 2001 précité, lefait denepas
remettrelerapport dansle délai et selonles
modalitésfixésannuellement entrainel’ élimi-
nation du candidat.

2 - Dateet modalitésd’ envoi du rapport
support del’épreuveoraled admission
Lescandidatsaux examensprofessionnelsde
recrutement de professeurs certifiés
stagiaires danslesdisciplines d’ enseigne-
ment général et technique, de conseillers
principaux d’éducation stagiaires, de
conseillers d’ orientation psychologues
stagiaires, deprofesseursstagiairesd’ éduca-
tion physiqueet sportiveet de professeursde
lycée professionnel stagiaires doivent
envoyer ou déposer leur rapport support de
I’épreuveoraled admission aladateet selon
lesmodalités définiesci-aprés.

Pour toutes|essectionset optionsdesexamens,
lerapport devraétre envoyé en recommandé
simpleal’ adresseindiquée en annexe 1.
L’ envoi du rapport, envoi qui doit étre particu-
lier achaque candidat, devra étre effectué au
plustard le 24 janvier 2002 avant minuit, le
cachet delapostefaisant foi.

Chaque candidat concerné devralibeller
I’enveloppe contenant son envoi, en
mentionnant, suivant le cas, examen profes-
sionnel derecrutement de professeurscertifiés
exercant danslesdisciplines d’ enseignement
général, examen professionnel derecrutement
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deprofesseurscertifiésexercant danslesdisci-
plines d’ enseignement technique, examen
professionnel de recrutement de professeurs
d EPS, examen professionnel de recrutement
deprofesseursdelycée professionnel, examen
professionnel derecrutement de COP, examen
professionnel de recrutement de CPE, suivi de
I"intitul € de lasection et/ou de |’ option de
I’examen professionnel choisie lors de
I"inscription, aing quelaformuleal’ attention
du Président du jury”, et I’ adresse postale
indiquéeenannexel.

3- Présentation durapport

Lerapport doit &reétabli endoubleexemplaire.
Lecandidat reporterasur lacouverture de son
rapport sesnom (nom dejeunefille pour les
candidates mariées, suivi du nom d’ épouse) et
prénom(s) en se conformant au modéle de
présentation joint en annexe 2. Lerapport sera
présenté sur papier deformat 21x29,7. Les
pages devront étre numérotées et reliéesou
agrafées.

Danstousles cas, chaque candidat devra
conserver un exemplaire du rapport dont il se
muniralorsdel’ éoreuve.

4- Calendrier et lieux dedéroulement des
épreuves

Lecalendrier et leslieux de déroulement de
I’ épreuveseront, pour chaquediscipline, portés
alaconnai ssancedescandidatspar lesacadémies
organisatricesdel’ épreuveou qui auront enre-
gistrélesinscriptions. Cesrenseignements
seront disponiblessur leserveur del’ académie
concernée.

Tout candidat ayant envoyésonrapport dansles
délaiset qui n’ aurait pasrecu deconvocationa
I’ épreuve3joursavant ledébut del’ épreuvede
sadisciplineestinvitéaprendrecontact avecla
division des examens et concours de son
académied'inscription.

Pour leministredel’ éducation nationale

€t par délégation

Ledirecteur despersonnel senseignants
PierreYvesDUWOYE

(voir annexes pages suivantes)
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Annexe 1

LIEUX D’ENVOI DES DOSSIERS

ACADEMIE

ADRESSE

Aix-Marselle

Rectorat del’ académied’ Aix-Marseille
Division desexamenset concours
DIEC 2.04 - Examensprofessionnels
PlaceLucien Paye

13621 Aix-en-Provencecedex 1

Amiens

Rectorat del’ académied’ Amiens
Division desexamenset concours
Bureau desconcours

20, boulevard d’ Alsace-Lorraine
BP 2609

80026 Amienscedex 1

Besangon

Rectorat del’ académiede Besangon
Division desexamenset concours
BureauDEC 1

10, ruedelaConvention

25030 Besangon cedex

Bordeaux

Rectorat del’ académiede Bordeaux
Direction desexamenset concours
DEC3

5, rue Joseph de Carayon Latour
BP935

33060 Bordeauix cedex

Rectorat del’ académiede Caen

Division desexamenset concours
DECVA 2 (CAPES, CPE, COP, CAPEPS)
DECVA 3(PLP,CAPET)

BP6184

14061 Caen cedex

Clermont-Ferrand

Rectorat del’ académie de Clermont-Ferrand
Division desexamenset concours

Bureau desconcoursenseignants

3, avenueVercingétorix

63033 Clermont-Ferrand Cedex 1

Corse

Rectorat del’ académiede Corse

Division desexamenset concours
Bureau 130

Boulevard Pascal Rossini

20192 Ajaccio cedex
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ACADEMIE

ADRESSE

Dijon

Rectorat del’ académiedeDijon
Division desexamenset concours
Service DEC 3- bureau 126

51, rueMonge

21033 Dijon cedex

Grenoble

Rectorat del’ académiede Grenoble
Division desexamenset concours

DEX 3- celluleexamensprofessonnds
BP 1065

38021 Grenoble Cedex

Guadeloupe

Rectorat del’ académie de Guadel oupe
Division desexamenset concours

Site Assainissement

BP480

97164 Pointe-a-Pitre

Guyane

Rectorat del’ académiede Guyane
Division desexamenset concours
Bureau desconcours

63Bis, rueVermont-Polycarpe
BP9281

97392 Cayennecedex 2

Lille

Rectorat del’ académiedeLille
Division desexamenset concours
BureauDEC 3.1

20, rue Saint Jacques

59033 Lillecedex

Limoges

Rectorat del’ académiedeLimoges
Division desexamenset concours
BureauDEC 2

13, rue Frangois Chénieux

87031 Limoges Cedex

Lyon

Rectorat del’ académiedeLyon
Division desexamenset concours
BureauDEC6

92, ruedeMarseille

BP7227

69354 Lyon cedex 04

Martinique

Rectorat del’ académiede LaMartinique
Division desexamenset concours
LesHautsde Terreville

97233 Schoelcher

Montpellier

CAPES, CAPET, CAPEPS, COP, CPE
Rectorat del’ académiede Montpellier
Secrétariat des|A-IPR

31, ruedel’ universté

34064 Montpellier cedex

PLP

Rectorat del’ académiede Montpellier
Secrétariat des|IEN-DAET

31, ruedel’ université

34064 Montpellier cedex
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ACADEMIE

ADRESSE

Nancy-Metz

Rectorat del’ académiede Nancy-Metz
Division desexamenset concours
BureauB1

Caseofficidlel13

54035 Nancy cedex

Nantes

Rectorat del’ académiedeNantes
Division desexamenset concours
DIVEC3

4, ruedelaHoussiniere

BP 72616

44326 Nantescedex 3

Nice

Rectorat del’ académiedeNice

Division desexamenset concours3

Bureau des concoursenseignants (bureau 116)
53, avenue Cap de Croix

06181 Nice Cedex 2

Orléans-Tours

Rectorat del’ académied’ Orléans-Tours
Division desexamenset concours

21, rue Saint-Etienne

45043 Orléanscedex 1

Poitiers

Rectorat del’ académiedePoitiers
Serviceacadémique desexamenset concours
SAEC1

5, CitédelaTraverse

86022 Poitiers Cedex

Reims

Rectorat del’ académiedeReims
Division desexamenset concours
BureauDIVEC3

1, rueNavier

51082 Reimscedex

Rennes

Rectorat del’ académiede Rennes
Division desexamenset concours
DEXACO3

13, Boulevard delaDuchesse Anne
35042 Rennes cedex

Réunion

Rectorat del’ académiedeLaRéunion
Division desexamenset concours
ServiceB/B3

24, avenue GeorgesBrassens

97702 Saint-Denis-Messagerie cedex 9

Rouen

Rectorat del’ académiede Rouen
Division desexamenset concours
DEC1

25, ruedeFontenelle

76000 Rouen cedex 1
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ACADEMIE

ADRESSE

Strashourg

Rectorat del’ académiede Strasbourg
Division desexamenset concours
DEC4

6, ruedelaToussant

67975 Strashourg cedex 9

Toulouse

Rectorat del’ académiede Toulouse
Division desexamenset concours
DEC?2

Place Saint Jacques

31073 Toul ouse cedex

Paris-Créteill-Versalles

Maison desexamens
Serviceinteracadémique desexamens
€t concours

7,rue Ernest Renan

94114 Arcuell cedex
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Annexe 2

RAPPORT D’ACTIVITE - SESSION 2002

| ACADEMIED’'INSCRIPTION

Etablissement d' exerciceactuel
(oudernier établissement)

IDENTITE

NOM :
(Nomdejeunefille pour lesfemmes mariées)

NOM d'usage (oud' épouse) :

PRENOM usue

Té éphoneprofessionne
Té éphonepersonne ou portable

EXAMEN PROFESSIONNEL (1)
()Rayer lesmentionsinutiles

professeurscertifiésexercant dansles
disciplinesd’ enseignement général

professeursdelycée professionnel

professeurscertifiésexercant dansles
disciplinesd’ enseignement technique

conseillersprincipaux d éducation

professeursd’ éducation physiqueet sportive

conseillersd’ orientation - psychologues

SECTION/OPTION
(Inscrirelelibelléentoutelettre)
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ECOLE NOR : MENE0102337C CIRCULAIRE N° 2001-222 MEN
RLR : 724-4 DU 29-10-2001 DESCO Al
PRIMAIRE

abilitation des personnels

chargés de I'enseignement
des langues vivantes a I'école
primaire

Texteadresstaux rectriceset recteursd académie

et auxinspectricesetingpecteursd' académie, directrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éducation
nationale

m Avec |’ entrée en vigueur des nouveaux
programmes alarentrée scolaire 2002, les
languesvivantes congtitueront unedisciplinea
part entiére del’ école primaire, organisée
rigoureusement dans e temps selon des
programmations régulées par des évaluations.
Lagénéralisation progressive de cesensaigne
ments nécessite un nombre conséquent de
personnelsqualifiés. Lareconnaissancedeleurs
compétencesdoit fairel’ objet d’ unevalidation
spécifique et harmonisée sur I’ ensemble du
territoirenational.

Laprocédured habilitation despersonnd schar-
gésdel’ ensaignement deslanguesvivantesdans
lesécolesprimairesapour premierefinditédevé
rifierlesgptitudesaensaigner leslanguesvivantes
aunpublicdejeunesenfants. Elledoit égaement
permettrededétecter, pour touslescandidats, les
potentiditésadével opper et lescompétencesa
vaoriser. L harmonisation desmodaités et des
exigencesdel’ habilitation apour but degarantir
uneégditédetratement et des assurer delaquar
lité detoutes|es personnes participant al’ ensai-
gnement deslanguesvivantesal’ écoleprimaire,

quel quesoitlelieud exercice.

Tel est I’ objet delaprésentecirculaire qui

remplacelesrecommandations contenues dans
I'annexedeladrculairen® 99-093du 17juin 1999,

intitulée“lagénéralisation del’ enseignement
d unelanguevivanteérangereau coursmoyena
larentréede1999: I' hahilitation despersonnds’.

Pilotage et suivi de la procédure
d’habilitation

Pilotageacadémique

Au sein du groupe de pil otage académique

“languesvivantes’, une personne est spécide-
ment chargée de coordonner ledossier “ habili-
tation” et desuivrelamiseen placedu nouveau
dispositif. Tous|es acteurs susceptibles de
participer alaprocédured habilitation doivent
étreréunisau moinsunefoispar an par le
responsable du dispositif afin d’ assurer la
cohérence des actions menées en cedomaine
dans|’ académie.

I S agitbiensir d associer touslesformateursde
I’académie, personnelsdu ler et du 2nd degrés
ains queceux del’ lUFM, susceptiblesd’ étre
membresdelacommissiond’ habilitation, mais
également un représentant des services
adminigratifsdechaqueinspectionacadémique.
Leresponsable du dispositif aen chargel’ ani-
meation et lerecuell d'informationssur lamise
en cavredel’ habilitation dans|’ académie, en
liaison avec|esservicesdesingpectionsacadé-
miques, cequi signifie:

- participer al’information des candidats et &
leur recensement (nombre, profil, répartition
par département et par langue...) ;

- arréter lacomposition des commissions
d habilitation;

- proposer un calendrier pour le déroulement
desopérationsd’ habilitation;

- faire connaitre lestextes officielsen vigueur
relatifsal’ enseignement deslanguesvivantes
(procédure d’ habilitation, référentiels,
NOUVEALIX Programmes...) ;

- rappeler lesmodalités delaprocédure
d habilitation;

- envisager les actions permettant le suivi des
habilités (stages de formation linguistique,
didactiqueoumixte, échangesdedocumentset
d’ expériences, suivi par des personnes
ressources, visitesdeclasse...).

Suivi départemental

Un groupe départementa desuivi delaprocé-
dured habilitation est misen placedanschaque
inspection académique, présidé par
I’ A/IDSDEN ou sonreprésentant, par exemple
lapersonnedésignéepar lui commechargéede
mission “Languesvivantes’ pour le départe-
ment. || est composé de personnesimpliquées
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danslapoalitique deslangues vivantes, qu'il
S agissedemembresdescorpsd inspection, de
consaillers pédagogiques, d’ enseignants mais
égd ement depersonnd sadministratifschargés
du dossier dansles servicesdel’ inspection
académique.

Cegroupe départemental condtituelerelaisdu
groupe de pilotage académique, permettant de
centraliser lesinformations sur lamiseen
cauvre del’ habilitation dansle département. 11
veille au bon déroulement des opérations
d’ habilitation (convocation aux séances,
communication desrapportsdelacommission,
désignation des observateurs desvisites de
classe, réaultatsdecesvistes, bilanannuel dela
procédured’ habilitation...).

I1 doit également étre force de propositions,
notamment en matiére d’ organisation de
I’ enseignement des langues vivantes et de
politique de formation des personnels chargés
de cet enseignement. Enfin, legroupe départe-
mental desuivi assureunemission de prospec-
tiverelative aux personnels, notamment en ce
qui concernel’ améioration delamobilisation
des compétences des enseignants du premier
degréd’ ores et dé§jahabilités et lesmoyens
permettant d’ encourager ceux qui souhaitent
participer al’ enseignement deslangues
vivantes.
Lesmembresdescommissonsadministratives
paritaires départemental es seront destinataires
alafindel’ année scolaire du bilan du travail
effectuépar legroupedépartemental desuivi et
desespropositionséventuelles.

Déroulement des opérations d”habili-
tation

Le nouveau dispositif prévoit une habilitation
endeux temps:

- unentretien al’issue duquel est délivréeune
habilitation provisoire permet de vérifier les
compétences linguistiques et culturellesdes
candidatsaing queleur connai ssancedestextes
officids;

- unevisitedeclasse suivied un entretien,
débouchant sur une habilitation définitive,
permet d’ attester des aptitudes pédagogiques
pour enseigner unelangue vivante dansles
écolesprimaires.

A I’ exception desenseignantsdu second degré
recrutés en langue, des professeurs des écoles
ayant choisi ladominante langue vivante au
coursdeleur formationinitialeet desass stants
érangersdesprogrammeshilatéraux d' échange,
lesautrespersonnelschargésdel’ ensaignement
deslanguesvivantesal’ écoleprimaire, maitres
du premier degré, agents contractuelsrecrutés
par lesinspections académiques ou autres,
doivent nécessairement étre habilités pour
dispenser cet enseignement.
Lesprofesseursdesécolesnéotitulairesqui ont
bénéficié au coursde leur année de stage a
I"lUFM d' une formation initiale en langues
vivantes, vaidéepar I'lUFM, seront dispensés
delanécessitéd unetdlevérification. A terme,
leslangues vivantes seront enseignées par les
seuls maltres du premier degré formés pour
dispenser cet enseignement.

Habilitation provisoire

Composition delacommissiond’ habilitation
Lescommissionsd’ habilitation seréunissent au
niveau départemental et doivent étre consti-
tuéesd’ au moinsdeux membres.

Elles sont présidées par I'| A/IDSDEN ou son
représentant, compétent en langue et issu du
ler degré (IEN, maitre formateur, conseiller
pédagogiquedelangue, personneressource...).
Un spécidistedel’ enseignement delalangue
concernée (IA-1PR, professeurs delangue de
I"lUFM, professeursrelais, enseignantsdu
secondaireayant uneexpériencedel’ enseigne-
ment primaire...) participe nécessairement aux
travaux des commissions quand celles-ci ne
comprennent aucun autre expert de cette
langue.

Convocation aux séancesd’ habilitation

Il appartient aux servicesdel’ inspection acadé-
mique de convoquer les candidats et les
membres désignés de lacommission pour
chagueséanced’ habilitation prévue.

Les personnelsintéressés par cette procédure
disposeront, avec |’ appel acandidature, d'une
information incluant notamment :

- lesréférences destextes officiels régissant
I’ enseignement deslanguesvivantesal’ école
primaire;

- lesmodalitésrelatives au déroulement de
I’entretiend’ habilitation ;



- desindications sur laqudité desmembresde
lacommission.

L’ entretien d’ habilitation provisoire

Leniveau attendu descandidatsal’ habilitation
provisoire est le niveau B2 du cadre européen
commun de référence pour leslangues du
conseil del’ Europe pour lacompréhension
oraleetleniveau Bl pour |’ expressonorde.
L’ entretiend’ habilitation provisoiresedéroule
en quatre phasessuccessives:

1) Ecouteet regtitution d’ un document sono-
reou audiovisuel, d uneduréemaximalede
deux minutestrente (durée estimée de 10 mi-
nutes) :cedocument devras gpprocher, danstou-
te lamesure du possible, d’ un document
authentique, destinéades|ocuteursnatifsdela
langue. Narratif oudiadogué, il pourratraiter d' un
domainerd atif al’ enseignement deslanguesade
jeunesenfants (interviewsde maitresdu premier
degréétrangers, reportagesdansdesécoles...) ou
d unsujet propreauix conteset |égendes.

L’ objectif est d’ évaluer le niveau de compré-
hensonoraeducandidat, tant surlesensgénéra
du contenu du document que sur desinforma-
tionsponctuelles.

Le candidat prendra connaissance du titredu
document avant del’ écouter (oudelevisionner)
deux fois. Aprés une ou deux minutes |ui
permettant de rassembler et d’ organiser ses
idées, il enrendracomptebriévement enlangue
vivantede préférence, sinonenfrancais.
Chague document seraaccompagné d’ une
fiched évduation qui serviraderéférence aux
membres de lacommission pour évaluer le
niveau de compréhension du candidat.

2) Entretien aveclesmembresdelacommis-
sion en langue vivante (durée estimée de
10 minutes) : seront aing évauéslacompré-
hension en situation interactive et le niveau
d expressonorae.

Dansun premier temps, lesmembresdela
commission engageront e dialogue en
s’ appuyant sur le document initial ement
proposé. Ils élargiront ensuite cet échange a
d’ autres domaines, tels que les expériences
personnelles du candidat en matiére d ensai-
gnement ou lescontactsqu’il aeusavecla
langue (voyages, stages, ...).

L escritéresaprendreen comptesont lacorrection
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phonologique (rythme, intonation, prosodie...)
et syntaxique, larichesselexicale et les apti-
tudesalacommunication. L edegrédeconnais-
sancedespaysdanslesguelslalangueest parlée
devraégalement &trerepéré.

3) L ectured’un document (de4a5minutes) :
Lecandidat devralireahautevoix undocument
susceptible d’ étre lu en classe (conte, poéme,
extraitd histoireenfantine...).

Cette troisiéme phase permet de compl éter le
bilan éabli par lesmembresdelacommission
lorsdel’ entretien eninteraction.

4) Connaissancedestextesofficies(entre5et
10 minutes) : Lesmembres delacommission
veilleront avérifier par quelquesquestionsles
connaissances qu’ ont les candidats destextes
officiels concernant leslanguesvivantesa
Iécoleprimaire (référentielsdelacirculairen®
99-176 du4 novembre 1999rel ativeauix orien-
tations pédagogiquespour lamiseen cavreau
CM1etauCM2, puisnouveaux programmesde
I’ écoleprimaire).

Cette vérification s effectueraen francais, ce
qui permet également d’ évaluer le niveau de
maitrise delalangue nationale pour lesnon
francophones.
Descritérescontenusenannexel permettent de
situer le candidat sur une échelle de compé-
tences et des éléments de référence sont indi-
quésafind harmoniser lesattentes.

Lerapport delacommissiond’ habilitation (cf
annexel).

A I'issue de chague entretien d’ habilitation
provisoire, lesmembres delacommission
établissent un rapport circonstancié, qui doit
explicitement faire apparaitre lamention
“habilité provisoire” ou“non habilit€”. Les
candidats non habilités sont informés par écrit
desraisonsprécisesqui ont motivéladécision.
L escandidats peuvent étre déclaréshabilités
provisoires lorsque | e niveau du candidat
reconnu par lacommission d’ habilitation
pour I’ ensembl e des domaines contenus
dans|’ échelle de compétences (annexel) est
égal ou supérieur a celui du niveau
d’ exigenceatteint.

Lerapport delacommission doit avoir une
portéeformativepour lecandidat, quel’ avissoit
positif ou négatif. C' est pourquoi desrecom-
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mandations seront expressement formulées
pour lui permettre de s orienter versles stages
les plus adaptés qui pourraient lui étre offerts
(linguistiques, pédagogi quesoumixtes) ouvers
une qualification complémentaire (formation
universitaire, CLES,DCL...).

Encequi concernelesenseignantsdu ler degré
n’ ayant pas obtenu |” habilitation provisoire, il
est souhaitable qu’ un stage de formation leur
S0it systématiquement propose. A lasuitede
celui-ci, un nouvel entretien devrait pouvoir
avair lieudanslesddaislesplusrapides. Aing,
laformation en languesvivantes, qui constitue
I’une des priorités des plans pluriannuel s
départementaux de formation, bénéficierades
résultatsdes sessionsd’ habilitation, qui contri-
buent &I’ andyse des besoins en formation des
enseignants.
Lesintervenantsextérieursdelanguesvivantes,
qui ont une habilitation provisoire peuvent étre
agrééspar Il A/IDSDEN ; cet agrément sera
confirméaprésleur habilitation définitive.
Habilitation définitive

Ladeuxiéme partie del’ habilitation prend la
formed unevisitedeclasse, suivied' unentre-
tien, au coursdel’ annéescolairequi suit!’ habi-
litation provisoire. Cettevisite permettrad’ ap-
précier lesaptitudespédagogiquesdel’ habilité
provisoire et conduiraaladélivranced’ une
habilitation définitive.
Observateursdelavistedeclasse

L es personnes susceptibles d’ effectuer les
visites de classe peuvent notamment étre
choisesparmi les|EN, lesconseillers pédago-
giques, les maltres ressources ou les ensei-
gnants delangue du 2nd degré en fonction de
leur proximité géographique.

L’ observateur devrapour chacunedesvisitesde
classequ'il effectue, renseigner unegrilled ob-
servation, élaborée sur labase du modéle pro-
posédans’annexell delaprésentecirculaire.
Lavistedeclasse

L’ observationd’ uneséancedelangueenclasse
et I’ entretien qui suivrapermettront de vérifier
notamment lacapacitédel’ habilitéprovisoirea:
- Situer sontravail dansuneprogression;

- mettreen cauvre une pédagogiedelacommu-
nication;

- mettreen placedesactivitésd' entrainement &

lacomprénensiondel’ oral et I’ exposition des
devesaunelangueauthentique;

- introduire des éléments linguistiques
nouvealix et lesfairepratiquer dansdesactivités
et Situationsadaptéesadejeunesenfants;

- développer I expression oraledeséléves;

- réagir defagon pertinenteaux erreurs;

- évaluer lesacquistionsdesélévesdesaclasse.
Au coursde cesvisites, I observateur pourra
égal ement détecter les personnes ressources
susceptiblesd’intervenir en formation initiale
ou continueou pour aider lesenseignants.

A laslitedecetteséancedelangue, unentretien
entrel’ observateur et |” habilité provisoire
donnelieu aun échange basé sur un bilan des
pratiques pédagogiques observées.

Lagrilled observetion (cf annexell)
Cettegrille permet &I’ observateur derendre
comptedelavisitedeclasse et del’ entretien.
S agissant des agents contractuel srecrutés par
lesinspections académiques, il convient
d effectuer cettevisite declasseau coursdela
périoded fixéepar leurscontrats.
L’avisdel’ observateur conduit aladéivrance
del’ habilitation définitive ou aun constat de
carenced’ un point de vue didactique. Dansce
dernier cas, unepossibilité deremédiation doit
étre proposée dansles meilleurs délais avec
I"aide d’un conseiller pédagogique, suivie
d unenouvelleobsarvation deséancedelangue
enclaseeffectuéeau coursdel’ annéescolaire.
Dispensés ou non del’ habilitation, tousles
personnels chargés de |’ enseignement des
langues vivantes al’ école primaire doivent
pouvoir bénéficier d unsuivi pédagogique qui
pourraétre effectué par les corpsd’ inspection,
lesconsaillerspédagogiquesoulesprofesseurs
relais. En particulier, cet accompagnement
devraeffectivement &re misen place pour les
enseignants du premier degré qui reprendront
I’ enseignement des langues vivantes aprésen
avoir interrompu la pratique pour quelque
raison que ce soit (affectation dans des classes
ou les langues ne sont pas enseignées,
disponihilité, etc...).

Pour leministredel’ éducation nationade

€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR
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Annexe 1

GRILLE D’OBSERVATION D’UNE SEANCE DE LANGUE
VISITE DE CLASSE EN VUE DE LA DELIVRANCE DE L’HABILITATION DEFINITIVE

Nomdel’intervenant delangue : Prénom:

Statut del’ intervenant delangue : (ex : enseignant du ler degré, intervenant extérieur...)

Langue :

Datedel’ obtention del’ habilitation“ provisoire” : / / O dispensi(e)
Datedelaléreobservation (Sl S agit d' unesecondevisitedeclasse) : / /
Datedelaprésenteohservation : / / ]
Département : Circonscription: Ecole:
Classe: (ex:CM1,CM2..) Effectif d' éléves:

Horairesdelaséanceobservéede h. a h.

Nombre de séancespar ssmaineet durée:

| - Variétédessupportsutilisés: Ooui  Onon

Sioui, lesquels?

0 méthode deréférence (titre apréciser)

O ouvragesdivers(apréciser)

Ofichier d activités(titreapréciser)

O images 0 matériel authentique [ casstteaudio
Ovidéo JCD ROM/DVD Ointernet

O marionnettes 0 autressupports (apréciser)

Il-Variétédesactivitésproposées:  [oui  [Onon
Exemples:

Il - Leséléves:

on Commentaires

sont intéressés

comprennent cequ’ilsentendent
posent desquestions

jprononcent correctement

S expriment oralement danslalangue
ont uncahier et |’ utilisent

ojo|o|jo|ao|@
Oooooo|Zz
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IV - L’intervenant en langue:
Oui | Non Commentaires
Stuelaséancedansuneprogression o (O
desapprentissages
réactivelesacquisitionsantérieures o |d
structure salegon (respect des o |0
différentesphases)
entraineleséévesacomprendre o |Od
unelangueordeauthentique
développel’ expressonorale o |0
deséléves

réagit defacon pertinenteauxerreurs | 0 |0
desééveset utilisedestechniques
decorrection adéquates

introduit deséémentslinguistiques o |0

nouveaux et lesfait pratiquer

organisedesactivitéscommunicatives| 0 |0

intégredesaspectsculturels o |Od

donnedutravail personnel o |0

évduelesacquisitionsdeséléves o |0
Lerecoursaufrancaissembleplutdt:  Ojudtifié 0 excessf
Lerecoursal’ écrit sembleplutot : Ojustifié [ excessif

V - Commentairessur lavisitedeclasseet |’ entretien::

Décision d’ habilitation définitive: O oul 0ONON

(encasd avisnégatif, Sil s agit d’ unepremiérevisitedeclasse, unenouvelleobservationauralieu
danslesmeilleursddais)

Nom et quditédel’ observateur :

Le /1, Signaturedel’ observateur
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MUTATIONS NOR : MENA0102220X NOTE DU 29-10-2001 MEN
RLR : 610-4f DPATE C1

utations dans les territoires

d’outre-mer des AASU et APASU -
rentrée 2002

Texteadresstauxrectriceset recteursd académie;
aux présidenteset présidentsd’ université; auxdirectrices
et directeursd’ éablissementsd’ ensaignement supérieur ;
aurecteur, directeur duCNED ; aladirectricedel’ INRP;
audirecteur général du CNDP; audirecteur du CNOUS;
audirecteur del’ONISEP; audirecteur du CIEP de
Sevres; aux vice-recteursde Mayotte, de Nouvelle-
Calédonie, deWalliset Futuna, de Polynésiefrancaise;
au chef du servicede!’ éducation nationalea Saint-
Pierre-et-Miquelon

m Laprésente note de service apour objet de
préciser lesconditionsdedépbt et d’ instruction
des demandes de mutations présentées par les
attachés d’ administration scolaire et universi-
taire(APASU et AASU) sur unpostesituédans
unTOM pour larentrée2002.

Il est précisé, de maniére générale, que dans
I"intérét du service, une stabilité de 3 ansdans
lepogteactud est recommandée, sauf Situations
exceptionnelles (raisons de santé, motifsfami-
liaux...) qui feront I’ objet d’ uneattention parti-
culiére.

Laliste des postes offerts a ce mouvement
pourraétre consultée sur le serveur Internet du
ministére au cours du mois de novembre 2001
(sitewww.education.gouv.fr - rubrique
“personnels’). Lesadditifs ou modificatifs
apportés éventuellement a cette liste seront
égaementmisenligne.

I est rappel é que les propositions de mutation
émises par lacommission administrative
paritairenationa eseront disponiblessur Internet
al’issuedelaréunion de cetteinstance qui se
tiendrale 23 janvier 2002.

1 - Etablissement et acheminement
des demandes de mutation

L esdemandes de mutation devront ére enre-
gistréesapartir du siteInternet AMI (ATOS:
Mouvement sur Internet) disponibleal’ adresse
suivante : www.education.gouv.fr (rubrique
“personnels’)

LesteAMI est accessibledepuisun ordinateur
personnel ou apartir des postesinstallés dans
les services et |es établissements ayant une
connexion alnternet. Plusieurs fonctions sont
proposees:

- consultation des postesvacants;

- saisedesvoaux ;

- consultation desrésultatsdu mouvement.
Laconfidentiditédesinformationsrel ativesaLix
agentsest assurée par lasaisieobligatoirede
I"identifiant éducation nationale (NUMEN) de
chaque utilisateur et du mot de passequ'’il se
choisit. EncasdenonconnaissanceduNUMEN,
lesintéressés s adresseront aux servicesadmi-
nigtratifsdu rectorat deleur académie.
Lescandidaturesaun postedansun TOM sont
ingtruites en vue d’ une affectation au ler sep-
tembre 2002. Lasaisiedesdemandesde muta-
tion par les agents doit étre opérée entre le
13 novembreet le 4 décembre 2001. Les
candidats formuleront des vaaux sur les postes
précispubliésou sur tout postesur unterritoire,
Pendant cette période, " agent peut accéder asa
demandeautant defoisqu’il lesouhaitepour la
consuilter, lamodifier oul’ annuler. A I'issuede
lapériode de saisiedesvoalx, laconfirmation
de demande de mutation est envoyée par cour-
rier al’ adressepersonnelledel’ intéressé.
Cette confirmation de mutation devraparvenir
par lavoiehiérarchique au buresu DPATE C1
impérativement avant |e 14 décembre 2001
accompagnée despiecessuivantes:

- unelettredemotivation;

- Une attestation des services effectués dansla
fonction publiquedel’ Etat ;

- lafichederenseignementsjointealaprésente
notede servicediment renseignée;

- lestroisdernieresfichesdenotation;

- danslecasd’ unrapprochement deconjoints:
une attestation de larésidence professionnelle
duconjoint et unecopiedulivret defamillelors-
qu'il y adesenfantsacharge;

- pour les partenairesd’ un PACS, une attesta-
tion éablie par legreffe du tribunal d’ instance
qui aenregistréle PACS doit étrejointeala
demande;



- dansle casd une demande deréintégration
aprés disponibilité ou d’ une mutation pour
rasonmédicale: uncertificat médica éabli par
unmédecinagrés;

- une enveloppetimbrée portant I’ adresse
personnelledel’ agent pour I’ envoi éventue de
I"avisdemutation.

Il est conseillé aux agents de préparer |’ en-
semble des documents désla saisie des voaux
sur internet sans attendre laréception dela
confirmation.

Par ailleurs, lorsdelasaisiedesvoalix, |’ agent
doit controler I’ exactitudedesinformationsaca:
ractére administratif oufamilial affichéesa
I écran. Pour toute correction d’ erreur, il lui
gppartient decommuniquer avecsaconfirmation
demutation, auservicedegestiondurectora, les
démentsjudtifiant lamisedjour desastuation.
2 - Assistance

Lelogicid internet comporteachagqueétapede
lasaisedesvoaix uneaideenlignequi assiste
I agent danssadémarche.
Lessarvicesdesdivisonsdepersonnd sATOS,
lespointsd’ information du réseau desrel ations
et desressourceshumainesaing quelescentres
informatiques pourront bien entendu apporter,
chacun dans|eur domaine de compétence,
" assi stance complémentairedont lescandidats
amutation pourraient avoir besoin.

3 - Conditions de prise en compte des
demandes

I est rappel éaux candidatsaunemutation :

- qu'ilss engagent, lorsde |’ établissement de
leur demandedemutation, aregjoindrelespostes
sollicitéset aretourner lesaccusésderéception
desavisdemutation par retour decourrier ;

- qu’ aucunrefusn’ est admissauf danslecasou
I’ agent aformul é une demande de mutation
conditionnellequi n’apu étrerédisée;

- qu'ilsdoivent se conformer strictement au
caendrier des opérations portéaleur connais-
sancedanscettecirculaire.

Lesagentssont invitésavérifier, auprésdes
services administratifslocaux, les caractéris-
tiques du logement de fonctions associé éven-
tuellement aun poste.

Lesattachésqui participent acemouvement et
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qui souhaitent égd ement formuler unedemande
autitredumouvement national ouunedemande
dedétachement doivent faire connaitrel’ ordre
deprioritédanslequd ilsclassent cesdemandes

respectives.
4 - Recommandations importantes

Danslecadredelacirculaire du Premier
ministre du 6 avril 1994 relative alacoordina
tion del’ action du Gouvernement dansles
départements et territoiresd outre-mer, les
propositionsdemutation outre-mer desAASU

font I’ objet d’ une étude approfondie par les
servicesdu secrétariat o Etat al’ outre-mer. Ces
servicesveillent notamment ace que, entre
deux affectations outre-mer, les agents effec-
tuent un s&our en métropol e, engpplicationdu
principefixépar I’ article 2 des décretsn® 96-
1026 et 96-1027 du 26 novembre 1996 respec-
tivement relatifsalasituation des fonction-
nairesdel’ Etat et decertainsmagistratsdansles
territoiresd’ outre-mer deNouvelle-Ca édonie,
dePolynésiefrancaiseet deWallis-et-Futunaet
deMayotte.

Lamémeattentionest portéealx agentsderetour
del’ &ranger qui sollicitent uneaffectation outre-
mer. Lechaixfind requiert I’ agrément dusecré-
tariat o’ Etat &l’ outre-mer avant deprocéder ala
nominationdesAASU concernés.

S agissant delaPolynésiefrangaise, I ensai-
gnement du second degré éant organise par le
territoire, en gpplication desdispositions|égis-
|atives régissant son statut, ladésignation des
personnels est subordonnée au choix effectué
par lesautoritésterritorialesparmi lescandida-
turesprésentéespar leministéredel’ éducation
nationale. Lesautoritésterritoriales avertiront
directement les candidats qu’ elles auront
retenus.

Enapplication desdécretsn® 96-1026 et n° 96-
1027 du 26 novembre 1996 précités, laduréede
|" affectation dansun TOM et AMayotte est
limitée adeux ansavec possibilité d un seul

renouvellement (article 2 desdécretsprécités).
Cettelimitation ne s’ applique pas a Saint-
Pierre-et-Miquelon.

L’ attention des agents est appel ée sur laparti-
cularité de certains postesimplantésdansles
TOM qui nécessitent parfois une grande adap-



LeB.O.
23328
8NOV.

‘ P ErsONNELS
2001

tabilité aux traditionslocaes. Per ailleurs, les
enfantsdes personndsmutésdanslesTOM ne
bénéficient pasd’ untissuscolaireauss complet
gu’ en métropoale. 1l est donc vivement recom-
mandé aux candidats de prendre tous rensei-
gnementsutilesavant de postuler.
Servicesacontacter :

- Vice-rectorat de Polynésie BP 5665, 98716
Pirae, té. 006895057 50; fax 00689435191
- Vice-rectorat deNouvelle-Caédonie BP G4,
Noumeéa cedex, tél. 00 687 26 61 00, fax
00687273048

- Vice-rectorat de Wallis et Futuna: BP 244,
Mata-Utu, 98609 Wallis-et-Futuna, tél.
00681 7228 28, fax 00 681 72 20 40, mél.
vrwf@wallis.co.nc

- Vice-rectorat deMayotte: Mamoudzou, 97600
Mayotte tdl. 00269611024, fax 00269610987,
mé. enselg.mayotte@ wanadoo.fr

- Service de’ éducation nationale de Saint-
Pierre-et-Miquelon, BP 4239, 97500 Saint-
Pierre-et-Miquelon, tél. 00508413801, fax
00508412604, mél. sgiaspm@cancom.net ;
Internet : www.saint.pierre-et-miquelon.fr.fm

5 - Cas particuliers

5-1Réintégration apr ésdisponibilité
Enapplicationdesdispositionsdel’ article49du
décret n°85-986 du 16 septembre 1985 rel atif au
régime particulier de certaines positions des
fonctionnairesdel’ Etat et Acertainesmodalités
de cessation définitive defonctions, lesde-
mandesderéintégration apresdisponibilitédoi-
vent &reaccompagnéesd’ un certificat médica
établi par un médecin agréé, attestant de I’ apti-
tudephysiquedel’ agent aexercer sesfonctions.
Il convient quelesagentsqui setrouvent enfin
dedraits, formulent desvoaux lespluslarges
possibles.

5-2Mutationsconditionnelles

Sont considérées comme demandes de muta-
tionsconditionnelleslesdemandesliéesexclu-
sivement alasituation professionnelle:

- duconjoint;

- du partenaire d’ un pacte civil de solidarité
(PACS) deslorsquecelui-ci estinscrit sur le
registretenuau greffedutribuna d' instancedu
lieu de naissance de chacun des partenaires

(joindrelesjudtificatifs) ;

- du concubin sousréservequelecouplevivant
maritalement ait achargeun enfant reconnu par
I’un et I’ autre, ou un enfant reconnu par antici-
pation dans les mémes conditions (joindreles
judtificatifs).

Danslecasol cedernier n' est pasmuté, leposte
attribuéal’ agent lors du mouvement est repris
pour étre pourvu par un autre attaché d’ admi-
nistration scolaire et universitaire. Les agents
concernés doivent impérativement communi-
quer al’administration le résultat de cette
demandede mutation avant le 17 juin 2002.
Au cours des opérations de mouvement, la
commission administrative paritaire nationale
est conduiteaproposer lamutation d’ agentssur
des posteslibérés par des attachés d’ adminis-
tration scolaire et universitaire ayant sollicité
une mutation conditionnelle.

Enconséquence, lesagentsprévussur despostes
dont lavacance est subordonnée alamutation
effectived’ unagent ayant formuléunedemande
conditionnelle, peuvent voir remisen cause
I"avisd’ affectation qui leur est notifié. Il est
rappelé queles avisd affectation adressés aux
agentscommelesindicationsfigurant sur Internet
revétent un caractére purement indicatif.

6 - Prise en charge des frais de
changement de résidence

Lesconditionsetlesmodditésderéglement des
frais occasionnés par I une des mutationsfai-
sant I’ objet de la présente note de service sont
prévuespar ledécret n° 98-844 du 22 septembre
1998fixantlesmodalitésdereglement desfrais
occasionnés par les déplacements des person-
nelscivilsdel’ Etat al’ intérieur d un territoire
d outre-mer, entre lamétropole et un territoire
d outre-mer, entredeux territoiresd’ outre-mer
et entreunterritoired outre-mer et un départe-
ment d’ outre-mer, lacollectivitéterritorialede
Mayotteou cellede Saint-Pierre-et-Miquelon.

Pour leministredel’ éducation mationale
€t par délégation,
Ladirectricedespersonnel sadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE
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MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE DEMANDE DE POSTE DANS
DPATEC1 LESTERRITOIRES
D’'OUTRE-MER

Rentrée scolaire 2002
FICHE DE RENSEIGNEMENTS
ETAT-CIVIL

O M. NOML e Prénom.........cociiiinnnnn. photo
OMme Nomdejeunefille. .. ..o e e e
O Mlle Datedenaissance |_|_| |_|_| |_|_I_I_|
Département Pays
SITUATION DE FAMILLE
O Célibataire O Marié 00 PACS ou concubinage (Précisez) :.......ococevevrenene
RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LE CONJOINT
NOM....oiii i, Prénom...........ocoeiennn. Date denaissance |_|_| |_|_| [_|_|_|_|
Vous accompagnera-t-il ? O oui 0 non
Exerce-t-il une activité ? O oui O non  Sioui, reléeve-t-elle du secteur public [,
du secteur privé O
Précisez I’employeur ...............oooeee. Profession ou corps de fonctionnaire ......................
ENFANTS A CHARGE
Nom Prénom Date de naissance V ous accompagnera-t-il ? Classe suivie
alarentrée 2002
I 0 oui U non
1 0 oui U non
0 0 oui U non
1 0 oui 0 non
0 0 oui 0 non

SITUATION ADMINISTRATIVE

Grade |Classe |Echelon | Fonctions

Affectation actuelle :

Fonctions antérieures exercées en qualité de non-titulaire : Période
Corps ou profession | Etablissement ou service, ville, pays Du au
Fonctions antérieures exercées en qualité detitulaire : Période
Corps Etablissement ou service, ville, pays Du au

TITRESET DIPLOMES (précisez |’ année d’ obtention)

Fait &, Le
Signature
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ENSEIGNEMENT PRIVE E&R_isf\é'f’\;FOIOR%N
SOUS CONTRAT S

vancement a la hors-classe
des professeurs des éecoles,
des maitres contractuels

‘ P ErsONNELS

NOTE DE SERVICE N° 2001-219 |MEN
DU 26-10-2001 DAF D1

classement, de vous reporter aux dispositions
delanote de service n® 2001-067 du 19 avril
2001 parueauB.O.n° 17 du 26 avril 2001 rela-

ou agreés - année 2001-2002

Texteadresstauxrectriceset recteursd académie;
audirecteur del’ académiedeParis; auxinspectriceset
ingpecteursd académie, directriceset directeursdes
servicesdépartementaux del’ éducation nationale;

au chef deservicedel’ éducation nationale

de Saint-Pierre-et-Miquelon

m D’apréslestermesde !’ article 6 du décret
n° 64-217 du 10 mars 1964 modifiérelatif aux
maitres contractuels et agréés des établisse-
ments d’ enseignement privés sous contrat, les
maltres bénéficiant del’ échelle de rémunéra-
tion des professeurs des écoles de classe
normale peuvent accéder al’ échelle derému-
nération de lahors-classe des professeurs des
écolesdanslesmémes conditions(...) queles
professeurs des écoles exercant dans|’ ensei-
gnement public aprésinscription sur untableau
d avancement (...) et aprésavisdelacommis-
sion consultative mixte départementale.
Jevousprécisequecesmaitressont classésala
hors-classe conformément aux dispositions
prévuesal’ article 25 du décret n° 90-680 du
ler ao(t 1990 relatif au statut particulier des
professeursdesécoles.

Il vous appartient, s’ agissant des conditions
requises pour accéder alahors-classe des
professeurs des écoles, del’ établissement du
tableau d’ avancement, delanomination et du

tiveal’ avancement alahors-classedesprofes-
seursdes écolesdel’ enseignement public ala
rentrée scolaire 2001.

S agissant descritéresdechoix, lespointsattri-
buésautitredel’ exercicedefonctionsen ZEP
ne sont pas applicables aux professeurs des
écolesexercant dansdetel sétablissements. En
effet, leclassement en ZEP de certainsétablis-
sements d’ enseignement privés sous contrat
ayant priseffet le ler septembre 1999, les
maitres contractuelsou agréés del’ enseigne-
ment privé neremplissent paslacondition des
troisannéesde servicecontinuen ZEP.

L’ ancienneté générale de services correspond
pour les professeurs des écolesde |’ enseigne-
ment privé aux servicesqu'ilsont effectuésen
qualité de maitre contractuel, maitre agréé ou
déléguéauxiliaire.

Lecontingent depromotionsalahors-classede
professeursdesécolesdel’ enseignement priveé,
fixéa197 dans|’ arrété du 9 octobre 2001,
résulte delamesure nouvelleinscriteenloi de
finances 2001 et detouslesdépartsintervenus
depuisle ler septembre 2000.

Jevous priedetrouver, ci-joint, larépartition
par département de ces promotions.

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur desaffairesfinancieres
Michel DELLACASAGRANDE
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REPARTITION PAR DEPARTEMENT DES PROMOTIONS A LA HORS-CLASSE
DE L’ECHELLE DE REMUNERATION DES PROFESSEURS DES ECOLES -
ANNEE SCOLAIRE 2001-2002

ACADEMIES

DEPARTEMENTS

PROMOTIONS 2001

Aix-Marsaille

Alpes-de-Haute-Provence
Bouches-du-Rhone
Hautes-Alpes

Vaucluse

Amiens

Aisne
Oise
Somme

Besangon

Doubs

Jura

Haute-Sabne
Territoire-de-Belfort

Bordeauix

Dordogne

Gironde

Landes
Lot-et-Garonne
Pyrénées-Atlantiques

Caen

Cadvados
Manche
Orne

Clermont-Ferrand

Allier

Cantal
Haute-Loire
Puy-de-Déme

Corse

Corse-du-Sud
Haute-Corse

Créell

Seine-et-Marne
Seine-Saint-Denis
Vd-de-Marne

Dijon

Cote-d' Or
Niévre
Sabne-et-Loire
Yonne

Grenoble

Ardeche
Drome

Isere

Savoie
Haute-Savoie

Guadeloupe

Guadeloupe

Guyane

Guyane

PRNRPRORNRPRPRRNRPRPRPRLRNNRRERREPNONNWORRPNNRRPRRRRNRRERRE,®R
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ACADEMIES

DEPARTEMENTS

PROMOTIONS 2001

Lille

Nord
Pas-de-Calais

N

Limoges

Correze
Creuse
Haute-Vienne

Lyon

Ain
Loire
Rhéne

Martinique

Martinique

Montpellier

Aude

Gard

Hérault

Lozere
Pyrénéesorientales

Nancy-Metz

Meurthe-et-Mosdlle
Meuse
Mosdle

Vosges

Nantes

Loire-Atlantique
Maine-et-Loire
Mayenne

Sarthe

Vendée

Nice

Alpes-Maritimes
Var

Orléans-Tours

Cher
Eure-et-Loir
Indre
Indre-et-Loire
Loir-et-Cher
Loiret

Paris

Paris

Poitiers

Charente
Charente-Maritime
Deux-Sévres
Vienne

Reims

Ardennes
Aube

Marne
Haute-Marne

Rennes

Cotes-d’' Armor
Finistére
Ille-et-Vilaine
Morbihan

WOORNRPRRRPRRPRNRRLARPRPRPRPRPRERPRLRONNOORRPRRRERRRLRNERERROLNRRRN
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ACADEMIES

DEPARTEMENTS

PROMOTIONS 2001

LaRéunion

LaRéunion

=

Rouen

Eure
Seine-Maritime

Strasbourg

Bas-Rhin
Haut-Rhin

Toulouse

Ariege

Aveyron

Gers
Haute-Garonne
Lot
Hautes-Pyrénées
Tan
Tarn-et-Garonne

Versalles

Essonne
Hauts-de-Seine
Va-d Oise
Yvelines

S-Fierre-et-Miquelon

S-Pierre-et-Miquelon

RPINRNRRPRRPRPRRRERNERERRNR

TOTAL

197

ENSEIGNEMENT PRIVE NOR : MENF0102340N NOTE DE SERVICE N°2001-220 |MEN
SOUS CONTRAT RLR : 531-7 DU 26-10-2001 DAF D1

ableau d’avancement
des maitres contractuels
ou agréés - année 2001-2002

Texteadresstauxrectriceset recteursd’ académie;
audirecteur del’ académiedeParis; auxvice-recteurs

m Laprésente note de service apour objet la
miseenoawvre, autitredel’ annéescolaire2001-
2002, destableaux d’ avancement concernant
des maitres contractuels ou agréés des établis-
sementsd’ enseignement privéssouscontrat.
Elleconcerne:

- I” accés aux échelles derémunération de
professeur agrégé hors classe et de professeur
dechairessupérieures;

- I"accés alahors-classe des échellesde rému-
nération de professeur certifié, de professeur
d’ éducation physiqueet sportive, deprofesseur
delycée professionnel, de professeur d ensei-
gnement général de collége et dechargé d' en-
seignement d' éducation physiqueet sportive;

-1’accesalaclasse exceptionnelledeséchelles
derémunération deprofesseur d’ enseignement
général decollégeet dechargéd enseignement
d' éducation physiqueet sportive.

L es dispositions des notes de service n° 2000-
189 du 19 octobre 2000, et n° 98-230, n° 98-
231, n° 98-232 du 19 novembre 1998 sont
reconduitessousréserved une modification et
des nécessaires adaptations de date comme
préciséci-apres.

I - Avancement a I’échelle de rému-
nération de professeur agrégée hors
classe et de professeur de chaires
superieures

Larecevabilitédescandidatures:

- lacondition d' activité s apprécie au ler sep-
tembre2001;

- lacondition d’ échelon pour I accés al’ échel-
le derémunération de professeur agrégé hors
classes gpprécieau 31 a0t 2000;

- lacondition d’ échelon pour I’ accés al’ échelle
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derémunération deprofesseur dechairessupé-
rieuress apprécieau ler septembre 2001.
Dans I’ évaluation du bareme I’ échelon
S apprécieau 31 aodit 2000.

Lestableaux de propositions revétus de votre
signature, me seront transmis pour le ler dé-
cembre2001, conformément autableaujointen
annexe | delanote de service n° 99-140 du
30 septembre 1999.

Lepoint1l, relatif al’ &ablissement destableauix
d avancement, de lanote de service n° 2000-
1377 du 19 octobre 2000 est complétéainsi
quil suit:

Il - Etablissement destableaux d’ avance-
ment

I1-2 Examen despropositions

Diplomeset titresaladate du dépbt des candi-
datures

Ajout d’un paragraphe supplémentaire
comportant lesdispositionssuivantes:

“- tout titre ou dipl6me francais ou étranger
autres que ceux ci-dessus mentionnés dont
I” obtention requiert, au minimum, cing années
d éudessupérieures: 10 points.
Lescandidats détenteursdetelstitresou
diplédmesdevront produire, outre une copie
certifiée conforme de cestitres ou diplémes,
une attestation del’ autorité les ayant délivrés
indiquant le nombre d’ années d’ é&tudes supé-
rieuresnormalement requispour leur obtention.
L e cas échéant, ces documents devront étre
traduitsen languefrancaise et authentifiés.
Lespointsaccordés pour lesdifférentstitreset
dipldmes sont cumulables sauf S'il S agit de
diplémesrdevant dumémeniveau.”

Il - Avancement a la hors-classe des
échelles de rémunération de profes-
seur certifié, de professeur d’éduca-
tion physique et sportive, de profes-
seur de lycée professionnel, de
professeur d’enseignement général
de college et chargé d’enseignement
d’éducation physique et sportive

Larecevabilitédescandidatures:

- lacondition d’ activité s apprécie au ler sep-
tembre 2001 ;

- lacondition d’ échelon s apprécie au 31 ao(t
2000;

Dansl’ évaluation du bareme, lanoteglobaeet
I’ échelon s apprécient au 31 ao(t 2000.

Il - Avancement a la classe exception-
nelle des échelles de rémunération de
professeur d’enseignement général de
college et de chargé d’en-seignement
d’éducation physique et sportive

Larecevabilité descandidatures:

- lacondition d' activité s gpprécie au ler sep-
tembre2001 ;

-laconditiond’ échdlons gpprécieau 31200t 2000.
Dans|’ évaluation du baréme, I’ échelon
S gpprécieau 31 aodt 2000.

L escontingents de promotionsfixésdans!’ar-
rétédu 9 octobre 2001 tiennent comptedesme-
sures nouvellesinscritesen loi definances
2001, detouslesdépartsintervenus depuisle
ler septembre 2000 ainsi que des départs des
maltresadmisau bénéficedu congédefind ac-
tivitéentrele 1er septembre 1997 et le 31 ao(it
2001. lls correspondent pour I’ année scolaire
2001-2002 aux promotionssuivantes:

- 17al’ échellederémunération desprofesseurs
agrégéshorsclasse;

- 494 4l échelle de rémunération des profes-
seurscertifiéshorsclasse;

- 38al’ échdllederémunération desprofesseurs
d éducation physiqueet sportivehorsclasse;

- 245 al’ échelle de rémunération des profes-
seursdelycéeprofessionnel horsclasse;

- 343al’ échellederémunération desprofesseur
d enseignement général decollegehorsclasse;
- 106 al’ échelle de rémunération des chargés
d’ enseignement d’ éducation physique et
sportivehorsclasse;

- 139 al’ échelle de rémunération des profes-
seursd’ enseignement général de collége de
classeexceptionnelle;

- 36 al’ échelle de rémunération des chargés
d’ enseignement d ‘ éducation physique et
gportivedeclasseexceptionnelle.
Jevouspriedetrouver ci-apreslescontingents
académiquesde promoations.

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur desaffairesfinancieres
Michel DELLACASAGRANDE
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TABLEAU D’AVANCEMENT A LA HORS-CLASSE DES PROFESSEURS AGREGES
(MAITRES DES ETABLISSEMENTS PRIVES SOUS CONTRAT) -

ANNEE SCOLAIRE 2001-2002

DISCIPLINES

Répartition des promotions
2001-2002

Philosophie
Lettresclassiques
Lettresmodernes
Sciencessociaes
Histoire-géographie
Anglais

Allemand

Espagnol

Portugais

[talien

Russe

Hébreu
Mathématiques
Sciencesphysiques
SciencesdelavieetdelaTerre
Biochimie
Mécanique
Géniecivil
Géniedectrique
Géniemécanique
Economieet gestion
Artsplastiques
Educationmusicae
EPS

(=Y

QOO OMNPFPFOOOONDMNWODOOOR,rEFRP,RELPRPEFLONDO

TOTAL

(=Y
~
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TABLEAU D’AVANCEMENT A LA HORS-CLASSE DES MAITRES CONTRACTUELS
BENEFICIANT DE L’ECHELLE DE REMUNERATION DE PROFESSEUR CERTIFIE,
DE PLP, DE PEPS, DE PEGC ET DE CEEPS - ANNEE SCOLAIRE 2001-2002

ACADEMIES

Promotions
a la hors-classe

Promotions
a la hors-classe

Promotions
a la hors-classe

Promotions
a la hors-classe

Promotions
a la hors-classe

des certifiés des PEPS des PLP des PEGC des CEEPS
Aix-Marsdlle 16 0 8 2 2
Amiens 14 1 4 5 5
Besancon 7 1 5 7 2
Bordeauix 16 1 10 10 5
Caen 13 0 7 11 4
Clermont-Fd 12 1 6 17 3
Corse 1 0 0 1 0
Crétell 13 1 4 5 2
Dijon 9 1 6 5 2
Grenoble 23 2 14 15 6
Guade oupe 1 0 1 0 0
Guyane 1 0 0 1 0
Lille 37 3 24 30 7
Limoges 4 0 1 1 1
Lyon 30 2 19 20 5
Martinique 1 0 1 0 0
Montpellier 27 3 8 6 3
Nancy-Metz 22 2 11 5 3
Nantes 55 4 30 73 15
Nice 7 1 4 1 1
Orléans-Tours 9 1 7 7 3
Paris 18 1 5 3 3
Poitiers 14 1 5 12 2
Reims 9 1 5 4 2
Rennes 52 5 29 74 13
Réunion 1 0 1 0 0
Rouen 8 1 7 6 3
Strasbourg 9 1 4 3 2
Toulouse 29 2 9 11 5
Versalles 3 2 6 5 5
Nlle-Caédonie 1 0 3 2 1
Polynésiefranc. 2 0 1 1 1
TOTAL 494 38 245 343 106
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TABLEAU D’AVANCEMENT A LA CLASSE EXCEPTIONNELLE

DES MAITRES CONTRACTUELS BENEFICIANT DE L’ECHELLE DE REMUNERATION
DES PEGC ET DES CEEPS HORS-CLASSE - ANNEE SCOLAIRE 2001-2002

ACADEMIES

Promotions
a la classe exceptionnelle
des PEGC hors-classe

Promotions
a la classe exceptionnelle
des CEEPS hors-classe

Aix-Marsgille

Amiens

Besangon

Bordeaux

Caen

Clermont-Ferrand

Corse

Crétal

Dijon

Grenoble

Guadeloupe

Guyane

Lille

Limoges

Lyon

Martinique

Montpellier

Nancy-Metz

Nantes

N

Nice

Orléans-Tours

Paris

Paitiers

Reims

Rennes

N

Réunion

Rouen

Strasbourg

Toulouse

Versalles

Nouvelle-Calédonie

Polynésiefrancaise

I—‘I—‘(AJ-bl\)l\.)I—‘U'Il\J-bl—‘OOI—‘@U'II\)l—‘LOO'GOI—‘O)I\JI—‘OOﬁm-waJl—‘

O[OINNRP| RO R PR PP W R P OIN R INO|IOIN P OO R RN RN O

TOTAL

139

w
(o2}

ENSEIGNEMENT NOR : MENE0102153A
PRIMAIRE RLR :723-1

Suppression d’écoles annexes

m Par arrété du ministre de |’ éducation
nationale, en date du 2 octobre 2001, lesécoles
annexesdel’ ingtitut universitairedeformation

desmaditresdel’ académiedeVersailles, sises 2001

ARRETE DU 2-10-2001

JO DU 11-10-2001

MEN
DESCO B1

pour |’ école primaire 4 rue Claude Chappe et
pour I’ école maternelle, 83, rue Pereirea
Saint-Germain-en-Laye, sont supprimées.

Le présent arrété prend effet au ler septembre

2341
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M OUVEMENT

DU PERSONNEL

NOMINATIONS NOR : MENA0102195D DECRET DU 22-10-2001 MEN
JO DU 25-10-2001 DPATE B2

I nspecteurs d’académie adjoints

m Par décret du Président delaRépubliqueen
date du 22 octobre 2001, lesinspecteurs
d' académi e-inspecteurs pédagogi ques régio-
naux dont les noms suivent, sont nommeés
inspecteurs d’ académie adjoints dans|es
départements ci-dessous désignés a compter

du ler septembre 2001

- Gironde (académie de Bordeaux) :M. Prod-
hommeGérard;

- Loire-Atlantique (académie de Nantes) :
MmeCagnat Danidle;

- Val-de-Marne (académie de Créteil) :
M. Auverlot Daniel .

NOMINATION NOR : MENRO102312A ARRETE DU 30-10-2001
DR A3

irecteur du CIES de Grenoble

m Pa ar&éduminisredel’ éducationnationae
endate du 30 octobre 2001, M. Cognet Gérard,

professeur desuniversités, est nommédirecteur
ducentredinitiational’ enseignement supérieur
de Grenoble, acompter du 1er octobre 2001.

LISTE NOR : MENP0102345A ARRETE DU 12-6-2001 MEN
DPE
D’APTITUDE

ces au corps des professeurs

de chaires supérieures -
année 2001-2002

VuD. n°68-503du30-5-1968mod. ; A. du24-10-1964;
avisdelacommissioning. par art. 2deD. n° 79-1002
du20-11-1979, réuniele22-5- 2001

Article1- Lesprofesseurs agrégéset agréges

hors classe dont les noms suivent sont inscrits
sur laliste d' gptitude aux fonctions de profes-
seur de chaires supérieures dressée autitre de
|” année scolaire 2001-2002.

Allemand

- Ferroni Elfriede: Aix-Marseille

- Di Megliolngrid : Montpellier

Anglais

- Dorison Bertrand : Aix-Marseille



- Potier Marc: Caen

- Derouard Michel : Crétell

- Ponsero Alain: Grenoble

- Letelier Catherine: Paris

- Erbdand Robert : Strasbourg

- DaugerasDominique: Versailles
- Maheo Jean-Hervé: Versailles

- Guidon Jean-Claude: vingt-neuviémerectorat
Economieet gestion

- PeyreFabrice: Bordeaux

- Robineau Danielle: Orléans-Tours
- Bauchat Vitchka: Strasbourg
Espagnol

-NicaiseMurid : Aix--Marseille

- Villaceque Sol : Montpellier

- Oriol Barcelo Andrée: Paris
Histoire-géographie

-Monnet Sylvie: Aix-Marseille

- DeparisJean-Nodl : Grenoble

- Bouchet Michd : Lyon

-Vaudey Gilbert: Lyon

- Bonnet Christian: Montpellier

- Petitgand Jean : Nancy-Metz

- Colombel Yves: Paris

- ToumelinBernard : Rouen

- Courtet France: vingt-neuviémerectorat
Lettres

- MonasseFrangoise: Nice
-D’AlmeidaPierre: Orléans-Tours
-Borrut Michel : Paris

- Doroszezuk Catherine: Paris

- Huard Carole: Paris

- Sodini Chrigtine: Paris

- Mathet Jean-Francois: vingt-neuviémerectorat
Mathématiques

- Lacheray Gérard : Bordeaux

- Maistre Sophie: Bordeaux
-Maymir Michéle: Bordeaux

- Trotoux Eric: Caen

- BrunThierry : Clermont-Ferrand
- Guelfi Pascal : Clermont-Ferrand
- SauJean-Pierre: Crétell

- Quiblier Philippe: Grenoble

- Briez Dominique: Lille

- LefebvreGilbert: Lille

- Lacote Serge: Limoges

- Creveaux Xavier : Lyon

- Ravel Dominique: Montpellier

- LalanneGérard : Nancy-Metz

Mouvement
DU PERSONNEL
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- Becirspahic Jean-Pierre: Paris

- Gabillard Gilbert : Rennes

- Hartmann Frangois: Rennes

- CanuMartin: Rouen

- Decultot Olivier : Rouen

- Gissot Pierre: Toulouse

- Lavaux Chrigtine: Toulouse

- MassePhilippe: Versalles

- Rogniaux Jacques: Versailles

- Jullien Roger : vingt-neuviemerectorat
- Nazarian Serge: vingt-neuviémerectorat
Philosophie

- Champeau Serge: Bordeaux

- Hasnaoui Chantd : Crétell

- Lacroix Jean-Yves: Créteil

- Saadoun Danidl : Peris

- CabusLouise: Versalles

Scienceset techniquesindustrielles

- Boucher Michd : Paris

- JaffrennouMaurrice: vingt-neuviémerectorat
Sciencesnaturelles

- Kaczmar Yvan : Bordeaux

- Lesur Philippe: Paris

- Monniaux Guy : Paris

- Duprez Jean-Michel : Rennes

- Mayeur Jean-Luc : Rouen
Sciencesphysiques

- BaylePiriovolisRégine: Aix-Marsdlle
-LibeyreClare: Aix-Marselle

- Roubin Jean-Fierre: Aix-Marsdlle

- GigosRémy : Besangon

- Bessy M .-Paule: Bordeaux

- Claudel Etienne: Caen

- Gourlay-Vallerie Gérard : Caen

- Vigneron Martine: Clermont-Ferrand
- Guinet Anne-Marie: Crétell

- Nicolet Sylvie: Dijon

- Rozier Sylvie: Grenoble

- Socquet Juglard Annie: Grenoble

- Corrion Jean-Jacques: Lille

- Gdliot Patrick : Lille
-MadrollePierre: Lyon

- Robert Jean-Claude: Montpellier
-Alozy Gilles: Paris

- Cacheur Catherine: Paris

- Marthon Sylvie: Paris

- Saiac Dominique: Poitiers

- Tirel Claudine: Poitiers

- Guillaumie Cécile: Reims
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- Manasses-Cavelier Josiane: Rennes

- Michel Georges: Rennes

- Fauve Krigtine: Réunion

- Lemasquerier Jean-Manuel : Réunion
-LeMorvanMiche : Rouen

- Gazaix Serge: Strasbourg

- PhilippeMartine: Toulouse

- Alamkan ElieJocdl : vingt-neuviémerectorat
- Fournia Jean-Emile: vingt-neuviémerectorat

- Levrat Jean-Luc: vingt-neuviémerectorat.
Article2 - Ledirecteur des personnelsensei-
gnants est chargé de I’ exécution du présent
arété.

FaitaParis, le12juin 2001

Pour leministredel’ éducation nationade

€t par délégation,

Ledirecteur despersonnelsenseignants
PierreY vesDUWOYE

LISTE NOR : MENP0102346A ARRETE DU 16-5-2001 MEN
DPE
D’*APTITUDE

ces au corps des professeurs

certifiés - année 2001-2002

VuD.n°72-581 du4-7-1972 mod. ; avisdela CAPN
compétentedu 11-5-2001

Article1- Lesenseignantstitulairesdont les
nomssuivent, sontinscritssur lalisted' aptitude
pour I accés au corps des professeurs certifiés
autitredel’ année scolaire 2001-2002.
Allemand

- MmeAouizerate Jacqueline: Bordealix

- Mme Chojetzki Renée:: Strasbourg

- MmeCorbel Chrigtine: Paris

- MlleDauer Cécile: Crétell

- MlleDeVitton Chanta : Clermont-Ferrand
-MlleDelvaeMarie-Claude: Lille

- MlleFrancillon Anne-Marie: Créteil

- Mme Garrouste Fabienne : Besangon

- M. HinqueJean-Louis: Versailles

- Mme Jean Marie-Chrigtine: Orléans-Tours

- MmeKinder Sylvie: Strasbourg

- M. LegjeunePhilippe: 29emebase

- MmeLuther H8éne: 29émebase

- MlleManginY vette: Nancy-Metz
-MmeMillot KaradjaDominique: Grenoble
- MmeNetter Marie-Madeleine: Toulouse

- Mme Periessamy RangamaAnne-Marie:
Réunion

-M.Pinel André: Lille

- M. Radwan Jérdme: Versallles

- MlleRavaux Anne: Nancy-Metz

- MmeTouitou Frangoise: Créteil
-MmeVdut Sylvie: Poitiers

-MmeWeber Marie-Noé : Reims

- MmeWurtz Nicole: Nancy-Metz

Anglais

- MlleAllongue France: Nice

- MlleAlthiery Michée: Réunion
-MmeAouad Aicha: Paris

- MmeArnoul Pascale: Grenoble
-MmeAudiffrenMaryse: Crétell

- MmeBernard Chantd : Martinique

- M. Bolosier Gahin: Guadeloupe

- MlleBonnissent Chrigtine: Caen

- MmeBreton Sylvie: Amiens

- MmeBurbidgeForence: Lille

- M. Canicatti Georges: Grenoble

- Mme Capdepon Michele: Bordeaux

- MmeCapdevilleMarie-Claude: Lyon
- Mme CassagneresFabienne: Montpdllier
- MmeCatimel Martine: Besangon

- MlleChapon Laurence: Montpellier

- Mme Chaussdet Ketty : Réunion

- MmeClaude Petricia: Bordeaux
-MmeDagt Aline: Reims
-MmeDaudeLiverneaux Michde: Reims
-MmeDédaporteOdile: Aix-Marseille
-MmeDéinMichaegli Chantal Ma: Crétell
- Mlle Desmedt Bernadette: Lille

- MlleDeuil Maryline: Amiens

- MmeDochniak Véronique: Lille

- MmeDufrien Filomena: Crétell
-MmeDulin Anne: Strasbourg

- MmeDupont Brigitte: Lille
-MlleEmery Liane: Paris

- MlleEsnard Febienne : Nantes
-MlleFabreMireille: Nice

- MmeFeuillet Janine: Grenoble

- M. FHorentiny Joseph : Martinique

- MlleFort Frangoise: Montpdlier



- M. FouchéresFrédéric R : Crétell
-MmeGabrid Pascde: Aix-Marseille

- Mme Gaubert Christine: Paris
-MmeGauthier BrigitteVersailles

- MlleGérard Claudine: Nancy-Metz

- M. Haberbusch Bernard : 29émebase

- Mme Hadacek-Duvignaud Nicole: Dijon
- MlleHenri Denise: Lyon

- MmeHerbert Francoise: Lille

- MlleKempinski Nadine: Reims
-MmeKhiat Dehbia: Rouen
-MmeKiyak Liliane: Crétell
-MmelLaFiscaDenise: Aix-Marsdlle
-MmeLaaVerneuil Viviane: Martinique
-MmeLamouret Olivia: Créteil

-M. Landrin Claude: Aix-Marsglle
-MmeLavieFrangoise: Limoges
-MlleLeClerc Sabine: Grenoble
-MmeLeGouicDjenabMarie-Josée: Grenoble
-MmeLeroy Anne: Bordeaux

- MmeLeroy Jocelyne: Caen
-MmeLevot Claudine: Versailles
-MlleMahéMarie-Claude: Rennes
-MmeMargulesRégine: Amiens

- M. Massdlot Philippe: Lille
-MmeMayer Anne-Marie: Clermont-Ferrand
- M. Mercier Danid : Nantes
-MmeMilleret Elissbeth : Grenoble
-MlleMonlouisMarléne: Martinique
-MmeOQllier Catherine: 29émebase

- Mme ParadisFrancoise: Nancy-Metz

- MllePeraro Béatrice: Orléans-Tours
-MmePickusLiliane: Bordeaux

- MmePicot Monique: Grenoble

- MllePlacide Chridene: Martinique
-MmeRenault Nicole: Aix-Marsaille

- MmeRenaut Nicole: Nantes

- MlleRouaud Klein Fabienne: Crétell

- M. Ruiz Jean-Claude: Clermont-Ferrand
-MmeSdesMonique: Lyon
-MmeSdomez Annie: Amiens

- Mlle SaportaEvelyne: Nice

- Mme Sardou Gisdle: Montpellier

- Mme Schmid Marie-Therése: Montpellier
-MmeSdlier Jodle: Amiens
-MmeSihaUmpha Muriélle: Lille

- M. ThureauMichel : Guyane

- MlleTurqui Nadia: Nice

- MmeVan Keeken Henrietta: Guyane

Mouvement
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- M. Watteau Gabridl : Lille

- MlleWiatrowski Anny : Toulouse
Artsappliqués

- MmeGoybet Véronique: Aix-Marseille
- MmeLaanneCatherine: Montpellier
-M. LemelleBernard: Crételil

- M. PaulinBruno: Paris

Artsplastiques

- MmeBabkaMartine: Rouen

- MmeChaignon Roselyne: Paris

- M. Chatelain Philippe: Rouen
-MmeCleveMarie: Amiens

- MmeDéeebecqueClare: Poitiers

- MlleFournier Véronique: Orléans-Tours
- Mme Paul Béatrice: Crétell

- M. Pid Hervé: Rennes

- M. Roux Philippe: Reims

-MmeSdd Marie-Maddeine: Aix-Marselle
Biologie-géologie

-MmeAgapit Marie-Chrigtine: Martinique
- MmeBIloquet Chanta : Caen

- Mlle Christophe-Hayot Dany : Martinique
- Mme CompraMonique: Amiens

- Mme CostaNadine: Nantes

- MmeDedieuMichde: Toulouse
-MmeDesfrenneMaryline: Lille

- M. Duvd Jean-Luc: Rouen

- MmeGheribi Nodlle: 29émebase

-M. duliaGuy : Montpdllier

- M. Laurent Philippe: Montpellier

- MmeL eBreton Régine: Nancy-Metz

- M. LePiouff Bernard : Nancy-Metz

-M. PigneGérard: Rouen

-MmeRay Rosdlyne: Lyon
-MmeViadaMarléne: Montpdlier
Biotechnologie: santé-environnement
-MmeBarriereM.Paule: Réunion
-MmeFerraraParicia: Aix-Marselle
-MmeSoinard Ghidaine: Paris

Chinois

-M. SdvanOlivier: Caen
Documentation

- MmeBacquet Frangoise: Toulouse

- M. Canadas Jean-Patrick : Aix-Marseille
- MmeChouif Petricia: Lille

- MmeDaydeElisabeth : Toulouse

- MmeDenisAlberte: Nantes

- M. Duez Robert: Lille

- MmeErmel Laurence: Rouen
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-MmeFeutrieM .-Paule: Lille

- MlleGradoni Martine: Crétell
-MmeGrieuNadia: Réunion
-MmeGuegan Chrigtiane: Versailles
-MmeHahnViviane: Nancy-Metz

- MlleLadine Joséphine: Guadeloupe
- M. Lett Robert : Nice
-MmeMarescaux Sylvette: Paris
-M. Marissal Luc: Amiens

- MmeMichaud Dominique: Paris
-MmeNahmiasEsther : Lyon

- MmePeyret Forcade Elisabeth : Paris
- MmePilleCatherine: Aix-Marselle
- MmePincon Brigitte: Caen
-MmeRochet Mireille: Lyon

- Mme Scheffer Marie: Caen
-MmeSicreM.-Hééne: Toulouse

- Mme Sous Danidlle: Lyon

- MlleTastet M .-Claude: Toulouse
Economieet gestion

- Mme Cagnot Francoise: 29émebase
- MlleDonzenac Mirdlla: Guyane

- MmeDucher Frangoise: Bordeaux
-MmeFaugtinNadine: Versalles

- MmeFrey Frangoise: Strasbourg

- MmeGiboulet Dominique: Paris

- MlleHavez Martine: Crétell
-MmeLdli Pauline: Versalles
-MmeLesageFlorence: Versallles
-MlleMocydlarz Annette: Lille

- MmeMuller M-Joséphe: Réunion

- M. Peretti Paul : Nice

- M. Pernet Gilles: Clermont-Ferrand
- MmePirer Sonia: Martinique

- MmePoisson Nadine : Nantes

- MmePortecop Yva: Guadel oupe

- M. Poudensan Jean-Noéd : Toulouse
- MmePrudentosNicole: Guadeloupe
- Mme Thevenon Christiane: Montpellier
-MlleThiriat Nathdie: Lille

- M. Wernert Jean-Pierre:: Strasbourg
Education musicaleet chant chora

-M. Alaux J-Luc: Toulouse

- MmeBarjhoux Martine: Crétell
-MmeCathelinMarie-Madeeine: Versalles
- M. Dran Fréderic: Montpellier

- M. SeguinDavid: Rouen

Espagnol

- MlleBassereau Béatrice: Réunion

- MmeBessette Christine: Clermont-Ferrand
- MmeCapron M.-Christine: Montpellier
- MlleConstantini Isabelle: Créteil

- MlleCordier Odile: Poitiers
-MmeDonnary Isabelle: Corse

- MmeFernandez Luisa: Toulouse

- Mme GarayoaDominique: Toulouse

- MmeGornouvel Bernadette: Caen

- MmeGuehoun Aida: Grenoble

- M. Hug Patrick : Toulouse

- Mme Joguet-L eoncini Daniéle: Bordeauix
-MmeKleinClaudine: Versalles

- M. LecointreEric: Rennes
-MmeRabier Sylvia: Montpellier

- MmeRoqueDolores: Montpellier
Histoireet géographie

-M. AlleaumeGérard : Crétell
-M.Alliod Thierry : Aix-Marseille

- M. Athanase Antoine: Martinique

- MlleAubrunVéronique: Paris

- M. Bdlion Daniel : Nancy-Metz
-MmeBruM.-Frangois: Poitiers

- M. Chateau Degat Richard : Martinique
- MlleChoquet Elisabeth: Amiens

- Mme Cohen Bessy Annick : 29émebase
- M. Coirier Michel : Nantes

- M. Couittenier Régis: Lille
-MmeDadlleauLisette: Réunion
-MmeDéeglise Nicole: Grenoble

-M. DépirouAlan: Rennes
-MlleDemay Yannick : Lille

- MmeDequen Sylvie: Rennes

- M. DesmoulinsGilbert : Lille

- MmeDuvernoy Catherine: Toulouse

- M. Farrayre Jean-René: Grenable

- MmeHauder Christine: Bordeatix

- M. Fougeroux Cyrille: Réunion

- M. GachenBernard : Bordeaux

- MlleGrinberg Héléne: Paris

- MlleHagueMarylise: Nancy-Metz

- MlleHazard Elisabeth : Rouen

- M. HoppMichel : Nancy-Metz

- M. Hubert Dominique: Nantes

- Mmelmbert Martine: Montpellier

- M. Labboz Yves: Nice
-MmeLeRoux Véronique: 29emebase
- M. Lecog Philippe: Nantes

-MmeL egdlaisPaulette: Caen

- MlleLemettaisAnnick : Versailles



- MlleLeno Marie-Brigitte: Guadeloupe
-M.MansudaMax : Martinique

- M. MarcerouBruno: Amiens

- M. MartinHugues: Strasbourg
-MlleMartinez Michde: Aix-Marsdlle
-M. Mastalski Gilles: 29émebase

- MmeMigeon Véronique: Strasbourg
-M.MongeAndré: Toulouse

- M. MouyekePierre: Créteil

- M. N’sonde Jean DeDi : Guadel oupe
-MmePailloux Agnes: Orléans-Tours
- MmePernelet Christiane: Reims

- M. Peyrard Yves: Clermont-Ferrand
- Mme Pradeu Frangoise: Réunion

- M. Rigaudeau Alain: Nantes

- M. Rondu Jean-Jacques: Versailles
-MmeRuseSylvie: Bordeaux

- M. Simoncini Franck : Grenoble

- MmeVaugoyeau Jocelyne: Nice
-MmeVerrier Frangoise: Toulouse

- M. Willemot Petrick : Lille
Hotellerie

-M. Vanotti Léonard: Lyon
Informatique

- M. Gbenou DésiréFra: Paris
-M.Macauso Antonio: Versalles
[telien

- MmeAttanasoRosdlia: Nice
-MmeToninDaniela: Nice
Langued oc

-M. FauveleBernard: Aix--Marseille
Lettresclassiques

- MmeCailleFrédérique: Poitiers
-MmeClapier Marie-Joélle: Nice

- Mlle Etchecopar-Etchart Anne-Marie:

Montpellier

- MlleGuegan Mireille: Nantes
-MmeHooker Annie: Clermont-Ferrand
-M. Lemarie Y annick : Nantes

- MlleXiberrasPatricia: Paris

L ettresmodernes
-M.AsseAnatole: Créell

-M. Bernard Yvon: Montpdllier

- M. Birier Jean-Marie: Poitiers
-MmeBolliet Catherine: Lyon

- M. Bonnet Michd : Aix-Marseille
-MmeBordalolsabelle: Toulouse
- MmeBourget Catherine: Paris

- MmeBouthorsLaurence: Amiens

Mouvement
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- MmeBrunner Maryline: Grenoble

- MmeButeux Francoise: Versalles

- Mme Canicatti Sylvie: Grenoble

- MmeCastrelsabelle: Montpellier

- Mme Chaumeau M .-Pierre: Rouen

- Mme Chorier Brigitte: Grenoble

-M. CohenMichd : Versalles

- MmeColoaneFrangoise: Aix-Marsdlle
-MlleCosteM .-Paule: Lyon

- M. Coulombe Jacques: Rouen
-MmeCourtin Michdle: Toulouse

- M. Daniziére Francis: Bordeauix

- Mme Debreu Richter Bernadette: Lille
-MlleDdilleMartine: Lille
-MmeDerevier Marie-Hé éne: Paris

- MmeDeschampsJosdlyne: Versailles

- M. Didion Philippe: Nancy-Metz

- M. Domergue Guy Jean-Louis: Montpellier
- MlleDucatez Colette: Toulouse
-MlleDurvilleChrigtine: Réunion

- M. Ebel Jean-Yves: 29émebase

- M. Fdlici Paul : Corse

- MmeFilippi Dominique: Dijon
-MmeGarciaManalita: Toulouse

- M. Gérard Jean-Michel : Rennes

- MlleGicquel Dominique: Versailles

- MmeGoguillot Manuela: Besangon

- MmeGoldin Sophie: 29emebase
-MmeGuérinFrangoise: Aix-Marseille

- MmeHaab Claudine: Crétell

- MmeHermangeBocquillon Sylvie: Nantes
- MlleHuyghues DespointesAnnie: Guyane
- Mme Jahandier Anne-Marie : Guadel oupe
- Mme Jeandon Chantal : Lyon

- M. Jehanno Didier : Réunion
-MmeLeBiller Nadine: Rennes

- M. Lebaud Michel : Besangon
-MlleLebert Any : Versailles

- M. Lesueur Dominique: Rouen
-MmeLosorgioEliane: Versailles

- MmeLoubeyreMireille: Bordeaux

- M. Louvrier Francois: Paris
-MmeMasseJodle: Lyon
-MmeMiecarek M.-Claire: Lille
-MmeMillet Dominique: Orléans-Tours
-MmeMoandaMaria: Martinique
-MmeMocard Noélle: Rennes
-MlleNidoMarie: Lille

- M. Orfanos Jean: Amiens
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- MllePellet Marie-Nod : Grenoble

- MllePeyleChristiane: 29émebase
-MmePeyret M .-Claude: Versailles

- MmePeyronnet Marielle: Bordeaux
-MmeRaynd Juillet Michelle: Grenoble
- M. Roblet Pascal : Grenoble

- M. Safatly Michel : Rouen

- Mme Scheinhardt Daniéle: Paris

- Mme Sohet Hé éne: Strasbourg

- M. SoubiesPhilippe: BordeaLix

- Mme Spolski Dominique: Clermont-Ferrand
-M. Staub Marce : Nancy-Metz

- M. Sueur Jean-Michel : Versailles
-MmeTadliouineBrigitte: Lille
-MlleThirard Brigitte: Crétell
-MmeVdentin Solange: Reims
-M.Vadery Didier : Montpellier

- MmeWagjeman Saint-Jalm Ariane: Créteil
- M. Zabeau Jost Sylvére: Martinique

- MmeZambon Fdlicité: Nancy-Metz

- MmeZephir Frederica: Aix-Marsgille
Mathematiques

- M. André Dominique: Réunion

- MmeBollard Huguette: Lyon

- M. Boutemen Thierry : Paris
-MmeBoyeldieuAnne: Rouen

- M. Collidor Jod : Peris

- M. DebagqueFabrice: Lille

- M. DefivesJ-Luc: Lille

- M. Dupont Alain: Rennes

- M. El Bdrhiti Radouane: Toulouse

- M. El Haddari Mohammed: Lyon

- MlleGaubert Nicole: Montpellier

- MmeGenevoisChridine: Versailles
-M. Grandmaire André: Nice

-M. GrauHervé: Nantes

- MlleGrenier Marie-Thérése: Guadeloupe
- M. HecreHenri : Paris

- M. Hoang Laurent : Réunion

- MmeHocquet M .-Claude : Strasbourg

- M. JourdaaMichel : Nice

- Mme Jourdan Frangoise: Lyon

- M. Koestel Hubert : Strasbourg
-M.KowohBilleLucien: Crételil
-MmeLai CheungKit Chantal : Réunion
- M. Lattab Naceur : Rouen

- M. Lavenu Jean-Michel : Paris

- M. Leméitre Jean-Marie: 29émebase

- MlleMaraisMarie-France: Rouen

-MmeMartinMonique: Lille

- MlleMenard Catherine : Toulouse

- M. Ounjian Stéphane: Versailles

- M. Poinsignon Rémy : Nancy-Metz

- M. Rey Jean-Paul : Paris

- MlleRichouBrigitte: Amiens

- MmeVillechenoux Annie: Paris
Philosophie

-MmeLorgeoux Marie-Louise: Aix-Marsdlle
- MlleReichert Anne: Paris

Sciences économiques

- M. Henriot Philippe: Bordeaux

- M. Philippe Jean: Montpellier
Scienceset techniquesmédico-socides
-MmeAgostini Catherine: Corse

- MlleBenoit Marina: Guyane

- MmeBoveFrédérique: Grenoble

- M. Ebah Codjo: Reims
Sciencesphysiques

-MmeAbeda Marilyn : Guadeloupe

- M. Bellay Sylvére: Martinique

- M. Cachot Roland: Nice

- M. Camell Jacky : Montpellier

-M. Demassiet Pascd : Lille

- M. Fily René: Rennes
-MlleGardaisMurid : Paris

- M. Hamdi Mohamed : Nantes

- M. Kadri Abbes: Lille
-MlleLeBretonMaryse: Orléans-Tours
- M. Merklen René: Nancy-Metz

- M. Sheikboudou Richard : Guadeloupe
-M. Simon Chrigtian: Orléans-Tours
Technologie

- M. Dahhan Fabrice: Rennes

- MlleDucruet Anne-Marie: Grenoble

- MlleFiant Laurence: Crétell
-MmeGarnier Laure: Grenoble

- MlleLuce-Lemaire Dominique: Crétell
-MlleReveillaud Marie-José: Versallles
- M. SoleJacky : Montpellier

- MmeVeirman Brigitte: Grenoble.
Article2 - Ledirecteur des personnels ensei-
gnantsest chargé de I’ exécution du présent
aréé.

FaitaParis, le 16 ma 2001

Pour leministredel’ éducation nationade
€t par délégation,

L edirecteur despersonnelsenseignants
PierreY vesDUWOYE
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année 2001-2002 - M. Cavdier Lucien: Limoges
- M. Cazenave Pierre: Bordeaux
Vu D.p° 80-627 du4-8-1980 mod. ; avisdela CAPN -M. Chabrier Michd Lyon
compétentedu 10-5-2001 -M. Chdllier Jean-Pierre: Versailles

Articlel- Lesensaignantstitulairesdontles - M. Charpateau J.-Frangois: Crétell
nomssuivent, sontinscritssur lalisted gptitude - MlleChaudun : M-V éronique: Bordeauix
pour I’ accésau corpsdesprofesseursd’ éduca - Mme Cherdl Anne-Marie: Bordeaux

tion physique et sportiveautitredel’année - Mlle Chopin Claudine: Clermont-Ferrand

scolaire2001-2002. -MmeClayeux Annie: Orléans-Tours
- M. Abran Philippe: Nantes - M. Collet Alain: Bordeaux

- M. AcquavivaSauveur : Crétell - M. Commaret Philippe: Besangon
-MmeAssbat Odile: Versailles - M. Cortyl Christophe: Lille

- MlleAudibert Frangoise: Aix-Marseille - MlleCosnuauMichde: Lille

-M. Auffret Guy : Aix-Marszille -M. CogteAlan: Versalles
-M.Aufort Yves: Limoges - Mlle Couteau Dominique: Nantes
-M. Auriol Philippe: Rennes -MmeDelL avaissiére Catherine: Grenoble
- M. Bacoul Jacques: Martinique - MmeDebossinesMarie-José: 29emebase
- MmeBainvel-Frizon Jocelyne: Rennes -MmeDélcloy Chrigtiane: Lille

- M. Barisien Philippe: Crétell - MlleDelormeAnnick : Toulouse

- M. Bastien Petrick : Versailles - M. Deschacht Reynald: Lille
-M.BazailleYves: 29émebase - MmeDeydier Smone: Montpellier
- MmeBeaurain Claudine: Amiens - MmeDonny Monique: Nancy-Metz
- MmeBeduneau Odile: Nantes - M. DumasBernard: Aix-Marsellle

- M. BegneBruno: Caen -MmeElby Maryse: Lille

- M. Belloeil Jean-Pierre:: Rennes - M. Fade Hubert : Toulouse

- MmeBerger Sabattel Monique: Grenoble -MmeFaraut Michéle: Nice

- MmeBessiéresNicole: Grenoble - M. Farigot Philippe : Bordeaux

- MmeBiancoMarianne: Lille - MmeFatoux Véronique: Lille

- M. Bihan Serge: 29emebase -MmeFatreMaryvonne: Lille

- M. Bizet Jean : 29émebase -MmeFerry Michde: Versalles

- MmeBocq Frangoise: Bordeauix - M. Hanet Georges: 29émebase

- M. BonifacioPierre: Aix-Marseille -MmeFolliard Amélie: Rennes
-M.BonneauAlain: Poitiers - MmeFourreEdwige: Poitiers

- M. BosJean: Grenoble - MmeFrangoisAnnick : Amiens

- MmeBourgeoisAnne: Dijon - M. Fremont Claude: Lille

- M. Bourzeix Jean-Marc : Paris - MmeFromeaux Raymonde: Caen
-MlleBrid Denise: Versalles - M. Gabernet Serge: Toulouse

- M. Bruckert Dominique: Strasbourg -Mme Gillet Sylvie: Versailles

- M. Cadolle Jean-Pierre: Versalles -MmeGiraldi Claude: Orléans-Tours
-MmeCainer Nicole: Orléans-Tours - Mme Glaudet AndréeMar : Limoges
-MmeCali Martine: Besangon -M. Gourlay Lione: Versailles

- M. CanizaresGarnier : Montpellier - M. Grand Daniel : Bordeaux

- Mme CanonicaEliane: Nancy-Metz -M. Grolet Jacques: Versailles
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- MmeGuidoni Brigitte: Aix-Marseille

- MlleGuidoatti Iréne: Versailles
-MmeHassdMarianne: Créell

- MmeJoseph-Gabriel M .-Claude: Martinique
- M. Jouin Christian : Guyane

- M. dulianHenri : Montpellier

- M. Kawaishi Norikazu: Versalles

- MmeKuzmacClaudine: Créeil

-M. LabarbeBernard: Versailles

- MmeLagarrigue Claudette: Montpellier
-M. LagorceHubert : Versailles

- MmeLahiteau Nathaie: Bordeaux

- M. Lammertyn Philippe: Lille
-MmeLandart Michéle: Bordeaux

- M. LaportePetrice: Versalles

- M. Larsmon Dominique: Orléans-Tours
- MmeLauwersChrigtine: Créteil
-MmelLavier Marie-Claude: Orléans-Tours
-MmeLeMarteot Liliane: Rennes
-MmelLeMeur Marie-Thérese: Versailles
-MmeLegréeMartine: Créteil

- M. LehmansPhilippe: Versallles
-MmeLeroy Annick : Amiens

- MlleLesgourguesM .-Chrigtine: Bordeatix
- MlleLhuillier Dominique: Caen

- M. Limol Luc: Martinique

-M. Louve Xavier: Aix-Marselle
-Mme Maillet Isabelle: Lyon
-MmeMambrini Christine: Nice

-M. MaraisDanid : Caen

- MlleMarchand Evelyne: Poitiers
-MmeMarieMichéle: Rouen

- MmeMassonnaud Chantal : Versalles

- M. Mathieu Danid : Bordeaux

- M. Mesnil Danid : Nancy-Metz

- M. Meyer Dominique: Strasbourg
-MlleMeyer Odile: Versailles

- M. Mirmont Gilbert : Nice
-MmeMonleauNicole: Créteil

- M. Montuschi Gil : Nancy-Metz
-MmeNesaFrangoise: Amiens

- MmeOrtonne Jacqueline: Versailles
-M.ParainYves: Lille

- MllePelletti Dominique: Corse

-M. Perez André: Lyon

- M. PeschaireAlain: Clermont-Ferrand

- MmePfendt Mireille: Toulouse

-MmePiat Elisabeth: Amiens

- M. Pierre Tony : Guadeloupe

- M. Pinard Jean-Luc : Strasbourg

-M. Pigien Thierry : Poitiers

-M. Plagne Serge: Amiens

- M. Pujar Laurent : Martinique

- M. Quinty Chrigtian: Dijon

- MmeRambert Catherine: Bordeaux

- MmeRebaud Martine: Réunion

- M. Reymond Jean-Francois: Grenoble
-M.Ricci Jean-Louis: Aix-Marsdlle

- MmeRichard Huguette: Nancy-Metz
- MmeRobard Chrigiane: Amiens
-MmeRouwviéreLydie: Montpellier

- M. Roux Roland : Clermont-Ferrand
-MmeSaint Clair Quintina: Toulouse
- M. Sarton Pierre:: Limoges

- M. ScholtesRaoul : Nancy-Metz

- M. ScreveChrigtian: Lille
-M.SimonAlain: Créell

- M. Sirdey Roland : Poitiers

- Mlle Sonzogni Brigitte: Poitiers

- M. Tailleur Jean-Marc : Amiens

- M. TdieuPatrice: Toulouse

- M. Testard Laurent : Caen
-MmeTeyssier Chrigtiane: Bordeaux

- M. Thiebaut Jean-Luc : Nancy-Metz
-MmeThomasMartine: Nantes

-M. Torrens Xavier : Réunion

-M. TriouYves: Nancy-Metz

-M. Vaillant Jean-Luc: Lille
-MmeVeillet Daniéle: Rouen
-MmeViaisdeLessgnoMartine: Aix-Marsalle
- MmeVilloteau Monique: Nantes

- M. Virlogeux Guy : Reims
-MmeVitd Martine: Montpellier
-MmeWalez Jacqueline: Lille

- M. Watremez Jacky : Lille.

Article2 - Ledirecteur des personnels ensei-
ghantsest chargé de I’ exécution du présent
aréte.

Fait aParis, le16 mai 2001

Pour leministredel’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnel senseignants
Pierre-YvesDUWOYE
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Ch

ef du service pédagogique

de 'AEFE

m Lepostede chef du service pédagogiquede
I” Agence pour |’ enseignement francais a
| @ranger est apourvoir au ler février 2002.

L’ Agence pour I’ enseignement francais a
|" éranger est unétablissement publicnationa a
caractereadministratif, placé souslatutelledu
ministéredesaffairesétrangeres. Cet établisse-
ment est doté d' un budget de 2,3 milliardsde
francset gére un réseau de 270 établissements
d enseignement répartisdans 127 pays: 72 en
gestion directeet 198 liésal’ AEFE par une
convention. Plusde 6000 agentstitulaireset un
nombreéquivaentsdenontitulairesy exercent.
S gjoute ace réseau une centaine d’ établisse-
mentshomol oguéspar leministéredel’ éduca-
tionnationae. Lessarvicescentraux del’ AEFE
représentent un effectif d’ unecentained’ agents
localisésentre Pariset Nantes.

Cepogteest ouvert auix ingpecteursd académie-
ingpecteurs pédagogi quesrégionaux.

Lechef du service pédagogique del’ Agence
pour |’ enseignement frangaisal’ étranger ala
responsabilité delamise en cauvre et du suivi
des projets d’ établissement ou d’ école des
établissementsscolairesfrancaisal’ étranger.
Enliaison étroite avec lesservicesdela
direction del’ enseignement scolaire du
ministére del’ éducation nationale et les
responsablesdesacadémiesqui sesont engagés
dans un partenariat pédagogique avec les
établissements scolairesfrangaisal’ étranger,
le chef du service pédagogique est chargé de
|” organisation et du suivi delaformation
continue des personnels, del’ application des

réformesarééespar leministéredel’ éducation
nationale, del’ organi sation du bacca auréet, de
I' orientation et del’information desélévesaing
quedespoursuitesdesétudes.

I participeal’ organisationetal’ animationdes
réunions des chefs d’ établissements, des
inspecteurs de |’ éducation nationale et des
directeursd’ écoles du réseau des établisse-
mentsscolairesfrancaisal’ éranger.

Ce poste exige unetrés bonne connaissance du
premier et du second degré, une expérience
confirmée du management éducatif et pédago-
giqueains quedes capacitésd adaptation ala
complexitéd’ un réseau d’ établissements
francaisal’ érangerimplantésdans127pays.Le
posteestimplantéau siégeparisendel’ Agence
pour I’ enseignement frangaisal’ &ranger. Lapo-
stionadminigrativeest celled’ un détachement
auprésdel’ éablissement public.

L es candidatures éventuelles accompagnées
d’un curriculum vitae doivent parvenir, 15
jours apreslaprésente publication, par lavoie
hiérarchique, revétuesdel’ avisdelarectriceou
durecteur :

- d’ unepart,amonsieur ledirecteur del’ Agence
pour I’ enseignement francais al’ étranger,
57, bd des Invalides, 75351 Paris 07 SP,
tél. 0153693090. Un double devraétreen-
voyédirectemental’ AEFE, fax 01536931 99;
- d’autre part, au ministére del’ éducation na-
tional e, direction despersonnelsadministratifs,
techniques et d’ encadrement, sous-direction
des personnel s d’ encadrement, bureau des
inspecteurs d’ académie-inspecteurs pédago-
giquesrégionaux et desinspecteursdel’ éduca-
tion nationale, DPATE B2, 142, rue du Bec,
75007 Paris.
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VACANCES NOR : MENAQ0102347V AVIS DU 29-10-2001 MEN
DE POSTES DPATE

ostes relevant de 'AEFE

m Despostes vacants ou susceptiblesd’ étre
vacants sont apourvoir dansleréseau des
établissements scolairesdel’ AEFE & compter
du ler septembre 2002.

Desinformations complémentaires sur les
caractéristiquesdespostesapourvoir pourront
étre obtenues en consultant le site Internet de
I”AEFE al’ adresse suivante : www.aefe.
diplomatie.fr

Lamention ECL (école, collége, lycée) reflete
les possibilités de scolarisation danslaville
d affectation.

A - Personnels d’inspection

3701A - GRANDE-BRETAGNE : UnIEN
enrésidenceal ondres, compétent pour leséta-
blissementsfrancaisdelazoneEuropedunord:
Grande-Bretagne, Irlande, Belgique, Luxem-
bourg, Pays-Bas, Danemark, Norvege, Suede
et Finlande. Cet |EN serachargédel’ inspection
desenseignants du premier degré, del’ organi-
sation des actions de formation continue pour
lesquellesil ferapartiedu groupedepilotagede
lazone Europe du nord, devisitesd’ école et
d’ animation desconférencespédagogiques, de
lamiseen cauvredesréformes, ains qued une
mission d’ appui et de conseil auprés des
services de coopération et d' action culturelle,
des chefs d’ établissement et des directeurs
d école. Maitriseindispensabledel’ anglais.
Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

3702A - GRECE : UnIEN enrésidence a
Athenes, compétent pour les établissements
francaisd’ Europedusud-estaing qued' Israd! :
Gréce, Itaie, Sovénie, Chypre, Turquie, lsradl.
Cet IEN serachargé del’ingpection desensai-
gnantsdu premier degréet del’ organisationdes
actionsdeformation continue pour lesquellesil
ferapartie du groupe de pilotage de lazone
Europedu sud-est, devisitesd école et d' ani-
mation des conférences pédagogiques, dela
mise en cauvre desréformes, ainsi que d’ une
mission d’ appui et de conseil auprés des

services de coopération et d’ action culturelle,
des chefs d’ établissement et des directeurs
d école.

Poste non logé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

4703A -BRESIL : UnIEN enrésidenceaSao
Paulo, compétent pour | es établissementsa
programmefrangaisdel’ Amériquelatine:

Argentine, Bolivie, Brésil, Chili, Paraguay,
Pérouet Uruguay. Cet IEN serachargédel’ ins
pection des enseignants du premier degré, de
I” organisation des actions de formation conti-
nue pour lesquellesil ferapartie du groupe de
pilotagedelazone Amériquedu sud, devisites
d' école et d' animation des conférences péda-
gogiques, delamise en cauvre desréformes
ains qued unemission d’ appui et de conseall

aupres des services de coopération et d’ action
culturelle, deschefsd’ établissement et des
directeursd’ école. Maitriseindispensable de
I” espagnol . Connaissance souhaitable du
portugais.

Poste non logé, apourvoair le 1-9-2002. Scola-
risation: ECL.

6704A - COTED’IVOIRE : UnIEN en
résidenceaAbidjan, compétent pour lesécoles
aprogramme frangais de lazone Afrique
centrale: Bénin, BurkinaFaso, Cameroun,

République de Centrafrique, République du
Congo, Céted' Ivoire, Gabon, Ghana, Nigeria,

Tchad et Togo (25 écolesconventionnéesavec
I AEFE scolarisant 6 900 éléves et 12 écoles
non conventionnées, homologuéespar leMEN

scolarisant 3300 déves). Cet IEN serachargé
del’ inspection desenseignantsdu premier de-

gré, del’ organisation des actionsdeformation
continuepour lesquellesil ferapartiedu groupe
de pilotage delazone Afrique centrale, de
vistesd' école et d animation des conférences
pédagogiques, de la mise en ceuvre des
réformes, ains qued’ unemissiond appui et de
consell auprées des services de coopération et
d action culturelle, des chefsd’ éablissements
et desdirecteursd' école. Maditrisedel’ anglais
tressouhaitée.



Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

B - Personnels de direction

3801A - ALLEMAGNE : Un chef d' éablis-
sement pour le collége Voltaire de Berlin, éta
blissement en gestion directe de 1ére catégorie
scolarisant 263 élévesdes classes pré-é émen-
tairesalaclassedetroisiéme. Madltriseindis-
pensabledel’ alemand.

Poste nonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

3802A - AUTRICHE : Un adjoint au chef
d’ établissement pour lelycéefrancaisde
Vienne, établissement en gestion directe de
4éme catégorie scolarisant 1710 élévesdes
classespré-démentairesaux classesterminales.
Maitriseindispensabledel’ allemand.

Poste nonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

3803A - BULGARIE : Un chef d établisse-
ment pour lelycéefrancaisVictor Hugo de
Sofia, établissement conventionnéde 1ére
catégorie scolarisant 225 éléves des classes -
pré-démentairesaux classesterminales.
Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

3804A - ESPAGNE : Unchef d établissement
pour le collége francais de Bilbao, établisse-
ment conventionné de 2éme catégorie scolari-
sant 996 éléves desclasses pré-éémentairesa
laclassede seconde. Maitriseindispensablede
I’ espagnal.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL (classedeseconde).
3805A - ESPAGNE : Unchef d établissement
pour lecollégefrancaisde LasPamas, établis-
sement conventionné de 1ére catégorie, géré
par laMission Laique Francaise et scolarisant
428 éléves desclasses pré-élémentairesala
classe de seconde. Méitrise indispensable de
I’ espagnol.

Poste non logé, apourvair le 1-9-2002. Scola
risation : ECL (classede seconde).
3806A - ESPAGNE : Unchef d établissement
pour lelycéeMoliéredeMadrid, établissement
conventionnéde 1érecatégorie(2émecatégorie,
en coursde publication) géré par laMission
laique francai se et scolarisant 575 ééves des
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classespré-démentairesauix classesterminaes.
Maitriseindispensabledel’ espagnal.
Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolari-
sation: ECL.

3807A - ESPAGNE : Unchef d établissement
pour lelycéefrancaisdeMadrid, établissement
engestiondirectede4éme catégoriescolarisant
3741 élévesdes classes pré-élémentaires aux
classesterminal es. Maitrise indispensable de
I’ espagnal.

Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa-
tion: ECL.

3808A - ESPAGNE : Un adjoint au chef
d’ établissement pour lelycéefrancaisde
Madrid, établissement en gestion directe de
4éme catégorie scolarisant 3741 élévesdes
classespré-éémentairesaux classesterminaes.
Maitriseindispensabledel’ espagnal.
Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa-
tion: ECL.

3809A - GRECE : Un chef d établissement
pour lelycéefranco-hellénique d’ Athénes,
établissement conventionnéde4émecatégorie
scolarisant 1099 éléves des classes pré-élé-
mentairesaux classesterminales.
Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

3810A -HONGRIE : Unchef d' éablissement
pour lelycéefrancais de Budapest, établisse-
ment conventionné de 1ére catégorie (2éme
catégorie, en cours de publication) scolarisant
433 éléves des classes pré-élémentaires aux
classesterminaes.

Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL

3811A - ITALIE : Unchef d' établissement
adjoint pour lelycée Stendhal de Milan,
établissement en gestion directe de 2éme
catégorie scolarisant 799 éléves des classes
pré-démentairesax dassesterminaes. Méitrise
souhaitabledel’italien.

Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

3812A - ITALIE : Unchef d' établissement
pour lelycée Chateaubriand de Rome (com-
portant uneécoleprimaireannexede258 él éves
aNaples), établissement en gestion directede
4éme catégorie scolarisant 1364 éléves des
classespré-éémentairesauix classesterminaes.
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Maitrisesouhaitabledel’italien

Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

3813A-PAY SBAS: Unchef d' éablissement
pour lelycée Vincent Van Gogh deLaHaye
(comportant une école primaire annexe de
60 élévesa Amsterdam), établissement en
gestion directe de 3éme catégorie scol arisant
788 éléves des classes pré-élémentaires aux
classesterminaes. Laconnaissancedel’ anglais
oudel’alemand serait trésappréciée.

Poste nonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL

3814A - SUEDE : Un chef d établissement
pour lelycée Saint Louis de Stockholm,
établissement conventionnéde 2émecatégorie
scolarisant 517 éléves des classes pré-é émen-
taires aux classesterminales. Maitriseindis-
pensabledel’ anglais.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

4815A - CHILI : Unchef d éablissement pour
lelycée Charles de Gaulle de Concepcion
établissement conventionnéde 2émecatégorie
scolarisant 1192 éléves des classes pré-él é-
mentaires aux classesterminaes. Le candidat
exerceraen outrelesfonctions de directeur de
I’ Alliance Frangai se de Conception. Maitrise
indispensabledel’ espagnol .

Poste non logé, apourvair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

4816A - CHILI : Unchef d' éablissement pour
lelycée Saint-Exupéry de Santiago, établisse-
ment conventionné de 4éme catégorie scolari-
sant 1923 ééves des classes pré-élémentaires
aux classesterminales. Lecandidet exerceraen
outrelesfonctions de délégué général de
I’ Alliance Frangaise au Chili (responsabilité
administrativeet pédagogiquedescing établis-
sements scolaires). Mditriseindispensablede
I'espagnal.

Poste |ogé avec participation, a pourvoir le
1-9-2002. Scolarisation: ECL.

4817A - COLOMBIE : Un chef d' établisse-
ment pour lelycéePaul Vaéry deCdli, éablis-
sement conventionnéde 3émecatégoriescolar
risant 891 éléves des classes pré-élémentaires
aux classesterminaes. Maitriseindispensable
del’espagnal.

Poste non logé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

4818A - ETATS-UNIS: Un chef d’ éablisse-
ment pour lelycéel aPérousede San Francisco,
établissement conventionnéde 2émecatégorie
scolarisant 680 éléves des classes pré-é émen-
tairesaux classesterminales. Maitriseindis-
pensabledel’ anglais.

Poste nonlogé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

4819A - GUATEMALA : Un chef d éablis-
sement pour le collége JulesVerne de Guate-
mala Ciudad, établissement conventionné de
2éme catégorie scolarisant 675 élévesdes
classespré-é émentairesaux classesterminaes.
Maitriseindispensabledel’ espagnal.

Poste non logé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

4820A - PARAGUAY : Un chef d' éablisse-
ment pour lecollégeMarcd Pagnol d’ Asuncion,
établissement conventionnénonclassé (1ereca
tégorie, encoursdepublication) scolarisant 284
élévesdesclassespré-démentairesalaclassede
troiséme. Mitriseindispensabledel’ espagnal.
Poste nonlogé, apourvoir au 1-9-2002. Scola
risation: EC.

4821A - URUGUAY : Un adjoint au chef
d' établissement pour lelycée Jules Supervidle
deM ontevideo, établissement conventionnéde
3éme catégorie scolarisant 989 éléves des
classespré-éémentairesaux classesterminaes.
Maitriseindispensabledel’ espagnal.

Poste nonlogé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

4822A -VENEZUELA : Unchef d établisse-
ment pour lelycéefrangaisde Caracas, éablis-
sement conventionnéde 3émecatégoriescolar
risant 595 éléves des classes pré-élémentaires
aux classesterminaes. Maitriseindispensable
del’ espagnal.

Poste nonlogé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

5823A - ARABIE SAOUDITE : Unchef
d’ établissement pour lelycéefrancaisde
Djeddah, établissement conventionnéde2éme
catégorie(3émecatégorie, encoursdepublica-
tion) scolarisant 922 élévesdesclassespré-éé-
mentaires aux classesterminales. Maitrise
indispensabledel’ anglais.



Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

5824A - AUSTRALIE : Un chef d' éablisse-
ment pour lelycée Condorcet de Sydney,
établissement conventionné de 1ére catégorie
scolarisant 335 élévesdes classes pré-é émen-
tairesalaclasse de premiére. Maitriseindis-
pensabledel’ anglais.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL (jusqu’ alaclassedepremiere)
5825A - CAMBODGE : Unchef d éablissement
pour lelycéeRenéDescartesdePhnom-Penh, éa
blissement conventionnénon dlassé (1érecatégo-
rie, encoursdepublication) scolarisant 279 é éves
desdassespré-démentairesaladiassedetermina:
le Mditrisesouhaitabledel’ anglas.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

5826A - COMORES: Un chef d établisse-
ment pour lelycée Henri Matisse de Moroni,
établissement conventionné de 1ére catégorie
scolarisant 365 élévesdes classes pré-é émen-
tairesalaclassedetroiséme. Maltriseindis-
pensabledel’ anglais.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: EC.

5827A - MADAGASCAR : Unchef d éta
blissement pour lecollégefrangaisdeMagunga,
établissement conventionnéde 2émecatégorie
scolarisant 573 éléves des classes pré-é émen-
taires alaclasse de troisiéme comprenant
égaement uneclasse CLIPA.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: EC.

5828A - MADAGASCAR : Unadjoint au
chef d' établissement pour lelycéefrancaisde
Tananarive, éablissement engestiondirectede
4eme catégorie scolarisant 1471 élévesdela
classede sixiémeaux classesterminales, com-
prenant également desclassesde BEPtertiaire.
Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

5829A - MAURICE (ile) : Unadjoint au chef
d établissement pour lelycée LaBourdonnais
de Curepipe, établissement conventionné de
4éme catégorie scolarisant 1790 éléves des
classespré-démentairesaux classesterminaes.
Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.
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5830A - SINGAPOUR : Un adjoint au chef
d’ établissement pour lelycéefrancaisde
Singapour, établissement conventionné de
2éme catégorie scolarisant 851 éléves des
classespré-éémentairesauix classesterminaes.
Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

5831A - VANUATU : Un chef d' établisse-
ment pour |’ école francaise de Port-Vila,
établissement conventionnéde 2émecatégorie
scolarisant 483 éléves des classes pré-d émen-
tairesaux classesterminales. Maitrise souhai-
tabledel’anglais.

Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

6832A - BURKINA FASO : Un chef d' éta-
blissement pour lelycée Saint-Exupéry de
Ouagadougou, établissement conventionnéde
3éme catégorie scolarisant 860 éléves des
classespré-éémentairesauix classesterminaes.
Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

6833A - CAMEROUN : Un chef d' éablisse-
ment pour le lycée Fustel de Coulangesde
Y aoundé, établissement conventionnéde 3éme
catégorie scolarisant 830 éléves des classes
pré-éémentairesaux classesterminales.
Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

6834A - EGYPTE : Unadjoint au chef d éa-
blissement pour lelycéefrangaisdu Caire,
établissement en gestion directe de 3eme caté-
gorie(4émecatégorie, en coursdepublication)
scolarisant 1400 éléves des classes pre-élé-
mentaires aux classesterminales. Maitrise
indispensabledel’ anglais.

Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

6835A - ETHIOPIE : Un adjoint au chef
d établissement pour lelycéefranco-éthiopien
GuébréMariamd’ Addis-Abeba, éablissement
conventionné de 4éme catégorie scol ari sant
1600 éléves des classes pré-élémentaires aux
classesterminaes. Cet établissement est géré
par laMission laique francaise. M aitrise
indispensabledel’ anglais.

Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

6836A - GABON : Un chef d’ établissement
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pour lelycée Blaise Pascal deLibreville,
éablissement conventionnéde4émecatégorie
scolarisant 950 éléves des classesde sixieme
aux classesterminales.

Poste non logé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

6837A - LIBYE : Un chef d' établissement
pour |’ école delaCommunauté francaise de
Tripoli, établissement conventionné de 1ére
catégorie scolarisant 240 éléves des classes
pré-éémentairesaux classesdetroiséme. Cet
établissement est géré par laMission laique
francaise. Maitrisesouhaitabledel’ anglais.
Poste non logé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
ristion: EC.

6838A - MAROC : Un chef d' établissement
pour legroupescolairePaul Gauguind’ Agadir,
établissement en gestion directe de 1éere caté-
gorie(2emecatégorie, encoursdepublication)
scolarisant 560 éléves des classes pré-é émen-
tairesaux classesdetroiséme.

Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

6839A - MAROC : Un chef d' établissement
pour le groupe scolaire Jean de LaFontainede
Fés, établissement en gestion directe de 2éme
catégorie scolarisant 560 éleves des classes
pré-éémentairesaux classesdetroiseme.
Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

6840A - MAROC : Un chef d' établissement
pour le groupe scolaire Honoré de Balzac de
Kénitra, établissement en gestion directe de
1érecatégoriescolarisant 440 d évesdesclasses
pré-élémentairesaux classesdetroiséme.
Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

6841A - MAROC : Un chef d' établissement
pour le collége Saint-Exupéry de Rabat,
établissement en gestion directe non classé
(3éme catégorie, en cours de publication)
scolarisant 680 & éves des classesde sixiéme
aux classesdetroiseme.

Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

6842A - MAROC : Un adjoint au chef d' éta-
blissement pour |elycée Descartes de Rabat,
établissement en gestion directe de 4eéme caté-
gorie, scolarisant 2150 éléves des classes de

sixieémeaux classesterminaes. || seraencharge
du ler cyclequi compte 900 ééves.
Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

6843A - MAURITANIE : Un chef d' éablis-
sement pour lelycéefrancais ThéodoreMonod
deNouakchott, établissement engestiondirec-
tede 2éme catégorie scolarisant 600 élévesdes
classespré-éémentairesaux classesterminaes.
Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

6844A - NI GER : Un chef d’ établissement
pour lelycéefrancaisLaFontaine de Niamey,
établissement en gestion directe de 3eme caté-
gorie(2eémecatégorie, encoursdepublication)
scolarisant 750 éléves des classes pré-é émen-
tairesaux classesterminales.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

6845A - SENEGAL : Unchef d éablissement
pour lasection frangaisedel’ Ingtitution Sainte
Jeanned' Arc deDakar, établissement conven-
tionné de 3eéme catégorie (4éme catégorie, en
coursde publication) scolarisant 1270 éléves
desclassespré-élémentairesaux classestermi-
nales. Cet établissement est gérépar laCongré-
gation Saint Joseph de Cluny.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

6846A - SENEGAL : Unchef d établissement
pour lelycée Jean Mermoz de Dakar, établisse-
ment en gestion directe de4éme catégorie sco-
larisant 1650 €l éves des classes pré-élémen-
tairesaux classesterminales.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

6847A - TUNISIE : Unadjoint au chef d éta
blissement pour lelycée Gustave Flaubert de
LaMarsa, établissement en gestion directe de
4éme catégorie scolarisant 1200 éléves des
classesdesixiemeaux classesterminales.
Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

C - Personnels administratifs

3901A - ITALIE : UnCASU gestionnaire
comptable pour le lycée Chateaubriand de
Rome (comportant une école primaire annexe
de 258 éleves aNaples), établissement en



gestion directe de 4éme catégorie scolarisant
1364 ééves des classes pré-élémentaires auix
classesterminal es. Maitrise souhaitable de
I"italien.

Postelogé, apourvoair le 1-9-2002. Scolarisa
tionECL.

6902A - MAROC : Un CASU gestionnaire
comptable pour I’ établissement régional en
gestiondirectede Casablanca, établissement de
4éme catégorie qui regroupe huit établisse-
ments (six écoles, trois colleéges et un lycée)
scolarisant 7000 éléves, des classes pré-élé-
mentaires aux classesterminales. Posteen
résidence au lycée Lyautey de Casablanca.
Maitriseindispensablede GFC.

Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa
tion: ECL.

6903A - TUNISIE : UnCASU ouunAPASU
gestionnaire comptable pour I’ établissement
régional en gestion directedeLaMarsa,
établissement de 4éme catégorie qui regroupe
sept établissements (dont cing écolesprimaires)
et uninternat, scolarisant 2200 éléves, des
classespré-démentairesaux classesterminaes.
Pogteenrésidenceaulycée Gustave Flaubert de
LaMarsa Maitriseindispensablede GFC.
Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa-
tion: ECL.

3904A - ALLEMAGNE : UnAPASU ouun
AASU gestionnaire comptable pour lelycée
Jean Renoir deMunich, éablissement engestion
directede 3emecatégoriescolarisant 900 dléves
desclasses pré-démentairesaux classestermi-
nales, auquel sont rattachés pour les questions
budgétaires, leslycéesfranco-allemandsde
Fribourg et Sarrebruck ains quel’ écolefranco-
allemande de Stuttgart-Sillenbuch. Maitrise
indispensabledel’ alemand.

Poste non logé, apourvair le 1-9-2002. Scola
risgtion: ECL.

3905A - PORTUGAL : UnAPASU ou un
AASU gestionnaire comptable pour lelycée
CharlesLepierredeLishonne, éablissementen
gestion directe de 4eme catégorie scolarisant
1669 éléves des classes pré-éémentaires auix
classesterminales. Lamaitrisedu portugaisest
tréssouhaitée.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.
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4906A - CANADA : UnAPASU ouunAASU
gestionnaire comptable pour le College Marie
de France de Montrédl, établissement conven-
tionné de 4éme catégorie scolarisant 1614
élévesdesclassespré-élémentairesaux classes
terminales.

Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

4907A - CANADA : UnAPASU ouunAASU
gestionnairecomptablepour leCollégeStanidas
deMontréal, établissement conventionnéde
4éme catégorie scolarisant 2138 éléves des
classespré-élémentairesaux classesterminales
auquel est rattachée une annexe située a
Québec.

Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation: ECL.

4908A - MEXIQUE : UnAPASU ou un
AASU gestionnaire comptable pour lelycée
franco-mexicain de Mexico, établissement
conventionné de 4éme catégorie scol ari sant
2623 éléves des classes pré-é émentaires aux
classesterminal es. Maitrise indispensable de
I”espagnal.

Postenonlogé, apourvoir le 1-9-2002. Scol ari-
sation:ECL.

6909A - ETHIOPIE : UnAPASU ou un
AASU gestionnaire comptable pour lelycée
franco-éthiopien Guébré Mariam d’ Addis-
Abeba, établissement conventionné de 4éme
catégorie scolarisant 1600 éléves des classes
pré-élémentaires aux classesterminales. Cet
établissement est géré par laMission laique
francaise. Maitriseindispensablede GFC et de
I’anglais.

Postelogé, apourvoir le 1-9-2002. Scolarisa-
tion: ECL.

6910A - MAROC : UnAASU adjoint au
gestionnaire comptable pour I’ établissement
régional en gestion directe de Rabat, qui
regroupe sept établissements(cing écoles, trois
colléges et un lycée) scolarisant 5000 éléves,
desclassespré-élémentairesavx classestermi-
nales. Posteenrésidenceaulycée Descartesde
Rabat. Maitriseindispensablede GFC.
Postelogé, apourvair le 1-9-2002. Scolarisa-
tion: ECL.

6911A -MAURITANIE : UnAASU gestion-
nairecomptablepour lelycéefrancais Théodore
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Monod deNouakchott, &ablissement engestion
directede2émecatégoriescol arisant 600 & éves
des classes pré-élémentaires aux classestermi-
nales. Mitriseindispensablede GFC.

Poste non logé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

4912A - CANADA : Un SASU gestionnaire

comptable pour lelycée Claudel d’ Ottawa,
éablissement conventionnéde 3émecatégorie
scolarisant 800 éléves des classes pré-é émen-
tairesaux classesterminales. Maitriseindis-
pensabledel’ anglais.

Poste non logé, apourvoair le 1-9-2002. Scola
risation: ECL.

VACANCE NOR : MENA0102348V AVIS DU 30-10-2001 MEN
DE POSTE DPATEB2

SAIO-DRONISEP

académie de Strasbourg

m Leposte de chef du service académique
d’information et d’ orientation (CSA10),
déléguérégiond del’ Office national d'infor-
mationsur lesenseignementset lesprofessions
(DRONISEP) del’ académiede Strashourg est
vacant depuisle ler septembre 2001,

Sous |’ autorité du recteur, le CSAIO met en
cauvreleprojet académiqueen cequi concerne
lapolitiqued orientation. |1 dirigeladé égation
régionaledel’ Officenational d’ information sur
lesensaignementset lesprofessons(ONISEP).
A cetitre, il apour roledefavoriser dans|’ aca-
démiel’information sur les enseignements et
les professionsen vue del’ orientation des
éléves, desétudiantset desadultes. 11 participe
notamment al’ analyse desfonctions et de
I’évolution des qudifications. |1 est, en outre,
I’ ordonnateur secondaire de la délégation
régionaedel’ ONISEP. Per ailleurs, 1eCSAIO
est chargédel’ animation du réseau desdirec-
teursde ClIO et COP et est responsable dela

mission généraledel’insertion.

Il S agit d’un poste ouvert principal ement aux
IA-I1PR et pluslargement aux personnels
titulairesdecatégorie A, gppartenant aLx corps
d'inspection, d’ enseignement et d’ encadre-
ment du ministéredel’ éducation nationale.

L es candidatures éventuelles accompagnées
d’un curriculum vitae doivent parvenir par la
voiehiérarchique, revétuesdel’ avisdela
rectriceoudurecteur, auplustard 15joursapres
laprésentepublication:

- d’unepart, au ministére del’ éducation
netionale, direction despersonnd sadminigratifs,
techniques et d’ encadrement, sous-direction
des personnels d’ encadrement, bureau des
inspecteurs d’ académie-inspecteurs pédago-
giquesrégionaux et desinspecteursdel’ éducation
nationale, DPATE B2, 142, ruedu Bac, 75007
Peris;

- d’autre part, au recteur del’ académie de
Strasbourg, 6, rue Toussaint, 67975 Strasbourg
cedex 9, avec copieau directeur del’ ONISEP,
12, mail Barthélémy Thimonier, BP 86,
Lognes, 77423 Marne-la-Valléecedex 2.

VACANCES NOR : MENPO102349V AVIS DU 29-10-2001 MEN
DE POSTES DPEBL

seignants du premier degre

au CNEFEI de Suresnes

m Ledirecteur duCentrenationa d’ éudeset de
formation pour I’ enfanceinadaptée (CNEFEI)
de Suresnes, recrute trois enseignants du
premier degréau 1er novembre 2001.
Troispostessont vacants:

- un poste de psychologue scolairetitulaire du

diplémedepsychologiescolaire, pour participer
notamment alaformation CAPSAISoption C
(handicap moteur et maladies somatiques) et a
laformationadistance(CAPSAISD, E&tF).
Un DESS de psychologie clinique, une bonne
connaissance du milieu hospitalier et des
enfantsmalades seront appréciés;

- un poste d’ enseignant du premier degré qui
serachargé de lamaintenance du matériel



informatiquedu Centrenational d’ é&udeset de
formation pour I’ enfance inadaptée (PC et
MAC);

- un poste d’ enseignant du premier degré
titulairedu CAPSAIS qui devraposséder les
compétences avérées dans e domaine des
“troubles spécifiques du langage” (dyslexie
et/oudysphasie).

Chacun de cesensgignants seraamenéaparti-
ciper al’ensemble des actionsdu Centre natio-
nal d’ études et de formation pour I’ enfance
inadaptée, en fonction de sescompétences.
Lespersonnelsintéresséspar cespostesdevront
adresser |eur demande accompagnéed’ un
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curriculum vitae détaillé et d’ une enveloppe
timbréealafoispar lavoie hiérarchique et
directement amonsieur ledirecteur du Centre
nationd d’ éudeset deformation pour I’ enfance
inadaptée de Suresnes, 58-60, avenue des
Landes, 92150 Suresnes, tél. 014144 3100,
fax 0145063993, déslaprésentepublication.
Il est précisé, qu' enapplicationdel’ article8du
décret n° 61-492 du 15 mai 1961 portant
organisationdu Centrenationa d’ éducation et
depleinair de Suresnes, lesinstituteursou
professeurs des écol es, nommés dans cet
établissement, relévent acompter deleur
affectation du département desHauts-de-Seine.



