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Directeur du CRDP de |’ académie d’ Amiens.
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UNE ENQUETE POUR EVAL UER
LE SYSTEME D’'INFORMATION DESEPLE

Une enquéte est lancée aupres de tous | es établissements du second degré
pour permettre aux utilisateurs de se prononcer et d exprimer leursbesoins
aur lesysteémed' information e de pilotage des EPLE : degré de satisfaction
et d'utilité des outils mis aleur disposition, besoins prioritaires modaités
souhaitées pour lamaintenance et | évolution des gpplicationsains que
pour lamise en place des produits et les formations d’ accompagnement.

Le quedionnaire aété transmis par messagerie aux responsables
des établissements du second degré, le 4 mai 2001

EPLE, avouslaparole! Vous avez jusqu’ au ler juin 2001 pour saisr
vos réponses dans |’ gpplication Internet mise en lignedepuisle 14 mai
acet effet. De votre partid pation a cette consultation dépendront la qualité
du systéme d’information et de pilotage des années avenir et sa capacité
arépondre efficacement aux besoins des éablissements.
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Session 2001

L e concours réservé nécessite laproduction d' un rapport d’ activitérédigé
par le candidat & rdatif ason expérience professionnelle. Ladate d’ envoi
de cerapport qui ne doit pas excéder cing pages dactylographiées et fixée
au plustard le ler juin 2001 a minuit, le cachet de la pogte faisant foi.

L es candidats peuvent prendre connai ssance des adresses oul les rapports
doivent étre expédiés :

- par Internet al’ adresse “www.educati on.gouv.fr/siac’

- par Minitel 36 15 EDUTELPLUS.
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ADMINISTRATION NOR : MENDO101090A ARRETE DU 17-5-2001 MEN
CENTRALE DU MEN RLR :1201 PABL

ttributions de fonctions

VuD. n° 87-389du 15-6-1987; D. n° 2000-298 du 6-4-
2000; A. du 7-1-1998 mod.

Articlel-L’arrétédu7janvier 1998 modifié
portant attributionsdefonctionsal’ administration
centraleduministéredel’ éducationnaionae, de
larecherche et de latechnol ogie est modifié
angd qu'il suit:

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT
SCOLAIRE (DESCO)

A - Service des formations

Sous-direction des for mations pr ofession-
nelles

DESCO A6 - Bureau delaréglementation des
diplémesprofessionnels

Chef du bureau

Aulieude: N...

Lire: Mme Samama-Patte Marie-V éronique,
attachéed’ administration de recherche et de
formation

DIRECTION DES PERSONNELS
ADMINISTRATIFS, TECHNIQUES ET
D’ENCADREMENT (DPATE)

B - Sous-direction des personnelsd’ enca-
drement

DPATE B1 - Bureau des personnels
d encadrement de |’ administration scolaire et
universitaire

Chef dubureau

Aulieude: N...

Lire: Mlle Doumenc Geneviéve, attachée
principaled administration centrde

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES
(DAF)

B - Sous-direction du budget del’enseigne-
ment supérieur et delarecherche

DAF B3 - Bureau delacomptabilité des
établissementsd’ enseignement supérieur
Chef dubureau

Aulieu de: Mlle Doumenc Geneviéve,
attachée principal ed administration centrale
Lire:N...

C - Sous-direction des affaires gatutaires,
desemploiset desrémunérations

DAF C1 - Bureau delacoordination gatutaire
et desindemnités

Chef dubureau

Aulieude: N...

Lire: M. Bonnot Frédéric, administrateur civil

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
(DAJ)

A - Sous-direction desaffairesjuridiquesde
I’enseignement scolaire

DAJA1 - Bureau desconsultationset du conten-
tieux relaif aux &ablissementsetalaviescolaire
Chef dubureau

Aulieude: M. Seval Frédéric, attaché principa
d administration centrde

Lire: M. CarreFrédéric, adminigtrateur civil
B - Sous-direction desaffairesjuridiquesde
I’enseignement supérieur et delarecherche
DAJB1 - Bureau desconsultations et de
I’ assigtancejuridique

Chef du bureau

Aulieude: Mme Lauriau Marie-Jacqueline,
ingénieure derecherche

Lire: M. Laurier Eric, attaché principal
d’ administration centrale
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DELEGATION AUX RELATIONS INTER-
NATIONALES ET A LA COOPERATION
(DRIC)

A-Sous-direction desaffair esinter nationales
DRIC A4 - Bureau du réseau extérieur et dela
coopérationtechnol ogique

Chef dubureau

Aulieude: N...

Lire: MmeBoudre-Millot Claudine, ingpectrice
del’ &ucationnationae.

Article2 - Ladirectrice del’ administration est
chargéedel’ exécutiondu présent aré&équi sera
publiéauB.O.

Fait aParis,le 17 ma 2001
Leministredel’ éducationnationde
Jack LANG

ENSEIGNEI\/IENT
SUPERIEUR, RECHERCHE
ET TECHNOLOGIE

ENSEIGNEMENT NOR : MENS0101055C CIRCULAIRE N°2001-084 MEN
SUPERIEUR PRIVE RLR : 4430 DU 17-5-2001 DES A12

Ds

livrance de diplémes

reconnus par I'Etat

Texteadresstauxdirectriceset directeurs
desétablissementsd’ ensel gnement supérieur technique
consulaireset privésautorisésadéivrer undiplome
Visé; auxrectriceset recteursd académie, chancdieres
et chancedliersdesuniversités

Dispositionsapplicablesaux éablissements
d’enseignement supér ieur techniqueconsu-
laireset privésrelevant desarticlesL . 443-2
et L.641-5du codedel’ éducation et notam-
ment aux écoles supérieuresdecommerce
et degestion

Dans | e contexte de la construction de
I’ espace européen de I’ enseignement supé-
rieur, il est apparu nécessaired améliorer les
procédures d’ évaluation de laqualité des
établi ssements d’ enseignement supéri eur
technique consulaires et privés bénéficiant
d unlabel del’ Etat : reconnaissancepar I’ Etat
(art. L. 443-2 du code de I’ éducation) ou
autorisation adélivrer desdiplémesrevétus

duvisadel’Etat (art. L. 641-5).

L’objet delaprésentecirculaireest depréciser,
d unepart, lesdispositionsgénéralesinterve-
nant pour ces établissements dans les procé-
dures dereconnaissancepar |’ Etat et de
délivrance d’'undiplémeviséainsi queles
procéduresd’ admission et, d' autre part, les
modifications propresaux écol es supérieures
decommerceet degestion.

A - DISPOSITIONS GENERALES

1 - Reconnaissance par I’Etat et
autorisation a délivrer un dipléme visé
1.1 Lareconnaissancepar I'Etat
Lareconnaissancepar I Etat n'apasfait|’ objet
demodification réglementaire. Laprocédure
vousest cependant briévement rappelée.
Lareconnaissance par | Etat apour finalité
d’ attester qu’ un établissement apporte un
concours utileau service public del’ enseigne-
ment supérieur. Blle procéded’ un contréle sur
le fonctionnement del’ établissement, ses
formations et son personnd d’ encadrement et
enseignant.
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En contrepartie, lareconnaissance par |’ Etat
permet, le cas échéant, d’ obtenir I” habilitation
arecevoir desboursiers, le détachement
d enseignantsdu secteur public oudesalliciter
des subventions de fonctionnement par les
pouvoirs publics. Elle permet, dansles condi-
tionsfixéesau § 1.2 ci-gpres, d obtenir I’ auto-
risationdeddivrer undiplémevisé.

Elle peut étre accordée, sur demande auprésdu
ministrechargédel’ ensaignement supérieur, aux
éool estechniquesprivées| égd ement ouvertes.
L aprocédure en vigueur prévoit un examen au
niveaulocal puisau niveaunational. Lerecteur
del’académie, chancelier desuniversités,
diligenteuneexpertiseet transmet ledossier au
préfet dudépartementenvuederecuellirl’ avis
du comité départemental delaformation
professionnelle, delapromotion sociale et de
I”emploi (CODEF). Au niveau national,
I’ ensemble du dossier transmis au ministre par
lerecteur est soumis gprésexpertiseal’ avisdu
Consal nationd del’ ensa gnement supérieur et
delarecherche(CNESER).

Lareconnai ssance par |’ Etat est accordée par
arrété du ministre chargé de’ enseignement
supérieur sanslimitation de durée. || peut &re
procédé asonretrait, dansles mémesformes.
1.2Lautorisation adélivrer un dipléme
revéuduvisadel’ Etat

Une autorisation adélivrer un diplémerevétu
duvisadel’ Etat peut en outreéreaccordée, par
arrété du ministre chargé de I’ ensei gnement
supérieur, aux écolesreconnues par I’ Etat, en
contrepartied’ un contrdle pédagogi que accru
desformations et deladésignation desjurys
d admissionet dedipléme.

Cette procédure garantit I’ insertion des écoles
dansla carte national e des formations supé-
rieureset congtitue laseule possihilité de déli-
vrer desdipldmes pour |es écoles techniques
consulaires et privées autres que les écoles
d’ingénieurs autorisées par lacommission des
titresd' ingénieurs(cf. §1.2.4).

Revétus du visa, lesdiplomesdélivrésdans ce
cadre bénéficient delagarantiede |’ Etat ; ils
sont délivréspar lesécolesaunomdel’ Etat.
1.2.1 Modifi cationsintervenant auniveau dela
procédure

L’ arrété du8 mars 2001 rel atif aux dipldomes
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ddivréspar lesétablissementsd’ enseignement
supérieur technique privés et consul aires
reconnuspar |’ Etat abrogel’ arrétédu 15février
1921 relatif aaux certificats et dipl Gmes
ddivrés par les écoles reconnues par |’ Etat et
introduit de nouvellesréglesau niveau dela
procédure.

L esétablissementsreconnuspar I Etat peuvent
déposer unedemanded autorisation adélivrer
un dipléme visé auprés du ministre chargé de
I’ enssignement supérieur. L’ obligationpour les
écolesd’ étre reconnues par |’ Etat depuisau
moins5 ansest supprimée.

Apres expertise au niveau nationd, ledossier
est soumisal’ avisdu CNESER. L’ expertisedu
rectorat et laconsultation du CODEF, requises
danslecadredelaprocéduredereconnaissance
par I’ Etat, nele sont pluspour I’ atorisation &
délivrer undipldmevisé.

L’ autorisation adélivrer un dipldmevisé est
accordée par arréédu minisrechargédel’en-
seignement supérieur pour unedurée de6 ans
maximum ou pour une duréeinférieure pour
permettre, le caséchéant, lesgjustementsjugés
nécessaires. Ladécison est assortie éventuel-
lement derecommandations.

1.2.2 Evaugtion périodiquedesformations
Lesformationspour lesquellesuneattorisation
adéjaétéaccordéefont |’ objet d' uneévauation
envuede !’ octroi de nouvelles autorisati ons.
Seront revuesenprioritélesformationsabac+5
dansle contexte de la création du grade de
mastaire (décret n° 99-747 du 30 ao(t 1999
relatif alacréationdu gradedemadaire).

Il est demandéaux éablissements defournir
pour le ler septembre 2001 un dossier éabli
selon le modélejoint enannexe 1, en vue de
procéder aux évauetions. Les piécescongtitu-
tivesdu dossier sont ingtruites par les services
du ministre chargé del’ enseignement supé-
rieur. Unemissionsur site seraéventuellement
effectuée par un groupe d’ experts pédago-
giqueset professonnels.

1.2.3 L esréglements pédagogiques
Etablisdans|erespect desréglesdedroit, les
reglements pédagogi ques préci sent les condi-
tionsd' admisd on, dedéroulement descolaritéet
d'atribution de dipléme. I1s seront systémati-
quement examinésdanslecadredelaprocédure
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d évauation périodique et condtitueront un é é-
ment d gppréciation prisen comptepour | auto-
risetion addivrer un dipléme visé. llsne feront
plusen revanche |’ objet d’ une gpprobation par
arétéministériel.

Toute modification dans!’ organisation des
éudesdoit setraduiredefagon explicitedansle
réglement pédagogique. Lereglement ainsi
compléé et actuaisé est transmisau ministre
chargédel’ ensagnement supérieur, qui gpprécie
S lamodificationest subgantielle (par exemple,
modification des conditionsd’ admission,
réaménagement descontenus deformation, de
I’ organisation delascolaritéet desstages...). S
tel estlecas, les conditions d’ attribution de
I autorisation addivrer un dipl dme visé sont
revuesdansle cadred un nouve examen.

A toutesfinsutiles et afin delimiter lesrisques
decontentieux liés adesreglementsnon
conformesaux réglesdedroit, uncadrage, joint
en annexe2, est proposé aux établissements
reconnuspar |’ Etat.

1.2.4 L ecasdesécolesd ingénieurs

Laloi du10juillet 1934 rdetiveautitred ingé-
nieur diplémé(articlesL.642-1aL. 642-12du
codede!’ éducation) aeu pour conséquencede
priver d effet laprocédure d’ autorisation a
délivrer des dipldmesrevétus du visa officiel
instituée per laloi Adtier de 1919 (art. L. 443-2
etL.641-5ducode).

Eneffet, pour lesdiplémesd ingénieur, | auto-
risation de ddlivrer un diplémene peut relever
quedelaprocédured habilitationaprésavisde
lacommission destitres d’ingénieur diplomé.
Ledipldmed ingénieur bénéficieaing, par le
biaisdel habilitation a délivrer ledipléme
d'ingénieur et par I’ atribution depleindroit du
grade demadtaire, du label del’ Etat, quel que
soit lestatut del’ établissement qui ledélivre
(cf. circulaire du 25janvier 2001 relativea
" application aux écolesd'ingénieursdu décret
n° 99-747 du 30 ao(t 1999 rel atif &lacréation
du gradedemagtaire).

S les écolesd’ ingénieurs peuvent bénéficier
des avantagesattachés alareconnaissance par
|" Etat, élesne peuvent, en revanche, solliciter
une autorisation adélivrer undiplémevisé,
cetteprocéduren’ ayant plusd objet. Il sera, en
consgquencemisfinaux quelquesautorisations

adéivrer undipléme visé, accordées dansle
passé, certainesécolesd’ ingénieurs.

2 - Admissions

A compter delasesson de concours2002, le
nombre de placesoffertes dans | es diff érentes
voiesd’ admission - concours, admissions sur
titresen 1ére et 2émeannée - dansles écoles
autorisfesaddivrer un dipldmevisgsont publiées
annudlement dansun Bulletin officiel del’ édu-
cation netionde (B.O.) unique. Aucun avisindi-
vidud par écolenesaradésormaispublié.

Sont égaement publiéesdesinformations sur
les épreuves écritesd admissibilité et orales
d’ admi ssion des concours (nature, durée et
coefficientsdes épreuves) e, lecaséchéant, sur
lesautresprocéduresd’ admission.

En revanche, le calendrier des épreuves, les
centresd’ épreuves, leslieux et datesdeclbture
d’ enregistrement des dossiers d’ i nscription ne
feront plusl’ objet d’ unepublication particuliere,
al’ exceptiontoutefoi sdesinformationsfigurant
d'oreset dé§jadansle” calendrier général des
concoursd’ entrée aux grandes écoles’. Ce
caendrier (coordonnant lesdatesdesconcours)
reprend I’ ensembl edes écol esrecrutant sur les
classespréparatoiresaux grandes écol es, quels
quesoient leur statut et leur secteur deforma
tion(formationsd'ingéni eurs, degestionnaires,
devétérinaires, écolesnormaessupérieures...).

3-Jury

L aprocéduredenomination desjurysd admis-
sion et defin d’ &udesdans|esécolesautorisées
adéivrer undiplémevisé est déconcentrée
auprésdesrecteursd’ académie, chancdiersdes
universités.

Lesjuryssont désormaisnommés par les
recteurs d’ académiedans e respect desrégles
fixées par I arrété du 8 mars 2001 relatif aux
diplémesdélivrés par les établissements
d’ enseignement supérieur technique privés et
consulairesreconnuspar I’ Etat.

- Lesjuryssont nommeésgprés consultation des
établissements.

- Leprés dent dujury apparti ent nécessairement
auncorpsd enseignants-chercheurs, professeur
desunivers tésou maitredeconférencesouaun
corpsassimiléausensdel’ arréédu 10 février
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1992 fixant laliste des corps de fonctionnaires
assmilésaux professeursdesuniverstéset aux
méitres de conférences pour la désignation des
membresdescommissionsde pécidistes |l ne
peut exercer sesfonctions plusde cing années
consecutivesauseind unmémejury.

- Unvice-président et désigné, qui suppléele
président en cas d’ empéchement. Levice-
président devradans lamesure du possible
gppartenir égal ement auncorpsd’ enseignants-
chercheursouassmilé.

- Il est recommandé que | es jurys soient
composés de personnel s enseignants ou de
personnalités qualifiées ayant contribué auix
enseignements ou choisiesen raison deleurs
compétences(lespersonndsadminigtratifsnere-
levant pasdecesconditionsnepeuvent prétendre
alaquditédemembredujury). Laparticipation
de personnalitésextérieuresal’ école doit per-
mettrede diversifier lacomposition dujury. En
revanche, laparticipation desé éves aux jurys
d examen n’ est pasenvisagesblecar ellemet en
causeleprinciped impartiditédujury et d éga
littentrelescandidats

Lacomposition et ladate de réunion desjurys
sont soumises au recteur del’ académieau plus
tard unmoisavant ladate prévue pour ladite
réunion.

Lerecteur d’ académie ou son représentant
assisteaux délibérationsdesjurysavec voix
consultativeentant que garant delalégdité. 1l
tranamet, le cas échéant, desobservationssur le
déroulement desjurysau minigrechargédel’ en
sd gnement supérieur. Cette pieceserajointeau
dossier danslecadre delaprocédure derenouve-
lement desautori sationsaddivrerundipldmevisé.
Leprocés-verba sgnépar lesmembresdujury
et lalisedesétudiantsproposés al’ admission
et al’ obtention du dipldme sont adresséspar le
président du jury au recteur del’ académieau
plustard unmoisapreslesddibérations.

B - CAS PARTICULIER DES ECOLES
SUPERIEURES DE COMMERCE ET DE
GESTION

1 - Création de la commission d’éva-
luation des formations et diplémes de
gestion

Par décret n° 2001-295du 4 avril 2001 est créée
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lacommission d’ éva uation des formations et
diplémesde gestion.

1.1 Composition
Placéeauprésdesministreschargésde’ ensai-
gnement supérieur, del’industrie et du com-
merce, lacommission est composéede seize
membres répartis entre quatre coll éges repré-
sentant respectivement le monde économique
et social, les enseignants-chercheursdansle
domaine des sciences degestion, les représen-
tants des écol es et formations consulaires et
privées de commerce et de gestion et les
personnalitésqualifiées.

Lesmembres delacommisson sont nommés
pour un mandat de quatreans et sont renouve-
| ables par moiti étouslesdeux ans.

L esministres chargésde I’ enseignement
supérieur, du commerce et del’ industrie, ou
leurs représentants, assi stent aux séancesdela
commission avec voix consultative. Un repré-
sentant du ministre chargéde |’ enseignement
Supérieur assureen outrele secrétariat dela
commission.

Lacommission peut faireappel ades experts,
dontlalisteest arrétéepar leministrechargéde
I’ enseignement supérieur.

1.2 Compétences

Lacommiss onexerceunemissond’ évauation
desformations supérieureset des diplomesdes
établissementsconsulaireset privésdecommerce
etdegedionbénéficiantd unlabd del’ Etat.
Danscechamp, elle est notamment chargée:

- d’ expertiser | es demandes de reconnai ssance
par |' Etat et d' attribution d’ un dipléme vise,
danslecadredesprocéduresrénovées;

- demettreenplacel’ évauationpériodiquedes
établissements bénéficiant d§ad’ un dipléme
Vvisé, préalabl eax décisionsderenouvellement
dulabd del’ Btat;

- de procéder ades missions particuliéres
d’ évaluation, alademande des ministres
chargésdel’ enseignement supérieur, de
I"industrieet ducommerce.

Ell e soumet également au ministre chargé de
I’ enseignement supérieur ses propositionssur
la liste des diplémes de haut niveau de
commerce et de gestion conférant le grade de
mastaire.

Ainsi, dans le domaine des formations



ENSEIGNEMENT

1066 |L:BO. !
2L | SUPERIEUR, RECHERCHE
2001 | ET TECHNOLOGIE

supérieures de commerce et degestion, la
commission exerceunemission généralede
contrledelaquaitédesformeationsdesétablis-
sementsconsulaireset privéset permet demettre
enoawrelesdispositionsgénéraesprévuesau A
ci-dessus et d' éclairer de sesavislesdécisons
guelespouvoirspublicsont aprendre.

2 - Attribution du grade de mastaire

2.1Lesprincipes

Ledécret n° 99-747 du 30 a0(t 1999 relatif ala
création du grade demastaireacrééun nouveau
gradeuniverstare, legradede medtaire, S gou-
tant aux troisgrades existants, le baccalauréet, la
licenceetledoctorat.

Cegrade avocation, dansle cadredela
construction de I’ espace européen de |’ ensai -
gnement supérieur, arassembl er sousune
gppdlationuniqueun ensembledediplomeset
detitres, deniveaucomparable, ddivrésaunom
del’ Etat et bénéficiant desagarantie. 11 S agt,
notamment, dediplémesuniverstaires(DESS,
DEA), destitresd’ingénieur diplémé ou
d autrestitresoudiplémesfigurant sur uneliste
arrétéepar leminisrechargédel’ enssignement
Supérieur.

Ledécret précitérend ainsi possible !’ inscrip-
tionsur cettelistedes dipldmes sanctionnant un
haut niveau abac + 5, délivrés par des écoles
Supérieures de commerce et de gestion et dont
I’ évaduation aura atestélaqualitésur leplan
national etinternational. Les écolesqui le
souhaitent devrontenfarelademendeexplidteen
mémetemps quele renouvellement de leur
autorisation adélivrer undiplémevisé.
Lademanded' attribution dugradedemastaire
seraexaminéeparalldement al’ évaluationdes
formations, sansqu’il y ait pour autant une
nécessai reautomati citéentrele renouve lement
desautorisationsadéivrer un diplémevisé et
I attribution du grade. Le mastaire étant un
gradedenaureuniversitaire il convient eneffet
enl’ espécedegarantir lehaut niveautant sur le
plan professonne que sur le plan académique
au sensdescritéresnati onauix et i nternati onaux
envigueur, ce qui implique, également, une
expertiseacadémique universitaire.

A I'issue de cette procédure d’ évaluation, et
dans les conditionsfixées par le décret du
30 ao(t 1999 précité, e ministre chargé de
I’ ensei gnement supérieur consultele CNESER
etarréelaligefixant lesdipldmesconférant le
gradedemadaire.
2.2Lesmodalitésdedélivrancedu mastaire
Aprésinscription sur laliste, lerecteur d' aca-
démie, chancelier des universités, confere au
nomdel’ Etat par sasignature, le gradede
madtaire, en mémetempsquelediplémequiy
ouvredroit, quel quesoitlemoded’ acquisition
decedipléme (formation initiale, formation
continue, vaidation desacquis).

Unseul parcheminest ddivréaux bénéficiaires,
par souci desimplification et delisibilité, sur
lequel figurealafoislegradeet |’ intitulédu
dipléme. Il est possibledeleddivrer enlangue
frangai se avec unetraduction éventuelleen
langue érangere, envuedefaciliter lalecture
delacertification horsdu territoire national .
Voustrouverez ci-joint en annexe 3.1, 3.2des
maguettes types de diplbme, lesquelessont &
respecter pour assurer I'homogénéité et la
lisibilité nécessaires.

Lamiseen placed un processusd’ évauation
périodique, fondé sur un référentiel de qualité
et s inscrivant danslecadred’ unedémarchede
progrés consacre la participation active des
formations consulaires et privées bénéficiant
d’ unlabel del’ Etat auservice publicdel’ ensai-
gnement supérieur.

L’ attribution du grade de mastaire apportera
aux formationssupéri eures, dont le haut niveau
abac+5auraééreconnu par I’ évaluation, une
lisibilité accrue dans |’ espace européen de
I’ enseignement supérieur.

Ainsi rénové par ladémarche d’ évaluation
périodique, ledispositif francais deformation
supérieure pourra s adapter al’ évolution des
besoinsdequdificationet affirmer saqualitéet
sonattractivitéau meilleur niveau.

Pour leministredel’ éducation nationale
et par délégation,

Ladirectricedel’ enseignement supérieur
FrancineDEMICHEL
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Annexe 1

DOSSIER DE SUIVI : DEMANDE DE RECONNAISSANCE PAR L’ETAT -
DEMANDE D’AUTORISATION A DELIVRER UN DIPLOME REVETU DU VISA DE L’ETAT

Lareconnai ssance par |’ Etat et |’ autorisation  dossier que |’ école doit fournir acet effet. Le
adélivrer undipldmerevétudu visasont dossier devraimpérativement ne pasexcéder
accordéesapreés évd uation desformations. 50 pages, auxquel lesseront annexéesquel ques
Leprésent document préciselecontenudu  piécescomplémentairesindispensables.

A - Fiche signalétique

NOM DEL’ETABLISSEMENT
(développement et igle)

SHEWED A1 Gl SSEMENL . ..o ettt er e s e bs s sttt st st se s b s

DIRECTEUR/DIRECTRICE : ...ttt et s sssssesss s st sess s s sess st s s

Téléphone: | Fax: J

Adressedectronique: | |

RESPONSABLESDELA FORMATION
(directeur desadmissions, deséudes. .., susceptiblesd’ étre contactés)

DNOM e Prénom:.....cccoeveeevevsrne. Fonctions: ........cceeeveeennee
Tééphone: | | Fax: |
Adressedectronique: | |
2INOM ! .o Prénom: .......ovecvvenen. Fonctions: ........coeeeeenennn.
Tééphone: | | Fax: | J

Adressedectronique: | J
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0 Etablissement consulaire

Chambredecommerceetd’ indudrie

ou groupement interconsulaire e s

[ association O servicedelaCCl O autre
STATUT )

O Etablissement privé

dated ouverturedel’ é&ablissement: | |

reconnu per I’ Etat depuisle(*) : | |
NIVEAU DE | Intitulédelaformation Niveau Diplbmevisé Moddité

DIPLOME oududipléme d’homologation| depuisle(*) | delaformation (**)
Fl FC | FIAPP
BAC+
BAC+
PRESIDENT DU JURY

NOM ettt seeeeee s eesess s enes [ 5 01010 R
(€17 o S0l | 1)1 (TR Fonction
Tééphone: | Fax: | J
Adressedectronique: |
AGIESSEPOSIA ! ...oveverve sttt et st s e e e
Président dujury depuisle: |

(*) Indiquer lesréférencesdu texteréglementaire.
(**) FI = formationinitiale sousstatut d’ é&udiant.
FC = formation continue.

FIAPP = formationinitiale sousstatut d’ apprenti.



SUPERIEUR, RECHERCHE

B - Note de politique générale

Unenotedepalitiquegénéraleest élaboréepar
ledirecteur del’ école puis approuvéepar le
consell d’administration. Elle apour objet de
préci ser enquelquespageslasituationactuele,
lesinnovations pédagogiques, lesspécialisa-
tions, lesproblémesrencontrés, |ladémarche
qualité miseen canre, lesperspectiveset les
projetsdel’ éablissement.

Ce document doit exprimer de fagon synthé-
tiquelapolitique suivie et le positionnement
stratégique del’ établissement.

C - Présentation générale de I’éta-
blissement

1- L’ é&ablissement dansson environnement
éducatif, économique, professionnel

- Positionnement de |’ éablissement dansle
dispositif deformation : besoins de formation
dansle champ professionnel considéré, écoles
intervenant dans|’ offredeformation, objectifs
delaformation, compétencesrecherchées...

- Partenariat avec d’ autres établissementsde
formation.

- Implication desmilieux professonnels: dans
laconception du projet, dans|’ enseignement,
danslesinstancesdel’ école.

2- Son organisation

- Lagtructuregestionnaire (association, Soci &€,
CCl...), membres. Joindre en piéce annexeles
satuts.

- Organigramme: direction et personnd.

- Personnd sadminigtratifset techniques.

- Lesconsails: pédagogiques, scientifiques, de
perfectionnement...

- Modalités de lareprésentation au sein des
différentesinstances et consells(personnels
enseignants, techniques, &udiants...).

3- Lecorpsenseignant

- Nombre d’ enseignantsintervenant dansla
formetion, par catégorie (maitresdeconférence,
enselgnants-chercheurs, vacataires, tuteurs en
entreprise, enseignantsétrangers...).

- Nombre moyen d’ heures enseignées par
catégorie (présenter entableau).
4-Lesmoyensmatérielset financiers
Lesmoyensmatériels:

-legte;
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- leslocaux : surfaceattribuée alaformation,
adaptation deslocaux al’ enseignement...;

- les équipements : matériel pédagogique,
caractéristiquesdu parcinformatique...
Lesmoyensfinanciers:

- répartition desgrandes masses deressources:
foncti onnement et équi pement, sourcesde
financement (droitsdescol arité, taxed appren-
tissage, subventions...). Joindreen piéce annexe
lesétatsfinanciers.
5-Lactivitéderechercheet desprogrésdes
connaissances

- Larecherche dans |’ &ablissement, finalité,
organisation, actionsdiverses, publications,
rapportsd’ études...

- Laboratoiresd’ appui, partenariats.

- Participation ades DEA ou écol esdoctorales.
6- Laformation continuenon diplémante

- Politique générale de I’ établissement,
gructures, partenariats.

- Ligtedesformations, niveaux, flux.
7-Lavalidation desacquisdel’ expérience
- Politique générale del’ établissement,
organisation...

D - Présentation des formations

Joindre en pieces annexes |e réglement des
étudeset leréglement intérieur.

1- Modalitésder ecr utement

- Voiesd accesalaformation (CPGE, admis
sionssur titres), flux eteffectif spar voied' acces
(produire un tableau synthétique pour lestrois
derniéresannées), informationssur laquaitédu
recrutement (ratio admissions/candidats,
classementsau concours).

- Tableau des épreuves d’ admissibilité et
d' admission (typed' épreuves, coefficients).
- Conditions d’admission des étudiants
étrangers et des stagiaires de formation
continue.

- Composition du jury d’ admission.
Joindre en piéce annexe le procés-verbal
dudernier jury d’ admission, signé par le
président du jury et visé par e recteur ou
son représentant.
2-Programmedeséudeset desstages

- Projet pédagogique : exposeé général du
projet.

- Durée des &udes, organi sation pédagogique
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(présenter un tableau synoptique de la
formation).

- Structure des enseignements, départements,
modules, unitésdevaleur, crédits...

- Stages, tutorat, projets, études, recherches.... :
findité, placeet durée.

- Languesérangéreset relationsinternati onales.
- Particularités delaformation par lavoiede
I’ gpprentissage et delaformation continue.

3- Déroulement delascolarité

- Controle des connai ssances, modalités de
rattrapage.

- Redoublements et exclusions: analyse
quantitative et qualitative, passerellesavec
d'autrescursusd’ éudes.

- Echanges internationaux : conditions
d organisation, contenus, flux, suivi, vaidation...
- Compositiondujury d’ examen.

4- Obtention du dipléme

- Modalités et conditions d’ obtention du
dipléme.

- Maguette du diplome.

- Compositiondujury dediplome.

5- Evaluation desenseignements

- Méthodes utilisées, périodicité, participation
desétudiants, garantiedel’ anonymet...

- Impact sur lescontenus d’ enseignement.

E - Insertion professionnelle

Informationsafournir pour lescing derniéres
promotions, si possible sous forme de
graphique. Pour les deux derniéresannées,
détailler lesrésultatsdel’ insertion profession-
nelle par promoation.

- Temps moyen de recherche du premier
emploi (CDD ouCDI en%).

- Poursuite d' éudes.

- Fourchettedes sdlairesal’ embauche.

- Secteursprincipaux d' activitéen %, tailledes
entreprises..

- Principaux profilsde postesoccupés.

- Evolutions de carriéres connues suite au
premier emploi (tendancessignificatives sur
unepériodedetroisacingans).

Information afournir pour lescing derniéres
promotions, si possible sous forme de
graphique. Pour les deux derniéres années,
détailler lesréaultats del’ insertion profession-
nelle par promotion.

Annexe 2

CADRAGE DES REGLEMENTS
PEDAGOGIQUES

L eréglement pédagogi quedéfinitlesconditions
d admission, de scolarité et de délivrance des
diplémes. Il doit &refixé au plustard avant la
fin du premier mois d' enseignement pour ére
opposableaux éudiantset doit fairel’ objet d'un
affichagepermanent et sgna é. Lesdispositions
rel ativesalx examensnepeuvent éremodifiées
en coursd année. Toute modification du
réglement pédagogique est transmise pour
information au ministre chargé del’ enseigne-
ment supérieur, qui appréciesi lesconditions
d attribution du visadedi pldmesont modifiées
defaconsubgtantielle.

L ereglement pédagogique est établi par
I’instance compétente del’ établissement
(conseil d' administration, consell de perfec-
tionnement...), qu'il convient de définir.

Il avocationas appliquer aux écol esreconnues
par |’ Etat, et notamment aux formationsauttori-
séesaddivrer undiplémeviséqud squesoi ent
lavoiedeformation (initiae, continue, gppren-
tissage) etlelieudelaformation. S'il y aliey, il
convient de prévoir lesmodalités particuliéres
d’ organisation ou de contrdle des connais-
sances pour chacun desdiplémesdéivrés.,

A - Admission

1- Digpostionsgénérales

1.1 Conditionsd' inscription

Préciser:

- le nombre maximum d’inscription aux
épreuvesdu concours, toutesvoi esconfondues;
- les conditions d’ age et d’ études ou de
diplémes;

- le nombre d’ inscriptions possible au cours
d une mémeannéecivile;

- les conditions d’inscription des candidats
étrangers;

- lesconditionsd inscription des stagiairesde
formation continue.

1.2 Déroulement desépreuves

Apporter des consignes sur le déroulement du
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concours (situationdescandi datsnepartici pant
pasauneépreuve, retards, documentsautorisés,
aménagements particuliers pour les candidats
handicapés...).

1.3Fraude

Apporter des consignes sur lesmesures prises
en cas de fraude (absence de sanction immé-
diate, rapport du responsable du centred’ exa
men, appréciationdu jury d’ admission...).
2-Voiesd admission

Pour chaquevoied' admission, enléreannéeet
en2emeannée, préciser

- lenombre de places aux concours conformé-
ment aux informationspubliéesauB.O. ;

- lesconditions d’ accésau concours;
-lesépreuvesd admissihilité;

- laprocédured admissibilité;

- lesépreuvesd admission;

- laprocédured admission.

3-Mutations

Lesmutationsd’ é&udiantsen coursdescolarité
ne peuvent étre autorisées qu’ entre écoles
d’ enseignement supérieur commercial
ddivrant un dipléme officid revétu duvisadu
ministre chargé de|’ enseignement supérieur.
Cesmutations ne peuvent intervenir qu’ atitre
exceptionnd , aprés accord desdeux directeurs
d’ école concernés et al’ accord du recteur
d académie, chancelier desuniversités.

B - Organisation des études

1- Présentation généraledel’ organisation
delaformation

- Indiquer ladurée des études, si besoin au
regard dechagueniveau d’ accés.

- Définir succinctement sous quelle forme est
dispenséelaformation (cours, séminaires,
stages...).

- Définir succinctement, le cas échéant, I’ orgar
ni sation des enseignements (semestre, ensei-
gnements communs, sections, options, crédits
ECTS.).

- Indiquer, lecaséchéant, lapossibilitéd effec-
tuer des périodes d’ études dansun autre
éablissement en Franceou al’ éranger, aing
quelecadre: une convention entre établisse-
ments prévoit lesmodalités d’ organisation des
études (avec correspondance de contenu, de
niveau) et leur modalitédevalidation.
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- Indiquer dansquel caslascolaritédel’ &udiant
peut éreinterrompue.

2-Organisation par année(ou par semesire)
- Préciser |’ organisation dechacunedesannées
d éudes.

- Indiquer pour les stages: I’ objet, ladurée
minimale et maximae, lesmodalités d’ enca-
drement et d’ accompagnement pédagogi queet
le cas échéant, lelieu (entreprises privées/
publiques, laboratoires...).

C - Contrdéle des aptitudes et des
connaissances

1-Digpostionsgénérales
-Modalitésgénéraes

Exemple: lesaptitudes et |es connai ssances
sont éval uées par les enseignants defagon
réguliére et continue et/ou par desexamens
terminaux pendant toutel aduréedesétudes. Ce
contrdle est sanctionnéal’ occasond interro-
gations écrites, orales, de soutenance de
mémoires, projets, travaux individuel s et
collectifs...

- Préciser les activitésfaisant I’ objet d’ un
controle, lesmodalitésdece controle, les coef-
ficientsapplicables, et éventuellement les
modaitésde ca cul desmoyennes.

- Dansle cas d’ examens terminaux, fixer le
nombre de sessions organi sées pour chaque
année d’ études. Prévair autant que possible, a
chague niveau d' évaluation, une session de
rattrapage.

- Définir les obligations de présenceaux ensa-
gnements et aux contréles(conséquence de
I absence, justifiéeouinjudtifiée, aux controles;
autorité compétente pour gpprécier lavalidité
dumotif...). Encasd absencejudtifiée, prévoir
des modalitésde rattrapage ou de contréle
spécifique.

- Modalitésdu contréledes présences.

2- Condition depassageen annéesupérieure
(ou semestresupérieur)

Fixer:

- lesmodaditésde passage;

- lesconditionsderedoublement;;
-lesconditionsderattrapage;

- lesconditionsdanslesquelles|’ étudiant ' est
pasautoriséapoursuivresascol aité.
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Ces différentspointssont apréciser au regard
dechacunedesmodalités d’ enseignement :
ensaignement, stages.

L es notes minimal esrequisesdoivent étre
indiquées.

A noter que:

- lesdécis onsdesjurys (ou autre autorité) ne
doivent pascomporter leterme” exclusion” : en
effet, I’ exclusion est une mesure qui condtitue
une sanctiond’ ordredisciplinaire, s inscrivant
dansle cadre précis prévu pour les éablisse-
mentsd’ enseignement supérieur en matiérede
régimedisciplinare;

- lorsgquedesactivités sont réaliséesenbinbme,
lacontri bution de chague éudi ant doit pouvoir
étre appréci ée; ladécision devalidation est
prononcée atitreindividuel, et peut étre
différente pour chacun des membres du
binbme.

3-Jury (ou conseil ou autreautorité)

- Fixer les dénominations de cesinstances
(exemple: jury d admission, jury dedipl6me,
jury de stage, conseil de classe, directeur...).
Veilleranepaslesmultiplier.

- Fixer lacomposition decesinstances(préci ser
|areprésentation desétudiantset despersonnels
enleur sein) ains quel’ autorité chargéedela
designation des membres.

A noter quelejury destagedoit comprendreau
moins un professeur et un représentant de
I’entrepriseoudel’ indtitution d' accueil .

- Fixer lacompétencede cesinstances.

- Modadlitésdefonctionnement de cesjurys.

D - Conditions de délivrance du dipldme

- Moddités.

- Indiquer quel ejury dediplomeéablitlalistedes
dévesadmis Il soumet aurecteur d académiela
listedesétudiants proposésal’ obtentiondu
dipléme. Lesdiplomessont signéspar leprésident
dejury et ledirecteur del’ écoleainsi quepar le
recteur of académiequi y apposelevisadel’ Etat.
- Prévoir le cas des &udiants ne remplissant pas
lesconditionsd’ obtention dudipléme: gourne-
ment, non délivrance... Indiquer, le caséchéant,
s uncetificatd ancienéévedel’ écolepeut ére
ddlivréaux éudiantsnon admispour I’ obtention
dudipléme, et sousquellesconditions.

E - Annexes a joindre au dossier

Annexel

Programmedesconcours, définition et objectifs
desépreuves

Annexell

Programmede scolarité.

(Faire apparditre, année par année, les disci-
plinesenseignées, levolumehoraireglobal, en
ditinguant enseignements et Sages et enindi-
quant lapart approxi mative occupée par les
coursmagistraux etlestravaux dirigés).
Annexelll

Listedes conventionsdonnant lieu ades
échangesd éudiants (date designature, nomet
quaitédesresponsabl es deséchanges).
AnnexelV

Maquettedu dipldme.
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EXAMEN NOR : MENS0100927V AVIS DU 8-5-2001 MEN
RLR : 440-1 JO DU 8-5-2001 DES A12

livrance du titre d’ingénieur

dipldémé par I'Etat - session 2002

m Lescandidatsjustifiant de cingannéesde
pratique professionnelle dans desfonctions
communément confiéesadesingénieursontla
possibilité, sousréserve d' avoir satisfait ades
épreuves spécial ement organiséesaleur
intention, d’accéder au titre d’ ingénieur
diplémé par I’ Etat, dans une des 28 spécidités
exigtantes.

L’inscription alasession 2002 de I’ examen
s effectueradu 9 mai au 8 juillet 2001 inclus,

aupresdel’ unedesécolesd’ ingénieurs, et dans
unedesspéciditésfigurant danslalisteci-gores.
Tout dossier déposéou postéau-deladeladate
dedlGtureserargeté.

Lesdossiers de candidature et unebrochure
d'information seront disponiblesacettedate:

- aur le ste Internet du ministére del’ éducation
nationale : http//www.education.gouv.fr
(rubrique formulaires administratifs) et
http/mww.education.gouv.fr/sup/vagp/accuel.
htm;

- sur demande auprées des écoles précitées.

SPECIALITES ECOLES AUTORISEES A ORGANISER LES EPREUVES DE L’EXAMEN
CONDUISANT AU TITRE D’INGENIEUR DIPLOME PAR L’ETAT
Sud-Ouest Paris lle-de-France | Sud-Est |Nord-Ouest Nord-Est
Acougtique CNAM
Agriculture ENSAT ENSA.M ENESAD
Agrodimentaire CNAM ISIM ENESAD et
IST ENSBANA
(industries (cohabilitation)
cérédiéres) ENSAIA
Automatique CNAM ESIEE Paris ENSIEG ISEN
ISM
Batiment/BTP/TP CNAM : CUST: |INSARennes:| ENSAIS:
BTP BTP BTPetBa. BTP
(géométrie, INSALL: ENSTIM
topographie, BTPetTP Douai :
géologie) TPetBa.
Biologieappliquée CNAM ISIM
Chimie ENSIACET | CNAM ENSEEG | INSA Rouen EECPM
ENSSPIC Strashourg
ESCPE ENSC.L
INSA.L
ITECH
Electronique ENSEIRB | CNAM ESIEE Paris ENSERG ENIB ISEN
ENSEA ESCPE
Electrotechnique CNAM INSA.L. |INSA Rennes | ESIEE Amiens
Energétique CNAM INSA.L | INSA Rouen ENSTIM
(thermique (thermique)| (thermique) Doua
ettechniques (thermique)
nucléaires)
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SPECIALITES ECOLES AUTORISEES A ORGANISER LES EPREUVES DE L’EXAMEN
CONDUISANT AU TITRE D’INGENIEUR DIPLOME PAR L’ETAT
Sud-Ouest Paris lle-de-France | Sud-Est [ Nord-Ouest Nord-Est
Génieindudriel ENSAM EUDIL
Géniedes procédés CNAM ESCPE
Gestion CNAM ESIEE
deproduction Amiens
Horticulture ENIHP
et paysage
Hygiéneet stcurité CNAM
Informatique ENSEIRB | CNAM ESIEE Paris ESS| ESIAL
INSAT INSALL |INSA Rennes ISEN
ISIM
Informatique INSAT CNAM ENSEA ENSIEG
industrielle
Logistique CNAM CUST
Maintenance ENSAM
Mathématiques CNAM EUDIL
appliquées
etmodédlisation
Matériaux ENSCI CNAM ESF (fonderie) EFPG ENSAIT
(céramique | ENSAM ESICA (papier) (textile)
industrielle) | (matiéres (caoutchouc) | ENSEEG ENSTIM
ENSIACET | plastiques) ESSA (métalurgie) Douai
(soudage) INSA.L
ITECH
(cuir,
plasticues,
textile)
Mécanique INSAT CNAM INSA.L | INSA Rouen ENIL.M
ENSAM ENSTIM Douai
UTBM
Mesures CNAM INSA.L ENSTIM Douai
etinstrumentation (méthodes
physiques
d andys
chimique)
Optique CNAM ENSPM
Qudité ENSAM ENSTIM Doua
Téécommunicaions ENSEA ENSERG ISEN

et réseaux

Nota - Lesindicationsentreparenthésespr écisent |acompétencedel’ écol edanslaspécialité.
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- CNAM : Conservatoirenationa des arts et
métiers, 292, rue Saint-Martin, 75141 Paris
cedex 03,t6.0140272000, td. 0140272145,
Correspondant DPE : MmePerpére

mél. : perpere @cnam.fr

- CUST : Centre universitaire des sciences et
techniques, universitéClermont-Ferrand |, rue
desMeuniers, BP 206, 63174 Aubiére cedex,
td. 0473407500

Correspondant DPE : Mme Boissier, tél.
0473407701, fax 0473407510

mé. : faugeras@custsv.univ-bpclermont fr

- EECPMS: Ecole européenne de chimie,
polyméres et matériaux de Strasbourg, univer-
sité Strasbourg 1, 1, rue Blaise Pascal, 67008
Strashourg cedex, tél. 0388416800
Correspondant DPE : MmeArnold

md. : marie-france.arnold@adm-ul p.u-strasbg fr
- EFPG : Ecolefrancaise de papeterie et des
industries graphiques, 461, ruedelaPepeterie,
BP 65, 38402 Saint-Martin-d’ Heres, tél.
0476826900

Correspondant DPE : M. Voillot, tél.
0476826952, fax 04 76826933

md. : Chrigtian.Voillot@efpg.inpg.fr

- ENESAD : Etablissement national d’ ensei-
gnement supérieur agronomique de Dijon, 26,
boulevard du Docteur Petitjean, BP 1607,
21036 Dijoncedex, tdl. 0380772525
Correspondant DPE : M. Nordey

mé.: P.NORDEY @ENESAD.FR

- ENIB : Ecole nationaled'ingénieurs deBrest
technopdle Brest-Iroise, sitedelaPointe du
diable, A ouzane CP 15, 29608 Brest cedex, tdl.
0298056600

mél. : secretar @enib.fr

- ENIHP: Ecolenational e d’ ingéni eurs de
I’ horticulture et du paysage d’ Angers, 2, rue
Lendtre, 49045 Angers cedex 01, tél.
0241225454

Correspondant DPE : direction des études,
Mme Plassais ou Mme Asseray, tél.
0241225404, fax 0241731557

mdl. : asseray @angers.inrafr

-ENIM : Ecolenationd ed' ingénieursdeMetz,
Tle de Saulcy, 57045 Metz cedex 1, tél.
0387346900

Correspondant DPE: M. Harmel

mé. : harmel @enim.fr
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- ENSAIA : Ecole national e supérieure
d’ agronomie et desindustries alimentaires,
Institut national pol ytechnique de Nancy, 2,
avenuedelaForét deHaye, 54505V andoaivre-
lés-Nancy cedex, tél. 0383595959
Correspondant DPE: M. Parmentier

méd. : Michd .Parmentier @ensa ainpl-nancy
- ENSAIS: Ecolenationalesupérieure des arts
et industriesde Strasbourg, 24, boulevard dela
Victoire, 67084 Strasbourg cedex, tél.
0388144700

Correspondant DPE : secrétariat dedirection
mél. : sec.direction@ensai S2.u-strashg.fr

- ENSAIT : Ecolenationale supérieure des
artsetindustriestextiles, 9, ruedel’ Ermitage,
BP 30329 F, 59056 Roubaix cedex 01, tél.
0320256464

Correspondant DPE : Mme Jolly-Desoct, tél.
0320256462, fax0320272597

mél. : anne-mariejolly-desodt@ensait.fr
-ENSAM : Ecolenationde supérieuredartset
métiers, 151, boulevard del’ Hopital, 75640
Pariscedex 13,tdl. 0144246299
Correspondant DPE : M. Pompidou, tdl. 0144
246490, fax 0144246474

mél . : formation-continue@paris.ensam.fr

- ENSA.M : Ecole national e supérieure
agronomique de Montpellier, 2, place Pierre
Viaa, 34060 Montpellier cedex 1, tél. 04 99
612227

Correspondant DPE: M. Ricard

mé. . ricard@ensam.inrafr

- ENSAT : Ecolenationale supérieure agrono-
mique de Toulouse, Indtitut nationd polytech-
nique de Toulouse, avenue del’ Agrobiopdle,
BP 107, Auzeville-Tolosan, 31326 Castenet-
Tolosan cedex, té. 0562 1939 00
Correspondant DPE : M. Bertoni, tél. 0562 19
3575, fax0562193599

mdl. : bertoni @ensat.fr

- ENSBANA : Ecole nationale supérieure de
biologiegppliquéealanutritionetal’ dimenta:
tion, universitéde Dijon, campusuniversitaire,
1, esplanade Erasme, 21000Dijon, td. 038039
6601

mél. : jean-pierregrenouill e¢@u-bourgogne fr
- ENSCI : Ecole nationae supérieurede céra-
miquei ndudridle, 4773, avenueAlbert Thomas,
87065 Limogescedex, té. 05554522 22
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Correspondant DPE : M. Braichotte, tdl. 0555
4522 32,fax 05557909 93

mél. : g.braichotte@ensci.fr

-ENSCLL : Ecolendiondesupérieuredechimie
deLille dtéscientifique, bét. C7, BP108, 59652
Villeneuve-d’' Ascocedex, tél. 03204549 26
Correspondant DPE : M. Canonne

mél. : jod.canonne@ensc-lillefr

-ENSEA : Ecolenationa esupérieuredel’d ec-
tronique et de ses applications, 6, avenue du
Ponceau, 95014 Cergy-Pontoise cedex, tél. 01
30736666

Correspondant DPE : MmeLaunay, tél. 01 30
736217,fax01307366 67

md. : launay @ensea.fr

-ENSEEG : Ecolenationdesupérieured’ élec-
trochimieet d’ @ ectroméalurgiede Grenoble,
Institut national polytechnique de Grenoble,
domaineuniversitaire, 1130, ruedelaPiscine,
BP 75, 38402 Saint-Martin-d’' Héres, td. 04 76
826636

Correspondant DPE : Mme Pagano

md. : sylvie. pagano@enseeg.inpg.fr

- ENSEIRB : Ecolenationa esupérieured é ec-
tronique, d’ informatique et de radi ocommuni-
cations de Bordeaux, 1, avenue du Docteur
Albet Schwetzer, domaneuniverstaire, BP99,
33402 Td ence cedex, tdl. 0556 84 6500
Correspondant DPE: M. Mora

mé. : Andre.M ora@ensei rb.u-bordeaux.fr

- ENSERG: Ecolenationa esupérieured dec-
tronique et de radioél ectricité de Grenoble,
Indtitut national polytechniquede Grenoble, 23,
ruedes Martyrs, BP 257, 38016 Grenoble
cedex 1,td.04 76856000

Correspondant DPE : M. Bouvier

mé. : Gerard.Bouvier@inpg.fr

- ENSIACET : Ecolenational e supérieure des
ingéni eursenartschimiqueset technol ogiques,
I nditut nationd polytechniquedeToulouse, 118,
routede Narbonne, 31077 Toulouse cedex 4,
tél. 0562 8856 56

Correspondant DPE : M.Garnier, tél. 0562 25
2302,fax0562252318

md. . directeur @ensiacet fr

- ENSIEG : Ecole nationae supérieured’ ingé-
nieurséectriciensdeGrenoble, Intitut national
pol ytechniquede Grenoble, domaine universi -
taire, ruedelaHouille Blanche, BP 46, 38402

Saint-Martin-d’ Hérescedex, tél. 04 76 826299
Correspondant DPE: M. Barraud, tél. 04 76 82
6225, fax 04 76 826388

mél.: Alain. Barraud@ inpg.fr

- ENSPM : Ecole national e supérieure de
physiquede Marseille, domaine universitaire
de Saint-Jérdme, avenue EscadrilleNormandie-
Niemen, 13397 Marsaille cedex 20, tél. 0491
288089

Correspondant DPE : service de formation
continue

mél. : alainkilidjian@enspm.u-3mrs.fr

mél. : marie-joseilardi@enspm.u-3mrsfr

- ENSSPIC : Ecole national e supérieure de
synthéses, de procédés et d’ingénierie
chimiques, université Aix-Marseillelll,
domaineuniversitairedeSaint-Jérdme, avenue
Escadrille Normandie-Niemen, 13397
Marseillecedex 20, té. 049128 8600
Correspondant DPE : M. Aune, tél. 04 91 28
8243,fax 0491027776

mél. : aune@spi-chim.u-3mrsfr

- ENSTIM Douai : Ecole nationale supérieure
destechniquesindustrielleset des mines de
Douai, 941, rue Charles Bourseul, BP 838,
59508 Douai cedex, tdl. 03277122 22
Correspondant DPE : M. Caenen, tdl. 032771
2028,fax0327712911

mél. : caenen@ensm-doua fr

- ESCPE : Ecole supérieure de chimie
physique, éectroniquedelyon, 43, boulevard
du 11 Novembre 1918, BP 2077, 69616
Villeurbanne cedex, tdl. 0472431413
Correspondant DPE : Mme Gelin

mél. : gdin@cpe.fr

- ESF : Ecole supérieure defonderie, pole
universitaire Léonard de Vinci, 92916 Paris-
LaDéfensecedex, té. 0141167230

mél. : esf@devinci fr

- ESIAL : Ecole supérieure d' informatiqueet
applicationsdeL orraine, Université Nancy |,
boulevard des Aiguillettes, BP 239, 54506
Vandoavre-lés-Nancy cedex, tél. 0383912329
Correspondant DPE : M. Ridoret

mél. : michel.ridoret@esid .uhp-nancy.fr

- ESICA : Ecole supérieure desindustriesdu
caoutchouc, 60, rue Auber, 94400 Vitry-sur-
Seine cedex, tél. 01496057 57
Correspondant DPE : M. Gallas
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mél. : gerard.gallas@ifoca.com

- ESIEE : Ecole supérieure d’'ingénieursen
électronique et électrotechnique, 2, boulevard
Blaise Pascdl, cité Descartes, BP 99, 93162
Noisy-le-Grand, td. 0145 9265 00
Correspondant DPE : M. Cretg

mé. : cretg @esieefr

- ESEEE.A : Ecole supérieured’ ingénieursen
électroniqueet éectrotechniqued’Amiens, 14,
quai delaSomme, BP100, 80083 Amiens
cedex 2,td.032266 2000

Correspondant DPE: M. Lefebvre

mé. : |efebvre@es ee-amiens fr

- ESSA : Ecol e supérieure du soudage et deses
applications, ZI ParisNord 11, 90, rue des
Vanesses, 93420 Villepinte, tél. 014990 36 27
Correspondant DPE : M. Breat

md. : j|.breat@ingtitutdesoudure.com

- ESS : Ecole supérieureen sciencesinforma-
tiques, universtédeNice, CERISI BP145, 930,
routedesColles, LesTempliers, 06903 Sophia-
Antipoliscedex, tél. 0492 9650 50

mél. . rm@ess fr

- EUDIL : Ecole universtaired’ ingénieursde
Lille, universitéLillel, citéscientifique, avenue
Paul Langevin, 59655 Villeneuve-d’ Ascq
cedex, td. 0320434608

Correspondant DPE : Mme Geoffroy, té. 0328
767383,fax 032876 7301

mél. ; Eric.Mord @eudil.fr

- INSA.L : Institut national des sciences
appliquéesdeLyon, 20, avenueAlbert Eingtein,
69621 Villeurbannecedex, té. 04 72 4381 42
Correspondant DPE : service deformation
continue

méd. : mfc@insalyon.fr

- INSA Rennes: Ingtitut nationd dessciences
appliquées de Rennes, 20, avenue desButtesde
Coéames, 35043Rennescedex, tél. 02992864 00
Correspondant DPE : Mme Le Guellec, tél.
0299286563

mé. : jacqueline.le-guellec@insa-rennesfr
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- INSA Rouen : Ingtitut national des sciences
appliquées de Rouen, place Emile Blondel,
BP08, 76131 M ont-Saint-Aignan cedex, tél.
0235528300

mé. : direction@insa-rouen.fr

-INSA.T : Institut national des sciences
appliquéesde Toulouse, complexesci entifique
deRangueil, avenue de Rangueil, 31077
Toulousecedex 4,td. 0561559513
Correspondant DPE: M. Caen

mél. : robert.caen@insa-tlsefr

- ISEN : Ingtitut supérieur d’ électroniquedu
Nord, 41, boulevard Vauban, 59046 Lille
cedex, té. 0320304050

Correspondant DPE : M. Carrez, té. 0320 30
4005, fax 0320304051

mél. : leon.carrez@isenfr

- ISIM : Ingtitut dessciencesdel’ ingénieur de
Montpellier, université Montpellier I1, place
Eugeéne Bataillon, case courrier 419, 34095
Montpellier cedex 05, tél. 0467 14 31 60
Correspondant DPE : M. Maury, tél. 0467 14
3162,fax0467144514

mé. : miche.maury@univ.montp2.fr

- IST : Ingtitut des sci ences et technologie,
université Paris VI, tour 22/32, piece 520,
4, place Jussieu, 75252 Paris cedex 05, td. 01
44277313

Correspondant DPE: M. Landau

mél. : landau@ccr.jussieu.fr

- ITECH : Inditut textile et chimique de Lyon,
87, chemin desMouilles, 69134 Ecully cedex,
BP7034,td.04721804 80, fax 0472189545
Correspondant DPE: M. Basset

mé. : c.basset@itech.fr

-UTBM : Universitédetechnol ogiede Bel fort-
Montbdliard, 90010 Belfort cedex, tél. 038458
3000

Corregpondant DPE : M. Touverey, responsable
du service delaformation continue, tél. 03 84
583251, fax 0384583185

méd. : francoi stouverey @utbm.fr
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CONCOURS ET EXAMENS  |NOR MeNfoio014p -
PROFESSIONNELS e,

O rganisation des concours
et examens professionnels

de recrutement de personnels
de I'enseignement du second

degré réservés a certains agents

non

titulaires, au titre du MEN

Vucodedel’ éducation; L. n° 83-634du13-7-1983
mod., ens. L. n° 84-16du 11-1-1984 mod. ; L. n° 96-1093
du16-12-1996 mod., not. art. 1et2; L. n° 2001-2
du3-1-2001, not. art. 1 et 2; D. n° 70-738du 12-8-1970
mod. ; D.n° 72-581du4-7-1972mod.; D. n° 80-627
du4-8-1980mod. ; D. n° 91-290du 20-3-1991 nod. ;
D.n°92-1189 du6-11-1992 mod. ; D. n° 2000-129

du 16-2-2000; avisdu CTPM du 7-2-2001

Titre | - Dispositions relatives a
I’organisation des concours réserves
de recrutement de personnels de
I’enseignement du second degré
relevant du ministre chargé de
I”’éducation

Articlel-Pourl’gpplicationdel’article ler de
laloi du3janvier 2001 susvisde, sont organisées,
pendant uneduréedecing annéesacompter du
4 janvier 2001, cing sessions desix concours
permettant repectivement le recrutement :

1° de professeurs certifiés exercant dansles
disciplinesd’ enseignement générd ;

2° de professeurs certifiésexercant dansles
disciplinesd enseignement technique;

3° deprofesseurs d’ éducation physique et
sportive;

4° deprofesseursdelycéeprofessionnd ;

5° deconseillersprincipaux d’ éducation;

6° deconsaillersd’ orientati on-psychol ogues.

DECRET N°2001-369
DU 27-4-2001
JO DU 28-4-2001

MEN - DAF
ECO - MAE - FPP

Les concoursorganisésen vue du recrutement
de professeurs certifiés, de professeurs
d' éducation physique et sportive et de profes-
seurs de lycée professionnd sont réservésaux
candidatsqui remplissent les conditionsfixées
par I’ article 1er delaloi du 3janvier 2001
susviséeet qui, pour | application des 1° et 2°
dul etdu Il dudit article, soit ont exercé des
fonctions d’ enseignement dans| es établisse-
mentspublicsd enseignement ou desfonctions
deformationcontinueainsi quedeformationet
d'insertion professionndlles assurées dans des
services de formation continue, des centresou
dessectionsdeformationd’ gpprentis, géréspar
des établi ssements publicsd' ensel gnement et
dans lesquel's est assurée uneformation quali-
fianteou conduisant aladédivrancededipldmes
de |’ enseignement du second degré, relevart,
lesunsetlesautres, du minisrechargédel’ édu-
cation, soit ont &é chargés d un enseignement
du second degré dans les établissements
figurantsur lalisteprévueal’ articleL. 452-3 du
codedel’ éducation.

Les concoursorganisésen vue du recrutement
de conseillers principaux d’ éducati on sont
réservés aux candidats qui remplissent les
conditionsfixéespar I’ article 1er delaloi du
3janvier 2001 susvisée et qui, pour |’ appli-
cationdes1° et 2° dul etdull dudit article, ont
exercé desfonctions d' éducation soit dansles
éablissementspublicsd’ ensei gnement ou dans
desservicesdeformation continue, descentres
oudessectionsdeformationd apprentis, gérés
par desétablissementspublicsd’ enseignement
et danslesquel s est assurée une formation
qualifiante ou conduisant aladélivrance de
diplémesde |’ ensaignement du second degré,



relevant, lesunsetlesautres, duministrechargé
del’ éducation, soit dans|es établissements
figurant surlalisteprévueal’ articleL . 452-3du
codedel’ éducation.

L esconcours organi sés en vue du recrutement
deconsallersd’ orientation-psychol oguessont
réservésaux candidats qui remplissent les
conditionsfixéespar I’ article ler delaloi du
3 janvier 2001 susvisée et qui, pour I’ gpplica
tiondes1° et 2° dul et dull dudit article, ont
exercé desfonctions d’information et d' orien-
tation soit dansles servicesd’ information et
d orientationou dansdes servicesdeformation
continue ou dansdescentresou dessectionsde
formation d’ apprentis, gérés par des établisse-
mentspublicsd’ enseignement et danslesquels
est assuréeuneformation qua ifianteou condui-
sant aladéivrance dediplémesdel’ enssigne-
ment du second degré, relevant, lesunset les
autres, du ministre chargé de |’ éducation, soit
danslesétablissementsfigurant sur lalistepré-
vueal articleL. 452-3ducodedel’ éducation.
Article2 - Pour I’ gpplication du 3° del’ article
ler delaloi du 3 janvier 2001 susvisée, les
candidats aux concours réservés prévus a
I’ article ler ci-dessus doivent judtifier, sdonle
concoursconsidéré, del’ undesdiplémesou de
I’undestitresrequis:

1°al’article8 dudécret du4juillet 1972
Susvisg, pour I’ accés aux concoursréservésde
recrutement de professeurs certifiés exercant
danslesdisciplinesd’ enseignement générd ;
2° al'aticle14(1°) du décret du4juillet 1972
susvisé, pour | acces ax concoursrésarvésde
recrutement de professeurscertifiésexercant
danslesdisci plinesd’ enseignementtechnique;
3° aupremier dinéadel’ article 5-3dudécret du
4 20t 1980 susvi g, pour I” accesalx concours
réservés de recrutement de professeurs d’ édu-
caion physiqueet sportive;

4° au2del’ atide 7 dudécret du6 novembre 1992
USvisE, pour | acces alx conooursréservésdere-
crutement deprofesseursdelycéeprofessonnd ;
5° al’article 5(1°) du décret du 12 aolt 1970
Susvisé, pour |’ accésaux concoursréservésde
recrutement de conseillers principaux
d’ éducation;

6° au premier dinéade !’ article 4 du décret du
20 mars 1991 susvisé, pour |’ acces aux
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concoursréservésde recrutement deconsdllers
d orientation-psychologues.

Lescandidats qui justifient d’ uneexpérience
professionnelle de cing années de services
d enseignement oude formati on effectuésdans
des éablissements d’ ensel gnement du second
degréou del’ enseignement supérieur, dansdes
services deformation continue ou dans des
centres ou des sections de formation des
aoprentis, qui sont gérés par des établissements
publics d’ enseignement et danslesquel sest
asuréeuneformationquaifianteou conduisant
aladdivrancededipldmes del’ enseignement
du second degré, bénéficient de lareconnais-
sance de leur expérience professionnelle en
équivalence des conditions de titres ou
diplémesprévue au 3° del’article 1er delaloi
du 3janvier 2001 susvisée et sont réputés
remplir les conditionsdetitres ou dedipldmes,
fixéesaux 1°,2°,3° et 4° duprésent article, pour
seprésenter aux concours réservés de recrute-
ment de prof esseurs certifiés, de professeurs
d’ éducation physique et sportive et de profes-
seursdelycéeprofessionnd.

Lescandidats qui justifient d’' une expérience
professionnell e de cing années de services
d’ éducation effectués dans des éablissements
d’ enseignement du seconddegréou del’ ensei-
gnement supérieur, dansdesservicesdeforma-
tion continueou dansdescentresou dessections
deformation des gpprentis, qui sont gérés par
des établissements publics d enseignement et
danslesquels est assurée une formation quali-
fianteouconduisant aladélivrancedediplémes
del’ ensaignement dusecond degré, bénéficient
delareconnai ssancedeleur expérienceprofes-
sionnel leenéquiva encedesconditionsdetitres
oudiplémes prévueau 3° del’ article ler dela
loi du 3 janvier 2001 susvisée et sont réputés
remplir lacondition detitresou de diplémes,
fixéeau 5° du présent article, pour se présenter
aux concoursreéserves de recrutement de
consillersprincipaux d’ éducation.

Article3- Lesconcoursprévusal’ article ler
ci-dessus peuvent, entant quede besoin, étre
organiséspar sectionspouvant comprendredes
options.

Un arrété du ministre chargé del’ éducation et
duministrechargé delafonction publiquefixe
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lesmodalités d’ organisation, lesréglesde
condtitutiondesjuryset I' épreuvedesconcours
résarvésaing que, lecaséchéant, lessectionset
lesoptions.

Article4 - Autitred' unemémesession, les
candidatsaux concoursrésarvesde recrutement
deprofesseurscertifiéset deprofesseursdel ycée
professionnd nepeuvent s'inscrirequedansune
Seule secti on de chacun decesconcours
Article5 - Desarrétésdu ministre chargé de
I’ éducation et duministrechargédelafonction
publique ouvrent chague annéelesconcours.
Desarréés du ministrechargé del’ éducation,
duministrechargédelafonction publiqueet du
ministre chargé du budget fixent le nombre
d’ emploisoffertsaces concours.

Un arrété du ministre chargé del’ éducation
répartit, le cas échéant, lesemploisentreles
sectionset les options. Lesemplois demeurant
non pourvus au titred’ un concours dans une
section, ou éventue lement une option, peuvent
&rereportéssur lesautressectionset, éventud -
lement, options dumémeconcours.

Article 6 - Pour chague concourset, le cas
échéant, pour chague section et chague option
du concours, lejury &ablitpar ordredeméritela
listedescandidatsadmis. Le nombrede candi-
datsinscritssur chaguelistecomplémentairene
peut excéder 100 % du nombre des emplois
offerts.

Article7 - Leslauréats des concoursréserves
organisés pour le recrutement de professeurs
certifiés, deprofesseurs d' éducation physique
et sportive, deprofesseursdelycéeprofessionnd,
deconseillersprincipaux d’ éducati on et de
conseillers d' ori entation-psychologues sont
nommés respectivement prof esseurscertifiés
stagiaires, professeursd’ éducation physiqueet
sportivestagiaires, professeursdel ycéeprofes-
sionnel stagiaires, conseillers principaux
d éducationstagiaireset consallersd orientation-
psychologues stagiairesau ler septembre de
I’année autitre delaquelle sont organisés les
concours.

En mati ére de stage, de sanction du stage, de
titularisation et declassement, sont gpplicables,
enfonction du corpsd’ accueil, danslesmémes
conditions qu’aux candidatslauréats du
conooursinternecorrespondant et sanspréjudice,

le cas échéant, des dispositions du décret du
16 février 2000 susvisé, lesdispositionsdes
articles 24, 26 et 29 du décret du4 juillet 1972
susvisé pour I" accesau corps des prof esseurs
certifiés, desarticles5-7,7-1, 8et 8-2du décret
du4aoit 1980susvisépour | accesau corpsdes
professeurs d’ éducation physique et sportive,
desarticles 10 et 22 du décret du 6 novembre
1992 susvisé pour |’ acceésau corpsdesprofes-
seursdelycéeprofessonndl, desarticles8 et 9
du décret du 12 200t 1970 susvisépour I' accés
aucorpsdes conseillerspprincipaux d’ éducation
et desarticles8 et 9 du décret du 20 mars 1991
susvisé pour I accés au corps des directeurs de
centred’information et d’ orientation et
consallersd’ orientation-psychologues.

Titre Il - Dispositions relatives a
I’organisation des examens profes-
sionnels de recrutement de personnels
de I’enseignement du second degré
relevant du ministre chargé de
I’éducation

Article8- Pour I'applicationdel’ article2dela
loi du 3janvier 2001 susvisée, sont organi sées,
dans chaque académie par le recteur del’ aca
démieou, lecaséchéant, par lerecteur d' une
académiepour ungrouped académies, pendant
uneduréedecinqannéssacompter du4 janvier
2001, cingsessonsdesix examensprofessionnds
permettant respectiverment lerecrutement ;

1° de professeurscertifiésexercant dansles
disciplinesd’ enseignement général ;

2° de professeurscertifiés exercant dansles
disciplinesd’ enseignement technique;

3° de professeurs d’ éducation physique et
sportive;

4° deprofesseursdelycéeprofessionnd ;

5° deconseillersprincipaux d' éducation;

6° de conselllersd’ orientation-psychol ogues.
L esexamens profess onnels organi sés en vue
du recrutement de professeurs certifiés, de
professeursd’ éducati onphys queet sportiveet
de professeursde lycée professionnel sont
réservésaux candidatsqui remplissent lescondi-
tionsfixéespar I'article 2delaloi du 3 janvier
2001 susvisée et qui, pour I” application du
premier ainéaet du 1° dudit article, soit ont
exercé, en qualité demaitre auxiliaire, des



fonctionsd’ ensel gnement dans | es établi sse-
ments publics d’ enseignement relevant du
ministre chargé de I’ éducation, soit ont été
chargés, en qualité d agent non titulaire, d' un
enseignement du second degré danslesétablis-
sementsfigurant sur laliste prévue al’ article
L. 452-3ducode del’ éducation.

L es examens prof ess onnels organi sés en vue
du recrutement de conseillers principaux
d’ éducation sont réservésalix candidats qui
remplissent les conditionsfixéespar I' aticle 2
delaloi du 3janvier 2001 susviséeet qui, pour
I gpplication du premier alinéaet du 1° dudit
aticle, ont exercé, enquaitédemaitreauxiliaire,
desfonctions d’ éducation dans les établisse-
ments publics d’ enseignement relevant du
ministrechargédel’ éducation.
Lesexamensprofessionnel sorganisésen vue
du recrutement de conseillers d’ orientation-
psychologues sont réserveés aux candidats qui
remplissent lesconditionsfixéespar I’ article 2
delaloi du 3janvier 2001 susvisée et qui, pour
I’ gpplication du premier alinéaet du 1° dudit
article, ont exercé, en qualité d’ agent non
titulaire, desfonctionsd’informationet d orien-
tation danslesservices d’information et
d’ orientation rel evant du ministre chargé de
I éducation.

Article9 - Pour satisfairealacondition de
dipldmefixéeau 1° del’article 2 delaloi du
3 janvier 2001 susvisée, les candidats aux
examens professionnels prévus al’ article
8 ci-dessus doivent justifier, selon |’ exa-
men professionnel considéré, del’un des
diplémesoudel’ undestitresrequis:

1° al’aticle8du décret du 4juillet 1972 susvisé,
pour | accés aux examens professionnels
réservésderecrutement deprofesseurscertifiés
exercant dans|es disciplines d enseignement
générd ;

2° al'aticle14 (1°) du décret du 4 juillet 1972
usvisd, pour I’ accésaux examens profession-
nelsréservés de recrutement de professeurs
certifiésexercant danslesdisciplinesd ensal-
gnement technique;

3° aupremier dinéadel’ article5-3dudécret du
4 200t 1980 susvisé, pour I acces alx examens
professionnel sréservésde recrutement de
professeursd’ éducation physiqueet sportive;
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4° au 2 del’article 7 du décret du 6 novembre
1992 susvisé, pour | accés aux examens
professionnels réservés de recrutement de
professeursdelycéeprofessionnd ;
5°al’article 5 (1°) du décret du 12 ao(t 1970
SUsvisd, pour I’ accesalx examens profession-
nel sréservés de recrutement de conseillers
principaux d’ éducation;

6° au premier dinéadel’article 4 du décret du
20mars 1991 susvisé, pour |’ acoesaux examens
professionnel s réservés derecrutement de
conseillersd’ orientation-psychologues.
Lescandidatsqui justifient d’ une expérience
professionnell e de cing années de services
d’ enseignement ou deformation eff ectuésdans
des établissements d' enseignement du second
degréou del’ ensei gnement supérieur, dansdes
servicesde formation continue ou dansdes
centres ou des sections de formation des
apprentis, qui sont géréspar desétablissements
publicsd enseignement et danslesquels est
assurée uneformation qualifiante ou condui-
sant aladédivrancedediplémesdel’ enseigne-
ment du second degré, bénéficient delarecon-
naissancedeleur expérienceprofessionndleen
équivalence des conditions de titres ou
diplémes prévue au 3° del’ article ler delaloi
du 3janvier 2001 susvisée et sont réputés
remplirles conditionsdetitres ou dedipl 6mes,
fixéesaux 1°,2°, 3°et 4° du présent article, pour
se présenter aux examens professionnelsde
recrutement deprofesseurs certifiés, deprofes-
seurs d’ éducation phys que et sportive et de
professeurs delycéeprofessonnd.
Lescandidats qui justifient d’ une expérience
professionnelle de cing années de services
d’ éducation effectués dans des éabli ssements
d’ enseignement du second degréoudel’ ensai-
gnement supérieur, dans des services de
formation continue ou dans des centres ou des
sections de formation des apprentis, qui sont
gérés par desétablissements publics d' ensel-
gnement et dans lesquels est assurée une
formation qualifiante ou conduisant ala
dédiivrancede diplémesde |’ enseignement du
second degré, bénéficient delareconnai ssance
deleur expérience professionnele en équiva
lence des conditions detitres ou dipldmes
prévueau 3° del’ article lerdelaloi du3janvier
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2001 susvisce et sont réputésremplir lacondi-
tion detitres ou de dipl 6mes, fixée au 5° du
présent article, pour se présenter al’examen
professionnel de recrutement de conseillers
principaux d’ éducation.

Article10-Pourl’ gpplicationdu2° del’ article2
delaloi du 3 janvier 2001 susvisée, les candi-
datsdoivent justifier, au plustard aladate de
cléturedesinscriptionsal’ examen profession-
nel, d’ une durée compl émentaire de services
publicseffectifsau moins égale acing ans
d’ équivalent temps plein pour lasession 2001,
aquatre ansd équivalent tempsplein pour la
session 2002, atrois ansd’ équivalent temps
plein pour lasession 2003 et Aun and’ équiver
lent temps plein pour chacune des sessions
2004 et 2005.
Article11-Lesexamensprofessonnesprévus
al’article 8 ci-dessus peuvent, en tant que de
besoi n, étre organisés par sections pouvant
comprendredesoptions.

Un arrété du ministre chargé de I’ éducation et
duministrechargédelafonction publiquefixe
lesmodalitésd’ organisation, lesréglesde
constitution par le recteur desjurysacadé-
miques et I’ épreuve de chacun des examens
professionnelsainsi que, le cas échéant, les
sectionset lesoptions.

Article12 - Autitred’'unemémesesson, les
candidatsaux examens professionnelsde
recrutement de professeurscertifiéset de
professeursde lycée professionnel ne peuvent
S inscrireque dansuneseule section dechacun
decesexamensprofessonnds.

Article 13 - Desarrétés du ministre chargé de
I éducation ouvrent chague annéelesexamens
professionnels et précisent |’ académie dans
laguellelescandidatsdoivent s inscrireselonle
lieud exercicedeleursfonctions.

Article 14 - Pour chaqueexamen professionnel
€, lecaséchéant, pour chaquesection et chague
option de cet examen, lejury académique
établit par ordred phabétiquelalistedescandi-
datsadmis.

Article 15- Leslauréats des examens profes-
sionnels organisés pour e recrutement de
professeurs certifiés, de professeurs d’ éduca-
tion physique et sportive, de professeursde
lycée professionnel, de conseillers princi paux

d'éducation et de conseillersd’ orientation-
psychologues sont nommeés par le ministre
chargé de’ éducation respectivement profes-
seurscertifiés sagiaires, professeurs d’ éduca
tion phys queet sportivestagiaires, professeurs
delycée professionnel stagiaires, conseillers
princi paux d' éducationstagiaireset conseillers
d’ orientati on-psychol ogues stagiaires au
ler septembredeI’annéeau titrede laquelle
sont organiséslesexamensprofessionnels.
Lesprofesseurs stagiaires et lesconseillers
principaux d’ éducation stagiaires mentionnés
au présent article accomplissent, dans!’ acadé-
miedansleressort delaguelleilsont &éadmis
al’examen professionnel, un stage d’ un an et
sont titularisés dansles conditions fixées par
I article 16 du présent décret.

Article16 - Lesprofesseursstagiaireset les
conselllers principaux d’ éducation stagiaires
mentionnésal’ article 15 ci-dessusexercent, au
coursdu stage qu’ ils doivent accomplir en
application dudeuxiemedinéaduditarticle les
fonctions définiesal’ article 4 du décret du
4 juillet 1972 susvisé pour ceux nommeés
professeurscertifiés stagiaires, al’article 4 du
décret du 4 ao(t 1980 susvisé pour ceux
nommeés professeursd’ éducation physique et
sportive stagiaires, al’article 2 du décret du
6 novembre 1992 susvisé pour Ceux NOMmMeEs
prof esseursdelycéeprofessionnd stagiaireset
aux articles 3 et 4 du décret du 12 a0t 1970
SUSViSé pour ceux nommes conseill ers princi-
paux d’ éducation stegiaires.

Al'issuedeleur stage, lesprofesseursstagiaires
et les conseillers principaux d’ éducation
dagiaresmentionnésau premier dinéadont les
servicesont donneé satisfaction sont titularisés
par lerecteur de I’ académie dansle ressort de
laguelleilsont accompli leur stage, selonlecas,
en qudité de professeur certifié, ou deprofes-
seur d’ éducation physique et sportive, ou de
professeur delycée professionnel, ou de
conseiller principal d’éducation. Le méme
recteur peut demander une éval uation du
stagiaire dont les services n’ ont pasdonné
sati sfaction. Cette évaluation peut résulter
d’ une inspection du professeur stagiaire ou
du conseiller principal d’ éducation stagiaire
danslelieu ouil exerce sesfonctions. Les
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professeurs stagiaires et les conseill ers princi-
paux d' éducation stagiaires dont I’ évaluation
est setisfai sante sont titularisésdanslesmémes
conditionsqueceux dont lesservicesontdonné
satisfaction.

Lesprofesseursstagiaireset lesconseillers
principaux d’ éducation stagiaires mentionnés
au premier dinéadu présent articlequi nesont
pastitularisésal’ issuedel eur stagepeuvent étre
autori séspar le recteur de |’ académiedansle
ressort delagudleilsont accompli leur stagea
effectuer unenouvelleannée destagequi ' est
pas prise en compte dans I’ ancienneté
d échelon.

Lesprofesseursstagiaireset les conseillers
principaux d’ éducation stagiairesqui n’ ont pas
ééautori sésaeffectuer unenouvelle annéede
stageou dont lanouvelleannéede stagen’ apas
donné satisfaction sont licenciés.

Article 17 - En matiére de classement, sont
applicables, enfonction du corpsd accueil et
danslesmémesconditionsqu’ aux candidatsl au-
réatsdu concoursinternecorrespondant, lesdis-
positionsdesartides26 e 29du décret du4juillet
1972 susvisépour I acces au corps des profes-
seurscertifiés, desarticles7-1, 8et 8-2du décret
du 4 a0(it 1980 susvisé pour I' accés au corpsdes
professeursd’ éducationphysiqueet sportive, des
articles 10 et 22 du décret du 6 novembre 1992
susvisé pour I’ accésau corpsdes professeursde
lycéeprofessionnel et desarticles8 et 9du décret
du12 a0t 1970susvigapour I' accésau corpsdes
conseillersprincipaux d' éducation.

Article 18- Lesconseillersd’ orientation-
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psychologuesstagiaresmentionnésal’ atide15
ci-dessus sont, en metiére de stage, desanction
du stage, detitularisation et de classement,
soumisaux dispositionsdesarticles8 et 9 du
décret du20 mars1991 susvit.

Article19 - Leministredel’ économie, des
financeset del’industrie, leministre de
I’ éducation nationa e, le ministredes affaires
étrangéres, leministre de lafonction publique
et delaréformedel’ Etat, leministreddéguéa
I’ enseignement professionnel et lasecrétaire
d’ Etat au budget sont chargés, chacun en cequi
le concerne, del’ exécution du présent décret,
qui sera publiéau Journal officiel dela
Républiquefrancaise.

Fait aParis, le 27 avril 2001

Lionel JOSPIN

Par lePremier ministre:
Leministredel’ éducationnationde
Jack LANG

Leministredel’ économie, desfinances
et del’industrie

Laurent FABIUS
Leministredesaffairesétrangéres
Hubert VEDRINE
Leminigtredelafonction publique
et delaréformedel’ Etat

Michd SAPIN

Leministredd égué
al’enssignement professionnel
Jean-LUCMELENCHON
Lasecrétaired Etat au budget
FlorencePARLY

ARRETE DU 27-4-2001 MEN-DPE A3
JO DU 28-4-2001 FPP

du4-7-1972 mod. ; D. n° 80-627 du4-8-1980 mod. ;
D. n°91-290du 20-3-1991 mod. ; D. n° 92-1189
du 6-11-1992 mod. ; D. n° 2001-369 du 27-4-2001
enapplic.deart. 1et 2deL. n° 2001-2 du 3-1-2001

Articlel-Lesconcoursrésarvéset|lesexamens
professionnels prévus respecti vement aux
articles3et 11 du décret du 27avril 2001 susvisé
sont organisés conformément aux modalités
définiesdansleprésent arrété.

Article2- Lesconcoursréservéset lesexamens
prof essionnels donnant accés au corps des
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professeurs certifiés exercant dansles disci-
plinesd’ enseignement général ou dansles
disciplines d’ enseignement technique et au
corpsdes professeurs delycée professionnel
sont organiséspar sectionet, lecaséchéant, par
option:

. 1° Concoursrésarvéset examensprofessionnds
donnant accés au corps des professeurs cartifiés
exercant dansles disciplines d enseignement
générd

- section philosophie;

- sectionl ettresclassques;

- section|ettresmodernes;

- section histoire et géographie;

- section sciences économiques et sociales;

- section langues vivantes étrangeres :
allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol,
hébreu, itdien, néerlandais, portugais, russe;

- sectionmathématiques;

- sectionphysiqueet chimie;

- sectionphysiqueet électricitéappliquée;

- sectionsciencesdelavieet delaTerre;

- section éducation musicale et chant choral ;

- sectionartsplastiques;

- section documentation;

- sectionlanguecorse;

- sectionlanguesrégionales: basque, breton, ca
talan, créole, occitan-langued' oc;

- sectiontahitien-frangais;

- sectionsdiverses.

« 2° Concoursrésavéset examensprofessonnels
donnant accésau corps desprofessaurs certifiés
exercant dans les disciplines d’ enseignement
technique

- Section génie mécanique:
.optioncongtruction;

.optionproductique;

. option mai ntenance des véhicul es, machines
agricoles, enginsdechantier;

. option microtechniques.

- Sectiongéniecivil :

. option équi pementstechni ques-énergie;

. optiongtructureset ouvrages.

- Section génieindustrid :

.optionbais;

. optionstructuresmétdliques;

. option matériaux moul és;

. option matériaux souples;

. option plastiqueset composites;

.optionverreet céramique.

- Section génieélectrique:

. option éectroniqueet automati que;

.option électrotechniqueet énergie;
.optioninformatique et tél ématique.

- Sectiongéniechimique

- Section méiersdel’ eau

- Section génieoptique

- Sectionindustries graphiques

- Section artsappliqués

- Sectionaudiovisuel

- Sectiontechnologie

- Section biotechnologies:

.option biochimie-géniebiologique;

. option santé-environnement.

- Section sciences et techni ques médi co-
socides

- Section techniques hospitaliéres

- Sectionimageriemédicae

- Section esthétique cosmétique

- Section horticulture

- Section économieet gestion :

. option économieet gestion administrative;

. option économieet gestion comptable;

. option économieet gestioncommerciae;

. option économie, informatique et gestion.

- Section hotellerie-tourisme:

. optiontechniquesde production;
.optiontechniquesdeservice et d’ accuell ;
.optiontourisme.

- Sectionsdiverses.

« 3° Concoursréservéset examensprofessionnds
donnant accés au corpsdesprofesseursdelycée
professionnel

- Section mathémati ques-sciencesphysiques
- Section lettres-histoire

- Section languesvivantes-| ettres

- Section géniemécanique:

.option congtruction;

.option productique;

. option maintenance des véhicules, machines
agricoles, enginsdechantier ;

.option mai ntenance dessystémesmécaniques
automatisés;

. option microtechniques.

- Sectiongéniecivil :

. option équi pementstechni ques-énergie;
.option congtruction et économie;
.optioncongtruction et rédlisation desouvrages.



- Sectiongénieindustrid :

.optionbois;

. option structuresmétaliques;

. option matériaux souples;

. option plastiques et composites;
.optioncongtruction et réparaionencarrosserie;
. optionverre et céramique.

- Section géniedectrique:
.optionéectronique;

. option éectrotechniqueet énergie.

- Sectionindustriesgraphi ques

- Section géniechimique

- Sectionmétiersdel’ eau

- Sectiongénieoptique

- Sectionartsgppliqués

- Sectionaudiovisue

- Section biotechnologies:
.optionbiochimie-géniebiol ogique;

. option santé-environnement.

- Section sdenceset techniquesmédico-socides
- Section esthétique cosmétique

- Section horticulture

- Section communi cation administrative et
bureaLtique

- Section comptabilitéet bureautique

- Sectionvente

- Section hétel lerie-restauration::

. option organisation et production culinaire;
.optionserviceset commercidisation.
Sectionset optionspour lesquellesil n’existe
pasdediplémesupérieur au niveau IV

- Section modelage mécanique

- Section cycleset motocycles

- Sectionoutillage

- Section décolletage

- Sectionindustries papetieres

- Sectionbétiment :

. option magonnerie;

.optionplétrerie;

.optioncouverture;

.optiontailleur depierre;

. option carrel age-mosaique;

. option peinture-revétements.

- Section techni-verriers

- Section taff

- Section conducteurs d’ engins de travaux
publics

- Section fonderie

- Sectionforgeet estampage

P ERsONNELS

B0 ‘ 1087
24 MAI
2001

- Section broderie

- Sectionfourrure

- Sectionmodeet chapellerie

- Sectionmaroquinerie

- Section cordonnerie

- Section tapi sserie, couture-décor

- Section tapi sserie, garniture-décor

- Section sllier-garnisseur

- Section fleurset plumes

- Sectionvannerie

- Section verreriescientifique

- Section enseigneslumineuses

- Sectiontourneur sur bois

- Section scul pteur sur bois

- Section ébénigteried art

- Sectionmarqueterie

- Section doreur-ornemaniste

- Section artsdu métdl

- Sectionferronneried art

- Section bijouterie

- Sectiongravure-cisaure

- Sectionartsdufeu

- Section costumier dethéétre

- Sectionartsdulivre

- Sectionreliuremain

- Sectionfleuriste

- Section coiffure

- Sectionemployéstechniquesdescoll ectivités
- Section entretien desarticlestextiles

- Section prothésedentaire

- Section biotechnologiesdelamer

- Section conducteursroutiers

- Section navigation fluvide et rhénane

- Section métiersdel’ alimentation:

. option boulangerie;

. option pétisxrie;

. option boucherie;

. option charcuterie;

. option poissonnerie.

- Sectionsdiverses.

Article 3- Lesjurysdesconcoursréservés et
des examens professionnel's sont constitués
aing qu'il suit

Jurysdesconcour sréservés

. 1° Concoursréservé de recrutement de
professeurscertifiésexercant dans les disci-
plinesd’ enseignement général ou dansles
disciplinesd’ enseignement technique

Unjury et ingtituépour chacunedes sectionset
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éventuellement options de concours. 11 est
présidé par un membre des corpsd’inspection
relevant du ministre chargé del’ éducation et
nommeé par cedernier sur proposition du
directeur despersonnels enseignants.

Il comprend, outre le président, au moins deux
membres, nommés par le ministre gorésavoir
été choisissur proposition du président du jury
parmi lesinspecteurs d’ académie-ingpecteurs
pédagogiques régionaux, les professeurs
agrégéset lesprofesseurscertifies.

Des personnes n’ appartenant pas aux corps
précédemment cités peuvent, en tant que de
besoin, &rechoisiesen raison deleurs compé-
tencesparticuliéres.

. 2° Concoursréservé derecrutement de
professeursd’ éducation physique et sportive
Lejury est présidé par un membre des corps
d ingpectionrd evantduministrechargédel’ édu-
cationet nommépar cedernier sur propasitiondu
directeur despersonnelsenseignants.

11 comprend, outrele président, au moinsdeux
membres, Nnommes par le ministre apres avoir
étéchoisissur proposition du président du jury
parmi |esinsgpecteurs d’ académie-inspecteurs
pédagogi quesrégionaux, lesprofesseursagrégés
et les professeurs d’ éducati on physique et
sportive.

Des personnesn’ appartenant pas aux corps
précédemment cités peuvent, en tant que de
besoin, &rechois esen raison deleurs compé-
tencesparticulieres.

. 3° Concoursréservé derecrutement de
professeurs delycéeprofessonnd

Unjury estingtituépour chacunedessectionset
éventuellement optionsde concours. |1 est
présidé par un membre des corps d’inspection
relevant du ministre chargéde |’ éducation et
nommeé par ce dernier sur proposition du
directeur despersonnelsenseignants.

I1 comprend, outre e président, au moins deux
membres, nommés par leministre aprésavoir
été choisssur proposition du président du jury
parmi lesingpecteursd’ académie-ingpecteurs
pédagogiques régionaux, lesinspecteurs de
I éducation nationaleet lesprof esseursdelycée
professionnd.

Des personnes n’ appartenant pas aux corps
précédemment cités peuvent, en tant que de

besoin, étre choisiesen raison deleurscompé-
tencesparticuliéres.

. 4° Concoursréserveé de recutement de
conseillersprincipaux d’ éducation

Lejury est présidé par un membre descorps
d’ inspection relevant du ministre chargé de
I" éducation et nommé par ce dernier sur propo-
Stiondu directeur despersonnd senseignants.
Il comprend, outre le président, au moins deux
membres, nommés par leministre aprésavoir
ééchoisissur proposition du président du jury
parmi lesinspecteursd’ académie-ingpecteurs
pédagogiques régionaux et les conseillers
princi paux d’ éducation

Des personnes ' appartenant pas aLix corps
précédemment cités peuvent, en tant que de
besoin, étre choisiesen raison deleurs compé-
tencesparticuliéres.

. 5° Concours réserveé derecrutement de
conseillersd’ orientation-psychologues
Lejury est présidé par un membre descorps
d inspection rel evant du ministre chargé de
I éducati on et nommé par ce dernier sur propo-
sition du directeur despersonnelsenseignants.
Il comprend, outrele prési dent, au moinsdeux
membres, nommés par le ministre aprésavoir
ééchoisissur proposition duprésident du jury
parmi lesingpecteurs d' académie-inspecteurs
pédagogiques régionaux, lesinspecteursde
I éducati on nationa e- inspecteursdel’ orienta:
tion, et lesmembres du corpsdesdirecteursde
centred’information et d’ orientation et
conseillersd’ orientation-psychol ogues.

Des personnesn’ appartenant pas aux corps
précédemment cités peuvent, en tant que de
besoin, &rechoisesen raison deleurs compé-
tencesparticulieres.

Jurysdesexamenspr ofessonnels

Cesjurys, organi sésconformément aux digpo-
stionsdel’ article11 dudécret du 27 avril 2001
sont condtituésaing qu'il suit :

. 1° Examen professionnel permettant lerecru-
tement deprofesseurscertifiésexercant dansles
disciplinesd enseignement générd oudansles
disciplinesd’ ensei gnement technique

Unjury estingtitué au niveau académique pour
chacune dessectionset éventuellement options
del’ examenprofessonnd. || et présidépar un
membre des corpsd’ inspection relevant du



ministrechargédel’ éducation et nommépar le
recteur d' académie.

Il comprend, outreleprésident, au moinsdeux
membres, nommeés par |e recteur d' académie
aprésavoir &échoisissur proposition duprési-
dent dujury parmi lesinspecteursd’ académie-
inspecteurs pédagogiques régionaux, les
professeursagrégéset | esprofessaurscertifiés.
Des personnesn’ appartenant pas aux corps
précédemment cités peuvent, en tant que de
besoin, &rechoisiesen raison deleurs compé-
tencesparticuliéres.

« 2° Examen professionnel permettant lerecru-
tement de professeurs d' éducation physiqueet
sportive

Unjury estingtituéau niveau académique. 11 est
présidé par un membre descorps d’ inspection
relevant du ministrechargé de |’ éducation et
nommépar lerecteur d' académie.

Il comprend, outre |e président, au moinsdeux
membres, nommés par |e recteur d' académie
gorésavoir ééchoisissur propositiondu prési-
dent du jury parmi lesinspecteursd’ académie-
inspecteurs pédagogi ques régionaux, les
professeursagrégéset | es professeursd’ éducar
tion physique &t sportive.

Des personnesn’ appartenant pas aux corps
précédemment cités peuvent, entant quede
besoin, &re chois esenraison deleurs compé-
tencesparticuliéres.

. 3° Examen professionnel permettant lerecru-
tement de professeursde lycéeprofessionnel
Unjury est ingtituéau niveau académique pour
chacunedessectionset éventuellement options
del’ examen professionndl. Il est présidépar un
membre des corps d’ inspection relevant du
ministre chargédel’ éducation et nommépar le
recteur d' académie

Il comprend, outre le président, au moins deux
membres, nommés par |e recteur d' académie
gpresavoir ééchoisissur propositiondu prési-
dent du jury parmi lesinspecteursd’ académie-
inspecteurs pédagogi ques régionaux, les
inspecteursde I’ éducation nationale et les
professeursdelycéeprofessionnd.

Des personnes n’ appartenant pas aux
corps précédemment cités peuvent, en tant
que de besoin, étre choisies en raison de
leurs compétences particulieres.
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. 4° Examen professionnel permettant le
recrutement de conseillers principaux
d’ éducation

Unjury estingtituéau niveau académique. |l est
présidé par un membre des corpsd’inspection
relevant du ministre chargé de |’ éducation et
nommé par lerecteur d' académie.

Il comprend, outre le président, au moins deux
membres, nommeés par |e recteur d’académie
aprésavoir é&échoisissur propositiondu prési-
dent du jury parmi lesinspecteursd’ académie-
inspecteurs pédagogi ques régionaux et les
consaill ersprincipaux d’ éducation.
Despersonnes n’ appartenant pasaux corps
précédemment cités peuvent, entant quede
besoin, étre choisiesen raison deleurscompé-
tencesparticuliéres.

. 5° Examen professionnel permettant le
recrutement de conseillersd’ orientation-
psychologues

Unjury estingtitué au niveau académique. 1l est
présidé par un membre descorpsd’ inspection
relevant du ministre chargé de |’ éducation
nationae et nommé par lerecteur d’ académie.
Il comprend, outre le président, au moins
deux membres, nomméspar lerecteur d’ aca-
démie aprésavoir été choisis sur proposition
du président du jury parmi les inspecteurs
d’ académie-ingpecteurs pédagogiques régio-
naux, lesinspecteursdel’ éducationnational e-
inspecteursdel’ orientation, etlesmembresdu
corpsdesdirecteursdecentred information et
d’ orientation et conseillers d orientati on-
psychologues.

Des personnesn’ appartenant pas aux corps
précédemment cités peuvent, en tant que de
besoin, étre chois esen raison deleurs compé-
tencesparticulieres.

L orsque, par appli cation des dispositions de
I’ article8 dudécret du27 avril 2001 susvisg, le
recteur d’une académie est chargépar le
ministre chargé de |’ éducation d’ organiser
I’ examen professionnel pour plusieurs
académies, ce méme recteur nomme le
président dujury interacadémique.

Article4 - Lecontenu et lesmodalitésde
|’ épreuve d’ admi ssion des concoursréserveés
d’une part, et del’ épreuve des examens
professionnelsd’ autre part, sont décritsen
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annexedu présent arrété.

Article5- Chague concoursréservéet chague
examen professionnel nécesstelaproduction
d’unrgpport d activitérédigé par le candidat et
relatif asonexpérienceprofessonndle.
Cerapport, qui nedoit pas excéder cing pages
dactylographiées, contient une description des
responsabilitésqui ont &é confiéesau candidat,
danslalimite de ses huit derniéresannées
d exercice, notamment dansunou plusieursdes
domainesci-gprés:

- enseignement d uneoudeplusieursdisciplines;
- éducation;

- informetion et orientation;

- actionsdeformation continueoud’ insertion.
Il et adresst au président du jury, dansledéla
et selon les modalités fixées annuellement par
leministre chargéde’ éducation.

Cerapport, qui condituelesupportdel’ éoreuve,
nedonnepaslieuanotation.

Article6- L’ épreuve d admission de chagque
concoursréservé et I’ épreuve de chaque
examen professionnel est notéede0a20.
Lefait de nepasfaire parvenir lerapport
mentionnéal’ article5ci-dessusaujury dansle
déla et selonlesmodalitésfixéesannuellement
par le ministre chargé de |’ éducati on entraine
I dimination du candidat.

Article7 - Leslistes des candidats admis aux
concoursréservéset aux examensprofessonnels
sont éabliesconformément aux dispositionsdes
articles6 et 14 du décret du 27 avril 2001
SUsVisE,

Leministre chargédel’ éducation arréte, éven-
tuellement par sectionet option, dans|’ ordrede
mérite, leslistes de candidats déclarésadmis
aLX conCoursréserves.

Lesrecteursd académie arrétent, éventuelle-
ment par section et option, dans|’ordre dpha
bétique, leslistesdecandidatsdéclarésadmisa
I’ examen professionnd.

Article8- Leslauréatsdu concoursréservéde
recrutement des professeurs d’ éducation
physqueet sportiveet del’ examenprofessonnd
organisédans cette disciplinedoivent justifier,
avantladatedeleurtitularisation:
1°Quilssont titulaires:

- soitde |’ attestati on de réussite aux tests
d’ aptitude au sauvetage aquati que organi sés

selon des modalités fixées par le ministre
chargédel’ éducation;

- soit du dipléme d’ Etat de maitre nageur
sauveteur ou du brevet d’ éducateur sportif du
premier degrédesactivités delanatation
ddivréspar leministére chargé delajeunesse
et dessportsou du brevet nationd desécuritéet
desauvetage aguatiquedédlivrépar leministere
del’intérieur (Sécuritécivile);

2°Quilsont obtenu:

- soitladdivrancepar uneunitédeformation et
derechercheen éducation physiqueet sportive
ou par une unité d’ enseignement et de
recherche en éducation physique et sportive,
d’ une unitéde vaeur en secourismegénérd et
sportif;

-soitlebrevet nationa desecourisme(BNS) ou
lebrevet nationa despremierssecours(BNPS)
ou |’ attestation deformation aux premiers
secours (AFPS) délivrés sousle contréledu
ministére del’ intérieur (sécuritécivile).

Sont égaement admislesdiplémes ou certifi-
catsou attestati onsen secourismereconnus de
niveau au moinségal acelui del’ AFPS par le
ministéredel’ intérieur (sécuritécivile).

Pour I’ application du présent articlesont égale-
ment admis|es diplémes de sauvetage aqua-
tique ainsi que les dipldmes de secourisme
général et sportif ddlivrésdansun Etat membre
de la Communauté européenne ou dans un
autre Etat partie al’ accord sur |’ Espace écono-
migueeuropéen.

Article9 - Ledirecteur des personnelsensai-
gnantsest chargé de I’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Journal officiel dela
Républiquefrancaise.

FataPais, le 27 avril 2001

Pour leministredel’ éducation nationae
et par délégation,

Ledirecteur despersonnelsenseignants
PierreYvesDUWOYE

Pour leministredelafonction publique
et delaréformedel’ Etat,

¢t par ddégation,

Par empéchement du directeur généra
del’ adminigtration et delafonction publique,
Ledirecteur

S FRATACCI



Annexe

A - Epreuve d’admission des concours
réserveés

Cette épreuve, notée sur 20, se compose de
deux parties dont chacune entre pour moitié
danslanotation.

Lapremiere partie est constituée d’ un exposé
suivi d' un entretien.
Duréedelapréparation de cette premiére
partie: trenteminutes.

Duréedel’ expos2: quinze minutesmaximum,
lecandidat pouvant choisir uneduréeinférieure.
Duréedel’ entretien: vingt minutesmaximum.
| - Premiérepartiedel’ épreuvedu concour s
derecrutement de professeur scertifiés, de
professeur sd’ éducation physqueet sportive
et deprofessaur sdelycéeprofessionnd

A partir du rapport qui lui aétéremis, lejury
détermineun sujet danslequel il demande au
candidat d’ exposer comment il atraitél’ un des
points du programmeou I’ un des éémentsde
formation correspondant, respectivement, a
I’ enseignement dansunedesclassesdont il aeu
laresponsabilitéau coursdesestroisdernieres
années d' exerciceou, le cas échéant, al’ ensa-
gnement postsecondaire qu’il adispenséoua
uneaction deformationoud' insertion qui lui a
été confiée au coursde laméme période. Cet
exposé permet de vérifier ses connai ssances
danssadiscipline ou spécialité ains que sa
pratique pédagogique. Au coursde | entretien
qui suit, lecandidat est interrogé sur son expose,
et sur leprogrammedu niveau d’ ensei gnement
danslequel il aexercéou sur lesélémentsde
formation ou d’insertion professionnelle se
rgpportant au sujet decet exposé.

Si le candidat se présente dans une section ou
optiondifférentedecdledanslagudleil aexerce,
lesujet qui lui est remisporte également sur un
point duprogrammedes|ycéeset collégesdela
discipline danslaguelleil souhaite ére recruté
ou sur un des éémentsdelaformation qu'il
souhaitedispenser.

Pour | es sections derecrutement comportant
deux disciplines, I’ entretien porte, pour lamoitié
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desaduréeau moins, sur desquestionsdansla
disciplinequi n"apasfait!’ objet del’ exposé.

Il - Premiére partie de |’ épreuve du
concoursderecrutement deconseillers
principaux d’éducation

A partir du rapport qui lui aété remis, lejury
détermine un sujet dansleque il demande au
candidat de répondre dans un exposé aune
guestion destinée avérifier ses connaissances
enmatiered’ éducation, comptetenudesactivités
qui lui ont été confiéesau coursde sestrois
derniéresannées d’ exercice. Au coursde
I” entretien qui suit, lecandidat est interrogésur
le sujet del’ exposé et, d’ une maniére plus
générale, sur les compétences requisesd’ un
conseiller d' éducationen lycée et en collége.
[l - Premiérepartiedel’ épreuvedu
concoursderecrutement deconseillers
d’ orientation-psychologues

A partir durapport qui lui aété remis, lejury
détermine un sujet danslequel il demandeau
candidat de répondre dans un exposéaune
question destinéeavérifier sesconnai ssancesen
matiere d'information et d' orientation, compte
tenudesactivitésqui lui ont &éconfiéesau cours
desestroisderniéresannéesd exercice Aucours
del’ entretienqui suit, lecandidat estinterrogésur
lesujet del’ expostet, d unemaniéreplusgéné-
rale, sur les compétences requises d’ un
consailler d orientation-psychologue.
Laseconde partie del’ épreuve consiste, pour
touslesconcoursréservés, enuneinterrogation
devingt minutesaumaximum qui prend gppuii
sur lapratique professionnelledu candidat.

A partir durapport remis per lecandidat, | ejury
interrogecelui-ci :

1- Sur I’ expériencequ’il aacquiseou sur les
responsabilités qu’il aexercéesdansun ou
plusieursdesdomai nesci-apres:
-ensagnement d uneoudeplusieursdiscplines;
- éducation;

- informationet orientation;

- actionsdeformation continueou d' insertion.
2 - Sur saconnaissance del’ organisation d’ un
établissement scolairedu second degréet/ou sur
celle des structures de formation continue ou
d information et d’ orientation oud’ insertion
danslesquellesil aexercé.

3- Surlamaniéredont il congoit saparticipation
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alaviedel’ éablissement, notamment sur son
roleen dehorsdelaclasseou surlaplacedeson
domained activité dansles établissementsou
structuresdanslesquelsil aexercéains quesur
ladimension civique de sadisciplineou
Fécidité.

Pour les sections de langues vivantesdu
concoursréservé donnant acces au corps des
professeurs certifiés, et pour lasection
“languesvivantes-|ettres” du concoursréservé
donnant accés au corps des professeurs de
lycée professionnd, I'interrogation alieu,
pour moitié, danslalangue quele candidat se
destineaenseigner.

Pour latotditédel’ épreuve, lejury tient compte
desdifférentsdomainesdel’ activitéprofession-
nelle du candidat, de ses compétences dans sa
(ou s=s) discipline(s) ou spécialité(s) de recru-
tement, de la pertinence de ses choix
pédagogiques, et delaqualitédesaréflexionsur
lesfonctionspostulées.

B - Epreuve des examens professionnels

L’ épreuvecomporte un exposé suivi d’ un
entretien avec lesmembresdu jury. Lescandi-
datsqui obtiennent unenoteéga eou supérieure
al0al’ensembledel’ épreuve, notéesur 20, sont
déclarésadmis.

Duréedel’ épreuve: quaranteminutes(expose:
dix minutes maximum, le candidat pouvant
choisir uneduréeinférieure; entretien : trente
minutesmaximum).

L’ exposé consiste en laprésentation par le
candidat du rapport mentionnéal’ article 5du

présent arrété, et notamment de |’ expérience
professionnellequ’il aacquise dansles
fonctionsqu’il aexercées et dansla(oules)
discipline(s) ou spécidité(s) danslaquelleil
souhaiteé&rerecruté. Pour I’ exposé, lecandidat
et libre de choigr leplan qui lui paréit le plus
efficace.

L’ entretien ne porte pas uniquement sur
I’expose mais s éend adifférents aspects de
I expérience professionnelle du candidat. 11
comprend, notamment, des questions sur
I’ enseignement dispensépar cedernier dansles
classesdont il aeu laresponsabilité ou sur les
activitésqu'il aexercéesdansledomainedela
formation, del’ éducationoudel’ informationet
del’ orientation.

Pour les sectionsdelanguesvivantesdel’ exa
men professionnel donnant accés au corpsdes
professeurs certifiés, et pour la section
“langues vivantes-lettres’ de |’ examen
professionnel donnant accés au corpsdes
professeursde lycée professionnel, I entretien
alieu, pour moitié, danslalangue quele candi-
dat s=degtineaenseigner.

Pour |es sections de recrutement comportant
deux disciplines, I’ entretien porte, pour maitié,
sur chacunede cesdisciplines.

Pour latotalité del’ épreuve, lejury tient compte
desdifférentsdomainesdel’ activitéprofession-
nelledu candidat, de ses compéencesdanssa
(ou ses) distipling(s) ou spécidité(s) derecru-
tement, dela pertinence de seschoix pédago-
giques et delaqualité de saréflexion sur les
fonctionspostulées.

EXAMENS NOR : MENA0101093N NOTE DE SERVICE N°2001-085 |MEN
RLR : 7160 DU 17-5-2001 DPATE C4
ET CONCOURS

Calendrier prévisionnel

des examens et concours

des personnels ATOS - année
2001-2002

Texteadresséauxdirectriceset directeursde
I"administration centrale; aladoyennedel’ inspection
généraledel’ éducationnationale; au chef duservice
del’inspection généraledel’ administration de

I’ éducation nationaleet delarecher che; au contréleur
financier ; auchef dubureaudu cabinet ;

audirecteur del’ adminigtration généraleduministére
delajeunesseet dessports; aux rectricesetrecteurs

d académie; audirecteur del’ académiedeParis;
audirecteur du serviceinteracadémique desexamens et
concoursd lle-de-France; auxchefsde centred écrit
desconcoursder ecrutement de per sonnelsSATOS

= Vousvoudrez bientrouver ci-joint le cden-
drier prévisionnel des examens et concours
prévus pour | e recrutement des personnels
ATOSautitredelasess on 2002. Pour lescorps
Qui nesont pasmentionnésau présent calendrier,



des additifs pourront étre publiés ultérieure-
ment, si lasituation des effectifs des corps
concernés permet, en définitive, de procéder a
desrecrutements.

Cecalendrier indique, outre lesdates des
épreuvesécrites des concours dont I’ organisa-
tion est envisagée, lesdates d ouverture et de
cléture desregistresd’ inscription e, lecas
échéant, les périodes retenues pour le déroule-
ment des épreuvesoraleset/ou pratiques.
Lesinformations fournies dans ce document
sont purement indicatives. Les concours et
examensprofessionnelsannoncésneseront en
effet réglementairement ouverts que par des
arrétés publiés au Journal officiel dela
Républiquefrancaiseet/ouauB.O. Lapublication
decestextesinterviendraau fur et amesure que
seront déterminés|es contingents de postes
offertspour chaquerecrutement.
Lesinscriptionsseront reguesselonlesmodd ités
etaux lieux prédséssur lecalendrier, enregardde
chaqueconcours ou examen professionnd.
Lesdemandesd’ inscription devront étre
présentées:

- Soit par voietélémati quea partir des serveurs
académiquesdont lalisteest annexéeau présent
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courrier pour lescandidats de France métropo-
litaine, desacadémiesde Guade oupe, Guyane,
Martinique et delaRéunion;

- soit sur lesimprimésétablispar ladirection des
personnels administratifs, techniques et d' en-
cadrement et délivrés par les centresd’ écrit a
partir du jour del’ ouverture desinscriptions
pour les candidats résidant danslesterritoires
d’outre-mer ou al’ éranger.

L escandidatsdevront prendreleursdispos-
tions, d’ une part, pour s'inscrire par voie
télématique ou pour retirer et compléter, en
temps utile, lesformulaires nécessaires aleur
inscription et, d'autre part, pour faire parvenir
cesdocuments ou les confirmationsd’ inscrip-
tion télématique, sousleur responsahilité, aux
servicescompéentsavant ladatedecl éturedu
registre desinscriptions. Aucune demande
parvenue hors délai ne pourraétre priseen
congdérationquel quesoitlematif invoqué.

Pour leministrede |’ éducation nationale
€t par délégation,

Ladirectrice despersonnd sadministratifs,
techniqueset d’ encadrement

Béatrice GILLE

(voir tableaux pages suivantes)
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CALENDRIER PREVISIONNEL DES EXAMENS ET CONCOURS ATOS -
ANNEE SCOLAIRE 2001-2002

CATEGORIE A

Concours Dates des Ouverture Cléture Modalités Périodes
et examens épreuves du registre | du registre | d’inscription prévues
écrites des des pour les
inscriptions | inscriptions épreuves
orales et/ou
pratiques
Concours ou examens nationauix organiséspour I' administration centrale
et lesservicesdéconcentrés
Concoursdemédedin Néant Préinscription | 26 octobre
aurtitreset travaux 3 septembre 2001
(externe) au 28 septembre
(art.4-1 A dudécret 2001
n°91-1195du 27-11-1991
modifié)
Concoursdemédecin 30janvier | Préinscription | 26octobre | 3614 (suivi A partir
sur épreuves (externe) 2002 3septembre 2001 ducode du
(art. 4-1B dudécret au 28septembre) académique 15mai
n°91-1195du 27-11-1991 2001 etd'uneclé) 2002
modifié)
Concoursdemédecin Néant Préinscription | 260ctobre
surtitreset travaux (interne) 3septembre 2001
(art. 4-2 dudécret au 28 septembre
n°91-1195du27-11-1991 2001
modifié)
Concoursdeconseiller 7et8 Préinscription |  13juillet 3614 (suivi A partir
d administrationscolaire | novembre lerjuin 2001 ducode du
etuniversitaire(premier 2001 au29juin académique 14janvier
et second concours) (1) 2001 ed'unedé 2002
(CASV)

(1) Ouverts, souscer taines conditions de dipl meet d’ ancienneté de servicespublics, aux candidats déja fonctionnaires
decatégorieA.
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CATEGORIE A (suite)

Concours Dates des| Ouverture Cléture Modalités Périodes
et examens épreuves | du registre | du registre | d’inscription prévues
écrites _ des ) des. pour les
inscriptions | inscriptions épreuves
orales et/ou
pratiques
Concoursou examensnationaux organi séspour I’ administration centrae
et lesservices déconcentrés (suite)
Examen professionnd Néant lerjuin 29juin Rectorat
pour | accesau grade 2001 2001 del’académie
d'attaché principa dulieude
d'adminigtration scolaire résidence
etuniverstaire(*) oudulieu
(APASV) detravail
Vicerectorats | Du7janvier
Ambassades au
ou, pour lerfévrier
lesAASU 2002
affectésa
I"adminigration
centrae:
adminigtration
centrae,
(bureau
desconcours
DPATEC4)
Concoursd attaché 15et16 | Préinscription | 13juillet 3614 (suivi A partir
d’adminidrationscolaire janvier | lerau29juin 2001 ducode du
etuniversitaire 2002 2001 académique lerjuin
(externeetinterne) etd'unecé) 2002
(AASU)
Concoursdeconseiller 14 lerjuin 29juin Rectorat A partir
techniquedeservicesocial | novembre 2001 2001 del’académie du
(interne) (*) 2001 dulieude 7janvier
(CTSS résdence 2002
oudulieu
detravail
Vice-rectorats

Les concours ou examens signal és par (*) s adressent aux seuls fonctionnairesou agentsdont la carriere est gérée par la
direction des personnd sadministratifs, techniques et d’ encadrement (DPATE).
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CATEGORIE B

Concours
et examens

Dates des
épreuves
écrites

Ouverture
du registre
des
inscriptions

Cléture
du registre
des
inscriptions

Modalités
d’inscription

Périodes
prévues
pour les
épreuves
orales et/ou
pratiques

| - Concoursou examensnationalix organisés pour les services déconcentrés

et énergie

Examen professionnel Néant Préinscription | 16 novembre | 3614 (suivi A partir
d accesaugrade lerau29 2001 ducode du
detechniciendelaboratoire octobre2001 académique | 2ma 2002
declassesupérieure (*) et d'uneclé)
Concoursdetechnicien 27février | Préinscription | 12octobre | 3614 (suivi A partir
delaboratoire 2002 3au28 2001 ducode du
séciditésA,C septembre 2001 académique | 15ma 2002
(externeetinterne) et d'uneclé)

Examen professionnel Néant Préinscription | 12octobre | 3614 (suivi A partir
d accesau corps 3au28 2001 ducode du
detechniciendelaboratoire septembre 2001 académique | 15mai 2002
spédditésA,B,C e d'uneclé

Examen professionnel Néant Préinscription | 9novembre | 3614 (suivi A compter
d accesaugrade lerau26 2001 ducode du
detechniciendel’ éducation| octobre2001 académique | 10décembre
nationalededasse et d'uneclé 2001
supéieure (*)

Concoursexterneetinterne| 23janvier | Préinscription | 19octobre | 3614 (suivi A compter
detechniciendel’ éducation| 2002 3au28 2001 ducode du
nationae septembre 2001 académique | 6ma 2002
Spécidités: e d'uneclé)

- restauration collective

- informatique, bureautique,

audiovisue

- équi pement technique

et énergie

Examen professionnd 24janvier | Préinscription | 19octobre | 3614 (suivi A partir
d accesau corps 2002 3au28 2001 ducode du
detechniciendel’ éducation| s$ptembre 2001 académique | 6mai 2002
nationale(TEN) et d'uneclé)

Spécidités:

- restauration collective

- informatique, bureautique,

audiovisuel.

- équipement technique
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CATEGORIE B (suite)

Concours Dates des| Ouverture Cloture Modalités Périodes
et examens épreuves | du registre | du registre | d’inscription prévues
écrites _ des _ des pour les
inscriptions inscriptions épreuves
orales_ et/ou
pratiques
I - Concoursou examensorganisés pour I administration centrale
Examen professionnd 28février | ler octobre 260ctobre | Vicerectorats A partir
d acossaugradedesecrétare| 2002 2001 2001 Ambassades du
d adminigration scolaire Bureau 18 mars 2002
etuniverstaredeclase desconcours
exceptionnele(SASU-CE) DPATECA
réservéaux candidats
“horsacadémie’ (*)
Examen professionne 8ma lermars 29mars  |Administration| A partir
d'accésaugrade 2002 2002 2002 centrale du
desecrétaire administratif (bureau 3juin
d' administrationcentrale desconcours 2002
declaseexceptionnele (*) DPATEC4)
(SAAC-CE)
Examen professionnel Administration
d’ accésaugrade A confirmer centrde(bureau
d'infirmier(e) en chef des conoours
“horsacadémi€’ (*) DPATECY)
Concours SAAC (interne) 14 A confirmer | A confirmer | Administration| A confirmer
novembre | 3septembre | 29septembre|centrde(bureau| A partir
2001 2001 2001 desconcours du
DPATEC4) | 10décembre
2001
ConcoursSAAC (externe) 14 A confirmer | A confirmer | Administration| A confirmer
novembre | 3septembre | 29 septembre | centrale (bureau| A partir
2001 2001 2001 desconcours du
DPATEC4) | 10décembre
2001

Les concours ou examens signal és par (*) s'adressent aux seul s fonctionnaires ou agentsdont lacarriere est gé éepar la
direction despersonndsadministratifs, techniques et  encadrement (DPATE) ouladirection del’ administration (DA).
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CATEGORIE B (suite)

[ - Concoursou examensorganiséspar lesservicesdéconcentrés

Examen professonnd d’ accésau gradedesecrétaire
d administration scolaireet universtairedeclasse
exceptionnelle (SASU-CE) (*)

Concoursdesecrétaire d’ administration scolaire-
etuniversitaire (SASU) (externe- intere)

Concoursd' assistant & d' assistante
deservicesocid (externe- interne)

Examen professonne pour I’ accésau grade
d infirmier(e) enchef (*)

Concoursd'infirmier(€) (externe- interne)

- Cesconcoursou examens seront organi Sés au cours
du 1= semesre 2002 aladiligencedesrecteurs.
Afindeconnaitrel esdatesd’ ouvertureet de cl6ture
desregigtresd inscriptionsains quecdles
desépreuves, lescandidatsdoivent s adresser
desledébut del’ année scol aire2001-2002,
aladivisondesexamenset concoursdu rectorat :

- del’ académie (ou desacadémies) deleur choix

ou

- del’académied affectation, notamment pour les
examens desecrétaired adminigtrationscolare
etuniversitaire declasse supérieure, d'infirmiére

enchef.

Les concoursou examenssignalés par (*) s adressent aux seuls fonctionnairesou agentsdont lacarriere est géréepar la
direction despersonnd sadminigratifs, techniqueset d’ encadrement (DPATE).

CATEGORIE C

Concours Dates des| Ouverture Cloture Modalités Périodes
et examens épreuves| du registre | du registre | d’inscription prévues
écrites des des pour les
inscriptions | inscriptions épreuves
orales et/ou
pratiques
Concoursou examens organiséspour | administration centrale
Conducteur automobile 23octobre| 3septembre | 22 septembre| Administration| A partir
2001 2001 2001 centrde du
(bureau 24novembre
desconcours 2001
DPATE C4)
Adjointadminigratif 3septembre | 22 septembre| Administration| A partir
(recrutement exceptionnel ) 2001 2001 centrale du
(bureau 3décambre
desconcours 2001
DPATE C4)

Lesconcours ou examens signalés par (*) s adressent aux seulsfonctionnaires ou agentsdont la carriere est géréepar la

directiondel’ administration (DA).
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CATEGORIE C (suite)

Concoursou examensorganiséspar | esservicesdéconcentrés

Concoursd adjoint administratif
desservicesdéconcentrés
spécidité: administration générale
(externe- interne)

Concoursd adjoint administratif
desservicesdéconcentrés

spécidité: administration et dactylographie
(externe-interne)

Concoursd agent administratif

Concoursde maltreouvrier (externe-interne)
spécidités:

-cuisine

- agencement et revétement

- indal lationsélectriques, sanitaireset thermiques
- epacesvertset install ationssportives

- ingal aionsbureautiques et audiovisudles

Concoursd ouvrier professonnd (externe- interne)
et examensd ouvrier professonne

del’ éducation nationale

Spécidités:

-cuisne

-lingerie

- magasinage (ateliers)

- ingallationsélectriques

- revétementset finitions

- agencementintérieur

- ingd | ationssanitaireset thermiques

- espacesvertsetinstall ationssportives

- ingalaions bureautiques et audiovisue les

Concoursd ouvrier d entretien et d’ accueil

Concoursd a detechnique deleboratoire
(externe-interne)

Concoursd aidedelaboratoire
(externe-interne)

Concoursd’ agent techniquedelaboratoire

L aplupart de ces concours seront organisésau cours
du ler semestre 2002 aladiligencedesrecteurs.
Afinde conneiitrelesdatesprécisesd ouvertureet de
cléturedesregistresd’ inscriptionsains quecelles
desépreuves, lescandidatsdoivent s adresser,
désledéut del’ année scolaire 2001-2002,
aladivision desexamenset concoursdu rectorat
del’ académieou del’ académied' affectation
notamment.
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Tableau des codes et clés académiques

ACADEMIE CODE MOT CLE
Mai son desexamens 3614SIEC -
(Paris, Crétell, Versailles)
Aix-Marsgille 3614EDUCAM PRE
Amiens 36 14 TELAMI 2002U
Besangon 3614 EDUBESANCON
Bordeauix 36 14RECBX *EXACO
Caen 3614LESIAC *TLADM
Clermont-Ferrand 36 14EDUCLER *CONCDPA
Corse 3614EDUCOR -
Dijon 3614ACADI -
Grenoble 3614 SCOLAPLUS *|CAD
Guadeloupe 3614KARUTEL *|ATEN
LaRéunion 3614 EDURUN -
Lille 3614 LILLEACADE *|ADM
Limoges 36 14RECLIM *LICAD
Lyon 3614 RECLY *T69CAD
Montpellier 3614ACAMONT ICAD
Nancy-Metz 36 14EDULOR -
Nantes 3614 ACADE *ADM
Nice 3614RACAZ *CADINS
Orléans-Tours 3614 ACORT *INDIV
Paitiers 3614POCHAR *CAD
Reims 36 14ACREIMS -
Rennes 3614ARENS -
Rouen 36 14EDUROUEN -
Strasbourg 3614EDUSTRA -
Toulouse 3614 EDITOUL

FORMATION NOR : MENE0100703Z RECTIFICATIF DU 17-5-2001  |MEN
RLR :613-1 DESCO AL0
CONTINUE

ogramme des universites

d'été 2001

Ré. : C.n° 2001-055 du29-3-2001

(encartduB.O. n°14 du5-4-2001)
Texteadresseauxrectriceset recteursd’ académie;
aux présdenteset présdentsd université; auxinspectrices
etingpecteursd académie, directriceset directeurs
desservicesdépar tementauxdel’ éducationnationale

m Leprogranmedesuniversitésd éé2001 a
étépubliéauB.O. n° 14 du5avril 2001. La

fichedescriptived uneuniversitéd’ &éasubi la
modification suivante:

Universitéd é&én° 16, page XX XI
Aulieude: Dates: du18-7-2001au 22-7-2001,
lire: Dates: du 16-7-2001 au 20-7-2001.

Pour leministredel’ éducationnationde
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR
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I\/I OUVEMENT

NOMINATION NOR : MENRO100763D DECRET DU 30-4-2001 MEN
JO DU 5-5-2001 DR A2

r

¢sident du conseil

d’administration de 'ENS
de Fontenay-Saint-Cloud

P

m Par décret du Président delaRépubliqueen

date du 30 avril 2001, M. Peyraube Alain,
directeur au Centrenationa de larecherche
scientifique est nommé président du conseil
d’ adminigrationdel’ Ecolenormalesupérieure
deFontenay-Saint-Cloud.

NOMINATIONS NOR : MENPO101100A ARRETE DU 17-5-2001
DPE E1

ésidents des jurys

de certains concours réserves

VuL.n°2001-2 du3-1-2001; D. n° 2001-369 du 27-4-
2001; A du27-4-2001; A. interm. du 27-4-2001

Articlel- Lespréddentsdesjurysdesconcours
réservésderecrutement de professeurscertifiés
stagiaires exercant danslesdisciplinesd ensal-
gnement générd, sont désignésains qu'il suit
pour lasesson 2001 :

Section philosophie

M. Chéteau Jean-Y ves, ingoecteur général de
I’ éducation nationae

Section lettresclassiques

Mme Bizot Catherine, ingpectrice générde de
I’ éducation nationale

Section histoireet géographie

M. Grandbasti en Jean-Francois, inspecteur
généra del’ éducation nationae

Section stienceséconomiqueset sociales

M. Roger Michel, inspecteur général de
I’é&ducation nationale

Section languesvivantesétrangeres
Allemand

M me Belletto-Sussel Héléne, inspectrice

généraledel’ éducation nationale

Anglais

M. Maitre Jean-Luc, inspecteur général de
I’ éducation nationale

Arabe

M. Levallois Bruno, inspecteur général de
I’ éducation nationale

Chinois

M. Bel Lassen Joél, chargé de mission
d inspection générale

Espagnol

M. Badet Jacques, inspecteur général de
I éducation nationale

Hébreu

M. Kessous Jaki, chargé de mission d'inspec-
tiongénérde

Itdien

M. Gagneux Marcel, i nspecteur général de
I’ éducation nationale

Néerlandais

M. Persyn Francis, chargé de mission
d inspection générale

Portugais

M. Pérez Michel, inspecteur général de
I éducation nationale
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Russe

Mme DuchéneFrancoise, ingpectricegénérae
del’ é&ducaion nationde

Section mathématiques

Mme Marchal Jeannette, inspectrice générale
del’ éducationnationade

Section physique et chimie - physiqueet
électricitéappliquée

M. Perraudin Claude, inspecteur d’ académie-
inspecteur pédagogiquerégiona
SciencesdelavieetdelaTerre

M. LeVot Bernard, inspecteur général de
I’ éducation nationale

Section éducation musicaleet chant chor al
M. Maestracci Vincent, ingpecteur généra de
I é&ducation nationae

Section artsplastiques

M. Langrognet Jean-L ouis, inspecteur général
del’ éducationnationade

Section documentation

M. PolivkaPierre, inspecteur général de
I éducation nationae

Section langue corse

Mme Verdoni Dominique, maitre de
conférencesal’ universtédeCorte

Section languesrégionales

Basque

MmeArcochaAurdlie professauredl’ université
Bordeaux |11

Breton

M. Giraudon Daniel, méitre de conférences a
I’université de Bretagne occidentale

Catdan

M. SalaRaymond, professeur al’ universitéde
Perpignan

Occitan-langued' oc

M. Salles-L oustau Jean, inspecteur général de
I éducation nationde

Section tahitien-francais

MmePedtzer Louise, professeureal’ université
francaisedu Pacifique

Section diverses

Danois, suédois

M. Boyer Régis, chargédemissond' inspection
générae

Grecmoderne

M. Boriaud Jean-Yves, chargé de mission
d inspection générale

Langueturque

M. Gokap Altan, chargédemissiond’ ingpection
généde

Vietnamien

M. Nguyen Phu Phong, di recteur derecherches
auCNRS

Coordination pédagogique et ingénierie de
formation

M. Cassaing Jean Claude, inspecteur générd de
I é&ducation nationale.

Article2 - M. Bambuck Roger, inspecteur
général del’ éducation nationale, est nommé
président dujury du concoursréservé de
recrutement deprofesseursstagiairesd’ éduca
tion physique et sportive pour lasesson2001.
Article 3- M. Jutant Jean Marie, inspecteur
général del’ éducation nationale, est nommeé
président dujury du concoursréservéderecru-
tement de consaillersprincipaux d' éducation
stagiairespour lasession2001.

Article4 - M. Denquin Robert, chargé de
mission d’inspection général e, est nommé
président du jury du concoursréservéderecru-
tement de conseill ersd’ orientati on-psycho-
logues stagiairespour lasession 2001.
Article5 - Ledirecteur despersonnel sensei-
gnants est chargéde’ exécution du présent
aréé.

Fat aParis, le 17 ma 2001

Pour leministrede!’ éducation nationde
et par délégation,

Ledirecteur despersonnels enseignants
Pierre-'YvesDUWOYE
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IINEORMATIONS
GENERALES

VACANCE NOR : MENA0101101V AVIS DU 17-5-2001 MEN
DE POSTE DPATE B2

irecteur du CRDP
de I'académie d’Amiens

Ing

m L’emploi dedirecteur du centrerégiond de
documentation pédagogique(CRDP) del’ aca-
démied Amienses vacant acompter du 15mal
2001.

Peuvent seporter candidats sur cet emploi par
voie dedéachement, lesfonctionnairesappar-
tenant aun corpsdont I’indice termina est au
moinségal al’indicebrut 1015.

L’ emploi dedirecteur de centrerégional de
documentation pédagogiquepart del’indicebrut
701 & s=poursuit danslegroupehorséchelle A.
Ledirecteur decentrerégiona de documenta:
tion pédagogique est chargé, aux termesdu
décret n° 92-56 du 17 janvier 1992 érigeant les
CRDPenétahlissements publicsnationauix, de
préparer et d’ exécuter lesdélibérationsdu
conseil d’administration et d’ assurer le
fonctionnement des services.

Il agit souscontrdledirect duministéredel’ édu-
cation nationale dans le cadre des orientations
généra esdu Centrenationa dedocumentation
pédagogique et des objectifs académiques
définispar lerecteur.

Ledirecteur du centrerégiond de documenta:
tion pédagogi queorganise, animeet conduitles
activités de documentation, d’ édition et

d’ingénierie éducative correspondant aux
missions définiesdans le décret n° 92-56 du
17janvier 1992 précité.

Il doit joindre a une vocati on pédagogi que
avéréeet ades connai ssancestechniquesmini-
maes, derédlesquditésdegestionnaire. Il est
appelé, eneffet, adével opper ladistributiondes
produits et services réalisés par lecentre
régional de documentation pédagogiqueet a
animer |e réseau de vente académique pour
acquérir les ressources propresindispensables
au bonfonctionnement du centre,

L es candidatures éventuell es accompagnées
d’un curriculum vitae doivent parvenir par la
voie hiérarchique, revétuesdel’avisdela
rectriceoudurecteur, auplustard 15joursapres
laprésente publication;

- d unepart,auministéredel’ éducationnationale,
directiondespersonnesadminigtratifs techniques
et d’ encadrement, sous-direction despersonnd s
d encadrement, bureau desinspecteursd’ acadé-
mie-ingpecteurs pédagogiques régionaux et des
ingpecteursdel’ éducationnationde DPATEB2,
142, ruedu Bac, 75007 Pais;

- d' autrepart, au directeur généra duCNDP, 29,
rued UIm, 75230 Pariscedex 05, avec copieau
recteur del’ académied Amiens, 20, boulevard
AlsaceLorraine, BP2609, 80026 Amiens.

VACANCES NOR : MENA0101097V AVIS DU 17-5-2001 MEN
DE POSTES DPATE C2

énieurs d’études au vice-

rectorat de Nouvelle-Calédonie

Posted’ingénieur d’ &udesapourvoir le1-9-
2001 au vice-rector at deNouve le-Calédonie
Correspondant technique des systémes

d’'information OCEAN ET GAIA : ceposte
nécessiteunetrés bonnemaitri setechniquedu
systéme de gestion de base de données Infor-
mix SE (installation, paramétrages, langage de
requéts) dusystemed explaitation UNIX AlX,
delatechnologie desserveursdedonnéeset du
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produit Business Object.

Par ailleurs, lamise en place des modulesde
gestionen Intranet et des accésExtranet surles
bases de données, dont cet ingénieur aurala
responsabilité, implique une bonne connais-
sance desoutilsdel’ Internet ainsi quela
pratique d’ un langage de développement de
pagesHTML enliaisonavec!’ accesadesoutils
externesassociésaux digributionsLINUX les
plusutilisés.

L e contact permanent avec lesservices utilisa-
teursimplique une bonne connai ssance des
procéduresdegestion etlegolit du contact ainsi
quel’ aptitude acommuniquer, aassister et a
former les gestionnairestant au plan dela
planification desté&chesquedel’ explaoitationau
quotidien dansle contexted un réseau local
sousWindowsNT.

Poged'ingénieur d'é&udesapourvoir le1-10-
2001 auvicerectorat deNouvelle-Calédonie
Resgponsabledu CRIA (centrerelaisinformatique

académique), leresponsabledu CRIA aen
charge:

- I" adaptation locale, ladocumentation et la
diffusion desapplicationsnationa esexploitées
par lesétablissementsscolaires;

-|’daboration encallaborationaveclaDIFPEN
de laformation des personnel sdes établisse-
mentsal’ usagedesoutilsinformatiques;

- lefonctionnement du dispositif d' assistance
informatique destinéauix établissements;

- I’animation du réseau des personnes
ressourceset ladistri bution destachesauniveeu
del’ équipeduCRIA.

Disponible, organisé et al’ écoute des utilisa
teurs, cet ingénieur doit trés bien maitriser les
applications (GEP, GFC, Téech ...) exploités
danslecontexte.

L esdossiers devront étre adressés au vice-
rectorat de Nouvelle-Cal édonie, secrétariat
général, BP 64, Noumea cedex, e-mail :
khacp@ac-noumea.nc

VACANCE NOR : MENA0101096V AVIS DU 17-5-2001 MEN
DE POSTE DPATEC2

hef de la division

de I'informatique de gestion
de I'académie de Limoges

m L’ emploi dechef deladivisondel’ informa
tiquedegestiondel’ académiedeLimogessera
vacant acompter du ler septembre 2001.
L’ emploi qui s'adresse aun ingénieur de
recherche, nécessitedescompétencesinforma:
tiquesindéniableset des capacitésavéréesa
manager deséquipeset desprojets.

Lechef deladivision est plus spécialement
chargédecoordonner :
-lagegtionadminigrativecourante, et ladirection
techni que despersonnel sinformaticiensplacés
soussaresponsabilité;

- lesuivi financier des dépensesinformatiques
ainsi quelapréparation du budget annuel
correspondant ;

- lasupervisiondu fonctionnement duCATI de
I’académie;

- lamiseen place et |e dével oppement des
activitésinformatiques liées aux nouveaux
systémesd’informationset le suivi delapoali-

tiqueministérielledéclinéeal’ échelonloca ;

- lamiseenocanredesgoplicationsbureautiques,
enpaticulier lecourrier dectroniqueet sonvolet
organisaionnel documentaire;

- I"informeti sati on desétablissementsscolaires
et le bon fonctionnement du dispositif
d assigtance;

- laparticipation activealaconception, lamise
enserviceet I’ éval uati on des proj ets acadé-
miques basés sur les nouvel lestechnologies
(Internet-1ntranet, visiocommunicatioin,
servicesvocaux...).

Les missions pourront égal ement porter surle
développement des nouvell estechnol ogies
liéesal’ action éducatriceenliaison avec la
délégation académique auix technol ogies de
I"informetion et delacommunication.

L escandidatsdevront envoyer leur candidature,
acompter delaprésentepublication, sousforme
d’ undoss er comprenant notamment unelettre
decandidature et un curriculum vitae détaillé
permettant une appréciation sur les activités
développéespar I'intéresse.

Cedossier devraétre adressé directement &



medamelarectricedel’ académiedeLimoges,
secrétariat généra, 13, rueF. Chenieux, 87031
Limogescedex.
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Tout renseignement complémentaire peut étre
recueilli auprés du secrétaire générd del’ aca
démieou du secrétairegénéral adjoint - DRH.

VACANCES NOR : MENPO101089V AVIS DU 17-5-2001 MEN
DE POSTES DPE D1

rofesseurs a I'Ecole centrale

de Paris

m Lesquatre emploisdeprofesseur de 2éme
catégoriedel’ Ecole centrae de Parisfigurant
aur laliste ci-dessous sont décl arés vacants.

- Mécaniquedesfluideset combustion : 0027.
- Technologiesdel’information et dela
communiceation : 0036.

- Mathémati ques appliquées aux technologies
del’information: 0038.

- Mécanique, modélisation du comportement
desmatériaux : 0267.

Lescandidaturesdevront &readresséesdansun

délai de quatre semainesacompter dela
présente publi cation (lecachet dubureau postal

expéditeur faisant foi), au directeur del’ Ecole
central ede Paris (Grande voie des vignes,

92295 Chétenay-Malabry cedex).

Chaque candi dature devra étre accompagnée
d’ un exposé destitres et travaux du candidat.
Conformément aux dispositionsdel’ article 13
du décret n° 50-1370 du 2 novembre 1950
modifié lescandidatsdoivent &retitulairessoit
d’un doctorat d’ Etat, soit d’ un dipléme
d'ingénieur.

Lesemploissont apourvoir au ler septembre
2001.

VACANCE NOR : MENAO101145V AVIS DU 18-5-2001 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU au rectorat de I'académie

de Toulouse

m Lepostede conseiller d’ administration
scolaire et universitaire deladirection des
personnd sensaignantsdurectorat del’ académie
deToulouseest susceptibled’ étrevacarnt.
Ladivison despersonne senseignants (DPE),
assure la gestion des 18 000 enseignants
titulaires et non titulaires du second degré et
CE-CPE del’ académiede Toulouse.

Elleest congtituéedesix bureauix : troisbureaux
de gestionindividuelle organisés sur une base
géographique, deux bureaux de gestion
collective (promotions, mutations, remplace-
ment) et d’ un bureau desretraiteset validations
de services, laDPE compte 70 agents dont
6 cadres A et 18 de catégorieB. Unetelle
structure requiert une bonne capacité d' écoute
et d animation.

Lagestionindividuelle despersonnels
titulairesest totalement intégrée et automati sée
et met en cauvre " application EPP sous ses
différents modules. Lagestion individuelle

des non- titulaires est en cours d' intégration,
celledescontractudsrestearéaliser.
S'inscrivant dans le cadre de la direction des
ressources humaines, [aDPE, intégredans son
action, ladimension gestion des ressources
humai nesaveclavolontédeladével opper. Cet
aspect de son activité concerne tout particulie-
rement, sousl’ autorité du secrétaire général, la
gestion prévisonndle, lapolitiquede création
despostesaexigencesparticuliéres, |esaffecta-
tionssur ces postes, notamment les PEP 11, le
suivi des personndsendifficulté.
Comptetenu desenjeux actuels, cettedivision
est une division stratégique au coceur de
I activité del’ indtitution. Son pilotage néces-
site uninvestissement professionnel certain.
Expérience, connaissance du systémeéducatif
et intérét réel pour lamodernisation des
services publics sont souhaités.

L escandi daturesaccompagnéesd uncurriculum
vitag, doivent parvenir par lavoie hiérarchique
dansles15joursqui suiventladatedelaprésente
publication au ministére del’ éducation netiona-
le, direction despersonnels administratifs,
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techniqueset d’ encadrement, bureau des
personnds d’ encadrement del’ administration
scolaire et univerdtaire, DPATEB1, 142, rue
duBec, 75357 Pariscedex 07.

Un double de ces candidatures sera expédié

directement aubureau DPATE B1, 142, ruedu
Bac, 75007 Parisaing qu' amonsieur lerecteur
del’ académie de Toulouse, place Saint-
Jacques, 31073 Toulouse cedex, tél.
0561364000, fax 0561528027.

VACANCE NOR : MENA0101146V AVIS DU 18-5-2001 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU au Muséum national
d’histoire naturelle

m Lepostedeconseiller d’ administration
scolaire et universitaire, directeur des
ressour ces humaines du Muséum national
d higtoire naturellea Parisest vacant.
Définition

Directeur d’ un service de 20 personnesd’ un
grand établissement qui compte 1 300 fonc-
tionnaireset 300 contractuels. L’ actudl service
du personnel est appelé a évoluer versune
direction desressources humaines. Cet empl oi
est ouvert au recrutement d’ un conseiller
d’ administration scolaireet universitaire.
Aptitudeset compéencesparticulieres

- alagestion prévisionnd ledesemplois miseen
placed’ un systéme prévisionnel, systémede
répartition desmoyens, procédured évauation,
- autravail en équipe,

-audiaogue, al’ écoute,

- aux techniquesmodernesdegestion,

- bonne expérience dansles domai nes adminis-
tretifs et dedirection desressources humaines
indigpensabley comprisal’ extérieur del’ éduca
tionnationale(datuts tratement, rémunérations),
- grande disponihilité,

- grande motivation.

Objectifs

- miseen cauvre delapolitique degestion des
relations et ressources humaines définie par le
chef d éablissement,

- développement d' une démarche de gestion
prévisionnelleen emplois, descompétences et
desqudlifications s atachant aux évolutions
desmétiersen vued unemeilleureadéquation
desbesoins et des ressources pour I’ ensemble
despersonnels,

- participation et gestion delamise en place
d' unenouvel leorgani sation del’ éablissement
et desesincidencessur lespersonnels,

- andyse globale defonctionnement : données
Sati stiques, tableaux debord, outilsdegestion,
- gestion quditativedespersonnd s(adaptation
etreconverson, dispostifsd aideindividuelle
aux personnesen difficulté, ARTT) et coordi-
nation dela partici pation desdifférents acteurs
alaréalisationdecesobjectifs,

- dével oppement et animation d' unréseau (aca-
démique) derelationset ressources humaines,
- développement delaconcertation et du
dialogueal’intérieur et al’ extérieur,

- gptitude certainealacommunication, al’ écoute
etaudiaogue,

- cgpacité detravail enéquipe,

- bonneconnaissancedel agestion despersonnd s
ensignantset ATOS,

- ouvertureaux domainesdelapédagogieet de
laformation.

Les candidatures accompagnées d’un
curriculum vitae, doivent parvenir par lavoie
hiérarchigue dansles 15joursqui suivent ladate
de laprésente publication au ministére de
I’ éducation nationale, direction despersonnels
administratifs, techniques et d’ encadrement,
bureau des personnel s d’ encadrement de
I administration scolaire et universitaire,
DPATE B1, 142, ruedu Bac, 75357 Paris
cedex 07.

Un double de ces candidatures sera expédié
directement au bureau DPATE B1, 142, ruedu
Bac, 75007 Parisainsi qu'amonsieur I' admi-
nistrateur provisoire du Muséum national
d histoirenaturelle, 57, rueCuvier, 75005 Paris,
tél.0140793777,fax 0140793855.
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Emissions télévisées* prévues sur “La Cinquiéme”
du 4 au 8 juin 2001

9H00-9H 15 LUNDI 4 JUIN

GALILEE (colléges- lycées: Lieux de pouvoirs. Cettesérie propose : Locatairesal’ Elysée

Cette série se propose d' explorer les niveaux de responsabilité et |es mécanismes de décision internes de quel ques-unes
de nos grandes ingtitutions. Ce sont en effet ces nivealix décisionnaires multiples qui fagonnent notre vie quotidienne.
Desplus hautesinstances de’ Etat ala plus petite commune rurae, qui décide ? Comment met-on en pratique des choix
politiques ? Quelles instances jugent au sommet de I’ Etat ? Comment fait-on leslois ?C est lafonction présidentielle
elleméme qui et le sujet de cette émission. Depuis |’ instauration delaVéme République, cing présidents se sont succédé
al'Blysée Chacun asafagon aillustré de maniére significative lafonction prési dentidle Olivier Duhamd et Guy Carcassone
font le point sur les responsabilités du chef de |’ Etat.

16H 30-16H 45

GALILEE (colléges- lycées) : Photo-photographes. Cette série propose:: Peter Knapp

Cette série souhaite sensibiliser un large public au médium photographique, médium que |’ on qualifie aujourd’ hui

du plus contemporan des arts. Pour ce faire, elle propose quel ques portraits de photogrgphes contemporains,portraits

qui font apparditre |’ extréme diversité des sensibilités et des écritures visudlles. Connu commecelui qui arévalutionné
laphoto de mode dans |es années 1960, Peter Knapp parle de son appartenance au Pop Art et de ses expériencesde portratise
de vedettesdu “show-hiZ’ . Paralldement asestravaux de photographe de presse et dedirecteur artistique, il poursuit
destravaux plus personnel's alarecherche d’ une démarche phatographique nouvelle; letravail de commande rédisé

pour “animer” laville de Baelorsdelaprochane foired' art contemporain en est uneillustration...

9H00-9H 15 MARDI 5 JUIN

GALILEE (colléges- lycées) : Recherche d’auteur. Cette série propose : Nancy Huston & la recherche de Romain Gary
Cette série propose une sengbilisation aun auteur patrimonia par le biasd’ un auteur de notre temps. Roman Gary
existe-t-il ?C' est atravers un savant jeu demiroirs querépond laguéte intrépide de Nancy Huston alarecherche

d'un écrivain masqué, caché derriére de multiples identités. Mais, qu'il s agisse de Gary ou d’ Ajar, deux prix Goncourt
pour un seul homme, ¢’ est I’ écrivain de I'imaginaire, de lablessure, del” humanisme, de |’ anour delaliberté

qui S exprime. Un superbe envol de cerfs-volants, symboles d' audace et cris d’ espoir enI’homme... malgré tout,

clét lavision de Nancy Huston del’ cauvre de I auteur des“ Cerfs-Volants’.

OH00-9H 15 MERCREDI 6 JUIN

P’TIDOU (maternelles) : Albums - Toc, toc, c’est du doc ! - Capelito. Cette s&iepropose: “ Trouille, lacitrouille’
C'est letitredel’ dbum mis en scéne dansun petit film, pour donner I envie de lire aux petits et ¢ est I’higtoirede Trouille,
unecitrouille qui apeur d' Halloween. Heureusement, elle rencontre une petitefille déguisée en fée... L’eau : c'est le sujet
d'un petit documentaire“Tac, toc, ¢’ est du doc " consacré ala Terre et aux éléments qui composent I’ environnement
naturel. Peintre: ¢ es un nouvel épisode de “ Capdlito” une animation rédisée en péte amodeler, dont le petit champignon
Capelito et lehéros.

9H00-9H 15 JEUDI 7 JUIN

GALILEE (colléges- lycées) : Photo-photographes. Cette séie propose: Klavdij Sluban

Cette série souhaite sensibiliser un large public au médium photographique en proposant le portrait de quelques-uns
des grands photographes contemporains Sur les bords delaMer Noire, Klavdij S uban engrange des images prises
furtivement, des* photosvolées’ - cedont il se défend. L' émission le suit dans lesrues de Bucarest ouil explique

que, pour lui “laphoto aplus avoir avec latraduction qu avec la photocopieuse”. Qu'il soit en Criméeou a Jérusalem,
cephotographe s immerge dans|es paysqu'il parcourt en train ou apied. Ce que Suban traduit, ce sont des étatsd' @ne
atravers des éatsdeslieux.

OH 00-9H 15 VENDREDI 8 JUIN

GALILEE (colléges- lycées) : Grandes places d"histoire. Cette série propose : Notre-Dame de Paris

Cette série se propose de montrer comment certans lieux ou monuments patrimoniaux ont acquis, au coursde I’ histoire,
leur fonction actuelle. En janvier 1996, une cérémonie palitico-religieuse est organisée a Notre-Dame pour les obseques
de Francois Mitterrand. Depuis sa congtruction, cette cathédrale est un lieu religieux, maisauss social et politique.
Lesroisviennent y rendre des actions degréce ; Louis X111 fait le voau de dédier son royaume alaVierge;

sous laRévolution, ¢ est le cultedela Raison ; Napoléon sy fait sacrer emperewr ; le 26 a0(t 1944, ony féelaLibération
de Paris. Depuis son origine, Notre-Dame seretrouve aux grands rendez-vous del’ Histoire de France, pour étre,
quels que soient lesrégimes, le lieu des consécrations.

* Cesémissionssont libresdedroitspour I'usageen classe.
N.B.- RetrouvezGaliléeet P'tidou sur Internet : www.cndp.fr




