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Unenouvelefacilité pour la procédured’inscription
en classe pr éparatoir eaux grandes écoles (CPGE) pour larentr ée 2001

Depuislami-janvier, leslycéens souhatant s inscrire dans une CPGE peuvent
trouver toutes lesinformations nécessaires sur laprocédure et le formulaire

d inscription sur le site www.education.gouv.fr en diquant successvement ur
- lesformulaires administratifs ;

- formulaires destinés aux familles et aux déves;

- demande d'inscription en CPGE.

Imprimé apartir delaversion en ligne, ce formulaireest utilisableen lieu

et place du dossier cartonné, néanmoins toujours diffusé par leslycées.

Ladate limite de dépdt du dossier d'inscription est fixéeimpérativement

au3ma 2001
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ADMINISTRATION NOR : MEND0100395A ARRETE DU 28-2-2001 [VEN
CENTRALE DU MEN RER 120 PABL

ttributions de fonctions

VuD. n° 87-389du 15-6-1987; D. n° 2000-298
du6-4-2000; A. du7-1-1998 mod.

Article1l- L arrétédu 7janvier 1998 modifié
portant attri butionsdefonctionsal’ administration
centraleduministéredel’ éducationnaionae, de
larecherche et delatechnologieest modifié
ang qu'il suit:

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT
SCOLAIRE (DESCO)

A - Service des formations

Sous-directiondesfor mationsprofessonnelles
DESCOA 5 - Bureau du partenariat avec le
monde professionnel et descommissions
professonnellesconsultatives

Chef dubureau

Aulieude: N...

Lire: Mme M énagé Jacqueline, inspectrice
d académie-ingpectrice pédagogi querégionde
B - Service des établissements

Sous-direction desétablissementset delavie
scolaire

DESCOB 5 - Bureau du réseau scolaire

Chef dubureau

Aulieude: N...

Lire: Mme Fritsch Ghidaine, attachée princi-
paed adminigrationcentrae

DIRECTION DES PERSONNELS ENSEI-
GNANTS (DPE)

C - Sous-direction des per sonnelsensei -
gnantsdu second degré et desper sonnels
d’éducation et d’orientation, et desper son-
nelsnon affectésen académie

DPE C 4 - Bureau des enseignantsdu premier
degré détachéset del’ affectation despersonnel's
danslesterritoiresd outre-mer

Chef du bureau

Aulieude: M. Coti René, attaché principal
d adminigtrationcentrale

Lire: MmeBa ducci Nadége, attachée princi-
paled administration centrae

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES
(DAF)

E - Servicedespensons

M. Christian Didier, chef deservice

Cellule" affaires diverses, documentation,
contentieux”

M. Auvinet Jean-Claude, attaché principal
d’adminigtrationcentrale

DAFE 1- Bureau desservicescommuns
Chef du bureau

M. LemaitreMichel, agent contractuel

DAF E 2 - Bureau des retenues et cotisations
pour laretraite

Chef du bureau

Mme Buord Marie-Claude, attachée d’ admi-
nigtration scolaireet universitaire
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DAFE 3- Bureaudespensionsd ancienneté
Chef dubureau

M. Larmet Pierre, attachéprincipa d' adminis-
trationcentrale

DAF E 4 - Bureau despensionsd’invaliditéet
desaffiliations

Chef dubureau

Mme Tranier Chantal, attachée d’ administra-
tionscolareet universitaire

DELEGATION AUX RELATIONS INTERNA-
TIONALES ET A LA COOPERATION (DRIC)

Bureaudesaffairesgénéra es, budgétaireset de

I’ accuel des personnalitésétrangéres

Chef de bureau

Aulieude : Mme Fritsch Ghidaine, attachée
principded adminidrationcentrae

Lire: MmeJannin Petricia, attachéeprincipae
d administration centrde

Article 2- Ladirectricedel’ administration est
chargéedel’ exécutiondu présent arrétéqui sera
publiéauB.O.

FaitaParis, le28 février 2001
Leministredel’ éducation nationale
Jack LANG

CONSEILS, COMITES NOR : MENA0100444A ARRETE DU 21-2-2001 MEN
ET COMMISSIONS U220 DPATE A3

ommission nationale d’action
sociale, commissions académiques
et départementales d'action
sociale

VUA. du4-10-1991

Articlel- L’ensemble desarticlesdu titre
premier del’ arrété susvisé est modifié entant
que de besoin de lafagon suivante : lestermes
“commission central e des cauvres sociales”
sont remplacés par les termes“ commission
nationaled actionsocial€e’.

Article2- L’ article 3 est remplacépar les
dispositionsci-gores :

Représentent I administration :

- ledirecteur des personnels administratifs,
techniques et d' encadrement ou son représen-
tant, président;

- ledirecteur despersonnel senseignantsouson
représentant ;

- ledirecteur de |’ administration ou son repré-
sentant ;

- ledirecteur des affaires financiéres ou son
représentant ;

- le directeur du personnd et del’ administra-
tiondu ministéredelajeunesse et dessportsou
son représentarnt ;

- lerecteur del’ académi ede Créteil ou son
représentant ;

- lerecteur de |’ académie de Dijon ou son
représentant ;

- lechef dubureau del’ action sanitaireet sociae
0U SON représentant.
Leconseiller technique deservice socid dela
direction des personnd sadministratifs, tech-
niqueset d’ encadrement participeaux réunions
delacommission nationded action socideen
quditéd expert.

Article3- L’ article9 est modifié commesuiit :
Lasection permanente, présidéepar ledirecteur
des personnelsadministratifs, techniques et
d’ encadrement ou son représentant, comprend :
quatrereprésentantsdel’ administration

- le directeur des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement ou son repré-
Sentant;

- ledirecteur despersonnel senseignantsou son
représentant ;

- ledirecteur del’ administration ou son repré-
sentant ;

- le directeur des affairesfinanciéres ou son
représentant.

Leresteestinchangé.

Article4- L’ article10 est modifiécommesuit:
L es secrétariats de lacommission nationale
d actionsocid eet delasection permanente sont
assuréspar lebureau del’ action sanitaire et
sociae deladirection des personnel sadminis-
tratifs, techniqueset d’ encadrement.
Article5- L’ ensembledesarticlesdutitrel | est



modifié en tant que de besoin delafagon
suivante: lestermes* comitésacadémiquesdes
cauvressociales’ sont remplacéspar lestermes
“commissionsacadémiquesd’ actionsocia€’.
Article6- L article14estmodifié commesuit :
Lacompositiondescommissionsacadémiques
d action socideest fixéeaind qu'il suit:

- lerecteur d’ académie ou son représentant,
président;

- unprésident d’' université désigné par le
recteur, ou sonreprésentant ;

- le secrétaire général del’ académie ou son

représentant ;
- le directeur desressources humaines ou son
représentant ;

-ledirecteur régiond delajeunesseet desgports
OU Son représentant ;

- uninspecteur d’ académie, directeur des
services départementaux de |’ éducation natio-
nale, désignépar lerecteur, ou son représentant.
L eresteest sanschangement.

Article7 - L’ensemble desarticlesdutitrelll
est modifié entant que de besoin de lafagon
suivante: lestermes* comités départementaux
des cauvres sociaes’ sont remplacés par les
termes" commissionsdépartementaesd’ action
socide’.

Article8- L’ article23 est modifiécommesuiit:
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L acomposition descommissionsdépartemen-
tdesd actionsociaeest fixéeang qu'il suit:

- I"inspecteur d’ académie, directeur des
services départementaux de I’ éducation natio-
nale ou son représentant, président ;

- le secrétairegénéra del’ inspection acadé-
migueou sonreprésentant ;

- ledirecteur départemental delajeunesseetdes
sportsou son représentant ;

- un chef d’ établissement nommé par I’ inspec-
teur d’ académie, ou son représentant ;

- uningpecteur del’ éducation nationalenommé
par | inspecteur d’ académie.

Lereste et sanschangement.

Article 9 - La directrice des personnels
adminigratifs, techniqueset d’ encadrement, les
recteursd’ académieet|esingpecteursd académie,
directeurs des servicesdépartementaux de
I’ éducation nationae, sont chargés, chacunen
cequi lesconcerne, del’ exécution du présent
aréé.

FataParis, le 21 février 2001

Pour le ministre del’ éducation nationade
€t par délégation,

Ladirectrice despersonnelsadminigratifs,
techniqueset d encadrement
BéetriceGILLE
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preuve de théatre-arts du cirque
au b_accalauréat série littéraire -
session 2001

L’ épreuve pratique évalue lesqualités artis-
tiqueset techniquesdu candidat ; elleprend en
comptesescapacitésd inventionet decréation

Texteadress2 aux rectricese recteursd académie;
audirecteur du serviceinteracadémique desexamens et
concoursd' |le-de-France

m Ledispositif d’ évaluation au baccal auréat
deséévesayant suivi I enseignement obliga-
toire, dansle cadrede |’ expérimentation “ arts
ducirque’ en<érielittéraireest congu pour tenir
comptedes spécificitésdecet ensaignement. Il

repose sur unprojet pédagogi quequi comprend
une part de référentid s propres achacune des
matiéres enseignéesdans|e cadre desartsdu
cirque et desédéments du programme élaboré
par I’ équipe pédagogique dans son ensemble
(enseignants &t partenaires du cirque par souci

detransversaité). Il s'inscrit danslecadre
réglementaire prévu pour le baccalauréat
théétre-expression dramatique.

Il secompose d' une épreuve écrite et d’ une
épreuvepratiqueet orale. Lesdéfinitionsdeces
différentes épreuves ne seront applicablesque
pour laseulesession 2001 du baccalauréat.

Objectifs

Lapartieécritedel’ épreuveévaluelacapacité
du candidat a synthétiser et formaliser les
connai ssances pratiques acquises; elle évalue
également saculturedu cirque et son gptitudea
lamettreen cauvre dansun processus créatif.

apartir d un numéro présentéen public.
Lapartieordedel’ épreuve évaduelacapacité
ducandidat arevenir demaniérecritiquesur la
réalisation de son numéro tant au niveau artis-
tique quetechnique.

Compétences attendues

On attend du candidat lamiseen cauvredes
compétencessuivantes:

- gptitudearepl acer saprestationarti stiquedans
un cadre historique rigoureux. Tout candidat
doit étre capable de situer dansletempset de
caractériser, méme succinctement, le cirque
clessiqueet lesdiversesformesdelacréationdu
cirquecontemporain;

- gptitude aétablir, chaque foisque cdaappa-
ralt nécessaire, un paralléle entre diverses
formesd express onartistiqueenlesrattachant
aune problématique générae (philosophique,
sociae, politique, économique...) ;

- gptitudedprendreencompted aLtresmoyens
d express onartistiquecontemporains(exposi -
tions, concerts, films, livres ou spectacles
vivants...);

- aptitude d opérer un choix de spécialisation
dans|’ éventail important defamillesque com-
portent lesartsdu cirque, savoir le développer
etlejustifier;

- asancedu candidat as exprimer librement, de
fagon cohérente et créative par écrit, dans sa
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pratiqguecommeal’oral ;

- aptitude a créer et interpréter un numérode
cirque présentant des qualitésartistiques et
techniques.

Modalités d’évaluation

L’ option prenden comptel’ &endueetladiver-
sité des champs d’ étude du programme de
terminae.

L’ éva uation comporte:

- une épreuve écrite, notée sur vingt, d’ une
duréede 3heures 30 dont 30 minutesdeprépa-
retion, coefficient 3;

- une épreuve pretique, notée sur vingt, coeffi-
cient 3, comportant deux parties:

1- unnumérodecirqued uneduréede4 all
minutes au maximum devant un public, noté
ur 16;

2 - unentretien oral, retour critique sur le
numéro, del’ ordrede 10 minutes, notésur 4;

- une épreuve orale facultative, notée sur 20,
non coefficientée, s appuyant sur lejournd de
bord du candidat.

Pour desrai sonsd’ organi sation pratique, les
deux prestationsoraesseront éva uéesleméme
jour, danslacontinuité !’ unedel’ autre, par un
jury uniqueau coursd' uneépreuved unedurée
tota ede 30 minutes.

Lejury est compose d’ enseignantsdel’ éduca-
tion nationale, spécialistes des différents
domaines concernéset de deux professionnels
desartsdu cirque chaisisen fonction deleurs
compétences.

Unmembredujury nepeut évauer sespropres
éeéves.

Epreuveécrite

Durée: 3heures

Tempsdepréparation : 30 minutes
Coefficient: 3

L e candidat choisit I’ un des deux sujets
proposes:

. Sujet 1: apartir de documentstextuels et
iconographiques, le candidat doit inventer un
projet personnel visant ala création d’un
numéro decirque et lejustifier ; pour cda, il
fait appel adeux disciplines choisiesdans
deux familles distinctes de techniques de
cirque (familleacrobatique, famille aérienne,
famille équilibre, famille manipul ation et

familleart clownesque).

En tenant compte des documents proposés,
maissansviser I’ exhaustivité, ni aboutir aun
produit achevé, lecandidat présenteun travail
cohérent qui met enévidencesesconnaissances
et sasenghilitéartistique.

. Sujet 2: le candidat doit mener une étude
analytique de documents textuel set i conogra-
phiguesayant trait aunthémeou aune question
étudiés dans le programme. Cette étude doit
reposer sur un choix pertinent opéré par le
candidat dans ses connai ssances histori ques,
culturelleset artistiques dansle domai nespéci-
fiquedesartsducirque, toutenmanifestant une
prisede position personndle.
Compétencesattendues

Pour lesdeux sujets, on attend du candidat la
meltrisedelalangue, |aclartédu propos, lesoin
apportéalaprésentation matérielle.

.Sujetl

Leprojet personne doit manifester lacapacité
d’invention du candidat qui S’ appuierasur
touteslesressourcesdelascénographie
(musique, éclairage, costumes et accessoires,
rgpport aveclepublic...).

Il doit s efforcer de souligner I’ architecture
globale du numéro sansviser un développe-
ment exhaustif.

Le candidat montre son gptitudeaexploiter les
documents proposésa partir d' une analyseet
d'un choix pertinents.

[I doit pouvoir argumenter pour justifier ses
choix artistiques.

Il S agit de répondre alafoisaux consignesdu
sujet et ax exigences defaisabilité du numéro
quant aux potentiaitésphysiques, artistiqueset
alagestion dutemps.

Si le candidat propose croquis, schémas,
collages, il veilleraalesintégrer de maniére
cohérenteason propos.

. Qujet 2

L ecandidat doit manifester sonaptitudeacom-
prendre, expliciter et finalement interpréter les
documents proposés dans un dével oppement
organisé.

11 doit &recapable d opérer une lection dans
les@émentsdu programme, et plus largement
danssaculturedu cirque, afin d’ éclairer de
maniérepertinenteson anayse.



Epreuvepratique
Duréedelaprésentationenpise: 4al10minutes
aumaximum

Duréedel’ entretien : del’ ordrede 10 minutes
Coefficient: 3

L’ épreuvepratique notéesur 20, comprendune
présentation en piste notée sur 16 pointset un
entretiennotésur 4 points.

Lanoteal’ épreuve pratiquerésultedela
somme des points obtenusalaprésentation en
pisteet despointsobtenusal’ entretien.
Lescandidats passent I’ éoreuve pratique dans
leur éablissement d' origine.
Présentationenpiste

Selonladiscipline choisie et les choix artis-
tiquesdemiseen piste, laprésentation enpiste
permet de mesurer les compétencesindivi-
duelles mises au service d un numéro indivi-
duel ou collectif. Letempsde chague numéro
est comprisentre4.et 10 minutes.
Lecandidat est évaluésur !’ utilisation artistique
ettechniquequ'’il fait d uneou deux techniques
decirquechoisesdanslescingfamillesdetech-
niquesdu cirque (famille acrobatique, famille
aérienne, famille équilibre, famille manipula
tion et familleart clownesque).

Quatre éléves au plus peuvent étre éval ués
simultanément.

Pour répondre aux contraintesliéesacertaines
techniques (trapéze volant, balangoire russe,
basculecoréenne, collectif en porters, jonglerie,
acrobatie...), desé evespeuvent &reintégrésau
numMéro comme partenaires sans étre éval ués.
Danscecas, |’ atention descandidatsest attirée
sur lesretenti ssements négatifs qui pourraient
étreliésal’ absence oudlamaladie deleurs
partenaires et dont ils auraient aassumer la
pleineresponsailité.

Lejury digposed uneficheprésentantlenuméro
et qui préciselethéme. Lejury peut éreamené
aimposer desconditionsdesécuritéaucandidat.
Il est attendu un niveau dedifficultémaitrisepar
I actevur et laréférenceauneculturedonnant sens
aunmessageexpressif, original et émouvant.
Un public sélectionné est présent pendant
I’ épreuve.

Compétencesattendues

L’ épreuvepratique prenden comptedeux types
de compétences:
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- cellesdu candidat-acteur ;

- cellesdu candidat-créateur.

Les compétencesde | acteur sont évaluéesen
tenant compte:

- destechniques utilisées (niveau de difficulté
et deréussite, exploit, prouesse, originalité...) ;
- del’ @ sancecorporelle(maitrise, anplitudeet
quditédel’ exécution...) ;

-dujeud acteur (présence, Snc&ité, originalité,
gptitudeacommuniquer, cohérencedesaspects
artigtiques et techniques...).

L es compétences du créateur sont évaluéesen
tenant compte du scénario élaboré et cohérent
reposant sur :

- larichesseet lacrédibilitédu personnage;

- lagestion de |’ espace scénique, du monde
sonore et des accessoires;

- lachronologie et les rythmes des actions au
servicedel’argument (dramaturgie) ;

- lavarietion et lesqudités deliaison entreles
tempsfortsdu numéro.

Laprésentation enpisteest|’ occasion defavo-
riser desformes d’ expression innovantes, de
mettre en vaeur leschoix arti stiques et tech-
niques du candidat et de montrer larichessede
sapolyvalence acquise dansles matieresde
base(acrobatie, danseetjeud acteur).
L’entretien

D’uneduréedel’ ordre de10 minutes, I’ entre-
tien portesurlenuméro présenté par lecandi dat.
Il permet d' évaluer lacapacité du candidat a
argumenter sur les aspects techniques et
artistiques de sa pratique dans un retour sur sa
prestation.

L’ option ayant pour principe de s adapter, en
partie, aux opportunitéslocales (spectaclesde
cirque, danse, théétre, musique et autresmani-
fegaionsponctudles...), il estrecommandéalix
examinateursd’ en tenir compte, en essayant,
chaquefois quecelaest possible, de déceler
chezlecandidat lacapacitéapasser du particu-
lier au général ou, al’inverse, delanotion
généraeal’ éventuelle gpplicationlocae.
Lejury aenmainlafiche de présentation du
NUMEro.

Epreuveoralefacultative

Durée: 20 minutes

L’ épreuveoraesestuedans|eprolongement
del’ entretien retour sur le numéro, pour les
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candidats qui ont opté pour cette épreuve
facultative. Elleest notéesur 20 points. Lejury
aen mains le document synthétique émanant
dujournal de bord. Cedocument synthétique,
préparé préalabl ement par le candidat, est
communiqué au jury une semaine avant
I’ épreuve.

Durant I’ entretien, les questions portent sur
guelquesaspects dujournal debord quele
candidat aavec ui lejour del’ examen. Ces
guestions permettent au jury d’ évaluer la
culture spécifique du candidat et son parcours
deformation.

Lejourna debord, recommandations
Lejournal debord doit permettreau jury de
prendreconnai ssancedestravauix effectuéspar
laclasseet par lescandi datsindividue lement, il
indique également leursconditionsdetravail au
coursdel’ annéedeterminae.

Pour une meilleurelisibilité, un document
synthétiquen’ excédant pas 20 pagesesttirédu
journal debord. Il est accompagnéd’ un
sommaire et doit étre transmisau jury une
semaineauparavant.

L escandidatsdoivent veiller auneprésentation
claireet soignéedeleur journd.

Lejournal de bord doit présenter un compte
rendu précis et détaillé de quel ques séances
pratiquesreprésentativesdeladiversité dela
formation. I rend compte égal ement des spec-
tacles vus collectivement ou individue lement
et peut faire état d’ expériences, travaux et
lecturespersonnell esdansledomaineducirque
et desautres arts, effectués pendant I’ année de
terminde.

Laprésentation du journal debord est laisséea
I"initiative de chaque équipe. Mais, qu'il soit
présentésousformeindividuelleou sousforme
collective, chaque éévedoit y faire apparaitre
ses commentairespersonnelssur letravail du
groupe et toutes | es réfl exions que lui inspire
I’ avancée de son propretravail : lejournal de
bord doit &rerévéateur dutravail individud de
chaguedeve.

Il N’ est pasnotéapart maisil est prisen compte
dansl’ évaluationglobale.

L’ ensemble des documents synthéti quesissus
desjournaux de bord delaclasse est accompa-
gné d’ une courte note cosignée par |’ équipe

pédagogique (prof esseurs et partenaires
professionnels) définissant I’ esprit et les
grandeslignesdutraval menédansle cadredes
artsdu cirque pendant I’ année (deux pagesau
maximum).

Epreuveoraledecontréle

Durée: 30 minutes

Préparation : 10 minutes

Exposé: 10 minutes

Entretien: 10minutes

Coefficient: 6

L’ entretien reposeessentidllement sur lejourna
debord.

Dansun premier temps, par un expose qui
n’ excédepas10 minutes, lecandidat est amené
ajustifier et argumenter autour d’ un theme
choisi par lejury dans e sommaire deson
journd debord.

Dansun secondtemps, lejury conduit unentre-
tien qui, apartir desaspécialisation, permet au
candidat de préciser ou d’ approfondir certains
pointsd’ ordreartistiqueet technique.

Pour leministredel’ éducation nationae
et par délégation,

Ledirecteur del’ enssignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

BIBLIOGRAPHIE EN ARTS DU CIRQUE

Essentiellement

- L’ espacevide. Ecrits sur lethéétre. De Peter
Brook. Editionsdu Seuil, 1977

- Théétre. Aujourd’hui (n° 7). Lecirque
contemporain. Lapisteetlascéne. CNDP1993
- Lagrande paradedu cirque. DePascal Jacab.
Editions Gallimard 1992

En complément

- Enpigte. Dessoaurs Vesgue. Gallimard 1992
- Higtoire du théétre dessinée. D’ A. Degaine.
Nizet 1992

-L’atdelajonglerie. DeD. Denis tomes1, 2et 3.
Ed. du Spectacle, Strasbourg 1993

- Ducirqueauthéétre. DeCl. Amiard. L’ Arche
1962

- Lecorpspoétique. DeJ. Lecog. Ed. ActesSud
1998

- Lesclowns et latradition clownesgue. De
P.Levy. LaGardine 1991




- Entréesclownesques. DeT. Remy. L’ Arche
1962

- Histoire et [égende du cirque. De R. Auguet.
Hammarion1974

- L’univers. lesdieux. leshommes. De J.P.
Vernant. Seuil 1999 )

- Artsdelapiste. Revue trimedtrielle. Editions
Horslesmurs.

VOCABULAIRE DE BASE POUR
L’ENSEIGNEMENT DES ARTS DU CIRQUE

L esbases

Préparati on physique, jeu d’ acteur, danseet
acrobatie de base sont le support indigpensable
pour aborder les arts du cirque dans un
programmealong termeet qui ouvreleschoix
de spécidisation.

FPécialisation

Unediscipline ou technique des arts du cirque
(ouplusieurs) qui devient | epoint fort de chague
ééve. Chaque disci pline ou technique appar-
tient aunedescing principaes familles. Dans
ladécouverte ou initiation des disciplines, on
abordelesfamilles.
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Familleacrobatique(travail sur lesjambes)
-sal,

- portés, banquine, staffs (avec partenaire) en
dynamique,

- aux agres(bascul e, balancaire, trampoline...).
Familleaérienne (travail en suspension)

- trapéze (fixe, ballant, volant),

- anneau,

- cordefixe, volante...

Familleéquilibre

- appui tendu renversé (ATR) au sol ou sur
agres, seul ouavec partenaireen statique,
-surenginfixe: fil defer, corde,

- sur enginmobile: boule, monocycle...
Famillemanipulation

- aveclesmains, jonglerie (ball es, massues,
cercealx, diabol o, béton du diableoutout autre
objet),

- aveclespieds, antipodiste, jeux icariens.
Familleart clownesque

- pantomime,

- travail declown avec ou sansnez,

- clownmusicd,

- travail liéaune deuxiéme spécialisation
appartenant auneautrefamille...

Cal

CONCOURS NOR : MENEO100449N NOTE DE SERVICE N°2001-039 |MEN
GENERAL RLR : 546-2 DU 28-2-2001 DESCO A3

endrier du concours général

des lycées - année 2001

Texteadress aux ambassadriceset ambassadeursde
France; aux rectriceset recteursd académie;
audirecteur du serviceinteracadémiquedes examenset
concoursd'lle-de-France

R&.: A.du3-11-1986; A du11-1-1994(JOdu21-1-1994) ;

A.du30-6-1994 (JOdu 8-7-1994) ; A. du9-11-1994
(JO du 17-11-1994) ; A du 6-11-1995 (JO du 11-11-
1995)

m Lesdates de composition pour laseconde
partiedesépreuvesdes sériesSTL, STI, SMS,
technologi e et gestion hételiéres du concours
généra deslycées sont fixéescommesit pour
lasession2001.

(voir tableau page suivante)
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DISCIPLINES DATES LIEUX
Génieénergétique Lemercredi 2mai 2001 LycéeLouisAragon
70400 Héricourt
Géniemécanique Lejeudi 3 mai 2001 Lycée Cabanis
19100Brive
Géniecivil Levendredi 4mai 2001 LycéeLeCorbuser
67404111kirch
Biochimie-géniebiologique |Lejeudi 10mai 2001 LycéeMarieCurie
13005 Marseille
Géniedesmatériauix Lesjeudi 10 et vendredi 11 mai 2001 | L ycée Blaise Pascd
52100 St Dizier
Sciencesmédico-socides  |Levendredi 11 mai 2001 Lycée EmileDubois
75014 Paris
Physiquedelaboratoire Lelundi 14mai 2001 LycéelesCatdins
et deprocédésindustriels 26200 Montdimar
Chimiedelaboratoire Lemercredi 16 mai 2001 Lycéedel Escaut
et deprocédésindustriels 59300V denciennes
Technologieet gestion Leslundi 21 et mardi 22 mai 2001 | Lycée S-Quentin-
hotdieres en-Yvelines
78280 Guyancourt
Géniedectrotechnique Leslundi 21 et mardi 22mai 2001 | LycéeJean Perrin
95310 S-Ouert’ Aumone
Géniedectronique Lemercredi 23 mai 2001 Lycéetechnique
LouisArmand

94310 Nogent-sur-Marne

Pour leministre del’ éducation nationale
€t par dél égation,

ACTIVITES NOR : MENEO100450X
EDUCATIVES RLR: 554-9

oncours des écoles fleuries -

année 2000-2001

Texteadresstauxrectriceset recteursd académie;
auxinspectrices e ingpecteursd’ académie directrices
et directeur sdesser vicesdépartementauix del’ éducation
nationale

m | aFédération des déléguésdépartementaux
del’ é&ducation nationaeet I’ Officecentrd dela
coopérational’ écoleorganisent leconcoursdes
“Ecolesfleuries’, avec le soutien du ministére
del’ éducation nationale.

Ceconcoursest ouvert aux écol es et aux
éablissementspublics: écolesprédémentaires,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

NOTE DU 28-2-2001 MEN
DESCO A9

éémentaires, aux établissementsd’ éducation
spécialisée, classesde SEGPA et aux colléges.
Le fleurissement de |’ écol edoit étre compris
commeuneactivitéacaractereinterdisciplinaire,
alafoisesthétique, scientifique, civique et
sociaequi peut étreintégrée dans un projet
d écoleet d’ &ablissement. Cetteactivitécontri-
bue &l ouverture de I’ école sur levillage, le
quartier, lacitéet aunemeilleureintégration de
cdlle-ci dansson environnement.

Ellepermet ainsi d’ associer lesfamilles, les
amisdel’ écoleet lesélusaux activitésdes
enfantsetd’ établir desliensdepartenariat avec
lesprofessonnelsdel’ horticulture,



Lesmeilleurs dossiers sont récompensés a
I’échelon départemental et participent aune
sdectional’ échelon national. Laremise des
prix donnelieu, chaque année, aParis, aune
cérémonie alaquelle participent les classes
lauréates.

Leréglement détaillédececoncourset toute
information complémentaire le concernant
peuvent étre obtenus aupres des instances
nationales (124, rue L afayette, 75010 Paris,
tél. 0147 7009 59) ou départementalesdela
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Fédération des délégués départementaux de
I”éducation nationale, ou del’ Office dela
coopération al’école (101 bis, rue du
Ranelagh, 75016 Paris, tél. 0144 1493 30) et
des associations départementalesqui y sont
affiliées.

Pour le ministre del’ éducation nationae
et par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR
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LISTE NOR : MENA0100452N NOTE DE SERVICE N°2001-040 |MEN
D’APTITUDE RLR : 631-1 DU 28-2-2001 DPATE B2

ces au corps des mspecteurs
cducation nationale - année

Ré&. : D.n° 90-675du 18-7-1990 mod.

Texteabrogé: N.S n° 2000-023 du 15-2-2000
Texteadresséaux redriceset recteursd académie;
auxvice-recteurs; au chef du service départemental de
I éducation de Saint-Pierre-et-Miguelon ; audir ecteur
del’ enseignement deMayotte ; auxingpectriceset
inspecteursd’ académie, directriceset directeursdes
servicesdépartementaux del’ éducation nationale;
aux chefsde service (pour les per sonnel s affectésdans
lesétabli ssementsd' enseignement supérieur et
lespersonne sdéachés)

m Lestatut particulier desinspecteursdel’ édu-
cation nationa e (décret n° 90-675du 18juillet
1990 modifié) prévoit, outrel'accésa cecorps
par voie de concours, un recrutement par
inscriptionsur listed’ gptitude, danslalimitedu
guart desnominationsdestagiairesintervenues
I’ année précédente.

Decesdispositions, il ressort quelespossibilités
derecrutement par listed’ aptitude au titre de
I’ année 2001 sont fixéesa 25 maximum.

Je souhaite préciser les conditions dans
lesquel lesdoivent étre présentéeset examinées
les candidaturesal’ inscription sur cetteliste
d aptitude, au titredel’ année2001.

| - CONDITIONS REQUISES POUR
L”INSCRIPTION
Lesconditionsd'inscriptionsur lalisted aptitude
2001 sont gppréciéesau Ler janvier 2001.
Conformément aux dispositionsdesartides’, 6
€t 7 du décret précité, peuvent figurer sur cette

liste, lesfonctionnaires:

- &gésdequaranteansaumoains;
- gppartenant aun corpsd’ enseignement du
premier ou du second degré, d’ éducation ou
d’ orientation ou de personnelsde direction
relevant du ministrechargé del’ éducation
nationae;
- etjudtifiant dedix annéesde serviceseffectifs
encettequaité.
Conformément alacirculairefonction publique
n°1763du4février 1991, doivent é&reconsdé-
réscomme services effectifsdansle corpsles
serviceseffectuéspar unfonctionnairestagiaire
qui, nommeédansun emploi permanent exerce
effectivement | esfonctions aff érentes audit
emploi et avocation aétretitularisé dansle
grade correspondant.
Enoutre, lessarviceseffectuéspar unfonction-
naireen scolaritédansuneécol eadminigtrative
sont assimilés ades services effectifsdansle
corpslorsguelestatut particulier de ce corps
contient unedisposition expresse.

I1 - DEPOT DES CANDIDATURES

1.1 Retrait des dossiers

Lespersonnelsqui remplissent les conditions
requisesmenti onnéesdi-dessuset qui souhaitent
demander leur inscriptionsur lalisted aptitude
pour I’ accésau corpsdesingpecteursdel’ édu-
caion nationale, doivent retirer aupres devos
servicesundossier en doubleexemplaire, éabli
conformément au modd ejoint. Afindefaciliter
lareproduction des dossiers, lamaquette vous
Seratransmisepar courrier @ectroniqueen vous
demandant dene pas modifier sastructure.
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11.2 Choix des spécialités

L es quatre spéciditésde recrutement dansle
corpsdesinspecteurs del’ éducation nationale
sontlessuivantes:

1- Enseignement du premier degré
2-Information et orientation

3- Enseignement technique, options:

- économieet gestion

- sciences et techniquesindustrielles

- sciences biol ogiques et sciences sociales
appliquées

4- Enseignement général, options:

-anglais

- higtoire et géographie

- lettres

- mathématiques.

L es candidats des spécialités ensei gnement
technique et enseignement général doivent en
outrepréciser I’ optionchoisie.

Un méme candidat peut seprésenter autitrede
plusieurs spécialités ou options. Danscecas, il
doit obligatoirement remplir undossier autitre
dechague spéciditéouoption choisie.
Larépartition des postesofferts entreles diffé-
rentes spécialités se feraau moment dela
constitution delaliste d’ aptitude, enfonction
desnécessitésdesearvice,

11.3 Voeux géographiques

Il est attendu des candidats &un recrutement
dansle corpsdesinspecteursdel’ éducation
nationa e une capacité de mohilitétant profes-
sonnellequegéographique.

Cette rubrique doit donc &reremplieavecle
plusgrandsoin. Il convient eneffet de souligner
que’ aff ectation proposée achaque candidat
retenu, sur I’ un des postes considéré comme
prioritaire par I' adminigration, prend en compte
lesvaaix formuléspar I’ agent. Déslors tout refus
deposteimplique uneradiation delaliste
d aptitude.

1| convient égdement desouligner quelemain-
tien sur un posted’| EN occupéen qualitéde
chargédefonctionest par principeexclu, et que
les personnels recrutés par voiedeliste d’ apti-
tude sont tenus d’ effectuer un minimum de
deux années sur leur premier poste avant de
pouvair prétendre aune mutation.

11l - EXAMEN DES CANDIDATURES

111.1 Recevabilité des dossiers

Vous velllerez particuliérement avérifier la
recevabilité des candidatures et acertifier,
notamment, ledécompte desserviceseffectifs.

111.2 Formulation des avis et classe-
ment des candidatures

Chaguecandidaturerecevabledoitfairel’ objet
d’un avisdurecteur en ce qui concerne les
personnel senfonctionsdans| esétabli ssements
relevant du ministre chargédel’ éducation, ou
du chef deservice en cequi concerneles
personnel s affectés dans | es établissements
d enseignement supérieur et lespersonnels
détachés.

Jevousdemanded’ accorder uneatention tou-
te particuliereal’ avisque vousdevez formul er
aur le candidat. VVousferez notamment appa-
raitredansvotreavis:

-lavaleur professionnelleet lamaniéredeservir
ducandidet ;

- larichessedu parcoursprofessionnd ;

- sesqualitésrelationnell eset d animation
pédagogique;

- lapertinence desesmotivetions.

Cet avisseraensuiterésumé selon|’un des
itemssuivants:

-trésfavorable;

-favorable;

- défavorable.

Lesdossiersseront d asséspar ordrepréférentiel
et, aminima, pour I’ ensemble des candidatures
ayantrecuellli unavistresfavorable.

111.3 Etablissement de la liste des
candidats

A partir des él émentsdu dossier et de ces
critéres, jevousdemandedebienvoul oir dresser
un tableau portant classement par ordre préfé-
rentiel descandidatsal’ inscription.
Cetableau devraétreimpérativement éabli a
partir dufichier excd et delanoteexplicativequi
vous seront adresséspar courrier éectronique.
Il seraensuite soumis, pour avis, alacommis-
sion administrative paritaire académique
(CAPA) compétente pour lesinspecteursde



|” éducation national e avant transmission a
|" administration centrale.

111.4 Transmission des candidatures

Lesdossiersde candidature seront retournés,
vérifiéset visés, endouble exemplaire, ala
direction des personnel sadministratifs,
techniqueset d’ encadrement, sousdirectiondes
personnels d' encadrement, bureau desinspec-
teurs d’ académie-inspecteurs pédagogiques
régionaux et desinspecteursde |’ éducation
nationae, DPATE B2, 142, rue du Bac 75007
Paris, pour le vendredi 30 mars 2001 au plus
tard.

ApreslaconsultationdelaCAPA, vousvoudrez
bienmetransmettre, danslesplusbref délais, par
courrier électronique (marie-laure.villedla@
education.gouv.fr) letableau (enformat excel)
ayant recuun avisfavorabledesapart.

L’ ensemble des dossiersde candi dature sera
soumispar messoinsal’ avisdel’ inspection
généralede |’ éducation nationale. Aucun
dossier ne doit donc étre transmisdirecte-
ment al’inspection générale de I’ éducation
nationale.

Lacommission administrative paritaire
national e compétente al’ égard des |EN se
réuniradans|ecourant dumoisdejuin 2001.
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IV — AFFECTATIONS ET MODALITES DE
CLASSEMENT DES CANDIDATS RETENUS

Lespersonndsrecrutéspar voiedelisted apti-
tude sont immédiatement titularisés. En cequi
concernelespersonne sen position dedétache-
ment, leur titularisation ne pourraintervenir
gu’ apres cessation deleur détachement a cette
mémedate.
Lescandidatstitularisésdanslecorpsdes|EN
recevront, gorés|eur nomination, une forma-
tion dont les modadlités sont fixées par I’ arrété
du 3 décembre 1990. Ils suivent certains
modules de laformation dispensée aux IEN
recrutés par concours, apres un bilan person-
nalisé deleursacquisantérieurs par le respon-
sabledelaformation des personnels.

Les modalités de classement dansle corpsdes
ingpecteursdel’ éducationnationa eapplicables
aux personnelsrecrutés par liste d’ aptitude
s effectuent sdlon les dispositions prévues par
lesarticles 11 et 12 du décret n° 90-675 du
18 juillet 1990 modifié.

Pour leministredel’ éducation nationae
€t par déégation,

L adirectricedes personnel sadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

(voir annexe page suivante)
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AFFECTATION NOR : MENP0100430N NOTE DE SERVICE N°2001-037 |MEN
- RLR : 804-0 DU 28-2-2001 pl3
EN REEMPLOI

rocédure d’affectation
en reemploi des professeurs

du second degré et des PEGC -

rentrée scolaire 2001

Texte adress® aux rectrices e recteursd’ académie

m Laprésente note de service apour objet de
définir laprocédure d' aff ectation en réemploi
des professeurs du second degré et des PEGC
actuellement en réadaptation.

V ousvoudrez bien m'’ adresser pour |26 mars
2001 auplustard,|esdossersdespersonnd sde
votre académie, candidats a un poste de
réemploi, qui remplissent |es conditions
suivantes(circulairen® 85-296 du 26 ao(it 1985,
circulairen® 85-325 du 24 septembre 1985)

- étreinaptea un retour dans!’ enseignement
devant leséléves, enraisond’ une affection
chroniqueavec stguel lesdéfinitives, maisdont
I’évolutionest stabilisée;

- avoir fait lapreuve au coursdelaréadaptation
d unequdification pour|’ exercice defonctions
au CNED. Lescandidatsaunpogtederéemploi
doivent judtifier de3 annéesderéadaptationau
CNED.

Il convient depréciser queseulslesdossersde
candidature aun poste deréemploi ayant fait
I"objet d’unavisfavorable dela CAPA
devront étre transmis alasous-direction C.
J attirevotreattentionsur lefait quelenombre
de postes de réemploi est restreint. |1 vous

appartient donc de rappeler alaCAPA qu’ un
avisfavorable au réemploi ne peut ére émis
quelorsguelesdeux conditionsci-dessussont
pleinement remplies.
Afinquelegroupedetravail congituéal’ échdon
national puisseformuler son avisen toute
connaissance de cause, je vous demande de
veiller alacompositiondesdossierssoumisala
CAPA, puistransmisames sarvices.

[ls doivent impérativement comporter :

- lecurriculumvitae;

- | &at desservices;

- leoulescertificatsmeédicaux récents, détaillés
etexplicites;

- lecertificat médical, détaillé, du médecin
conseiller;

-I'avisdétailléet motivédu service d appui ;

- I"avismotivédu recteur directeur du CNED
(aprésconsultation du directeur de |’ institut
d’ enseignement adistance ot le candidat au
réemploi est enréadaptation) ;

- lafichede renseignements ci-jointe, remplie
intégralement ;

-leproces-verbal delaréuniondelaCAPA qui
doit obligatoirement fairegpparaitrenon seule-
ment les propositions deréemploi maisencore
lesmaintiensen réadaptation.

Pour leministredel’ éducation nationae
€t par déégation,

L edirecteur despersonnelsenseignants
Pierre-YvesDUWOYE

(vair fichederenseignements page suivante)
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PERSONNELS DE NOR : MENP0100217V AVIS DU 23-2-2001 MEN
L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR |RER: 74t JO DU 23-2-2001 DPE E3

alendrier de la procedure
de qualification des maitres

de conférences et des professeurs
des universites - année 2001-2002

m Publication del’arré&éd ouverture: 11 sep-

tembre 2001.

Cléturedesinscriptions: 9 octobre 2001.
Désignation desrapporteurs par |e Conseil

nationa desuniversités: du 9 au 23 novembre
2001.

Envoi du nom des rapporteurs aux candidats:
du 10au 17 décembre 2001.
Datealaquellelathéseou I” habilitation doit
avoir &ésoutenue: 7 janvier 2002.

Réunion des sections du Consell national des
universités: du 24janvier au 22 février 2002.
Envoi desrésultats delaqualification : du
25 février au ler mars2002.

CNESER NOR : MENS01004725 DECISION DU 1-3-2001 MEN
RLR : 710-2 DES

onvocation du CNESER

statuant en matiére disciplinaire
m Par décision delaprésidente du Consell
national del’ enseignement supérieur et dela
recherche statuant en matiére disciplinaire en

date du ler mars 2001, le Consell national de
I’ enseignement supérieur et delarecherche
statuant en matiére disciplinaire est convoqué
auministere de I’ éducation nationale, le lundi
26mars2001a9h 30.
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M OUVEMENT

R
BDC

M

Ca

édiateur académique

VuD.n°98-1082du 1-12-1998, not. art. 3; A. du 9-1-2001

Articlel- M. Lafond André est nommé
meédiateur del’ académiede Parisacompter du
ler février 2001

Article2 - Lemédiateur del’ éducation natio-
nale est chargédel’ exécution du présent arrété
qui serapubliéau B.O.

Fait aParis, le 28 février 2001
Leministredel’ éducation nationde
Jack LANG
Leministredelarecherche
Roger-Gérard SCHWARTZENBERG
Leministre dél égué

al’ enseignement professionnel
Jean-LucMELENCHON

NOMINATION NOR : MENAO100396A ARRETE DU 28-2-2001
DPATE B2

ef du service départemental
de I'éducation a Saint-Pierre-et-
Miquelon

m Par arrétédu minigredel’ éducaionnationde

endaedu 28 février 2001, M. Balarin Jean-
L uc, inspecteur del’ éducation nationale, est
nommeé chef du service départemental de
I” éducation a Saint-Pierre-et-Miquelon, a
compter du ler janvier 2001.

NOMINATIONS NOR : MENPO100446A ARRETE DU 28-2-2001
DPE B1

PN unigue commune

aux corps des instituteurs

et de

s professeurs des écoles

VUL. n° 90-587 du 4-7-1990, not. art. 38 ; D. n° 82-451
du28-5-1982mod. ; D. n° 90-770du 31-8-1990mod. ;
A. du 3-2-2000 mod.

Articlel- L arétédu 3février 2000 modifié
usvistest modifiéains qu'il suit :

A - Représentants de I’administration

M embr espremier ssuppléants

- Mme Balducci Nadege, attachée principale
d administration centrale, et nommeée repré-
sentante premiéresuppléante, enremplacement

deMmeDoucst.

M embr esdeuxiémes suppléants

- Mme Doucet Elisabeth, inspectricedel’ édu-
cation national e, est nommée représentante
deuxieéme suppléante, en remplacement de
M. Cordier.

Article 2- Ledirecteur des personnesensei-
ghantsest chargé del’ exécution du présent
aréé.

FaitaParis, le28 février 2001

Pour leministredel’ éducation nationae
et par délégation,

L edirecteur despersonndsenseignants
PierreYvesDUWOYE
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VACANCE NOR : MENA0100461V AVIS DU 28-2-2001 MEN
DE POSTE ORATECE

I ngenieur de recherche au CATI

de la Guyane

Etablissement
Centreacadémiquedetraitement del’informa-
tion(CATI) delaGuyane.

Descriptif du poste

Unposted ingénieur derechercheest vecant au
centre académique detraitement del’informa
tiondelaGuyane.

Travaillant en étroite collaboration avec les
gestionnaires, cefonctionnairedevraassurer la
cohérence, laperformanceet I’ intégrité des

basesdedonnéescommeleséchangesentreces
bases. En fonction desaqudification et deson
expérience, il pourraassumer tout ou partiedes
missionsdévoluesaun chef decentre.

Une bonne connai ssance desapplicationsEPP
et AGORA fonctionnant sous le SGBD
Informix est indispensable. Une connaissance
d' Unix et deWindowsNT est souhaitée.
Leposteest |ocaliséaCayenne.
Personneacontacter

M. Treutanaere Didier, BP 9281, 97392
Cayenne cedex 2, tél. 0594 2558 28, tdl écopie
0594300280.

VACANCE NOR : MENP0100226V AVIS DU 20-2-2001 MEN
DE POSTE JO DU 20-2-2001 DPE D1

irecteur des études a I'Ecole

francaise d’Athenes

= L’ emploi dedirecteur des éudesal’ Ecole
frangaise d’ Athénes seravacant acompter du
ler septembre 2001.

Peuvent étre candidats acet emploi les profes-
seursd université, les maitres de conférences,
lesmeltres-assistantset personne srelevant des
catégories assimilées dansles conditions
prévuesal’article 6 du décret n° 92-70 du
16 janvier 1992 reletif au Consail national des
universités, ou les prof esseurs agrégés du
second degrétitul airesdu doctorat. Laconnais-
sance du grec ancien et la pratique du grec
moderne sont requi ses.

Ledirecteur des études del’ Ecolefrancaise
d Athénesest nommé pour unedurée detrois
ansrenouvelable unefois.

Ledossier decandidature devraétreenvoyéau
ministéredel’ éducationnationa edansun délai
detrentejoursacompter deladate de publica-
tiondu présent avis au Journal officiel dela
Républiquefrancaise (le cachet delaposte
faisant foi). Les dossiersenvoyés horsdélais
seront retournésaux candidats.

L edoss er seracomposédes piecessuivantes:

- unelettredemotivation ;

- un curriculum vitae comportant I" indication
des études poursuivies, desdipldmes obtenus,
despublicationsoutravaux rédiséset le dérou-
lement decarriére;

- un certificat adminigtratif délivrépar I’ autorité
hiérarchique indiquant lastuation administra-
tiveactudle(catégorie, échelon) ;

- unecopie du dernier arrété de promotion
d échelon danslecorpsd’ origine.

Ce dossier devra étre envoyé, sous pli
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recommandé, auministére de I’ éducation
national e, direction despersonnesensaignants,
sous-directi on des personnds enseignants du
supérieur, bureau des affaires communes, des
personnels des grands établissements et des

I NForMATIONS

personnesastatut spécifique, DPED1, 61-65,
rueDutot, 75732 Paris cedex 15.

Unecopi edu doss er seraenvoyée au directeur
del’ Ecolefrancaised Athénes, 6, rue Didot,
10680 Athénes(Grece).

VACANCE NOR : MENP0100225V AVIS DU 20-2-2001 MEN
DE POSTE JO DU 20-2-2001 DPE D1

Aquoint aux publications
de ’Ecole francaise d’Athénes

m L’emploi d adjoint aux publications de
I’ Ecolefrancaised’ Athenes seravacant &

compter du ler septembre2001.

La personne nommée sur cet emploi le sera
pour uneduréede quatre ans, renouvel ableune
fois. Elleseraen position dedéachement.

Peuvent étrecandidatsacetemploi, lespersonnd's
ensaignantstitulairesd’ undoctorat eslettresou
agrégésde’ enseignement du second degréou
personnelsassimilésde catégorie A possédant
une expérience en archéologi e grecque et
judtifiant depublications scientifiques. Il serait
souhaitabl e que les candidats disposent d’ une
certaineexpériencedelafabricationd ouvrages
Laconnai ssance du grec ancien et moderneest

indispensable.

Lescandidatsdevront envoyer, dansundéai de
trentejoursacompter delaprésentedéclaration
devacanceauJournd officiel delaRépublique
francaise (lecachet delapostefaisant foi), leur
dossier comprenant :

- lalettrede candidature :
-uncurriculumvitaedéaillé;

- laligtedestitreset travaux ;

- ledernier arrété de promotion dans le corps
d origine.

Cedossier devraétre adressé, sous pli recom-
mandé, au minigtére del’ éducation nationae,
direction des personnel senseignants, sous-
direction despersonnel s enseignants du supé-
rieur, bureau DPE D1, 61-65, rueDutot, 75732
Pariscedex 15.

Une copiedu dossier pourra étre envoyéeau
directeur del’ Ecolefrangaised Athénes, 6, rue
Didot, 10680 Athénes(Grece).

VACANCE NOR : MENG0100454V AVIS DU 28-2-2001 MEN
DE POSTE PAYES

Poste a la présidence
de la République

Mise a disposition d’un fonctionnaire
du MEN aupres de la présidence de la

République

Un poste de rédacteur est vacant auseindu
sarvicedelacorrespondance présidentielle.

Descriptif du poste

Lerédacteur du servicedela correspondance
présidentielle est affecté dans une unité de
travail dehuit personnes. Cetteunitésecompose
en général d’ un rédacteur, troi srédacteurs
adjoints (catégorie B) et quatre secrétaires

(catégorieC).

Chagueunitéassurelarépartitiondu courrier de
sazonegéographiqueentrois catégories:

- courrier réservé aux conselllerstechniques et
chargésdemission;

- courrier des particuliers (critiques e sugges-
tions, témoignages de soutien...) remisaune
unitéspécidisée;

- courrier requétes.

Lerédacteur a pour tache d’' organiser la
distribution du travail al’intérieur del’ unité,
d’assurer larépartition et le traitement du
courrier entre |l es secrétaires placées sous son
autoritéet d harmoniser leshorairesd utilisa:
tion des écrans et imprimantes.



Aumémetitre quelesrédacteursadjoints, il
analyse et propose la suite a donner aux
requétes adressées au Président dela Répu-
blique.

Le rédacteur est responsable du visa de
I’ensemble du courrier rédigéal’ intérieur de
I’'unité detravail avant départ. C'est alui qu'il
appartient plus particulierement decontréler le
courrier misalasignaturedu chef deserviceou
du chargéde mission.

Chaguemois, unesynthésedu courrier requ est
rédigéepar lui-mémeousoussoncontréle. Elle
edt transmiseau chef deservice.

Par alleurs et plus généraement, il et chargé
derendre compte au chef de service des
problémesqui peuvent se poser al’ intérieur de
I'unitédetravail.

Pr ofil souhaité

- bonniveau deculturegénérale, grande aisance
rédactionnelle, capacitédetravail enéquipe;
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- bonnes connaissances de I’ administration
centraleet territoriale, aptitude autiliser une
consolede consultation informeatique.
Graderequis

Cet emploi serapourvud’ unfonctionnaire de
caégorieA duminigéredel’ éducationnetionde.
L ocalisation

11, quai Branly, 75007 Paris, métro : Alma
Marceau ; RER C: Pont lel’ Alma; autobus:
42,80,92.

L escandidatures, accompagnéesd’ un curricu-
lumviteeetdel’ avisdel’ autoritéhiérarchique,
sont aadresser, au plustard le 19 avril 2001, au
ministéredel’ éducationnationa e, direction des
affairesjuridiques, al’ attention de M. Caffet
Hervé, chef du bureau desaffairesgénérdeset
desassociations, DAJAS, 142, ruedu Bac,
75007 Paris, téléphone 01 55 55 39 05,
télécopie01555531 71, courrier dectronique:
herve.caffet@education.gouv.fr
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Emissions télévisées* prévues sur “La Cinquiéme”
du 19 au 23 mars 2001

LUNDI 19 MARS
9H10-9H 25

GALILEE (colléges-lycées) - Grandes places d*histoire. Cete série propose: La mosjuée de Cor doue

Cette série se propose de montrer comment certanslieux ou monuments patrimoniaux ont acquis, au cours de I histoire,
leur fonction actuelle. Chacune des émissions traite d’ un lieu ou d’ un monument donné démontre comment safonction
actuelle s es construite petit apetit dansladurée et comment il aacquissavaeur parimoniade. Le dimanche, les Cordouans
qui vont alamesse disent : “Pour I’ office, on vaalamosquée” ! Ce paradoxe résume bien I’ histoire de cet édifice
religieux, tour atour, templeromain,église, mosquée et cathédrale. Aujourd’ hui, les Andaous sont fiers de montrer

les monuments qui attestent d' une grandeur passée, fondée sur 1a tolérance religieuse et |e développement des sciences,
desartset des|etres Aux Xléme, XIléme et X1l1éme siécles,Cordoue conneit en effet, une grande période de progpérité.
ApréslaReconquéte, les communavtés des trois religions du Livre continuent & coexister pad fiqguement. Cependant,

les chréiensvont bient6t perpétrer leurs perséautions. A lafin du XVéme sécle et au début du XVIéme, on commence
ladestruction du lieu du culte musulman qui doit ére remplacé par une cathédrale, mais Charles Quint fait interrompre les
travaux. De cestemps d'intolérance, il reste un monument hybride : une mosguée avec, en son centre, une église baroque.

MARDI 20 MARS
9H 10-9H 25

GALILEE (lycée : Limites de recherche. Cetteséie propose : Lamatiéredanstous sesétats

A I"aube du troisiéme millénaire, les découvertes scientifiques se succédent de plusen plus rapidement. Pourtant,dans
chaguediscipline, il existe desénigmes, desinconnues sur lesquell es la recherche fondamentale bute. Un chercheur est

le guide de chacune des émissions de la série et ¢ est avec Etienne Guyon,directeur del’ Ecolenormale supérieure

qgue cette émission ausculte de pres les comportements de lamatiére en grain et que I on découvre un univers insoupgonné...
Cen' es un état ni vraiment solide, ni vraiment liquide, alors peut-étre un nouvel état ? Danstousles cas, ¢'es une nouvelle
physqueet c'est | analyse du comportement de lamatiére qui est en jeu puisgu’ elle est toujours mé angée.

JEUDI 22 MARS
9H10-9H 25

GALILEE (coligges) : Terres en limite. Cette série propose : Aoste, la vallée au double langage

Cette série se propose d' explorer quel ques régions-frontieres dans e monde pour découvrir atraversles paysages

et lesmentdités, pourquoi tout es § proche et pourtant si différent de part et d’ autre de ceslignes imposdes par lanaure
ou tracées artificiellement par leshommes. Blotti entre les plus hauts sommets desAlpes, leVa d’ Aoste est en teritoire
italien, mai s son appartenance andenne au duché de Savoie explique sa culture francophone. Aprésla Seconde Guerre
mondiale, parce que le régime mussolinieny avait interdit I’'usagedu frangais, le Va d Aoste aobtenu un statut politique
particulier qui en fait la seule région francophone en Itdie. L' enseignement du frangaisy est obligatoire, son usage
dansles administrations & égalité avec I’ itdien et lavallée bénéficie d' avantages financiers particuliers. Maisquel est
aujourd hui I avenir de cette endave apine : survivance d' un particularisme désuet ou conservatoire d’ une richesse
linguistique & culturelle ?

VENDREDI 23 MARS
9H10-9H 25

GALILEE (colléges- lycées) : Recherche d’auteur. Cettesérie propose: Alain Vircondelet alarecherche
deMarguerite Duras

Cette série propose une sengbilisation aun auteur patrimonia par le biais d’'un auteur de notre temps. Son regard
“dépoussiere’ lalittérature du passé et éclaire différemment lalittérature contemporaine, il tente de communiquer

une passion littéraire. Cette démarche suggére une filiation d’ un créateur al’ autre. Alain Vircondelet,biographe

et ami de Marguerite Duras,part alarecherchede celle qui tenta de percer le mystere de |’ écriture. Delamaison

de Neauphle-le-Chéteau, lieu d' écriture et de tournage defilms durasiens, au “ Petit Saint-Benoit” & Saint-Germain-des-Prés,
enpassant par Trouville laplage, lamer, I'“Hotel des roches noires’, ¢’ est lamagie del’écriture de Duras qui S exprime
atravers desthemes commelasensudité, I exil ou |’ absence de Dieu. Des extraits d’ archives ou de films complétent le
propos L’ envoltement du texte passe par desimagescomposées acet effet.

* Cesémissionssont libresdedroitspour I'usageen classe.

N.B.- Lesguides pédagogiquesdesémissonssont digponiblessur Internet: vwwwv.cndp.fr
rubriqueProduitset catalogues sous-rubriqueGalil ée.




