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ENSEIGNEI\/IENT
SUPERIEUR, RECHERCHE
ET TECHNOLOGIE

ENS NOR : MENROO01156A ARRETE DU 16-5-2000 MEN
RLR : 441-0d JO DU 30-5-2000 DR A2
DE CACHAN

onditions d’admission
en premiere année

L’ épreuveécritedelanguell porte, auchoix du
candidat, sur I’ une deslanguessuivantes:

VuL.du23-12-1901 ; L. n° 83-634 du 13-7-1983 mod. ;
D.n°85-789du24-7-1985 mod. ; D. n° 87-698 du 26-8-
1987; D.n° 94-874du7-10-1994; A du4-9-1998 mod. ;
avisdu CNESERdu 20-3-2000

Articlel- L’article14 del’ arrétédu 4 sep-
tembre 1998 susviséfixant lesconditionsd’ ad-
miss on en premiére annéeal’ Ecole normale
supérieure de Cachan est rédigé comme suit
pour lapartie 3°, concernant | es épreuves
pratiqueset ordesd admisson:

“3° Epreuvespratioqueset ordesd admission (la
durée des épreuves pratiques et orales
d admissonestfixéeparlejury) :

- interrogation de sciences biol ogiques (coeffi-
cient12);

- interrogation dechimie (coefficient 8) ;

- épreuvedetravaux pratiques(coefficient 8) ;
- épreuvedelanguevivanteérangerel (coeffi-
cient3);

- épreuve detravaux d’ initiative personnelle
encadrés(coefficient 4).

L’ épreuve écrite delangue vivante étrangére |
porte, au choix du candidat, sur I’ une des
languesvivantes étrangéres suivantes : ale-
mand, anglais, espagnol, italien et russe.
L’ épreuve consiste en un exercice de version,
éventuellement compl été par un exercice
d expression danslalangue érangére choisie,
enréponseauneoudeux questionssur letexte.
L'usaged undictionnaireest interdit.

allemand, anglais, arabe, chinois, japonais,
epagnol, grecancien, itdien, latin, portugaiset
russe. L’ épreuve consiste en un exercice de
version, éventuellement compléépar un exer-
cice d expressiondanslalangue étrangere
choisie, en réponse aune question sur letexte.
L alangue de cette seconde épreuve dait étre
distincte de celle choisie pour lapremiéere
épreuve. L’ usage du dictionnaire est interdit,
sauf pour | arabe, lechinois, lejaponais, legrec
ancienetlelatin, pour lesguels!’ usaged unou
plusieursdictionnaireshilinguesou unilingues
estautorisé.

L’ épreuve oralede langue vivante étrangere |
porte sur lamémelangueque cdle choisie pour
I" épreuveécrite. Pourlaprésentation del’ épreuve
oraled admisson, I' usage d'un dictionnaireest
interdit.

Pour I’ épreuve detravaux d'initiative person-
nelle encadrés, le candidat remet lorsde son
inscription aux épreuves orales, lescopiesdu
rapport écrit (10 pages maximum) concernant
ladisciplinetiréeau sort (biologieougéologie),
qui présenteletravail et les méthodes utilisées
dansle cadre des travaux d' initiative person-
nelleencadrés. L’ évauation destravaux d'ini-
tiative personnelle encadrés seraeffectuée a
partir d unediscuss onentrelejury etlecandi-
dat sur labasedu rapport, sansexposépréalable
du candidat. Lerapport neserapasnotéentant
quetel.
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L’ usagedecd culatricesé ectroniquesdepoche
aalimentation autonome, non imprimantes et
sansdocument d’ accompagnement, est autorisé
pour toutes | es épreuves d’ admissibilité et
d’admission, sauf pour lesépreuvesdefrancas
et delangues, uneseuleal afoisétant admisesur
latableoulepogtedetravail . Lorsou’ il serévéle
inutilepour traiter lesujet propos, I' emploi des
calculatrices peut éreinterdit pour certaines
épreuves. Lescandidatsen sont avi sésau début
del’ épreuve”

Article2 - Ledirecteur delarecherche est
chargédel’ exécutionduprésent arrété, qui sera
publié au Journal officiel delaRépublique
francaise.

Fait aPearis, 1e16 ma 2000

Pour leminigtredel’ éducation nationde

€t par délégetion,

Par empéchement dudirecteur delarecherche,
Leprofesseur desuniversités

Maurice GARDEN

DIPLOMES NOR : MENS0001202A ARRETE DU 22-5-2000 MEN
RLR : 435-2 JO DU 30-5-2000 DES A10

entions de licences

VUA. du7-6-1994; A du9-4-1997; arréésdu 30-4-
1997 ; arrétésdu 30-4-1997 mod. ; A. du23-5-1997;
avisdu CNESERdu 17-4-2000

Articlel- Lesmentionsdelicencedéfiniespar
le présent arrété certifient des compétences
particulieres pour les éudiants préparant un
diplémenational delicencedanslesconditions
prévuesau présent arété.
Article2-Laligedecesmentionsest définiea
I’annexe| du présent arrété, qui précise égae-
ment |esvolumeshorairescorrespondantset les
contenusde formation.

Article 3- Lesmentions définiesal’ annexel
peuvent &reaccoléesaux licencesinscritessur
letableaudel’ annexell.

Article4 - Leséablissementsd enseignement
supérieur sont habilitésadélivrer chacune de

cesmentionsal’issued une procédure d’ éva-
luationunique.

Leconseail d’administration del’ établissement
habilitéarréte, dansleslimitesfixéesal’ article3,
lalistedeslicencesauxquelleslamention peut
étreaccolée.

Article5- L’ arrété du 28 aolt 1990 portant
création d un module de documentation du
niveau licence est abrogé.

Article6 - Ladirectrice del’ enseignement
supérieur est chargé del’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Journd officid dela
Républiquefrancaise.

FaitaParis, le22 mai 2000

Pour leministredel’ éducaionnationae
€t par dé égation,

Ladirectricedel’ enseignement supérieur
FrancineDEMICHEL

(voir annexes pages sui vantes)
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Annexe I

INTITULE
DE LA MENTION

VOLUME
HORAIRE
MINIMUM

CONTENU
DE LA FORMATION

Archéologie

125 heures

Etude dedeux aireschrono-cultureles
et destechniquesdefouilles
Lamention peut comporter un stege.

Histoiredel'art

125 heures

Lesenseignementsarticul ent trois approches
méthodologiquesdigtinctes:
.iconographieficonologie
.andyseplagique/andysearchitecturale
.higtoireet théoriedesarts

Francaislangue &rangére

125 heures

- Didactiquedu francaislangueétrangéere

- Higtoire, civilisation, langueet littérature
francaisesdanslecadredufrancaislangue
étrangére

- Apprentissage théori queet pratiqued’ une
langue seconde

Langueset cultures
régionales

125 heures

L esensai gnements portent sur unelangue
régiona edéerminée et comprennent :
.langueécriteet orde

.linguidtiqueet dialectologie

.cultureet civilisation

Littératuregénérale
et comparée

125 heures

- Littérature généraleet comparée
- Secondelanguevivante&rangére

Traitement automatique
deslangues

125 heures

- Enseignement ass sté par ordinateur,
nouvellestechnol ogieset apprentissages
delangues

- Traitement automatique du langage

- Planificationlinguistique

Documentation

125 heures

- Problématiquedel’information spécidisée,
deladocumentation et del’ offreculturdle:
approches psychologique, sociologique,
économique, juridiqueet palitique

- Ladocumentation : lieux, usagerset acteurs:
typol ogie, méthodes et techniquesd anayse
etd évdudtion

- Information et documents: méthodes et outils
derecherche, collecte, andyse, traitement,
archivage et diffuson
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Annexe 1|

INTITULE DES MENTIONS

LICENCES DE RATTACHEMENT

Archéologie

Histoiredel’ art
Histoire
Ethnologie

L ettresclassiques

Higtoiredel’ art

Archéologie

Histoire

L ettresmodernes

L ettresclassiques

Langues, littératures et civilisations érangeres
Langueset culturesrégionaes

Artsappliqués

Artsplastiques

Artsdu spectacle

Musique

Conceptionet miseencavredeprojetsculturels

Frangaislangueérangére

Langues, littératureset civilisationsétrangeres
L ettresmodernes

Lettresclassques

Sciencesdulangage

Littérature généraeet comparée

Lettresclassiques
L ettresmodernes
Langues, littératureset civilisationsérangeres

Traitement automati que des langues

Sciencesdulangage
Langues, littératures et civilisationsérangeres
L anguesétrangeresappliquées

Langueset culturesrégionales

Langues, littératures et civilisationsérangeres
Languesérangeresappliquées
L ettresmodernes
Lettresclassiques
Sciencesdulangage

Histoire

Géographie

Sociologie

Ethnologie

Aménagement

Histoirede! art

Documentation

Touteslicences
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ORGANISATION NOR : MENEOO00803N NOTE DE SERVICE N°2000-078 |MEN
- RLR : 514-5 DU 8-6-2000 DESCO Al
PEDAGOGIQUE

lan de rénovation de

I'enseignement des sciences
et de la technologie a I'école

Texteadresstaux rectriceset recteurs; auxingpectrices
etingpecteursd’ académie, directriceset directeursdes
servicesdépartementaux del’ éducation nationale

m Ledéveloppement delaculturescientifique,
auquel contribue |’ enseignement des sciences
et delatechnologieal’ école, est un enjeu
majeur pour notresociétéet pour chacun deses
citoyens. Au cours desderniéres années, est
apparue une réel le convergence de pointsde
vue, sur | esprit danslequel devaient étre
conduits les ensei gnements scientifiques a
I” écol e. Ce contexte permet aujourd’ hui
d envisager leslignesdirectricesd un plan de
travail pour lesenseignantsdu ler degré, dans
ledomai nedesenseignementsscientifiques.
Unaccord assez unanimes établit notamment
autour delanécessité derendre pluseffectif
I’ enseignement desscienceset delatechnalogie
al’école, delui assigner autant qu' il est possible
unedimension expérimentale, dedéve opperla
capacité d’ argumentation et de rai sonnement
desééves, enmémetempsqueleur appropria-
tion progressivede conceptsscientifiques.

L’ opération“Lamanalapée’, initiéeen 1996
sousle parrainage du prix Nobel Georges
Charpak et del’ Académie des sciences, ans
quelestravaux spécifiqueset parti culierement
dynamiques d’ un nombre croissant desites

scolaires, ont permisdemettreen évidence les
diversesvoiesqu'il est possible d’ emprunter
pour install er dés|’ écol e les premiéresbases
d uneculture scientifique.

Il parait deslorslégitimedetirer parti du bilan
positif del’ ensemble deces avancées. Tout en
respectant ladiversité des choix, en identifiant
lesdénominateurscommunsdesréussiteset en
mai ntenant|’ esprit d'initiativedesméitres, il est
aujourd hui possibledefonder unpland action
réaliste en vue de rénover I’ enseignement des
sciences et delatechnologieal’ écolg, distinct
del’ opération“Lamain alapéte”, maisqui
prenneencompte sesacquiset |’ intégreen tant
quepdleinnovant.

Leprésent texte apour objet defixer le cadre
danslequel vas opérer larénovation del’en-
selgnement des sciences et delatechnol ogie.
Cetterénovationviseuneévolutiondurabledes
prati ques pédagogiques dont laphase de mise
en place s étend sur troisannées scolairesa
compter delarentrée 2000. Durant cette pério-
de, lesmaitres enseignant au cycdle 3ans que
leur encadrement pédagogique, seront lesbé-
néficiaires prioritaresdel’ effort de formation
et demobilisationderessources. A ceterme, les
pratiquesinduites seront généralisées a
I’ensembledesclassesdecycle 3. Cettepriorité
respectée, lesclassesdecycle2puisdecydel,
dont certaines s inspirent d§adel’ esprit de ce
plan derénovation, sont égal ement concernées
par ses préconi sati ons pédagogiques.
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Le plan derénovation del’ enseignement des
sciences et delatechnologie prend en compte
lespointsdevueexpriméspar lesmaitres dans
le cadre delarécente consultation des ensei-
gnantssur lesdocumentsd’ appli cationdespro-
grammes. L’ gpproche pédagogiquequ’il induit
et fondéesur lequestionnement et surl’ inves-
tigation, constitutifs des disciplines scienti-
fiques; unetelleapproches applique, avec une
certaine permanence, aux contenusdes pro-
granmesde sciencesactuelsetavenir.

Enfin, ce planapour vocation demobiliseretde
mettre adisposition del’ ensemble deséquipes
demalitresdesmoyensspécifiquesenvuedeles
alder aréaliser cesobjectifs.

| - Les objectifs du plan de renovation
de I’enseignement des sciences et de
la technologie

Le plan derénovation del’ enseignement des
scienceset delatechnol ogievisedeux objectifs
esentiels:

1-L’enseignement desscienceset delatech-
nologiedoit étre effectif danstoutesles
classeset s'inscriredanslecadrehoraire
spécifiépar I’arrétédu 22 février 1995,
assorti aux programmes.

Suivant lesprescriptionsdelacircularedepré-
paration delarentrée 2000, le volume horaire
hebdomadairedévolu aux activitésacaractére
scientifique peut étre globalisé pour permettre
desregroupementsde séances s gnificatifs.
Lasouplessed’ aménagement du temps consa-
créaux ensaignementsscientifiquespermet en
outreun gjustement aLix besoinsspécifiquesdes
ééves.

2- Lesélevess'interr ogent, agissent de
maniér eraisonnéeet communiquent.

L esélévesconstruisent leursapprentissagesen
étant acteursdesactivités scientifiques.

- lIsobservent un phénoméne du monderéd et
proche, au sujet duquel ilsformulent leurs
interrogations.

- IIscondui sent desinvestigationsréfléchiesen
mettant en cauvre des démarches concrétes
d’ expérimentation, complétéesle cas échéant
par unerecherche documentaire. 1l estimpor-
tant quelesélévespratiquent |’ une et I’ autrede
cesdeux voiescomplémentaires.

- lIséchangent et argumentent au coursde!l’ ac-
tivité, ilspartagent leursidées, confrontent leurs
pointsdevueet formulent leursrésultatsprovi-
soires ou définitifs, orad ement et par écrit. Ce
faisant, ilssont conduits &s écouter mutuel le-
ment, aconsidérer I" autre, alerespecter et a
prendre en comptesonavis.

Lemaltre créelesconditionsd’ uneréelle
activitéintellectuelle deséléves.

- [l vise une appropriation progressive, par les
éléves, de concepts et de démarches scienti-
fiquesconformesaux programmesdel’ école.
- Il favorise!’ expressionlaplusjusteet laplus
précisedeleur pensée. Pour cefaire, il accepte
enun premier tempslalanguedesé éves, méme
gpproximative, pour nerienlimiter del’ expres-
sion deleur pensée, maisil viselaprécisonde
lalanguequi est I'un des objectifsmajeursde
I'activité tantal’ oral qu' al’ écrit.

- Il inscrit I activité scientifique dans une
démarchecohérentequi privilégielesenset qui
favoriselesliensinterdisciplinaires. Lamaitrise
delalangue, lesmathématiques, I' histoire et la
citoyenneté sont notamment concernées.

- Il s efforce d' enrichir le questionnement des
éévesetlesinciteadouter.

- Il susciteleur raisonnement et encourage leur
senscritique.

-1l créelesconditionsd’ uneprised’ autonomie
desééves.

Auvudel’ expérienceacquise, il imported’ évi-
ter ladérive du“tout méthodologique’ oul’ ac-
quisition de connai ssances devient un obj ectif
mineur par rgpport alx procéduresutilisées. On
S gopliqueraacréer, infine lesconditionsdela
confrontationdel’ opiniondesenfantsau savoir
scientifique.

Le plan derénovation del’ enseignement des
scienceset de latechnologie mobilisel’ en-
semble des échelonsdu systéme éducatif. Les
actions d’ accompagnement sont spécifiées
pour chacun de ces niveaux.

Il - L>’accompagnement de niveau
national

1- Lepilotagenational

Le pilotage national du plan derénovation
incombealadirection del’ enseignement



scolarequi engageet suitlesétgpesdesarédi-
sation. Uncomitéde suivi nationd est congtitué
acet effet.

2 - Unedotation pour I’enseignement des
scienceset delatechnologie

Une dotation spécifique est attribuée a chaque
département au coursdestrois annéesde mise
en place du plan derénovation. Cette dotation
sefait selondeux modalitésdigtinctes.

2.1 Uncrédit pédagogiquedestinéa soutenir les
proj etspédagogi quesdeséqui pesensel gnantes
Pour I’ année 2000, un crédit globa de 11 mil-
lions de francs est dél égué aux i nspecteurs
d académieafind’ gpporter uneai deappropriée
alaréalisation de projets d' équipes ensei-
gnantesvisant lesobjectifsdu plan nationa de
rénovation et conformesauix orientationsdetra-
vail définies pour le département. Dessugges-
tions pour I’ éigibilité ace crédit sont données
au chapitrelV —2.

Cette mesurefaciliteral’ accésd un certain
nombre declassesaux équipementsnécessaires
alarénovation del’ enseignement dessciences
et delatechnol ogie. Toutefois, I’ équipement
desécolesenmatérid pédagogiquedemeurea
lachargedescommunes, sdonlesdispositions
légales.

2.2 Unedotationdeséquipesdecirconscription
dédiéealaformation desmaitres

Un crédit global de 10 millions defrancs pour
I’ année 2000 est égal ement dél éguéaux ins-
pecteurs d’ académiedans|e but de doter
chague équi pe de circonscription d’ un en-
semble de matériel pédagogique, adesfins
prioritairesde formation desmaitres.

3- Desoutilsd’ accompagnement pour les
maitres

3.1 Ladocumentation pédagogiquemultimédia
. Ladocumentation pédagogiqueenlignesurle
réseaul Internet serarenforcée.

Une rubrique spécifique pour I enseignement
dessciences et delatechnologie seraouverte
sur I’ espace école du site Internet du CNDP
(http://www.cndp.fr), apartir du portail péda-
gogiqueen coursdedével oppement (échéance
prévisionndle: janvier 2001).
Cetterubrique offre une aide au choix
d’ équi pement des écoles, d’ ores et déja
disponiblesur I’ actud site“Lamainalapée’

ENSEIGNEMENTS
ELEMENTAIRE ET
SECONDAIRE

LeB.O.
N°23
15JUIN
2000

1107

(http://www.inrp.fr/lamap), une sélection de
ressources documentaires, des doss ers péda-
gogiques. Elleétablit desliensavecl’ ensemble
desressourcesen ligne concernant |’ enseigne-
ment desscienceset delatechnologieal’ école
éémentaire, dontlesite“ Lamainalapéte’. Ce
dernier maintient notamment adisposition de
I”ensemble des maitres, |a totalité des
ressources pédagogi ques déja dével oppéesa
leur intentiondepuisledébut del’ opération.

. Un cédérom regroupant I’ essentiel des
ressources disponibles pour lamiseen oauvre
desactivitésacaracterescientifiqueest diffusé.
|| permet notamment I’ i nformation desmaitres
ne bénéficiant pas encore d’ une connexion
I nternet (échéanceprévisionnele: mars2001).
« Enfin, le dispositif de soutien aux ressources
multimédia et audiovisuelles pédagogi ques
piloté par ladirection delatechnologiefavori-
serales productions susceptibles de servir les
objectifsdu plan derénovation del’ enssigne-
ment desscienceset delatechnologie.

3.2. Desdocumentspour laconduitedelaclasse
Afindesoutenir I action pédagogique desen-
saignantslorsdelamise en cauvre d' activités
scientifiques, ladirection del’ enseignement
scolaire mettra de nouveaux documents aleur
dispositionau coursdel’ année2001.
Cesoutilsd accompagnement viseront a
apporter :

- unea deméthodol ogique, en particulier pour
lamise en cavredesexpériences,

- uneexplicitationdesobjectifsaateindre,

- une ai de alamaitrise des concepts scienti-
fiquesfondamentaux,

- des outils de suivi des gpprentissages indivi-
dudsetdeliasonentrelecycle3 etlasixieme
decallége.

4 - Lamobilisation des équipes départe-
mentales

Une action detype séminaireinscriteau plan
national est organisée au coursdel’ année
scolaire2000-2001. Elle s’ adresse a des
membresdeséqui pesdépartementalesdésgnés
par lesinspecteursd académie. Cette action
viseaexpliciter lesobjectifsduplanderénova-
tion del’ enseignement des scienceset dela
technologie et afaciliter I’ action deséquipes
départementales.
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1l - L>accompagnement de niveau
académique

I est du réle du niveau académique de contri-
buer alaréalisation de |’ objectif national de
rénovationdel’ enseignement desscienceset de
latechnol ogie, en accompagnant I’ action péda-
gogiqueengagée dans|es départements, pdles
opérationnels. Aing, I’ académie qui dispose
d’ une capacité plus évidente amobiliser des
ressources et en mesured’ offrir aux départe-
mentstout |’ gppui qui leur est nécessaire pour
mettre concrétement en ocauvre et animer le
dispositif derénovation.

Lerecteur met en place un groupe de suivi
académiquechargédegarantir lacohérencedu
dispositif académique et de concevoir les
formesdu soutien aux départementsenfonction
desbesoinsqu’ ilsexpriment pour laréalisation
des objectifs nationaux. Ce groupe de suivi
inclut desreprésentantsdesgroupesdepilotage
départementaux.

L esprincipaux domainesou s exerceracerdle
d accompagnement sont ceux de ladocumen-
tation, del’ expertise sur lesproduits pédago-
giques, des nouvellestechnologies, dela
formation et delamohilisation de partenariats
aveclacommunautéscientifique.

Dans cette perspective, le centrerégiona de
documentation pédagogique (CRDP) sera
associéalamiseen cavredu plan derénova
tion del’ enseignement des sciences et dela
technologiedont il estun partenaireprivilégié.
Depar safonctiond’ opérateur académiqueen
matiéere de ressources, le CRDP coordonne
I effort documentaire et renforce ladiffuson
par lamiseen lignedesproduits qui 'y
préent. 11 déploieses compétences d’ expertise
et deconsail au plus prés des circonscriptions
et des écolesviales CDDP e, | ecas échéant,
d’ autres dispositifs de proximité (centres
locaux, EMALA...).

L’ IUFM qui fait appel aux universités et aux
grandes écoles est |’ un des acteursde |’ ac-
compagnement de niveau académique.
Conformément au cahier des chargesarrété
par lerecteur, laformation qu’ organise
I"lUFM répond aux besoins exprimés par le
groupedesuivi académiqueet par lesgroupes

depilotagedépartementaux, auxquelsil prend
unepart active. En celail contribue al’ effort
spécifiqued évolution des prati ques pédago-
giquesqueviseleplan derénovation del’ en-
seignement des sciences et delatechnologie.
Lesplansdeformationinitialeet continuedes
maltres sont donc envisagés et concrétement
misen cauvre par I' lUFM pour étrelesoutils
decetteévolution.

Danslemémeétat d' esprit, le partenariat entre
lescommunautésscientifique et éducativeest
exploré et facilité par le niveau académique
qui occupe une position privil égiée pour
établir les contacts avec les centres scienti-
fiques(écolesd’ ingénieurs, universités, labo-
ratoires, IUT, CCSTI, etc.). Ce partenariat
peut déboucher sur desmisesen caivrelocales
comme des parrainages actifsdonnant lieu a
desinterventionsdirectes auprées des classes,
alaconception de supports matériels pour les
activités scientifiques, voire, le caséchéant, a
unrolede consell ou de consultation sur des
themes scientifiques.

Ainsi défini, I’accompagnement académique
apparait commeun dément clédont dépend la
cohérence d’ ensemble et sur lequel doivent
pouvoir s appuyer les équipes départemen-
talesdanslecadredelarédisationdeceplan,
afortiori lorsgue le potentiel du département
est moindre.

IV - L’accompagnement de niveau
départemental

Laréussite du plan de rénovation del’ ensei-
gnement des sciences et delatechnologie
dépend entrés grande part de lavigueur des
digpositionsprisesaceniveau opérationndl. Les
mesures spécifiéesici en constituent labase
commune. Elles assgnent au département un
rélemajeur danslamise en oauvre directe du
dispositif pédagogique, au niveau desclasses.
Elles soulignent I'importance d' uneinitiative
départemental e, soutenue par | e potentiel
académiqueplusconséguent.

Lepilotagedu dispositif derénovationdel’ en-
seignement desscienceset delatechnologiede
ceniveau s articuleavec |’ ensemble des com-
posantesdu pil otage global du département. 11
enest!’unedesdimensions.



1- Lepilotagedépartemental

Ungroupede pilotage départementd, placé sous
laresponsabilitédel’inspecteur d’ académie,
directeur desservicesdépartementaux del’ édu-
cation nationale, constitue la cellule
opérationnellequi :

- définitlesactionsaconduirepour atteindreles
objectifsnationaux,

- suit I évolution delasituation au moyend'in-
dicateurs adaptés dont certains, communs a
I’ ensembledes départements font1’ objet d’ une
exploitation nationa e.

Le groupe de pilotage est constitué par I'ins-
pecteur d’ académie enfonction delasituation
locale. Il pourras inspirer delacomposition qui
it

- I"ingpecteur d' académie, président,

- unmembredu groupe académiquedesuivi,

- I"ingpecteur chargédecirconscriptiondésigné
par I'inspecteur d’ académiepour suivreledos-
sier “rénovationdel’ ensa gnement dessciences
et delatechnologie”,

- ledirecteur du CDDP,

- unreprésentant del’ lUFM,

- un méiitre ressource pour I enseignement des
scienceset delatechnologie,

- un conseiller pédagogiqueexercant en
circonscription,

-unmditredu ler degré,

- un représentant du second degré (I1A-1PR
ayant regu mission durecteur, professeur),

- desreprésentants des partenai res mobilisés
(universtés, grandesécol s, institutionsscien-
tifiques, associations).

Lepilotage départemental prend appui sur les
i ngpecteurs des circonscriptions, chargésdela
réalisation desobjectifsnationaux et delamise
enoanvredel apalitiquedéfiniepar legroupede
pilotage. L esinspecteurs contribuent notam-
ment al’ éval uati on desprati quespédagogi ques
etalaoollectedesdonnéesdepil otage. Lerdais
des équi pes de circonscription qui agissent en
contact étroit aveclesmelitres est essentiel pour
soutenir durablement|’ évol ution despratiques.
L’ingpecteur d' académiedésigneun inspecteur
chargédeci rconscription pour suivreledossier
départemental “ rénovation del’ enseignement
des sciences et delatechnologie”, soussa
responsabilité.
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2-Lamiseadispostion desmoyensd’ action
nécessair esaux équipes

[l revient au niveau départemental de donner
aux équipesde maitres et d’ encadrement les
moyens de mettre en caivrelesprincipesdela
rénovationdel’ enseignement desscienceset de
latechnologie. A cette fin, e département
contribue en premier lieu ala constitution du
fondsacadémiquedaboréapartird’ uneandyse
des besoins desterrains départementaux. La
mutualisation des ressources est I’ un des
moyensd’ enrichir cefonds.

Par ailleurs, il relévedelaresponsabilité de
I’ingpecteur d' académiederépartir lesmoyens
apportéspar I' échdlonnationd , ainsg quedega-
rantir slonlesmodaditéslesmieux adaptéesala
réalité, lamise adisposition des ressources
constituées aux niveaux académique et dépar-
temental. Ainsi interviendra-t-il dansles
domainessuivants:

L’ affectation de maitresressour cespour
coordonner lesopérationsderénovation
Des maitres ressources chargés de coordonner
et de suivre auprés desenseignantsles opéra-
tionsde rénovation, sont affectés progressive-
ment acompter delarentrée 2000, depréférence
ami-tempset pour unemission dedurée déter-
minée (par exempletroisans), définie par
I"inspecteur d’ académie. Comptetenu des
échéances du plan derénovation, il est souhai-
tablequel eur affectation soit entiérement rédli-
séealarentrée2001. Leur nombreet leurloca:
lisation dépendent du projet départemental
sdlon unefourchettequi peut dler de0,5emploi
pour 3 circonscriptionsa0,5emploi pour 6¢ir-
conscriptions.

Aprés un appel de candidature large, ces
maitres sont désignéspar I’ inspecteur d’ acadé-
mie au vu deleurs compétences, eu égard ala
mission qui leur incombe. L esimplantationset
les affectati ons sont soumi ses aux régles habi-
tuellesde gestion desposteset despersonnel s. I
n’est pas exclu que des conseill ers pédago-
giques en circonscription se voient confier
explicitement cettemission.

Un centrederessour cesdépar temental
pour I’enseignement des scienceset dela
technologie

Ce centrede ressources est implanté dans des
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locaux scolairesdisponibles.

Animé par lesmeéitres ressources, il accueille
des enseignants et leurs éléves dans un but de
formation aux manipulationset aux investiga
tions dans|e domaine des sciences, au moyen
dumatérid dont di sposent lesmaitresdansleur
classe. Lecentre de ressourcesfavoriseen
outrelepartagedes pratiquesentrelesmaitres.
Il avocation aservir de point d appui atoute
action de formation initiale ou continue, ains
gu’ aux animations pédagogiquesde circons-
cription.

LeCDDP peut étre sollicité pour feciliter la
miseenplacede cecentrederessources, lefaire
connaitreet lui fournir |" appui nécessaire,
notamment aux plans documentaire ou édito-
rial (éditionenligne, enparticulier).

En respectant ces contraintes, une équipede
circonscription peut offrir sesressources et ses
compétencesad autres égui pes.

L ecentrederessourcespourraprendrediverses
formes, en fonctiondu contextedudépartement
et en privilégiant I’ accessibilité des classes, A
titreindicatif, lesmodalités qui suivent, non
exclusives, remplissent dg acet officeavec
réussite dans certainsdépartements:

- Ecol e ordinaire équi pée et organisée pour
accueillir passagérement des classeset leur
méitre, porteursdeleur propre projet d’ ordre
scientifique. Un personndl compétent accueille
lesgroupes, co-intervient le cas échéant avec
lemaitre delaclasse et entretient lesres-
sources. Une contri bution desai des-éducateurs
peut serévéer patinentelors desactivitésen
groupes.

- Locaux misadisposition par unecollectivité
territoriale pour une utilisation scolaire et
péri-scolaire, avec un liende complémentarité
possibledans le cadred’ un contrat éducatif
local.

- Equipe decirconscription référente, of frant ses
compétencesdansledomainescientifique. Des
poles scolaires actifs sont i dentifiés et dispo-
nibles pour I’ accueil de maitres. Cetype de
fonctionnement peut relever d’ une mutuali sa-
tion decompétencesdisciplinairesdiversesou
de compétences méthodol ogi ques plustrans-
versa esentre équipesde circonscriptiond’ un
département...

Lematériel pédagogique pour I’ enseigne-
ment desscienceset delatechnologie

L es enveloppes 2000 dévolues alarédisation
du plan de rénovation del’ enseignement des
sciences et delatechnologie ont pour objet de
contribuer al’ équipement en matériel pédago-
gique. Ellesseront déléguées avant lafin du
premier semestrede |’ année civile et seront
mobiliséespar lesingpecteursd’ académiessglon
lesprincipesdirecteursqui suivent.

- Crédit destiné a soutenir les projets pédago-
giquesd' équipesde maltres

Cecrédit doitpermettredefaciliter I’ acquisition
dematériel et d outils pédagogi ques néces-
sairesal’ enselgnement desscienceset dela
technologie. Seront privilégiésles projets qui
concernent des groupements cohérents
d’ écoles (réseaux d’ écolesrurales, secteurs
EMALA, écolesd’ unmémesecteur decol lége,
réseau d' éducation prioritaire, écolesd un
méme quartier...). Danstouslescas, on
S efforceradefavoriser lesprojetsqui prévoient
explicitement lamutuali sation des ressources,
desoutilset delaréflexionsur leursusages.

- Crédit destiné aladotation des équipes de
circonscription

Ce crédit vise exclusvement larédisation des
équi pements pédagogiques nécessaires ala
mise en cauvre des formati ons de proximité
placées sous |laresponsabilité des inspecteurs
chargés decirconscription. Le groupede pilo-
tage départemental veilleraaharmoniser les
choix effectués pour les écoles et pour les
circonscriptions.
Endehorsdesmomentsdeformati onorganisés
auseindescirconscri ptionset tant quel’ équi pe-
ment desécolesn’ est pasentierement réd i<, les
ingpecteursdescirconscriptionsgarantiront une
rotation appropriée du matérie disponible, en
fonction des besoins exprimés par |es équipes
demaditres.

Pour I’ ensemble de cescrédits, lesinspecteurs
d'académie procéderont en fonction des prio-
ritésqui s'imposent localement, au vu des
orientationsretenuespar legroupede pil otage.
Cefaisant, ils s efforceront defavoriser une
mise en cauvre auss dynamique que possible
duplanderénovation. Lechoix dumatérid est
libre, lesiteInternet “Lamain alapate”



(http:/Amww.inrp.fr/lamap) fournit uneaideala
décison, en présentant diverses solutionsdga
enusagedansdesclasses Il S agit soit dematé-
riel pédagogiquedistribué per I’ éditionscolaire,
soit de mallettes dével oppées par I’ équipe
“sciences’ de certains départements. Lacolla-
borationavecleslycéesprofessionnelsaparfois
donnélieu adefructueux échanges. Unetelle
collaborationlocale, lorsqu'’ ell e parait perti-
nente, est aencourager.

Au coursdu dernier trimestre 2000 et en tout
état decauseavant demobiliser ladotation spé-
cifique 2001, il serademandé aux inspecteurs
d’ académie d’ expliciter leurs choix et de
dresser unpremier bilan.

L adocumentation pédagogique

Il convient de procéder al’identificationet au
regroupement des supports et ressources
susceptibles de soutenir |’ action des maitres
(productionslocd esfaisant suite ades stages,
outil sdével oppés par leséquipesdemditresou
deconseillers pédagogiques, productions du
ministére, outilsinspirésde”Lamainalapéte’,
ouvrages deréflexion, guides pédagogiques,
nouveaux outils édités par le CNDPet son
réseau, sont aconsidérer). On privilégiera
autant que possible lamise enligne de cette
documentation.

3-Lacollaborationavec!’l UFM
Afindeconcevoir I'implication globale de
I"lUFM au plan académique, le niveau dépar-
temental associele(s) centre(s) deformationdes
maitresal’ analyseet al’ express ondesbesoins
de formati on suscités par |es orientations défi-
niesdansle cadrede son pilotege.

L'IUFM prendains part alaconceptionetala
mise en ceuvre des acti ons de formation et
d animation, ains qu’ aux diversesproductions
développéesdans e cadrede larénovation de
I’ ensei gnement des sciences et de latechnolo-
gie L’ accesal’ ensembl edesressourcesdépar-
temental eslui est également possible.

4 - Lepartenariat avec les centresscienti-
fiques

Leniveau départementa favori sele partenariat
local avec les centres scientifiques. 11 établit
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pour celalescontacts nécessaireset coordonne
lamise en place des partenariats, enlien étroit
avec!’ échelonacadémique.

5-Lesupport destechnologiesdel’ infor ma-
tion et delacommunication

Avec lacollaboration del’|EN correspondant
TICE, leniveau départemental poursuit sa
politique de dével oppement destechnologies
del’information et delacommunication, en
relationavecleshesoinsparticuliers:

- deconnexion desécoles, suscités par laréno-
vationdel’ enseignement desscienceset dela
technologie;

- d' utilisation loca e de ressources sur support
multimédia (produits documentaires sur
cédérom en particulier).

L’ apport des technologiesde I’ information et
delacommunicationdoit &reenvisagécomme
appui alarecherchedocumentaire, al’ usagedu
méitrecommeace ui desééves. Cestechnolo-
gies sont également d' un bon secours comme
support pour lestravaux de collaboration,
notamment dans | e cadre de correspondances
scolaires, deforumsou delistesdediffusion. I
nesaurait toutefois étre question de remplacer
I’ expérience concrétedes éléves, acquiselors
des manipulations scientifiques, par une
fréguentation plus srictement virtuelle qui ne
répondrait pasvalablement aux objectifsdu
présent plan de rénovation.

Il vous appartient de tout mettre en ceuvre
pour que cette opération attel gnesesobj ectifs,
frégquemment dgainscrits dans les plans dé-
partementaux et académiquesdont vousavez
lacharge. Enfin, vousvoudrez bien merendre
compte des éventuelles difficul tés que vous
pourriez rencontrer danslecadredecettemise
encauvresousletimbredubureau DESCOA1
(tél. 01 5555 11 65, fax 01 5555 20 92 et
01555529 27.

Pour leministredel’ éducation nationale
et par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR
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E NOR : MENEO001359N | NOTE DE SERVICE N°2000-079  |MEN
, RLR : 511-7 ; 521-7 DU 8-6-2000 DESCO B6
CONSEIL D’ADMINISTRATION

O rganisation des élections
des représentants de parents
d’éleves, année 2000-2001 -
Réunion de rentrée

Texte adresst aux rectriceset recteurs; aux ingpectrices
etingpecteursd académie, directriceset directeursdes
servicesdépartementaux de ' éducation nationale

m Pour I’année scolaire 2000-2001, les élec-
tionsdesreprésentantsde parentsd’ élévesaux
conseilsd administration des coll éges, des
lycées et des établissements d’ éducation
pécideet aux consailsd école, sedérouleront
les20et 21 octobre2000. Lejour duscrutinsera
chois, comme chague année, entre ces deux
datespar lechef d' éablissement dansle second
degré et par lacommission électoraedansle
premier degré.

En revanche, acette rentrée, certaines modifi-
cations ont &é apportées aux textes réglemen-
taireset aux circulaires qui régissent |’ organi-
sation des élections. Ceux-ci sont publiés dans
I’encart duprésent B.O.

J atiretout particulierement votreattention sur
lefait quel’ expression “ groupements de
parents’ adisparu detous cestextes, et qu'il

convient de laremplacer par cellede*liste
présentéepar desparentsd’ éévesqui nese ont
pascongtituésen association”. Je vousrappelle
par ailleurs quelesassociations locales de

parentsd’ éléves, qu’ elles soient simplement
déclarées ou habilitées par I ingpecteur d’ aca-
démie, peuvent présenter deslistesdecandidats
aux dectionsen quaitéd association.

Il convient en outre, pour faire gpplication de
cesdeux circulaires, develler dcequesoit bien
organisée systématiquement, dansles 15jours
qui suivent larentrée, laréuniond'information
desparentsd’ éléves. Au coursdecdle-ci, une
information doit &re donnée aux famillessur
lesdifférentesinstances ol Ségent les parents
(conseilsd’ école pour le premier degré,
consallsd administration et conseils declasse
pour le second degré, etc.) ainsi que sur
I’ organi sation des é ections de | eurs représen-
tants, ¢’ est-a-direlesmodalitésdu scrutin, la
composition deslisteset lesdifférentes phases
desopérationsélectoraes.

Ledirecteur d' écoleoulechef d’ éablissement,
s'il lejuge utile, peut fractionner cette réunion
par classe, niveau de classeoucycle.
Laremontée desrésultats des électionsdes
représentantsdeparentsd’ € evesseraeffectuée
cette annéepar Internet, selon desmodditéset
dans desdélais qui vous seront précisés
ultérieurement.

Pour leministredel’ éducation nationae
€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

NOUVELLES NOR : MENEO001421N NOTE DE SERVICE N°2000-081 |MEN
RLR : 525-7 DU 8-6-2000 DESCO A3
TECHNOLOGIES

ISG a niveau mformathue en

classe de seconde - rentrée 2000

Texteadress2 aux rectrices e recteursd’ académe

m Commelerappellelacirculairen® 2000-009
du 13janvier 2000 (B.O n°3du 20janvier
2000) sur larentrée 2000, lamise aniveau
informatique en classe de seconde doit contri-
buer apermettreatouslesé évesdepoursuivre
dansdebonnesconditionsleur cursusau lycée.

Ellevisenotamment af aireacquérir par leséléves
qui nel espossedent paslesconna ssancesde base
nécessaires al’ approfondissement descompé-
tences prévues par |es nouveaux programmes
disdplinarese |’ autonomieindispensable pour
utili ser lesoutilsinformatiquesdanslarédisation
destravaux personnelsencadrésen classesde
premiére et terminale, tant pour larecherche
documentairequepour lacondtitutiondu dosser
del’élévedanssaprésentationfinde.



Lesconstatationsfatesdurantlaprésenteannée
scolaire montrent queles éléves entrant en
seconde ont une maltrise tréshétérogéne des
technol ogies d'information et de communica-
tion. On peut estimer que 30% des éléves
entrant en seconde n’ ont pas|es compétences
debase nécessairesal’ utilisation del’ ordina
teur (nommer unfichier, le déplacer d’un
répertoire aun autre, etc.). Plusde 60% de ces
éléves n’ont pas les compétences de base
nécessairesal’ utilisation d' untabl eur (effectuer
un caleul en définissant une formuledans une
cellule). Seuls30% des éléves entrant en
seconde disent savoir envoyer ou recevoir un
message €l ectronigque, moins de 10% di sent
savair joindre un fichier aun message. Cette
Stuation tient al’ hétérogénéité desformations
regues, actuellement, danslescolleges; elleest
aggravée par lesfacteurs sociaux (possession
ounond unordinateur adomicile).

L’ organisation d' une mise aniveau informa
tiqgueal’ entréeen secondevise aatténuer cette
hétérogénéité, et apermettre aux élévesde
poursuivre dansdes conditionspluséquitables
leursétudesaulycée.

Mémesd dlen’ est enaucuncasobligatoire pour
tousleséléves, il importedonc, alarentrée
2000, d' organiser cettemi seaniveau danstous
leslycées defacon arépondre effectivement
aux besoinsdesééves.
Contenusdeformation

Les contenus de formati on dispensésdansle
cadredelamiseaniveau sont définisapartir de
lanote de service n° 99-094 du 18 juin 1999
(publiée au B.O. n° 25du 24 juin 1999). Les
objectifsquel’ onpeut viser au coursdelamise
aniveau ensecondesont liésauniveau d entrée
desélévesarivant aulycée. Laformation aux
technologiesdel’information et delacommu-
nication sepoursuit ensuite dans|’ enseigne-
ment des disciplines et dansles TPE, desorte
gue I’ ensembl e des contenus de la note de
servicen® 99-094 aent été abordés alafinde
laclasseterminde.
Commelepréciselanotedeservice, laforma
tion viseace queleséévesaient unemeditrise
convenabledesultili sationscourantesdel’ ordi-
nateur de fagon a étre autonomes dans son
maniement, maisaussi ace qu'ilsacquiérent

EN§EIGNEMENTS
ELEMENTAIRE ET
SECONDAIRE

LeB.O.
N°23
15 JUIN
2000

1113

quelques principes qui leur permettent une
utilisation raisonnée de cesoutil s, et un esprit
critiqueface aux résultats destraitementsde
Iinformation.

Des documents pédagogiquesrelatifsala
formationaux technol ogiesdel’ information et
delacommunication seront en ligne sur les
serveursnationaux du CNDPpour laprochaine
annéescolaire. Ces documents pourront
évidemment &re utilisés pour lamiseaniveau
enseconde.

Choix des élevesbénéficiant dela misea
niveau en seconde, organisation del’ensei-
gnement

Lesprincipaux descollégesnesont plusappe és
afairerenseigner par lesélévesdesfichesde
compéencesen fin detroiseéme, commecda
S'est fait I’ anée derniére. Ladésignation des
éeves, laconstitution des groupes et |’ organi-
sation deshorairessont delaresponsabilitédes
proviseursdeslycées.

Repéragedesééves

Selon lesmoyensdisponibles et les décisons
des établissements, les modalités suivantes
pourront é&re misesen canre:

- chague éléve de seconde est soumisaun
ensemblede tests* papier crayon” évaluant sa
meltrisedescompétencesdebase, dutraitement
detexte, dutableur, et éventuellement dela
messageried ectroniqueet delaconsultationde
stessur |’ Internet. Un ensembledetestséabo-
réspar ungroupenationa seramisaladispos-
tion desétablissements avant la prérentrée de
septembre2000 sur le serveur du CNDP;

- al’entrée en seconde, lamise a niveau est
offerteatousles éléves pendant une durée
d’ une ou deux heures. Ces heures sont mises
aprofit pour éva uer lesélévesen situationde
travail sur machine: fonctions de base, utili-
sation du traitement de texte, du tableur,
consultation et transmissiondel’information.
Cette évaluation deséléveslorsd’ un travail
sur machine permet de déterminer lesgroupes
qui bénéficieront delamiseaniveau. Cette
derniére solution, testée dans diverslycées,
est arecommander chaquefoisquesamiseen
ocauvre apparaitrapossible. Des exemples
d’ exercice sur machine seront disponibles
avant lapré-rentréesur le serveur du CNDP.
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Organisation delamiseaniveau
Lesenquétesfateslorsde ' année 1999-2000
montrent I’ intérét de moduler ladurée dela
formation dont bénéficie chaque éléve en
fonction de seshesoinsréds. || gpparait quele
fait dedonner uneformation de 18 heuresatous
lesélevesbénéficiant delamiseaniveau réduit
lenombre d’ éléves susceptiblesd’ accéder a
cetteformation. Il sembleains plusjudicieux
de dispenser une formation concernant le
tableur (3 heures par exemple), ou I’ utilisation
del’ Internet aunetresfortemgoritédeséléves
entrant en seconde, et defairebénéficier d’ une
mise aniveau “compléte” de 18 heuresla
minorité des éléves entrant en seconde sans
avoir les compétences de base nécessairesa
I" utilisation del’ ordinateur.

Pour lesél évesbénéficiant en seconded’ ensal-
gnements de détermination comportant une
part notable d'informatique (informatique de
gestion et de communication, informatique et
électronique en sciences physiques par
exemple), lerepérageet lamiseaniveauinfor-
matiques besoin e, seront organisésdansle
cadrede cesenseignements.

Choix desprofesseursdigpensant lamisea
niveau

Cesprofesseurs sont choisisen priorité parmi
ceux ayant bénéficié de formationsinstitu-
tionnellesconcernant I’ informatique: profes-
seursayant enseignél’ option informatiqueen
seconde premiére et terminale, professeurs
ayant suivi une formation approfondie a
I"informatique, professeurs ayant suivi une
formati on de personneressourceou professeurs

des di sciplines comportant une part notable
d'informatique. Il pourraégalement étre fait
appel aux professeursayant, par leur investis-
sement personnel, acquisune compétence
dans cedomaine.

Formation desenseignants

Il importe de préserver et de dével opper le
potentiel desprofesseurssusceptiblesd’ assumer
cet enseignement de mise aniveau, et, plus
généraement, de contribuer alaformation des
élevesaux technologiesdel’ information et de
lacommunication.

Lesmodditésde cesformations sont adéfinir
par lesrecteurs. |Isdétermineront notamment si
cette formation peut étreliée alaformation de
personnes-ressource pour chaque établisse-
ment. A titre o exemple, cesformations pour-
ront prendre laformesuivante: pour chagque
professeur formé, unejournée hors présence
devantlesélevesest réservéedans!’ emploi du
temps. Uneformationd’ unejournéepar ssmaine
pendant un an, suivie de 15journées|’ année
suivante, est dispensée par des équipesde
formateurs congtituées essentiellement apartir
desprofesseurs ayant regu desformations
inditutionnelles*lourdes’ (anciensprofesseurs
del’ optioninformati quepar exemple).
Jevousremerciede metenir informédes
difficultésrencontréesdanslamiseen placede
Ccet enseignement.

Pour leministrede |’ éducation nationale
et par déégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

BACCALAUREAT NOR : MENEO001015Z RECTIFICATIF DU 8-6-2000 MEN
RLR : 544-1c DESCO A3

Baccal auréat technologique,
techniques de la musique
et de la danse - session 2000

Modificatif ala note deservice n® 2000-059 du 4 mei
2000 (B.O. n° 18 du11-5-2000) rdative au baccalau -
réat technologiquetechniquesdelamusiqueet dela
danse- sesson 2000. Mor ceaux imposaspour |’ épreuve
d exécution instrumentale et pour I’ éoreuve

d’ exécution chorégraphique

Texteadresséauxrectriceset recteursd' académie;
audirecteur duserviceinteracadémiquedesexamens
etconcoursd' |le-de-France; auxinspectriceset
ingecteursd’ académie, directriceset directeursdes
services départementauxdel’ éducation nationale;

aux chefsd’ établissement ; auxdirectriceset directeurs
des conservatoir esnationaux derégion et desécolesde
musique contr6léespar |’ Etat

m L’annexel delanotedeservicen® 2000-059
du 4 mai 2000 publiée auB.On° 18 du 11 mai
2000 est modifiéecommesuiit :
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Aulieude:
Instrument
Auteur Nom du morceau Editeur
o _Guitare
André Jolivet Deux éudes de concert Bossey-Hawkes
Lire:
Instrument
Auteur Nom du morceau Editeur
Guitare
AndréJolivet Deux éudesdeconcert : uneétudeau choix Bossey-Hawkes
Aulieude:
Instrument
Auteur Nom du morceau Editeur
TrombonneBasse
S. Stokowski Fantaisie Leduc
Lire:
Instrument
Auteur Nom du morceau Editeur
TrombonneBasse
R. Planel Airetfind Leduc

Pour leministredel’ éducationnationde
€t par délégation,

L edirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

BREVET NOR : MENEOOO1208A ARRETE DU 22-5-2000 MEN - DESCO A2
RLR : 541-1a JO DU 30-5-2000 AGR

pldome national du brevet

pour les candidats
des etablissements
d’enseignement agricole

WuD. n°87-32du23-1-1987; D. n° 87-370du4-6-1987;
D. n°96-465du 29-5-1996 not. art. 6; A. du18-8-1999
not. art. 10; AvisduCNEAdu 16-12-1999; Avis du
CSEdu16-12-1999

Artidel - Lesdispostionsdel’ arétédu 18 aolit
1999rd atif auxmodditésd attributiondu dipléme
nationa du brevet sont applicablesaux candidats
desétablissementsd enseignement agricolesous
réservedesdispositionsdu présent arrété
Article2 - Les candidats des établissements
d enseignement agricole peuvent se présenter
alasérietechnologiqueou ala série profes-
sionnedledu diplémenational du brevet.
Article 3 - Pour les candidats des classes de

troisiéme des établissements d’ enseignement
agricolepublicset privéssouscontrat et pour les
candidats qui suivent unepréparationau brevet,
soitauCentrenationa depromotionrurale, soit
autitredelaformation continue, le brevet est
attribué sur labase desnotes obtenuesa
I’examen défini al’ article 4 del’ arrété du 18
ao(t 1999 susvisé et des résultats obtenusen
classede quatriéme et en classe detroisiéme,
qui sont prisen compte dans|es conditions
définiespar le présent arrété.

Article4- Lesélévesdetroisiemedel’ ense -
gnement agri colebénéfi cient desdispositionsde
I'aticle5del’ aréédu 18 ao(t 1999 susvisé.
Artide5- Pourlescandidatsdesclassesdetroi-
siemevisésal’ article 3, lesrésultatsobtenusen
classede quatriéme et en classe detroisieme
sont prisen compte dans |es conditions
suivantespour chaguesérie:
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Sérietechnologique

Coefficient
- Frangais
- Mathématiques
- Languevivantel
- Sciencesphysiques
- Economiefamilideet socide
- Education physiqueet sportive
- Education socioculturelle
- Technologie:: secteur “ sciencesbi ol ogi ques,
techniquesagricol es et agro-alimentaires,
activitéstertiares’ 2
Sérieprofessionnelle

PRRRRRER

Coefficient
-Frangais
- Mahématiques
-Languevivantel
- Economiefamilialeet socide
- Education physiqueet sportive
- Education socioculturdle
- Technologie: scienceshiologiques
et sciencesphysques 3
Pour lescandidatsqui suivent unepréparation
au brevet, soit au Centrenationa depromotion
rurale, oit autitredelaformetion continue, les
résultats obtenus en classe de quatriemeet en
classe de troi s éme sont prisen compte dans
lesconditionsdéfiniesal’article 7 del’arrété
du 18 ao(t 1999 susvisé.
Article6- Pour lescandidatsdel’ enseigne-
ment agri cole scol arisés dans une classe de
troisémenonviséeal’ article3, lescandidats
sousgtatut scolaire ayant accompli une classe
detroisiéme ou une classe équivalente et les
candidatsdégagésdel’ obligation scolaire et
qui ne sont plus scolarisésaladate delafin
del’annéescolaire, lebrevet est attribué sur
labase des notes obtenuesal’ examen défini
al’article 12 del’arrété du 18 aolt 1999
susvisé, sousréserve des dispositions
définiesci-aprés.
Pour ces candidats, lestrois épreuves au choix
portent sur les disciplinessuivantes:
Coefficient
- Languevivante &rangere 1
- Sciencesphysiques 1
- Economiefamilideet socide 1
- Education socioculturelle 1

RPRRPRRR

Article7- Pour touslescandidats, lesépreuves
d’ examen sont établies en tenant comptedela
spécificitédes programmes desclasses de
troi sieme dépendant du ministére chargé de
| egriculture.

A cettefin, des enseignants et desmembresde
I'inspection de I’ enseignement agricol e sont
associ ésalacommission académique de choix
dessujets

Article 8 - Pour I’ attribution du di pl6me aux
candidatsde’ enseignement agricole, lejury
défini al’ aticle23 del’ arré&té du 18 aoiit 1999
susvisés adjoint lesmembressuivants:

- des enseignants des établissements d’ ensel-
gnement agricole;

- desdirecteurs d établissements d’ enseigne-
ment agricole;

- et éventuellement des membres de |’ inspec-
tion de |’ enseignement agricole a compétence
pédagogique.

Article9 - Lesdispositions du présent arré&té
entrent en vigueur acompter delasesson 2000
dudiplémenationa du brevet.

Article10- L’ arréédu4juin1987 rdatif aux
modalitésd' attribution dudiplémenationa du
brevet aux candidats des établissements
d ensaignement agricole, modifié par I’ arrété
du 22 avril 1988, est abrogéau terme dela
sesson 1999.

Article 1l - Ledirecteur del’ enseignement
scolaireau ministéredel’ éducation nationaleet
ledirecteur générd del’ ensdignement et dela
rechercheau ministeredel’ agricultureet dela
péche sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I’ exécution du présent arrété, qui
serapubliéau Journd officid delaRépublique
francaise.

FaitaParis, e 22 mai 2000

Pour leministrede|’ éducation nationae

et par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul de GAUDEMAR

Pour leministredel’ agricultureet delapéche
€t par délégation,

Ledirecteur générd del’ enssignement

et delarecherche

Jean-Claude LEBOSSE
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BREVET NOR : MENEO001209N NOTE DE SERVICE N°2000-077 |MEN - DESCO A2
RLR : 541-1a DU 5-6-2000 AGR

odalités d'attribution du brevet

aux candidats des établissements
d'enseignement agricole

Texteadresstaux rectrices et recteursd académie;
auxingpedriceset i ngpecteursd académie auxdiredtrices
et directeursdesservicesdépartementaux del’ éducation
nationale; auxchefsd’ éablissament ; aux directriceset
directeursrégionauxdel’ agricultureetdelaforé;
auxservicesrégionaux delaformation et dudéve oppemant;
aux proviseursdeslyodesprofessionnelsagricoleset
lycéesd' enseignement général et technol ogiqueagricoles

m Ledécretn® 87-32du23janvier 1987,
I"arrété du 18 ao(t 1999 ainsi quelanote de
servicen® 99-123 du 6 septembre 1999 définis-
sent les modalités générales d attribution du
diplémenationa dubrevet. Lesdispositionsde
ces textes sont applicabl es aux candidats des
établissements d’ enseignement agricole, sous
réserve des mesures particulieresprévuesdans
ledécretdunc© 87-370du4juin 1987 et I arrété
du22mai 2000 (JOdu 30 mai 2000) relatif aux
modalitésd’ attribution du dipl dme national du
brevet aux candidats des établi ssements
d enseignement agricole.

Laprésente note de service apour objet d' ap-
porter des préci S onsnécessai res compl émen-
tai resconcernant |’ appli cati on decestextesaux
candidats del’ enseignement agricole, apartir
delasession 2000 &t jusqu’ alarénovation des
programmes des classes de quatriéme et
troisiéme préparatoires, pour lasérie profes-
sonndle e desdassesdequatriemeet troiséme
technologi ques, pour lasérietechnologique de
I’ enseignement agricole.

Lescandidatsdoivent &reinformésdelanature
desépreuveset des programmes sur lesquelles
elles portent afin de déterminer leur choix en
toute connaissance de cause.

| - Prise en compte des résultats acquis
en cours de scolarité

Pour les élévesdel’ enseignement agricole,
dont les résultats obtenus en quatrieme et en
troisieme sont prisen compte, I’ évauation du

domai netechnol ogies effectue danslescondi-
tionssuivantes.

Danslasérietechnologique, e coefficient 2
affecté au domainetechnologie serépartit de
maniere égale (coefficient 1), d une part pour
scienceshiologi quesliées au programmedes
enseignementstechnologiques, et d’ autre part
pour latechnol ogiedes secteurs destechniques
agricoles, agro-alimentaires, ou des activités
tertiaires.

Danslasérie professionnelle, le coefficient 3
aff ecté au domaine technol ogi e se répartit de
maniéreégale (coefficient 1) pour chacunedes
disciplines: technol ogie, sciencesbiol ogiques
et sciences physiques. La note de technologie
inclut!’ éva uationdetoutesl esdisciplinesqui y
concourent commele machinisme, lestravaux
d atdlier, I éucation gestuel le, laphytotechnie
etlazootechnie.

L es sciences biologiques éval uées sont celles
liées au programme de technol ogie (note de
service n® 2049 du 11 juillet 1983 concernant
I'arrétédu 14 juin 1983).

Lesrésultats sont consignés sur une fiche
scolairedont unmodé e est proposéen annexe,
pour la sérietechnol ogique et pour lasérie
professionnelle.

Il - Examen

L’ article 6 del’ arrétérelatif aux modalités
d attribution du dipldmenational dubrevet aux
candidats de |’ enseignement agricole prévoit
uneépreuved éducationsociocul turelleofferte
au choix de ces candidats. Elle est organi sée
selonleschémadéfini ci-gpres:

Epreuved’ éducation socioculturelle
1-Durée: 1h30

2- Acquisitionsaévaluer

- aptitude a mettre en ceuvre un moyen
d'expressonartistique;

- aptitudearédiser un projet ou unecréation;

- gptitude aprendre desresponsabilités dansla
vieasocidive.

3-Naturedel’ épreuve

Epreuve pratique, éventuellement écrite, a
partir d’ une proposition accompagnée ou non
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Deux typesd’ épreuves sont proposéesall choix
du candidat :

-fairepratiquer unexerd cesimpled expression
artistique, conforme a I’ épreuve d’ arts
plastiquesdéfini par lanotedesarvicen® 99-123
du 6 septembre 1999,

ou

- faire élaborer un projet simple de création
utilisablepour I’ animation delaviescolaireou
delavielocde: réalisationd uneaffiche, d' un
dépliant... Des questions écrites peuvent
compléter | épreuve pour vérifier les capacités
descandidatsaprendredesresponsabilitésdans
lavieasociative.

Lesquegtions devront étre d aboréesdansun

esprit d’ ouverture suffisamment large pour
permettre achague candidat defarelapreuve
de ses capacités et connai ssances sans pour
autant mettre en cause un niveau d exigence
convenable.

4-Notation: sur 20.

Pour leministredel’ éducation nationale

€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Jean-Paul deGAUDEMAR

Pour leministredel’ agricultureet delapéche
€t par ddégetion,

Ledirecteur générd del’ enseignement

et delarecherche ]

Jean-Claude LEBOSSE
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AFFECTATION NOR : MENPO001404N NOTE DE SERVICE N°2000-080 |MEN
RLR : 804-0 DU 8-6-2000 DPE

Stagiai res lauréats de concours -

rentrée scolaire 2000 antérieures. Elle apour objet depréciser les

Texte adresstaux rectriceset recteursd académe

m Laprésentenotede service définit lesmoda
litésd effectation, alarentrée2000, deslauréats
des concours derecrutement externes et
internesdel’ agrégation, desconcoursexternes,
internesdu CAPES, du CAPET, du CAPEPS,
du CAPLP2, de conseillers principaux d’ édu-
cation et de conseillersd'’ orientation-psycho-
logues, desconcoursd accésaux cyclesprépa
ratoiresau CAPLP2 et des concoursréserves.

Elles applique aux lauréats delasession 2000,
ainsi qu’a certainslauréats des sessions

différentesoptions d' affectation qui leur sont
offerteset deleur fournir lesindications néces-
sarespour établir leur dossier d' affectation.

Il est rappelé queles professeurs de lycée
professionnel du ler gradetitulaires, admisaun
concoursd’ acces (externe ouinterne) au2eme
gradedu corpsdesprofesseursdelycéeprofes-
sionnel sont, enapplication del’article 11 du
décret n° 92-1189 du 6 novembre 1992 rel atif
au statut particulier desPLP, titularisés en
quaitédePL P2 au 1er septembredel’ annéedu
concourssansavoir aeffectuer de stage. Les
lauréatsdel asess on 2000 seront donc nommes
et titulari sésau 1er septembre 2000.

PLAN DE LA NOTE DE SERVICE

Présentation des différentes options d’affectation
Titre 1 - Affectationen | UFM ou en centredeformation (option 1)

Titre 2 - Stageen Situation (option 2)
Titre 3 - Report destage (option 3)

Titre 4 - Affectationdans|’ enselgnement supérieur (option 4)
Titre 5 - Maintiendans|’ ensaignement privé (option 5)
Titre 6 - Affectation dansune classe préparatoire aux grandes écoles ou dansune section de

technicienssupérieurs (option 6)

Titre 7 - Recrutement enqualitédemoniteur oud' ATER (option 7)
Titre 8 - Affectationdansun TOM (option 8)

Titre 9 - Dé&achement en qualitédestagiaire (option 9)

Titre 10 - Informationspratiquesconcernant :

- lacondtitution dudossier et laformul ation desvoalx,

- lerésultat desopérationsd' aff ectation : affichage sur minitel,

- lesconditions de nominationen quaité de stagiaire.

.Enannexe:

A - lebaremequi permet de classer leslauréatsen fonction deleur Situation et deleursvoalx,

B - lesmoatifsdereport de stage (option 3),

C - lesmotifs de détachement en qualité destagiaire (option 9).
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PRESENTATION DES DIFFERENTES
OPTIONS D’AFFECTATION

en fonction deleur situation et des seules
options prévues pour le concoursselonle

L eslauréatsdesconcoursformulentleursvoaux  tableau suivant :

TYPE OPTIONS D’AFEECTATION
CONCOURS Externe/Zinterne
ou concours réservé 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Agrégation Externe X| X | X| X]| X| X]| X|X]X
Interne X | X | X | X X | X | X | X
CAPES Externe X| X| X | X X | XX
et
CAPET Interne X| X| X | X X | X | X
Concoursrésenvé X | X | X X | X
CAPEPS Externe X X X X X | X | X
Interne X | X| X | X X | X | X
Concoursréservé X | X | X X | X
PLP2 Externe X | X | X X | X
Interne X | X | X X | X
Concoursréservé X | X X | X
CPE Externe X X X X | X
Interne X | X | X X | X
Concoursréservé X | X X | X
CcopP Externe X X
Interne X X
Concoursréservé X X
CPICAPLP2 Interne X X
L'administration seréserve ledroit derectifier - lesétudiants,
I'option choisie par lelauréat 5, aprésexamen - leséévesd’ une école normal e supérieure
despi écesjustificativeset éventudlement véri-  (ENS),

fication auprésdesservicesacadémiquesoude
I'UFM, il apparalt quil nepeuty prétendre.

1 - Option 1 : Affectation en IUFM ou
en centre de formation

A - Cette option concerneles lauréats des
concoursde recrutement de professeurs et de
conseillers principaux d'éducation (CPE) qui,
enraison deleur origineuniversitaire ou pro-
fess onnelleou deleur Stuationadminigrative,
doivent recevoir uneformation en [UFM
(indtitut universitairedeformation desmaitres).
A larentréescolaire2000, leslUFM conduiront
laformati oninitia edes personne senseignants
et d'éducation pour lesdisciplines et options
assurées par chagque lUFM enfonctiondela
cartedesformations.

Sontaing affectésen UFM :

- lesélévesde léreannéed’ IUFM qui N’ ontpas
d’ expérience d'enseignement (ou d' éducation
pour lesCPE sagiaires),

- lesmaitres d'internat et les surveillants
d’externat, ]

- lesfonctionnaireset |esagentsdel’ Etat, dune
collectivitéterritoriale ou delafonction
publique hospitaliére qui n'exercent pas des
fonctions d'enseignement ou, pour les CPE
stagiaires, desfonctionsd' éducation,

- leséléves-professaurs lauréats du CAPET et
du CAPLP2 déslorsqu’ilsn’enseignaient pas
préalablement aleur admissonaucycleprépa
ratoire,

- lespersonnel sauxiliaires ou contractuels qui,
entrele ler septembre 1998 et |e 31 ao(it 2000,
ont effectué desservicesd’ enseignement
(d' éducation pour leslauréats du concoursde
CPE) dontladuréetraduiteen équivalent plein
tempsestinférieureaune année.

- les personnel s auxiliaires ou contractuel s,
lauréats des seuls concours externes, qui,
entrele ler septembre 1998 et le 31 ao(it 2000,
ont effectué des services d’ enseignement



(d éducati onpour leslauréats duconcoursde
CPE) dont la durée traduite en équivalent
plein temps est égale ou supérieure aune an-
néeet qui auront choisi cette option.

B - Par allleurs, quel leque soit leur origine, sont
affectés:

- en IUFM, pour suivre leur scolarité tousles
lauréatsadmisaun concoursd’ accésauncycle
préparatoire,

- encentredeformati on, tous |eslauréatsregus
au concours de recrutement de conseillers
d orientation-psychologues.

2 - Option 2 : Stage en situation

Cette option concerne tous|eslauréats qui,
sdlonleconcoursauquel ilsont &éadmis, exer-
cent d§asoit desfonctions d’ enseignement,
soit desfonctionsd’ éducation; ilsont vocation,
sauf exception, aétre maintenus pour ladurée
deleur année de stage dans leur académie
d exercice.

Doivent notamment accomplir un stageen
Stuation:

A - Silsont é&tééadmisaun concoursde
recr utement de professeurs, les professeurs
certifiés, lesprofesseursd EPS, |esadjoints
d’enseignement, les chargés d’ enseignement,
les professeurs delycée professionnel, les
PEGC, les professeurs des écol es, lesingtitu-
teurs, leschargésd’ enseignement d' EPS.
Leslauréatsjudtifiant d’ un titre ou diplomeles
qudlifiant pour enseigner dansun Etat membre
delacommunautéeuropéenneou dansun autre
Etat partieal’ accord sur I’ Espace économique
européen.

Lesdévesd IUFM, lesprofesseurscontractuds,
lesmaitres auxiliairesainsi queles maitres
contractuelsdel’ enseignement privé qui seront
affectésdans|’ enseignement public s, entrele
ler septembre 19986t le 31 200t 2000, ilsont ef-
fectuédesservicesd' enseignement dont ladurée
traduiteenéquivaent ple ntempsest égd eou su-
périeureaunan. Toutefoi s, ceux d' entreeux qui
sont lauréats des seulsconcoursexternesont la
possibilitéd opter pour uneaffectationen lUFM.
B - Silsont étéadmisau concour sder ecr u-
tement de CPE, les conseillersd’ éducation
ainsi queles personnels ayant desfonctions
d éducation qui remplissent les mémes condi-
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tionsde servicequelespersonnel scitésau 2-A
2émealinéa

Leslauréatsjudtifiant d’ untitreoudiplémeles
qualifiant pour assurer desfonctions d' éducar
tion dans un Etat membre de lacommunauté
européenne ou dansun autre état partie a
I’ accord sur I Epace économique européen.

3 - Option 3 : Report de stage

Cette possibilité d’ option est offerte aux
lauréatsqui, en raison deleur situation et pour
lesseuls casexpressément prévusal’ annexeB,
nepourront &renommeésl e ler septembre 2000
enqualitéde stagiaire ou d’ éléve-professeur et
commencer ou recevoir latotalité deleur
formation.

L eur nomination pour accomplir lestagerégle-
mentai rement prévu est reportée alarentrée
scolaire2001.

4 - Option 4 : Affectation dans
I’enseignement supérieur sur un
emploi de professeur du second degré

Cetteoption concernelesenseignantstitulaires
oustagia resdg aaffectéssur unemploi depro-
fesseur du second degré dansun établi ssement
d’ enseignement supérieur ou susceptibles
d’ &rerecrutéspour occuper undecesemploais.

5 - Option 5 : Maintien dans I’ensei-
gnement privé

Touslesconcours d’ acces aune liste d’ aptitu-
de (CAFEP) correspondant aux concours ex-
ternesdu CAPES, du CAPEPS, du CAPET ou
duCAPLP2 ont ééouvertspour lerecrutement
despersonnel sde !’ enseignement privé.
Déslors, les maitres del’ enseignement privé
qui ont subi les épreuvesdu concours externe
pour tous ces concoursne sont plusautorisss a
opter pour leur maintien dans |’ enseignement
privé. lIs seront affectés dans|’ enseignement
public.

Pour |” agrégati on, seulslesmaitres contractud's
(ouagréss) relevant duministerechargédel’ édu-
cation et qui n' ont pas été inscritsau concours
d accesal’ échellederémunération (CAER) du
corps des professeurs agrégés, peuvent opter
pour leur maintien dans un établissement
d enssignement privésouscontrat d' associaion.
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6 - Option 6 : Affectation dans une
classe préparatoire aux grandes
écoles ou dans une section de techni-
ciens supérieurs

Leslauréatsdel’ agrégation peuvent étre
affectésdansunétablissement public dusecond
degrépoury assurer unserviced enssignement
atemps compl et en classe préparatoire ou en
sectiondetechnicienssupérieurs, aprésavisde
I’inspection générale de leur disciplinede
recrutemen.

7 - Option 7 : Affectation dans un éta-
blissement d’enseignement supérieur
en qualité de moniteur ou attachétemporaire
d’ enseignement et derecherche

8 - Option 8 : Affectation dans un
établissement public dans un TOM

Cette option ne concerne que leslauréats déja
enfonctionou susceptiblesd’ &reaffectésdans
un TOM aind qu' aMayotte et & Saint-Pierre-
et-Miquelon.

9 - Option 9 : Détachement en qualité
de stagiaire

Cettepossibilitéest offerteuni quement aux lau-
réats qui remplissent les conditions pour effec-
tuer unstageensituation (cf. titre 2 ci-dessous).
Lesautreslauréats doivent effectuer leur stage
enlUFM.

Elle concerneleslauréats qui exerceront ala
rentrée 2000 desfonctions d’ enseignement ou
d éducation pour les CPE, dans un établi sse-
ment d’ enseignement ou deformation nerele-
vant pasduministerechargédel’ éducation. Ils
ne pourront effectuer leur stage dans cet éta-
blissement que si leministéred’ accueil (ou
I” Agence pour I enseignement frangais a
I étranger) accepte de les prendre en charge
dansleur nouvelequaité. Enoutre, ilsdevront
exercer desfonctions de méme natureque
cellesdesmembresdu corpsdanslequel ilsont
vocation aétretitularisés.

Cette disposition ne concerne pasleslauréats
desconcours derecrutement d' é éves-profes-
seurs du cycle préparatoire et de conseillers
d orientation-psychologues.

Leslauréatssont invitésasereporter autitrede
lanotedeservicecorrespondant al’option a
laquell eils peuvent prétendrepour en conneitre
les modalités précisesd’ obtention et formuler
enconséquenceleursvoaux d' affectation.

En consultant letitre 10, ils disposeront
d informationsprati ques concernant auss bien
lamaniérede condtituer leur dossier d' affecte
tion, deformuler leursvoaix et deconnaitreles
résultatsde leur affectation queles conditions
deleur nominationen quaité destagiaire.

TITRE 1 : AFFECTATION EN IUFM OU EN
CENTRE DE FORMATION (OPTION 1)

| - Affectation en IUFM

Tousleslauréatsdevant recevoir uneformation
préalable sont affectésdans|es conditions pré-
vuesci-goresdansles|UFM, al’ exception des
lauréats des concoursde recrutement de
conseillers d’ orientati on-psychol ogues, qui
regoi vent uneaffectationen centredeformation.
1.1 Catégoriesdelaur éatsaffectésen lUFM
1.1.1Lescandidatsadmisautitredelasession
2000 ou d' unesession antérieurealx concours
-externes, internes- derecrutement de:

- professeursagrégés (agrégation),

- professeurscertifiés(CAPESet CAPET),

- professeurs d’ éducation physique et sportive
(CAPEPS),

- professeursde lycée professionnel du 2eme
grade(CAPLF2),

- consaill ers principaux d’ éducation (CPE)
sont affectésen | UFM en quditéde professeur
stagiaireou de CPE stagiaire, deslors:

- qu'ilsdoivent suivre, enraison deleur origine
universitaire ou professionnelleou deleur
situation administrative, une formation
préaablealeur titularisation,

- qu'ilsnerdlevaient pasaumoment deleur ins-
cription ou de leur admission au concoursde
I’ une des catégories de personnds ensaignants
oud éducation appeléesaaccomplir unstageen
situationdanslesconditionsprévuesautitre 2.
1.1.2 Regoivent également uneaffectationen
|URM danslesconditions prévuesau paragrgphe
1-2 pour suivreenquditéd’ éléve-professeur leur
scol arité, tous | eslauréats admisaux concours
d entréeaucydepréparatoireau CAPL P2interne.



1.2Modalitésd’ affectation en lUFM

1.2.1 Casgénérd

L eslauréatsexpriment aumaximum six Voaux
d affectation en|UFM en classant par ordrede
préférencelesacadémiesouiils peuvent suivre
leur formation.

Il est signd é que les @ éves de premiere année
d' IUFM ne pourront conserver la bonification
accordée acetitreque s ilsdemandent en ler
vaeau I'lUFM ouilsont préparé le concours
obtenu.

1.2.2 Casparticuliers

1.2.2.1 Modalitésparticulieresapplicablesaux
élévesdes|UFM desacadémiesdelarégion
parisenne

Pour obtenir l[abonification af férente acette
qualité, lesélévesde premiéreannée d’ lUFM
des académies de Créteil, Pariset Versailles
formuleront aumoinstroisvoaux delamaniére
uivante:

-envaoaun® 1, I’académie ouilsont préparéle
concoursobtenu,

-envoaxn® 2etn° 3, lesdeux autresacadémies
par ordre depréférence.

1.2.2.2 Affectation danslesIUFM desAntilles-
Guyane, delaCorse, delaRéunionetduPadifique
(Polynésiefrancaiseet Nouve le-Calédonie)
Sont affectés, sur leur demande, danslalimite
desplacesdisponibleset danslesseulesforma-
tionsoffertespar ces|UFM :

- leslauréatsinscrits au concours dans|’ un de
cesterritoires ou académieset y résidant effec-
tivement I’ année du concours,

- leslauréats qui auront demandé en premier
voau leterritoire ou |’ académie acondition
qu'ilsensoient originaires.

Leslauréatsqui remplissent les conditions ci-
dessous peuvent également y étre affectésen
rapprochement deconjoint.

1.2.2.3 Affectation en rapprochement de
conjoint

Peuvent demander une aff ectation en rgppro-
chement deconjoint pour laduréedeleur stage:
- leslauréats mariés -mariage célébré au plus
tard le 31 juillet 2000,

-leslaurégtsliéspar un pactecivil de solidarité
(PACS) édbli avantle31juillet 2000,

- leslauréats non mariés ayant lacharged au
moins un enfant reconnu par I'un et I autre
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parentsou d’ un enfant anaitre reconnu par
anticipation dansles mémes conditions.

L es demandes présentées pour rapprochement
de conj oint nesont recevabl esquepour lesseuls
lauréatsdont leconjoint exerce, aladatedu ler
septembre 2000, uneactivité professionnelleou
est inscrit al’ ANPE comme demandeur
d' emploi apréscessationd’ uneactivitéprofes-
sonndle.

L eslauréats remplissant les conditions énon-
céesci-dessusdoivent fairefigurer, en premier
voau I’ académie correspondant alacommune
d'installation professionnelleou privéedeleur
conjoint au 1er septembre2000, s laformation
y est effectivement prévuedans|adisciplineou
option deleur concoursderecrutement.
Danslecasol cetteformationn’ est pasassurée
dans|’ académie considérée, lesintéressés
doivent formuler en premier voau uneacadémie
limitrophe, ou I'académielaplus prochedela
résidence danslaquel lelaformation est prévue.
Il convient obligatoi rement defournir une
attestation del’ activité professionnel le du
conjoint précisant lelieu d' exercice de cdlle-ci
et, lecaséchéant, dejoindre unjustificatif
concernant ledomicileprivé.

Il et précistquelesacadémiesdeCréteil, Paris,
Versaill es constituent une méme académie
pour | application des dispositions du présent
paragraphe.

Silssollicitent unrapprochement deconjoint, les
dévesd IUFM etleséléves-professeursperdent
labonification qui leur était accordée en cette
qualitésur leur premier voau. Néanmoins, elle
serarétablie silsdemandent en deuxiémevoau
I"ITUFM ouiilsont préparéle concoursobtenu.
1.3 Formation desstagiairesaffectésen
IUFM

L esprofesseurs stagiaires regoivent unefor-
mation dispenséedans|ecadredeladeuxieme
annéed |UFM, ceci dansles conditions pré-
vues et sdonlesmodalitésfixées par I arrété
du2juillet 1991, lacirculairen® 91-202 du 2
juillet 1991 rel atifsau contenu etalavalidation
desformations organisées par lesIUFM et la
circulairen® 93-10du 6 ao(t 1993, aing que par
le plan deformation prévu par chaque lUFM.
S agissantdesPLP2 dagiares |’ organi sationde
leur formation au sein deladeuxiéme année
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d'1UFM sinscrit dansle cadre des orientations
définiesparlacircularesusvisiedu 2j uillet 1991
et parladreulairen® 92-223du30juillet 1992,
En cequi concerneles professeurscertifiésde
documentation et les CPE stagiaires, leur
formation seraassuréeselonlesmodditéspré-
Vues respectivement par lescirculaires n® 92-
137 et n° 92-138 du 31 mars 1992 reltives au
contenu et alavaidationdelaformationdeces
deux catégoriesde personne sdansles |UFM.
Pour leur sageenresponsabilité, lesprofesseurs
et les CPE stagiairessont affectés dansun éa
blissement d’ accueil, élément d' un réseau de
lieux deformationchois par lerecteur enaccord
avecl’lUFM etlié acedernier dansle cadre
d'une convention. L’ affectation desstegiaires
danslesétablissementsretenuspour laduréedu
stage est déterminée au plan académique.
Enfin, leséléves-professeursdes cycles prépa
ratoiresau CAPLP2 suivent touteleur scolarité
danslemémel UFM, sauf 5 laformationn’y est
plusassurée.

1l - Affectation en centre de formation
des conseillers d’orientation-
psychologues stagiaires

En application des dispositions des décrets
n°91-290 du 20 mars 1991 et n° 94-824 du 23
septembre 1994, les candidats admisau
concoursderecrutement de COPsont nommés
conseillers d’ orientati on-psychol ogues
stagiaires et suivent une formation de deux
annéessanctionnée par undiplémed’ Etat.

TITRE 2 : STAGE EN SITUATION
(OPTION 2)

2.1 Catégoriesdelaur éatsaffectésen stuation
Accomplissent unstageen stuationleslauréets
gopatenant al’ unedescatégoriesde personnel's
ensaignantsou d' éducation ci-apres:

2.1.1 lespersonnelstitulaireset stagiairesrele-
vantduministérechargédel’ éducation oud’un
autre département ministériel exercant, quelles
guesoient ladurée et laquotité du service
effectivement accompli :

- soit desfonctionsd enseignement -quel quesoit
leniveaud enssignement- pour ceux admisaun
concoursderecrutement de professaurs (agréga:
tion, CAPES, CAPET, CAPEPS, 0uCAPLP2),

- it desfonctionsd’ éducation pour ceux recus
auconcoursderecrutement de CPE.
2.1.2 lesééves-professeursadmis au CAPET
ouau CAPLP2 qui, pendant |’ année précédant
leur entréeen cyclepréparatoire, ont exercédes
fonctionsd’ enssignementen qualitédetitulaire
oudenontitulaire.
2.1.3lesélevesd IUFM, | es personnels auxi-
liairesou contractuel s, lauréats des concours
internesquii, entreleler septembre1998etle 31
ao(t 2000, ont eff ectué des services dont la
durée, traduite en équivalent plein temps, est
égale ousupéieureauneannée:
- dansdes fonctions d’ enseignement pour les
lauréatsadmisaun concoursderecrutement de
professeurs,
- dans desfonctions d’ éducation pour ceux
regus au concoursderecrutement de CPE.
2.1.4lesélévesd IUFM, les personnds auxi-
liairesou contractudls, lauréatsdesconcoursex-
ternesqui, entrele ler septembre 1998 et le 31
ao(t 2000, ont effectué des servicesdont la
durée, traduite en équivalent plein temps, est
égaleousupérieureauneannée:
- dans desfonctionsd’ enseignement pour les
lauréatsadmisaun concoursderecrutement de
professeaurs,
- dans desfonctions d’ éducation pour ceux
recus au concoursderecrutement de CPE,
sauf ceux d’entreeux qui souhaiteraient
accomplir leur stageen IUFM.
2.1.5leslauréatsdesconcoursréserves, sauf les
lauréatsdu concoursde COP.
2.1.6 Leslauréatsdes concours externesou
internesjustifiant d’un titre ou diplémeles
qualifiant pour enseigner ou pour assurer des
fonction d’ éducation (pour lesCPE) dansun
état membredelacommunauté européenneou
dansunautre éat partieal’ accord sur I’ Espace
économique européen.
2.2Modalitésd’ affectation desstagiairesen
Stuation
2.2.1 Lespersonnd senseignantsou d éducation
- précddemment titulairesoustagiaires- exercant
dansladisciplineouoptionduconcoursauquel ils
ont éé dédarésadmis sont maintenusenquité
dedagiaireenprindipesur lepostequ’ilsoccupent
ouqu ilsoccuperont alarentréescolaire 2000.
(suitepage1127)



(suitedela page 1126)

Ilsformulent un voau unique correspondant a
I’ académiedans|agquelleestimplantéceposte.
2.2.2 L esautresstagiairesaccomplissantunstage
en situation sont en principe, et sauf exceptions
prévuesau paragraphe 2-2-3-4 di-gprés, mainte-
nusatitreprovisoiredansl’ académiedanslaque-
leils exercent durant I’ année scolaire 1999-2000
oudanslagudleilsont obtenu uneaffectation ou
unemutationalarentréescolaire 2000.
[Isformul ent un voeu unique correspondant &
cetteacadémie.

L erecteur procédealeur affectationdansl’ aca-
démie, S'ilsnepeuvent ére maintenus sur leur
poste, enfonction desvoaux exprimés par les
intéressés, de leur situation familiale et des
besoinsdu service.

2.2.3 Situationsadministrativesparticuliéres
2.2.3.1 Lespersonnelstitulaires qui, durant
I’ année scol aire 1999-2000, ont &é placésen
disponihilité, en détachement, en congé paren-
td, en postion d' accomplissement du service
national, en congé de non-activité en vue de
suivredes études d' intérét professionnel, en
congé de formation professionnelle, etc. et qui
N’ aurai ent pas participé aux opérations du
mouvement national, académique ou départe-
mental selon le corps auqud il sgppartiennent,
doivent préd ablement &reréintégréset affectés
par leservice chargédeleur gestion.
Ilsformulent un voau unique correspondant a
|"académiedanslaquelleilsseront affectésau
1er septembre 2000, sauf exceptionsprévuesaul
paragraphe2.2.34.
2.2.3.2Lespersonnelsauxiliaires ou contrac-
tudsqui n"auraient pas exercé durant I’ année
scolaire 1999-2000, doivent demander en
premier voaul’ académiedanslaquelleil sexer-
calent antérieurement en qualité de personnel
enseignant ou d’' éducation selon le concours
auqud ils sont admis, sauf exceptions prévues
auparagraphe2.2.3.4.

2.2.3.3 Leséleves-professeursdescycles
préparatoiresadmisau CAPET ouau CAPLP2
doivent formuler en uniquevoau I’ académie
danslaguell eil sexercaient précédemment leurs
fonctions, sauf exceptions prévues au

paragraphe2.2.3.4.
L’ ensemble deceslauréatsfournissent obliga-
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toirement al’ gppui de leur demandelespieces
nécessaires et notamment copie des arrétés
ministériels ou rectoraux pour justifier deleur
affectation dans cette académie. llsy seront
affectésenfonction des possihilitésoffertes.
2.2.3 4 Caspaticulier decertainescatégoriesde
personnelsenseignantsoud' éducation enfonc-
tion danslesacadémiesdelaMartinique, dela
Guade oupe, delaGuyaneoudelaRéunion.

A - Lesfonctionnairestitula resgppartenant aun
corps enseignant ou d’ éducati on du second de-
gré, enfonction dansI’ unede ces académies,
pourronty é&remaintenusenqualitédestagiaire.
IIsformul eront un voau unique correspondant,
slonlecas,al’ académiedelaMartinique, dela
Guadd oupe, delaGuyaneou delaRéunion.

B - Lesautreslauréats (personnel senseignants
ou d'éducation - auxiliairesou contractue s -
fonctionnairesn’ gppartenant pasaun corpsde
I’ ensei gnement secondaire), qui exercent dans
I’une de ces académiesau titredel’ année
scolaire 1999-2000, nepourront y étre mainte-
nusquedanslagrictelimitedespostesvacants
danschaguediscipline.

Il speuvent exprimer en premier voau cetteaca
démie, maisdoivent également formuler obli-
gatoirement des voaux portant sur desacadé-
mies delamétropole classés par ordre de
préférence. L eslauréatsissusdesacadémiesde
laMartiniqueou delaGuade oupepeuvent éga-
lement formul er un voau portant surlaGuyane.
Fautede postesdanscesacadémies, ceslaurégts
seront affectésenméropole.

Il est précisé qu’ une affectation en qudité de
stagiaire dans|’ académie delaMartinique, de
laGuadeloupe, delaGuyaneou delaRéunion
neconféreason bénéficiaireaucundroit aune
affectationdéfinitivedansl’ académieendehors
dumouvement nationd.

2.3Natur eet obligationsdeservicedurant le
stage

2.3.1 Leservicedoait, sauf dispositions particu-
liéres concernant notamment |’ ense gnement
deslanguesrégiond es, éreassurédanstoutela
mesuredu possibleen totalitédansladiscipline
ou option du concours correspondant ala
nouvelequditédu stagiaire.

En effet, |es stagiaires doivent pouvoir étre
éval ués dansleur disciplineen vuedeleur
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titul arisation selon les modalités prévues par
chaquestatut particulier.

Lesobligationsde service desstagiaires
accomplissant un stage en situation sont celles
despersonnd stitulairesdu corpsautitreduguel
ilsont étérecrutéset deladiscipline.

2.3.2 Stageatempspartiel

En applicationdu décretn® 94-874 du 7 octobre
1994, | es personnd sadmisaun concourset de-
vant accomplir un stage en situation, peuvent
bénéficier pour ladurée del’ année scolaire
2000-2001, d' une autorisation de travail a
tempspartid danslesmémesconditionsqueles
personnel stitulaires.

L eur stageseraprolongédurant I’ annéescolare
2001-2002aconcurrenced’ uneannéedestage
accomplie atemps compl et et latitularisation
seraprononcéeal’ issuedecdui-ci.
Cettefacilité qui leur est accordée neles
dispense aaucun moment de laformation
organiséealeur intention.

24 Formation

L esprofesseurs et |es CPE stagiaires accom-
plissant un stageen situation doivent bénéficier
d'une formation organisée par lesIUFM dans
le cadre delaformation continue.

Pour permettreaux intéressésdeparticiper aces
actionsdeformation, leschefsd’ éablissement
vellleront acequeleserviceet I’emploi du
temps des personnels concernés puissent ére
aménagésen conséquence.

Lespersonnel scités au paragraphe 2-1-6 ci-
dessus peuvent éredigpenséspartiellement ou
totalement de laformation.

2.5 Professeur schangeant dedisciplineau
sein deleur corpsaprésréussiteau concours
Un professeur peut se présenter, pour changer
dediscipline ou option, aun concours alors
qu'il est d§atitulaire danslecorpsauquel ce
concoursdonnenormal ement acces.

Encasd admission, il nepeut fairel’ objetd’ une
nouvelle nomination en qualité de professeur
gagiaire et afortiori d’ unetitul arisation.

Dans ces conditions, le professeur feral’ objet
d'unarré&éprispar lebureau de gestion concer-
néportant uniquement changement dediscipli-
ne au sein du corps considéré. Cette mesure
prend effet au ler septembredel’ année qui suit
laproclamation desrésultats d’admission au

COoNCoUrs, son succés au concoursle qudifiant
pour enseigner danssanouvellediscipline.
2.5.1 Conditionsd affectation et deservice
Sauf exception, le prof esseur changeant de
discipline aprés réussite aun concours sera
affecté atitre provisoire autitre desanouvelle
discipline ou option dans |’ académiedans|a-
quelleil exerceoudanslaguelleil aobtenuune
affectationouunemutation alarentréescolaire.
Lelauréat du CAPES de documentation, quel
quesoitlecorpsauquel il gppartient, est soumis
aux obligationsde servicedesprof esseurschar-
gés des fonctions de documentation fixées par
ledécret n° 80-28du 10janvier 1980 modifié.
2.5.2 Casparticulier des prof esseursagrégés
admisau CAPESouau CAPET.
Lesprofessaurs agrégés, admisau concoursdu
CAPES ou du CAPET dans une section qui
N’ est pas créée pour |’ agrégation, conservent
leur qualité de professeur agrégétitulaire dans
leur discipline. lIsferont I’ objet d’ un arrété
ministériel lesautorisant aexercer dansla
nouvellediscipline.

IIs seront affectés dansles conditions prévues
auparagraphe2.5.1.

2.5.3 Changement ultérieur dediscipline

L es professeurs ayant changé de discipline
gorésréussteaun concoursdanslesconditions
prévuesci-dessuspeuvent toujoursseprévaloir
deleur admiss on au concours et de leur quali-
fication disciplinaireinitiale, notamment s'ils
souhaitent enseigner anouveau danscette pre-
mierediscipline.

IIs devront solliciter auprésdu bureau deges
tion concernéun changement de discipline.

TITRE 3 : REPORT DE STAGE (OPTION 3)

Leslauréats des concours peuvent solliciter le
report deleur nominationenqualitédegagiaire
pour lesseuls motifsprévusal’ annexeB.

Il est rappeléques ilsnepeuvent bénéficier de
I"un de ces motifs de report, les lauréats qui
avaient obtenu un congé (formation profes-
sionnelle) ou une disponibilité (convenances
personnelles...) autitre deleur ancien corps
doivent y mettreun termeafin de recevoir une
affectationenquditédestagiaire.

Laduréedu report est d’ une année scolaire.
Cependant, s I’intéressédoit eff ectuer sonstage



ensituation, cette durée peut &treinférieurea
uneannée scolairedanslecasou lereport est
accordé pour effectuer leservicenaiona ouen
casdematernité.

L’ admini stration apprécie en fonction, notam-
ment, desbesoinsderecrutement dansladisci-
plinetoutedemandedereport destage.
Lorsdelaformulation desvoaux, ils doivent
inscrireen premier voau lamention “ Report de
stage”. Leslauréatsindiquent obligatoirement
d autres voaux portant sur des académies pour
éreaffectésenquditédestagiaireou d éléve-
professeur S leur demandedereport destageest
rejetée.

Important : Tout rejet d’ unedemandedereport
entraineobligatoirement I’ aff ectation enqualité
destagiaireou d' ééve-professeur acompter du
ler septembre2000.

Leslauréatsqui nergoindront pasleur affecta-
tion perdront |ebénéfice du concours.
EnannexeB, lalistedesmotifsdereport desage.

TITRE 4 : AFFECTATION DANS L’ENSEI-
GNEMENT SUPERIEUR SUR UN EMPLOI
DE PROFESSEUR DU SECOND DEGRE
(OPTION 4)

Peuvent y prétendre leslauréats dé aaffectés
dans un établissement d’ enseignement supé-
rieur relevant du ministére chargédel’ ensa-
gnement supérieur ou susceptiblesd’ étre
recrutés, au ler septembre 2000, pour occuper
un emploi deprofesseur du second degréfigu-
rant sur laliste desemplois destatut du second
degrévacants, ou susceptiblesdel’ ére, publiée
dansleB.O. n°41 du 18 novembre 1999.

IIs doivent fournir, al’ appui deleur demande,
copiedeleur arrété d affectation dans|’ ensa-
gnement supérieur ou deleur fichede candida-
turedl’ undesemploisconsidérés.
I1sformulent un voau unique correspondant a
I'académiedulieud affectation détenueoupré-
vuedans|’ enseignement supérieur.

Il est préciséque:

- lanomination enquditédeprofesseur gagiare
interviendraaladatede!’ ingdlation effectivedu
lauréat dans son établissement. Celui-ci ne peut
prétendre asa prise en chargefinanciérele ler
septembre 2000 que s |'emploi qu'il doit occu-
per est effecti vement vecant acettederniéredate,
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- latitularisation al’ issuedel’ annéeréglemen-
taredestagen’ apaspour effet detransformer
ipsofacto I’ emploi occupé pendant le stageen
un emploi detitulairedansle nouveau corps
consdéré.

Leslauréatsadmiséga ement aunconcoursde
recrutement demaitresdeconférencesdevront
nécessarement opter pour I unou |’ autre des
concours.

Ceuxdont lacandidaturen’ aurapasééretenue
par I’ université devront, sansdéai et avant le
ler septembre 2000, solliciter une affectation
enqualitédeprofesseur sagiaire(option1ou?2
selonlecas).

TITRE 5 : MAINTIEN DANS L*ENSEI-
GNEMENT PRIVE (OPTION 5)

Peuvent opter pour leur maintien dans|’ enseai-
gnement privé, dansun dédai dequinzejoursa
compter deladate delasignature deslistes
d' admission, les seulsmaitres contractuels ou
agréésde |’ enseignement privérelevant du
mini stére chargé de |’ éducati on inscrits uni-
guement au concours externe del’ agrégation.
|Is doivent obligatoirement détenir au moment
deleur inscription au concours un contrat défi-
nitif ou provisoire ou un agrément définitif,
dansles conditionsprévuespar le décret n° 64-
217 du 10 mars1964 modifié. Ilsdevront égar
lement exercer ala rentrée scolaire 2000 dans
un établissement d ensei gnement prive sous
contrat d' association avec|’ Etat danslequel ils
pourront subir les épreuves sanctionnant
I’ année probatoire dansles classes de niveau
correspondant au concoursdel’ agrégation.
Leslauréatsjoindront aleur dossier d' affecta-
tion copie deleur contrat ou de leur agrément
établi par ladivisonchargéedel’ ensai gnement
privédurectorat del’ académiedontilsrelévent,
ang quel’ attestationd emploi dansladiscipline
ou option du concours, établie par leur chef
d’ établissement au titrede |’ année scolaire
2000-2001.

L’ absencedepiécesjudtificativesentraineraipso
facto I’ afectation dansl’ enseignement public.
Sont exclusde cette possihilitéd option :

- les candidatsinscrits également au concours
d’ accesal’ échdlederémunération desprofes-
seursagrégés. Cesmaltrescontractuel snesont
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pasautorisés, enapplication desdispositionsdu
décret n° 64-217 du 10 mars 1964 modifié, a
demander leur maintien dans!’ enseignement
privéencasde succésau seul concoursexterne
de recrutement de prof esseurs agrégés. Ils
accompliront un stage en Situation - option 2 -
dans|’ enssignement public.

- leslauréats exercant en déégation rectora e
dans un établissement d’ enseignement prive,
¢’ est-&-dire sanscontrat, au moment deleur
inscription au concours. |Is accompliront
également unsageensituation - option 2- dans
I’enseignement public.

Il est asignaler quel’intégration dans!’ ensai-
gnement public deslauréatsduconcoursexterne
del’ agrégation qui auront effectué leur année
probatoi re dans|'enseignement privé et qui le
souhaiteraient, serasubordonnée al’ existence
d’un poste vacant en gpplication del’ article 7
ter dudécret n°51-1423 du 5 décembre 1951.

L 'académiedulieu d'affectation prévuealaren-
trée scolaire2000 dait figurer en voau unique.

TITRE 6 : AFFECTATION DANS UNE
CLASSE PREPARATOIRE AUX GRANDES
ECOLES OU DANS UNE SECTION DE
TECHNICIENS SUPERIEURS (OPTION 6)

Cette disposition concerne les lauréats de
I’ agrégation qui auront fait I’ objet, sur avisde
I’i nspection généralede leur discipline de
recrutement, et apresaccord du bureau deges-
tion concerné, d' uneproposition d affectation
dansun établissement public del’ enseigne-
ment du second degré pour y assurer un servi-
ced enselgnement atemps complet en classe
préparatoireou en section detechnicienssupé-
rieurs pendant latotalité de I’ année scolaire
2000-2001.

Ilsseront nommés en qual ité de prof esseur
agrégé seagiaire et assureront lesmémes obli-
gaionsdesarvicequelesprofesseurstitulaires
enseignant dans les mémes classes, puisqu’ils
sont di spensésdesuivrelaformationen lUFM.
I1sformulent un voau unique correspondant &
I’ académie dulieu d' affectation qui leur aura
étéproposte.

Leur effectationatitredéfinitif surlepostequ'ils
auront occupédurant I'annéede stagerelévede
lacompétencedu bureau degestion concerné.

TITRE 7 : LAUREATS RECRUTES OU
SUSCEPTIBLES DE L’ETRE EN QUALITE
DE (OPTION 7) :

- Moniteur en application destitres| et 1l du
décret n° 89-794 du 30 octobre 1989 rel atif au
monitorat d' initiational’ enseignement supé-
rieur,

- Attachétempor aire d’ enseignement et de
r echer che conformément auix dispositionsdu
décret n° 88-654 du 7 mai 1988 modifié,

par un établissement public d’ enseignement
supérieur relevant du ministére chargéde
I’ enseignement supérieur.

Leslauréats concernéspar I’ un de cesrecrute-
mentsfournissent al’ appui deleur demande
copie deleur contrat d’ engagement ou deleur
dossier decandidature.

IIsformulent un voau unique correspondant a
I' académieol estimplantél’ éablissement public
d enssignement supérieur dontilsrel évert, ouce-
lui auprésduque ilsont dépaséleur candidature.
Enapplication desdispositionsdu décret n° 91-
259du7 mars1991, lesintéresséssont placés,
sur leur demande, en congé sans traitement
pour exercer lesfonctionsd’ ATER, ou celles
demoniteur.

S agissantdeladated effet deleur nomination
enquditédeprofesseur sagiaire, celle-ci inter-
viendrale ler septembre 2000, s'ilsont été
recrutés a cette date pour exercer lesfonctions
d ATER ou de moniteur. S'ilsont recu une
affectationen [lUFM et qu'ilsy ont été effecti-
vementingalés, |’ obtentiondeleur congésans
traitement est subordonnéeal’ accord du recto-
rat del’ académiedeleur centredeformation.

L econgé sanstraitement est octroyéacompter
deladatedurecrutementenquditéd’ ATERou
demoniteur.

Il est préciseque, conformément aux digpositions
del’atide2dudécret du7mars1991, lessavices
accomplispendant ladurée du congéen qualité
d ATER oudemoniteur sont réputésavoir &éac-
complis, danslalimitedeladuréeréglementaire
du stage, enqueitédeprofesseur stagiaire:

- pour latotalité en ce qui concerne ceux
accomplisenquaitéd ATER,

- pour lamoaitiédeleur duréeen cequi concerne
lesmoniteurs.

Aussi, en casd’ interruption du contrat, les



intéressés sont-il stenus, le cas échéant, deter-
miner leur année réglementaire de stage pour
pouvoir fairel’ objet d' unetitularisation.

Ceux d entreeux dont lacandidaturen’ aurapas
étéretenue, devront solliciter sansdélai une
affectaionenquaitédestagiaire(option Lou?2
selonlecas), leur nomination prenant effet ala
datedeleur ingtallation. lls seront affectés en
fonctiondesplacesdisponibles.

TITRE 8 : LAUREATS EN FONCTION OU
SUSCEPTIBLES DE L’ETRE DANS UN
ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
PUBLIC DANS UN TOM (OPTION 8)

Leslauréatsdes concoursderecrutement en
fonction, ou susceptiblesdel’ ére, dansun
TOM, ans qu aMayotteet a Saint-Pierre-et-
Miguel onau moment deleur admission, qu'ils
détiennent ounonlaquditéd agent titulairede
I &at ouqu'ilsapparti ennent aux cadresterrito-
riaux, peuvent ére maintenusdansleterritoire
poury effectuer leur annéede stageen situation
dansles conditionsprévues ci-gprés.

- Au coursdel’année scolaire 1999-2000, ils
doivent avair exercé, enquaitédepersonnd en-
sdgnant oud éducationtitul aredu cadred Etat
ou du cadreterritorial, dans un établi ssement
d enseignement public relevant du ministére
chargédel’ éducationimplantédansleteritoire.
Cette premiére condition n’ est pas opposable
aux personnel senseignants ou d’ éducation
titulairesqui ont obtenu, acompter delarentrée
scolaire2000, uneaffectation ministéridledans
leterritoire.

Cettemémedisposition pourraétreapplicable,
sousréserve del’avisdu vice-recteur, aux
agents non titulaires remplissant les mémes
conditionsdeservice.

-Alarentr éescol air e2000, ilsdevront exercer
leursfonctions dansladiscipline ou option de
leur recrutement dansun établi ssement d’ ensai-
gnement public(collége, lycéeou lycéeprofes-
sionnel) danslequel ilsontvocationaenseigner.
Leslauréatsformulent un voau unique corres-
pondant au territoireconcerné.

Lesintéressés ne pourront se prévaoir decette
nomination pour étre maintenus dansle
territoire au moment deleur titularisation.

Si I’'unedesconditionsénoncéesd-dessusn’ est
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pasremplie, lesintéressésrecevront une
affectationenquaitédestagiare(option1ou2
selonlecas) en méropole.

Il est précisé que les agentsdes cadresterrito-
riaux admisaun concours derecrutement au
titre delasess on 2000 ou d' une session anté-
rieure, devront sansdéai opter :

- S0it pour un maintien dansle cadreterritorid,
- Soit pour unenominationenquaitédestagiaire
danslecadred Etat.

TITRE 9 : DETACHEMENT EN QUALITE
DE STAGIAIRE (OPTION 9)

Leslauréatsqui remplissent lesconditionspour
accomplir un stage en situation, et qui exerce-
ront alarentrée2000 desfonctionsd enseigne-
ment oud’ éducation pour les CPE, dansun éta
blissement d’ enseignement ou deformationne
rel evant pasduministérechargédel’ éducation,
peuvent effectuer leur stage dans cet établisse-
ment s leministéred’ accuell (oul’ Agencepour
I’ enseignement frangaisal’ éranger) acceptede
lesprendreen chargedans|eur nouvellequdité.
I1s doivent exercer desfonctions deméme
nature que cell es desmembresdu corps dans
lequd ilsont vocationaéretitularisés.
Cettedisposition neconcernepasleslauréatsdes
concours de recrutement d € éves-professeurs
du cycle préparatoire et de consallersd’ orien-
tation-psychologues.

« Important : Tout lauréat dont lademande de
détachement n’ aurapasabouti devra, sansdélai
et avant le 1er septembre 2000, solliciter une
affectationenqualitédestagiaire(option1ou?2
selonlecas).

EnannexeC, lalisedesmotifset|esmodaités
dedéachement enqualitédestagiaire.

TITRE 10 : INFORMATIONS PRATIQUES
CONCERNANT :

- la constitution du dossier et la
formulation des voeux,

- le résultat des opérations d’affectation,
- les conditions de nomination en
qualité de stagiaire.

10.1 Constitution du dosser et formulation
desvoaux d’ affectation

10.1.1 Dossier d affectationet piécesjustificaives
Touslescandidatsadmissibles al’ un des
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concours Visés par la présente note de service,
aing queleslauréatsdes sessions antérieures
qui ont bénéficiéd’ unreport destage, remplis-
sentledossier d’ affectation qui leur estremisou
adres2.

Cedossier d affectation qui, pour leslauréats
desconcours delasession 2000, doit &resdon
le concoursremis au secréariat deleur jury de
concourslejour ouils passent les épreuves
d’ admission, ourenvoyéau serviceindiquésur
laconvocati on aux épreuvesd’ admission,
comprend :

- lebordereau du dossier d' affectation “année
2000" qui doitétrerenseignéet signé, sur lequel
figurent lalistedes pi écesjudtifi cativesafournir
aind qu'unenoteexplicativesur lesdifférentes
optionsd affectation.

Cedossier est complété pour | es lauréats des
sessionsantérieuresacellede 2000 par :

- unefichedevoaux d aff ectation* année 2000”
comportant desinformati ons précodées,

- letableau par disciplinedes* affectationsdes
lauréats des concoursalarentrée scolaire
2000".

L espiécesj udtificativesafournir sont rappel ées
alapage 2 du bordereau du dossier d' affecta-
tionducandidat, ains quesurleminitel. Quelle
quesait I’ option d’ affectation choisie, lescan-
didatsdevront obligatoirement | es produireau
moment du dépdt du dossier afin dejustifier
toutesituation et bénéficier desbonificationsde
barémeprévuespour certainessituationsfami-
lideset adminigratives.

L’ absence de piécesjustificatives dansles
délaisrequisentrainelaperte desbonifications
prévues. Néanmoins, en cas de changement
ultérieur danslasituation personneledulauréat
(mariage avant le 31 juillet 2000, mutation du
conjoint,...), les piécesdevront parvenir aux
bureaux DPE C2 ou DPE C3 selonlesdisci-
plines (gestion des sagiaires) avant |e 20 ao(t
2000.

Leslauréatsdes concoursexternesqui éaent
antérieurement auxiliaires ou contractuel s et
qui, entrele ler septembre 1998 et |e 31 ao(it
2000, ont effectuédesservicesd' enseignement
(d" éducation pour les CPE) doivent joindre un
état de leurs services pendant cette période,
authentifié par le chef d' établissement oule

recteur d’ académie. Pour leslauréatsde
concoursinternes et réservés, |’ état de service
est fourni pour |ajustification desconditions
d’admission aconcourir.

1| gppartient aux | auréats dedonner touteinfor-
mation complémentaire utile par |ettrejointea
cedosser.

Lefait de nepasremetireledosser, de ne pas
formuler de vaaux d affectation en temps utile
ou dene pasfournir les piecesjustificatives
nécessairesentrainerauneaffectationenqudité
destagiaire ou d’ & éve-professeur enfonction
desseulsbesoinsdu service.

10.1.2 Formul ation des voaux

L es candidats admi ssibles aux concours ex-
ternes et i nternes de recrutement formul ent
leursvoaux d' affectation enutilisant unminitel.
Il srecoivent, acet effet, déslesrésultatsdel’ ad-
missibilité connus, unelettre leur indiquant les
modalitésd’ accésau serveur.

Leslauréats des seuls concours enseignants et
d' éducationqui exercent desfonctionsd ensai-
gnement ou d’ éducation (pour les CPE) pen-
dant I’ année scolaire 1999-2000 dansun éta-
blissement du second degré et qui effectueront
leur stage en situation ne se connectent sur
minitel qu’ en casde changement deleur Situa
tion adminigtrativeou personnele.

Pour chaque concours, le servicetélématique
est fermétroisjoursapresladatede proclama
tion desrésultats d’ admission. 11 est recom-
mandé aux candidats de ne pas attendre pour
sagrleursvoaux d affectation.

Enrevanche, les candidats aux concoursréser-
vésformulent leursvoaux sur lafiche précodée
qui leur estremiselorsdesépreuvesd admission.
Per ailleurs, | atentiondeslauréatsqui utilisent
uneficheprécodée ou éventuellement unefiche
vierge pour formuler leursvoaux d’ affectetion
et appelée sur lanécessitédefarefigurer en
clair et encodelaou lesacadémieschoisies.
10.2Réaultatsdesopérationsd’ affectation
Information deslauréatsdesconcours

L es affectations sont prononcées apres consul-
tation d’'un groupe detravail avec lesreprésen-
tantsdu personnd sur labasedu barémefigurant
al’annexeA enfonction despossihilitésoffertes
sdlonladisciplinedanschaqueacadémietantau
plan de laformation que du nombre d emplois



degtagiaireseffectivementimplantés
Lesintéressés reqoivent aleur adresse la déci-
sonlesconcernant.

Dansleméme délai, leslauréats pourront
prendre connaissance du résultat deleur affec-
tation en consultant, sur minitel, leservicetélé-
matique 3615 code EDUTELPLUS.
Toutefois, ceux d’ entre eux qui ne seraient pas
désireux de bénéficier de ce service, pourront
demander, par lettrejointe aleur dossier d' af-
fectation, I'interdictiond’ affichagedesdonnées
lesconcernant. Danscette éventudité, seulsles
services administratifs qui ont besoin de
connaltre rapidement les résultats des aff ecta-
tionspourront accéder acesinformationspar un
codeet un mot de passe spécifique.

10.3 Conditionsdenomination et d’ affecta-
tion en qualitéde professeur, de CPE, de
COP stagiaireou d’ déve-professeur

10.3.1 Conditionsdenomination
Tousleslauréats, qu'ilssoient affectésen
IUFM ou en centre deformation ou qu’ils
accomplissent un stage en situation, font
I’ objet d’ unenomination en qualité de stagiai-
reou d' éléve-professeur dansles conditions
prévues par chague statut particulier et par le
décret n° 94-874 du 7 octobre 1994 fixant les
dispositions communes applicables aux sta-
giaresdel’ Etat et de seséablissementspublics.
Lesstagiaires, admisultérieurement aun autre
concoursde recrutement, verront leur sageen
coursinterrompu. Ilsseront misen congé pour
pouvair fairel’ objetd unenouvellenomination
en qualité destagiaire, conformément aux
dispositionsdel’ article20 du décret n° 94-874
du 7 octobre 1994.

Seulssont assurésd’ unenomination enqudité
destagiaire leslauréatsinscritssur leslistes
principaesd’ admissionaux concours. Lescan-
didatsinscritssur listecomplémentaire peuvent
fairel’ objet d’ unenomination par décison du
ministre.

Lanomination prend normaement eff et admi-
nigraif et financier au ler septembre2000; ele
peut &redifféréeaunedate postérieuredansles
casprévuspar laréglementationenvigueur. La
titul arisation des sagiairesest dorsdifféréedu
mémedéai.

Il est précisé que les lauréates en état de
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grossesse | e ler septembre peuvent étre
nommeées en qualité de stagiaire a cetteméme
date et placées, simultanément, en congéde
maternitéavec traitement tel que défini al’ ar-
ticle22 du décret n° 94-874 du 7 octobre 1994.
Deméme, il faut noter que les stagiairesen
situation peuvent bénéficier d’ un mi-temps
thérapeutique, dans|es conditions fixées par
I’article34 bisdelaloi n°84-16 du 11 janvier
1984. Cette disposition ne s gpplique pas aux
lauréats de concours affectésen IUFM ou en
centre deformation et aux éléves-professaurs,
puisqu’ilsnesont pasaLtori sésaeffectuer leurs
fonctionsatempspartiel.

I est rappelé que la nomination définitive est
|également subordonnée &l aconstatation de
I’ gptitude phys que, ceci engpplicationdutitrell

“des conditions d’ aptitude physi quepour I’ ad-
mission aux emplois publics’ du décret n° 86-
442 du 14 mars 1986 modifiéetdelacirculaire
n° 94-156 du 4 mai 1994. Aussi tout stagiaire
ou éléve-professeur qui ne serendrait pasaux
convocationsacaractére médical qui lui seront
adressées, seplacerait delui-mémeenpostion
irréguliere.

Par ailleurs, il est précisé quetousleslauréats
des concours derecrutement de professeurset
de CPE nommés en qualité de stagiaire sont
classés aladate deleur nomination, selon les
di spositionsprévuespar ledécret n° 51-1423du
5 décembre 1951 modifié.

S’ agissant des éléves-professeurs, ilsnefont
pas!’ objet d' un reclassement aladated entrée
en cycle préparatoire. Maisils peuvent opter
pendant leur scolarité, sous certainescondi-
tions, pour letraitement indiciaire correspon-
dantaleur Stuation antérieures il spossédaient
laqualitéd agent titulaireou nontitul aire.

Il en est de méme pour les COP stagiaires qui

bénéficient du mémedroit d’ option pendant
leur stage.

10.3.2 Celluled’ accueil deslauréats des
concours

I nstallée au 34, rue de Chéteaudun & Paris
(9éme) (métro Trinité ou Notre-Dame-de-
L orette) du 21.a00t 2000 au 31 a0(t 2000inclus,
cettecdluleest chargéed accueillir leslauréats
desconcoursentre 9heures 30 et 12 heures 30.
L es intéressés pourront présenter leurs
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demandesd'informati onssur leur aff ectation et
leursrequéteséventuelleset recevoir - sauf cas
particulier- uneréponsedéfinitivedansundd ai
dequarante-huit heures.

L es décisions éventuelles seront prises sousle
timbre des seuls bureaux DPE C2 ou DPE C3
selon lesdisciplines qui aviseront, dansle
mémedéal, lesIUFM et centresde formation
ains quelessarvicesacadémiques.

10.3.3 Conditionsd’ affectation
Lesstagiaireset lesélevesdescyclesprépara
toires sont affectés atitre provisoire pour la
seule durée réglementaire du stageou deleur
scolarité.

L’ affectati on provisoiredéenue durant lestage
nepréugeenrien, quesquesoient laquditéet
le statut détenu par leslauréats au moment de
leur admission, de |’ affectation définitive que
les stagiairesrecevront au moment deleur titu-
larisation dansle cadre des opérationsdu mou-
vement national (cf. B.O.n°1du6 janvier
2000).

Enfin, tout stagiaireou éléve-professeur qui re-
fuse de regjoindre son affectation, sansqu’il se
soittrouvédans|’ impossibilité matéridledele
faireet magrélamise en demeure qui lui sera
faite, verrasanomination retirée. Cerefus
emporte rupture detout lien avec le service et
[ui fait perdrelebénéfice de son concours.
Uneattenti on toute particuliéredoit &tre accor-
déealadiffusion delaprésentenotedeservice
etal’information descandidats.

Aussi est-il demandéaux directeursd lUFM,
aux directeurs des centresde formation, aux
présidents desjurys des concours de recrute-
ment de I enseignement du second degré, aux
responsabl es académiques des examens et
concours et des personnels enseignants ainsi
qu’ aux chefs d’ établissement de mettre ces
instructionsaladisposition desintéressés.

L’ ensemble de cesinformations sont dispo-
niblessur lesiteinternet du ministérechargéde
" éducation (www.education.gouv.fr—rubrique
SIA).

Pour le mini stre del’ éducation nationale
€t par délégation,

Ledirecteur despersonnels enseignants
Pierre-YvesDUWOYE

Annexe A

BAREME

Chaguelauréet se voait atribuer enfonctionde
son rang de classement au concours et de sa
situation familia eet administrativeun baréme
depointspermettant dedéterminer sonaffecta
tionenquditédestagiaire.

1 - Rang de classement au concours

1.1L espromationssont diviséesen déciles:
ler décile : 40points

2émedécile: 36 points

3émedécile: 32points

4émedécile: 28 points

5éme décile: 24 points

6eémedeécile: 20points

7émedécile: 16 points

8amedécile: 12points

9émedécile: 8 points

10émedécile: 4points

1.2 Lauréatsnomméssur laliste complé-
mentaire: Opoaint.

2 - Bonification spécifique pour les
lauréats de I’agrégation : 30points.

3 - Situation de famille

3.1 Bonification pour rapprochement de
conjoint : 50points

Peut prétendre a cette bonification lelauréat
marié(mariagecélébréauplustardle3l juillet
2000) ouliépar unpactedvil desolidaritééabli
auplustardle31juillet 2000, ans quel elaurést
non mariéayant lacharged aumoinsunenfant
reconnu par I’un et I’ autre parents, ou d’ un
enfant aneitrereconnu par anticipation dansles
mémes conditions, déslorsqu’il aformulé ses
vaaux dansles conditions prévues au para-
graphel.2.2.2 delanotedeservice.
Piécesafournir:

- attestation de |’ activitéprofessionnelledu
conjoint, ouattestationdel’ inscriptional’ ANPE
goréscessationd uneactivitéprofessonnelle,
Attestation du tribunal d’instance établi ssant
I’ engagement danslesliensd un pactecivil de
solidarité (PACS),



- justification du domicile privéen cas de
rapprochement de.conjoint sur cedernier,
-fichefamilided é&sat civil.

Cette bonification exclut toute attribution de
pointsau titred’ éléved |UFM lorsd’ un chan-
gement d' académiesur le premier voau. Néan-
moins, el eseraréablies |elauréatdemandeen
secondvoaul’ lUFM oulil apréparéleconcours
obtenu.

3.2 Autorité parentale unique, garde
conjointe: 50points

Peut prétendreacettebonification, quel quesoit
e nombre d’ enfantsa charge ou en garde
conjointedemoainsde 20 ansau ler septembre
2000, le, lalauréat(e), veuf(ve) ou divorcé(e),
eningancededivorce (par décisiondejudtice)
oucdibataire.

Piécesafournir:

-fichefamilided éat civil,

- décisondejudticeconfiant lagardedel’ enfant.
Cette bonification exclut toute attri bution de
pointsautitredu rapprochement de conjoint.
3.3Enfantsacharge

15 pointspar enfant achargedemoinsde20ans
au ler septembre 2000, plus 10 points supplé-
mentairespar enfant apartir du 3éme.
Piécesafournir:

-fichefamilided éat civil,

- certificat degrossessepour lesenfantsanditre.

4 - Situation administrative

4.1Eléevesd’'|UFM et lauréatsassmilés
4.1.1 Casgénérd : 40 points

Cette bonification est accordée sur le premier
voal correspondant obligatoirement al’ acadé-
mieou leséévesde premiere année d lUFM
ont préparéleconcoursobtenu.

Leséévesd IUFM en report de stage pendant
|" annéescolaire 1999-2000 bénéficient dansles
mémes conditions de cette bonification. Cette
digpositionnes applique pasaux lauréatsd’ une
session antérieure 21999. Néanmoins, leslau-
réatsdelasession 1998 en report de stage pour
servicenationa ou pour congé maternitédurant
les années scolaires 1998-1999 et 1999-2000
bénéficient de cette bonification.

Deméme, leslauréatsdelasesson 1998 qui, au
titre des années 1998-1999 et 1999-2000 au-
raient obtenu un report de stage pour préparer
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I’ agrégation précédé, ou suivi d’ un report de
stagepour congématernitéou servicenationa,
continuent a bénéficier de cette bonification.
Cette possibilité concerneuniquement les lau-
réatsdelasession 1998 pour lesseulsmotifsde
report mentionnésci-dessus.

4.1.2 Casparticulier desélévesdesIUFM des
académiesdeCréteil, Pariset Versailles

Une bonification de 40 points est accordée sur
le premier voau correspondant obli gatoirement
al’ académieouleséévesdecestrois|UFM ont
préparéle concoursobtenu.

Une bonification de 30 points est accordée sur
lesvaaux n° 2 et n°® 3 correspondant aux deux
autresacadémiesdelarégion parisiennequi fi-
gureront par ordredepréférence.

4.1.3 Lauréatsdescyclespréparatoires
Sousréserve de seconformer aux digpositions
dutitrel delaprésentenotede service, notam-
ment quant alaformulation desvoaix, les
lauréatsdescyclespréparatoiresbénéficient du
mémerégimedebonificationsquel esdévesde
léreannéed IUFM, danslesconditions
prévuesau paragraphe 4.1.1 ci-dessus.

4.2 Elévesd’' uneécolenormale supérieur e:
20poaints.

Cettebonification n’est pas cumulable avec
cdlesprévuesaux paragraphes4-1et 4-3dela
présenteannexe.

4.3 Bénéficient pour leur affectation d’une
bonification de40 pointssur leur premier
voal:

4.3.1lespersonnd senseignantsou d' éducation
-titulairesou sagiaires- relevant du ministére
chargé del’ éducation ou d’ un autre départe-
ment ministériel.

4.3.2 lesfonctionnairestitulairesdel’ Etat, dela
fonction publiquehospitdiéreouterritoriale.
4.3.3lesmaitres auxiliaires et les professeurs
contractuels exergant dans un établi ssement
d  enseignement public relevant du ministere
chargé del’ éducation, ainsi que les maitres
contractuelsde I’ enseignement priveé sous
contrat d’ association et lesdé éguésrectoraux.
[Isdoivent avoir exercéaumoinssix moisentre
le ler septembre 1998 et le 31 aolt 2000.

4.3.4 lesmaitresauxiliaireset les professeurs
contractud sexercant dansun &ablissement d en-
seignement public relevant du ministére chargé
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desafaresétrangéresou delacoopération.
4.3.5 lesgportifsde haut niveau figurant sur la
listenationa eétabliepar leministérechargéde
lajeunesse et desports.
Danstouslescasprévusci-dessus, leslauréats
devant normalement faire!’ objet d’ une affec-
tationen lUFM ou en centredeformetion (op-
tion 1) doivent pour bénéficier de cette bonifi-
cation de40 pointsformuler en premier voau :

- s laformationy est effectivement prévue,
I’ académiedanslaquelleils exercent durant
I année scol aire1999-2000, ou antérieurement
danscertainscas,

- S cetteformationn'y est pasprévue, | acadé-
mielimitropheou |’ académie laplus proche
danslagudlelaformation considéréeest effec-
tivement assurée.
Danslecasouleslauréatsneformulent pasleur
demande dans |es conditionsindiquées ci-
dessus, il sperdent, pour ladétermination deleur
affectation, le bénéficede cettebonification.
Piécesjudtificativesafournir :

- copiedelacarted inscription en premiére

annéed' |UFM,

- dtedtation de scolaritépour lesélévesd une
ENS,

- copiedu demier arré&éministériel ourectora
d' affectation, de mutation, de détachement
pour lespersonnelstitulairesou Sagiaires,

- état de services établi par I’ autorité acadé-
mique pour lesmaitres auxiliaires de I’ ensal-
gnement public et les dél égués rectoraux de
I enseignement priveé,

- copiedu contrat définitif pour les maitres
contractuels,

- attestation pour | es athl étes de haut niveau
éabliepar ledirecteur techniquenationd justi-
fiantle choix del’ académie ol lelauréat doit
poursuivreson entralnement.

5 - Egalité de baréme

Leslauréats seront départagésen cas d égalité
debarémeen prenanten compted abord!’ ordre
desvoaux expriméspar lescandidatsen concur-

rence sur laméme affectation, lasituation
familidepuisl’ &ge deslauréats.
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Annexe B
MOTIFS DE REPORT DE STAGE PREVU POUR CHAQUE CONCOURS
TYPE OPTION 3 : MOTIFS DE REPORT DE STAGE
CONCOURS Externe/interne
ou concours réservé A B C D E F H
Agrégation Externe X X X X X X
Interne X X X X X
CAPES Externe X X X X X X
Interne X X X X
Concoursréservé X X X
CAPET Externe X X X X X
Interne X X X
Concoursréservé X X
CAPEPS Externe X X X X
Interne X X X
Concoursréserveé X X
PLP2 Externe X X X X X
Interne X X X X
Concoursréservé X X X
CPE Externe X X X
Interne X X X
Concoursréservé X X
COP Externe X X X
Interne X X X
Concoursréservé X X
CPICAPLP2 Interne X X X

1-Moatif A : Pour effectuer desétudesdoc-
torales

Leslauréatsdesseul sconcoursdel’ agrégation
peuvent demander lereport deleur nomination
pour effectuer des études doctorales dansun
éablissement public francaisd’ enseignement
ou un organismepublicfrancai sderecherche.
Lereport de stage est accordé pour une année
scolaire, renouvelabledeux fois.
Lesintéressés fourniront obligatoirement une
attestation d’ inscription aun troisémecycle
universitaire.

2-Motif B : Pour préparer I'agrégation
Seulsleslauréats des concours externes du
CAPES, du CAPET, du CAPEPS et du
CAPLP2 delasession 2000, déslorsqu’ils
n’ont paslaqualité defonctionnaire, peuvent
solliciter unreport pour cemotif.

Pour cefaire, ilsdoivent justifier, auplustard a
lasession dejuin 2000, destitresuniversitaires
et diplémesrequis, notamment lamaitrise, pour
Sinscrireaux concoursdel’ agrégation.

1 est rappd équesaul slesprofesseurscertifiés,
lesprofesseursd’ EPS et les PLP2 qui ont fait
I objet d’ unedéci siondetitularisation, peuvent
se présenter aux épreuves du concours de
I’ agrégation sansjustifier del’ un desdipl6mes
requis.

Lereport de stage est accordé pour une année
scolaire, non renouvelgble.

3-Moatif C: Pour effectuer leservicenational
Leslauréats accomplissant leur servicenaio-
na, ou dont ladated incorporation neleur per-
mettrait pasd’ ére nomméset ingtallésen qua
lité de stagiaire ou d’ éléve-professeur le ler
septembre 2000 et de suivrelatotditéde leur
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formation en lUFM ou en centre de formation
pendant I’ année scolaire, doivent solliciter un
report pour ce matif.

Leslauréats qui, en raison deleur situation
personnelle, doivent effectuer leur stageen
situation, peuvent, sousréserve del’intérét du
service, demander leur nomination en qudité
dedtagiairelorsqu’ilssont libérésdeleursobli-
gaionsmilitaires.

Il est recommandé aux appel és de prendre
toutes dispositions aupres des autorités
militairespour éreincorporésauplustardleler
novembre, ceci pour leur permettre d’ étre
nommeset affectésalarentrée scolaire suivant
leur libération.

Il est précise que les services d’ enseignement
qui pourraient &reaccomplis, durantlapériode
du service nationd actif, ne peuvent en aucun
casétreprisencomptecommepériodedestage
envuedelatitularisation.

Laduréedu report de stage est d’ une année
scolaire, renouvelableunefoissi I’intéresse
effectue un service national d’une durée supé-
rieuredunan.

4 -Motif D : Pour effectuer un séour a
I’éranger

Cette possibilité est offerte aux lauréats des
concoursde langues vivantes qui souhaitent
effectuer unsgour linguistiqueal’ éranger.
Laduréedecereportestd unan, nonrenouveable
5-Moatif E: Congédematernité

Peuvent solliciter un report de stage au titrede

cemotif pour |’ année scolaire 2000-2001 les
lauréatesqui setrouvent enétat degrossesseaul
1er septembre 2000.

Toutefois, les lauréates peuvent demander a
&re nommées stagiaresdésle ler septembre.
Dans cecas, elles devront impérativement
prendreleursfonctionsal’issue deleur congé
maternité, sauf s elessollicitent un descongés
prévuspar lesdispositionsdu décret n° 94-874
du 7 octobre 1994.

Lesintéresséesfourniront al’appui deleur de-
mande un certificat de grossesseindiquant la
date présumée de |’ accouchement ou, le cas
échéant, copie deladécision leur accordant un
congédematernité.

6-Moatif F: Congéparental

Leslauréats, fonctionnairestitulaires, qui se
trouvent enposition de congéparentd, devront
demander queleur nomination soitreportéedla
dated’ expiration du congé.
Lesintéressésdoivent fournir al’ appui deleur
demandel’ arré&éaccordant |lecongéparentd.
7-Motif H : Pour terminer lascolaritéa
I'écolenormalesupérieure

Lesélévesdes ENS, lauréats des concours
externes del’ agrégation, du CAPES ou du
CAPET qui n’ont pasterminéleur cycle
d études, peuvent solliciter un report de stage
pour terminer leur scolaritéen joignant aleur
dossier une attestation éabliepar I’ école.
Cereport est accordé par année scolaire. | ne
peut excéder laduréedelascolaritéal’ ENS.
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Annexe C

DETACHEMENT EN QUALITE DE STAGIAIRE

TYPE OPTION 9 : MOTIFS DE DETACHEMENT
CONCOURS Externe/Zinterne N O
Ou concours réservé France Etranger

Agrégation Externe X X
Interne X X
CAPES Externe X X
CAPET Interne X X
Concoursréservé X X
CAPEPS Externe X X
Interne X X
Concoursréservé X X
PLP2 Externe X X
Interne X X
Concoursrésaervé X X
CPE Externe X X
Interne X X
Concoursréserveé X X

COP Externe

Interne

Concoursréservé
CPICAPLP2 Interne

Lesfonctionnairesstagiai resnepeuvent &redé-
tachésquepar nécessité deserviceet seulement
dansunemploi qui N’ estpas, par lanatureet les
conditionsd’ exercice desfonctionsqu'il com-
porte, incompatible avec leur situation de
dagiaire.

L eslauréatsne pourront &redétachésenquali-
tédestagiaire ques'ilsremplissent les deux
conditionssuivantes:

Premiérement, seulspeuvent bénéficier decet-
temesureceux d entreeux qui, enraisondeleur
Situation adminigtrative, doivent effectuer un
stage en Situation (cf. paragraphe 2-1 delanote
deservice). Lesautreslauréats doivent obliga
toirement effectuer leur stageen UFM.
Deuxiémement, lademandededé&achement ne
seraexaminéeque sous réserve del’ accord du
ministered’ accuell, qui assureralarémunéra-
tion pendant le stage et devrafaciliter ledérou-
lement des procédures devalidation. L’ atten-
tiondeslauréatsest doncattiréesur lanécessité
deprendre, déslesrésultats d’ admissibilité,

I’ attache des services de leur ministére
d'accueil pour obtenir, danslesdélaisrequiset
en tout état de cause avant le Ler juillet 2000,
|’ attestation nécessaire.

S ilsneremplissent paslesconditionsénoncées
ci-dessus, ilsdoivent, S'il y alieu, mettrefina
leur détachement et solliciter sansdélai, une
affectationen quaitédedtagiaire(option 2). En
effet, s leslauréats n’ obtiennent pas un déta-
chement, ilsne peuvent pas bénéficier d’'un
report de stage pour ce motif, et doivent étre
affectés dansune académie; adéfaut, ils
perdent le bénéficedu concours.

I existe deux motifs pour un détachement en
quaitédestagiare.

1-Motif N : Lauréatsexercant en France des
fonctionsd' enseignement dansleur discipline
(oud' éducation pour les CPE) dansdesclasses
correspondant, selon leconcours, aux colleges,
aux lycéesouaux lycéesprofess onnglsdansun
établissement public d' enseignement ou de
formation nerelevant pasdu ministére chargé
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del’ é&ducation.

[Isformulent un voeu unique correspondant a
I académi eot estimplantél’ établissement dans
lequel ilsexercent.

2-Motif O : Lauréats exercant al’ étranger
desfonctions d’ enseignement dans la disci-
pline de recrutement (ou d’ éducation pour
les CPE) dans un établissement d’ enseigne-
ment ou deformati on relevant desministéres
chargés des affaires étrangéres ou de la
coopération.

Leslauréetsne pourront éredéachésenqudité
destagiaireque s ilsremplissent lacondition
uivante:

Pour quelatitularisation puisseétre prononceée,
il doit y avoir possibilité d'inspection. A cet
effet, leslauréats qui n' effectueraient pasleurs
fonctions d’ ensei gnement dans des classesou
desniveaux deformati on correspondant, selon
le concours, aux colleges, aux lycées ou aux
lycées professionnels, sont tenus d’ accomplir
au coursdel’ année scolaireun stagede cing
semaines dansun établissement public du
second degréenFrance. || en est demémepour

CONCOURS NOR : MENP0001403X NOTE DU 8-6-2000 MEN
RLR : 800-0 DPEEL-

leslauréatsqui exercent devant desélévesnon
francophones. l1sdevront s engager, par crit,
aeffectuer ce stage, fautede quoi il ne pourra
pas étre procédé aleur détachement en qualité
destagiaire.

Cettedisposition est égad ement gpplicable aux
lauréatspour qui I'inspection générale dela
discipline concernéenepourrait pasdiligenter,
al’ éranger, unemissond ingpection aucours
del’ annéescolaire.

Leslauréats qui souhaitent un détachement
aupresdel’ Agence pour I’ enseignement
francaisal’ étranger sont avisésque cet orgar
nismen’ examine queles dossers des|auréats
qui bénéficient d§ad’ une mesure de détache-
ment prononcée par SeSoins.

Bien qu'ilsexercent al’ &ranger, ilsformulent
un voau unique correspondant al’ académiede
leur choix. Cette académie serachargéede
I’ organisation du contrél e pédagogi queenvue
delatitularisation. L’ adminigtration peut, lecas
échéant, modifier ce choix en fonction des
nécessitésdel’ organisation du contréle

pédagogiaue.

DPE E2

endriers prévisionnels des concours 2001

CONCOURS DE RECRUTEMENT DE PERSONNELS ENSEIGNANTS, D’EDUCATION,

D’ORIENTATION

Calendriers prévisionnels d’inscription et des épreuves

1-Calendrier d’inscription

Pour lasession 2001, lapérioded ouverturedesregistresd' inscription s éablit commesuiit :

Ouverturedesinscri ptionspour touslesconcours

vendredi 8 septembre 2000

Fermeture du servicetd ématiqued'inscription par minitel

jeudi 19 octobre 2000

et Internet et d’ arrét deremise desdossiersd’ inscription al7 heures
Datelimitede retour desdemandes deconfirmation mardi 21 novembre 2000
d inscription effectuées par minitd oulnternet et desdossiers minuit

d'inscription (date de cl6ture desregistresd’ inscription)
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CONCOURS

DATES (SESSION 2001)

CAPET (concoursinterneet CAER)

mercredi 24 et jeudi 25 janvier

Professeurs delycée professonnel
(concoursinterneet CAER)

mardi 6et mercredi 7 février

Conssillersd orientati on-psychologues
(concoursexterneet interne)

jeudi ler et vendredi 2 février

Agrégation (concoursinterneet CAER)
- Histoireet géographie

- Autres sections

-mercredi 14, jeudi 15
etvendredi 16 février
- mercredi 14 et jeudi 15février

CAPEPS (concoursinterneet CAER)

mercredi 7 février

CAPES (concoursinterneet CAER)
- Tahitien-francais

- Epreuvesdelanguesrégionales
- Autresdisciplines

-mercredi 21, jeudi 22,
vendredi 23février

- mercredi 21 etjeudi 22 février
- mercredi 21 février

CAPET (concoursexterneet CAFEP)

jeudi 22 et vendredi 23 février

CPE (concoursinterne)

mercredi 28 février

Professeurs delycée professionnel
(concoursexterneet CAFEP)

jeudi 8 et vendredi 9 mars

CPE (concoursexterne)

mardi 6 et mercredi 7 mars

CAPEPS (concoursexterneet CAFEP)

mardi 13 et mercredi 14 mars

CAPES (concoursexterne et CAFEP)
- Epreuvesdelanguesrégionales

- Artsplagtiques

- Documentation

- Philosophie, histoireet géographie, scienceséconomiques
et sociales, mathémati ques, physiqueet chimie, physique
et dectricitéappliquée, sciencesdelavieetdelaTerre,
langue corse

- Lettresclassques, lettresmodernes, languesvivantes
étrangéres, éducation mus caeet chant choral,
tahitien-francais

- mercredi 28 février

etjeudi lermars

-jeudi ler et vendredi 2 mars
- vendredi 2mars

-jeudi 15 et vendredi 16 mars

- mardi 20, mercredi 21
etjeudi 22 mars

Agrégetion (concoursexterne)

- Philosophie, sciencesphysiques, sciencesdelavie
etdelaTerre, économieet gestion, biochimie-géniebiologicue,
mécanique, sciences économiqueset socides, géniecivil,
géniedectrique

- Mathématiques, éducation physiqueet sportive

- Higtoire, géographie, languesvivantes éfrangeres,
éducation mus caeet chant choral, arts

- Lettresclassiques, grammaire, lettresmodernes

- Géniemécanique

- mardi 3, mercredi 4,
jeudi 5avril

- jeudi 5 et vendredi 6 avril

- mardi 10, mercredi 11,
jeudi 12 et vendredi 13 avril
- vendredi 6, mardi 10,
mercredi 11, jeudi 12,
vendredi 13 avril

-mercredi 11, jeudi 12

et vendredi 13 avril

Cyclepréparatoireaux concoursinternesde professeur
delyceeprofessonnd

mercredi 11 avril
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CONCOURS NOR : MENA0001352A ARRETE DU 8-6-2000 MEN
RLR : 621-7 DPATE C4

Répartition des postes aux
concours internes de SASU -

année 2000

2000, sont répartisentrel esacadémiesconformeé-
ment autabl eallannexéau présent arété.

Article2 - Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est

VUL.r° 83634 0u137-1983n0d, ens L e 84-16du1l-  chargéedel’ exécutiondu présent arréte.

1-1984mod; D. n° 85-899du25-8-1985mod; D. n°94-
1017 du18-11-1994; D. n° 2000-482 du2-6-2000;
A.du7-11-1985mod. ; A interminis. du28-7-1995

FaitaParis, [e8juin 2000
Pour le ministredel’ éducation nationde

€t par délégation,

Article1-500postesdesecréaresd’ administras Ladirectricedes personnelsadministratifs,
tionscolareet universitaire, offertsaux concours  techniqueset d' encadrement
internesderecrutementouvertsautitredel’anée  BéatriceGILLE

SECRETAIRE D’ADMINISTRATION SCOLAIRE ET UNIVERSITAIRE - SESSION 2000

ACADEMIES CONCOURS INTERNE
Aix-Marsgille 29
Amiens 12
Besancon 12
Bordeaux 12
Caen 8
Clermont-Ferrand 9
Corse 3
Crétell 38
Dijon 17
Grenoble 19
Guadeloupe 4
Guyane 3
Lille 45
Limoges 3
Lyon 28
Montpellier 24
Nancy-Metz 7
Nantes 12
Nice 32
Orléans-Tours 14
Paris 36
Poitiers 9
Reims 17
Rennes 15
LaRéunion 5
Rouen 15
Strashourg 11
Toulouse 23
Vesailles 30
Nouvelle-Caédonie 4
Polynésiefrancaise 4
TOTAL 500
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ADMISSION NOR : MENIO001280A ARRETE DU 23-5-2000 MEN
A LA RETRAITE 30 DU 31-5-2000 G

GAENR

m Par arrétédu ministre del’ éducation natio-
nale et du ministre de larecherche en datedu
23mai 2000, MmeDdiot Danielle, ingpectrice

généraledel’ administration del’ éducation
national e et delarecherche de 1ére classe, est
admise, par limited &ge, afairevaoir sesdroits
aunepensionderetraiteacompter du3janvier
2001.

TABLEAU NOR : MENAO001400A ARRETE DU 8-6-2000 MEN
D’AVANCEMENT DPATE B2

ces a la hors-classe du corps

m Par arrétédu ministre del’ éducation natio-
nale en datedu 8 juin 2000, sont inscritsau
tableaud’ avancement alahors-classedu corps

Tableau principal

desinspecteursd’ académie-inspecteurs péda-
gogiquesrégionaux autitredel’ anée 2000, les
inspecteurs d’ académie-inspecteurs pédago-
giquesrégionaux de classenormaledont les
nomssuivent:

NOMS PRENOMS SPECIALITE
1 | Peuriére Paul Anglais
2 | Vaxchdde André Sciencesphysiques
3 | Hervé Jean-Claude SciencesdelavieetdelaTerre
4 | Hayac Chrigtian AVS
5 | Ddaire Guy, René AVS
6 | Avet Jean-Michel Anglais
7 | Denand Jean Allemand
8 | Aumont Bernard, Albert AVS
9 | Bessiere Bernard AVS
10 | Dahan Maurice Economie-gestion
11 | Guiot Paul, Jacques AVS
12 | Reichd Monique AVS
13 | Chabannes Roland, Paul Lettres
14 | Jourdan Robert Allemand
15 | Kele Michd, Lucien Lettres
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Tableau principal (suite)

NOMS PRENOMS SPECIALITE
16 | Coadou Jean, Ronan AVS
17 | Swit Jean Economie-gestion
18 | Boulenc Jacques AVS
19 | Lacampagne Jean AVS
20 | Perraudin Claude Sciencesphysiques
21 | Bartolommel Albert AVS
22 | Semper Jacques AVS
23 | Schmidt Jean Education physique et sportive
24 | Boubila Jacques Mathématiques
25 | Aliaga Elisabeth Espagnol
26 | Platier Alain Education physiqueet sportive
27 | Favier Daniel Italien
28 | Witteman Jean-Pierre Histoire-géographie
29 | Thabaret Jean-Paul Mathématiques
30 | Marty Jacques Lettres
31 | Orhan Jean-Pierre AVS
32 | Marcha Jeanne, Marie Mathémetiques
33 | Trochu Claude AVS
34 | Maisonneuve Guy Lettres
35 | Ceddle Michéle, Lucette AVS
36 | Pellaumail Chrigian AVS
37 | Jacg Jodlle Sciencesphysiques
38 | Spisser Marcel Histoire-géographie
39 | Sauget Marc Sciencesphysiques
40 | Pigeassou Jean AVS
41 | Pouliquen Robert Histoire-géographie
Tableau supplémentaire
NOMS PRENOMS SPECIALITE
42 | Granjean André, Jacques Scienceset techniquesindustrielles
43 | Devancia-Holive Iréne Lettres
44 | Delavoet Guy Economie-gestion
45 | Petitcolas Christian Economie-gestion
46 | Bafaro Georges Lettres
47 | Gamboa Mario Portugais
48 | Riviére Robert AVS




Di

Di

LeB.O.
N°23
15JUIN
2000

Mouvement
DU PERSONNEL

1145

CESSATIONS DE FONCTIONS [NOR : MENS0001200A ARRETES DU 22-5-2000 MEN
ET NOMINATIONS NOR : MENS0001204A JO DU 30-5-2000 DES A13

recteurs adjoints d'lUFM

NOR : MENS0001200A

m Par arrété du ministre de I’ éducation natio-
nale en date du 22 mai 2000, il est misfinaux
fonctionsdeM. Michaux Gérard, en quditéde
directeur adjoint del’ institut universitaire de
formation desméitres(IUFM) del’ académiede
Nancy-Metzacompter du ler décembre1999.
M. Roth Jean-Claude, professeur desuniversités
degéniecivil, estnomméenquditédedirecteur
adjoint del'lUFM del’ académie de Nancy-
Metz acompter du ler décembre1999.

NOR : MENS0001204A

® Par arrééduminigredel’ éducaionnationde
endatedu 22 mai 2000, il est misfin aux fonc-
tionsde M. Bénichou Jean-Pierre, inspecteur

d académie-inspecteur pédagogique régiond,
en qualité de directeur adjoint de I’ insti tut
universitairedeformation desmaitres (IUFM)
del’académiedeVersalilles.

Mme Claeyssen Monique, inspectriced aca-
démie-inspectrice pédagogique régionde, est
nommée en qualité de directrice adjointede
I"lUFM del’ académie de Versailles pour une
nouvelle période de cing ans acompter du ler
septembre 1998.

MmeBeigbeider |sabeau, professeureagrégée,
et Mme Duval Marie-Christine, maitrede
conférences ont nomméesen quaitédedirec-
tricesadjointesal’institut universitaire de
formation des maitres de |’ académie de
Versailles pour unepériode decing ansa
compter du ler septembre 1998.

NOMINATION NOR : MENS0001205A ARRETE DU 22-5-2000 MEN
10 DU 30-5-2000 DES A13

rectrlce adjointe d’'lUFM

m Par arrétédu minigredel’ éducaionnationde
endatedu 22 mai 2000, Mme Cderier Marie-

recteur adjoint d'lTUFM

m Par arrété du ministre de|’ éducation natio-
naeen date du 22 mai 2000, il est misfin aux

Louise, professeuredesuniversités et nommee
en quditédedirectriceadjointeal’institut uni-
vergtairedef ormation desmeéitres del’ académie
deParisacompter du 1er septembre 1999.

CESSATION NOR : MENS0001201A ARRETE DU 22-5-2000 MEN
DE FONCTIONS JO DU 30-5-2000 DES A13

fonctionsdeM. GansJean-Pascd, enquditéde
directeur adjoint deI’ingtitut universitaire de
formation des maitresde I’ académie de
Versalllesacompter du31 ao(t 1997.

NOMINATIONS NOR : MENAQOO1417A ARRETE DU 8-6-2000
DPATE C1

APN des médecins
de I'’éducation nationale

WuL.n°83-634du13-7-1983mod., ens. L. n°84-16 du
11-1-1984 mod. ; D. n° 82-451 du 28-5-1982 mod. ;
D.n°91-1195du27-11-1991 nod. ; A. du 2-5-1997

Article1l- Lesdispositionsdel’ article ler de

|"arrétédu 2 mai 1997 susvisé sont modifiées
commesuit :

Représentants de I’administration

Repr ésentantstitulaires
Mme Gille Béatrice, directrice des personnels
administratifs, techniques et d’ encadrement,
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remplaceM. Héritier Serge.
Représentantssuppl éants

Mme Pépin Monique, chef du bureau des
personndsadministratifs, techniques, ouvriers
et de service et despersonnel ssociaux et de
santé, remplace M. Grenouiilleau Vincent.
Article2- Ladirectrice des personnel sadmi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est

chargéedel’ exécutiondu présent arrété.

Fat aParis, 1e8-6-2000

Pour leminigtredel’ éducationnationale

et par dé égation,

Ladirectrice des personnels administratifs,
techniqueset d’ encadrement

BéatriceGILLE

NOMINATIONS NOR : MEND0001415A ARRETE DU 29-5-2000
DAB1

P et commission paritaire

compétentes a I'égard des
personnels de I'administration
centrale du MEN

VuL.n°83-634du13-7-1983mod.,ens. L. n° 84-16 du
11-1-1984 mod. ; D. n° 82-451 du28-5-1982 mod. ;
A.du11-3-1997 mod. ; arré&ésdu8-12-1997 mod. ;
A.du23-2-1998 mod. ; arrétésdu30-3-1998 mod. ;
A.du1-6-1999mod. ; A. du28-7-1999 mod.

Article1- M. Stahl Jacques-Henri, directeur
desaffairesjuridiques, et nomméreprésentant
suppléant del’ admi nitration, en rempl acement
deMmeDenis-Linton Martine, alacommis-
sion administrative paritai re compétente a
I’ égard du corps desadministrateurscivils
affectés ou rattachés pour leur gestion au
ministéredel’ éducaion nationae.

Article 2- Mme Meston de Ren Maryléne,
adminigratricecivileenfonctionsaubureaude
gestiondespersonnelsaladirection del’ admi-
nistration, est nommée représentante sup-
pléante de I’ admini stration, en remplacement
de M. Ponsart-Ponsart Pascal, aux commis-
sionsadministratives paritaires compétentesa
I’ égard des personnel sde I’ administration
centraeci-aprésdésignés:

- adjointsadminigratifs,

- agentsadminigtratifs,

- maitresouvriers,

- conducteurs automobileet chefsdegarage,

- agents des servi cestechniques.
Artide3-MlleJoselsabd le attachéeprincipae

d’ administration scolaire et universitaire, ad-
jointeau chef du bureeu del” administrati on cen-
traealadirection du personnd et del’ adminis
trationauministéredelajeuneseet dessports est
nommeereprésentantetitulaire del’ administra:
tion, enremplacementdeM. ForstmannPhilippe,
alacommission adminidrativeparitaireet ala
commission paritaire compéentesal’ égard des
personnelsde |’ admini strati on centrale ci-aprés
désignés:

- adjointsadministratifs,

- agentscontractud s administretifs.

Article4 - MlleJosselsabelle, attachéeprinci-
paed adminigration scolaire et universitaire,
adjointe au chef du bureau del’ administration
centrdealadirection du personndl e del’ admi-
nisrationauministéredelajeunesseet dessports,
es nomméerepréentantesuppl éantedel’ admi-
nigtration, en remplacement deM. Forstmann
Philippe, aux commissions administratives pari-
tairescompétentesal’ égard despersonne sde
I admini sration centra eci-gprésdés gnés:

- secrétaires administratifs d’ administration
centrale,

- agentsadministratifs.

Article5- Ladirectricedel’ adminigtration est
chargéedel’ exécutiondu présent arrétéqui sera
publiéauB.O.

Fait aParis, le29mai 2000

Pour leministrede!’ éducati on nationale
€t par dé égation,

Ladirectricedel’ administration
HéeneBERNARD
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VACANCE NOR : MENA0001281V AVIS DU 31-5-2000 MEN
D’EMPLOI JO DU 31-5-2000 DPATE B1

cretalre genéral de I'académie
de Grenoble

m L’ emploi desecrétairegénérd del’ académie
deGrenobleseravacant acompter du2 octobre
2000.

Sous!’ autorité du recteur, le secrétaire général
d’académie est chargédel’ administration de
I’ académie. || participeal’ élaboration et ala
miseen cavre delapolitique éducetive acade-
mique. A cetitre, une bonne connaissancedu
systémeéducatif et del’ organistionterritoride
del’ Etat et des ool lectivités|ocal esest indii spen-
sable pour assurer |’ efficacité des politiques
publiguesdans un environnement encompléte
mutation du fait deladéconcentration.
Encasd' absenceoud empéchement, il supplée
lerecteur dont il peut recevoir dél égation de
signature.

L’emploi de secrétaire général d’ académie est
unposted encadrement supérieur qui nécessite
autoritémora eet adhésion aux princi pesnova-
teursdelagestion desressourceshumaines une
trés grande capacité detravail et uneforte
gptitude au management.

L’emploi desecrétairegénéral d’ académie, qui
est doté del’ échdonnement indiciaire | B 841,
groupe HEB, est ouvert, conformément a
I article4 du décret n° 86-970 du 19 ao(t 1986
modifiérelatif aux dispositions statutaires
applicablesal’ emploi de secrétaire général
d académie, aux :

1) Fonctionnairesdescorpsrecrutéspar lavoie
del’ Ecole nationale d’ administration ayant
atteint aumoinsl’indice brut 701 ;

2) Ingpecteursgénéraux del’ administration de

I’ éducation nationale et delarecherchede
2émeclasse;

3) Fonctionnaires nommés depuis deux ansau
moins:

- dansun emploi desecrétaire généra d' éta
blissement public d' ensei gnement supérieur,

- dansunemploi de secrétairegénéral d’ admi-
nisiration scolaireet universitaire,

- dans|’ emploi dedirecteur adjoint ou dansun
emploi desous-directeur du Centrenationa des
oeuvresuniversitaireset scolaires,

- dansunemploi dedirecteur de centrerégional
ou decentreloca desoauivres universitaires et
scolaires;

4) Conseillers d’ administration scolaire et
universitairehorsclasse et aux conseillers
d’administration scolaire et universitairede
clase normae ayant atteint aumoinsle 8éme
échelon deleur grade. Lesintéressés doivent
avoir acoompli dix ansdeservicesadminigratifs
effectifsdecatégorieA et avoir &épendant trois
ansaumoinsresponsablesd’ unedivisondans
un rectorat ou d’ un service académiqueou des
servicesadminigtratifsd’ uneinspection acadé-
mique ou avoir exercé desfonctionsadminis-
trativescomparables; )

5) Fonctionnairescivilsdel’ Etat, descollectivités
territori desou desétablissementspublicsqui en
dépendent, qui appartiennent aun corps, aun
cadre d emploisou aun emploi administratifs
outechniquesclassésdanslacatégorie A dont
I’indiceterminal est au moinségal al’indice
brut 1015, ayant accompli dix ansau moinsde
sarviceseffectifsencatégorieA etayant atteint
aumoins|’indicebrut 852.

L esfonctionnairesnommés dansl’ emploi de
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secrétairegénéral d’ académiesont placésdans
leur corps d’ origine en position de détache-
ment. Les nominations dans cet empl oi sont
prononcées pour une période maximalede
quatre ans renouvelable. Nul ne peut exercer
consécutivement dans une méme académie
plusdehuitans.

L escandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lum vitae, doivent étre envoyées par lavoie
hiérarchique, dansun délai detroissemainesa
compter deladate de parution du présent avis
auJournd officiel delaRépublique francaise,
auministéredel’ éducation nationae, direction

des personnel sadmini stratifs, techniques et
d’ encadrement, sous-direction des personnels
d encadrement, bureau DPATE B1, 142 ruedu
Bac, 75357 Pariscedex 07.

L escandidatsdoivent également faire parvenir
directement un exemplaire deleur dossier de
candidature au ministére al’ adresse précisee
ci-dessus, ainsi qu' unexemplaire al’ établis-
sement concerné, amadamelarectrice de
I’ académie de Grenoble, 7, placeBir Hakeim,
BP 1065, 38021 Grenoble cedex, tél. 04 76
7470 20, télécopie 04 76 74 74 80, mél. :
ce.recteur@ac-grenoble.fr

VACANCE NOR : MENS0001175V AVIS DU 30-5-2000 MEN
DES FONCTIONS J0 DU 30-5-2000 DES A12

irecteur de I'Ecole nationale

supeérieure de geologie

m Lesfonctionsdedirecteur del’ Ecole natio-
nale supérieure de géol ogie de Nancy, école
interneal’ Ingtitut national polytechnique de
Nancy (décret n° 85-1243 du 26 novembre
1985 modifié), sont déclaréesvacantes a
compter du 20 octobre 2000.

Conformément aux dispostionsdel’ article 33
delaloi du 26 janvier 1984 sur I enseignement
supérieur, ledirecteur est chois dansl’ unedes
catégoriesde personnels ayant vocation a
enseigner dansl’ écol e, sanscondition denatio-
ndité. [l est nommépour uneduréedecingans
renouvel able unefois, sur proposition du
consall d administration, par arrétéduministre

chargédel’ enseignement supérieur.
Lesdossiersde candidature, comprenant un
curriculum vitae, devront parvenir, dansun
déa detroissemainesacompter deladatede
parutiondu préentavisau Journd officiel dela
Républiquefrancai se, au président del’ I nstitut
national pol ytechnique deNancy, 2, avenuede
laForé& deHaye, BP 3, 54501 Vandoawvre-les-
Nancy cedex.

Les candidats devront adresser une copie de
leur dossier auministérede’ éducation natio-
nale, directiondel’ enseignement supérieur, ser-
vicedescontrats et desformations, sous-
direction des certifications supérieures et dela
professionnalisation, bureau des écoles
d’ingénieurs, DESA12, 61-65, rue Dutot,
75732 Pariscedex 15.

VACANCE NOR : MENS0001174V AVIS DU 31-5-2000 MEN
DES FONCTIONS JO DU 31-5-2000 DES A12

irecteur de I'Ecole nationale

supérieure de mécanique
et d’aérotechnique de Poitiers

m Lesfonctionsdedirecteur del’ Ecole natio-
nal e supérieurede mécanique et d’ aérotech-
nique de Poiti ers sont déclarées vacantesa
compter du ler octobre2000.

Conformément aux dispositionsdel’ article8 du
décret n° 86-640 du 14 mars 1986, ledirecteur
est nommeé par arrété du ministre chargéde

I ensei gnement supérieur aprésavisdu consail
d’administration, pour unedurée decing ans,
renouvel ableunefois. Il est choisi parmi les
personnes qui ont vocation a enseigner dans
I"école.

L es dossiers de candidature, comprenant
notamment un curriculum vitae, devront
parvenir dans un délai detroissemainesa
compter delaparution du présent avis au
Journd officiel delaRépubliquefrancai se, au
ministére de |’ éducation nationale, direction
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nalisation, bureau des écoles d’ingénieurs,

contrats et desformations, sous-directiondes DESA12, 61-65, rue Dutot, 75732 Paris

certifi cations supérieures et delaprofession-

NOR : MENS0001233V AVIS DU 31-5-2000 MEN
JO DU 31-5-2000 DES A12

irecteur de I’'Ecole nationale

VACANCE
DES FONCTIONS

superieure de physique
de Strasbourg

m Lesfonctionsde directeur del’ Ecole natio-
na e supérieure de physique de Strasbourg,
écoleinterneal’ université Strasbourg | (décret
n° 85-1243 du 26 novembre 1985 modifié),
sont décl arées vacantes acompter du 13 no-

vembre 2000.

Conformément aux digpositionsdel’ article33
delaloi du 26janvier 1984 sur I’ enseignement
supérieur, ledirecteur est choisi dansl’ unedes
catégories de personnels ayant vocation a
enseigner dansl’ école, sansconditiondenatio-
ndité. Il et nommé pour uneduréedecingans
renouvelableunefois, sur proposition du

cedex 15.

consall d administration, par arr&éduministre
chargédel’ enseignement supérieur.
Lesdossiers de candidature, comprenant
notamment un curriculum vitae, devront
parvenir, dansun délai detrois semainesa
compter delaparution du présent avisau
Journal officiel delaRépubliquefrancaise, a
monsieur le président de I'université
Strasbourg |, 4, rue Blaise Pascal, 67070
Strashourg cedex.

Lescandidats devront adresser une copie de
leur dossier au ministére del’ éducation natio-
nale, direction de |’ enseignement supérieur,
service des contrats et des formations, sous-
direction descertificationssupérieureset dela
prof essionnalisation, bureau des écoles
d’ingénieurs, DESA12, 61-65, rue Dutot,
75732 Pariscedex 15.

VACANCE NOR : MENA0001418V AVIS DU 8-6-2000 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU a l'université Paris | -
Panthéon-Sorbonne

m Un poste de conseiller d’ administration
scolaireet universtaireal’ université Paris| -
Panthéon-Sorbonne sera vacant acompter du

ler septembre 2000.

Pacéaupresdusecrétairegénérd, leconsaller
d administration scolaire et universtaire aura
pour mission de dével opper lafonctiond aide
au pilotage. Il severraconfier toute étude
nécessairealaconduite del’ établissement, en
particulier dans|aperspective du contrat

d' éablissement.

Dansle cadre de cettemission, il devramettre
enplaceundispositif desuivi degestionapartir
des données statistiques de |’ établi ssement
dans|esdomainestouchant notamment la
scolarité, lespersonnds, le patrimoine et les

finances.

Connaissancesparticuliéressouhaitées
Connaissance del’ environnement del’ ensei-
gnement supérieur ;

- bonnes conna ssancesdel’ outil informatique;
- aptitudealaconduited’ éudes.

L es candidatures accompagnéesd’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chique dansun délai detroissemainesa
compter delaparution du présent avisau B.O.
auministéredel’ éducation nationale, direction
des personnels administratifs, techniques et
d' encadrement, bureau despersonnd sd’ enca-
drement de’ administration scolaireet univer-
sitaire, DPATEB1, 142, ruedu Bac, 75357
Periscedex 07.
Undoubledescandidaturesdevraéreexpédié
directement aubureau DPATE B1, 142, ruedu
Bac, 75007 Parisains qu’amonsieur le prési-
dent del'universitéPeris| - Panthéon-Sorbonne,
12, place du Panthéon, 75231 Pariscedex 05,
tédl. 014407 77 05, fax 01 46 34 20 56.
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VACANCE NOR : MENFO001368V AVIS DU 8-6-2000 MEN
DE POSTE PARA4

oste au CIEP

m Le CIEP éablissement publicacaractére
adminigtratif adécidédeprocéder aurecrutement
d uninspecteur del’ éducation nationaleoud un
ensagnant (agrégé certifié) pour sondépartement
échangeset enseignement international.
Leposteseraapourvoir au Ler septembre2000.
Lasituationadministrative sera, sdonlecas, un
détachement, une affectation ou unemise a
disposition.

Lecandidat aurapour misson:

- d’exercer laresponsabilité d’ une unitédu
département & serachargédelaconceptiondela
miseenocanred unsiteportail pour leséchanges
éducatifset du suivi desprojetsdanscedomane.
L’intéressé(€) aura, en outre, laresponsabilité

d’ actionsdeformation ala pédagogie des
échangeséducatifs.

Lecandidat devra:

- avoir lesensdesrel aionset une aptitude au
travail enéquipeet enrésea,

- avoir une bonne maitrise des outils bureau-
tiqueset destechnologiesdel’ informationetde
|acommunication,

- avoir lamaitrise del’anglais (une deuxieéme
langueétrangéreseraun atout supplémentaire).
I nformationsgénérales

Tout dossier de candidature seraadressé au
directeur du CIEP, 1, avenue L éon Journaullt,
92318 Sevrescedex, composéd’ uneletre de
motivation manuscriteetd’ uncurriculumvitae
détalllé dansles15joursqui suivent laparution
duprésentavisauB.O.

VACANCE NOR : MENA0001402V AVIS DU 8-6-2000 MEN
DE POSTE DPATE B1

ent comptable de I'Ecole

francaise de Rome

= L’ emploi d’ agent comptabled éablissement
public acaractére scientifique, culturel et
professionnel del’ Ecole francaisede Rome
seravacant acompter du ler septembre 2000.
L’ Ecolefrangai se de Romeest un grand
établissement du ministére del’ éducation
nationale, opérant enltaliedansledomainede
I archéologie (fouilles) et de |’ histoire
(collogues, séminaires, publications). Elleason
siegeprincipal au PdaisFarnése, au centrede
Rome, qu’ elle partage avec I’ ambassade de
FranceenItdie.

Sonbudget annud estdel’ ordrede32millionsde
francs. Lepersonng comprend 38 employés, en
majoritédestatut locd ; 18 membresdel’ école-
chercheurs qui passent troisansdans|’ éablis-
sement - et environ 140 boursierseffectuant des
sgjoursde courtedurée, qui sont logésdans
I'annexeou setrouve |’ agence comptable.
Lestéches del’ agent comptable consistent a
assurer labonnemarche du service comptable
avec|’ adededeux employés(SASU). Deplus,

il doit assurer lagestion administrative des
personnel setlagestiondu matériel (notamment
du parc informatique tresdéveloppé). Il n'y a
pas derestauration dans|’ éablissement, mais
I"agent comptable, qui bénéficied unlogement
de servicedans|’annexe, doit veiller sur le
fonctionnement et I’ entretiendecelle-ci.
Laconnaissance delalangueitalienne est
souhaitable danslamesureotiunebonnepartie
du personnel neparle paslefrancaiset oules
fournisseursde |’ école sont presque tous
itaiens. Ladurée du mandat de |’ agent comp-
table et decing ans, renouve able unefoissur
propositiondudirecteur.

Cet emploi qui bénéficie del’ échel onnement
indiciaire 642-966 brut et ouvert aux fonction-
naresinscritssur lalisted aptitudeaux fonctions
d’ agent comptable d’ établissement publica
caracteresdentifique, culturel et professonnel et
aux agentscomptabl esenfonction.

Les candidatures éventuell esaccompagnées
d’ un curriculum vitae, doivent parvenir par
lavoie hiérarchique dansles 15 jours qui
suivent ladate dela présente publication au
ministéredel’ éducation nationale, direction



des personnels administratifs, techniques et
d’encadrement, bureau des personnels
d encadrement de I’ administration scolaire
et universitaire, DPATE B1, 142, rue du

Bac, 75357 Pariscedex 07.
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Un doubl edescandidaturesseraexpédiédirec-
tement alamémeadresseainsi qu' amonsieur
ledirecteur del’ EcefrancaisedeRome, Fazza
Farnése, 671, 00186 Roma, tél. (396) 686011,
fax (396) 68748 34.

VACANCES NOR : MENG0001411V AVIS DU 8-6-2000 MEN
DE POSTES PATAS

M ises a disposition
d’enseignants du MEN auprés
du ministére de la culture

et de la coopération

= Danslecadred’ uneconvention é&ablieentre
leministéeredel’ éducation nationaleet le
ministeredelacultureet delacommunication,
despossibilités demise adisposition d ensel-
gnantstitul aires (décret n° 85-986 du 16
septembre 1985 publiéau Journd officiel du20
septembre 1985) auprésdu ministéredela
culture et delacommunication sont ouvertesa
dater du 1er septembre 2000 pour uneduréede

troisansrenouve able unefois.

L esconditionsdetravail auministéredelaculture
& delacommunication sont cdlesdesagentsdu
ministére: 3%heureshebdomeadaires, Six semanes
decongéspayés Lecandidet doitimpérativement

&refonctionnaretitulairedel’ Etat.

Dans ce cadre sont proposés|es quatre postes

(dont un ami-temps) suivants:

Délégation au développement et a

I’action territoriale

Deux postesaplein tempsavec un méme

pr ofil

Placde sous| autoritédelaminigredelaculture
et delacommunication, ladéégation au déve-
loppement & al’ action territorialedoit impulser,
coordonner et évaluer les palitiquestransver-
sales misesen cauvre par lesdirectionsdu
ministéreetlesservicesdéconcentrés(direction
régiondedesaffairesculturelles). Elleest orga-
niséeen deux départements: ledépartement de
I action territorid e et |e département du déve-
loppement et del’ évad uation, plusspéciaement
chargédespalitiquesenverslespublicset de

I éducation artigtique et culturdle.

Profil duposte

Pour les postes sont recherchés deux ensei-
gnantspour coordonner, au sa ndu département
du développement et del’ évduation, le déve-
loppement et le suivi des nouvelles actions et
di spositifsd' éducation arti stique en partenariat
avec leminigtére del’ éducation nationale et les
autresminigeress agi ssant duhorstempsscolaire.
|Isproposeront desactions nouvellesen faveur
del’ensaignement artistique et travail leront en
éroiterelation avec lesdirectionsen chargede
lamusique, desarts plastiqueset de |’ architec-
tureet avec les services concernés del’ éduca
tion nationale. Outre une bonne connaissance
dusystémescolaire et del’ organisation des
formationsartistiqueset deleursdébouchéspro-
fessonnds lescandidatsdoivent fairepreuvedu
sensdutravail en équipe, d un egorit de synthése
&t d’'unebonne capacité rédactionndle. lls de-
vront également maitriser I’ outil informatique.
Personneacontacter :

Chantal Dagaullt, délégation audével oppement
etal’actionterritorialeau 0140 1578 24.

Direction des archives de France

Un poste ami-tempsaupresdu Centre
historiquedesar chives nationales(CHAN)
LeCHAN apour missondeconserver, va oriser
et communiquer aupubliclesarchivesproduites
parlesgrandesingtitutionsdelaFranceduMoyen
Ageal1958. Au sain decet organisme, ledépar-
tement del’ action éducative et culturdleapour
objectif demieux faireconnaitreaunlargepublic
lesrichesses documentaireset lesoavresd art
qui y sont conserveées.

Placé souslaresponsabilité du conservateur,
chef du département del’ action éducative et
culturelle, leserviceéducatif éaborel esdispo-
sitifsd’ accueil et lesoutils pédagogiques
destinésau jeunepublic. Il accuelledesclasses
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del’ enseignement primaire et secondaire, des
enfantsatitreindividuel en dehorsdesheures
declasseains que desgroupes d’ étudiants et
des professeurs en coursdeformation. ||
propose des atdiers animés par des éudiants
pendant la semaine aux heures de classe mais
aussi lemercredi gprés-midi etlesamedi gprés-
midi pendant lespetitesvacancesscolares. Les
ateliersd’initiation mélent observation et
pratique manuelle sur desthémes définis
chague année, en lien avec les programmes
scolaireset lesexpositionstemporaires. Depuis
I’ origine- et encoreplusaujourd’ hui - leservice
éducatif et culturel apour vocation d’ étreun
service“pilote”, téte de réseau des services
éducatifsd archivesqui existent sur I’ ensemble
duterritoire.

L’ objectif est de proposer aux enfants par le
biais des archives une approche complémen-
tairedel’ enseignementdel’ histoireet del’ins-
truction civique gréce notamment aune initia-
tional’ anayse critiquedesdocuments.

Profil duposte

Dans ce cadre est propose un poste d’ ensei-
gnant de collége ou lycée d'ensei gnement
général misadispositionami-temps. En
relation avec le professeur atempsplein
coordonnateur du serviceéducatif et culturel, il
participeranotamment al’ é aboration des
projetsvisant arenouveler I’ utilisation des
documents d’ archives dans le cadre des
programmes del’ éducation nationae, enlien
avecl'ingpectiongénéraled histoire.

Il devrafavoriser I’ éducetion alacitoyenneté
par I’ étude des documents grace alarichesse
desfonds du Centre historique des archives
nationales qui permettent de retracer I’ histoire
politique et sociale delaFrance.

|| participeraalaréflexionconcernant I’ accueil
deséudiants et prendraen chargedes groupes
d enseignantsen coursde formation.

Historien de formation et possédant de solides
connai ssances en géographie, I’ enseignant
devraavoir une bonne expérience des projets
pédagogiques réalisésau sein d’ une équipe
pluridisciplinaire. Uneprati quedelaméthodo-
logie delarecherchedanslesfondsdarchives
seragppréciéeans qu' unebonneconnaissance
desinditutionscultureles.

Personneacontacter :

Antoine Sabbagh, prof esseur responsable du
service éducatif et culturel ou Marie-Paule
Arnauld, directeur du Centre historique des
archivesnationalesau 014027 6363.

Direction des musées de France

Un posteatempsplein auprésdu Musée
national du chéteau dePau
LeMuséenationa du chéteau dePauregroupe
sur un Steexceptionnel unensembleartistique
et higtoriqueunigue. Lesappartementsroyaux,
aménagés et meublésau milieu du XI1Xéme
siécle, portent témoignage del’ art décoratif de
lamonarchiedejuillet et du Second empire. De
riches collectionsont étérassembléesdepuis
1945, autour del’ histoire et de lalégende
iconographique d'Henri 1V. Cescollections
comportent notamment un fond abondant de
dessins et degravures des XVIeme-X1Xéme
secles.

Lescollections et |e cadre architectural du
chéteau de Pau, ancienne forteresse féodale
transformée en palaisroyal par Marguerite
d’Angouléme, soaur deFrancoisler, et Heni I
d'Albret, son époux, héritiersdelacouronnede
Navarre, restaurée au X1Xéme siécle, consti-
tuent unensemble musédl indissociablement lié
alamémoired Henri IV.

Profil duposte

Dans|le cadre delamise en cauvre du projet
ientifiqueet culture de |’ éablissement et de
lacréation d' un département des publics, un
enseignant, dynamique e motivé, serachargg,
sous laresponsabilité delaconservation, de
structurer et d’ organiser les activitésen direc-
tion desdifférentspublicsscolaires.

I entretient et favoriselesrdationsavec tousles
partenairesdel’ éducation nationadepour afirmer
et développer lerdleéducatif del’ éablissement.
Il propose une politique de formation des
enseignants et éducateurs, en vued' unefami-
liari sation avecl esrichessesdel’ établissement.
Il congoit des dossi ers d’ accompagnement
pédagogique, en rgpport aveclescollectionset
lesexpositions, adaptéesaux différentsniveaux
despublicsscolaires.

Il assure lava orisation éducative destravauix
réali sés par les autres secteursdu musée.



Il développe et diversifieles activitéspour les
différentspublics, en collaboration avec les
autres services du musée (visitesguidées,
visites-conférences, concerts, manifestations...).
Il contribue aux actions de démocratisation
culturelleenparticipant alaconception del’ en-
sembledu programme culturel et éducatif de
I" établissement.

1 participealaréflexionméthodol ogiquesur la
dimension socialeet culturdledel’ éablisse-
ment et samisson éducative.

Leposte, aplentemps, est ouvert aux institu-
teurs, professeur des écol es, prof esseurs
certifiés, agrégés.

Personneacontacter :

Paul Mironneau, directeur du musée au 0559
8238130uCécileLaTour, secrétairegénérae
au0559823814.

Ledossier decandidature, pour touscespostes,
doit comprendre:

- une lettre de candidature exposant les
motivations;

- uncurriculum vitae détaill éfaisant apparéitre
clairement | es expériences professionnelles,
para-professionnel les pouvant éclairer la
commission desé ection descandidatures;

- lesdeux derniéresnotes d’ inspection et les

I NFORMATIONS

LeB.O.
GENERALES

N°23
15 JUIN
2000

1153

rapportslesaccompagnant.

Ledosseraind condituéseraadressédirectement
pour le 30juin 2000, le cachet delapostefa sant
fois au minigéredelaculture et delacommuni-
cation, direction del’ administration générale
(DAG),4, ruedelaBanque, 75002 Paris

En outre, un double du dossier de candidature
seraremis au chef d’ établi ssement en vue de
satransmission par lavoie hiérarchique,
impérativement avantle 7 juillet 2000, avecun
avismotivé du chef d établissement et des
autoritésrectorales, au ministéredel’ éducation
nationale, direction desaffairesjuridiques,
bureau DAJAS, 142, rue duBac 75007 Paris.
L es candidats présélectionnés aprés examen
desdossiersseront convogquéspour unentretien
avec lesmembres d’ une commission mixte
éducati on nationa e/culture, durant lapremiére
quinzaine dejuillet 2000, préd ablement aleur
éventuelemiseadisposition.

Pour toute information complémentaire
contacter :

-au ministére delaculture et de lacommuni-
cation: PhilippeAndré-Bernavon, directionde
I’ adminigtration généraleau 0140158698,
-auministéredel’ éucationnationae: Gebride
Ferrari, direction des affairesjuridiques au
0155553905.
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Emissions télévisées* prévues sur “La Cinquiéme”
du 26 au 30 juin 2000

LUNDI 26 JUIN
10H20-10H 35

GALILEE (colleges) : Imagerie d’histoire. Cette série propose: La premiére croisade

Un tableau de Frédéric Schopin, peint en 1838, montre les croisés sous lesremparts d’ Antioche, prétsainvestir laville
apres une bataille victorieuse sur les Arabes. Jusqu’ alafin du XXeme siecle, les croisades ont &é maintesfois
représentées par 1" occident chrétien comme une aventure glorieuse. Aujourd’ hui, en Syrie, en Turquie, on peut retrouver
destraces du passage des croisés : chéteaux, forteresses condtruits par les Européens attestent de |’ occupation de larégion
par les Francs et dans lamémoire collective des populations arabes, les croisades sont toujours pergues comme un
traumatisme. En France, on apu cd ébrer laprised’ Antioche, mais en Syrie, on se souvient toujours des massacres de
Maarat. Neuf centsans gpres |’ événement, la premiére croisade continue a hypothéquer lesragpports entre les Européens
et les peuples arabes.

MARDI 27 JUIN
10H 20-10H 35

GALILEE (lyces) : L”esprit des lois. Cetesérie propose : Naitre... ou devenir frangais

A partir de quelques-uns des grands textes deloi votés au cours de ces vingt derniéres années, lasérie montre I’ évolution
de lasoc&é et lanécessité devant laguell e se trouve tout pouvair pditique delégiférer. Laloi est larésultante

d’ un changement & elle est en méme temps moteur de transformations. Maintes fois remanié au coursde I histoire,
I’accés alanationdité est fluctuant suivant les besoins économiques. Pratiquant traditionne lement ledroit du sol,
laFrancea cependant d’ ardents défenseurs du droit du sang. En 1998, Elizabeth Guigou modifie le Code delanationdlité,
facilitant pour lesjeunesissusdel’immigration, I’ acces alanationdité.

JEUDI 29 JUIN
10H 20-10H 35

GALILEE (colléges- lycées) : Villes en limite. Cetesérie propose : Beyrouth,oublier laligne

A larecherche des limites, des frontiéresinscrites dans le paysage urbain et le vécu des habitants, la série propose une
autrefagon delirelaville. Pendant seize ans, de 1975 a 1991, laguerre adéchiré e Liban. Pendant seize ans, laguerre
adéchiré Beyrouth en deux camps se faisant face, de part et d autrede larue de Damas. A I’ ouest les musulmans, al’est
leschrétiens. Les combats ont détruit |esimmeubles et divisé les habitants le long de cette ligne de démarcation.
Aujourd hui, les Libanais veulent croire ala paix et alaréconcilition. Maisla*“ligne” reste une balafre dans|e paysage
urbain et continue a hanter |lamémoire des Beyrouthins.

VENDREDI 30 JUIN
10H 20- 10H 35

GALILEE (lyées) : Les trente derniéres. Cetesdiepropose: Occupe sesloisirs

Pour le*Francais moyen” des années 1960, “loisir’ signifie avant tout “ repos aprés|e boulot”. Ce qui n'est absolument
plusvrai pour celui des années 1990. Qu'il soit cadre ou employé, urbain ou rurd, leloisr est devenu pour lui untemps
pleinouil seretrouve, S exprime, s évade. Lesimages d' archives racontent et le sociologue Philippe Bataille commente
Leloisr est-il en train de supplanter letravall comme espace de définition de soi ?

ATTENTION
Avec ce cdendrier s achéve la diffusion des émissionsdu CNDP sur “La Cinquiéme” pour | année scolaire 1999-2000.
A venir : desrediffusons de “ Galilée” pendant I’ été, avant |erendez-vous dela prochaine rentrée scolare.

* Cesémissionssont libresdedroitspour I'usageen classe.

N.B. - Lesguidesdes émiss onssont disponiblessur Internet : wwwv.cndp.fr
rubriqueProduitset catalogues,sous-rubriqueGalilée.




