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ADMINISTRATION NOR : MEND0O000873A ARRETE DU 14-4-2000 MEN
CENTRALE DU MEN RER 4204 PABL

ttributions de fonctions

VuD. n° 87-389 du 15-6-1987; D. n° 2000-298 du 6-4-
2000; A. du 7-1-1998 mod.

Article1-L arréédu 7 janvier 1998 modifié
portant attributions defonctionsal’ administration
centrde du ministére de !’ é&ducation nationde, de
larecherche e delatechnologie et modifiéang
qu'il suit:

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR (DES)

Ajouter:
Mission aux relationsinternationaes
M. Guyot Michel, professeur agrégé

A - Service des contrats et des formations

Supprimer

Bureau desrelationsinternationales

Chef du bureau

Mme Lamoure Jeanne, ingénieur de recherche
Sous-direction delavie étudiante et des
formations post-baccalaur éat

Aulieu de: M. Lévy Patrick, administrateur
civil

Lire: M. Lévy Patrick, sous-directeur

B - Service de I’organisation et des
moyens

Bureau des systémes d'information et del’ ana
lyse des colits

Chef du bureau

Aulieu de: M. Touin Jean-Yves, attaché
principa d adminigtration centrale

Lire: M. Prévost Jean-Louis, ingénieur de
recherche

Sous-direction de |’ organisation et des
moyensdel’ enseignement supérieur

DES B 5 - Bureau de la coordination de
I’ enseignement supérieur

Aulieude

Chef du bureau

Mme Cornet Hedwige, ingénieur de recherche
Lire:

Chef du bureau (par intérim)

M. Touin Jean-Y ves, ataché principa d admi-
nistration centrale

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT
SCOLAIRE (DESCO)

A - Service des formations
Sous-direction desformations profession-
nelles

Au lieu de: M. Duc Christian, administrateur
civil

Lire: M. Duc Chrigtian, sous-directeur

B - Service des établissements

Supprimer :

Mission consail en équipement et sécurité
Mme Dessagnes Annick, ingénieur de
recherche

DIRECTION DES PERSONNELS ENSEI-
GNANTS (DPE)

Supprimer :
Mission aladéconcentration
N....
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Supprimer :

Mission desrelations sociaes

Mme Doucet Elisabeth, ingpectrice de |’ éduca:
tion nationale

A - Sous-direction desstatutset delarégle-
mentation

DPE A 2 - Bureau des gatuts des personnelsde
I enseignement supérieur et delarecherche
Chef du bureau

Aulieu de: M. Soyez Jean-Eric, administrateur
civil

Lire:M. Martinez Richard, administrateur civil
B - Sous-direction desé&udeset delagestion
prévisonnelle

Au lieu de: Mme Frusta-Gisder Dominique,
sous-directrice

Lire:N...

C - Sous-direction des personnels ensei-
gnants du second degré et des personnels
d’éducation et d’orientation, et des
per sonnels non affectés en académie

M. Hennetin Jacques, chef de service

DPE C 1 - Bureau d' anayse et de contrdle de
gestion

Chef du bureau

Mlle Gerbal Frédérique, attachée principale
d adminigtration centrale

DPE C 2 - Bureau des professeurs des disci-
plineslittéraires et des sciences humaines, des
professeurs d’ éducation physique et sportive et
des personnels d’ éducation, de documentation
et d orientation

Chef du bureau

Mme Cosson-L adet Brigitte, attachée principae
d adminigtration centrae

DPE C 3 - Bureau des professeurs des disci-
plines scientifiques et technol ogiques et des
professeurs de lycée professionnd

Chef du bureau

M. Goulier Marcel, attaché principal d’ admi-
nistration centrale

DPE C 4 - Bureau des enseignants du premier
degré détachés et de I’ affectation des personnds
danslesterritoiresd outre-mer

Chef du bureau

M. Coti René, atachéprincipa d' administration
centrde

DPE C 5 - Bureau des personnds des lycées et
colléges détachés et du recrutement des

personnels pour I’ enseignement al’ éranger
Chef du bureau

N...

Cdlule desafares contentieuses et disciplinaires
Mme Damiot Colette, attachée d’ administra-
tion centrde

Misson desrelations sociales

Mme Doucet Elisabeth, inspectrice de |’ éduca:
tion nationale

D - Sous-direction des personnels ensei-
gnantsdu supérieur

Aulieu de: M. De Monts De SavasseHervé,
adminidrateur civil

Lire: M. De Monts De Savasse Hervé, sous-
directeur

E - Sous-direction du recrutement

M. Dédloche Jean-Pierre, sous-directeur

DPE E 1 - Bureau d’ organisation des concours
de recrutement des professeurs agrégés et
certifiés et des personnels d’ éducation et
d orientetion

Chef du bureau

Mme Pourchasse Marie-Thérése, attachée
principale d adminigtration centrae

DPE E 2 - Bureau d' organisation des concours
de recrutement des professeurs de lycées
professionnels et des professeurs certifiés des
disciplines technologiques

Chef du bureau

M. Grévoz Jean, attaché principal d’ adminis-
tration centrae

DPE E 3 - Bureau de !’ organisation du recrute-
ment des personnels de I’ enseignement
Supérieur

Chef du bureau

M. Maurage Michel, conseiller d’ administra:
tion scolaire et univerdtaire

DIRECTION DES PERSONNELS ADMI-
NISTRATIFS, TECHNIQUES ET D’ENCA-
DREMENT (DPATE)

Supprimer :

Chargédemission

M. Edebloute Claude, sous-directeur

A - Sous-direction des études, de la
réglementation et del’action sanitaire et
sociale

DPATE A 1 - Bureau des éudes Satutaires et
de laréglementation



Chef du bureau

Aulieu de: M. Lafay Philippe, attaché principa
d adminigtration centrae

Lire: Mme Thibau Lévéque Fabienne, adminis-
tratricecivile

C - Sous-direction des personnelsadminis-
tratifs, ouvrierset techniques, sociaux et de
santé

DPATE C1 - Bureau des personnels adminis-
tratifs, techniques, ouvriers et de service et des
personnels sociaux et de santé

Chef du bureau

Aulieu de: M. Grenouilleau Vincent, attaché
principal d' administration centrae

Lire: Mme Pépin Monique, atachéeprincipae
d administration centrale

DPATE C4 - Bureau des concours

Chef du bureau

Aulieu de: Mme Pépin Monique, atachée prin-
cipde d adminigration centrae

Lire:N...

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES
(DAF)

Adjoint au directeur
Au lieu de: M. Vimont Danid, chef de service
Lire:N...

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION
(OA)

Adjoints au directeur

M. Fournier Gilles, chef de service

M. Rafenomanjato Jean, chef de service
Chargédemission

M. Dontenwille Frangois, sous-directeur
Cdlulede pilotage des systémes d'information
N...

A - Service du pilotage des services
académiques et de la modernisation

M. Fournier Gilles, chef de service
Sous-direction du pilotagedel’informatique
M. Rolland Marc, sous-directeur

Adjoint au sous-directeur

M. Blanché Michd, ingénieur de recherche
DA A 1 - Bureau des projets et des produits
nati onauix

Chef du bureau

Mme Marechalle Ghislaine, ingénieur de

ORGAN ISATION

Lg B.O. 779
GENERALE |hb o
2000
recherche
DA A 2 - Bureau des marchés et du budget
informatiques
Chef du bureau

N...

DA A 3 - Bureau des éudes techniques et des
plans d' informatisation

Chef du bureau

M. Affre Michdl, agent contractuel

DA A 4 - Bureau des développements des
applications nationales

Chef du bureau

M. Ropiot Philippe, agent contractuel
Sous-direction desmoyensdes serviceset du
patrimoine

Mme Faget Nicole, sous-directrice

DA A 5- Bureau desmissonset des déplacaments
Chef du bureau

Mme Bdascain Dominique, attachée principae
d adminigtration centrae

DA A 6 - Bureau du budget e desemplois
Chef du bureau

Mme Baéza Mathilde, attachée principale
d adminigtration scolaire et universitaire

DA A 7 - Bureau de |’ équipement et du
fonctionnement des services académiques
Chef du bureau

Mme Bréard Annie, attachée principale
d adminigtration scolaire et universitaire

DA A 8- Bureau delagestion du patrimoine
Chef du bureau

Mme Davids Marcelle, attachée principale
d adminigtration scolaire et universitaire
Mission delamodernisation

M. Séneze Frédéric, ingénieur derecherche

B - Sous-direction desrelations et des
ressour ces humaines pour I’administration
centrale

M. Garnier Philippe, administrateur civil

DA B 1- Bureau des affaires généraes et des
emplois

Chef du bureau

Mme Ortus Laura, administratrice civile

DA B 2 - Bureau de gestion des personnels
Chef du bureau

M. Ponsart-Ponsart Pascal, administrateur civil
Adjoint au chef de bureau

Mme Bosle France, attachée principale
d administration centrale
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DA B 3 - Bureau des affaires sanitaires et
socides pour I adminigtration centrale

Chef du bureau

M. Antoine Jacques, ataché principa d admi-
nistration centrale

DA B 4 - Bureau de laformation des personnds
del’adminigtration centrae

Chef du bureau

M. Champaux Alain, professeur agrégé

C - Sous-direction delalogigtique del’ admi-
nigtration centrale

M. Hubert Jean-Marie, sous-directeur

DA C 1 - Bureau des études et dela gestion
adminidrative et financiére

Chef du bureau

Mme Ducrocq Dominique, atachée principae
d administration centrale

DA C2-Bureau del’ingénierie, delamainte-
nance et de lasécurité

Chef du bureau

N...

DA C 3 - Bureau des predtations de services
Chef du bureau

M. Mézouar Noureddine, attaché d’ adminis-
tretion centrale

DA C4- Bureau delalogidique du Ste Descartes
Chef du bureau

M. Demassiet Bernard, ingénieur de recherche
D - Sous-direction de I'informatique de
I’administration centrale

N...

Chargédemission

M. Cervoni Jean, agent contractuel

DA D 1- Bureau del’ architecture et desinfra-
sructures techniques

Chef du bureau

M. Christmann Philippe, attaché principal
d adminigtration centrale

DA D 2 - Bureau desmatéridls et logicidset de
I assistance

Chef du bureau

M. Tricoche Gilles, attaché principal d' admi-
nigtration centrale

DA D 3- Bureau del’'ingénierie, des systémes
d'information et de communication

Chef du bureau

M. Berrezaie Bruno, ingénieur de recherche

E - Misson delacommunication

M. Thyreau Alain, agent contractuel

Adjoint au chef delamission

Mme Péris Colette, agent contractuel

DA E 1 - Bureau des réseaux documentaires et
del’information

Chef du bureau

Mme Sabadie Odile, attachée principale
d adminigtration scolaire et universitaire

DA E 2- Bureau delapresse

Chef du bureau

Mme Desnoues Chantal, attachée principale
d adminigtration centrde

DA E 3 - Bureau des publications écrites et
télématiques et de lacommunication interne
Chef du bureau

Mme Pelletier Jacqueline, attachée principae
d adminigtration centrae

DA E 4 - Bureau delacommunication externe
Chef du bureau

Mme Muller Christine, professeur agrégée
Département des archives Education

Chef du département

Mme Franque Elise, conservatrice du patrimoine
Département des archives Recherche

Chef du département

Mme Bidault Ghidaine, documentaiste

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
(DAJ)

A - Sous-direction desaffairesjuridiquesde
I’enseignement scolaire

Aulieude

DAJA 3 - Bureau des affaires générales -
Secrétariat du CSE

Lire:

DAJA 3- Bureau des affaires générdes et des
associations

C - Mission de prévention &t delutte contre
lesviolences

Cellule de prévention des violences sexuelles
enmilieu scolaire

Au lieu de: Mme Champrenault Catherine,
magidrate

Lire:N...

DELEGATION AUX RELATIONS INTER-

NATIONALES ET A LA COOPERATION
(DRIC)

Aulieude
Misson desuivi e de réinsartion des personnds



en posteal’ éranger

Lire:

Mission des personnels du réseau culture et de
coopération al’ éranger

Ajouter :

Mission pour I’ exportation des formationstech-
nologiques

M. Damau Y ves, administrateur civil
Aulieude

Bureau des affaires généraes et budgétaires
Lire:

Bureau des affaires générdes, budgétaires et de
I"accuell des personnalités érangeres
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B - Sous-direction desrdationsmultilatérales
DRIC B 2 - Bureau des ingtitutions multilaté-
raeset delafrancophonie

Chef du bureau

Aulieu de: Mme De Bauw Anne-Marie,
attachée principale d administration centrae
Lire:N...

Article2 - Ladirectrice de!’ administration et
chargée del’ exécution du présent aré&té qui sera
publiéau Bulletin officid del’ éducation netionde.
Fait aParis, le 14 avril 2000

Leministre de I’ éducation nationale

Jack LANG
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R EGLEMENTATION
FINANCIERE ET
COMPTABLE

TAXE NOR : MENE9902734Z RECTIFICATIF DU 12-4-2000 | MEN
D’APPRENTISSAGE RLR 3642 DESCO A7

mpagne de collecte 2000

Rectificatif & la circulaire n® 2000-004 du 6 janvier
2000 (B.O.n° 2 du 13-1-2000) relative a la campagne
de collecte 2000 de la taxe d’ apprentissage

Texte adressé aux préfetes et préfetsderégion ;

aux préfetes et préfets de département ; aux rectrices et
recteursd académie ; aux inspectrices et ingpecteurs

d académie, directrices et directeurs des services
départementaux de I’ éducation nationale ; aux inspec -
trices et ingpecteurs de I’ éducation nationale en mission
dans|es départements

m Laprésente note apour objet derectifier les
montants donnés en euros dans lacirculaire
citée en référence.

1- Actualisation des forfaits des
stages en milieu professionnel

Aulieudel7 euros,lirel6,62 euros;
aulieu de27 euros, lire27,14 euros;;
au lieu de36 euros, lire36,28 euros.

2- Masse salariale donnant lieu a
exonération de la taxe d’appren-
tissage

Aulieu de75 536 euros, lire75 535,59 euros ;
au lieu de378 euros, lire377,62 euros.
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EN$EIGNEI\/IENT
SUPERIEUR, RECHERCHE
ET TECHNOLOGIE

ECOLE NORMALE NOR : MENS0000688V AVIS DU 31-3-2000 MEN
SUPERIEURE RLR : 441-0b JO DU 31-3-2000 DES A13

oncours d'entrée a I’Ec_ole
normale supérieure - session 2000

m Un troisiéme concours d'admission en
premiére année al’ Ecole normale supérieure
est ouvert alasesson 2000 dansles disciplines
scientifiques (sous-groupe 2).

Ladate de cléture desinscriptions et fixée au
2 mai 2000 (le cachet delapoge faisant foi).

Les candidats pourront obtenir un dossier
d'inscription et desinformeations détaillées sur
leserveur Internet del’ Ecole normee supérieure::
http://www.ens.fr/concours ENS-Europe, ou
solliciter un dossier par courrier postal a
I adresse suivante : Ecole normale supérieure,
concours“ ENS-Europe’, 45, rued Ulm, 75230
Peris cedex 05.

CLASSES PREPARATOIRES |NOR : MENSO000689A ARRETE DU 16-3-2000 MEN
AUX GRANDES ECOLES  [ReRi470% 10,DU 25:3:2000 DES A9

PGE dans les lycées relevant
du MEN ou dans les
établissements privés

VuD. n°94-1015du23-11-1994 ; A. du 23-11- 1994;

avisdu CNESER du 28-2-2000 ; avisdu CSE du 27-1-
2000

Article1-Ledernier dinéadel article ler de
I"arrété du 23 novembre 1994 susvisé est
remplacé par letexte suivant :

“Laformation restreinte se compose du chef
d'établissement ou du proviseur adjoint, prési-
dent, d’'un conselller principal d’ éducetion et

d’ au moins deux professeurs qui enseignent
dans les classes du groupe concerné. Ceux-Ci
sont désignés par le président.”

Article 2 - Ladirectrice de I’ enseignement
supérieur est chargée del'exécution du présent
arété, qui serapublié au Journa officiel dela
République francaise.

Fait aParis, le 16 mars 2000

Pour le ministre de I’ éducation nationae,
delarecherche & delatechnologie

et par déégation,

Ladirectrice del’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL
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E NSEIGNEMENTS
ELEMENTAIRE ET
SECONDAIRE

ACTIVITES NOR : MENB0000848X NOTE DU 10-4-2000 MEN
EDUCATIVES RLR : 554-9 ey

ournée nationale du souvenir
de la Déportation et du 55eme
anniversaire de la Victoire
du 8 mai 1945

éléves évoquent ces pages sombres de notre
histoire, et réfléchissent aleur signification
profonde & un moment ou I’ Europe est a
nouveau |e théétre de conflits qui ne sont pas

Texte adressé aux rectrices et aux recteurs; aux ingpec -
trices et ingpecteursd' académie, directrices et directeurs
des services départementaux de I’ éducation nationale ;
aux préfetes et préfets

m Les30avril e 8ma 2000, notre paysrendra
un hommage solennel aux victimes de la
Déportation et commémoreralafin des
combats sur le continent européen.

Je suistrés attaché au role dévolu al’ éducation
nationae danslatransmisson et lapréservation
delamémoire. Auss, je souhaitetrésvivement
que, dans les classes, les professeurs et les

mal heureusement, sous certains aspects, sans
rgppeler ceux qui seront remémorés.

Je vous demande égdement, danslamesuredu
possible, d'inviter les directeurs d’ écoles, les
chefs d' établissement et les enseignants a par-
ticiper aux nombreuses cérémonies officielles
qui se dérouleront pendant ces deux jours. IIs
pourront ainsi rencontrer d’ anciens déportés,
combattants et résistants qui témoigneront du
martyre de ceux qui firent le sacrificedeleur vie
pour ladéfensedelaliberté.

Leministre de|’ éducation nationae
Jack LANG



LeB.O.
N°15

20 AVRIL
2000

788

P ERSONNELS

I ns

MOUVEMENT NOR : MENA0000847N NOTE DE SERVICE N°2000-050 |MEN
RLR : 631-1 DU 12-4-2000 DPATE B2

pecteurs d’académie-

Inspecteurs pedagogiques
régionaux - annee 2000-2001

Texte adressé aux inspectrices et ingoecteursd académie-
inspectrices et inspecteurs pédagogiques régionaux

m Jevous prie de bien vouloir trouver ci-
dessous |es modalités de transmission de vos
demandes de mutation au titre de la prochaine
année scolaire.

Cemouvement concernel’ ensemble des|A-IPR
actudlement en fonction dansce corpsans que
les1A-IPR en position de détachement ou les
personnels détachés dansle corps des 1A-IPR.
Les postes d’' | A-IPR offerts au mouvement
pour larentrée scolaire 2000-2001 se répartis-
sent conformément a |’ annexe | ci-jointe.
Cette liste est consultable sur Internet
(www.education.gouv.fr/sec/default.ntm) et
égdement apartir de“alaune’.

Les candidats & une mutation devront retourner,
en double exemplaire, leformulaire conforme a
I’annexell ci-jointe (1), revétu del’ avisdu rec-
teur ou du supérieur hiérarchique, aladirection
des personnels administratifs, techniques et

d encadrement, sous-direction des personnels
d encadrement, bureau desingpecteursd’ aca-
démie-inspecteurs pédagogi ques régionalix et
des inspecteurs de I’ éducation nationale,
DPATE B2, 142, ruedu Bac, 75007 Paris, pour
le5 mai 2000impérativement.

Pour I ensemble des postes, |le nombre de voeux
est limité & cing académies. Toute mutation
entrainant une nouvelle vacance, d’ autres
postes sont susceptibles de se découvrir encours
de mouvement. Il vous appartient d’ en tenir
compte dans|’ @aboration de votre demande de
mutation éventuellement en indiquant “tout
poste’ comme |’ un de vos cing Voeux.

Par ailleurs, je vous rappelle qu’ en régle géné-
rae, dans|’'intérét du service, vous devez avoir
exercé al moinstrois années dans votre poste
actud avant de solliciter une mutation.

Pour le ministre de |’ éducation nationde,
et par délégation,

Ledirecteur du Cabinet

Chrigtian FORESTIER

(1) Cet imprimé vous est adressé directement.
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Annexe |

MOUVEMENT DES INSPECTEURS D’ACADEMIE-INSPECTEURS PEDAGOGIQUES
REGIONAUX - ANNEE SCOLAIRE 2000-2001

DISCIPLINES ACADEMIES
Allemand Lille
Anglais Aix-Marsdlle, Bordeaux, Paris
Arabe Paris
Economie-gestion Caen, Limoges, Nice, Rennes
Education musicde Verslles
Education physique et sportive Amiens, Montpellier, Nancy-Metz, Nice, Poitiers, Rouen,
Versallles (2 postes)
Espagnol Dijon

Etablissements et vie scolaire

Caen, Créteil (2 postes), Grenable, Lille, Lyon, Martinique,
Nantes, Nice, Paris, Toulouse, Versailles (2 postes)

Histoire-géographie Amiens, Dijon, Lyon, Versallles
Lettres Besancon, Caen, Crétell, Lille, Versallles
Mathématiques Clermont-Ferrand, Créteil, Nancy-Metz, Nantes, Paris,

Poitiers, Rennes

Sciences économiques et socides

Clermont-Ferrand

Sciences physiques

Aix-Marsdlle, Strasbourg

Sciences et techniquesindugtrielles :

- secteur industriel
- secteur biochimie-biologie

- secteur sciences médico-socides

et économie socidefamilide

Bordeaux, LaRéunion, Montpellier, Nancy-Metz, Toulouse
Toulouse
Clermont-Ferrand

Sciencesdelavieet delaTere

Caen, Créteil, Nancy-Metz, Paris
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Annexe I

MOUVEMENT DES INSPECTEURS D’ACADEMIE-INSPECTEURS PEDAGOGIQUES
REGIONAUX - DEMANDE DE MUTATION - ANNEE SCOLAIRE 2000-2001

790

Nom &t prénom

Date de naissance:

Date detitularisation :

Date de nomination dans e poste occupé :

Discipline ou spécidité de recrutement (1)

Fonction pédagogique ou administrative sollicitée (1)
Adresse personnélle:

Voalux par ordre préférentiel
Académies souhaitées
1
2
TN
4
T

Motif delademande (préciser notamment Sil sagit d'un rapprochement de conjoint) :

Je m’ engage a accepter tout poste correspondant & un voeu exprimé ci-dessus

Date: Signature:

(2) - Allemand, anglais, arts plastiques, arabe, économie et gestion, éducation musicale, éducation physique et sportive,
espagnol, éablissements et vie scolaire, histoire-géographie, hébrev, italien, lettres, mathématiques, philosophie, portugais,
russe, sciences économiques et sociales, sciences physiques, sciences et techniquesindustrielles, sciencesdelavieet dela
Terre.

A retourner au bureau DPATE B2, 142, rue du Bac, 75007 Paris
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CONCOURS NOR : MENP9902756A ARRETE DU 2-3-2000 MEN - DPE A3
RLR : 822-3 JO DU 25-3-2000 FPP

ections et modalités

d’organisation du CAPES

VuD. n° 72-581 du 4-7-1972 mod.; A. du 30-4-1991 mod.

Articlel - Lesdispositionsdel’annexell de
I’arrété du 30 avril 1991 susvise relatives aux
épreuves du concoursinterne du certificat d' apti-
tude au professorat de |’ ensaignement du second
degré (CAPES) sont remplacées par les disposi-
tions suivantes en ce qui concerne les sections
philosophie, lettres classques, lettres modernes,
higtoire et géographie, sciences économiques et
sociales, langues vivantes érangéres, mathéma:
tiques, physiqueet chimie, physque et dectricité
aopliquée Wencesdelaviee delaTere éduca
tion musicdeet chant chord, arts plagtiques.

““Section philosophie

a) Epreuve écrited admissibilité
Composition de philosophie: éude ordonnée
d'un texte philosophique ou traitement d’ une
question de philosophie, au choix du jury, sur
un sujet défini dansle cadre du programme de
philosophie des classesterminales.

Durée del’ épreuve: six heures; coefficient 1.
b) Epreuve oraled admission

Epreuve professionnelle: analyse d’ une situa-
tion d' enseignement. Cette épreuve comporte
un exposeé suivi d’un entretien avec les
membresdu jury.

Elle prend appui sur un dossier propose par le
jury, dansle cadre d’ un programme renouve-
lable par tierstous|es deux ans et se rgpportant
au programme des classesterminaes.

L’ entretien apour base lasituation d enssigne-
ment et doit étre étendu a certains aspects de
I’ expérience professionnelle du candidat.
Durée de la préparation: deux heures.

Durée de I’ épreuve : une heure et quinze
minutes maximum (exposé: trente minutes
maximum; entretien: quarante-cing minutes
maximum) ; coefficient 2.

Section lettres classiques
a) Epreuve écrite d’ admissibilité
Traduction et commentaire de textes. Cette

épreuve prend appui sur troistextes d’ environ
trente lignes chacun, appartenant respective-
ment alalittérature francaise, latine et grecque
et présentant une cohérence thématique ou
générique. Les textes de littérature latine et
grecque sont donnés en traduction, sauf un
court passage en langue originale. Lestrois
textes sont distribués simultanément aux
candidats au début de |’ épreuve.

Le candidat traduit le court passage en
langue originale du texte latin et du texte
grec. Il commente ensuite le texte frangais.
Ce commentai re comporte une comparai son
avec les textes de littérature latine et
grecque.

Durée del’ éoreuve: six heures; coefficient 1.
Leprogramme des épreuves et cdlui deslycées
d enseignement générd et technologique et des
colléges.

b) Epreuveoraled admission

Epreuve professionnelle: analyse d’ une situa-
tion d' enseignement. Cette épreuve comporte
un exposé suivi d’un entretien avec les
membresdu jury.

L’ épreuve prend appui sur un dossier proposé
par lejury qui tient compte du niveau d’ ensel-
gnement (collége ou lycée) dans lequel le
candidat a une expérience. Le candidat fait
connditre ce niveau au moment del’inscription
au concours.

Le candidat doit anayser les documents consti-
tuant le dossier proposé.

Dans son exposg, il précise !’ utilisation qur'il
ferait de ces documents dans la classe ou dans
les classesindiquées dansle dossier. 1 définit
ses objectifs; expose les modalités et la
progression de sadémarche; propose des exer-
cices; expliquelesrésultats attendus.

L’ entretien apour base lastuation d’ enseigne-
ment proposée et est étendu & certains aspects
de I’ expérience professionnelle du candidat.
Durée delapréparation: deux heures.

Durée de I’ épreuve : une heure et quinze
minutes maximum (exposé: trente minutes
maximum; entretien: quarante-cing minutes
maximum) ; coefficient 2.
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Section lettres modernes

a) Epreuve écrite d’ admissibilité

Epreuve de didactique de ladiscipline. Un
corpus de textes éventuellement accompagné
de documentsiconographiques, est proposé aux
candidats.

Ceux-ci, dans un devoir rédigé et argumenté:

- andysent lestextes, en fonction d’ une problé-
matique indiquée par le sUjet;

- proposent une exploitation didactique de ces
textes, souslaforme d'un projet de séquence
destinée alaclasse de collége ou delycéeindi-
quée par le sujet. 1l appartient au candidat de
déterminer I’ objectif qu'il fixe & sa séquence.
Une séance d' é&ude de lalangue est obligatoi-
rement comprise dans cette séquence.
Duréedel’ épreuve: six heures; coefficient 1.
Leprogramme des épreuves et cdlui deslycées
d enseignement générd et technologique et des
colléges.

b) Epreuve oraled admission

Epreuve professionnelle: le jury propose un ou
plusieurs documents de nature professionnelle
en rapport avec le niveau d' enseignement
(collegeou lycée) danslequel le candidat aune
expérience. Le candidat fait connaitre ce niveau
au moment del’inscription au concours.

L’ épreuve comporte un exposé suivi d’'un
entretien avec le jury. Le candidat méne une
étude critique d’un ou plusieurs documents
(notamment, extraits de manuel(s), copies
d’ éléves, extraits de cahier de textes, tests
d évauation, sujets d examen) en andysant les
choix didactiques effectués. Il précise!’ utilisar
tionqu'il ferait, danssadasse, de ces documents
L’ entretien apour base lasituation d' enseigne-
ment aing définie. 1l est &endu aceartains agpects
del’ expérience professionnelle du candidat.
Durée de la préparation: deux heures.

Durée de I’ épreuve : une heure maximum
(exposé : trente minutes maximum; entretien:
trente minutes maximum); coefficient 2.

Section histoire et géographie
a) Epreuve écrite d’ admissibilité
Cette épreuve se compose de deux parties:

d’ une part, un commentaire de documents
d histoire ou de géographie, d’ autre part, une

composition dans la discipline ne faisant pas
I’ objet du commentaire. Le commentaire porte
sur quatre documents au maximum.

Les documents acommenter et le sujet dela
composition sont distribués s multanément aux
candidats au début de |’ épreuve. Ceux-ci consa
crent achecune des deux partiesde |’ épreuvele
temps qui leur convient, dans la limite de
I"horaire global imparti.

L es candidats rendent une seule copie dont
chacune des deux parties entre pour moitié dans
lanotation.

Durée del’ épreuve: six heures; coefficient 1.
L e programme des épreuves est extrait du
programme des lycées d' enseignement général
et technologique et des colléges. Les questions
inscrites font I’ objet d' une publication au
Bulletin officid del’ éducation nationale. Elles
sont fixées pour troisans.

b) Epreuveoraled admission

Epreuve professonnelle: andyse d’ une situa
tion d’ enseignement. Cette épreuve comporte
un exposeé suivi d’un entretien avec les
membresdu jury.

L’ épreuve prend gppui sur un dossier proposeé
par lejury qui tient compte du niveau d' ensai-
gnement (lycée d’ enseignement générd ettech-
nologique ou collége) danslequd lecandidat a
une expérience.

Lecandidat fait connditre le niveau qu'il choigt
au moment del’inscription au concours.

Le dossier comprend des documents néces-
saresalapréparation d’ unelegon, des supports
d enssignement et des productions des ééves.
L’ entretien apour base laStuation d’ enssigne-
ment proposée par le dossier et est étendu a
certains agpects de |’ expérience professionnelle
du candidat.

Durée dela préparation: deux heures.

Durée de I’ épreuve : une heure maximum
(expos2: quinze minutes maximum; entretien:
quarante-cing minutes maximum); coefficient 2.

Section sciences économiques et
sociales

a) Epreuve écrited admissibilité
Composition sur un sujet se rapportant au
programme.

Leprogramme de cette éorelve et le programme



de sciences économiques et socides desclasses
de lycée (option de seconde, premiére ES,
option SES de premiére ES, terminale ES,
ensaignement de spécidité en terminde ES).
Durée: quatre heures, coefficient 1.

b) Epreuveoraled’ admission

Epreuve professionnelle: cette épreuve
comporte un exposé suivi d’ un entretien.

Elle consiste en I" expl oitation pédagogique de
documents soumis au candidat par lejury et
comporte un court exercice de mathématiques
appliquées aux sciences sociaes.

L’ entretien a pour base la situation d’ enseigne-
ment proposée et est éendu a certains aspects
de I’ expérience professionnedlle du candidat.
Durée delapréparation: deux heures.

Durée de I’ épreuve : une heure et quinze
minutes maximum (exposé: trente minutes
maximum ; entretien quarante-cing minutes
maximum) ; coefficient 2.

Le programme de mathématiques, vaable pour
trois années, est publié au Bulletin officidl de
I é&ducation nationale.

Section langues vivantes étrangéres
a) Epreuve écrite d’ admissibilité
Commentaire guidé en langue étrangere d'un
texte en langue étrangére accompagné d’ un
exercice detraduction (version et/ou theme).
Durée de’ épreuve: cing heures, coefficient: 1
b) Epreuveoraled admission

Epreuve professionnelle en deux parties:

1 - Exploitation pédagogique de documents en
langue étrangére (notamment audio, textuels,
vidéo) soumisau candidat par lejury.

Cette partie de |’ éoreuve comporte un exposé
suivi d' un entretien. Elle tient compte du niveau
d enssignement (collége ou lycée) danslequel
le candidat a une expérience. Le candidat fait
connéitre ce niveau au moment de I’ inscription
au concours.

Ceite partie se déroule en frangais, al’ exception
des exercices de toutes natures qui sont présentés
en langue érangére.

Durée delapréparation: deux heures.

Durée del’ exposé: trente minutes maximum.
Duréede |’ entretien: vingt minutes maximum.
2 - Compréhension et expression en langue
érangere.
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Cette partie de |’ épreuve prend appui sur un
document audio, textuel ou vidéo en langue
étrangére ou sur un document iconographique
dont le candidat prend connai ssance en présence
dujury.

Elle consiste en un compte rendu suivi d’ un
entretien, les deux se déroulant en langue
érangere.

Durée: vingt-cing minutes maximum.
Coefficient totd del’ épreuve: 2.

Chacune des parties entre pour moitié dansla
notation.

Section mathématiques

a) Epreuve écrite d’ admissibilité
Composition de mathématiques.

Duréede !’ épreuve: cing heures; coefficient 1.
Le programme est congtitué des programmes
des colléges et lycées d enseignement générdl et
technologique en vigueur alarentrée scolaire
pendant laquelle se déroule le concours. 11 est
assorti, éventuellement, de commentaires.

b) Epreuveoraled admission

Epreuve professionnelle: analyse d' une Situa-
tion d’ ensaignement a partir del’ exploitation
pédagogique de documents soumis au candi-
dat par lejury. Cette épreuve comporte un
exposé suivi d un entretien avec les membres
dujury.

L’ épreuve tient compte du niveau d' enseigne-
ment (collége ou lycée) danslequel le candidat
aune expérience. Le candidat fait connaitre ce
niveau au moment de!’inscription au concours.
Le candidat doit analyser les documents qui lui
sont soumis, conformément aux indications
données par lejury et préciser I' utilisation qur'il
enferait danslaou les situations qui lui sont
indiquées.

1| définit ses objectifs; expose les modalités et
laprogression; propose des exercices, explique
les réaultats attendus.

L’ entretien apour base la situation d' enseigne-
ment proposée. || est éendu a certains aspects
del’ expérience professionnelle du candidat.
Durée de la préparation: deux heures.

Durée de I’ épreuve : une heure et quinze
minutes maximum (exposé: trente minutes
maximum ; entretien: quarante-cing minutes
maximum) ; coefficient 2.
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Section physique et chimie

a) Epreuve écrite d’ admissibilité

Epreuve de physique et chimie. Cette éoreuve
comporte des questions de physique et des
questions de chimie.

Duréede !’ épreuve: cing heures; coefficient 1.
Le programme se rapporte au programme des
lycées d’ enseignement général et technolo-
giqueet des colléges et fait I’ objet d une publi-
cation au Bulletin officiel de |’ éducation
nationale.

b) Epreuveoraled’ admission

Epreuve professionnelle. Cette épreuve
S appuie sur un théme de physique et sur un
théme de chimie, pris chacun dans une liste
publiée au Bulletin officiel de I’ éducation
nationale et tient compte du niveau d’ enseigne-
ment (collége ou lycée) danslequel le candidat
aune expérience. Le candidat fait connaitre ce
niveau au moment de I’ inscription au concours.
L’ épreuve peut faire appel al’ emploi destech-
nologies d’information et de communication
pour I’ enseignement (TICE). Elle comporte
deux parties suiviesd' un entretien aveclejury:
1- Exposérdatif al’ exploitation pédagogique
de documents soumis au candidat par lejury.

2 - Présentation d’ une séquence expérimentale
de nature qualitative ou quantitative, soumise
au candidet par lejury.

Si I’exploitation pédagogique des documents
concerne la physique, laréalisation de la
SEquence expérimenta e appartient au domaine
delachimie.

Si I’exploitation pédagogique des documents
concernelachimie, larédisation delaséguence
expérimental e appartient au domaine de la
physique.

3 - L’entretien porte sur le theme de phy-
sique et sur le théme de chimie qui corres-
pondent al’ épreuve et s étend a des aspects
plus larges de I’ expérience professionnelle
du candidat.

Durée de la préparation: deux heures.

Durée de I’ épreuve : une heure maximum
(expose : vingt minutes maximum; présenta-
tion d’ une séquence expérimentale : vingt
minutes maximum; entretien: vingt minutes
maximum) ; coefficient 2.

Section physique et électricité appliquée

a) Epreuve écrited’ admissibilité

Epreuve de physique et éectricité appliquée.
Cette épreuve comporte des questions de phy-
sSque et des questions de physique appliquée.
Duréede!’ épreuve: cing heures; coefficient 1.
Le programme se rapporte au programme des
lycées d’ ensaignement générd et technologique
et fait I’ objet d une publication au Bulletin
officie del’ éducation nationde.

b) Epreuveoraled’admission

Epreuve professonndle. Cette épreuve s appuie
sur des documents soumisau candidet per lejury.
Elle comporte un exposé et la présentation d' un
montage expérimenta de physique ou d' dectri-
cité appliquée pouvant mettre en cauvre
I'informatique, suivisd' un entretien avec lejury:
1 - Exposérdatif al’ exploitation pédagogique
de documents soumis au candidat par lejury.

2 - Présentation d’ un montage proposé par lejury.
Si I’exploitation pédagogi que des documents
concerne la physique, laréalisation d’un
montage gppartient au domaine de I’ ectricité
appliquée.

Si I’ exploitation pédagogique des documents
concarnel’ dectricité gppliquée, larédisation d'un
montage gppartient au domanedelaphysique.
3- L’entretien porte sur I'ensemble de |’ épreuve
et s’ étend a des aspects plus larges de
I’ expérience professionnelle du candidat.
Durée de la préparation: trois heures.

Durée de I’ épreuve : une heure maximum
(exposé: vingt minutes maximum; présentation
d' un montage: vingt minutes maximum; entre-
tien: vingt minutes maximum); coefficient 2.
Leslistes des exposés et des montages sont
publiées au Bulletin officiel de |’ éducation
nationde.

Section sciences de lavie etde laTerre
a) Epreuve écrite d’ admissibilité

Epreuve de sciencesde lavie et delaTerre.
Cette épreuve comporte une composition e une
étude de documents.

Le sujet delacomposition et le sujet de |’ éude
de documents sont distribués simultanément
aux candidats qui lestraitent dans |’ horaire
imparti al’ensembledel’ &oreuve.



Lorsgue la composition porte sur le domaine
desstiencesdelavie, lesjet reldif al’ &ude de
documents porte sur ledomaine des sciences de
laTerre.

Lorsgue la composition porte sur le domaine
desstiencesdelaTerre, le sujet rlatif al’ éude
de documents porte sur e domaine des sciences
delavie

Chaqgue partie de I’ épreuve entre pour moaitié
danslanotation.

Duréede !’ épreuve: cing heures; coefficient 1.
L e programme se rgpporte au programme des
lycées d’ enseignement générd et technologique
et descolléges et fait I objet d’ une publication
au Bulletin officiel de’ éducation nationae.

b) Epreuve oraled’ admission

Epreuve professionndle. Cette épreuve com-
porte un exposé suivi d un entretien avec lejury.
L’ exposé s appuie sur |’ exploitation d’un
dossier se rapportant a une situation expéri-
mentale et intégre laréalisation pratique que
celle-ci comporte. L’ entretien a pour base la
Situation d’ enssignement proposée et s éend a
d autres apects de |’ expérience professionnelle
du candidat.

Lejury tient compte du niveau d’ enseignement
(collége ou lycée) danslequel le candidat aune
expérience. Le candidat fait connaitre ce niveau
au moment del’inscription au concours.
Durée delapréparation: deux heures.

Durée de I’ épreuve : une heure et quinze
minutes maximum (exposé: quarante-cing
minutes maximum, entretien: trente minutes
maximum) ; coefficient 2.

Section éducation musicale et chant
choral

a) Epreuve écrite d’ admissibilité
Commentaire de cinqg fragments d’ oauvres
enregistrées et non identifiées d’ une durée
n’ excédant pas deux minutes trente chacun.
Pour chague fragment, il est procédé atrois
€écoutes sUccessives sparées par unintervalede
trois minutes. Au terme de latroisiéme écoute
de chacun des quatre premiers fragments, le
candidat digpose de vingt minutes pour rédiger
son commentaire.

Au terme de la derniére écoute du cinquiéme
fragment, cette durée de vingt minutes est
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augmentée danslalimite de |’ horaire global
imparti al’ épreuve, permettant aind au candidat
d affiner ses commentaires.

Le candidat est autorisé a prendre des notes
pendant I audition et peut donner a son
commentaire |’ orientation de son choix.
Duréetotale de |’ épreuve: quatre heures ;
coefficient 1.

b) Epreuve oraled’ admission

Epreuve professionndlle: analyse d’ une situa-
tion d' enseignement. Cette épreuve comporte
un exposeé suivi d'un entretien avec les
membres du jury.

L’ épreuve prend appui sur un dossier éaboré
par le candidat comportant trois séquences
d enseignement réalisées ou observées dans
uneou plusieurs classes (collége ou lycée). Le
jury choisit d'interroger le candidat sur une ou
plusieurs séquences comprenant nécessaire-
ment chant &t accompagnemen.

Ledosser dactylographié comprend notamment
des préparations delegons, destextes musicaux,
des documents sonores. || comporte une note de
synthése pour chacune des séquences.
Ledossier et les notes de synthése ne donnent
pas lieu anotation, seuls|’ expose et | entretien
sont notés.

Durée delapréparation: quinze minutes.
Duréedel’ épreuve: quarante-cing minutes maxi-
mum (eXpos& quinze minutes maximum; entre-
tien: trente minutes maximum); coefficient 2.

Section arts plastiques

a) Epreuve écrite d’ admissibilité

L’ épreuve s appuie sur un ensemble de trois
documents visuelsdont I’ un est relatif aux arts
plastiques, I’ autre al’ architecture, le dernier a
un art proche des arts plastiques (arts appliqués,
cinéma, photographie).

Cesdocuments sinscrivent dansle cadred un
programme limitatif publié touslestrois ans,
comportant deux questions, I’ une relative au
XXémesedle, |"autre a une époque antérieure.
A partir de cestrois documents, il est demandé
au candidat:

- d'une part, derédiger, sdon un sujet donné, un
commentaire compose oul il met en évidence
son gptitude & organiser ses connaissances, a
hiérarchiser ses observations, & maftriser
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I’emploi d’un vocabulaire spécidisé;

- d'autre part, de proposer une réalisation bidi-
mensionnelle répondant & un théme assorti de
consignes précises ou il témoigne de ses
compétences plastiques et artistiques.
Quédlesque soient lesdimensionsdelarédisa
tion bidimensionnelle, le support de présenta
tion est obligatoirement un format “ grand-
aigle’ : 75x 110cm.

Duréedel’ épreuve: sept heures (le candidat gére
son temps librement); coefficient 1. Le com-
mentaire composé et larédisation bidimension-
nelle sont évalués a parts égdes danslanotation.
b) Epreuveoraled’ admission

Epreuve professionnelle. Cette épreuvetraite
d une situation d’ enseignement. Elle comporte
un expos2 du candidat suivi d’ un entretien avec
lejury.

L’ épreuve prend appui sur un dossier propose
par lejury, comprenant:

- des documents visuels : reproduction
d cauvres empruntées aussi bien au patrimoine
gu’ ala production contemporaine dans les
domaines des arts plastiques, de | architecture,
delaphotographie, des techniques artistiques
mises en cauvre dans ces divers domaines;

- des documents textuels. textes esthétiques ou
théoriques sur I' art, textes d' histoire de |’ art,
écrits d' artistes, critiques et commentaires,
textes pédagogiques, extraits de programmes,
textes relatifs aux technologies artistiques;
-une demande d’ exploitation précise formulée
par lejury pour orienter la prestation du candidet
¢t lasituer dansun cadre pédagogique déterminé
Au coursdel’exposs, le candidat:

- analyse tout ou partie du dossier proposé par
lejury;

- présente un ou plusieurs points relatifs aux

gpproches didactiques et aux démarches péda-
gogiques qu'il serait possible d' daborer apartir
dudosser. A cetteoccasion, il peut S gppuyer ur
des expériences vécues, notamment lorsqu’ dles
éablissent desrdationsavec lesautresdomanes
artistiques, lesautres disciplines, levolet artis-
tique et culturel du projet d’ éablissement, les
partenaires des domaines atigtiques et culturels;
ou lorgyu’ eles mettent en pratique les nouvelles
techniques et technologies.

Au cours de |’ entretien avec lejury, les
échanges portent sur les analyses et les propo-
stionsdu candidat.

Durée de lapréparation: deux heures.

Durée de I’ épreuve : une heure maximum
(exposé: trente minutes maximum; entretien:
trente minutes maximum); coefficient 2.”
Article2 - Lesdispostionsdel’ article premier
du présent arrété prennent effet acompter dela
session del’an 2001 des concours.

Article 3 - Le directeur des personnels
ensaignants et chargé de I’ exécution du présent
arrété qui serapublié au Journd officid dela
République francaise.

Fait aParis, |e2 mars 2000

Pour leministre de’ éducation nationae,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ledirecteur des personnels enseignants
PierreYves DUWOYE

Pour le ministre de lafonction publigue,
delaréorme del’ Etat et deladécentralisation
€t par déégation,

Par empéchement du directeur généra
de’administration et delafonction publique,
Le sous-directeur

D.LACAMBRE

CONCOURS NOR : MENA0000872A ARRETE DU 12-4-2000 MEN
RLR: 624-4 DPATE C4

partition des postes aux
concours de maitres ouvriers des
établissements d’enseignement
du MEN - annee 2000

VuL. n° 83-634 du 13-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16
du 11-1-1984 mod. ; D. n° 85-899 du 21-8-1985 mod. ;

D. n° 91-462 du 14-5-1991 mod. ; A. du 7-11-1985
mod. ; A. du 24-9-1991 conpl. ; arrétésdu 3-12-1991,
du 24-1-1992 et du 12-3-1992 ; A. du 3-2-2000

Article 1 -Lesdispositionsdel’article 1 de
I"arrété du 3 février 2000 susvisé sont complé
tées delamaniére suivante :
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SPECIALITE INSTALLATIONS ELECTRIQUES SANITAIRES ET THERMIQUES

ACADEMIES Aulieude: Lire:

Concours externe| Concours interne | Concours externe| Concours interne
Lyon 6 5 7 4
Nancy—-Metz 4 3 5 2
Rennes 7 5 8 4
Versalles 14 13 15 12

Cc

I'édu

Article 2 - Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargée de I'exécution du présent arrété.

Fait aParis, le 12 avril 2000

Pour le ministre de |’ éducation nationale
et par ddégetion,

Ledirecteur du Cabinet

Christian FORESTIER

COM |TE CENTRAL D'HYGlENE NOR : MENA0O000846X REUNION DU 21-1-2000 MEN
ET DE SECURITE RLR : 610-8 DPATE A3

HS du ministere chargé de
cation nationale

Ré. : D n° 82-453 du 28-5-1982 mod, (art. 60)

m Lorsdelaséance présidée par M. Eric
Barrault, sous-directeur des éudes, delarégle-
mentation et del’ action sanitaire et socideala
direction des personnels administratifs, tech-
niques et d’ encadrement, les points suivants ont
été abordés:

« Approbation du procés-verbd delaséancedu
CCHSdu 4 juin 1999.

« Désignation du secrétaire-adjoint du CCHS,
M. Roger, représentant titulaire delaFSU est
désigné, par lamgjorité des représentants du per-
sonnd, entant que secrétaire-adjoint duCCHS.
« Consdquences de latempéedelafin d année
1999.

L’ administration, alaquelle se joignent tous
les membres du CCHS, arendu un hommage
particulierement vif aux personnelsATOSS et
enseignants qui, deslejour de latempéte, ont
réagi spontanément pour procéder adiverses
réparations ou qui, sollicités par leur chef
d’ établissement, I’ ont fait volontiers pendant
leur temps de congés &fin de permettre d’ ac-
cueillir les éléves dans des conditions conve-
nables. Cette mobilisation, qui témoigne de

I’ exceptionnelle conscience professionnelle
des agents concernés, est digne des plus
grandes traditions de notre service public et
mérite lagratitude de la collectivité.

Les membres du CCHS évoquent lamise en
place d' une palitique de prévention et précisent
que I’ administration, en cas de tempéte, doit
&tre améme de prendre les précautions néces-
saires pour que soit déclenché un systéme
d dertedes personnes et desééves et pour que
Soit assuré leur confinement dans|es bétiments.
A ce sujet, les dispositions du plan SESAM,
ayant trait al’ organisation des secours dansles
établissements scolaires face aux risques
majeurs, sont rappel ées.

M. Billioud, membre de I’ Observatoire nationd
de la séeurité des établissements scolaires et
d enseignement supérieur, présente lamission
récemment confiée a |’ Observatoire par
madame la ministre déléguée, chargée de
I’ enseignement scolaire.

Composée de membres de I’ Observatoire
compétents et de spécialistes du batiment,
cette mission, chargée de rédiger un rapport
dont les premiers ééments doivent &relivrés
le 15 février 2000, S est fixé deux objectifs:

- larédaction d’ un questionnaire adresse aux
inspecteurs d’ académie pour les écoles, aux
régions et aux départements pour les colléges et
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les lycées et aux recteurs pour les établisse-
mentsd ensaignement supérieur, afin d daborer
une typologie des dégéts condtatés;

-un certain nombre de visites, jusqu’au 10
février 2000, avec les spécialistes, dansles
établissements ayant subi des dommages.

- Lehilan des visites médicaes d embauche
réalisées au cours du premier semestre 1999
(présentation par Mme Dominique Raynaud,
chef du bureau delaréglementation et delavie
des écoles et des éablissements, DESCO B6).
Cehilan aéé établi sur labase d’ une enquéte
effectuée auprés des rectorats et apermisde
mettre en évidence que, dans|’ensemble, la
totalité des aides éducateurs ont bénéficié d' une
viste médicae d embauche.

« Lasynthése des rapports d’ activité des
medecins de prévention, année 1997-1998
(présentation par |le docteur Damon, conseiller
meédical al’ administration centrale, chargé de
la coordination des médecins de prévention).
Fonctionnement et moyens des services: le
recrutement de vacataires généralistes faisant
fonction de médecins de prévention apermis,
cette année, pour lapremiérefois, de doter les
académies d' au moins un médecin de préven-
tion. Leur nombre reste néanmoins insuffisant
car I’ objectif minimum d’un médecin par
département n" et pas encore atteint. Defagon
générale, les services de médecine de préven-
tion sont encore sous-dotés en moyens et en
personnels.

Population surveillée: I’ analyse des risques
professionnels et les visites des personnels a
risques ne sont pas menées de fagcon satisfai-
sante. Des choix s opérent lorsque I’ académie
N’ aqu’ un seul médecin de prévention. Le plus
souvent, seuls sont suivis systématiquement les
personnesde cuising, enraison del’ obligation
réglementaire de visite médicale annuelle
exigée par les préfectures.

Activités cliniques: les visites médicales
annuelles concernent majoritairement les
personnesarisques (89 % de cesvisites) mais,
comparativemert, le poids des visites occason-
nelles reste encore trop important (en moyenne,

33% del’ ensemble desvisites), cequi traduit un
exercice delamédecine de prévention trop axé
sur les réponses aux urgences et aux demandes
des personnels en difficulté et pas assez sur la
prévention primaire.

Conclusions professionnelles: eles sont diffé-
rentes d' une académie al’ autre et concernent
essentidlement I’ ingptitude temporaire (24,5 %),
I’ aménagement de poste (21,5 %), laréedaptation
(17,4 %) puisles mutations (17 %), le change-
ment de poste ou reclassement (seulement 8,6 %0)
et, en dernier recours seulement, I inaptitude
définitive (3 %).

Actionsaur leslieux detravail : dorsqu dlesde-
vraient représenter 1/3 dutemps detravail des
meédecins de prévention, ces activités sont négli-
gées, du fait delapriorité accordée au suivi des
personnels présentant des problémes de santé.
Stages de formation et activités spécifiques: le
temps consacré a ces actions reste modeste par
rapport aux besoins.

Maladies professionnelles et accidents de
service et du travail : cette année encore, on
comptabilise peu de maadies professionndles
€t on condtate une sous-dédlaration desmaadies
imputablesau service.

« Bilan du fonctionnement des comitésd hygiene
€t de sécurité académiques et départementaix
pour I’ année 1998 (présentation par M. Lozé,
chef du bureau de’ action sanitaire et socide).
Cehilan, quelesmembresdu CCHS ' ont pas
eu le temps matériel d’ étudier en cours de
séance, leur seraadresst e pourrafarel’ objet
d unediscussion, lors de la prochaine réunion
qui setiendraavant I’ &é 2000. Le condtat qui a
pu érefait, al’issue del’ éude de ces comptes
rendus, met en évidence une significative
faiblesse du fonctionnement de cesinstances.
Seuls 17 comités d’ hygiéne et de sécurité
académiques sur 30 et 45 comités d hygiene et
de sécurité départementaux sur 95 se sont
réunisen 1998.

L’ enquéte réalisée pour la deuxiéme fois
semble avoir unimpact positif sur les services
déconcentrés qui ont souvent Sgnaé dansleurs
courriers|leur volonté de siéger en 1999.
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I\/I OUVEMENT

DU PERSONNEL

NOMINATION NOR : MENIOO00845A ARRETE DU 12-4-2000
G

oyen du groupe
établissements et vie scolaire

VuL.n® 83634 du13-7-1983; L. n° 84-16 du 11-1-
1984; D. n° 89-833 du 9-11-1989 mod. par D. n° 2000-75
du 27-1-2000, not. art. 4

Article 1 - M. Perret Frangois, inspecteur
général del’ éducation nationale, est nommé
doyen du groupe éablissements et vie scolaire,

acompter du ler juin 2000 et pour une durée de
deux ansrenouvelable.

Article2 - Ladoyennedel’ingpection générde
del’ éducation nationae est chargée de |’ exé-
cution du présent arrété.

Fait aParis, le 12 avril 2000
Leministre de|’ éducation nationale
Jack LANG
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I NFORMATIONS

GENERALES

VACANCE NOR : MENA0000735V AVIS DU 30-3-2000 MEN
DE POSTE JO DU 30-3-2000 DPATE B1

irecteur du CROUS

d’Aix-Marseille

m L’emploi dedirecteur du centre régiond des
cauvres universitaires et scolaires d’ Aix-
Marseille (groupe ) seravacant acompter du
ler septembre 2000.

Cet emploi doté del’ échdonnement indiciaire
IB 841-HEA est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualité depuis quatre ansau moins;

- aux fonctionnairestitulaires justifiant d’'un
moins huit années de services effectifsdansun
corps, un cadre d’ emplois ou un emploi classé
danslacatégorie A dont I'indice terminal est
égd ou supérieur al’indice brut 985 et qui ont
atteint I'indice brut 728 ;

- aux sous-directeurs du Centre national des
oavres universitaires et scolaires ayant exercé
cette fonction pendant un an aumains;

- aux directeurs de centre local des ceuvres
universitaires et scolaires ayant exercé leurs

fonctions pendant cing ansau moins.

L es candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chigquedansun dda detrois semainesacompter
delaparution du présent avis au Journd officie
delaRépubliquefrancaise, au minigéredel’ édu-
cation nationde, delarecherche et delatechno-
logie, direction des personneds administratifs,
techniques et d’ encadrement, bureau des
personnels d’ encadrement de |’ administration
scolaire et universitaire, DPATE B1, 142, rue
du Bac, 75357 Paris cedex 07.

Un double des candidatures devra étre expédié
directement au bureau DPATE B1, 142, ruedu
Bac, 75007 Parisaing qu’ au rectorat del’ aca-
démie d’ Aix-Marseille, place Lucien Paye,
13621 Aix-en-Provence cedex 1, tél. 04 42 91
70 00, télécopie 04 42 26 68 03, et au directeur
du Centre national des cavresuniversitaires et
scolaires, 69, qual d' Orsay, 75340 Paris cedex
07,t4.0144 1853 00.

VACANCE NOR : MENA0000734V AVIS DU 30-3-2000 MEN
DE POSTE JO DU 30-3-2000 DPATE B1

irecteur du CLOUS

de Brest

m L’emploi dedirecteur du centre local des
canvres universitaires et scolaires de Brest sera
vacant acompter du 4 octobre 2000.

Cet emploi doté de I'échelonnement indiciaire
IB 841-1015 est ouvert aux fonctionnaires
titulairesjustifiant d’ un moins huit années de
services effectifs dans un corps, un cadre
d emplois ou un emploi classé dansla caté-
gorieA.
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L es candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansun déla de trois semainesa comp-
ter de la parution du présent avis au Journal
officie delaRépublique frangaise, au ministe-
redel’ éducation nationde, delarecherche et de
latechnologie, direction des personnels admi-
nigtratifs, techniques et d’ encadrement, bureau
des personnds d’ encadrement de I'administra-
tion scolaire et universitaire, DPATE B1, 142,

rue du Bac, 75357 Paris cedex 07.

Un double des candidatures devra étre expé-
dié directement au bureau DPATE B1, 142,
ruedu Bac, 75007 Parisaing qu’ au rectorat de
|’académie de Rennes, 96, rue d’ Antrain
35044 Rennes cedex, tél. 029928 78 78, tdlé-
copie 029928 77 67, et au directeur du Centre
national des cauvres universitaires et scolaires,
69, qual d Orsay, 75340 Paris cedex 07, tél. 01
441853 00.
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Réfléchir au contact des grands savants

Durant toute l'année 2000, du 1e janvier au 31 décembre, 366 conférences seront
données au Conservatoire National des Arts et Métiers a Paris, la semaine a 18h30,
les samedis, dimanches et fétes a 11h00 le matin.

Calendrier et Confér encier s [EERIPAENE jeudi 27 avril

. a 11h00 113° conférence utls 2 18h30 118¢ confé tl.
La ville globale Uhistoire saisie par | 3 1en>y HIS" conerence utls
. . istoire saisie par le genre marché et concurrence
lu?:;;g :g;lel " ” et_la différence des sexes Edmond Alphandery , CNVP
a g .COH erence}l S . Michelle Perrot, Université Paris 7 Assurances, ancien Ministre
transports aériens et contréle du trafic . . L. R R
. dimanche 23 avril de ["économie et des finances
Jean-Claude Ziv , (NAM N .
a 11h00 114 conférence utls
mardi 18 avril U'histoire dans les subjectivités vendredi 28 avril
a 18h30 109¢ conférence utls individuelles a 18h30 119¢ conférence utls
tourisme et mobilité: héritages, Alain Corbin, Université Paris 1 cycles et fluctuations économiques
évolutions, innovations, tendances lundi 24 avril Gilbert Abraham-Frois , Université
Jean-Didier Urbain, Université N . Paris 10
. . . . a 18h30 115° conférence utls ans
de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines , L. R
qu’est-ce que 'histoire sociale? di 29 avril
mercredi 19 avril Geoffr ey Crossick, Université d'Essex S2Med! €7 aVit
3 18h30 110¢ conférence utls a 11h00 120¢ conférence utls

mardi 25 avril
a 18h30 116° conférence utls
['histoire vue d"ailleurs

la globalisation financiére
Philippe Martin, CERAS-ENPC

les rythmes urbains
Olivier Mongin, Revue Esprit

La connaissance Abdallah Laroui, Université dimanche 30 avril

de I’histoir e Mohammed V, Rabat 3 11h00 121° conférence utls
jeudi 20 avril Production et circulation le consommateur roi

4 18h30 111° conférence utls des richesses: dimensions Robert Rochefort,  CREDOC
qu’est-ce que l'histoire culturelle? connues et moins connues

Pascal Ory , Université Paris 1 de I’économie Conservatoire National

vendredi 21 avril mercredi 26 avril des Arts et Métiers )
R e . . . 292, rue Saint-Martin, 75003 Paris
a 18h30 112¢ conférence utls 3 18h30 117¢ conférence utls métro: Arts et Métiers

le passé est-il vraiment derriére nous? économie et innovation ou Réaumur-Sébastopol

Aux origines de l'archéologie Jean-Hervé Lorenzi, Gras-Savoye  Pour tous renseignements :
Alain Schnapp, Université Paris 1 et Université Paris 10 Mission 2000 en France - 01 55 04 20 28

Retrouvez les conférences en audio et textes sur telerama.fr

Des entretiens du lundi au vendredi, de 11h30 a 12h00 sur France Culture.
Des extraits de conférences trois lundis par mois dans Le Monde.
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Réfléchir au contact des grands savants
Durant toute l'année 2000, du 1¢ janvier au 31 décembre, 366 conférences seront
données au Conservatoire National des Arts et Métiers a Paris, la semaine a 18h30,
les samedis, dimanches et fétes a 11h00 le matin.

Calendrier et Confér encier s

La connaissance
de I’histoir e

lundi 24 avril

a 18h30 115¢ conférence utls
qu’est-ce que l'histoire sociale?
Geoffr ey Crossick, Université d’Essex

mardi 25 avril

a 18h30 116° conférence utls
['histoire vue d'ailleurs
Abdallah Laroui, Université
Mohammed V, Rabat

Production et circulation
des richesses: dimensions
connues et moins connues
de I’économie

mercredi 26 avril

a 18h30 117¢ conférence utls
économie et innovation
Jean-Hervé Lorenzi,
Paris 9

Université

jeudi 27 avril

a 18h30 118° conférence utls
marché et concurrence
Edmond Alphandery , CNP
Assurances, ancien Ministre

de ["économie et des finances

vendredi 28 avril
a 18h30 119° conférence utls
cycles et fluctuations économiques

Gilbert Abraham-Frois , Université

Paris 10

samedi 29 avril

a 11h00 120¢ conférence utls
la globalisation financiére
Philippe Martin, CERAS-ENPC

dimanche 30 avril
a 11h00 121° conférence utls
le consommateur roi

Robert Rochefort, CREDOC

lundi 1¢" mai

a 18h30 122° conférence utls
passé et avenir du travail
Alain Touraine , EHESS

mardi 2 mai

a 18h30 123¢ conférence utls
économies informelles,

économies criminelles:

la face cachée de la mondialisation
Philippe Engelhardt,
du Maine

Université

entrée libre

le Programme
sur
nfr.

Visages de I’association
sociétés, identités

et groupes

mercredi 3 mai

a 18h30 1242 conférence utls
la propriété sociale

Robert Castel, EHESS

jeudi 4 mai

a 18h30 125¢ conférence utls

les associations et la démocratie:

la singularité frangaise

Martine Barthélem y, FNSP et CNRS

vendredi 5 mai
a 18h30 126¢ conférence utls
les groupes

Michel Maffesoli,

samedi 6 mai

a 11h00 127¢ conférence utls

la médiation

Jean-Francois Six, Centre National
de Médiation

Université Paris 5

dimanche 7 mai

a 11h00 128¢ conférence utls
l'identité

Zygmunt Bauman, Université
de Leeds

Conservatoire National des Arts et Métiers
292, rue Saint-Martin, 75003 Paris

métro: Arts et Métiers ou Réaumur-Sébastopol
Pour tous renseignements:

Mission 2000 en France - 01 55 04 20 28

Retrouvez les conférences en audio et textes sur telerama.fr

Des entretiens du lundi au vendredi, de 11h30 a 12h00 sur France Culture.

Des extraits de conférences trois lundis par mois dans Le Monde.
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Emissions télévisées* prévues sur “La Cinquiéme”
du 24 au 28 avril 2000

LUNDI 24 AVRIL
9H 00-9H 15

GALILEE (colleges) : Imagerie d’histoire. Cette série propose: Colbert

Colbert est I'image méme du grand serviteur de|’ Etat, soucieux des deniers dela Couronne. || est I origine du budget
qui permet de mettre en relation lesrecettes et les dépenses. |l est cdlui qui invente les droits de douanes pour protéger
les productions francaises. Il et partisan o uneintervention directe de I’ Etat dans I’ économie par lacréation

de manufactures royales. Cependant Colbert est auss un grand seigneur de |’ Ancien Régime qui ne répugne pas

as enrichir personnellement grace a sesfonctions. A samort, presque tous les hommes qu'il auramis en place seront
accusés d' escroquerie.

MARDI 25 AVRIL
9H00-9H 15

GALILEE (colléges- lycées): Faits d’architecture. Cette sériepropose: L’flot Candie Saint-Bernard & Paris (X19)

L’ architecteitaien Massimiliano Fuksasaréuss, dans ce Paris du X|° arrondissement, un ensemble urbanistique

peu band. Deslogements, deslocaux commerciaux, un complexe sportif comprenant gymnase et courts de tennis...

M. Fuksasaréuss aimbriquer tous ces espacestout en leur réservant, par d’ habilesjeux d' échelles, des puits de lumiére
confortables. Zinc, brique, acier, béon... lavariété des matériax gjoute a cette écriture qui, bien quetresitaienne,
Sinscrit danslatradition parisenne née au fil dessiécles.

17H00-17H 15

GALILEE (colléges-lycées): Villes en limite. Cette sériepropose: LeHavre, lavillea quai

A larecherche des limites, des frontiéresinscrites dans le paysage urbain, le vécu des habitants, cette émission propose
de“lire” Le Havre. Jusqu' aux années 1960, le port du Havre faisait corps avec laville : les bassins éaient danslaville,
le déchargement des bateauix sefaisait sous lesyeux des Havrais et les marins descendaient en bordée dans les bars du
quartier Saint-Frangois. Aujourd’ hui, avec les modifications du transport maritime et I’ arrivée des porte-conteneurs
géants, I’ activité du port s est déplacée. Elle sefait désormaisloin desregards, comme s le port S était détaché delaville
et qu'unefrontiere s éait créée.

JEUDI 27 AVRIL
9H00-9H 15

GALILEE (colléges- lycées): Villes en limite. Cette série propose : Monaco, I'enclave dor ée

Lenom de“Monaco” évoque desimages de carte postale : e Pdais princier, le Casino, le cadre prestigieux d’ une station
delariviera... Mais Monaco, enclave de moins de deux hectares enserrée dans le territoire francais, est bien un Etat
indépendant et lafrontiére entre la France et la Principauté est essentiellement économique. Le probléme fondamenta

de Monaco est le manque d’ espace et des travaux gigantesques ont été entrepris pour gagner sur les limites naturelles
que sont lamer et lamontagne.

VENDREDI 28 AVRIL
9H00-9H 15

GALILEE (ycés) : Les trente derniéres. Cette série propose: Et lafamille?

Lamachine alaver libéralaménagére dansles années 1960... Vint la contestation de I’ autorité paternelle par lesjeunes,
puis |’ éclatement du couple... En trente ans, lafamille, ce fondement de |’ ordre socia, semble avoir volé en éclats.
Maisest-ce“la’ famille ou “une certaine conception” delafamille qui est morte ? Confronté aux images d’ archives,

le sociologue Philippe Bataille apporte saréponse : lafamillen’ajamais éé aussi vivante que pour nos contemporains.
Qu'en serart-il au sécle prochain ?

* Cesémissionssont libresdedroits pourl’ usageen classe.

N.B. - Lesguidesdesémissonssont digponiblessur Internet : www.cndp.fr
rubrique Produits et catalogues, sous-rubrique Galilée



O N

Emissions télévisées* prévues sur “La Cinquiéme”
du 1* au 5 mai 2000

LUNDI 1% MAI
9H 00-9H 15

GALILEE (colléges) : Imagerie d’histoire. Cette série propose: L’ appe du 18juin

Une photo présente De Gaullle face au micro dela BBC. Une affiche commence par laphrase : “LaFrance aperdu

une bataille, mais ' apas perdu laguerre’. L’ ensemble est associé al’ gppel de De Gaullele 18 juin 1940. Or ni I'image,
ni les paroles ne se rapportent ace jour. Lacélebre formule est postérieure et laphoto, elle, aété prise en 1941.

Une enquéte, aLondres, dansleslocaux delaBBC, auprés des techniciens survivants de juin 1940, révéle que |’ appel
aéédiffusé, maisn'apaséé enregistré; que le texte, imprimé ultérieurement, ne correspond pas exactement a ce que

le Général adit ce soir-la Cen'est que danslesjourset les semaines qui ont suivi cet appel du 18 juin, que lapersonndité
de De Gaulle s est imposée en force.

MARDI 2 MAI
9H00-9H 15

GALILEE (colléges- lycées): Faits d’architecture. Cette sériepropose: La Bibliothéque nationale de France
Bibliothéque ou monument alagloire du savoir ? LaBibliotheque nationale de France, appelée auss laTres Grande
Bibliothéque, n’en finit pas de susciter des polémiques. En fait, laBNF est un hommage al’art contemporain abstrait :

elle est toute en angles droits, toute en parallélépipedes rectangles. Au cours de I’ émission, I’ architecte Dominique Perrault
fait découvrir comment I’ eplanade dominant la Seine est une fagon d' intégrer Paris dans |’ architecture dela
Bibliotheque, comment il arecréé une sorte de cloitre, accentué lamonumentaité du batiment, joué lacarte dela

transparence...

17H00-17H 15

GALILEE (colléges- lycées) : Villes en limite. Ceite série propose : Tachkent

A larecherche des limites dans I espace urbain, cette série propose une nouvelle fagon delirelaville, I'émission du jour
invitea“lire” Tachkent. La capitale de |’ Ouzbékistan compte plus de deux millions d' habitants. En partie reconstruite
apresle tremblement de terre de 1966, elle a é&é marquée par |es différentes périodes de colonisation depuisle X1Xeme
siecle: d'abord russe, puis soviétique. Aujourd' hui, des avenues démesurées de plus de cent quarante metres de large
quadrillent laville et fragmentent I’ espace : ici, un vieux souk ouzbek, l1a une des barres d' immeubles ala soviétique

ou un centre commercia al’ occidentale.

JEUDI 4 MAI
9H00-9H 15

GALILEE (colléges- lycées): Villes en limite. Cette sériepropose: LeHavre, lavillea quai

A larecherche des limites, des frontiéresinscrites dans le paysage urbain et le vécu des habitants, cette émission propose
de“lire’ Le Havre. Jusqu' aux années 1960, le port du Havre faisait corps avec laville : Lesbassins étaient danslaville,
le déchargement des bateaux sefaisait souslesyeux des Havrais et les marins descendaient en bordée dansles bars

du quartier Saint-Frangois. Aujourd’ hui, avec les modifications du transport maritime et I’ arrivée des porte-conteneurs
géants, |’ activité du port sest déplacée. Elle sefait désormais|oin desregards, comme s le port s &ait détaché delaville
et qu'unefrontiére s était créée.

VENDREDI 5 MAI
9H 00-9H 15

GALILEE (lycées) : Les trente derniéres. Cette série propose: Avoir 20 ans

“Copains’ danslesannées 1960, “ Enragés’ en 1970, “Bof génération” en 1980, ceux qui ont vingt ans aujourd’ hui sont
réputés s incruster chez leurs parents... Soumises alalecture du sociologue Philippe Bataille, lesimages d' archiveslivrent
une sorte d' histoireala“ Jet’aime - moi non plus’ entre lesjeunes et lasociété. De mai 1968 al’ angoisse des années sida,
des éleveursde chévres a ceux qui révent de dipldmes, ce sont trente ans de quétes, de crises, de mutations, mais toujours
enmusique!

* Cesémissionssont libresdedroits pourl’ usageen clase.

N.B. - Lesguidesdes émissions sont digooniblessur Internet : wwwv.cndp.fr
rubrique Produits et catalogues, sous-rubrique Galilée.



