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REGLEMENTATION

FINANCIERE ET
COMPTABLE

DEPENSES NOR : MENF9900231A ARRETE DU 4-2-1999 MEN- DAF A2
RLR : 332-1d JO DU 12-2-1999 ECO
PUBLIQUES

Régie de recettes aupres de la
direction de la programmation et
du développement

VuD. n° 62-1587 du 29-12-1962 nat. art. 18 ; D. n° 66-
850 du 15-11-1966 mod. par D. n° 76-70 du 15-1-1976 ;
D. n° 92-681 du 20-7-1992 mod. par décretsn® 92-
1368 du 23-12-1992 &t n° 97-33 du 13-1-1997 ;

D. n° 96-565 du 19-6-1996 ; D. n° 98-663 du 27-7-1998 ;
A.du20-7-1992; A. du 28-5-1993; A. du 14-1-1997

Article 1 - Unerégie de recettes est instituée
auprésdeladirection delaprogrammation et du
développement du ministére de I’ éducation
nationale, delarecherche et de latechnologie,
pour I’ encai ssement des produits résultant des
prestations énumérées al’ article ler du décret
du 19 juin 1996 susvisé.

Article 2 - Lesrecettes prévuesal’article ler
sont encaissées par le régisseur et versées au
comptable assignataire dans les conditions
fixéesaux articles 7 et 9 du décret du 20 juillet
1992 susvise, sousréserve del’ application de
Iarticle 3 ci-gprés.

Article 3 - Lerégisseur et tenu de verser les
recettes ala caisse du comptable assignataire
chague semaine, quel qu’en soit e montant.

Article4 - Lerégisseur est autorisé adisposer
d'un fonds de caisse permanent de 2 000 F.

Artide5 - Ledirecteur des affairesfinanciéres
au ministére de |’ éducation nationale, de la
recherche et de latechnologie et le directeur
générd delacomptabilité publigque au ministére
de’ économie, desfinances et del’industrie
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I exécution du présent arrété, qui serapubliéau
Journd officidl delaRépubliquefrangaise.

Fait aPais, le 4 février 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,

Par empéchement du directeur

des affairesfinancieres,

L e sous-directeur

Danid VIMONT

Pour le ministre de I’ économie, des finances
et del’industrie

et par délégation,

Par empéchement du directeur général
de lacomptabilité publique,

Le sous-directeur

JF. BERTHIER
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E NSEIGNEMENT
SUPERIEURET
RECHERCHE

ECOLE NORMALE NOR : MENR9803153A ARRETE DU 27-11-1998 MEN
SUPERIEURE RLR : 441-0b JO DU 10-2-1999 DR C2

onditions d’admission 2 - Deuxiéme concours (accesen premiere

VuL.du23-12-1901; L n° 83-634 du 13-7-1983 mod.,
not. art. 5et 5his; D. n° 85-789 du 24-7-1985 ;

D. n° 87-695 du 26-8-1987 mod., nat. art. 25; D. n° 94-
874 du 7-10-1994; Avisdu CNESER du 16-11-1998

TITRE|

DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 - Les concours d’admission de
I’ Ecole normal e supérieure donnent accés aux
deux sections del’ Ecole normale supérieure :

- lasection deslettres;

- lasection des sciences.

Article2 - Lesélévesdel’ Ecole normale
Supérieure sont recrutés par lavoie detrois
concours donnant accés en premiére année aux
groupes énumérés ci-dessous de la section des
lettres et dela section des sciences:

1 - Premier concours (acces en premiere
année)

Ce concours comprend cing groupes :

Deux groupes rattachés ala section des | eftres:
- legroupelettres (A/L) ;

- legroupe sciences socides (B/L).
Troisgroupesrattachés ala section des sciences:
- le groupe mathématiques-physique-informa
tique(C/S);

- legroupe physique-chimie (D/S) ;

- le groupe biologie-chimie-physique-sciences
delaTerre (BCPST).

année)

Ce concours F/S est rattaché ala section des
sciences. |1 porte sur le groupe des disciplines
scientifiques. Celles-ci sont réparties en deux
SOUS-groupes:

- le sous-groupe 1 comporte troisdisciplines :
chimie, mathématiques, physique;

- le sous-groupe 2 comporte trois disciplines,
dont deux sont associées : biologie-biochimie,
geosciences.

3 - Troisiéme concours (accés en premiére
année)

Ce concours comprend un seul groupe
composé de deux sous-groupes :

Le sous-groupe 1 regroupant les disciplines des
lettres et sciences humaines et sociales:

- philosophie

- littérature

- higtoire

- langues et civilisations de |’ antiquité gréco-
romaine

- sciences socides (économie, sociologie)

- géographie.

L e sous-groupe 2 regroupant les disciplines
scientifiques:

- biologie

- géosciences

- chimie

- informatique

- mathématiques

- physique.



Une notice d information, établie par le direc-
teur de |’ Ecole normale supérieure, définit les
contenus disciplinaires des sous-groupes 1 et 2.
Article 3- Lenombre de postes offerts aux
concours, leur répartition entre les concours et
groupesans quelesdates des épreuves d' ad-
missibilité sont fixés chague année par arréé du
ministre chargé de |’ enseignement supérieur.

TITREI

DISPOSITIONS RELATIVES A L’INS-
CRIPTION DES CANDIDATS

Article4 - Pour éreautorisésasinscrire, les
candidats doivent :

1 - Premier concours (accésen premiere
année)

Etre &gésde moins devingt-troisans au 1er jan-
vier del’ année du concours.

Cettelimited ageest reculée:

- du temps passé au sarvice nationd atitre obli-
gatoire;

- d'un an par enfant ou par personne handicapée
acharge.

En outre, elle peut &tre reculée, atitre excep-
tionndl, d'un an au plus par lerecteur del’ aca
démie dont dépend I'établissement fréquenté
par le candidat, ou par lerecteur del’ académie
du domicile du candidat.

Justifier soit du baccalauréat soit d’ un titre ou
d' un dipl6me admis en dispense ou en équiva:
lence de cdlui-ci.

Les personnes titulaires d’un dipléme
sanctionnant la fin d’ un deuxiéme cycle
d éudes supérieures ne peuvent étre autorisées
aconcourir.

2 - Deuxiéme concours (accesen premiére
année)

Etre &gésdemoinsdevingt-troisans au 1er jan-
vier del’ année du concours.
Cettelimited &ge est reculée:

- du temps passé au sarvice nationd atitre obli-
gaaire;

- d'unan par enfant ou par personne handicapée
acharge.

En outre, elle peut étre reculée, atitre excep-
tionnel, d'un an au plus par lerecteur del’ aca
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démie dont dépend I’ établissement d’ enseigne-
ment supérieur ol est inscrit le candidat.

Etre susceptibles:

D’ obtenir alasession de juin de!’année du
concours, al’issue d’ une scolarité effectuée
exclusvement en université, |’ un destitresou
diplémes suivants:

a) Dipléme d’ @&udes universitaires générales,
mention sciences, section sciences de lanature
et delavie;

b) Attestation de succes aux examensdefin de
premier cycle des études médicales ou des
études pharmaceutiques;

¢) Dipléme universitaire de technologie dansla
spéciaité biologie appliquée, ou

De satisfaire a cette session aux épreuves du
premier cycleintégré d’ uningtitut nationa des
sciences appliquées.

3 - Troisiéme concours (accésen premiére
année)

Etre &gés de moins de vingt-troisans aul ler jan-
vier del’ année du concours.
Cetelimited age et reculée:

- du temps passé au sarvice nationd atitre obli-
gatoire;

- d'unan par enfant ou par personne handicapée
acharge.

Enoutre, dle peut étre reculée atitre exception-
nel d' un an au plus par le directeur del’ Ecole
normale supérieure.

Judtifier del’ un desdiplémes ou titres suivants:
a) DEUG, DEUST, licence, maitrise, ou
dipléme d’ingénieur d’ un établissement figu-
rant sur laliste des écoles habilitées a ddlivrer
cedipléme éablie par lacommisson destitres
dingénieurs;

b) Admission en troiséme année du deuxieme
cycledes é&udesmédicaes (DCEM 3) ;

¢) Pour les candidats ne justifiant pasd’ un des
titres ou dipldmes mentionnés au a) et b) ci-
dessus, tout autre titre, dipldme ou années
d’ éudes jugés d’ un niveau équivaent par une
commission désignée et présidée par le direc-
teur de|’ Ecole normale supérieure.

Les candidats ne doivent pas S étre présentés
lorsd’ une session antérieure ni &re candidatsa
un autre concours d’ entrée dans une école
normale supérieure.
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Article5 - Pour &reautorisésasinscrire, les
candidats doivent satisfaire, S'ils sont ressortis-
santsd' un Etat membre de ' Union européenne,
outre les conditions prévues al’ article 4 ci-
dessus propres a chacun des concours, aux
conditions requises pour I’ accés alafonction
publiquefixéesal’aticle5 delaloi du 13 juillet
1983 modifiée susvisée.

Article6- L’information des candidats sur les
modalités d’ inscription aux concours d’ entrée
reléve delaresponsahilité del’ école.
Lesdaesd ouverture et ded6tured’inscription
sont précisées par avis publié au Journd officiel
delaRépubliquefrancaise.

Pour e premier concours, les candidats domi-
ciliés hors de France doivent demander un
dossier d'inscription au rectorat de Paris.

L’ inscription des candidats aux deuxiéme et
troisiéme concours s effectue auprés del’ Ecole
normale supérieure.

Article7- Envuedel’ admissibilité, les candi-
datsdoivent :

1 - Premier concours

Retourner le dossier de confirmation qui leur est
adressé, accompagné des piéces suivantes:

8 Une demande d'inscription & concourir ;

b) L’indication du choix de la section, du
groupe, deladiscipline &, éventuellement, des
options, deslangues et des épreuves correspon-
dantes; )

) Silssont ressortissants d’ un Etat membre de
I”Union européenne, I’ engagement signé par
eux de satisfaire al’ obligation décennae pré-
vueal aticle 36 du décret n° 87-695 du 26 ao(t
1987 modifié susvisa.

2 - Deuxieme et troisieme concours

Retourner auprés del’ Ecole normale supérieure
un dossier comprenant :

1- Lespiécesmentionnéesau ), b), ¢) du 1 ci-
dessus.

2 - Deuxiéme concours:

Laliste des questions traitées par le candidat
dans chague matiére au cours des deux der-
niéres années de scolarité. Cette liste doit étre
certifiée exacte par le président del’ université.
3- Troiséme concours:

a) Un curriculum vitee;

b) Laliste des questionstraitées par le candidat
dans chague matiére au cours des deux der-
niéres années de scolarité. Cette liste doit étre
certifiée exacte par le chef de I’ éablissement
fréquenté par le candidat ;

) Lesattestations du chef d’ éablissement, pré-
cisant les résultats du contréle des connais-
sances effectué au cours de la scolarité du can-
didat depuislafin de ses éudes secondaires et
les examens subis avec I’indication de la
mention obtenue, ains que, le cas échéant, le
résultat des épreuves ou concours de sdlection
auxquelsle candidat aparticipé;

d) Un rapport rédigé par le candidat sur ses
activités académiques ains que sur sesinten-
tions d’ éudes et sesmotivations. A ce rapport
peuvent, le cas échéant, étre joints en annexe
tous autres mémoires ou rapports de stage
éablis par le candidat.

Article8- Envuedel’ admisson, lescandidats
doivent déposer un dossier comprenant :

a) Unefiche individuelle d' état civil et de
nationditéfrancaise ou un extrait d actedenas-
sance datant de moins de trois mois, accompa:
gné d'un certificat de nationalité émis par le
paysd origine, ou tout autre document authen-
tiquefaisant foi de la nationdité dansle pays
d origine;

b) Pour |es candidats ressortissants d' un Etat
membre de I’ Union européenne, un certificat
attestant la Situation du candidat au regard du
srvicenationd ;

) Une photocopie detousles dipldmes ou titres
du candidat.

En outre, I' adminigration compléte cesdossiers
par un extrait de cader judiciaire (bulletinn® 2).
Ce document est remplacé par un document
équivaent pour les candidats ressortissants
d’un état membre de I’ Union européenne,
autres quefrancais.

Article9- Nul ne peut &re autorist asubir les
épreuves du premier concours plus de trois
sessions, et les épreuves du deuxiéme et du
troisiéme concours plus d’ une session.
Article10- Laliste descandidats autorisésa
concourir est arrétée par lesrecteurs d' acadé-
mie pour le premier concours, par le directeur
de!’ école pour les autres concours.

Les candidats sont convoqués individue lement



pour les épreuves;; toutefois, le défaut de récep-
tion de la convocation ne saurait engager la
responsabilité del’” administration.

TITREN

MODALITES D’ORGANISATION DES
CONCOURS

Article 11 - Les concours comportent une
admissibilité comprenant des épreuves écrites
ou I’examen du dossier du candidat et une
admission comprenant des épreuves oraes €,
le cas échéant, des épreuves écrites ou pratiques
notées de 0 & 20 et affectées des coefficients
prévus aux articles 14 &23 ci-dessous.
Certains de ces concours sont organisés dansle
cadre d une banque d' épreuves communes aux
écoles normales supérieures selon des
modalités qui sont précisées dans la notice
mentionnée &’ article 6 ci-dessus.

Article 12 - Lesépreuvesd admissibilité du
premier concours sont anonymes et se dérou-
lent au Siege des académies.

Les épreuves d’' admissibilité du deuxiéme
concours sont anonymes et se déroulent a Paris
etalLyon.

Les épreuves écritesd admission du troiseme
concours sont anonymes et se déroulent aParis.
Les épreuves ordes d admission des premier,
deuxiéme et troiséme concours sont publiques
et se déroulent & Paris.

En cas de nécessité, le recteur peut, pour tout ou
partie des épreuves écrites, désigner un centre
d examen de son choix.

Article 13 - Les programmes des épreuves
d’ admissibilité et d' admission des concours
sont fixés par arrété du ministre chargé de
I’ enseignement supérieur.

CHAPITRE |

Premier concours (accesen premiére
année)

Article 14 - Lesépreuvesdu premier concours
du groupelettres (A/L) delasection deslettres
sont fixées comme sLiit :

| - Epreuvesécritesd’admissbilité
Lesépreuves écrites d admissibilité compren-
nent cing épreuves communes a tous les
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candidats et une épreuve aoption.

Epreuves communes

1 - Composition frangaise (durée : Six heures).
2 - Composition de philosophie (durée : six
heures).

3 - Composition d’ histoire contemporaine
(durée: six heures).

4 - Version latine ou version grecque (durée :
quatre heures).

5 - Version de langue vivante érangére (durée;
queatre heures).

Chague épreuve est affectée d' un coefficient 3.
6 - Epreuve & option, au choix du candidat
(coefficient 3)

6.1 Verson laine et court théme, seulement 5
laversion grecque a été choisie au titre de la
quatriéme épreuve commune (durée : cing
heures).

6.2 Commentaire composé de littérature éran-
gére qui doit étre rédigé danslaméme langue
que celle choisie pour laversion de langue
vivante étrangére des épreuves communes
(durée: six heures).

6.3 Verson delangue vivante érangére et court
théme : lalangue doit étre différente de celle
choisie pour laverson delangue vivante éran-
gére des épreuves communes (durée : six
heures).

6.4 Commentaire d’ un texte philosophique
(durée: quatre heures).

Programme défini par arrété du ministre et
renouvelé par maitié chague année, comportant
deux textes d' auteurs différents.

6.5 Commentaire d’ un texte littéraire frangais
(durée: quatre heures).

Programme défini par arrété du ministre et
renouvel é chague année, comportant uneseule
question d' higtoire littéraireillustrée par quatre
oavresd auteurs différents.

6.6 Composition de géographie (durée : six
heures).

Programme : LaFrance et une question définie
par arrété du ministre, renouvel ée chaque
année.

6.7 Composition d’ histoire de la musique
(durée: six heures).

Programme défini par arrété du ministre et
renouvelé par moitié chaque année, compor-
tant deux questions.
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6.8 Commentaired cawvresd art (durée : quatre
heures).

Programme défini par arrété du ministre et
renouvelé par moitié chague année, compor-
tant deux questions.

Il - Epreuvesoraleset pratiquesd admission
Les épreuves oraes et pratiques d' admission
comprennent cing épreuves communes atous
les candidats et une épreuve aoption.
Epreuves communes

Chague épreuve aune durée d' une demi-heure,
comporte une préparation d’ une durée d’' une
heure et est affectée d' un coefficient 2.

1- Explication d' un texte francais.

2 - Interrogation de philosophie.

3 - Interrogation d' histoire contemporaine.

4 - Explication d’ un texte latin ou grec.

5 - Explication d’un texte littéraire de langue
vivante érangere,

6 - Epreuve a option, au choix du candidat
(coefficient 5)

6.1 Epreuve de grec ou de latin ; cette épreuve
comporte deux parties:

- Explication d' untextegrec ou latin :

lalangue doit &re différente de celle choiseau
titre de la quatriéme épreuve commune (durée :
trente minutes ; préparation : une heure),

- Interrogation d' histoire ancienne :

le programme et fixé atitre permanent (durée:
trenteminutes ; préparaion : une heure).

6.2 Interrogation a partir d’ un texte sur un
auteur philosophique.

Mé&me programme que pour le commentaire
d’ un texte philosophique prévu au 6.4 des
épreuves écrites d’ admissibilité du groupe
lettres (A/L) (durée : trente minutes ; prépara-
tion : uneheure).

6.3 Interrogation d' histairelittéraire.

Méme programme que pour le commentaire
d'un texte francais prévu au 6.5 des épreuves
écrites d’ admissibilité du groupe lettres (A/L)
(durée: trente minutes ; préparation : une heure).
6.4 Commentaire de documents géogra-
phiques.

Méme programme gue pour lacomposition de
géographie prévue au 6.6 des épreuves écrites
d admissibilité du groupe lettres (durée : trente
minutes ; préparation : une heure).

6.5 Commentaire de document historique,

histoire ancienne, médiévale ou moderne.
Programme défini par arrété du ministre et
renouvel é chague année, comportant une seule
question (durée : trente minutes ; préparation :
une heure).

6.6 Explication d’'un texte dans une langue
vivante &rangere autre que celle choise au titre
delacinquiéme épreuve orale commune.
Programme défini par arrété du ministre et
renouvelé par moitié chague année, comportant
deux textes de deux auteurs (durée : trente
minutes ; préparation : une heure).

6.7 Pratique musicale et commentaire d’ une
cavre musicae avec audition d’ un enregistre-
ment ; cette épreuve comporte deux parties:

- épreuve de technique et de pratique musicaes
(durée : trente minutes ; préparation : deux
heures),

- commentaire d' une cauvre musicale (durée :
quarante-cing minutes ; sans préparation
préaable).

6.8 Epreuve pratique d art plastique, suivied'un
entretien.

Programme des classes préparatoires (€preuve
pratique : Sx heures; entretien : trente minutes).
Lesépreuvesd admissibilité et d admission de
langues vivantes érangéres portent au choix du
candidat sur |’ une des langues vivantes étran-
geres suivantes : allemand, anglais, arabe,
chinois, espagnol, grec moderne, hébreu,
italien, japonais, polonais, portugais et russe.
Article15- Lesépreuves du groupe sciences
socides (B/L) du premier concours sont fixées
comme suit :

| - Epreuves écritesd’ admissibilité

Les épreuves écrites d’ admissibilité compren-
nent cing épreuves communes et une éprelve a
option:

Epreuves communes

Chaque épreuve est affectée d' un coefficient 3.
1 - Composition frangaise (durée : six heures).
2 - Composition de philosophie (durée : six
heures).

3 - Composition d' histoire contemporaine
(durée: Six heures).

Programme défini en annexe.

4 - Composition de mathématiques (durée :
quatre heures).

Programme défini en annexe.



5 - Composition de sciences sociaes (durée : six
heures).

L’ épreuve consiste en une dissertation avec
documents. Pour cette épreuve, lejury est com-
posé, apart égale, de représentants de ladisci-
pline économie et de ladiscipline sociologie.
Programme défini en annexe.

6 - Epreuve aoption, au choix du candidat
Chaque épreuve et affectée d' un coefficient 3.
6.1 Versonlaine (durée: quatre heures).

6.2 Verson grecque (durée : quetre heures).
6.3 Andyse et commentaire en langue vivante
étrangére d’ un ou plusieurs textes ou docu-
ments relatifs & la civilisation d’une aire
linguistique (durée : Sx heures).

6.4 Composition de géographie (durée : six
heures).

Méme programme que le groupe A/L.

[l - Epreuvesoralesd’admission

Les épreuves orales d’ admission comportent
SiX épreuves communes et une épreuve a
option. Chaque épreuve compte une heure de
préparation et trente minutes devant lejury.
Epreuves communes

Chaque épreuve et affectée d’ un coefficient 2.
1 - Explication d’ un texte francais.

2 - Interrogation sur la philosophie.

3 - Interrogation sur |’ histoire contemporaine.
Programme défini en annexe.

4 - Interrogation sur les mathématiques.
Programme défini en annexe.

5 - Compte rendu de documents suivi d’ un en-
tretien avec lejury en langue vivante érangére.
6 - Commentaire d’' un dossier sociologique et /
0ou économique.

7 - Epreuve a option, au choix du candidat
(coefficient 4)

7.1 Explication d’ untexte letin.

7.2 Explication d’ un texte grec.

7.3 Explication d’ un texte en langue vivante
érangére suivied un entretien avecle jury.
Lalangue doit &redifférente de cdle choiseau

titre de la cinquieéme épreuve orale commune
d admisson.

7.4 Commentaire de documents géographiques.
Méme programme quele groupe A/L.

7.5 Epreuve de sciences sociaes.
Programmefixé par arrété du ministre portant

sur une question d’ économie ou de sociologie.
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Les épreuves de langues vivantes étrangéres,
pour I’ admissibilité comme pour I’ admission,
portent au choix du candidat sur I’ une des
langues vivantes étrangéres suivantes :
allemand, anglais, arabe, chinois, espagnol,
grec moderne, hébreu, italien, japonais,
polonais, portugais et russe.

Article 16 - Pour les épreuves desgroupes A/L
et B/L dela section des |ettres, les candidats
peuvent se munir des documents et matériels
suivants:

1 - Epreuves écrites df admissibilité

1.1 Pour lacomposition de mathématiques uni-
quement, une ou plusieurs caculatrices éectro-
nigques de poche a aimentation autonome, non
imprimantes et sans document d' accompagne-
ment. Une seule cdculatrice alafoisest admise
sur latable ou le poste de travail, et aucun
échange ' et autorisé entre les candidats.

L’ usage autorisé ou non de lacalculatrice est
portéenclar sur lesujet.

1.2 Pour lesépreuves deversion latine ou de ver-
sion grecgue, un ou plusieursdictionnaireslatin-
frangais ou grec-francais, al’ exclusion de tout
autrerecual de vocabulare. Pour I’ éoreuve aop-
tion, version latine et court théme, un ou pluseurs
dictionnaires, latin-francais et francais-latin.

1.3 Pour les épreuves de version en langues
vivantes érangeres

- pour I'arabe, le chinois et I’ hébreu, un diction-
naire unilingue;

- pour le japonais, deux dictionnaires uni-
lingues, dont un en langue japonai se de carac-
téreschinoais.

L’ usage du dictionnaire est interdit pour toutes
lesautreslangues.

1.4 Pour les compositions en langues vivantes
étrangeres, un dictionnaire unilingue ; pour le
japonais, deux dictionnaires unilingues, dont un
dictionnaire en langue japonaise de caractéres
chinois;

1.5 Pour les épreuves de géographie, I usage de
I'atlas est interdit, un fond de carte est éven-
tuellement joint au sujet.

2- Epreuvesordeset pratiquesd admission
2.1 Sdon lanature des compositions proposées
par lejury, des documents, textes, dossiers,
données chronol ogiques ou statistiques, repré-
sentations cartographiques ou graphiques
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peuvent &re misaladisposition des candidats
de chacun des deux groupes.

2.2 ’usage d’ un dictionnaire est interdit pour
les épreuves orales de langues étrangeres
vivantes ou anciennes.

2.3 Pour I’ épreuve pratique d admission d' art
plastique, les candidats doivent apporter le
matériel nécessaire.

3- L’ usage detout autre document est interdit.
Article 17 - Les épreuves des groupes du
premier concours:

- mathématiques-physique-informatique (C/S)
- physique-chimie (D/S)

- biologie-chimie-physique-sciencesdelaTerre
(BCPST)

sont fixées comme it :

| - Epreuvesécritesd’ admisson desgroupes
Ciset DIS,

Epreuves communes

1- Epreuve defrancais (durée : quatre heures;
coefficient 8).

2 - Premiére épreuve de langue vivante étran-
gére (durée: deux heures; coefficient 3).

3 - Deuxieme épreuve de langue étrangére
(durée: deux heures;; coefficient 3).

[ - Epreuves écritesd’ admission du groupe
BCPST

1 - Composition de mathématiques (durée :
queatre heures ; coefficient 14)

2 - Composition de physique (durée : quatre
heures ; coefficient 12)

3- Epreuve defrancais (durée : quatre heures;
coefficient 8).

4 - Premiére épreuve de langue vivante éran-
gére (durée : deux heures; coefficient 3).

5 - Deuxieme épreuve de langue étrangére
(durée: deux heures ; coefficient 3).

I11 - Epreuves écrites d’ admissibilité des
groupesC/S, D/Set BCPST

Epreuves écrites o admissibilité du groupe C/S
* Option mathématiques-physique

1 - Premiére composition de mathématiques
(durée : sx heures; coefficient 6).

2 - Deuxiéme composition de mathémeatiques
(durée: quatre heures ; coefficient 4).

3 - Composition de physique (durée : six
heures; coefficient 7).

» Option mathématiques-physique-informetique
1 - Composition de mathématiques (durée : Six

heures ; coefficient 6).

2 - Compostion d'informatique (durée : quatre
heures; coefficient 5).

3 - Composition de physique (durée : six
heures; coefficient 6).

Epreuves écritesd admissibilité du groupe D/S
1 - Composition de mathématiques (durée :
quetre heures ; coefficient 5).

2 - Composition de physique (durée : six
heures; coefficient 6).

3 - Composition de chimie (durée: cing heures;
coefficient 6).

Epreuves écrites d’ admissibilité du groupe
BCPST

1- Compostion debiologie (durée: six heures;
coefficient 7).

2 - Composition de chimie (durée : quatre
heures ; coefficient 5).

3 - Composition de sciencesdela Terre (durée:
troisheures ; coefficient 3).

IV - Epreuvesoraleset pratiquesd admisson
Epreuves orales et pratiques o admission du
groupe C/S

* Option mathématiques-physique

1 - Mathématiques (coefficient 40) ; cette
épreuve comporte deux interrogations dis-
tinctes : mathématiques 1, mathématiques 2.

2 - Sciences physiques (coefficient 30) ; cette
épreuve comporte deux interrogations
digtinctes: physique 1, sciences physiques 2.

3 - Langue vivante érangeére (coefficient 3).

4 - Travaux d'initiative personnelle encadrés
(coefficient 10).

« Option mathématiques-physique-informeatique
1- Mathématiques (coefficient 30) ; cette
épreuve comporte deux interrogations
digtinctes : mathématiques 1, mathématiques 2.
2 - Informatique (coefficient 20).

3 - Sciences physiques (coefficient 20) ; cette
épreuve comporte une saule interrogation, iden-
tique al’interrogation physique 1 de |’ option
mathématiques-physique.

4 - Langue vivante érangére (coefficient 3).

5 - Travaux d'initiative personnelle encadrés
(coefficient 10).

Epreuves orales et pratiques o admission du
groupe D/S

* Option physique:

1 - Mathématiques (coefficient 20).



2 - Physique (coefficient 28) ; cette épreuve
comporte deux interrogations distinctes :
physque D/S 1, physique D/S 2.

3 - Physique (épreuve pratique ; coefficient 12).
4- Chimie (coefficient 20) : cette épreuve
comporte une seule interrogation, identique a
I'interrogation chimie 1 de |’ option chimie.

5- Chimie (épreuve pratique ; coefficient 8).

6 - Langue vivante érangere (coefficient 3).

7 - Travaux d'initiative personnelle encadrés
(coefficient 10).

* Option chimie:

1 - Mathématiques (coefficient 16).

2 - Physique (coefficient 24) ; cette épreuve
comporte une seule interrogation, identique &
I'interrogation physique D/S 1 de I’ option
physique.

3 - Physique (&preuve pratique ; coefficient 8).
4 - Chimie (coefficient 28) ; cette épreuve com-
porte deux interrogations digtinctes : chimie 1,
chimie 2.

5- Chimie (&reuve pratique ; coefficient 12).
6 - Langue vivante érangeére (coefficient 3).

7 - Travaux d'initiative personnelle encadrés
(coefficient 10).

Epreuves orales et pratiques o admission du
groupe BCPST

1 —Interrogation de biologie (coefficient 20).

2 - Interrogation de chimie (coefficient 15).

3 - Interrogation de sciences dela Terre (coef-
ficient 14).

4 - Interrogation de physique (coefficient 10).
5 - Travaux d'initiative personnelle encadrés
(coefficient 15)

6- Epreuve detravaux pratiques (coefficient 12).
7- Langue vivante érangere (coefficient 4).
L’interrogation en sciences de la Terre
comporte notamment une phase d’ observation
commentée d’ objets ou de documents.

L’ épreuve de travaux pratiques porte sur
I’ensemble des disciplines du programme.
Lapremiére épreuve écrite de langue vivante
étrangére pour I’admission aux groupes C/S,
D/S et BCPST porte au choix du candidat sur
I’ une des langues vivantes érangéres suivantes:
dlemand, anglais, espagnal, itdlien et russe.
Elle consiste en un exercice de version, éven-
tuellement complété par un exercice d’ expres-
sion dans la langue étrangeére choisie, en
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réponse ades questions sur letexte.
Laseconde épreuve écrite delangue étrangére
pour |I’admission aux groupes C/S, D/S et
BCPST porte au choix du candidet sur I’ une des
langues étrangéres suivantes : allemand,
anglais, arabe, chinois, espagnal, grec ancien,
italien, japonais, latin, portugais et russe.

Elle consiste en un exercice de version, éven-
tuellement complé&é par un exercice d’ expres-
sion dans la langue étrangere choisie, en
réponse ades questions ur letexte.

Lalangue de cette seconde épreuve doit étre
distincte de celle choisie pour la premiére
épreuve.

L’ épreuve orae de langue vivante étrangére
pour |"admission aux groupes C/S, D/S et
BCPST porte sur laméme langue que celle
choisie pour la premiére épreuve écrite de
langue vivante &rangére. Elle pourracomporter
une interrogation en laboratoire de langues
vivantes. L’ usage d' un dictionnaire est interdit.
L’ épreuve orale de physique 1 de |’ option
mathémati ques-phys que du groupe C/S porte
uniquement sur le programme de physique.
L’ épreuve orale de sciences physiques 2 de
I" option de mathématiques-physique du groupe
C/S porte sur le programme de physique et sur
les parties suivantes du programme de chimie:
“ Architecture de lamatiére (1ére année) et
thermodynamique (2éme année)”.

L’ épreuve écrite d’ informatique de I’ option
mathématiques-physi que-informatique du
groupe C/S consiste en un problémeillustrant
un ou plusieurs points du programme de
I’ option en premiére ou seconde année. Le
probléme peut faire également appel aux
connaissances du programme de mathéma-
tiques de ces classes. Le probléme peut s ap-
puyer sur des programmes courts, fournis ou
demandés aux candidats. L’ épreuve nefavo-
riserapas un langage particulier, les candidats
pourront utiliser n’'importe lequel deslangages
autorisés, y comprisles variantes d' interpréta-
tion immédiate. Les questions posées ne sont
en aucun cas un exercice de programmation
mais permettent aux candidats de structurer
leurs réponses sous une forme précise et
synthétique.

L’ épreuve orale d'informatique de I’ option
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mathémati ques-physique-informatique du
groupe C/S consiste soit en un saul, soit en plu-
sieurs exercices. Elle porte sur le méme pro-
gramme que |’ épreuve écrite et fait appe aux
MEMES principes que cette épreuve pour I utili-
stion deslangages de programmation. Aucune
machine ne seradisponible, mais|es candidats
pourront étre amenés a préciser brievement
comment ils organiseraient I’ implantation sur
machine des solutions proposées.

Pour I’ épreuve orale de travaux d'initiative
personnelle encadrés des groupes C/S, D/S et
BCPST, un document rédigé par le candidat est
remisau jury lorsde |’ é&ablissement du calen-
drier d'interrogation au début des épreuves
oraes.

Pour les groupes C/S et D/S, ce document est
constitué d' un seul rapport.

Pour le groupe BCPST, |e document comporte
deux rapports, I’ un portant sur labiologie,
I’autre sur lagéologie; I'interrogation portera
sur I’ un de ces rapports, choisi par tirage au
sort.

L’ évaluation est effectuée a partir d' une dis-
cussion entrelejury et le candidat, sur labase
de ce rapport sans exposé préalable du candidat.
Lesragpports ne sont pasévauésen tant quetds.
Suivant le domaine disciplinaire des travaux
d'initiative personnelle encadrés chois par le
candidat, lataille desrapports doit é&re comprise
dansleslimites suivantes:

- mathématiques-informatique : 2 a5 pages
(soit au maximum 12 500 caractéres), plusles
illugtretions;

- physique- chimie: 2 a5 pages (soit au maxi-
mum 12 500 caractéres), pluslesillustrations;
- biologie-géologie : 6 &10 pages par rapport
(soit au maximum 25 000 caractéres), illustra-
tions comprises.

Lestexteset figures sont I’ oauvre du candidat :
les reproductions et les copies ne sont pas
acceptées sauf, éventud|ement, pour des docu-
ments servant de base ala question de départ.
Lesefforts de concision seront particulierement
appréciés.

Article18 - L’ usage de calculatrices électro-
niques de poche a alimentation autonome, non
imprimantes et sans document d’ accompagne-
ment, peut étre autorise pour toutes les épreuves

d admissihilité et d' admission des groupes C/S,
D/S et BCPST, sauf pour les épreuves de fran-
caiset delangue. Cependant, une seule calcu-
latricealafoisest admise sur latable ou le poste
detravall, et aucun échange n' et autorisé entre
les candidats.

L' usage ou non de la calculatrice est porté en
clar sur lesujet.

Lorsgu'il serévéleinutile pour traiter le sujet
proposé, I’emploi des caculatrices peut étre
interdit. Les candidats en sont avisés au début
del’ épreuve.

Pour lapremiére épreuve écrite d admission de
langue vivante érangére des groupes C/S, DIS
et BCPST, I'usage d' un dictionnaire est interdit.
Pour la deuxiéme épreuve écrite d admission
de langue étrangere, I’ usage d’ un dictionnaire
est interdit, sauf pour I’ arabe, le chinais, le
japonais, legrec ancien et lelatin, pour lesquels
I’ usage d’un ou plusieurs dictionnaires
bilingues ou unilingues est autorisé.

Pour I’ épreuve orale d’admission de langue
étrangere, ' usage d' un dictionnaire est interdit.
L’ usage detout autre document ou matériel est
interdit.

CHAPITREII

Deuxiéme concours (acces en premiére
année)

Article19- Lesépreuvesdu groupe des disci-
plines scientifiques (F/S) du deuxieme
concours sont fixées comme suit :

| - Epreuves écritesd’ admissibilité

Elles consigtent en deux épreuves aoption :

1) Premiére épreuve aoption, au choix du can-
didat (durée: trois heures ; coefficient 8).
Sous-groupel:

1.1 Chimie

1.2 Mahématiques

1.3 Physique.

2) Deuxieme épreuve a option, au choix du
candidat (durée: trois heures ; coefficient 12).
Sous-groupe?2:

2.4 Biologie-biochimie

2.5 Géosciences.

Il - Epreuvesoraleset pratiquesd’ admisson
Letemps de préparation et la durée de chaque
épreuve sont fixés, achaque sesson, par lejury.



Epreuves communes

1 - Chimie (épreuve orale et pratique; coeffi-
cient 15).

2 - Mathématiques (coefficient 10).

3 - Physique (épreuve orde et pratique ; coeffi-
cient 10).

4 - Langue vivante (coefficient 5).

L’ épreuve porte au choix du candidat sur I’ une
des langues vivantes suivantes : allemand,
anglais, espagnoal, italien et russe.

5 - Epreuve aoption, au choix du candidat
(épreuveordeet pratique ; coefficient 30)

5.1 Biologie-biochimie.

5.2 Géosciences.

Article 20 - L’ usage de calcul atrices éectro-
niques de poche a dimentation autonome, non
imprimantes et sans document d’ accompagne-
ment, peut &re autorisé pour toutes les épreuves
d admissibilité et d’ admission du groupe F/S,
sauf pour les épreuves de langues. Cependarnt,
uneseule cdcularicealafoisest admisesur la
table ou le poste de travail, et aucun échange
N’ est autorisé entre les candidats.

Lorsgu'il serévéleinutile pour traiter le sujet
proposé, I'emploi des calculatrices peut étre
interdit. L’ usage autorisé ou non est porté en
clair sur le sujet.

L’ usage d'un dictionnaire est interdit pour
I' épreuve delangue vivante érangered admission.
L’ usage detout autre document est interdit.

CHAPITRE I

Troisiéme concours (acces en premiere
année)

Article 21 - Les épreuves du troisieme
concours sont fixéesains qu'il suit :

| - Epreuved admissibilité

Elle consiste en une sélection sur dossier des
candidats opérée par un jury pluridisciplinaire.
Ledossier est établi conformément aux dispo-
Stionsdel’article 7 ci-dessus.

Il - Epreuvesd’admission

Les contenus disciplinaires des épreuves d' ad-
mission sont précisés danslanoticed informa:
tion prévueal’aticle 2.

Sous-groupe 1 : lettres, sciences humaines et
sociaes

Une épreuve écrite et deux épreuvesoraes:
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1 - Epreuve éorite (coefficient 6) -
Commentaire d’ un ou plusieurs documents
(durée: 6 heures)

2 - Premiére épreuve orae aoption (coeffi-
cient5):

Interrogation menée dans I’ une des cinq
langues suivantes (francais, anglais, alemand,
italien, espagnal) au choix du candidat, suivie
d un entretien avec lejury sur lapersonndité et
les moativations du candidat (durée : uneheure;
préparation : une heure).

2.1 Philosophie.

2.2 Littérature.

2.3 Higoire.

24 Langues et civilisations de I antiquité gréco-
romaine.

2.5 Sciences sociaes(économie, sociologie).
2.6 Géographie.

3 - Deuxiéme épreuve orale a option (coeffi-
cient4):

I nterrogation menée dans|’ une des cing langues
suivantes (francais, anglais, allemand, italien,
espagnol) au choix du candidat, portant obliga:
toirement sur une discipline différente de cdlle
choisie au titre de la premiére épreuve orae
(durée:: une heure; préparation : une heure).
3.1 Philosophie.

3.2 Littérature.

3.3 Higaire.

34 Langueset civilisations del’ antiquité gréco-
romaine.

3.5 Sciences sociaes(économie, sociologie).
3.6 Géographie.

Sous-groupe 2 : disciplines scientifiques

Deux épreuves écrites et deux épreuvesoraes:
1 - Premiére épreuve écrite (coefficient 2) :
Commentaire de document. Document en fran-
¢ais, commentaire dans |’ une des cing langues
slivantes (francais, anglas, dlemand, itdien, es-
pagnol) au choix du candida, (durée: 3 heures)
2 - Deuxieme épreuve écrite (coefficient 3)
Culture scientifique (durée : deux heures)

3 - Premiére épreuve orae a option (coeffi-
cient6) :

Interrogation menée dans |’ une des cing
langues suivantes (francais, anglais, alemand,
italien, espagnal) au choix du candidat, suivie
d un entretien avec lejury sur lapersonnalité et
les mativations du candidat (durée : une heure;



ENSEIGNEMENT

384 |L:BO !
N8 vk | SUPERIEURET
1999 | RECHERCHE

préparation : 15 minutes).

3.1 Biologie.

3.2 Géosciences.

3.3 Chimie.

3.4 Informatique.

3.5 Mathématiques.

3.6 Physique.

4 - Deuxiéme épreuve orale a option (coeffi-
cient4):

Interrogation menée dans |’ une des cing
langues suivantes (francais, anglais, alemand,
italien, espagnol) au choix du candidat portant
obligatoirement sur une discipline différente de
celle choisie au titre de la premiére épreuve
orae (durée: 45 minutes).

4.1 Biologie.

4.2 Géosciences.

4.3 Chimie.

4.4 Informatique.

4.5 Mathématiques.

4.6 Physique.

Article 22 - L’ usage de calculatrices électro-
niques de poche aaimentation autonome, non
imprimantes et sans document d’ accompagne-
ment, peut étre autorisé pour les épreuves
d’admission du sous-groupe 2 sauf pour la
premiére épreuve écrite. Cependant, une seule
cdculdricealafoisest admisesur latableoule
poste detravail, et aucun échange n' est autorisé
entre lescandidats.

Lorsgu'il serévéleinutile pour traiter le sujet
proposg, I’emploi des calculatrices peut étre
interdit. Dans ce cas, cette mention et portéeen
clar sur lesujet.

Article23 - L’usaged un dictionnaireimpri-
mé monolingue frangais est autorisé pour
I’ épreuve écrite du sous-groupe 1.

L’usage d' un dictionnaire imprimé multilingue
est autorisé pour les épreuves écrites du sous-
groupe 2.

L’ usage detout autre document ou de tout autre
matériel dectronique est interdit.

TITRE IV

DISPOSITIONS RELATIVES AU DEROU-
LEMENT DES EPREUVES ET A LA NOMI-
NATION DES CANDIDATS

Article 24 - Tout candidat qui ne se présente

pasal’une des épreuves ou S'y présente gpres
I’ ouverture des envel oppes contenant les sujets
sevoit dtribuer lanote zéro pour cette épreuve.
Article25- Lorsdesépreuves, il estinterdit aux
candidats:

1- D’introduire dans e lieu des épreuves tout
document ou note non autorisé par lejury du
CONCours;

2 - De communiquer entre eux ou de recevoir
desrenseignementsdel’ extérieur ;

3 - De sortir de la salle sans autorisation du
surveillant responsable.

Les candidats doivent se préter aux sur-
velllances et vérifications nécessaires.

Article 26 - Toute infraction au réglement,
toute fraude ou toute tentative de fraude doment
congatée entraine I' exclusion du concours, sans
préudice, le cas échéant, de |’ application des
dispositions péndes prévues par laloi du 23 dé-
cembre 1901 susvisée.

Laméme mesure peut ére priseal’ encontre des
complicesdel’ auteur principa delafraude ou
delatentative defraude.

Aucune sanctionimmédiate ' est prissen casde
flagrant ddlit. Le survelllant responsable éablit
un rapport qu'il transmet au président du jury.
L’ exclusion du concours est prononcée par le
jury.

Aucune décision ne peut étre prise sans que
I"intéressé ait été convoqué et mis en état de
présenter sadéfense.

Ladécision motivée est notifiée sansdélai a
I"intéressé par | ettre recommandée avec accuse
de réception.

Article 27 - Toute copie gpparaissant suspecte
en cours de correction est signalée par le
correcteur au président du jury. En casdefraude
reconnue, son auteur et exclu du concours dans
les conditions prévues aux troisderniers dinéas
del’article 26 ci-dessus.

Article 28 - Chague concoursaun jury propre.
Les membres de chaque jury sont nommés
chague année par arrété du ministre chargé de
I’ enseignement supérieur sur proposition du
directeur de I’ Ecole normale supérieure.
Chaque jury comprend notamment un prési-
dent et au moins un vice-président.

En casde partage des voix lorsdes ddlibérations
dujury, lavoix du président est prépondérante.



Article29 - A Iissue des épreuves d’ admissi-
bilité, lejury éablit, pour chacun des concours,
laliste des candidats admis a participer aux
épreuves d’ admission.

A I'issue des épreuves d admission, lejury éa
blit, pour chacun des concours et par ordre de
méritelaliste des candidats ressortissants d' un
Etat membre de I’ Union européenne et des
autres candidats étrangers proposés pour |’ ad-
mission. Cesderniers sont classés sur uneliste
particuliere au méme rang que les candidats res-
sortissants d’ un Etat membre de !’ Union euro-
péenne ayant obtenu le méme nombre de points.
Afin de permettre le remplacement des candi-
datsinscritssur laliste principde qui ne peuvent
é&tre nommeés, lejury peut établir, pour chacun
des concours et par ordre de mérite, unelistede
candidats proposés pour I’ inscription sur une
liste complémentaire.

Pour une méme session, les postes non pourvus
peuvent éventudlement, par aré&édu minisre
chargé de I’ enseignement supérieur, pris sur
proposition du directeur del’ école, &tre repor-
tésd’ un concours de méme niveau sur I’ atre et
al’intérieur de chaque concours d’ un groupe
sur | autre,

Auvu detoutes ces propositions, ledirecteur de
I'école arréte, pour chacun des concours, laliste
définitive des candidats admis ressortissants
d un Etat membre del’ Union européenne et des
autres candidats érangers admisains que, le
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cas échéant, laliste complémentaire par ordre
de mérite.

Article 30 - Leministre procede alanomina
tion en qualité d’ ééves des candidats ressortis-
santsd' un Etat membre de I’ Union européenne
admis aux concours. Cette nomination n’ est
définitive qu’ apres condatetion, avant I’ entrée
al'écale, deleur gptitude physique aexercer les
fonctions auxquelles prépare |’ école selon les
dispositions prévues par le satut généra dela
fonction publique.

Leslistes des @éves nommés sont publiées au
Journal officiel delaRépublique francaise.

TITREV

DISPOSITIONS FINALES

Article 31 - L’arrété du 4 septembre 1998
fixant les conditions d’ admission a1’ Ecole
normale supérieure est abrogé.

Article 32 - Ledirecteur delarecherche est
chargédel’ exécution du présent arrété, qui sera
publié au Journal officiel de la République
francaise.

Fait aPais, le 27 novembre 1998

Pour le ministre de I’ éducation nationae,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégetion,

Ledirecteur delarecherche

Danidd NAHON



Pages 386 a 390

"Conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a
l'informatique, aux fichiers et aux libertés, la liste des personnes
sanctionnées ne peut étre consultée que sur la version papier du
bulletin officiel du ministére de I'éducation nationale"

NB : la version papier peut étre consultée dans les services de
documentation du lien vers réseau du CNDP :
http://www.cndp.fr/cndp_reseau/default.asp
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BACCALAUREAT NOR : MENE9900292N NOTE DE SERVICE N°99-021 | MEN
RLR : 544-0d DU 15-2-1999 DESCO A3
DRIC B2

rganlsatlon du baccalauréat

dans les centres ouverts a
I'étranger - session 1999

= Laprésnte note de service apour objet de pré-
ciser lesmodadlités dorganisation delasesson
1999 du baccaauréat dansles centresouvertsa
I'éranger. Laliste despays concernés et deleurs
académies derattachement figure en annexell.

I - Réglementation de I"examen

Lestextes qui régissent I'organisation du bac-
caauréet en France sont gpplicables aux centres
ouvertsal'éranger. Laliste destextesrégle-
mentaires publiés au Bulletin officid del’ édu-
cation nationale depuislaparution delanote de
servicerelative al’ organisation dela session
1998 du baccaauréet dansles centresouvertsa
I’ &ranger, figure en annexell.

Il - Programmes

Il est rappelé que les programmes sur lesquels
portent les épreuves de I'examen sont ceux en
vigueur pendant I'année scolaire 1998-1999
dansles classesterminaes deslycéesfrancais
et dans les classes de premiére pour ce qui
concerne les épreuves anticipées de francais
(baccaauréet général et baccal auréat technolo-
gique) et d'histoire-géographie (baccalauréat
technologique). Pour ce qui est de certaines
épreuves des baccal auréats technologiques, les
compétences évaluées al’ examen sont celles
acquises en classes de premiére et terminde.

Il - Calendrier des épreuves

Lescentres ouverts al'étranger sont répartisen
trois groupes définis par le tableau figurant en
annexel.
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A - Groupel

Le calendrier des centres du groupe 1 compor-
teraa partir delasesson 1999 des horaires dé-
caés(leshoraires des épreuvesfigurant dansla
présente note et ses annexes sont indiqués en
heureslocales) sglon larépartition suivante :
Groupe 1a: BurkinaFeso - Coted Ivoire- Guinée
- Mdi - Mauritanie- Maroc - Sénégd - Togo.
Groupe 1b : Afriquedu Sud - Bénin - Cameroun -
Centre Afrique - Congo - Espagne - Gabon -
Italie- Niger - Portugd - Tchad - Tunisie.
Groupe 1c : Arebie Seoudite - Djibouti - Egypte-
Ethiopie - Gréce - Jordanie - Israél -Kenya -
Koweit - Qatar - Madagascar - Syrie- Turquie.
Groupe 1d : Emirats Arabes-Unis- lle Maurice.
Les candidats devront impérativement étre
convoqués une demi-heure avant le début de
chacune des épreuves. Par alleurs, les candidats
de certains pays des groupes 1c et 1d ne seront
autorisés aquitter lasale que deux heures gores
le début de chaque épreuve au lieu d’ une heure
prévue habituellement (voir calendrier en
annexe).

Lesépreuves écrites du baccaauréet genérd et
du bacca auréat technol ogique sont fixées dans
lescentres du groupe | aux 14, 15, 16, 17 et 18
juin 1999.

Lesépreuves écrites de frangais, subies par an-
ticipation au titre delasession 2000 ou en méme
temps que les autres épreuves de la session
1999, auront lieulejeudi 17 juin 1999.

Les épreuves facultatives écrites se dérouleront
aux dates suivantes:

« Epreuve écrite de langue vivante étrangére
(baccalauréets générd et technologique) :
mercredi 31 mars 1999
-del13hal5h(groupela)

- del14hal6 h(groupelb)

- de15hal7 h(groupe 1c)
-de15h30a17h 30 (groupe 1d)

« Arts: domaine musique

mercredi 26 mai 1999, apartir :

- de 7 h 30 (groupe 18)

- de 8 heures (groupelb)

- de 9 heures (groupelc)

- de 10 heures (groupeld)

. Lettres (s&ieES) : cf. annexelll

- Enseignement scientifique (série ES) : cf.
annexelll

« Priserapide de laparole (baccd auréat techno-
logique, S&rie STT)

mercredi 19 mai 1999

- de13hal3h45(groupe 1a)
-del4haldh4s(groupe 1b)

- de15hal15h45(groupe 1c)

- de16 ha16 h 45 (groupe 1d)

« Technologie industrielle (baccal auréat
générd - e S)

mercredi 26 mai 1999

- de13h 30417 h 30 (groupe 1a)

- del4hal8h(groupelb)
-del4hal8h(groupelc)

- de15ha19 h(groupe 1d).

Pour cette derniére épreuve, les candidats des
groupes 1c et 1d ne pourront quitter lasale
d’ examen que deux heures apres le début de
|’ é&preuve.

Lesautres épreuves facultatives se dérouleront
selon un caendrier fixé par chaque académiede
rattachement.

Lasession de remplacement se déroulerasglon
le méme caendrier que la France métropolitai-
ne(cf. note de sarvice n® 98-261 du 17 décembre
1998, B.O. n° 48 du 24 décembre 1998).

B - Groupell

Lescandidats qui se présentent dansles centres
étrangers du groupe || composeront selon le
méme calendrier que laFrance métropolitaine
(cf. note de service n° 98-261 du 17 décembre
1998, B.O. n° 48 du 24 décembre 1998).
C-Groupelll

Dansles pays classés dans le groupe 11, les
dates des épreuves obligatoires et facultatives
sont fixées par lerecteur del'académie deratta
chement en fonction des propositions émises
par les services culturels de ces pays.

Ces calendriers devront é&tre communiqués
pour information aladirection del’ enseigne-
ment scolaire (DESCO A3) et aladélégation
aux relaionsinternationdeset ala
coopération (DRIC B2).

IV - Baccalauréat technologique

Des centres d'examen de bacca auréat techno-
logique sont ouverts dansles pays stivants :

- Ethiopie, Inde, Madagascar, Sénégal (STT,
écidité Cet G)

- Céte d’Ivoire, Espagne, Tunisie (STT,



éciditésACA, Cet G)

- Turquie (STT, spécidité ACC)

- lleMaurice (STT, SpéciditésACC, C & G)

- Maroc (STT, toutes spécidités)

- Mexique (STI, spécidités génie mécanique,
génie électronique, génie électrotechnique,
STT séciditésACA, Cet G).

V - Composition et présidence des jurys

Les centres d’ examen du bacca auréat dansles
pays étrangers doivent, par I’ intermédiaire des
ambassades de France, soumettre pour appro-
bation au recteur de leur académie de rattache-
ment, leurs propositions relatives alacomposi-
tion desjurys gppelésaévauer I ensemble des
épreuves du baccalauréat, y compris |’ éduca
tion physique et sportive. Ces propositions de-
vront obligatoi rement comporter, lestitres, di-
plémes, éablissement et classes d' affectation
de chague membre dejury. Un double de ces
propositions sera simultanément adressé ala
délégation aux relationsinternationales et ala
coopération, bureau DRIC B2.

| et rappelé que cesjurys doivent ére présidés
par un membre de |’ enseignement supérieur
(professeur des universités ou maitre de confé-
rences) et que ce N’ est que dans des cas excep-
tionnels, qu’ adéfaut, un professeur agrégé de
I’ enseignement du second degré pourra étre
désigné comme président dejury.

Les membres du jury ne peuvent examiner ni

leursenfants, ni leurséévesdel’ annéeen cours.
Dans laréglementation du baccalauréat, cer-

taines épreuves comme les lettres, le francais
(3eme sujet), leslangues anciennesou I’ anglais
renforcé sont basées sur un programme annuel

d cauvres. On vellleratout particuliérement,
lorsdelacondtitution desjurys, ace quelespro-
fesseurs chargés d’ évaluer ces épreuves aient
eux-mémes enseigné ces disciplines en classe
termina e pendant I année scolaire écoulée ou
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en aient une connaissance suffisamment
gpprofondie pour que soit garantie laqudité de
leur évauation.

VI - Fraude aux examens

En cas de fraude, tentative de fraude, ou de
fausse déclaration a1’ occasion des examensdu
baccalauréat, il convient de se reporter au
décret n° 95-842 du 13 juillet 1995 modifiant
le décret n° 92-657 du 13 juillet 1992 relatif &
la procédure disciplinaire dans | es établisse-
ments publics d’ enssignement supérieur.

VIl - Ouverture de centres d’examen

L es demandes éventudles d’ ouverture de nou-
veaux centres d’ examens pour lasesson 2000
devront ére adressées au ministére de |’ éduca-
tion nationale, de larecherche et delatechno-
logie, direction de |’ enseignement scolaire
(DESCO A3) et déégation auix rlationsinter-
nationales et ala coopération (DRIC B2) sous
couvert del’ Agence pour ' enssignement fran-
caisal’ éranger, avant le 15 octobre 1999.

VIII - Bilan de I’examen

Il est rappel € que les services du ministére
(bureaux DESCO A3 & DRIC B2) doivent &re
destinataires des différents rapports des prési-
dentsdejury.

Jevous srais obligé de bien vouloir mefare part
desdifficultés que pourrait entrainer I’ goplication
des dipositions prévues par laprésente note.

Pour leministre de |’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par ddégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire

Bernard TOULEMONDE

Le déégué aux relationsinternationales

et alacoopération

Thierry SMON

(voir annexes pages suivantes)
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Annexe I

TABLEAU DE RATTACHEMENT DES CENTRES DE BACCALAUREAT OUVERTS
A L’ETRANGER (SESSION 1999)

GROUPES

ACADEMIES

DE RATTACHEMENT

_PAYS ETRANGERS )
CENTRES DE DELIBERATIONS DU BACCALAUREAT

Bordeaux Djibouti - Gabon - Guinée (1) - Mdi - Maroc- Sénégd - Tched

Grenoble Avrabie Saoudite (1) - Emirais arabes unis- Itdie- Turquie-
Koweit (1) - Qatar (1)

Lyon Egypte- Ethiopie- Isradl - Jordanie (1) - Syrie (1)

Nantes Bénin - Cameroun - Mauritanie- République
centrafricaine (1) - Togo (1)

Nice Burkina-Faso - Congo - Coted' Ivoire- Niger

SEC Gréce- Tunise

dlledeFance

Toulouse Espagne - Portugd

Réunion Afriquedu Sud - lle Maurice - Madagascar - Kenya (1)

Lille Belgique - Grande-Bretagne - Pays-Bas

I Nancy-Metz Luxembourg (1)

Strasbourg Allemagne- Autriche- Danemark - Hongrie (1) - Norvege (1) -
Pologne - Roumanie (1) - Russie- Suéde (1)

Martinique Braslia- Colombie - El Salvador - Haiti - Mexique

Caen Canada- Etats-Unisd Amérique

Il Montpellier Audrdie (1) - Chine (y compris Hong-Kong)

Indonésie (1) - Japon - Singgpour -Thailande

Poitiers Argentine - Balivie- Brés| (sauf Brasilia) - Chili -
CogtaRica- Pérou - Uruguay

Rennes Inde

Aix-Marsdlle Liban (2)

Nouvelle- Vanuatu

Caédonie

(1) Uniquement centre de délibérations pour les épreuves anticipées de francais
(2) Correction des copies placée sous la responsabilité de I’ académie d’ Amiens




Annexe 1|

TEXTES REGLEMENTAIRES PUBLIES AU
BULLETIN OFFICIEL DE L’EDUCATION
NATIONALE POSTERIEUREMENT AUX
TEXTES CITES DANS LA NOTE DE SERVICE
RELATIVE A L’ORGANISATION DU
BACCALAUREAT DANS LES CENTRES
OUVERTS A L’ETRANGER - SESSION
1998 (B.O. N° 11 DU 12 MARS 1998)

«B.O.n° 5du 29 janvier 1998

Note de service n° 90-014 du 19 janvier 1998
relative al’ épreuve obligatoire d’ histoire des
artsen sriel.

« B.O.n° 13 du 26 mars 1998

Note de service n° 98-059 du 18 mars 1998
relative au programme des épreuves de | ettres,
latin, grec et francais aux baccdauréats généra
et technol ogique année 1998-1999.

«B.O.n° 14 du 2 avril 1998

Arrétédu 17 février 1998 relatif aux épreuves
du baccal auréat technol ogique (génie optique).
«B.O.n° 15du 9 avril 1998

Note de service n® 98-075 du 2 avril 1998 rda
tiveal utilisation du livret scolaire aux bacca
lauréets général et technologique.

« B.O.n° 16 du 16 avril 1998

- Notedesavicen® 98-077 du 6 avril 1998 rdative
ala définition des épreuves du baccal auréat
technologique, s&ie STI, péciditéats gopliqués
- Notedeservicen® 98-078 du 6 avril 1998 rda
tive aladéfinition des épreuves du bacca auréet
technologique, s&rie STI, péddité génie optique
- Arrétédu 18 mars 1998 relatif au livret scolai-
re pour le baccaauréat STI arts gppliqués et gé-
nie optique.

- Notede servicen® 98-076 du 6 avril 1998 rda
tive al’ organisation des épreuves pratiques du
baccaauréat ST arts gppliqués et génie optique.
«B.O.n°23du4juin 1998

Note de sarvicen® 98-117 du 11 mai 1998 rda
tive aux programmes en cinémaraudiovisuel,
histoire des arts, théétre-expression dramatique
&t musique année scolaire 1998-1999.
«B.ONn°29du 16juillet 1998

Note de service n® 98-141 du 8 juillet 1998
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relative au programme de I’ épreuve de lettres -
Session 1999.

«B.On° 30 du 23juillet 1998

- Arré&édu 29 juin 1998 reatif aux épreuves du
baccaauréet.

- Arr&édu 29 juin 1998 rdlatif aux moddesde
diplémes

- Notede service n° 98-149 du 16 juillet 1998
relative aux épreuves d’ anglais renforcé au
baccaauréat générd - session 1999-2000.

« B.On° 33 du 10 septembre 1998

- Notede sarvice n° 98-175 du 3 septembre 1999
relative al’ épreuve physique-chimie au bacca
lauréet générd, srie scientifique - session 1999.
- Arr&édu 15juillet 1998 relatif au programme
de sciences économique et socidesdelaclasse
terminde- s&rieES.

« B.O. n° 37 du 8 octobre 1998

Note de servicen® 98-197 du 5 octobre 1998 re-
lativealaréorme deslycées: pour une partici-
pation accrue deséévesalavielycéenne.

« B.O. n° 38 du 15 octobre 1993

Rectificatif alanotede servicen® 98-149 du 16
juillet 1998 rdativeal’ épreuve d anglasrenforcé
au baccaauréat généra - ses5ons 1999 & 2000.

« B.O. n° 40 du 29 octobre 1993

Note de service n° 98-206 du 21 octobre 1998
reaiveal’ épreuvefacultative d histoire desarts.
« B.O. n° 42 du 12 novembre 1998

Note de service n° 98-217 du 4 novembre 1998
relative aux formulaires de mathématiques
autorisés aux épreuves des s&riesES et Sdu
baccalauréat général.

« B.O. n° 47 du 17 décembre 1998
Note de service n® 98-254 du 10 décembre 1993
relative al’ oeuvre cinématographique inscrite
au programme de |’ enseignement de lettres en
lycée.

« B.O. n° 48 du 24 décembre 1998

Note de sarvice n® 98-261 du 17 décembre 1998
relative au caendrier de certains examens pour
lasession 1999.

«B.O.n° 1du7janvier 1999

Circulaire n® 98-263 du 29 décembre 1998
relaive alarentrée 1999.

«B.0O.n° 2du 14 janvier 1999

Note de service n® 99-004 du 7 janvier 1998
relative aux épreuves d’ histoire-géographie au
baccalauréet - session 1999.
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Annexe v

SESSION NORMALE 1999 - CALENDRIER DES EPREUVES ECRITES
DU BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE - CENTRES ETRANGERS DU GROUPE 1A :
COTE D’IVOIRE - MAROC - SENEGAL

DATES ET HORAIRES SERIE SCIENCES ET TECHNOLOGIES TERTIAIRES
(HEURES LOCALES)
Spécialités ""action et Spécialités "‘comptabilité
communication administratives', |et gestion®’, ""informatique
"*faction et communication et gestion™*
commerciales™"
Lundi 14 juin 1999
7h30-11h30 Philosophie Philosophie
Mardi 15 juin 1999
7h30-11h30 Etude de cas Etude de cas
13h30-15h30 Mathématiques -
13h30-16h30 - Mathématiques
Mercredi 16 juin 1999
7h30-10h30 Economie-droit Economie-droit
13h-15h Langue vivante 1 renforcée Languevivante 1
Jeudi 17 juin 1999
13h-17h Francais Francais

SESSION NORMALE 1999 - CALENDRIER DES EPREUVES ECRITES
DU BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE - CENTRES ETRANGERS DU GROUPE 1B :

TUNISIE - ESPAGNE

DATES ET HORAIRES
(HEURES LOCALES)

SERIE SCIENCES ET TECHNOLOGIES TERTIAIRES

Spécialités ""action et

Spécialités "*comptabilité

communication administratives®, |et gestion**, ""informatique
"*faction et communication et gestion™
commerciales""
Lundi 14 juin 1999
8h-12h Philosophie Philosophie
Mardi 15 juin 1999
8h-12h Etude de cas Etude de cas
14h-16h Mathématiques -
14h-17h - Mathématiques
Mercredi 16 juin 1999
8h-11h Economie-droit Economie-droit
14h-16h Languevivante 1 renforcée Languevivante 1
Jeudi 17 juin 1999
14h-18h Francais Francais
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Annexe IV (suite)

SESSION NORMALE 1999 - CALENDRIER DES EPREUVES ECRITES
DU BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE - CENTRES ETRANGERS DU GROUPE 1C :
ETHIOPIE - MADAGASCAR - TURQUIE

DATES ET HORAIRES SERIE SCIENCES ET TECHNOLOGIES TERTIAIRES
(HEURES LOCALES)
Spécialités ""action et Spécialités ""comptabilité
communication administratives'”, |et gestion'*, "informatique
"*action et communication et gestion**
commerciales®”
Lundi 14 juin 1999
8h-12h* Philosophie Philosophie
Mardi 15juin 1999
8h-12h* Etude de cas Etude de cas
15h-17h Mathématiques -
15h-18h - Mathématiques
Mercredi 16 juin 1999
9h-12h Economie-droit Economie-droit
14h30-16h30 Languevivante 1 renforcée Languevivante 1
Jeudi 17 juin 1999
14h-18h* Francais Francais

*Les candidats ne pourront quitter la salle d’ examen que deux heures apresle début del’ épreuve

SESSION NORMALE 1999 - CALENDRIER DES EPREUVES ECRITES
DU BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE - CENTRE ETRANGER DU GROUPE 1D :

ILE MAURICE
DATES ET HORAIRES SERIE SCIENCES ET TECHNOLOGIES TERTIAIRES
(HEURES LOCALES)
Spécialités "*action et Spécialités "‘comptabilité
communication administratives™, et gestion™, ""informatique
"*action et communication et gestion"”
commerciales™"
Lundi 14 juin 1999
9h-13h* Philosophie Philosophie
Mardi 15 juin 1999
9h- 13nh* Etude de cas Etudedecas
15h-17h* Mathématiques -
15h-18h* - Mathématiques
Mercredi 16 juin 1999
9h-12h* Economie-droit Economie-droit
15h30-17h30 Langue vivante 1 renforcée Languevivante 1
Jeudi 17 juin 1999
14h30-18h30* Francais Francais

*Les candidats ne pourront quitter |a salle d’ examen que deux heures aprésle début del’ épreuve
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BACCALAUREAT NOR : MENE9900306N NOTE DE SERVICE N°99-023 | MEN
RLR : 544-0a DU 17-2-1999 DESCO A3

Dates et horaires des épreuves
de I'option internationale du
baccalauréat - session 1999

| - Epreuves spécifiques

Lesdates des épreuves spécifiquesdel’ option
internationale du baccalauréat - session 1999
pour les centres Stuésen France et al’ éranger,
sont fixées:

- aujeudi 10juin 1999 de8 heuresa12 heurespour
I éreuve delangue-littérature delasection;

- au vendredi 11 juin 1999 de 8 heuresa 12
heures pour I' épreuve d histoire-géographie.
Les centres des Etats-Unis d’ Amérique, du
Maroc et de la Tunisie composeront aux
dates fixées par leur académie de rattache-
ment.

Il - Epreuves communes

Lesautres épreuves communes au bacca auréat
générd - session normale et sesson derempla
cement - auront lieu :

- pour les centres situés en France, aux méme
dates et horaires que ceux fixés par lanote de
servicen® 98-261 du 17 décembre 1998 (B.O.
n° 48 du 24 décembre 1998) ;

- pour les centres Situés al’ éranger, aux dates
& horairesfixés par lanote de service n® 99-021
du 15-2-1999 (voir dansce B.O. pages 391 a
401) relative &’ organisation du baccal auréet
dansles centres ouvertsal’ éranger.

Pour le ministre de |’ éducation nationae,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE

PROGRAMMES NOR : MENE9900297N NOTE DE SERVICE N°99-022 | MEN
RLR : 524-7 DU 17-2-1999 DESCO A4

Arr_\énagement du programme
de sciences de la vie et de la Terre,
terminale S

Ré.: A du8-4-1994; C. n° 98-212 du 27-10-1998
(B.O. hors-sérien°12 du 29-10-1998)
Textesadress® aux recteursd académie; aux ingpecteurs
d académie, directeurs des services départementaux de

I" éducation nationale; aux inspecteurs pédagogiues
régionaux ; aux chefsd éablissement ; aux professeurs

m L es précisons suivantes sont apportées aux
aménagements du programme de sciences de
lavieet delaTerepubliésau B.O. hors-série
n° 12 du 29 octobre 1998. Ces précisions
concernent laclasseterminae S.

« Page 24 (B.O. hors-s&rien® 12 du 29 octobre
1998)

Deuxiéme partie : Mécanismes del’immunité
(Ppp. 63-66) *

- colonne “ Objectifs cognitifs’

. remplacer le paragraphe 3 delap. 63 par la

formulation suivante: “le syséme CMH (HLA
chez I"homme) participe directement au
déclenchement des réactionsimmunitaires. On
indiquera son existence sans étudier les struc-
tures du systéme CMH".

« Page 25 (B.O. hors-s&rien® 12 du 29 octobre
1998)

Quatrieme partie : Fonctionnement d un systeme
derégulation(pp. 70-72) *

- colonne “ Contenu”

dans!’item 1, “Régulaion destaux d hormones
sexuelles’,

. supprimer le chapitre “ Régulation du taux des
hormones sexudlesmées’ ;

. conserver les“ Caractéristiques d’ un systéme
derégulation” ;

* Cette pagination renvoieala brochure* Sciencesdelavie
etdelaTerre’” classesde seconde, premiere et terminale,
publiée par le CNDP.



- colonne “ Objectifs cognitifs’

. supprimer les quatre paragraphes correspon-
dant au contenu “Régulation du taux des
hormones sexuellesmées’ ;

. dans e cinquiéme paragraphe correspondant
au contenu “ caractéristiques d’ un systéme de
régulation” , remplacer laderniere phrase“Dans
lecas... (rétroaction négative)” par : “Expliciter
d une fagon générale lanotion de rérocontréle
négatif et positif” ;

- colonne* Activités envisageables »

. supprimer les cing paragraphes correspondant
au contenu “Régulation du taux des hormones
sexuelesmiles’.

* Cette pagination renvoiea la brochure* Sciencesdelavie
etdelaTerre’ classesde seconde, premiére et terminale,
publiée par le CNDP.
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« Page 25 (B.O. hors-sérien°® 12 du 29 octobre
1998)

Cinquiéme partie : histoire et évolution dela
Terre et des éresvivants(pp. 73-74-75) *

- Colonne*Contenus’ :

dansle chapitre 1 “ Aspectsde |’ histoire et de
I’évolutiondelaTerre’,

. consarver “Formation dela Terre e premiéres
éapesdel’évolution delavie,

. supprimer “la dynamique des masses conti-
nentaes’,

. conserver le programme de spécidité : “les
roches, produits et témoins du temps’.

Pour le minigtre de I’ éducation nationde,
de larecherche et de latechnologie

€t par délégation,

Ledirecteur de !’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE
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ADMISSION NOR : MENP9900262N NOTE DE SERVICE N°99-020  |MEN
AUX EMPLOIS PUBLICS |t 10 DU 15-2-1999 DPE AL

odalités de fonctionnement

des commissions instituees par
la loi d’orientation en faveur des
personnes handicapées

Texte adressé aux recteursd’ académie ; au directeur de
|"académie de Paris ; aux inspecteurs d' académie, di -
recteurs des services départementaux de I’ éducation
nationale

m Ledéoret n° 98-543 du 30juin 1998, intervenu
engoplicationdelaloi n° 75-534 du 30juin 1975
e qui sesubgtitue au décret n° 79-479 du 19juin
1979, fixe les conditions danslesqudlesles per-
sonnes handicapées pourront étre autorisées a
postuler pour exercer lesfonctions d'ingpection,
dedirection, d’ enseignement, d’ éducation, de
aurvellance, d'information et d' orientation dans
les &ablissements, écoles ou sarvicesrdevant du
ministre chargé de’ éducation nationae.

A - Dispositions générales

Ledispositif misen place par le décret du 30
juin 1998 concerne toutes les personnes handi-
cgpéesau sensdel’ aticleL. 323-10 du Codedu
travail, qui se sont vues reconnéitre au prédable
la qualité de travailleur handicapé par la
commission technique d’ orientation et de
reclassement professionnel (COTOREP)
prévuedl’atideL. 323.11 du codedu travail, e
qui, remplissant par allleursles conditions exi-
gées, souhaitent soit faire acte de candidature a
un concours de recrutement, soit postuler aun
emploi d’ agent contractuel en application du
décret n° 95-979 du 25 ao(it 1995.

En fonction du taux d'incapacité permanente
qui aété atribué par les COTOREP aux candi-
dats, I'article ler du décret du 30 juin 1998
confieadeux catégories de commissionsle soin
de controler lacompatibilité de leur handicap

avec | exercice desfonctions postulées. Lorsgue
le taux est inférieur &80%, les commissions
académiques sont compétentes. S'il est égd ou
supérieur a80%, ¢’ est lacommission nationde
qui examineles candidatures.

B - Les commissions académiques

Lacomposition de chaque commission acadé-
miqueains gque les modalités de son fonction-
nement sont trés clairement précisées par le
décret du 30 juin 1998.

Il convient d’insister sur lefait qu’ en applica-
tion del’article 11 du décret, deux options sont
possibles quant ala décision a prendre: soit
I’ auttorisation & concourir immédiate, soitI'in-
vitation a effectuer une expérience d’insartion
dans " environnement professionne (la déci-
sion finden'intervenant ultérieurement qu’ au
vu des résultats de cette période d' insartion).
A défauit de dispositions particuliéres dansle
décret, il apparait souhaitable que les commis-
S0ns se réunissent au moins deux fois par an et
ades dates permettant que I’ examen des dos-
dersqui leur seront soumis puisseintervenir en
parfaite liaison avec les opérations tradition-
nellesderecrutement aind qu’ avec le caendrier
retenu par les [UFM pour I’ inscription des éu-
diants préparant les concours de recrutement.

C - La commission nationale

a) Périodicité desréunions

Il aété prévu que cette commission seréunirait
troisfois par an, aux mois de mars, juin et
décembre. En principe, cesréunions auront lieu
le premier mardi de chacun de cesmois.
Cecdendrier aété &abli de maniéreapermettre
alacommisson d’ examiner laméme candida
ture adeux reprises s cetteindance aestiménne
pas pouvair se prononcer avant que le candidat



ait effectué I’ expérience d'insertion dans
I’ environnement professionnel ol s exercent
lesfonctions postul ées prévue par I' article 11
du décret du 30 juin 1998.

b) Conditions de présentation desdossiers
destinésa étre examinés par lacommission
nationale

Les dossiers de candidature présentés par les
personnes dont le taux d' invaidité permanente
est égal ou supérieur a 80% doivent com-
prendre:

- une demande signée et datée par le candidat
sollicitant e bénéfice des digpositions du décret
n° 98-543 du 30 juin 1998; le candidat doit
mentionner s'il souhaite recevoir I'aide d’un
secrétaire ou bénéficier d’ autres adaptations;

- une notice individudle indiquant le concours
préparé ou I’emploi postulé

- une photocopie de ladécison reconnaissant la
qudité detravailleur handicapé et fixant letaux
d' incapacité permanente a80% et plus;

- un certificat médical établi par le médecin
traitant du candidat au moyen de I'imprimé
dont un exemplaire est joint en annexel;

-Sil y alieu, I’ attestation des services antérieu-
rement accomplis, soit au sein du ministére de
I é&ducation nationale, soit dans un autre secteur
d activité.

c) Dépét et acheminement desdossiers

Il vous appartient d’ informer en temps utileles
éudiants et autres candidats handicapés dont le
taux d'incapacité permanente est égal ou supé-
rieur a80% qu'ils peuvent étre autorisés aexer-
cer lesfonctions énumérées al’article ler du
décret n° 98-543 du 30 juin 1998 a condition
qu'ilsaient éé reconnus aptes par lacommis-
sion nationale ingtituée par | article ler de ce
décret et sousréserve deremplir par alleursles
conditions général es requises pour occuper
I’emploi considéré.

Jevousprécisequ'il doit &retenule plusgrand
compte du calendrier fixé En effet, Sil est pos-
sible d’inscrire un handicapé candidat aun
concours sur laliste des candidats admis a
concourir avant que la compatibilité de son
handicap avec les fonctions postulées ait été
reconnue, il convient toutefois que cette recon-
naissance intervienne avant les épreuves du
concours.
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Lesdossers devront parvenir au secrétariat de
lacommisson dont est chargée ladirection des
personnels enseignants, 34, rue de Chéteaudun,
75009 Paris, trois semaines avant ladate dela
séance au coursde laguelleils seront examinés,
En ce qui concerne lesrapports sur le déroule-
ment de I’ expérience d' insertion dans I’ envi-
ronnement professonnel, cedda est ramenéa
deux semaines.

J appelle votre attention sur lanécessité de
respecter les délais dans toute |a mesure du
possible, afin que ces documents puissent étre
transmis pour examen acertainsmembresdela
commission avant la séance.

D - Conditions de déroulement de
I”’expérience d’insertion dans I’envi-
ronnement professionnel prévue par
I’article 11 du décret du 30 juin 1998

Lorsque la commission nationale ou lacom-
mission académique aestimé que I’ intéressé
devait effectuer au préalable une expérience
d'insertion dans I’ environnement profession-
nel ol S exercent les fonctions postulées, cdle-
¢l et organisfe avotre diligence dans les condi-
tions suivantes:

Ladurée de |’ expérience est fixée a quatre
semaines. Au coursde lapremiére semaing, le
candidat observera et assgeralefonctionnare
auprésduqud il aété placé et dont lesfonctions
correspondent al’ emploi postulé. Pendant les
trois semaines suivantes, le candidat devra ére
étroitement associé aux activités de ce fonc-
tionnaire, dont il assureraen saprésencele ser-
vice danstoute lamesure du possible. I est rap-
pdéacese quel’ expérienced insertionn’est
pas un stage de nature pédagogique mais a pour
objet d apprécier lacompatibilité du handicap
du candidat au regard des contraintesinhérentes
al’exercicedelafonction alagudleil postule.
Cette expérience donneralieu al’ éablissement
d un rapport rédigé al’ aide d’ un imprimé dont
un exemplairefigure en annexell.

Pour le ministre de I’ éducation nationa e,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ladirectrice des personnels enseignants
Marie-France MORAUX
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CERTIFICAT MEDICAL

destiné a la commission nationale
créée par le décret n° 98-543 du 30 juin 1998

Ce certificat doit &re rempli, avec le maximum de précisions, par un médecin spécidiste et placé
sous pli confidentiel an’ ouvrir que par I’ un des médecins delacommission.

Nom: Prénom:
Date de naissance:

Adresse:

Concours présenté ou emploi postulé&:

1) Candidats grandsinfirmes
- Date de début ou de survenue du handicap:
- Causeou origine:

- Etat actud;
« Evaluation précise du handicap, moteur, sensitif, ou sensorid:

« Topographie:
b-la—rgpgs:iefleeque, spadticité, athétose, rigidité
- Evolutivité (en particulier dansle cas de maladie)
- Adaptation fonctionnelle al’ infirmité dans | es différents actes de lavie courante (précise):
2) Candidats aveugles et amblyopes
- Date d' apparition deladéficience visuelle:
- Nature de la déficience visudlle:
- Exiget-il d'autres cas danslafamille?
- Acuitévisudle de I(()J(ijn sansveres,
og
- Acuitévisudlede I(%n aprés correction:
og
- Formulede Iacorr%céi on quand elle est connue;

og



P ErsONNELS

L8O | 407

25 FEVR.
1999

- Acuité de prés exprimée sdon I échelle Parinaud:
sansverres od
og

- Acuité de prés avec verres.
od

09

- Formule des verres quand elle est connue:
od

og
- Champ visud. Donner lamoyenne deslimites en degré ou une appréciation globae:
- Exigte-t-il un déficit al’intérieur de ceslimites?
- Lavision des couleurs est-€lle normale?
- Lavision nocturne est-elle normale?
- Nature du traitement suivi:

- Nature et date des opérations subies:
od

og
- Adaptation fonctionnelle al’ infirmité dans les différents actes de la vie courante:

« Circulation autonome avec canne ou sans canne:
« Appareillage optique spécial:

« Dactylographie:
« Brallle: Qul NON
Si oui:
intégrale Ooul NON
abrégée oul NON
Dactylographie Braille: oul NON
- Secrétaire nécessaire: oul NON
3) Autreshandicaps
- Date de début ou de survenue du handicap:
- Causeou origine:
- Etat actuel:
« Evaluation précise du handicap:
. Topographie:
- Type:

- Evolutivité (en particulier dansle cas o une maladie):
- Adaptation fonctionnelle au handicap dans les différents actes de lavie courante (préciser):

Nom du médecin:
Adresse:
Date: Signature
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Annexe 1|

NOTE RELATIVE AU DEROULEMENT ET
A L’INTERPRETATION DE
L’EXPERIENCE D’INSERTION DANS
L’ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL
PREVUE A L’ARTICLE 11 DU DECRET
N° 98-543 DU 30 JUIN 1998
(CANDIDATS AUX FONCTIONS
D’ENSEIGNEMENT)

408

1°) L’ expérience d' insertion dans|’ environne-
ment professionnel, bien que pouvant se
présenter comme un stage pédagogique, aen
réalité pour but d' gpprécier I’ aptitude physique
(au senslepluslarge, ¢’ est-a-dire I’ aptitude
fonctionnelle concréte) al’ exercice delafonc-
tion alaguelle se prépare le candidat tout en lui
permettant de se rendre compte des caractéris-
tiques de cette fonction.

Il est doncinutile de porter desjugementssur la
valeur intellectuelle, I’ expérience ou les
aptitudes pédagogiques des candidats, indé-
pendamment de leur handicap.

2°) Cette aptitude doit étre appréciée compte
tenu du type de handicapde I'intéressé et de son
degré d acuité, et compte tenu égdement dela
fonction particuliére alaquelle le candidat se
destine et des exigences propres acedle-ci.

Il S agit donc de mesurer, d une part le degré de
maitrise de son handicap par I'intéressé et les
possibilités de compensation dont celui-ci peut
disposer; d autre part lacompatibilité entre les
exigences pratiques deI’emploi postulé et les
gptitudes normales ou compensées du candidat.

3°) Dans cette pergpective, lerapport, et lesavis
qu’'il comporte, doivent, danslamesure ou la
brieveté de I’ expérience peut e permettre, ére
auss objectifset précis que possible ilsdoivent
alafoiséviter d &reréservésenraison desin-
auffisancesintellectuelles ou del’inexpérience
du candidat, ou d &refavorablesenrason desa
bonne volonté, de sesefforts, de sesmérites, ou
delasympathie personndle qu'il suscite.

I peut cependant &refait mention desretentis-

sements du handicap sur le caractére, laperson-
naité ou le comportement socia des candidats.

4°) 1l convient essentiellement de fournir des
déments deréponse alaquestion alaguellela
commission devrarépondre, au vu du rapport
del’ expérience, des examens médicaui, et d'un
éventudl entretien, forcément bref, avec'inté-
resst, et qui est cdlle-ci: le candidat malgré son
handicap physique aura-t-il la possibilité
d assurer son service normalement lorsqu’il
auraacquis les connaissances et I’ expérience
nécessaires.

Ces connaissances et cette expérience, dont il
ne doit pas étre tenu compteici, seront appré-
ciéeslors des épreuves du concours de recrute-
ment, de laméme facon que pour les candidats
ordinaires.

5°) Par contre, pour gpprécier |’ aptitude a assu-
rer normaement lesfonctions envisagées, il ne
faut pasisoler artificiellement quelques heures
deservice. Il convient de songer alacapecité de
résistance nécessaire pour effectuer un sarvice
hebdomadaire complet, tout au long d’ une
année scolaire, en maintenant un rythme
normal detravail.

L’ expérience doit donc se dérouler dansles
conditions del’ exercice norma du métieret le
rapport devrafaire éa avec précision desamé-
nagements qui se révéleraient éventuellement

indispensables.

6°) Il nefaut pas oublier cependant que I’ en-
seignant handicapé physique peut bénéficier de
I'aide d'un assistant. Toutefois, " assistant est,
par définition, une personne non spéciaisée. I
ne serafait appel alui d’'une fagon systéma-
tique que pour les aveugles. Pour les handica
pés moteurs, la participation d’ un assistant se
congoit seulement pour les travaux pratiques
ou certaines démonstrations.

En principe, un assistant peut seulement:

- assurer ladiscipling,

- écrire au tablea,

- lirelescopies,

- monter, démonter ou manipuler des apparells
(travaux pratiques, projection, magnétophone).
Il ne peut en aucune fagon se substituer &



I’ enseignant lui-méme.

Lergpport sur I’ expérience doit ére détaillé sur
ce point et énumérer les différentes activités
pour lesquellesle concours de |’ assistant paréit
nécessaireou tile.

7°) Lerapport devra présenter des observations
sur larésstance alafatigue du candidat et devra
indiquer en particulier si, dans les résultats
constatés, ses aptitudes correspondent réelle-
ment aun éat stabilisé, et non aunetension
exceptionnelle suscitée par le désir 1égitime
d' ére autorisé a concourir, mais qui ne pourrait
étre conservée en permanence sans perturba-
tions physiques ou psychologiques.

8°) Toutes les observations relatives au com-
portement du candidat pourront étre présentées.
Elles gpporteront en effet, des éclaircissements
alacommission en vue de choisir lafuture
affectation du candidat, de déterminer les
conditions danslesquellesil parait souhaitable
d utiliser sessarvices, et de préparer son accuell
dans des conditions favorables en informant ses
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futurs supérieurs hiérarchiques.

Cependant, comme il adéja été indiqué ci-
dessus, les conclusions présentées ne doivent
pas aboutir adéfavoriser le candidat par rapport
aux candidats non handicapés en tenant compte
de défauts ou d'insuffisance d'intelligence ou
de pédagogie indépendants de leur handicap.

9°) Compte tenu des remarquees ci-dessus, les
responsables de |’ accueil du candidat doivent
remplir le questionnaire ci-joint. llssont invités
ay répondre avec le maximum de précisons, au
besoin en caractérisant certaines aptitudes
particuliéres par les mentions: “trés bien”,
“satisfaisant”, “médiocre”, “insuffisant”.
Enraison deladiversité des disciplines et des
handicaps, toutes les questions ne sont pas a
retenir dans chague cas; certaines peuvent étre
éliminéeslorsqu’ el es ne se posent pas ou que
laréponse est évidente.

10°) Le questionnaire serasuivi d’ une bréve
note de conclusion générae rédigée par le chef
d éablissement ou par le chef de service.
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ACADEMIE de

DEPARTEMENT de

RAPPORT RELATIF A L'EXPERIENCE D’ INSERTION
DANSL'ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL
(CANDIDATS AUX FONCTIONS D' ENSEIGNEMENT)

Expérience effectuée du au

Etablissement ou école:

A - RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LE CANDIDAT

Nom (en lettres capitales): Prénom:

Date de naissance: Lieu de naissance:

Etudes poursuivies et dipl6mes obtenus (avec leurs dates):

Adresse précise:
Situation de famille: Cédibataired Veuf O Eventudlemert,
nombre et &ge
Mariéd Divorcéd desenfants:

Eventuellement, profession actuelle de I’ intéressé:

Eventuellement, professions antérieurement exercées (avec lieux et dates):
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B - QUESTIONNAIRE CONCERNANT LE COMPORTEMENT GENERAL
1°) - Comportement général du candidat

- Description sommaire du handicap:
- Pour les handicapés visuels:

L’intéressé at-il une certaine vison?Peut-il distinguer les silhouettes, les reconnaitre?
Peut-il éventuellement lire un texte imprimé dans certaines conditions?

- Pour les handicapés moteurs:

L’intéresst at-il I usage de sesmains: pour écrire - tenir un livre - pour manier des objets?
2°) Déplacementsdel’intéressé

- Peut-il serendre seul &1’ é&ablissement ou al’ école?

- Peut-il sedéplacer saul dansles couloirs et les cours de I’ éablissement ou de I’ école?
Dans quelles conditions?

- Peut-il se déplacer seul dansles ascenseurs et escaliers?
C - QUESTIONNAIRE CONCERNANT L’EXERCICE DES FONCTIONS POSTULEES

|- COMPORTEMENT DANS LA CLASSE
- Laposition debout est-€lle possible?

- Laposition assise peut-elle ére maintenue pendant plusieurs heures de suite?
- Possihilité de déplacement, sur I’ estrade, entrelesrangées d' éléves:.

- Possibilités d écrire sur un tableau normal, sur un tableau a hauteur variable pouvant
étre abai s, ou un tableau spécid:

- Aptitude alareconnaissance et alalocaisation des bruits:

- Aptitude alareconnaissance des ééves et alalocdisation deleursinterventions:
- Position, clarté et puissance delavoix:

- L’intéressé supporte-t-il une heure de classe sans discontinuité?

-Y at-il des problémes pour lesinterclasses (services pendant les déplacements et les
récréations) ?

- Lintéressé peut-il assurer le service hebdomadaire de I’ emploi postul é?
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Il - APTITUDE EN RAPPORT AVEC LE TRAVAIL PEDAGOGIQUE
1°) Comment I’intéressg a-t-il prépar € ses examens?
Egt-il aidé dans safamille? Comment?
- Possibilité delire deslivresimprimés:
- Possibilité delire des notes personndlles:
- Possihilité delire et d' écrire au tableau:
- Deslivres ou documents en “ Braill€” sont-ils nécessaires?
- Possihilité d' écrire ou de taper alamachine, dedicter:

- Comment le candidat réunit-il sadocumentation? Prépare-t-il sescours, lesdevoirs et
exercices, les explications et préparations?

2°) Comportement durant la classe
- Lesinterrogations orales:
- Lescorrections de travaux écrits:

- Lalecture a haute voix, comme |’ élocution spontanée, sont-elles clairement
compréhensibles et sans défaut majeur de prononciation?

3°) L’intéresse a-t-il des méthodes propres pour enseigner certains domaines du
programme (en mathématiques, musique, éducation physique par exemple)?

- Problémes posés par certaines prati ques pédagogiques (utilisation de moyens audio-
visuels par exemple):

- Avec qud niveau de dasse |’ intéressé semble-t-il devoir e mieux réussir?
IIl - ACTIVITES ANNEXES

- L’intéressé peut-il participer aux activités annexes, dans quelles conditions (par
exemple: surveillance du restaurant scolaire, activités péri-scolaires, coopérative, €c.)?

- L'intéresse peut-il participer aux différents conseils de |’ éablissement ou de |’ école?
- Rapports avec ladirection de |’ éablissement ou de |’ école:
- Rapports avec les collégues:

- Rapports avec les parents; sont-ils possibles, d’ une fagon large ou dans certaines
conditions trictes: heure de visite dans une piéce préparée al’ avance, etc.?
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IV - ASSISTANCE D’UNE PERSONNE NON SPECIALISEE

- Serait-elle nécessaire, souhaitable, utile, inutile?

- L’ expérience d’ un assstant at-€lle &étentée:
. pour certains travaux?
. danslarue?
. dansles déplacementsal’intérieur del’ éablissement ou de |’ école?
. pendant |es services généraux?
. danslaclasse pendant les cours?
. pendant lesinterrogations?
. pour les corrections de travaux écrits?
. pour certainstravaux pratiques ou particuliers?
. endehors, pour réunir ladocumentation?
. pour préparer les cours et exercices?
. pour certaines activités spécifiques? lesquelles?

. L'intéresst at-il manifestéle désir d avoir comme assstant une personne de
son choix?

. Dans!’ &firmative, cdle-ci parait-elle susceptible d &rerecrutée? A t-ele
le baccaauréat ou d' autres dipldmes? Sa présentation et son comportement
sont-ilssatifaisants? Y at-il intérét ace quel’ expériencedel’ assstance de
Cette personne soit effectuée pendant une journée?

D - CONCLUSION GENERALE SUR L’ APTITUDE DU CANDIDAT
1°) Résumer les observations recueillies sous |’ angle des préoccupations figurant dans lanote de

présentation. Indiquer tous|es problémes particuliers qui se sont posés. Présenter toutes|es obser-
vaions en rgpport avec toutes ou certaines des activités exercées.

2°) Suggestions utiles sur les conditions d’ emploi éventud du candidat: type d éablissement ou
d école: maternelle ou primaire, premier ou second cycle, localisation, acces, etc.:
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3°) Conseils pour I’ intéressé et I éablissement ou I’ école d’ exercice:

4°) Sensdel’ évolution en cours de |’ expérience, compte tenu des satisfactions que | activité a
apportées et desfatigues qu’ éle entraine:

Fata ,le

Signature du chef d' éablissement ou du directeur d’ école
et du ou des professeurs des classes
ol S est déroulée |’ expérience (1)

NOM et qualité des signataires:

(2) Il importe que ce rapport soit éabli en commun par I équipe qui a éé directement responsable de I’ expérience, ¢ est-&-
direpar leoulesprofesseurs qui a ou qui ont accueilli le candidat et par le chef d' éablissement ou par ledirecteur del’ école.

(Pour les candidats postulant & un emploi de professeur des écoles) ]
RAPPORT, OBSERVATIONSET CONCLUSIONSDE L'INSPECTEUR DE L’EDUCATION
NATIONALE DE LA CIRCONSCRIPTION.

- S lecandidat est admis, donneriez-vous un avisfavorable ace qu'il soit affecté atitre permanent
dans votre circonscription, et dans quelles conditions?

Fata le

Signature:
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I\/I OUVEMENT

R
JO DU 12-2-199 BDC

. . . .y date du 11 février 1999, M. Alain Dubrulle,
g P|ce_-chanceller des universités professeur desUniverstés, et nommévice.chen.
e Paris

cdier desuniversitésde Paris, en remplacement
m Par décret du Président delaRépubliqueen  deM. Danid Vitry, gppdléad autresfonctions.

TITULARISATIONS NOR : MENA9803322D DECRET DU 12-2-1999
JO DU 14-2-1999

I nspecteurs d’academie -
inspecteurs pédagogiques
régionaux - annee 1998

m Par décret du Président dela République en
datedu 12 février 1999, lesingpecteursde |’ édu-
cation nationale dont les noms suivent sont
titularisés dans|e corps desinspecteurs d’ aca-
démie - inspecteurs pédagogi ques régionalix :
A compter du ler septembre 1998
Adminigtration et vie scolaires

- M. Alain Amedro

- M. Robert Audain

- M. Alain Barthé émy-Vigouroux

- M. Gérard Badtien

- M. Daniel Berlion

- M. Pierre Champollion

- Mme Monique Clagyssen

- M. Jean-Fierre Drouet

- M. Michdl Forget

- M. Rémi Fromont

- M. Jean-Claude Gabin

- M. Georges Gauzente

- Mme Hédéne Gilabert

- MmeAnne-Marie Gioux

- Mme Louisette Guibert

- M. Jean-Paul Hamby

- Mme Josepha Herman-Bredd

- M. Jean Joly

- M. Roger Keéme

- M. Michd Larchanché

- M. Michd LeBohec

- M. Danid Leclercg

- M. Gérard Licour

- M. Jeen-Marie Macke

- Mme Marie-Joélle Manteau
- Mme Jacqueline Marc

- Mme Elissbeth Martin

- Mme Marie-Claude Moreau
- Mlle Claude Nullet

- M. Jean-LouisOdic

- M. Philippe Picoche

- M. Jean-Fierre Ruffier

- M. Jean-Louis Schmitt

- M. AlanSerre

- M. Gérard Silighini
Anglais

- M. Alain Denoydlle
Economie et gestion

- M. Roger Decote

Sciences physiques

- M. Paul Pierret

Sciences et techniquesindugtrielles
- M. Daniel Druetto

- Mlle Josette Lebeau

- Mme Francoise Petit

- M. Maurice Popp

A compter du 1er novembre 1998
Adminigtration et vie scolaires
- M. Bernard Kuppers

- Mme Michdlle Pdauqui.

MEN
DPATE B2
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TABLEAU NOR : MENA9900252A ARRETE DU 17-12-1998 MEN
D’AVANCEMENT BRATE

édecins de I'éducation

nationale

Co

m Pa arrété du ministredel’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie en date du
17 décembre 1998, sont inscrits au tableau
d avancement au grade de médecin de |’ éduca:
tion nationale de 1ere dlasse autitrede I’ année
1999 les médecins de I’ éducation nationale de
2éme classe dont lesnoms suivent :

1- MmeAnnie Ddltell ;

2- MmeMaryse Chipesux ;

3- MmeDanidleMegean;;

4- MmeDorinePiere;

5- Mme Nadine Mdameka;;

6- Mme Maryse Bougier ;

7- Mme Claude Braillon ;

8 MmeMarie-Victoire Giansly ;

9- Mme Anne-Lise Sztermer ;

10- MmeAnnette Libersa;

11- Mlle Danidle Binet ;

12- Mme Marie-Dominique Touboul ;
13- Mme Marie-Elisabeth Mathieu;
14- M. Thierry Baranes;

15 Mme Marie-José Chivot ;

16- Mme Catherine Ribeyrolles-Davanzo ;
17- Mme Claude Silighini ;

18- Mme Chantal Quenard ;

19- Mme Jeanne-Marie Schantz ;

20- Mme Jeanne K ochanowski ;

21- Mme Catherine Laurent ;

22- Mme Frangoise Rémy.

NOMINATIONS NOR : MENS9900287K ELECTION DU 18-1-1999
DES

mposition du CNESER

statuant en matiére disciplinaire

m Conformément al’article 2 du décret
n° 90-1011 du 14 novembre 1990 modifié,

les membres titulaires et suppléants du
Conseil national de |’ enseignement supérieur
et de larecherche statuant en matiére disci-
plinaire (colléges 1 et 2) ont éédus, le lundi
18 janvier 1999.

COLLEGES Mmes et MM. les membres Mmes et MM. les membres
TITULAIRES SUPPLEANTS

Professeurs et - MmeNicole Hori-Duharcourt, - M. Jacques Medus
personnels de niveau présidente
équivalent - M. Gérard Teboul - M. Aymond Tranquard

vice-président

- M. Jean-Jacques Clair - Mme Catherine Mayaux

- M. Miche Veyssiére - M. Jean-Yves Grenier

- M. Henry Zattara - M. Armel Pecheul
Autres ensaignants-chercheurs| - M. Patrice Gaddlle - M. Jean-Paul Lecertua
ensaignants et chercheurs - M. Emmanuel Guerre - Mme Jocelyne Simbille

- MmeAnnick Jouanjean - M. Jean-Manud Warnet

- M. Chrigtian Lagarde - M. Jean-Frangois Tournadre

-M. FrancisMorel - Mme SylviePittia
Etudiants - M. Philippe Bachschmidt | - M. David Henrard
(Busle21-9-1998) - M. Vincent Cuvilliers - M. Horian Jacquemard

- M. Serge DaSilva - M. Xavier Vuillaume

- Mlle Capucine Edou - M. Francois Carbonnel




Conformément &’ article 3 du décret n° 90-
1011 du 14 novembre 1990 modifié, laprési-
dente et levice-président du Consal nationd de
I’ enseignement supérieur et de larecherche
Statuant en matiere disciplinaire ont &é dlus,
lelundi 18 janvier 1999:
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- Mme Nicole Fiori-Duharcourt, présidente du
Consail netiond del’ ensaignement supérieur et
delarecherche satuant en matiere disciplinaire;;
- M. Gérard Teboul, vice-président du Consall
national de I’ enseignement supérieur et dela
recherche statuant en matiére disciplinaire.

I NFORMATIONS

GENERALES

VACANCE NOR : MENA9900286V AVIS DU 15-2-1999 MEN
DE POSTE DPATE B

GASU de I'UFM de Bretagne

= L’emploi de secrétaire générd d' administra-
tion scolaire et universitaire de I’ ingtitut univer-
sitaire de formation des maitres de Bretagne est
susceptible d’ étre vacant.

Cet emploi doté de’ échelonnement indiciaire
841-1015 brut est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualité depuis quatre ansau moins;

- aux fonctionnaires nommés depuis deux ans
au moins dans|’emploi de secrétaire général
d universitérégi par le décret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;

- aux conselllersd adminigtration scolare et uni-
verstaire remplissant les conditions prévues par
I'article 57 du décret n° 83-1033 du 3 décembre
1983 modifié portant statuts particuliers des
corpsdel’ administration scolaire et universi-
taire et fixant les dispositions applicables a

I’emploi de secrétaire général d' administration
scolaire et univergitaire.

L es candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15 joursqui suivent ladate dela
présente publication au ministére del’ éducation
nationale, delarecherche et delatechnologie,
direction des personnels administratifs, tech-
niques et d’ encadrement, bureau des personnels
d encadrement de I’ administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Paris cedex 07.

Un double des candidatures devra étre expé-
dié directement au bureau DPATE B1, 142,
ruedu Bac, 75007 Parisaing qu'amonsieur le
directeur de I’ingtitut universitaire de forma
tion des maitres de Bretagne, 153, rue Saint-
Malo, CS 54310, 35043 Rennes cedex.
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VACANCE NOR : MENA9900284V AVIS DU 15-2-1999 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU de l'inspection

academique du Puy-de-Doéme

m L’emploi de secrétaire générd dadministra-
tion scolaire et universitaire del’ ingpection aca
démique du Puy-de-D6me (Clermont-Ferrand)
est vacant.

Le secrétaire générd assure ladirection admi-
nistrative et financiéere de I’ inspection acadé-
mique, I’ encadrement des personnels adminis-
tratifs, ouvriers, de santé et sociaux (151
personnes), ' animation et la coordination des
sarvices de gestion des crédits, de gestion des
matériels et de gestion deslocaux.

Il est associé al’ élaboration et alamise en
oeuvre de la palitique éducative académique et
départementae.

Placé sous |’ autorité directe de I inspecteur
d’académie, directeur des services départe-
mentaux de |’ éducation nationde, il avocation
al’ assister ou ale représenter dans toutes ses
fonctions (réunions de groupes de travail,
CAPD, CTPD, préfecture, rectorat).

Il assure lesrelations avec les IEN (budget et
personndl), les chefs d’ é@ablissement (person-
nelsATOS) e avec les personnd s extérieursde
I”ingpection académique notamment les collec-
tivitéslocaes.

Ce poste requiert une bonne expérience admi-
nistrative, des connaissances juridiques, le
sens du travail en équipe, de I’ autorité et de
réelles qualités d’ organisation et de commu-
nication ains qu’ une grande capacité d’ adap-
tation. Il devrafaire preuve d une grande dis-
ponibilité et d’ une forte capacité relationnelle

imposée par lamultiplicité desinterlocuteurs
et desmissions.

Cet emploi doté de I'échelonnement indiciaire
841-1015 brut est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualité depuis quatre ansau moins;

- aux fonctionnaires nommés depuis deux ans
au moins dans I'emploi de secrétaire général
duniversitérégi par le décret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;

- aux conseillers d'administration scolaire et
universitaire remplissant les conditions prévues
par |'article 57 du décret n°83-1033 du 3
décembre 1983 modifié portant statuts particu-
liers des corps de I'administration scolaire et
universitaire et fixant les dispositions appli-
cablesal'emploi de secrétaire général d'admi-
nistration scolaire et universitaire,

Les candidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15 joursqui suivent ladate dela
présente publication au ministére de I'éducation
nationale, de larecherche et delatechnologie,
direction des personnels administretifs, tech-
niques et d’ encadrement, bureau des personndls
d encadrement de I'administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Paris cedex 07.

Un double de ces candidatures sera expédié
directement au bureau DPATE B1, 142, ruedu
Bac, 75007 Parisaind qu’ amonsieur I’ inspec-
teur d' académie, directeur des services dépar-
tementaux de I’ éducation nationale du Puy-de-
Dome, cité adminidtrative, rue Pdisser, 63034
Clermont-Ferrand cedex.

VACANCE NOR : MENA9900285V AVIS DU 15-2-1999 MEN
DE POSTE DPATE B1

GASU de I''UFM de Marseille

m L’emploi de secrétaire générd d' administra-
tion scolaire et universitaire del’ ingtitut univer-
sitaire de formation des maitres de Marseille
seravacant le 15 avril 1999.

Cet emploi doté de |’ échdlonnement indiciaire

841-1015 brut est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualité depuis quatre ansau mains;

- aux fonctionnaires nommés depuis deux ans
au moins dans|’emploi de secrétaire général
d universtérégi par le décret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;
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- aux consdllersd adminigtration scolare et uni-
versitaire remplissant les conditions prévues par
I'article 57 du décret n° 83-1033 du 3 décembre
1983 modifié portant statuts particuliersdes corps
deI’adminigtration scolaire et universitaire et
fixant les digpositions gpplicables al’ emploi de
secrétaire général d administration scolaire et
univergtaire.

L es candidatures accompagnées d' un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15 joursqui suivent ladate dela
présente publication au ministére del’ éducation
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nationale, delarecherche et delatechnologie,
direction des personnels administratifs, tech-
niques et d’ encadrement, bureau des personnels
d' encadrement de |’ administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Paris cedex 07.

Un double des candidatures devra étre expédié
directement au bureau DPATE B1, 142, rue du
Bac, 75007 Paris ainsi qu’a madame la
directrice de ' indtitut universtaire de formation
des méitres de Marsaille, 32, rue Eugéne Cas,
13248 Marseille cedex 04.

VACANCES NOR : MENA9900316X ADDITIF DU 15-2-1999 MEN
DE POSTES DPATE 81

ASU - mouvement 1999

m Additif al’annexe de la note de service

n° 99-014 du 28 janvier 1999 publiée au
B.O. n° 5du 4 février 1999.

ACADEMIE LOCALITE ETABLISSEMENT LOG | NBI| NB [AGTS| PTS CARACTERISTIQUES
ETAB] POND
Besancon Befort université NL
technologique
de Bdfort-
Montbéliard
Clermont- Clermont- IUFM F4 agent comptable
Ferrand Ferrand d Auvergne (*)
Guyane Kourou LGT Gaston F4 5
Monnerville (**)
Lyon Lyon rectorat - DAF (*) |NL 43
Nantes Nantes université NL | 30 divison des affaires
financieres
budget 500 MF
Rouen Barentin LGT Thomas F6
Corneille
Toulouse Toulouse CREPS (***) F3 |26 agent comptable
(*) B.On° 2 du 14-1-1999
(**) B.On° 3du 21-1-1999

(***) B.On® 4 du 28-1-1999

VACANCE NOR : MENA9900294V AVIS DU 15-2-1999 MEN
DE POSTE DPATE C1

ent comptable a TENSAM

lle

m Le poste d' agent comptable secondaire au
CER de I’ENSAM de Lille seravacant a
compter du ler septembre 1999.

Il s agit d' un poste logé F6 dont laNBI est de

40 points.

Les candidatures devront parvenir au plustard
trois semaines aprés la date de la présente
publication :

-d' une part au ministére del’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie, direction des
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personnels adminigtratifs, techniques et d’ enca
drement, sous-direction des personnelsadminis-
tratifs ouvrierset techniques, sodiaux et desanté,
DPATE C1, 110, ruede Grendle, 75357 Paris,
té. 0155551540, tdécopie01 555516 41

- d' autre part aMme Favier PAmaro, secrétaire
générde, direction générdedel’ENSAM, 151,
boulevard de I’ Hopital, 75013 Paris, tdl. 01 44
2463 39 ou M. Muller, agent comptable prin-
cipd, td. 01442462 35.

VACANCE NOR : MENA9900295V AVIS DU 15-2-1999 MEN
DE POSTE DPATE C1

ent comptable a FTENSAI de

Strasbou rg

Po

= Leposted agent comptable al’ENSAI de
Strashourg sera vacant a compter du ler sep-
tembre 1999.

Il Sagit d'un poste non logé dont laNBI et de
40 paints.

Les candidatures devront parvenir au plustard
trois semaines aprés la date de la présente
publication:

- d’'une part au ministére de I’ éducation natio-
nele, delarecherche et delatechnologie, direc-
tion des personnels administratifs, techniques
et d encadrement, sous-direction des person-
nels administratifs, ouvriers et techniques,
sociaux et de santé, DPATE C1, 110, rue de
Grenelle, 75357 Paris, tél. 01 55 55 15 40,
télécopie 01 5555 16 41

- d autre pat aMme Annie Meyer, secrétaire
générdedel’ ENSAI, boulevard delaVictoire,
67084 Strasbourg cedex, tdl. 0388 14 47 77.

VACANCES NOR : MENA9900296V AVIS DU 15-2-1999 MEN
DE POSTES DPATE C1

ASU a 'OFPRA

m L’ Officefrancais pour laprotection desréfu-
giés et gpatrides (OFPRA) offre pluseurs postes
d attaché d' administration scolaire et universi-
taire (AASU) pour ére affecté, par voie de déta
chement dansle corps des officiers de protection.
Les officiers de protection instruisent des dos-
Sersdedemande d asile et statuent sur cesde-
mandes en premiére instance ou en réexamen.
Lesfonctions s exercent al’ OFPRA, 45, rue
Maximilien Robespierre, 94136 Fontenay-
oUs- Bois.

Lesdemandes devront parveniravant le ler avril

1999, déai impératif, au ministere de |’ éduca
tion nationde, delarecherche et delatechnolo-
gie, direction des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement, sous-direction des
personnels administratifs, ouvriers et tech-
niques, sociaux et de santé, DPATE C1, 110,
ruede Grendle, 75357 Paris cedex 07.

Elles seront accompagnées des pieces suivantes:
- unelettre de motivation manuscrite

- un curriculum vitee

- lestrois derniéres fiches de notation (compor-
tant des appréciations littérales sur lamaniére
de servir)

- ledernier arrété de promotion d’ échelon.

VACANCES NOR : MENP9900321V AVIS DU 17-2-1999 MEN
DE POSTES DPEDGFNAA

stes dépendant du ministere

de I'emploi et de la solidarité
et du ministere de la défense

| - L’Institut national de jeunes sourds
(INJS) de Chambéry, éablissement publica
caractére adminigtratif dépendant du ministére
del’emploi et de la solidarité, recrute cing
enseignants.

Cesprofessaurs:

- exerceront atemps plein (vacances scolaires
identiques al’ éducation nationale - académie
deGrenable) ;

- devront pour I’ enseignement général
(sciences physiques et anglais), désleur prisede
fonction, S engager dans un cursus de formation
au Centre national d’ enseignement et de
formation pour jeunes sourds del’ université de



Savoie a Chambéry (cycle qui devrait étre
d' uneannée, y comprisles périodes de stages
pratiques) ;

- devront pour |’ enseignement technique (chef
de travaux et PLP 2), suivre des stages en
langue des Signes, pour permettre alapersonne
recrutée un échange avec lesé@éves qui ont des
difficultésas exprimer oralement.

Un professeur certifié en sciencesphysiques
Lieux d'intervention :

- claseordinaire

- soutien pour des enfants intégrés en milieu
ordinaire

- intervention dans le cadre de la semi-
intégration dans les établissements avec les-
quels!’Ingtitut a une convention

- rééducation de la parole gprés formation

(20 heures hebdomadaires)

Un professeur certifiéd’anglais

Lieux d'intervention :

- classesdecollege et lycée

- soutien individuel pour des enfants en inté-
gration scolairedu collégeau BTS

- rééducation de la parole gpres formation

(20 heures hebdomadaires)

Un chef destravaux, adjoint au directeur des
enseignements

Il auralacharge:

- de!’ organisation générale des enseignements
technologiques et professionnels

- del’animation de |’ équipe d’ enseignants

- de la coordination avec I’ enseignement
généra

- de lagestion des moyens mis en cauvre pour
les enseignements

- de |’ @aboration des dossiers d' équipement

- desrelations avec lesinspecteurs de I’ éduca-
tion nationale

- de I’ organisation des épreuves d’ examen
lorsgue I’ établissement est désigné centre
d examens par I’ ingpection académique

- du partenariat et de la coopération avec les
autres établissements scolaires du sectewr et les
autresingituts, lemonde de |’ entreprise

- du développement de laformation continue
pour un public d’ adultes sourds.

En tant que chef des travaux, il appartient a
I équipe de direction, et est placé sous|’ autorité
du directeur.

I NForMATIONS
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Profil souhaité

- Une expérience antérieure sur cetype de poste
serait fortement appréciée, compte tenu dela
spécificité delastructure INJS

- une pratique de collaboration avec des orga-
nismes de formation pour adultes serait égde-
ment appréciée

- une bonne connaissance du secteur del’em-
ploi et des partenairesingitutionnels

Un professeur delycée professionnel 2éme
grade, spécialité bio-technologie
Enseignement dans les sections suivantes:

- CAP employéstechniques de callectivité

- CAP agent technique d’ dimentation

- BEPbio sarvices

Lieux d'intervention :

- classssindiquées ci-dessus

soutien éventuel pour des élévesintégrés dans
desfiliéres ol ces matiéres sont enseignées
(23 heures hebdomedaires)

Un professeur delycée professionne 2eme
grade, spécialité génie électrique- option
électrotechnique

Enseignement dansles sections suivantes:

- BEPfroid-climatisation

Lieux d'intervention :

- claseindiquée ci-dessus

soutien éventuel ades éevesen intégration
participation éventudle alapréparation au BEP
éectrotechnique qui se prépare en collaboration
avecle lycée Monge de Chambéry

(23 heures hebdomadaires).

INFORMATIONS GENERALES

Ces postes sont a pourvoir par lavoie du déta
chement (conditions : cing années de services
effectifs dansle corpsd' origing) acompter du
ler septembre 1999. L es candidatures sont a
adresser amonsieur le directeur de |’ Institut
national des jeunes sourds, BP 15, 73160
Cognin, dans un délai de quinze jours aprés
publication au Bulletin officidl.

Des rensaignements compl émentaires pourront
érefournis, le cas échéant, aux enseignants
candidats par :

- M. Dompnier, directeur des enseignements,
td.0479687934

- M. Guillaumot, directeur, té. 04 79 68 79 13
- M. Savoy, chef destravaux, tdl. : 04 7968 79 42.
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I - L”Institut national de jeunes sourds
de Bordeaux-Gradignan, éablissement
public & caractére administratif dépendant du
miniséredel’emploi et delasolidarité, recrute
un professeur certifiéd anglaisqui :

- sraau contact de jeunes enfants sourds,

- pourraintervenir soit au sein del’ Indtitut, soit
en soutien au collége ou au lycée,

- suivraune formation al’emploi en ce qui
concerne laspécificité du handicap (al’ univer-
Sté de Savoie & Chambéry)

INFORMATIONS GENERALES
Ce poste est a pourvoir par lavoie du

11l - Ministére de la défense

détachement (conditions : cing années de
services effectifs dansle corps d origine) a
compter du ler septembre 1999. Les candi-
datures sont a adresser amonsieur le direc-
teur de I’ Ingtitut national des jeunes sourds de
Bordeaux, 25, cours du Général de Gaullle,
BP 107, 33173 Gradignan cedex, dansun
délai de quinze jours aprés publication au
Bulletin officiel.

Des renseignements complémentaires pourront
érefournis, le cas échéant, aux enseignants
candidats par :

- M. Guirao, directeur des enseignements, tdl.
0556757007.

Additif n° 1 a laliste des postes d’ enseignement susceptibles de se trouver vacants dansles écoles

militaires alarentrée scolaire 1999

ETABLISSEMENTS CORPS DISCIPLINES NOMBRE
Lycée militaire de Saint-Cyr certifié anglais 1
2, avenue Jean Jaures
BP 101
78211 Saint-Cyr-L’ école cedex
Td.0130858810
Prytanée nationa militaire certifié russe 1
LaFeche certifié sciences physiques 1
72208 LaFeéeche cedex certifié philosophie 2
Td. 02434867 31 certifié sciences économiques| 1
et socides
Ecoledes pupillesdel’air certifié espagnol 1
Montbonnot - Saint-Martin
38330 Saint-Ismier
T4.0476903234
Ecoleinterarmée du renseignement | certifié anglais 2
et des &udeslinguistiques certifié russe 1
BP1034M
67071 Strasbourg cedex
Td.0388102011
Les dossiers de candidature comportant une  Bulletin officiel.

demande de détachement et un curriculum
vitae trés déaillé devront étre déposés directe-
ment par |es personnels intéressés aupres des
commandements des écolesdans un délai de
quinze jours aprés publication de laliste au

Des rensaignements complémentaires pourront
érefournis, le cas échéant, aux enseignants
candidats par le commandant del’ écoleou le
directeur de I’ école qui auraretenu leur
attention.
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VACANCE NOR : MENP9803368V AVIS DU 11-2-1999 MEN
D’EMPLOI JO DU 11-2-1999 DPE D1

recteur de I'Institut francais

d’'archéologie orientale du Caire

Po

m L’emploi dedirecteur del’ Institut francais
d archéologie orientale du Caire seravacant a
compter du 9 décembre 1999.

Ledirecteur est nommé selon les dispositions
del'aticle 5 du décret n° 88-566 du 5 mai 1988
relatif au statut de I’ Ingtitut francais d’ archéo-
logie orientde du Caire.

Ladurée desfonctions est de cing ans, renou-
velable unefois.

Le poste est offert aux personnes qui relévent
des disciplines correspondant aux missons de
I"Ingtitut frangais d’ archéologie orientale du
Caire et qui appartiennent “soit au corps des
professeurs d’ université, soit au corps des
maitres de conférences, des maltres-assistants

docteurs d’ Etat ou habilités, soit & des catégo-
ries de personnels assimilés dansles conditions
prévues al’ article 6 du décret n° 92-70 du 16
janvier 1992 relatif au Consail netiond des uni-
versités'.

L es candidats devront faire parvenir, en
recommandé, leur lettre de candidature
accompagnée d'un curriculum vitae détaillé
avec une notice destitres et travaux, au minis-
téredel’ &ducation nationae, de larecherche et
de latechnologie, direction des personnels
enseignants, sous-direction des personnels
enseignants du supérieur, bureau DPE D1,
61-65, rue Dutot, 75732 Paris cedex 15.

Les candidatures devront parvenirdansle déda
detrente joursacompter de ladate de publica:
tion de la présente déclaration de vacance au
Journal officiel de la République francaise.

VACANCES NOR : MENC9900290V AVIS DU 15-2-1999 MEN
DE POSTES DRIC B2

stes de coopérants au Maroc

rentrée 1999

m Dansle cadre de la Convention franco-
marocaine de 1984, et sdon lesmodditésarré-
tées par les nouvealix protocoles administratif et
finandier gpplicablesapartir du ler janvier 1989,
des postes de coopérants sont susceptibles d' ére
pourvus ala prochaine rentrée de septembre
1999 au Maroc (1er septembre 1999).

Ces postes, dont laliste suit, sont définis quant
aleur profil et durée, en fonction des caractéris:
tiques des projets et programmes élaborés
conjointement par lesinstances de coopération
des deux pays.

Peuvent postuler les agents exercant al’ éran-
ger, en France métropalitaine et dansles dépar-
tements et territoires d’ outre-mer. S agissant
des agents exercant en France métropolitaine,
dansles DOM ou dansles TOM, qui ont d§a
déposé un dossier de candidature aun poste a
I’ éranger dansles délais prescrits conformé-
ment &lanote de service n° 98-208 du 21 oc-
tobre 1998 (B.O. n° 40 du 29 octobre 1993), ils
doivent adresser une smplelettre précisant le

ou les postes sollicités au ministére de I’ éduca
tion nationde, delarecherche et delatechnolo-
gie, DPE F1, 34, rue de Chéteaudun, 75436
Paris cedex 09 pour les personnd s enseignants
du premier degré, DPATE B3, 142, ruedu Bac
75007 Parispour les|EN.

Tous les candidats devront renvoyer au minis-
tére des affaires étrangéres, DRH/PLE 3, a
I attention de Mme Gratade, 23, rue LaPérouse,
75775 Paris cedex 16, une demande de poste(s)
accompagnée::

- d'un curriculum vitae détaillé

- d'uneficheindividuelle ou familiale d’ état
civil (datant de moinsde 3 mois)

- du dernier arrété de promotion (et copie de
diplémes, le cas échéant).

La commission franco-marocaine de recrute-
ment devant se réunir la derniére semaine du
moisdavril, il appartient aux intéresstsdefaire
acte de candidature dansles plus brefs délais.
En tout état de cause, les demandes devront
parvenir au ministére des affaires érangéres au
plus tard dans les quinze jours qui suivent la
date de publication des postes au B.O.
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Par ailleurs, il est rappelé aux enseignants (en
France ou al’ éranger) qui ont déja été déta-
chés, qu' en cas de recrutement leur départ ne
peut s envisager que dansle cadre d’ un nou-
veau détachement. Ce dernier n’interviendra
ques lesagents sont en régle au regard du paie-
ment de leurs cotisations pour pension civile.
Dans ces conditions, il est indispensable de
joindre alademande une attestation sur | hon-
neur donnant aux servicestoute assurance acet
égard.

Profilsde postes

Code 97 - SN/BAJF

Direction de I'appui éducatif

Projet-cadre relatif al'appui al’ enseignement
enmilieurura.

Durée delamission

2 ansacompter du ler septembre 1999, éven-
tuellement renouvelables.

Lenombre de postesest de 2.

Profil requis

- 1 inspecteur de |’ éducation nationale premier
degré, avec une expérience d’ animation péda-
gogique et de formation continue en circons-
cription, notamment en zone rurale, ayant une
compétence particuliére en matiére de concep-
tion de matérid didactique. Un sensaigu desre-
lations humaines et du travail en éguipe sont in-
dispensablesains qu’ une grande disponibilité
(nombreux déplacements nécessaires). Expé-
rience en frangais langue étrangére et connais-
sance del’ arabe souhaitées.

- 1 ingtituteur maitre-formateur titulaire du

CAFIMF, possédant une expérience dansle
domaine de laformation continue desinstitu-
teurs notamment en milieu rurd. Un sensaigu
des relations humaines et du travail en équipe
ains qu’ une grande disponibilité ( nombreux
déplacements) sont indispensables. Expérience
en francaislangue érangére et connaissance de
I arabe souhaitées.

Affectés auprés d une déégation du ministére
de’ é&ducation pour jouer un réle régiond dans
lamise en place d' un digpositif deformetion ini-
tiale et continue en direction des enseignants
chargés des classes dans les zones rurales
(classes a cours multiples en particulier), ils
auront notamment pour mission :

- de participer au niveau régiond et nationa a
des projets reletifs au développement de I’ en-
seignement en zonerurae.

- de participer ala conception des plans de
formation dans le domaine de laformation
initide en relation avec les centres de formation
desingituteurs et les centres de documentation
pédagogique ;

- d gpporter leur gopui alarédisation de matérid
didactique adapté aux classesacoursmultiples;
- d'aider alamiseen place et al’ animation de
centres de ressources documentaires.

IIs seront per ailleurs gppelés aassurer un sarvi-
cepartie aupresdel’ Ingtitut francaisdelaville
de rattachement.

Lieux

1- Fés(déégation de Taza)

2 - Téouan (déégeation de Chefchaouen).

VACANCES NOR : MENC9900291V AVIS DU 15-2-1999 MEN
DE POSTES PRIC B2

stes de coopérants en

Tunisie - rentrée 1999

m Dans le cadre de la Convention franco-
tunisienne, sept postes de coopérants (deux
professaurs agrégés de | ettres modernes ou das-
siques, trois professeurs agrégés de sciences
physiques et deux professeurs agrégés de
mathématiques) sont susceptibles d’ étre
pourvus a compter du ler septembre 1999.
Dans toute lamesure du possible, ces agents
doivent avoir une expérience dela coopération

dansles pays du Maghreb.

Ces postes, dont laliste suit, sont définis en
fonction des caractéristiques des projets et pro-
grammes é aborés conjointement par lesins-
tances de coopération des deux pays.

Peuvent postuler les agents exercant al’ éran-
ger, en France métropolitaine et dans les
départements et territoiresd outre-mer. S agis-
sant des agents exercant en France métropoli-
taine, danslesDOM ou dansles TOM, qui ont
déja déposé un dossier de candidature aun



poste al’ étranger dans les délais prescrits
conformément alanote de service n® 98-208
du 21 octobre 1998 (B.O. n° 40 du 29 octobre
1998), ceux-ci doivent adresser une simple
|ettre précisant le poste sallicité, au ministere
de " &ducation nationale, de larecherche et de
latechnologie, DPE F2, 34, rue de Chéteau-
dun, 75436 Peris cedex 09.

Tousles candidats devront envoyer auministére
des affaires érangéres, DRH/PLE3, al’ atten-
tion de Mme Gratade, 23, rue LaPérouse 75775
Paris cedex 16, une demande de poste accom-
pagnée:

- d'un curriculum vitae détaillé

- d' uneficheindividudleou familided &at civil
(detant de moins de 3 mois)

- du dernier arrété de promotion.
Lacommission franco-tunisienne de recrute-
ment devant se réunir laderniére semaine du
moisdavril, il appartient aux intéressesdefaire
acte de candidature dansles plus brefs ddais.
En tout éat de cause, les demandes devront
parvenir au ministére des affaires érangéres au
plustarddansles 15 joursqui suivent ladate de
publication des postes au B.O.

Par ailleurs, il est rappelé aux enseignants (en
France ou al’ éranger) qui ont déja été déta
chés, qu’ en cas de recrutement leur départ ne
peut S envisager que dans le cadre d’ un nou-
veau détachement. Ce dernier n’interviendra
ques lesagents sont enrégle au regard du paie-
ment de leurs cotisations pour pension civile.
Dans ces conditions, il est indispensable de
joindre alademande une attestation sur 1" hon-
neur donnant aux services toute assurance a cet
égard.

Profilsde postes

1- Un professeur agrégé de lettres modernes
détaché aupres de I’ université de Kairouan,
pour le département de frangais de lafaculté des
|ettres et sciences humaines de Kairouan. 1l est
souhaitable que le candidat ait I’ expérience de
I’ enssignement universitaire al’ éranger et soit
titulaire d’ un dipléme de troiséme cycle. Outre
ses téches d’ enseignement, cet agent devra
animer des activités culturelles dans son dépar-
tement d affectation, en liaison avec le service
de coopération linguistique et éducative de
I’ Indtitut francais de coopération. Un grand sens
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de |’ adaptation et indispensable pour faireface
aun relatif isolement.

2 - Un professeur agrégé de lettres modernes ou
delettres classiques détaché aupres de I’ indtitut
préparatoire aux études scientifiques et tech-
niquesdelaMarsa Il e trés souhaitable queles
candidats aient I’ expérience de I’ enseignement
du francais et delaphilosophie dansles classes
préparatoires (mathématiques supérieures et
mathématiques spéciales) aux concours des
grandes écolesfrancaises. Cet agent serachargé
de cours a temps complet (cours, travaux
dirigés &t colles) en mathématiques supérieures
et en mathématiques spéciaes. Il devrafaire
preuve d' esprit d' éguipe et d'initiative. Outre
cesfonctions d’ enseignement, ce professeur
devraanimer les activités culturdlesde |’ éa
blissement (journal, club théétre, cycle de
conférences, spectacles.

3 - Trois professeurs agrégés de sciences
physiques, détachés auprés de I’ Institut pré-
paratoire aux études scientifiques et tech-
niques delaMarsa. Il est trés souhaitable que
les candidats aient I’ expérience de I’ ensei-
gnement dans les classes préparatoires (ma-
thématiques supérieures et mathématiques
spéciales) aux concours des grandes écoles
francaises. Il est, en outre, souhaitable qu'ils
aient I expérience de |’ enseignement dansles
cycles préparant al’ agrégation de sciences
physiques. Ces agents seront chargés de cours
atemps complet (cours, travaux dirigés et
travaux pratiques) en mathématiques supé-
rieures et mathématiques spéciales. lls
devront faire preuve d’ esprit d' équipe et
d'initiative, en vue de promouvair la pédago-
giedel’ enseignement des sciences physiques
dans les classes préparatoires. Outre ces
fonctions d’ enseignement, les agents devront
participer aux activités culturelles et scienti-
fiques de I’ &ablissement.

4 - Deux professeurs agrégés de mathéma-
tiques, détachés auprées de I’ Ingtitut prépara-
toire aux études scientifiques et techniques de
laMarsa. Il est trés souhaitable que les candi-
dats aient I’ expérience de I’ enseignement
dans les classes préparatoires (mathéma-
tiques supérieures et mathématiques
spéciales) aux concours des grandes écoles
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francaises. 1l est, en outre, souhaitable qu'ils
aient I’ expérience de |’ enseignement dansles
cycles préparant al’ agrégation de mathéma-
tiques. Ces agents seront chargés de cours a
temps omplet (cours, travaux dirigés et
travaux pratiques) en mathématiques supé-
rieures et mathématiques spéciales. Ils

devront faire preuve d’ esprit d’ équipe et
d'initiative, en vue de promouvoir la péda-
gogie de |’ enseignement des mathématiques
dans les classes préparatoires. Outre ces
fonctions d' enseignement, les agents devront
participer aux activités culturelles et scienti-
fiques de I’ établissement.

VACANCES NOR : MENC9900320V AVIS DU 17-2-1999 MEN
DE POSTES PRIC

stes en République fédérale

d’Allemagne

m Leland de Thuringerecrute, pour larentrée
1999, des professeurs frangais d'histoire-
géographie pour ses établissements a section
bilingue aux condiitions suivantes:

1- Profil

Ces professeurs, titulaires ou non-titulaires,
doivent étre en possession d'une licence au
minimum. Toutefais, il seradonné priorité aux
déenteurs d’ une maitrise.

Lesimpétrants devront avoir des connaissances
delalangue dlemande correspondant au niveau
exigé pour suivre des éudes dans une université
en Allemagne. Des expériences de |’ enseigne-
ment bilingue ou du frangais langue érangere
seraient souhaitables.

2 - Conditions

26 heures d’ enseignement hebdomadaires
(temps complet), des dlégements horaires sont
prévus en fonction du nombre d’ heuresd’ ensai-
gnement en classes supérieures ou d' activités
spécifiques. Il serademandé aces professeursde
participer al’ organisation du cursus bilingue,
par exemple al’ élaboration des emplois du
temps des classes ou du matériel pédagogique.
3- Modalitéssatutaires

- Untempscomplet correpond, enreglegénérde,
a40 heures par semaine, du lundi au vendredi.

- Rentrée scolaire : le 2 septembre 1999,
Possibilité de temps partiel.

- Contrats & durée déterminée, de2 &3 ans une
prolongation est possible.

- Lescongés de 27 a30 joursouvrés par an, sont
fixésen fonction del’ &ge du contractud.

- Le traitement est établi selon la norme
dlemande“Verg. Gr. [l BAT-O" et dépend de
laformation, del’ &ge et delasituation familide.
Par exemple:

. une personne cdlibataire, &gée de 23 ans, regoit
3887,78 DM mensuels;

. une personne &gée de 25 ans, mariée, avec un
enfant, regoit 4328,38 DM mensuels.

A cetraitement doivent ére goutées des primes
de congé et de Nod, versées unefois par an.

Il est rappelé aux agentstitulaires qu'ils pour-
ront solliciter un détachement administratif
auprés deleur ministére detutelle. Danscecas,
ilsdevront s acquiitter en France des cotisations
au titre de la pension civile frangaise et de
| assurance-maladie pour conserver le bénéfice
desdroits sociaux frangais.

Ecrire &: Thiringer Kultusministerium,
Referat 15, Postfach 190, D-99004 Erfurt
Date limite de réception des candidatures :
15 avril 1999.

Envoyer lacopie du dosser de candidature a:
Ingtitut francais d’ Erfurt, Haus Dacherdden,
Anger 37-38, D-99084 Erfurt.
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