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PENSIONS ET NOR : MENA9900115N NOTE DE SERVICE N° 99-010  [MEN
ACCIDENTS DU TRAVAIL | 260:2:2250 DU 27-1-1999 DPATE A3

evalorisation des rentes
d’accidents du travail et des
pensions d’invalidité

du travail ou detrget survenusavant le ler oc-
tobre 1985 dont | esrecteurscontinuent aassurer
lagestionenapplicationdel’articleR. 412-4du

Vu Codedela sécuritésociale; D. n° 98-1224du
29-12-1998; A. du29-12-1998

Texteadresséaux recteur sd’ académie; aux inspec -
teursd' académie directeursdes services départemen -
taux del’ éducation nationale; aux préfets

m Votre attention est appe ée sur les disposi-
tionsdel’ arrété du 29 décembre 1998, publié
auJournal offide du 30 décembre1998et relatif
alarevalorisation de divers avantages de
vielllese, d'invaiditéet d' accidentsdu travail .
Cetexte concerne, commeindiquédanslanote
deservicen® 98-211 du 27 octobre1998 (B.O.
n° 41 du 5novembre 1998) :

- les personne s non titulairesdu ministére de
I éducation nationale, delarecherche et dela
technologie, dont les dossiers d’ accidentsdu
travail sont géréspar I administration;

- lespersonnel sstagiai reslicenciéspour invali-
dité;

- leséléves et étudiants de I’ enseignement
techniquepublic qui ont &évictimesd accidents

Codedelasécuritésociale.

L’ article ler del’ arrété susvisé précisequeles
pensonsd’invaidité, les pensons et rentesde
vieillesse, ainsi queles prestationsdont les
modalitésdereval orisation sont identi ques(soit
lesrentes d’ accidents du travail et maladies
professionnelles, en application del’ article
L. 434-16 du Codedelasécuritésociale),
liquidées avec entrée en jouissance antérieure
au ler janvier 1999, sont reval orisées par
gpplicationd’ un coefficient de1,012.

L’ annexedelaprésente note de servicetireles
conséquences de cette revalorisation dansle
cadredelalégislation sur les accidentsdu
travail et lesmaladiesprofessionndles.

Pour leministredel’ éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

L adirectricedespersonnd sadmini sratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

(voir annexepage suivante)
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An nexe

A - RENTES ACCIDENTS ET MALADIES PROFESSIONNELLES
- Coefficient gpplicable aux rentescorrespondant aun taux d' incapacitépermanentepartielle

aumoinségd a10% et aux ayants-adroitS: .. ...t 1,012
- Sdaireannud minimum (cf articlesL.434-16 et R.434-29

duCodedelasicuritésotiae) : ... 94804,42F
-SdaireannuUE MaximUM: ... e ettt 75843536 F
- Fractionirréductibledusdareannuel @ ... 189608,84 F
Seuil de conversion obligatoire desrentesatribuéesavant le ler novembre 1986

etdontletaux estinférieur a10%0: .....uieeiii i e 1185,05F

En casderévisiondutaux d’ IPP, il est fait application, soit desarticlesL.434-1, R. 434-1-3 et
D. 434-1(indemnitéen capital), soit del’ articleL . 434-2, 2émealinéa, (nouvellerente) du Codede
laséeurité socide. Enrevanche, si letaux d' |PPest maintenu, larenteiniti deresteinchangée.

L’ indemni sati on des taux inférieurs a 10 % (pour une consolidation postérieure au ler
novembre 1986) figure al’article D. 434-1 du Code delasécurité sociale.

- Montant annuel minimum delamgj oration pour tierce personne(cf. articlesL .434-2-3émealinéa
et R.434-3duCodedelaséeuritésociae) et portéa: .....ooovvvevvviiiineeennn... 68712 21F

B - PENSIONS D’INVALIDITE

Lespensionsd invdiditédel’ assuranceinvdiditédu régime générd delasécuritésociaesarvies par
I’administrati on a certains de ses anciensfonctionnaires stagiaires qui ne peuvent bénéficier d’ une
pensioncivilerégiepar le Code despensionset qui sont toujoursinaptesaun travail quel conque, sont
égaement reval ori sées (coefficient 1,012) acompter du ler janvier 1999.

- Montant minimum delapensiond invdidité (cf. article L .341-5 du Code delasécurité sociale),

fixépar décret n° 98-1224du29décembred998: .....ovvvviiiee i, 17545,00F
- Montant annuel minimum delamgjoration prévueal’ article R.341-6 pour lesinvaides
(0 LCRC = 41T (=0 o = 6871221 F

CAISSE NATIONALE NOR : MENF9900119N NOTE DE SERVICE N° 99-012 |MEN
DE PREVOYANCE RLR : 249-0 DU 27-1-1999 DAF C2

odification des montants de affiliésaurégime deretraite complémentaire

cotisation PREFON ingtitué par laCaisse nationale de prévoyance
Texteadressbaux recteursd académie; audirecterde e lafonction publique(PREFON) peuvent ére
I' académiedeParis; auxvice redteursdelaNowvdlle  Etenueschaguemoissur leur rémunération.

Calédonie, delaPolynésiefrancaise et deWallis-t- En cas de modification des montants de
Futuna; au chef du servicedel’ éducation nationale cotisation, les nouveaux montants sont portés
aSaint-Pierre-et-Mique on; audirecteur del’ enssi - par |laPREFON alaconnaisssnceduministrede
gnementa Mayotte lafonctionpublique, delaréformedel’ Etatet de

m Lescotisationsdues par lespersonnels  |e décentralisation et du secrétaire d’ Etat au



budget qui eninforment lesministresintéressss.,
Pour |'année 1999, leconsell d’ administration
delaPREFON adécidé, avec |’ accord de
I’ autorité detutelle, defixer le montant dela

T RAITEMENTS

LeBO 211
ET INDEMNITES, |, r2vr.
AVANTAGES SOCIAUX 11999

cotisation annuelledebasea 1 124 francs.

En conséquence, |es cotisations annuelles et
retenuesmensue lessur lestraitementsacomp-
ter du ler janvier 1999 sont fixéescommesuit :

CLASSE COTISATION ANNUELLE RETENUE MENSUELLE
01 1124F 93,67 F
02 1686 F 140,50F

2248F 187,33F
2810F 234,17F
3372F 281,00F
449 F 374,67F
07 5620F 468,33 F
6744 F 562,00 F
09 8992F 749,33 F
10 11240F 936,67 F
12 13488 F 1124,00F
15 16820F 140500F
18 20232F 1686,00F

Pour leministredel’ éducationnational e,
delarechercheet delatechnologie
et par délégation,

TRAITEMENT NOR : MENF9900116N NOTE DE SERVICE N° 99-011  |MEN
RLR : 248-0 DU 27-1-1999 DAF C2

Ledirecteur desaffairesfinancieres
Michd DELLACASAGRANDE

ecompte sur le traitement
des agents de 'EN adhérant a la
MAGE

Texte adressé aux recteursd’ académie; au directeur
del’académiede Paris; aux vice-recteursdela
Nouvelle-Calédonie, dela Polynésiefrancaise et de
Wallis-et-Futuna; au chef du service del’ éducation
nationale a Saint-Pierre-et-Miquelon; au directeur
del’ enseignement a Mayotte

= Suite aune décision du Consail d' Etat, les
membres adhérentsde la Mutuelleautonome
générdedel’ éducation (MAGE) ont aprésent
lapossibilité de demander le précompte
mensuel sur traitement deleur cotisation
commelesadhérentsdelaM utud legénérdede
I éducati on nationade(MGEN).

Une procédure de précompte automatique sur

traitement va donc ére miseen place pour les
cotisations précalcul ées desadhérentsdela
MAGE, acompter defévrier 1999.

L e déclenchement du précompte seraeffectué
danslachéainedepayeparindication, auservice
payeur del’ agent, d’ un code précompte, ce
dernier correspondant al’ unedesmodditésde
calcul delacotisation MAGE. Un tableau
récgpitulant, enfonction du typed adhésiona
la MAGE, les éléments de calcul dela
cotisationferal’ objet d’ un envoi spécifique.
Chaque catégoried adhésonalaMAGE est
désignée par un code précompte dont les deux
caractéres numériques (56) désignent la
MAGE, et le caractére a phabétiquele type
d'adhésion. A cet égard, jevousinforme que
dansle courant del’année 1999, ce code
alphabétique seraremplace par un code
nuMEri que sur deux caracteres.



212 |80 | TRAITEMENTS
NS . | ET INDEMNITES,
1999 | AVANTAGES SOCIAUX

Tout membre adhérent, qui souhaite un
précompte de la cotisation M AGE sur son
traitement, doit retourner asamutuelle un
formulairede* Demandede précompte” datéet
signépar lui méme.

Leformulaire de demande de précompte,
complééparlaMAGE, seraenvoyéau service
del’éducation nationalequi géreletraitement
del’ agent. Cette demande de précompte
automatique doit indiquer : ladated’ effet
souhaitéepour ceprécompte, lecodeprécompte
ans quele numéro sécurité socide, ladate de
naissance, lenom, I’ adresse, laprofession, etle
codedel’ &ablissement d’ exercice del’ agent.
Ce document servirade piécejustificativeau
servicepayeur.

Au bas de lademande de précompte, vous
trouverez une partiearensaigner par vos soins
puisadécouper et renvoyer alaMAGE. Sur
cette partie dénommée “ Attestation de
précompte”, vous devrez indiquer ladate
effective du précompte, (C' est-a-direladatea
compter delaquellelatrésoreriegénérdeoule
serviceliquidateur delapaye seraen mesure
d’ effectuer laretenue automatiquede la
cotisationMAGE), etlecodedecedernier. La
dateeffectivedu précomptepeut &redifférente
deladate souhai tée pour desraisonstechniques.
Lacotisationqui aurait du éreprélevéealadate
souhaitée seradors percue par appel defonds

delaMAGE. Cette attestation de précompte
devraé&resgnéepar legestionnaire du dossier
del’agent et recevoir le cachet du service
concerné. Ce document servirade piéce
justificativealaM AGE pour cette opérationde
précompte.

Un agent peut demander directement a son
servicedestraitementsdecotiser alaMAGE
par précomptesur letraitement mensuel, dors
qgu'il n’apas asadisposition les documents
nécessaires. Dansce cas, le gestionnairefait
signer unedemande de précompte MAGE
pré-codée 56A. Ces documents seront fournis
aux gestionnaires par laMAGE. Et, comme
dans|aprocédure précédente, legestionnaire
doit adresser alaMAGE I’ attestation de pré-
compte.

Par ailleurs, je vousinforme quelaM AGE
intervient aussi comme caisse de sécurité
socid e pour les prestations obligatoiresdans
I académiedeParis.

Vousvoudrez bien metenir informé des
difficultés que vous rencontrerez dans
I application delaprésentenotede service.

Pour leministredel’ éducation nationde,
delarechercheet delatechnologie

¢t par délégation,

L edirecteur desaffaresfinancieres
Michel DELLACASAGRANDE
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E NSEIGNEMENT
SUPERIEURET
RECHERCHE

UNIVERSITE NOR : MENS9900039A ARRETE DU 12-1-1999 MEN
BORDEAUX I RLR : 421-0 JO DU 21-1-1999 DES A12

abilitation a délivrer un titre

d’ingénieur diplomé

WVuL.dul10-7-1934net. art. 1; L.n° 71-577 du 16-7-
1971 nat. art. 8€et9; L. n° 84-52du 26-1-1984 not.
art.5; D.n°85-685du5-7-1985; D. n° 98-245du
27-3-1998 modifiant D. n° 85-1243du 26 -11-1985;
Avisdelacomm. destitresd’ ingénieur du 1-7-1997

Articlel-L’universitéBordeaux | esthabilitée
addivrer untitred’ ingénieur dipldmé, au titre
delaformation initidl esousstatut d’ éudi ant.
Article 2- L"habilitation est accordée pour
une durée de deux ans, acompter del’année
universitaire 1997-1998.

Article3- Letitred ingénieur dipldmé
mentionnéal’ article 1er ci-dessus prend la

dénomination “ingénieur dipldmé del’ école
d'ingénieursen modédlisation mathématiqueet
mécaniquedel’université Bordeaux |”.
Article4 - Ladirectrice del’ enseignement
supérieur et le président del’ université
Bordeaux | sont chargés, chacun encequi le
concerne, del’ exécution du présent arrété, qui
serapubliéau Journd officiel delaRépublique
francaise.

FaitaParis,le12janvier 1999

Pour le ministre del’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ladirectricedel’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL



214 NS
4 FEVR.
1999

LeB.O. ‘

E NSEIGNEMENTS
ELEMENTAIRE ET

SECONDAIRE

ACTIVITES NOR : MENE9900130V AVIS DU 29-1-1999 MEN
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mpagne annuelle de la

Jeunesse au plein air 1999

m Lacampagneannuelle de la Jeunesse en
pleinair placéesousl’ autorité duministérede
I éducation nationale, delarecherche et dela
technol ogie depuis 1947, qui se dérouleradu
mercredi 20 janvier au dimanche 7 février
1999 seracentrée sur le théme“ Pour tous les
enfantsvivelesvacances’. Inauguréele
mercredi 20 janvier 1999, ele comprendrale
dimanche 7 février unejournée d’ appel ala
générosité publique.

Cette campagne seral’ occas on de renforcer
I’ exerciceconcret delasolidarité entreles
jeunespour permettreatouslesenfantsdevivre
plus harmonieusement leurstempsscolaires,
leurstempsfamiliaux, leurstempsdeloisirs.

LaJeunesseenpleinair, parlesactionsqu ele
meéne en permettant aux plus défavorisésd’ ac-
céder aux loidrset aLix vacances, mériteun sou-
tienactif. Suivant desmodalitésrénovées, tous
lesmembresde lacommunauité éducative sont
doncinvitésaapporter leur concours acette
manifestation afin decontibuer largement ason
succes(voir B.O. n° 43 du 28 novembre 1996).
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LISTE NOR : MENA9900141N NOTE DE SERVICE N°99-015 MEN
D’APTITUDE RLR: 631-1 DU 28-1-1999 DPATE B3

ces au corps des lnspecteu s

de I'’éducation nationale - session
1999

VuD. n°90-675du 18-7-1990 mod. ; N.Sn° 97-255 du
3-12-1998

Texteadressé aux recteur sd' académie; aux vice-
recteurs; auxinspecteur sd’ académie, directeurs
desservicesdépar tementaux del’ éducation national e;
aux chefsde service (pour lespersonnd sdétachés)

m Lestatut particulier desinspecteursde
I’ éducation nationae (décret n° 90-675 du 18
juillet 1990 modifié) prévoit, outrel’ accesace
corpspar voi ede concours, unrecrutement par
inscription sur listed' aptitude.

Je souhaite préciser lesconditions dans
lesquellesdoivent &représentéeset examinées
lescandidaturesal’ inscription sur cetteliste
d aptitude, autitrede !’ année 1999.

| - Conditions requises pour I’inscription

Conformément auix dispositionsdesarticles5,
6 et 7 du décret précité, lescandidatsal’ ins-
criptionsurlalisted aptitude doivent réunir les
conditionssuivantes:

- &retitulairedansun corpsd’ enseignement du
premier ou du second degré, d’ éducation,
d’ orientation ou de personnels dedirection
relevant du ministéredel’ éducation nationade;
- justifier dedix années deservi ceseffectifs;

- @tre&gédequaranteansaumoins.
Lesconditionsd’inscription sur lalised aptitude
1999 sont appréci éesau ler janvier 1999.

Je vousinviteaexaminer, avec une atention
touteparticuliére, lescandidaturesdespersonnels
qui ont déja été chargés des fonctions
d inspection pendant une période significative
et qui ont donné sati sfaction, sousréservequ' il
remplissent |es conditionsrappel éesci-dessus.

Il - Dépobt des candidatures

a) Retrait desdossiers

L espersonnel s qui réunissent les conditions
requi ses et souhaitent demander leur inscription
surlalisted’ aptitude pour I’ acces au corps des
inspecteurs de I’ éducation nationale, doivent
retirer un dossier auprés desinspections
académiques, des rectorats d’ académie, des
vice-rectorats ou des administrations auprés
desqudllesilsexercent. A cetitre, vousvoudrez
bien utiliser lesformulaires dont la maquette
vousseraadressée.

b) Choix desspécialités
Lesgpéciditéssont cellesprévuespar | arréédu
25 octobre1990 pour |econcoursderecrutement
desinspecteursdel’ éducationnationae:

- enseignement du ler degré

-informationet orientation

- ensei gnement technique

- enseignement générd .

L es candidats en enseignement technique et
enselgnement général indiqueront, sur leur
dossier, I'option choisie.

¢) Transmission desdossier set classement
descandidatures

Latotalité des doss ers de candidature devra
étre retournée en double exemplaire, sousle
présent timbre pour lelundi 30 mars 1999, au
plustard. Cesdossiers seront transmis par mes
soinsau doyen del’ inspection générale de
I éducation nationae, pour avis.

L esdoss ersdecandidature seront regroupésau
niveau académique, classéspar ordrepréféren-
tiel par lerecteur. L’ éabli ssement despropos-
tions académiquesd’inscription sur laliste
d aptitude d' accés au corps desinspecteurs de
I’ éducation nationae devraétre soumis, pour
avis, alacommission administrative paritaire
académiquecompéente pour lesinspecteursde
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I éducati on nationaleavant transmisson al’ ad-
ministration centrae.

Jevous demande de bien vouloir classer, a
minima, I’ ensemble des candidatures ayant
recueilli unavistrésfavorable.

Il convient toutefoisquevousfassiez figurer les
candidatures non classées dans un tableau
distinct.

Cestabl eaux seront ézblissdonlesmodéesjoints
enannexe 1. Vousvoudrez bien, afindefaciliter
|’ examen au niveau national, vous conformer
exactement alastructuredecesmoddes

11l - Procédure d’inscription sur les
listes

a) Nombredepostes

Enapplicationdel’ article5du décret n° 90-675
du 18juillet 1990 modifié, lesrecrutementspar
listed' aptitude s effectuent danslalimitedu
quart des nominations comme stagiaires
intervenues|’ année précédente.
Decesdispositionsstatutaires, il ressort queles
possibilités de recrutement par listed' aptitude
autitredel’ ainée 1999 sont fixéesa24.
Cespossihilités ne sont pasventil ées entreles
différentes spécidités, larépartition seferaau
moment delacongtitution delaliste d aptitude
enfonction desnécessitésdu service.
Lescandidats peuvent présenter undossier de
candidature dansplusieursspécialités.

b) Modalitésd’ examen descandidatur es
Lescandidaturesalalisted aptituded accesau
corps desinspecteurs del’ éducation nationae
seront soumisesal’ avisde lacommission
administrative paritaire nationale des
ingpecteursdel’ éducation nationae.

) Affectation

L es personnelsrecrutés par voiedeliste
d’ aptitude sont immédi atement titul arisés et
affectéssur un emploi vacant d' inspecteur de
I éducation nationale.

Ils recoivent aprés leur nomination, une
formation qui, dans ses modal itésfixées par
I’article 9 del’arrété du 3 décembre 1990,
comprend certains modul es delaformation
dispensée aux inspecteurs de |’ éducation
national erecrutéspar concours.

d) Classement

Lesmodalités de classement dansle corpsdes
inspecteursdel’ éducation nationale des
personnelsrecrutés par listed’ aptitude sont
identiques acelles des personnel srecrutés par
voiedeconcours.

Pour leministrede’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,

Ladirectrice despersonnesadminigretifs,
techniqueset d’ encadrement
BéetriceGILLE
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DONNEES POUR RENSEIGNER LES TABLEAUX RECAPITULATIFS DES CANDIDATS
A L’INSCRIPTION SUR LA LISTE D’APTITUDE POUR L’ACCES AU CORPS DES IEN

lérecolonne:

2émecolonne:

3émecolonne:

4émecolonne:

5émecolonne:

6emecolonne:

7émecolonne:

8emecolonne:

9emecolonne:

classement
Inscrirelescandidats par ordrepréférentiel.

nom, prénom, datede naissance, dipldmesuniversitairesouqudifications
professionnelles.

Il et recommandéden’inscrire queleou lesdeux titresles pluséevés et
ladiscipline correspondante.

anciennetégénérde. i i )
Cette ancienneté seradécomptéeenannéespleines.

datede nomination dans|e corps.
Pasd’ observation particuliere.

fonctionsexercées
Pasd' observation particuliere.

Velller arenseigner trés préci sement cetterubrique en vousréférant aux
arrétésrectoraux ouministériels.

alis . ) . .

Porter |’ avis du recteur selon lesabréviations suivantes:

TF : tresfavorable

F:favorable

SO sansopposition

D:d&favorable

spéciditédanslaguellelesintéressés ont candidaté.
ler D (premier degré) _

ET (enseignement techmgue)

EG (ensdgnement générd)

10 (information et orientation)

voaux géographiques

Reporter dans cette colonne, les voaux émispar les candidats sur leur
dossier decandidature.

Il est recommandg afinderendreletableaupluslisible delaisser unespace entrechaquecandidat.

MUTATIONS NOR : MENA9900133N NOTE DE SERVICE N° 99-013  |MEN
RLR : 721-1a ; 810-0 DU 27-1-1999 DPATE B4

irecteurs d'EREA et d'ERPD d acadkiie diredteur desservicesdépartementaxde

année 1999-2000

I'éducation nationale; audirecteur del’ académiedeParis

Ré.: D.n° 81-482du8-5-1981 mod. m Laprésente note de service apour objet de
Texteadresstauxredeurse vicerecteurs; auxingpecteurs — préciser, envuedelarentrée 1999, lesmodalités



dumouvement et d’inscription sur laliste
d’ aptitude des directeursd’ établissement
régional d enseignement adapté (EREA) et
d écolerégionaedu premier degré (ERPD).

I - MUTATIONS

Seront examinéesen priorité les demandesde
mutation présentéespar lescandi dats occupant
leur postedepuistroisannéesau mains.
Lesdemandessont limitéesasixvoaix. Laliste
des pogtes vacants que publie I’ administration
centralen’aqu’ une valeur indicative, des
vacancespouvant sedécouvrir postérieurement
asapublication. Il est donc recommandé aux
candidats aunemutation defairefigurer dans
leursvoaux tout établissement, département ou
académiesusceptiblesdelesintéresser.
Lesdemandes, établies s onlemodéledela
ficheannexel, seront transmisespar lavoie
hiérarchiqueet devront parvenir al’ administration
centrale, sousle présent timbre, auplustard le
15mars1999.

L’ atentiondescandi datsest gppd éesur lefatque
toutvoauexprimeésur [afichedemutationimplique
I’ engagement d acoepter | eposte correspondart.
Il - LISTES D’ APTITUDE

A - Conditions d’inscription
L’inscription sur liste d’ aptitude est une
condition nécessai reatoute nomination.
Peuvent &reinscritssur laliste d' gptitude aux
fonctionsde directeur d EREA ou sur cllede
directeur d’ ERPD |es membres des corps
d enseignement et dedirection:

- &gésd aumoins30ansle ler septembre1999;
- justifiant de cing années deservicesaccomplis
en qualité detitulaire, cette ancienneté étant
gopréciée au ler septembre 1999 (toutefoissont
prisencompte, danslalimitededeux ans lesser-
vicesaccomplisenquditédegagiare, demdtre
auxiliare, d instituteur suppléant ou remplacant) ;
-titulairesdu dipldme dedirecteur d’ éablisse-
ment d’ éducation adaptée et spécialisée (les
demandes émanant d' enseignants en tagede
formation ne peuvent donc étre acceptées).
Lescandidatsretenusdevront, avant de prendre
leursfonctions, avoir accompli un stage en
entreprised’ uneduréedesx semainesminimum
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(artide4 du décret n° 81-482 du8 mai 1981). 1
appartiendraaux recteursdevérifier quecestage
abiené&éaccompli.

B - Dépodt et transmission des
candidatures

B1- Etablissement desfichesdecandidature
Lesfiches, établiessdonlemoddedelafiche
annexe Il, doivent étretransmises par lavoie
hiérarchique.

I est précisé que, leslistesd’ aptitude étant
annuelles, Iinscription sur lalisten’ et valable
quepour I’annéeautitredelague lecettelistea
éééablie

L espogtesdi gponiblespour | escandidatsinscrits
surleslistesd aptitude sont libérésapreslemou-
vement destitulaires. 1| est donc recommandé
aux candi datsdeformer desvoeuxtréslarges.
B2 - Transmisson descandidatures
Lesdossiersde candidature, éablisselonle
modd eannexell et assortisd’ uneficheétablie
sdlonlemoddeannexelll, serontrigoureusement
vérifiéset complééspar lesaviset propositions
desautoritéshiérarchiques.
Lesfichesaremplir seront fournies par les
Sarvicesrectoraux aux personnd sconcermnés Les
modéles utilisés seront ceux qui sont annexésa
laprésentenote, al’ exclus ondetousauitres.
Apresvérificationgu' dlessatisfont aux condi-
tions requises, les candidatures regroupées et
accompagneées d' uneliste portant classement
académique des candidats (selon lemodéle
figurant en annexe V) seront transmisesau
ministére pour le 15mars 1999 au plustard. En
I’ absence de candidature, |es académies
transmettront alamémedate un éat néant.
Lalisted aptitude est arrétée par leministre
aprés avis de lacommission consultative
paritairenationae.
Cettenotedeserviceremplacelanoten® 98-070
du leravril 1998 qui est abrogee.

Pour leministredel’ éducation nationde,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

L adirectricedespersonne sadmini srétifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

(voir annexes pagessuivantes)
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DEMANDE DE MUTATION - ANNEE 1999-2000

- dedirecteur d éablissement régiond d’ enseignement adapté, EREA 0@
- dedirecteur d' écolerégionaedu premier degré, ERPD @

M. O vime O sene O

NOM :
{en letires onpitales)

Ercatyewii !
Moz de jounc filks

Dase A= vaincavce =

[ Sitnation de tamille ;
. [ msariétey [ Divorcste) Oventios) o

Nombre Penfants A charge =

Fastes demandés {par oedoc de prsfinence) :

Profearion et Bew Poxercice du

1y

AR e e s e n

Adresse posials peracpiaele

|N° de tléphons

Elnhﬂlmumtmeml n°

Ancigsnetd duns ks zide s O1/08/1999.

Annde de premidre nommnation dany Femplol . e mocieimim e

Année d'sffectation dane ke posie wotued B...cociuiiera

BER A ———

Engaxrment e
kmdmf@%jnwfpffﬂ?utm

AT VORTX X

Avin de Tinspecteur anadémmic, dirccicar des aervioes dépariomenia 4= Piducation naticeslk ;

Dute Signature :
Aviy du Eerteur &
Dhute 1 Slginature :

W Cacher In case corneapandants
# Joindee une cople de Mrtd correspondant
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DEMANDE D’INSCRIPTION SUR LA LISTE D’APTITUDE - ANNEE 1999-2000
A1’emploi dedirecteur d’ éablissement régional d’ ensaignement adapté, EREA 0 ®
Al’emploi dedirecteur d' écolerégiona edu premier degré, ERPD 0 ®

3 [T siwse [T ette [T ¢w Neanies scuchaitésn dpar orsdre de
prfireace) :

HOM -

(e Letiven capitalegy I
Predruren -
Mot dis jeune: Bl -

Dwis de ruisance : -

Skastion de fanille 1
ol [ Maridte) [ Diveredte) [veurtve) = &-

Nombee Penfanta  charge :

o |

Professlon 2t Leu d'exeveiee du conjomt
. hnm&mﬁ\mmdM:l‘nn:
i am,jemm&wﬁ
Adreses i da

povr l’an.nﬂr. soclaire 1899/2000 ;
Date - Siamature :

Adresse posiale -

| N° des titlphons
Empiai actue] ®
[+, 11| YO £l [+ | (S —
Titres ot diplane Option Duie de Poblendicn

Annéz daffecintion dms le porc asik] Homem——————— -
Anciennché ginérale des sexvicos au O1/09/99
D ! h . ar =|- dmrlj L -l 1af, "\ ]
O1/08/99 W
Ancicenctt de dirccticn d'daltissement spaialist (¥ compris e
de directenr adjoint chargg de 525 ou dtdacateur prineipal
ou PEEFD) au 0170098 WM e

Vo of wirifet
Tinspecicar d'scadéavie, directeay des services départerseninnx de Péduration. nautensls :

Date : Signature 1

10 Cophice' 1 cape acarespondanta.

'ﬂmuhmuhdwhmwﬁhmmmm pour Iea cancidabs inscrils qur la Bate d'aptiude sonl
Hadoity apreda I mwy et dow i candidaty de Jorrrler dew vocuo fréa g,
ﬂ_]‘dnimummﬁ:li:l'lm!!mdni

0 En coalik de titulaire, oo did el e s d'iméeing ou de Snimt fonction
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AVIS CONCERNANT UNE DEMANDE D’INSCRIPTION SUR LA LISTE D’APTITUDE -
ANNEE 1999-2000

- Aux fonctionsdedirecteur d établissement régiona d’ ensaignement adapté, EREA 0@
- Aux fonctionsdedirecteur d écolerégiona edu premier degré, ERPD 0@

ETABLISSEMENT ¢ DEFARTEMENT :
Duméumhpédupglqun' Duie :
Drerrmidre mrkt Adsiistrative © Dhuite !

m,mmmmmmamumumhmnmm

APTTTUDES ' EXCEITENT SATISEATRANT TNSUFFISANT
DANS L'ENSE CNEMENT SFECIAL

Aﬁléﬁmﬁwfmmwmwmdﬂ’ﬁuuﬂm natonals Cameés virifieation des
el

1 fournia par 1= candidef)
Diatz::
Signature ;
Avis du rectenr dacadémir
Date :

signature
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Annexe V

POSTES DE DIRECTEUR D’ETABLISSEMENT REGIONAL D’ENSEIGNEMENT ADAPTE
(EREA) SUSCEPTIBLES D’ETRE VACANTS A LA RENTREE SCOLAIRE 1999-2000

‘ P ErRSONNELS

ACADEMIE ETABLISSEMENT LOCALITES IMMATRICULATION
Besancon EREA “Alain Fournier” Besangon (25) 0251371E
Bordeauix EREA dePessc Pessac (33) 0332198K
Paris EREA “ Jean Jaurés’ 19emearrondissement (75) |  0750905B
Paris EREA “ Edith Piaf” 20émearrondissement (75) |  0750828T
Paitiers EREA deSaintes Saintes(17) 0170392
Reims EREA“LePréauxsalles’ |Wassy (52) 0520709N

Annexe VI

POSTE DE DIRECTEUR D’ECOLE REGIONALE DU PREMIER DEGRE (ERPD)
SUSCEPTIBLE D’ETRE VACANT A LA RENTREE SCOLAIRE 1999-2000

ACADEMIE ETABLISSEMENT

LOCALITES IMMATRICULATION

Strasbourg ERPD de Strashourg

Strashourg (67) 0670462N

MUTATIONS NOR : MENA9900188N NOTE DE SERVICE N° 99-014 |MEN
RLR : 622-4 DU 28-1-1999 DPATE B1

ASU et intendants
universitaires - année 1999-2000

Texteadress2 aux conseillersd’ administration scolaire
et univerdtaire; auxrecteurs; aux vice-recteurs;
auxdirecteursdu CNDP, du CNOUS del’ ONISEP,
duCNED, del’INRP, du CIEP ; audirecteur del’ensal -
gnement a Mayotte

m Laprésente note de servicea pour objet de
préciser les modalités des opérations de muta-
tionconcernant lesconseill ersd administration
scolare et universitaire et lesintendantsuni-
versitairespour larentréescolaire 1999-2000.
Lemouvement national des CASU apour prin-
cipal objectif depourvoir despostesqui, enrai-
son deleurs caractérigtiques et deleur impor-
tance doi vent étre occupés en priorité par ces

personnels. Par ailleurs, il doit permettre, tout
enrestantconformedl’ intérét duservice, desa-
tisfairelesvoeux de mohilité géographique et
fonctionndledes CASU.

I - Principes généraux : une gestion
plus qualitative

L importance et lacompl exitédespostesoccu-
péspar lesCA SU nécessitent d’ accentuer leca
rectérequalitatif deleur gestion, notamment
lorsdes opérationsde mutation.

C’ est pourquoi lemouvement 1999 desCASU
seraorganisé defagon afavoriser I adéquation
poste-candidat. C' est danscet objectif qu' aété
sensiblement modifiéle contenu du dossier de
demandede mutation.



Bienentendu, lesdispositions|égidativesetré-
olementairesrelativesaux travailleurshandica-
pés et au rapprochement de conjoint seront
prises en considération, dans toute lamesure
compatibleavec|’ intérét du service.

Enfin, lamobilité des personnels qui doit étre
encouragée, serad autant plusfavori séedansle
cadredecemouvement, qu'il s agirade CASU
dont |’ ancienneté dansle poste est importante.

Il - Modalités du mouvement

1) Lademandedemutation

Uneméme procédureseragpplicablepour |’ en-
semble desdemandes de mutation qui seront
adressées par lavoie hiérarchique.

Il estd' usageque chaquefonctionnairesollicitant
samutationousaréntégrationformulesesvoeux
sur unimpriméuni quedisponibleau rectorat.
Afinde mettre en oeuvre cette année une pro-
cédure demutation répondant aux objectifspré-
Cités, il aéténécessairederevoir le contenu
méme de la demande de mutation. Toute
demandecomprend désormais, outreleformu-
laire unique précité, unefiche descriptive de
poste et unefichecandidat.

- Lafiche candidat aété congueendeux parties.
Lapremiére partie permet achaquecandidat de
décrireson parcoursprofess onnedl et depréciser
sesmotivations professionnelles. Laseconde
partieconsigeenunaviscirconganciésur lade-
mande de mutati on du candidat. Cet avissera
formulé en considération des différents voeux
demutation.
Undoubledecettefichecandidat, tlequ’ -
leauraé&éjointeau dossier de mutetion, vous
Seracommuniqué par |es services acadé-
miques.

« Enfin, lafichedescriptive de posteapour ob-
jetdebienidentifier leniveaudedifficultéetles
vacant. Elledoit étre rempliepar chague candi-
dat aune mutation et validée par |e supérieur
hiérarchiquedirect. Elledait contribuer aune
meilleureinformation descandidats.
Unefichedescriptivedeposteauraen outreété
éablie pour chacun des postes vacants offerts
au mouvement.
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2) Lecalendrier desopérations

Lalisteindicative despostesoffertsau mouve-
ment, annexéealaprésentenotede service, est
présentée par académie. Outresapublicationau
Bulletin officiel del’ éducation nationdle(B.O.),
ellefait également I’ objet d’ unediffusion sur
EDUTEL.

L esfichesdescriptivesdes postesvacants pour-
ront, avotredemande, vousé&recommuni quées
par lesservicesacadémiques.

Ladatelimite deréception desdossiersdede-
mande demutation par lebureau despersonnd s
d encadrement del’ adminigtrationscol areet uni-
versitaire(DPATE B1) est fixée au 25février
1999, dda derigueur. Sauf casdeforcemajeure,
tout dossier parvenu al’ administration centrale
au-deladecette date ne serapasexaminé. 1l en
serademéme pour lesdoss ersincomplets.
Lacommiss onadminidtrati veparitaire nationa:
lechargéed examiner | esopérationsdemutation
seréunirale 26 mars 1999, soit unmois plustét
quel’anpasst. 1l s agit 13, demieux articuler les
deux mouvements des CASU et des attachés
d adminidrationscolaireet universitare,

L es demandes de mutation étant établiesen
toute connai ssancede cause et trangparence, les
fonctionnaires s engagent aaccepter I’'undes
postesdemandésque quesoit sonordredeclas
sement. Aing, lescandidatsaun postel ogésont
censésavoir pristousrenseignements utiles.
Aucunrefusde postesolliciténepourraéiread-
mis, sauf circonstancesgravesetimprévisbles.
| est rappeléquedél égation depouvoir est don-
née aux recteurs pour prononcer al’ égard des
CASU et desintendantsuniversitaires|’ ouver-
turedudroit apriseenchargedesfraisdechan-
gement derésidence.

Les personnels recevront leur arrété de muta-
tionou deréntégration par I’ intermédiairedes
sarvicesacadémiques.

Pour leminigtredel’ éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

L adirectricedespersonnd sadminisratifs,
techniqueset d encadrement
BéatriceGILLE

(vair fiches pages suivantes)
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FICHE CANDIDAT - 1999
Nom: Prénom:
Né(e) le:

Situation defamille:

Nombred enfant () :

Titreset diplémes:

Dateet moded' accésau corps:

Affectationactudle:

Parcours profess onne

Postesoccupés du....eceeeee. = ) O

Motivationset informations complémentairesexplicitant lesvaaux de mutation

date: signature:
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AVIS PORTES SUR LA DEMANDE DE MUTATION PRESENTEE PAR :

un double de cettefiche dewraétre communiquéal’intéressi(e)

NOM = PrNOM e e e e

4 FEVR.

Aviscirconstanci édu chef d' é&ablissement oudesarvice:

date: signature:

Aviscirconstanciédel’inspecteur del’ académie:

date: signature:

Aviscirconstanciédu recteur :

date: signature:
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FICHE DESCRIPTIVE DE POSTE - 1999
Aremplir par le candidat & unemutation
Etablissement : Service (1A, rectorat, université...) :

Numéro d immatriculation
del’ é&ablissement :

Adresse:

Typed éablissement (lycéeprofessionnd,
lycéegénérd, EREA..) :

préciser:

P Mutualisaions: GRETA, groupementsde
toutenature... :

P SESCFA..:

b ZEP- zonesensble- zoneviolence

Naturedu poste

NBI : NBI :
Logement : oui - non Adresse:
nombredepiéces:

Caractérigiqueset spécificitésdu poste
nombred’ agentsencadrés:
budget :

Personneacontacter (nom, tél éphone)

Visadu supérieur hiérarchique
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BAREME INDICATIF DE MUTATION DES CASU ET DES IU
| - Stuation professonnelle Notex 2,5
CASU - hors-clase 12 points
- classenormde 9points
U - 7eéchelon 12 points
-5eet6°échelon 9points
-dul® audeéchelon 6points
I - Anciennetédansleposte
L 'ancienneté dansle poste seraaffectée du nombre de points suivants:
- landancienngté Opoint
- 2ansd'ancienneté Opoint
- 3ansd'ancienneté 30points
-4 ansd'ancienngté 35 points
-5ansd'ancienneté 40points
- 6ansd'ancienneté 45points
-7 ansd'anciennetéet plus 50 points

Il - Anciennetédanslecorps
2 pointspar annéejusquaconcurrence de40 paints.

I'V - Rapprochement de conj ointsen casdesépar ation ou der éintégration apresdisponibilité
pour suivreleconjoint

Bonification proportionnellealaduréede laséparation ou deladisponibilité.

-lan 40points
-2ans 50 points
-3ans 60 points

V - Nombred'enfantsacharge

En casde rapprochement de conjoints, 4 points par enfant acharge.

VI -Travailleur shandicapés

Une priorité absol ue est donnée aux fonctionnairesayant la qualité detravaill eur handicapé
reconnue par lacommission prévueal'articleL. 323-11 du Codedutravail.
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COMMISSION NOR : MENP9900186A |ARRETE DU 28-1-1999 MEN
ADMINISTRATIVE PARITAIRE |R-R: 7146 DPE D1

lections a la CAPN des

professeurs de 'ENSAM

VUD. n° 82-451 du 28-5-1982mod. ; A. du23-8-1984
mod. ; A. du 6-5-1988 mod.

Article1- Leslistesdecandidatsenvuedela
désignati on desreprésentants des professeursde
I’Ecolenationdesupérieured artset métiersala
commissionadministrativeparitairenaiondede-
vront &redéposéesau ministérede’ éducation
nationde, delarecherche et d latechnologie,
direction des personnel s ensei gnants, sous-
direction des personnel senseignants du supé-
rieur, bureau DPE D1, au plustard lelundi ler
mars1999a17 heures.

Article2 - Lesvotesauront lieu par correspon-
dance Ladate limite pour laréception desvotes
estfixéeaumardi 13avril 1999217 heures.1lne
serapas tenu compte desenveloppes parvenues
gorescette date.

Article 3- Un bureau de vote chargé du
dépouillement duscrutinet delaproclamation
desréaultatsest créé auministére del’ éduca-
tion nationale, delarecherche et delatechno-
logie, direction des personnels ensei gnants,
sous-direction des personnéds enseignantsdu
supérieur, bureau DPED1.

Article4 - Ladirectrice des personnelsensei -
gnantsest chargéedel’ exécutiondu présent arrété
qui serapubliéauBulletinofficid del’ éducation
nationde.

Fat aParis, le28janvier 1999

Pour leministredel’ éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Par empéchement deladirectrice
despersonnelsenseignants

Lachef deservice, adjointealadirectrice
ClaudinePERETTI

COMMISSION NOR : MENP9900187C CIRCULAIRE N°99-016 MEN
ADMINISTRATIVE PARITAIRE [oR: 146 DU 28:1-1999 DPEDI

rganlsatlon des élections

a la CAPN des professeurs
de FTENSAM

Texteadresséaux directeursdesgrandsétablissaments;
auxdirecteursdes|UT ; aux présidentsd’ université;
auxrecteursd' académie

m || y auralieu de procéder en 1999 au renou-
vellement delacommission administrative
paritaire national e compétente al’ égard des
professeurs del’ Ecol e national e supérieure
d artset métiers.

Letableau suivant indiquelenombre derepré-
sentantstitulaireset suppl éantsaélirepour cette
commission:

PROFESSEURS DE L’ENSAM TITULAIRES SUPPLEANTS
- Classenormade 2 2
-Hors-dlasse 2 2

1) Lecalendrier desopérationsest fixéte
qu’il suit:

- Lundi 1er mars 1999:

datelimite pour le dépbt deslistesde candi-
dats.

- Lundi 8mars 1999:

datelimitepour I affichagedeslistesé ectoraes

dansles éablissements.

-Lundi 22 mars1999:

datelimite pour laremiseoul’ expédition des
bulletins et envel oppes devote par les éablis-
sements, ax decteurs.

- Mardi 13avril 1999:

date limitederéceptiondesvotes.
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- Mercredi 14 avril 1999:

recensement et dépouillement desvotes.

2) Lisesédectorales
Leslistesélectordes sont établies par I admi-
nistration centrale et affichées dansles éablis-
sementsau plustard lelundi 8 mars1999.

* Sont admisavoter :

a) lesfonctionnairesau sensdel’article2 dela
loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 modifiéeen
position d activité gppartenant au corps appelé
aétrereprésenté, et cdlamémesilstravaillent
atempspartiel ou s ils sont en congédemala-
die, delongue maladie, delonguedurée, en
congé dematernité; par ailleurs, ceux bénéfi-
ciantlorsdu scrutind’ un congéadministratif.
b) les fonctionnaires en position de congé
parental.

¢) sont également électeurs dans leur corps
d’originelesfonctionnaires en position régu-
lierede détachement.

* Nesont pasadmisavoter :

a) lesfonctionnaires placés en position de
disponibilité.

b) lesfonctionnaires placés en position hors
cadres.

Dansleshuit jours qui suivent I’ affichage des
listesél ectorales, lesélecteurspourront vérifier
lesinscriptions, et, e cas échéant, présenter les
demandesd'inscription. Danslemémedéai et
pendant troi sjoursacompter de son expiration,
desrécl amationspourront &reformul éescontre
lesinscriptionsou omissonssur leslistesélec-
tordes. Danscesddais, lesdemandesourécla
mations devront étre adressées directement au
ministére del’ éducation nationale, dela
recherche et delatechnologie, direction des
personnels enseignants, sous-direction des
personnéd senseignants du supérieur, bureau
DPED 1,61-65, rueDutot, 75732 Pariscedex 15.
Lorsque les décisions du ministre sur ces
demandes|eur auront é&é communiqueées, il
appartiendra aux établissements d’ enseigne-
ment supérieur concernésd’ afficherimmédia-
tement leslistes électorales définitives et de
permettre leur consultation dansles mémes
conditionsque précédemment.

3) Candidatureset bulletinsdevote
Leslistesdecandidatsdoivent &redéposéespar
les organi sations syndicales au ministére de

I’éducation nationae, delarechercheet dela
technologie &l’ adresseindiquée ci-dessus au
plustardlelundi 1er mars 1999217 heures.
Chague liste de candidats doit étre accompa-
gnée d’ une déclaration de candidature signée
par chaquecandidat, et porter lenomd unfonc-
tionnaire appartenant au ministére del’ éduca
tionnationa e, delarechercheet delatechnolo-
gie, déléguédeliste, hahilité alesreprésenter
danstoutes|es opérations électoraes, et rési-
dant au lieu ou s effectuele dépouillement du
scrutin.

Chague liste doit comprendre autant de noms
qgu’il y adepostes apourvoir, titulaires et
suppléants, pour un gradedonné. |l est deman-
dédepréciser legrade, I’ affectation et I ordre
de présentati on des candidats sans mentionner
cependant leur qualitééventuelle detitulaire et
desuppl éant.

Toutefois ne peuvent &re éusni lesfonction-
naires en congé de longue durée, ni ceux qui
sont fragppés d’ uneinterdiction d’ exercer des
fonctionsd' enseignement dans!’ établi ssement
ou danstout éablissement public d enseigne-
ment supérieur.

Par allleurs, aucunelistene peut &redéposéecu
modifiéeaprésladatelimitede dépdt.
Simultanément (1er mars1999), lesorganisa-
tions syndi cales déposeront un modelede
bulletin de vote correspondant aux listes de
candidats déposées par elles. Lebulletin de
vote et imprimésur lerecto ; son format est
fixéa 14,85 x 21 cm. L’ administration procé-
deraal’impression deshulletinsdevote.

4) Professonsdefoi

Lesprofessonsdefoi seront déposéespar les
organisations syndicales au plustard lelundi
ler mars 1999 a17 heures. Ces professonsde
foi devront &reimpriméessur uneseulefedille
(recto/verso) dumémeformat quelesbulletins
devotecorrespondants.

L etirageen nombredesprofess onsdefoi sera
assuré par chacune deslistes. 1l est fixé 2350
exemplaires.

5) Opérationsdevote

Levoteauralieu uniquement par correspon-
dance.

L administration feraparvenir a chacun des
établi ssements d’ enseignement supérieur



concerné un nombre de bulletinsde vote et
d enveloppes (ditesenveloppesn® 1, n° 2, et
n° 3), supérieur acelui des électeurs. Ces
bulletins et les envel oppes nécessaires seront
transmisaux électeurs par les soins des
établissements, y comprisaux électeursen
congé, au plustard lelundi 22 mars1999.
Lesélecteursnepeuvent voter quepour unelis-
teentiére, sansradiation ni adjonctiondenoms,
et sansmodification del’ ordre de présentation
descandidats.

Lebulletin devote devraétreinséré dans|’ en-
veloppe n® 1, qui ne devracomporter aucune
marqueou distinction permettant d’ endétermi-
ner I'origine.

Cette premi ere envel oppe sera elle-méme
placée dansune seconde envel oppe (diteenve-
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loppen® 2), qui devraétre cachetée et qui devra
porter obli gatoirement lesnom, prénom, grade,
affectation et signaturedel’ decteur.

Cette seconde enveloppe devra étre envoyée
dans unetroiséme enveloppe (dite enveloppe
n° 3) au ministérede’ éducation nationa e, de
larechercheet delatechnol ogie.
Ladatelimite pour laréception des votes est
fixéeaumardi 13avril 1999 a17 heures.

Pour le ministre del’ éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Par empéchement deladirectrice
despersonnels enseignants

Lachef deservice, adjointealadirectrice
ClaudinePERETTI

ENSEIGNEMENT PRIVE NOR : MENF9803385A ARRETE DU 29-12-1998 MEN - DAF C1
SOUS CONTRAT RLR : 531-7 JO DU 19-1-1999 ECO

cces aux échelles de
rémuneration de professeur du
second degré - année 1999

Re

m Par arrétédu ministre de |’ éducation natio-
nale, delarechercheet delatechnologieet du
ministrede de |’ économie, desfinances et de
I"industrie en date du 29 décembre 1998, le
nombredesmaitres et documentdistesdeséa
blissements d’ enseignement privés sous
contrat susceptibles d’ accéder aux échelesde
rémunération de prof esseur du second degré
estfixéautitredel’année1999a:

- 150 pour le concours correspondant au
concoursinterne donnant acces al’ échelle de
rémunération des prof esseursagrégés;

- 1833 pour le concours correspondant au
concoursinterne donnant accésal’ échelle de
rémunération desprofesseurscertifiés;

- 158 pour | e concourscorrespondant au
concoursinterne donnant accésal’ échelle de
rémunération desprofesseursd' éducation phy-
squeetsportive;

- 509 pour le concours correspondant au
concoursinterne donnant acces al’ échelle de
réménuration desprof esseursdelycéesprofes-
sonnel du deuxiémegrade.

ENSEIGNEMENT PRIVE NOR : MENF9803386A ARRETE DU 29-12-1998 MEN
SOUS CONTRAT RLR: 5317 JO DU 19-1-1999 DAF C1

partition des postes aux

concours d’acces a I'échelle de
rémunération de professeurs du
second degré - année 1999

m Par arrété du ministre del’ éducati on natio-
na e, delarechercheet delatechnologieendate
du 29 décembre1998:

- Le nombre de maitres et documentalistes

susceptibles d’ accéder au concoursd’ accésa
I’ échellederémunération desprofesseursagré-
gésdanslesdisciplinescorrespondant auix sec-
tionsdel’ agrégation est fixé a150. Cenombre
est réparti entre les sections et options dece
concoursains qu'il est précisé dansletableau
annexéau présent arrété.

- Lenombredemaitres et documentdi stessus-
ceptibles d’accéder au concoursd’ accésa
I’ échelle de rémunération des professeurs
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certifiés dans|es disciplines correspondant
aux sectionsdu certificat d aptitudeau profes-
sorat de I ensei gnement du second degré est
fixéal505. Cenombre est réparti entreles
sections et options desconcoursans qu'il est
précisédans|etablealiannexéauprésent arrété.
- Lenombre de maitres et documental istes
susceptibles d’ accéder au concours d' accesa
I” échelle de rémunération des professeurs
certifiésdansl esdi sciplinescorrespondant aux
sections du certificat d gptitude au professorat
del’ ensaignement techniqueest fixéa328. Ce
nombre est réparti entre lessectionset options

desconcoursainsi qu'il est précisédansle
tableau annexéau présent arrété.

- Le nombre de maitres et documentalistes
susceptiblesd’ accéder au concoursd’ acces a
I’ échelle de rémunération des professeurs
d’ éducation physique et sportive est fixé a
158.

- Lenombredemaitreset documentdistessus-
ceptibles d’ accéder au concoursd’accésa
I’ échelle de rémunération des professeurs de
lycéeprofessionne dudeuxiémegradeest fixé
a509. Cenombre est réparti ains qu'il est
précisédans| etableau annexéau présent arrété.

Annexe

REPARTITION DES CONTRATS OFFERTS AUX LAUREATS DES CAER-AGREGATION -

SESSION 1999

DISCIPLINES

REPARTITIONS
FINALES

Philosophie

Lettresclassiques

L ettresmodernes
Histoire-géographie

Sci ences économiqueset sociales
Allemand

Anglais

Langueset cultureschinoises
Espagnol

Italien

Néerlandais

Mathémeatiques

Sciences physiques:

- optionphysiqueet chimie

- option physiqueet éectricitégppliquée
SciencesdelavieetdelaTerre
Mécanique

Géniecivil

Géniedectrique

Génie mécanique

Economieet gestion
Educetionmusicale et chant choral
Arts:

-option A : artsplastiques

- option B : artsgppliqués
Education physiqueet sportive

e
AR OWWOOUIU

N
Nk R

[ P

Or w RPOIONFPNOWWN

=

Totd CAER-agrégation

g
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REPARTITION DES CONTRATS OFFERTS AUX LAUREATS DES CAER-CAPES -

SESSION 1999

DISCIPLINES REPARTITIONS
FINALES

Philosophie 34
L ettresclassiques 14
L ettresmodernes 243
Histoire-géographie 165
Scienceséconomiqueset sociaes 40
Languesvivantesétrangéres:

- dlemand 70
-anglais 256
- arabe 1
- espagnal 95
-itdien 7
- portugais 1
-russe 2
Mathématiques 209
Physiqueet chimie 92
Physiqueet dectricitéappliquée 10
SciencesdelavieetdelaTerre 121
Education musicale et chant choral 35
Artsplastiques 40
Documentation 62
Languecorse 1
Languesrégiondes:

- basque 1
- breton 2
-catdan 1
- occitanlangued’ oc 1
-tahitien-francais 2
Total CAER-CAPES 1505
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REPARTITION DES CONTRATS OFFERTS AUX LAUREATS DES CAER-CAPET -

SESSION 1999

DISCIPLINES REPARTITIONS
FINALES

Géniemécanique:
- option congtruction 17
- option productique 5
- mai ntenance des véhicules machines agri colesenginsde chantier 1
Géniecivil :
- option équipementstechniques-énergie 2
- optionstructureset ouvrages 3
Génieindustrid :
- optionstructuresmétaliques 2
- optionbois 2
- option matériaux souples 2
Géniedectrique:
- option électronique et automatique 9
- option électrotechniqueet énergie 21
Artsappliqués 5
Technologie 73
Biotechnologies
- option biochimie-géniebiologique 12
Sciences et techniques médico-socides 22
Economieet gestion:
- option économieet gestionadministrative 39
- option économieet gestion comptable 45
- option économie et gestion commerciade 51
- option économie, informatique et gestion 4
Hotel lerie-tourisme:
- techniquesde production 6
- techniquesde service et d' accueil 7
TOTAL CAER-CAPET 328
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REPARTITION DES CONTRATS OFFERTS AUX LAUREATS DES CAER-PLP2 -

SESSION 1999

DISCIPLINES REPARTITIONS
FINALES

Mathémetiques-sciencesphysiques 61
Lettres-histoire 61
Languesvivantes-|ettres::
-anglais-lettres 413
- dlemand-lettres 4
- espagnol -lettres 4
Géniemécanique:
- optionconstruction 10
- option productique 7
- option maintenance des véhicul esmachi nesagricol esengins de chantier 7
- opti on mai ntenance des systémes mécaniques automati s&s 7
Géniecivil :
- option équipementstechniques-énergie 4
- option congtruction et économie 3
- option construction et rédlisation desouvrages 2
Génieindugtrid :
- option structuresmétalliques 2
- optionbois 4
- option matériaux souples 4
- option construction et réparation en carrosserie 1
Génieélectrique
- option éectronique 11
- option é ectrotechniqueet énergie 38
Artsappliqués 14
Biotechnologies:
- option biochimie-géniebiologique 2
- option santéenvironnement 36
Scienceset techni quesmédico-sociales 18
Communi cation admini strative et bureautique 46
Comptabilitéet bureautique 52
Vente 44
Hotellerie-restauration:
- option organisation et production culinaire 12
- optionserviceset commercidisation 12
Total CAER-PLP2 509
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DU PERSONNEL

NOMINATION NOR : MENB9803350D DECRET DU 7-1-1999 MEN
JO DU 8-1-1999 BDC

irecteur a 'administration

centrale

Vuart. 13delaCondtitution; L. n° 83-634 du 13-7-
1983mod. ; L. n° 84-16 du 11-1-1984 mod. not. art. 25;
D.n° 97-707du 11-6-1997; D. n° 97-1149du 15-12-
1997

Articlel- M. Thierry Simon, conseiller de
chambrerégional e des comptes, est nommé
délégué aux relationsinternationaleset ala
coopération, en remplacement deM. Albert
Prévos, appe éad autresfonctions.

Article2- LePremierminidreetleministrede
I"éducation nationale, delarechercheet dela

technol ogie sont chargés, chacun ence qui le
concerne, del’ exécution du présent décret, qui
serapubliéau Journd officiel delaRépublique
francaise.

FataParis, le7janvier 1999
Jacques CHIRAC

Par lePrésident delaRépublique:
LePremier ministre

Liond JOSPIN

Leministredel’ éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie
Claude ALLEGRE

TITULARISATIONS NOR : MENP9900108A ARRETE DU 12-1-1999 MEN - DPE
MES

aitres de conférences des

universités-praticiens hospitaliers

m Par arrétédelaministredel’ emploi et dela
solidarité, duministredel’ éducationnationde,
delarechercheet delatechnol ogie et du secré-
taired Etat alasantéet al’ actionsocia eendate
du 12 janvier 1999, les deux maitres de confé-
rences des universités-praticiens hospitaiers
stagiairesdescentresdesoins, d’ enseignement
etderecherchedentaires, dont lesnomssuivent,
sont titul arisés dans| eurs fonctions a compter
du lerjanvier 1999, dansles centresde soins,
d enseignement et de recherche dentaires ci-
dessousdésignés:

CSERD deParis-Garanciére
-Mmelsabelle Bailleul épouseForestier
pédodontie

sarviced odontologie

emploi n° 561 MCOD 1676.

CSERD deParis-Montrouge

- M. Bruno Gogly
scienceshiologiques(biochimie,immunologie,
histol ogie, embryologie, génétique, anatomie
pathol ogique, bactériologie, pharmacol ogie)
discipline hospitaliére : chirurgie buccale,
pathol ogie et thérapeutique, anesthésiologie et
réanimation

serviced odontologie, hopital Albert Chenevier,
Créll

emploi n°573MCOD 1433.



244

LeB.O.
N°5
4 FEVR.
1999

5

Mouvement
DU PERSONNEL

TABLEAU NOR : MENA9900126A ARRETE DU 11-1-1999 MEN
D’AVANCEMENT DPATE B1

ASU - année 1999

VuL. n°83-634du 13-7-1983mod. ens. L. n° 84-16
du 11-1-1984 mod.; D. n° 59-308 du 14-2-1959 mod. ;
D. n° 83-1033du3-12-1983mod. ; Avisdela CAPN

Article1- Lesconseillersd’ administration
scolaire & universitaire dont |es noms suivent
sont inscritsau tableau d’ avancement alahors-

du15-12-1998 classeautitredel’année 1999:
N° PRENOM ACADEMIES AFFECTATION
ORDRE NOM
1 MmeMonique Carli Poitiers I nspectionacadémiquedelaVienne
2 MmeGebrielleBaillet Nice CROUSdeNice
3 M. Philippe Prost Montpellier Rectorat de Montpellier
4 MmeNicoleChaffort Horsacadémie | Administration centrae
5 MmeM-ThérésePuchal Peris Directiondel’ académiedeParis
6 M. FrancisDur Aix-Marsdlle I nspection académique des Bouches-
du-Rhdne
7 M. Jean-Miche Cede Rouen LycéeM. Sembat de Sotteville-les-
Rouen
8 M. Marc Nobilet Rouen Rectorat de Rouen
9 M. Claude Depyl Toulouse LycéeBdlevued Albi
10 M. Michel Lendroit Reims LPA.MdaisedeCharleville-Méziéres
11 M. Michel Beausgjour Nice Lycéedu Goudon del agarde
12 M. Michel Duboe Bordeauix LycéeM. Montai gnedeBordeauix
13 M. Robert Millet LaRéunion Callégedesdeux Canonsde Sant-Denis
14 MmeDominique Coster Orléans-Tours Rectorat d Orléans-Tours
15 M. Pierre Kauff Strashbourg Rectorat de Strasbourg
16 M. Jean-Marc Reynaud Horsacadémie | AEFELycéeChateaubrianddeRome
(horscontingent) )
17 M. Renzo Giuliani Grenoble Lycée EmileLoubet deVVaence
18 M. Jean-MarieAngelot Nancy-Metz IUFM deLorraine
19 MmeMireille Loppinet Cré&eil I ngpection académique de Sel ne-et-
Marne
20 M. Xavier Crochu Nantes Rectorat deNantes
21 M. SergeMarkey Lille Rectoret deLille
22 M. JoséFerreira Besangon Lycée Montjoux de Besancon
23 M. YvesGlorion Lyon CROUSdeLyon
24 M. Bernard Orliange Limoges LycéeP. Eluard de Saint-Junien
25 M. Dominige Martiny Dijon Rectorat deDijon
26 M. Guy Waiss Versalles Rectorat deVersailles
27 M. Hubert Schmidt Poynésefrancaisel Vicerectorat delaPolynésiefrancaise
28 MmeMichéleMosnier Clermont-Ferrand| Rectorat de Clermont-Ferrand
29 M. ChrigianBily Rennes LycéeMendesFrancede Rennes
30 M. Jean-Pierre Souyri Versalles LycéeA. Einstein de Saint-Geneviéve-
des-Bois
31 MmeClaudeVernet Montpellier Colleged' Uzes
32 M. Paul Vullo Lille LycéeCarnotd' Arras
33 M. Michel Guillon Orléans-Tours Ingpectionacadémiqued Eure-et-Loir
A M. Jean-MarieM uger Strashourg LycéeKastler deQuebwiller
35 MmeH. Girodon-Boulandet| Paris UniverstédeParis|V
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N° PRENOM ACADEMIES AFFECTATION
ORDRE NOM
36 M. Christian Armagnac Toulouse LycéeV. Dury deBagnéres-de-Bigorre
37 MmeNicoleGilles Bordeaux CREPSdeTaence
38 M. ChristianArmangaud | Dijon LycéedeSens
39 M. Christian Person Clermont-Ferrand | LPG. RommedeRiom
40 Mme JodlleM achot Grenoble Lycée Champollion deGrenoble
11 M. LouisBerion Besangon Rectorat deBesangon
42 M. DenisKlassen Nancy-Metz LycéeNominéde Sarreguemines
43 M. Jean-Marie Nouaze Crétel LycéeLeCorbusier d Aubervilliers
4 M. JackieLeHer Rennes LycéeVaubandeBrest
45 MmeMichelleMousset Paris Universitéde ParisVII
Tableau supplémentaire
Ne° PRENOM ACADEMIES AFFECTATION
ORDRE NOM
46 M. Laurent Gerin Lyon Rectorat deLyon
47 M. PierreFugier Garrel Caen LycéeRostand de Caen
48 M. Manud-Luc Ruiz Aix-Marsalle CoallégeMoulin de Sal on-de-Provence
49 MmeFrancine Febrer Guadeloupe UniversitédesAntilleset delaGuyane
50 MmeJacqueline Briat- Lyon LycéeCarriat deBourg-en-Bresse
Fressnet
51 MmeMonique Raux Cré&ell UniverstédeParisXIllII
Article2- Ladirectricedespersonnelsadmi-  delarecherche et delatechnologie
nistratifs, techniqueset d’ encadrementestchar- et par délégation,

géedel’ exécution du présent arrété.

Fait aParis, lelljanvier 1999
Pour leministredel’ éducationnationd e,

Pour ladirectrice despersonnel sadminigtratifs,
techniqueset d’ encadrement

Lechef desarvice, adjoint aladirectrice
Jean-FrangoisCUISINIER

NOMINATIONS NOR : MENA9900107A ARRETE DU 27-1-1999
DPATE A3

Comité médical ministériel du

VuL.n°®84-16 du11-1-1984; D. n° 48-2042 du 30-12-
1948 nat. art. 6 ; D. n° 86-442 du 14-3-1986 mod.
not.art.5

Articlel - Lesmédecinsagréésdont lesnoms
suivent sont nommeés, pour une duréedetrois
ans, acompter du ler octobre 1998, membres
du comité médica ministériel du minigerede
I éducation nationd e, en qualitéde:

| - Membres titulaires

M édecinegénérale

- Pr JacquesFFrottier (1éresection) (dont leman-
dat expirerale 27 mars2000)

- Dr Jacques Chauvel (1ére et 3éme section)
(dont lemandet expirerale 10 mars1999)

- Dr Jean-Nicolas Vidart (3éme section) (dont
lemandat expirerale 28 octobre 2000)

- DrLaurent Vignalou (2émesection)

- Dr Suzanne Sebeyran (2eéme section)
Spécialités(pour I’ensembledessections)
Cardiologie: Dr Dominique Facquet
Dermatologie: Dr Michel Jossay
Endocrinologie: Dr Gérard Ghéron
Hémeatologie: Pr Norbert Gorin

Néphrologie: Dr Frangoise Mignon
Neurologie; Dr Jean-Claude Loutre
Oncologie: Dr Jean-RenéMaury
Ophtalmologie: Dr Alain Coscas
Pneumo-phtisiologie: Pr Bernard L ebeau
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Psychiatrie:

- Dr ClaudeMagerand

- Dr ClaireChopin-Hohenberg

Rhumatologie: Dr FrancoisBertagna

Il - Membres suppléants (pour
I’ensemble des sections)

Médecinegénérale: Dr Bertrand Becour
- Pr FrancoisBricaire

- Dr Philippe Cappart

Spécialités

Cardiologie: Dr Charles-Michel Vogel
Neurologie: Dr Jean-Marc Léger
Oncologie: Dr Danie Nizri
Pneumo-phtisiologie: Dr ChristineLegdl

Psychiatrie: Dr Hervé Ma oux.

Article2 - Ladirectrice despersonnd sadmi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement et la
directricedel’ administration sont chargées,
chacuneen ce qui laconcerne, del’ exécution
du présent arrété qui sera publié au Bulletin
officid del’ éducationnationde.

FaitaParis, le27 janvier 1999

Pour leministrede |’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Ladirectricedes personne sadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

NOMINATION NOR : MEND9900132A ARRETE DU 27-1-1999
DA B1

mité technique paritaire de

I'administration centrale

o

VuL.n°83-634dul13-7-1983mod.; L. n° 84-16du
11-1-1984 mod. ; D. n° 82-452 du 28-5-1982 mod. ;
A du6-5-1996 mod.

Articlel- L’ arrété du 6 mai 1996 modifié
portant désignation des membres du comité
technique paritaire de |’ administration cen-
traleinstitué auprés du directeur de I’ admi-
nistration et du personnel du ministére de
I’ éducation nationale, del’ enseignement
supérieur et delarecherche est modifié ains
qu'il suit :

Représentants de I’administration
Suppléants

M. Thierry Simon, dél éguéauix rel ationsinter-
national es et alacoopération, est nomméen
remplacement deM. Albert Prévos.
Article2- Ladirectricedel’ administration est
chargéedel’ exécutiondu préent arrétéqui sera
publié au Bulletin officiel del’ éducation
nationale.

FaitaParis, €27 janvier 1999

Pour leministredel’ éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie

et par ddégation,

Ladirectricedel’ adminigtration
HééneBERNARD

CESSATION NOR : MEND9900128S DECISION DU 23-12-1998 MEN
DE FONCTIONS DABL

mité national d’évaluation

des établissements publics

m Pardécisondu président du Comiténationa
d’ évaluation des établissements publicsa

caracterescientifique, culturel et professionnd
endatedu 23 décembre 1998, il est misfinaux
fonctionsde M. André Staropoli, en tant que
secrétairegénérd dececomité.
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VACANCE NOR : MENA9900142V AVIS DU 27-1-1999 MEN
DE POSTE DPATE B1

Se

crétaire général de

I'académie d’Aix-Marseille

I'uni

m L’emploi desecrétaire général d’académie
del’académie d’ Aix-Marseille est susceptible
d étrevacant acompter du ler février 1999.
Lesecrétaire généra d académie, sous|’ auto-
ritédu recteur, est chargédel’ adminigrationde
I’ académieet participealamissenocauvredela
politique éducative de I’ académie. A cetitre,
une bonne connai ssance du systéme éductif,
del’ organisationterritorid edel’ Etat et descol-
lectivitésloca esestindigpensable pour assurer
I” efficacité des politiquespubliques dans un
environnement encompléemutationdufaitde
ladéconcentration.

L’emploi desecréaregénéra d académieest
un posted’ encadrement supérieur qui nécessite
autoritémoraleet adhésionauix principesnova-
teursdelagestiondesressourceshumaines.
Lesecrétairegénéra d académiesuppléelerec-
teur en cas d’ absence oud’ empéchement ; il
peut recevoir délégationde signature.

Cet emploi qui est doté del’ échel onnement
indiciarel B 841- GHEA estouvert:

- aux adminigtrateurs civilstitularisés en cette
quaitédepuisquatreansaumoins;

- aux ingpecteurs généraux adjointsde I’ admi-
nistration del’ éducation nationale;

- auX secrétaires généraux d' académie ayant
exercé ces fonctions pendant deux ansau
moins.

L es candidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15joursqui suiventladatedela
présentepublication auministéredel'éducation
nationae, delarecherche et de latechnologie,
direction des personnels administratifs, tech-
niqueset d’ encadrement, bureau despersonnels
d’encadrement de|'administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Paris cedex 07.

L e candidat doit également faire parvenir un
exemplaire de son dossier de candidature
directement auministére, al’ adresseci-dessus,
ains qu' un exemplaire adressédirectement a
monsieur lerecteur del’ académied’ Aix-
Marseille, placeL ucien Paye, 13621 Aix-en-
Provence(téléphone04 4291 71 02, fax 04 42
917001).

VACANCE NOR : MENA9900147V AVIS DU 27-1-1999 MEN
DE POSTE DPATE B1

cretal re général de

versité du Maine (Le Mans)
m L’emploi desecrétairegénérd d' université
del’ universitédu Maine(Le Mans)) serapro-
chainement vacant.
L’universté duMaine (site principa au Mans
et unStesecondairealavd) et un &ablisse-
ment pluridisciplinairehorssanté. Elleaccueille

9 000 éudiants. Son budget s déveal137 MF.

Elle dispose de 467 empl ois de personnel s
enseignantset de 266 emploi sdepersonnel sad-
minigtratifs et techniques.

L’ enseignement est dispensé par 3 unitésde
formationet recherche, 2ingtitutsuniversitaires
detechnologie et 1 école d’ingénieurs. La
recherche est structurée en 24 équipesdont 16
jouissent d’ unereconnaissance nationale.
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Premier collaborateur administratif direct du
président, e secrétairegénéral assure, sousson
autorité, ' encadrement del’ ensemble des per-
sonnelsadminigretifsen collaborationavecles
vice-présidents, doyens et directeursavec|es-
quelsil setient enrelation permanente. Associé
al’ daboration et lamiseen cauvredelapoli-
tiquedel’ éablissement dont il lui appartient de
veiller al’ application opérationnelle, il estame-
néaparticiper adenombreusesinstanceset a
entretenir de multiplesrelationsal’intérieur et
horsdel’ université.

Ce poste requiert, outre une expérience admi-
nistrative antérieure dans des postes deniveau
hiérarchique comparable, de bonnes connais-
sancesjuridiques.

Lescandidatspeuvent prendre préal ablement
contact avecleprésident del’ université (té.
0243833001), levice-présdent du consell
d’administration (tél. 0243 8338 15) oule
secréaregénérd (tél. 0243833002).

L’ emploi desecrétairegénéra d' université qui
est doté del’ échelonnement indiciaire 841-
1015brut, est ouvert:

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualitédepuisquatreansaumoins;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaireremplissant lesconditionsprévues
par I'article 57 du décret n° 83-1033 du 3dé-
cembre 1983 modifiéportant satutsparticuliers

descorpsdel’ administrationscolaireet univer-
sitaire et fixant les dispositions applicables a
I’emploi desecrétairegénéra d’ administration
scolaireet univerdtaire;

- aux personnelsremplissant | esconditionspré-
vuespar leparagraphe 2 del’ article2 du décret
n° 70-1094 du 30 novembre 1970 modifié
fixant les conditions de nomination et d’ avan-
cement danslesemploisde secrétaire généra
d’ université notamment aux attachésprinci-
paux d’ administration centra eet d’ adminigtra-
tion scolaire et universitaire qui ont atteint au
minimum I’ indice 735 brut ou 604 nouveau
majoré.

L escandidatures, accompagnées d' un curri-
culumvitae, doivent &reenvoyéespar lavoie
hiérarchique, dansundélai del15jours, a
compter deladate de publication du présent
avis, auministéredel’ éducationnationale, de
|larechercheet delatechnol ogie, direction des
personnesadminigratifs, techniqueset d en-
cadrement, sous-direction des personnels
d’ encadrement, bureau DPATE B1, 142, rue
du Bac, 75357 Pariscedex 07.

Un doubledecescandidaturesdoit &reexpédié
directement auministére, al’ adresseci-dessus,
aing qu'amonsieur le président del’ univer-
sitédu Maine, avenue Olivier Messiaen,
72085 Le Mans cedex 9, tél. 0243 833001,
fax0243833077.

VACANCE NOR : MENA9900146V AVIS DU 27-1-1999 MEN
DE POSTE DPATE B1

cretalre general de l'université

Paris-Sorbonne (Paris IV)

m L’emploi desecrétairegénérd d université
del’ université Paris-Sorbonne (Paris V) est
susceptibled’ étre prochainement vacant.

Cetteuniversité, delettres et de sciences
humaines, situéesur 12 sites(Parisintramuros),
offredespréparationsaux concoursderecrute-
ment CAPES-agrégation, un centre deforma-
tion continue des maftres, un centre de forma:
tion continue, uncentredecivilisation frangaise
destinéaun public étranger. Elle accueille
26 000 éudiants. Elledigpose de 660 emplois

depersonnels enseignants, de 342 emploisde
personnelsnon enseignantset de58 emploisde
personnelsde bibliothéque.

Son budget annuel est de 105 MF.

L’ emploi desecrétairegénérd d' université, qui
est dotéde |’ échelonnement indiciaire 841-
1015brut, est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
quaitédepuisquatreansaumains;

- aux conseillers d adminigtration scolaire et
universitareremplissant lesconditionsprévues
par I article57 du décret n° 83-1033 du 3 dé-
cembre 1983 modifiéportant tatutsparticuliers
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descorpsdel’ administration scolaireet univer-
sitaire et fixant | es dispositions applicablesa
I’emploi desecrétairegénéra d' administration
scolareet universitaire;

- aUX personnel srempli ssant les conditionspré-
vuespar leparagraphe2 del’ article2 du décret
n° 70-1094 du 30 novembre 1970 modifié
fixant les conditions de nomination et d' avan-
cement danslesemplois de secrétaire généra
d’ université notamment aux attachés princi-
paux d administration centrdeet d’ administra:
tion scolaire et universitaire qui ont atteint au
minimum I’indice 735 brut ou 604 nouveau
majoré.

Lescandidatures, accompagnéesd’ un curricu-

I NFORMATIONS

LeB.O.
GENERALES

N°5,
4 FEVR.
1999

249

lum vitae, doivent étre envoyées par lavoie
hiérarchique, dansun délai de15joursa
compter deladate de publication du présent
avis, au ministére del’ éucation nationae, de
larecherche et delatechnol ogie, direction des
personnels administratifs, techni ques et
d’ encadrement, sous-direction des personnels
d encadrement, bureau DPATE B1, 142, ruedu
Bac, 75357 Pariscedex 07.
Undoubledecescandidaturesdoit &reexpédié
directement auministére, al’ adresseci-dessus,
ains gu'amonseur leprésident del’ université
Paris-Sorbonne (Paris|V), 1, rue Victor
Cousin, 75230 Pariscedex 05, tél. 01 4046 22
11,fax 014046 2588.

VACANCE NOR : MENA9900042V AVIS DU 22-1-1999 MEN
DE POSTE JO DU 22-1-1999 DPATE B1

crétaire général de
versité Paris-Sud (Paris XI)

m L’emploi desecréairegénérd d' université
del’ universitéParis-Sud (Paris X1) seravacant
acompter du ler février 1999.

Cet établissement accueille 28 500 étudiants
danssessept composantes: facultédessciences
d’ Orsay, faculté de médecine du Kremlin-
Bicétre, faculté de pharmacie de Chétenay-
Malabry, faculté dedroit de Sceaux, IUT
d Orsay, IUT de Sceaux, IUT de Cachan.
Sonbudget primitif s déveas22 MF.

Il dispose de 1 850 emploisd’ enseignants-
chercheurs, de 1100 emplois de chercheurs et
de1300emploislATOS.

L’emploi desecrétairegénéra d’ université, qui
est dotédel’ échelonnement indiciaire 841-
1015 brut, est ouvert :

- aux administrateurs civilstitul ari sés en cette
qualitédepuis quatreansaumoins;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universtaireremplissant lesconditions prévues
par |’ article 57 du décret n° 83-1033 du 3 dé
cembre 1983 modifiéportant statuts particuliers
descorpsdel’ administration scolareet univer-
sitaire et fixant les dispositionsapplicablesa
I’emploi desecrétairegénérd d adminigtration

scolaireet universitaire;

- aux personnd sremplissant lesconditionspré-
vuespar leparagraphe2 del’ article 2 du décret
n° 70-1094 du 30 novembre 1970 modifié
fixant les conditions de nomination et d’ avan-
cement dansles emploisde secrétaire général
d’ université notamment aux attachés princi-
paux d' adminidrationcentrdeetd administra-
tion scolaireet universitaire qui ont atteint au
minimum I’ indice 735 brut ou 604 nouveau
mgjoré.

L es candidatures, accompagnéesd’ un curri-
culum vitae, doivent étreenvoyéespar lavoie
hiérarchique, dansun délai de 15joursa
compter deladate de publication du présent
avis, auministeredel’ éducation nationale, de
larechercheet delatechnologie, directiondes
personnel sadministretifs, techniqueset d’ en-
cadrement, sous-direction des personnels
d encadrement, bureau DPATE B1, 142, rue
duBac, 75357 Paris cedex 07.

L e candidat doit également faire parvenir
directement un exemplaire deson dossier de
candidature au ministére al’ adresse ci-dessus,
ains qu' un exemplaireadressé directement a
|’ éablissement concerné, au président del’ uni-
versitéParis-Sud (Paris X1), 91405 Orsay
cedex, td. 01691574 16, fax 0169156103.



250 |80 | InFormATIONS
4 FEVR. GENERALES
1999

VACANCE NOR : MENA9900148V AVIS DU 27-1-1999 MEN
DE POSTE DPATE B1

cretalre general de l'université

Paris XII - Val-de-Marne

m L’emploi desecrétaregénérd d' université
del’ université Paris Xl - Val-de-Marne
(Créteil) seravacant début mars 1999.

Cet établissement multi disciplinaireet multi-
siteaccueille 24 000 étudiants. 1l dispose de
1100 emploisdepersonnd senseignantset de
600 emploi sde personnels non enseignants.
Son budget consolidé est d’ environ 800 MF.
L’emploi desecrétairegénérd d' université, qui
est doté del’ échelonnement indiciaire 841-
1015 brut, est ouvert :

- aux adminigtrateurs civilstitularisésen cette
qualitédepuisquatre ansaumains;

- aux conseillersd’ administration scolaire et
universitaireremplissant lesconditionsprévues
par I article 57 du décret n° 83-1033 du 3 dé-
cembre1983 modifiéportant atutsparticuliers
descorpsdel’ admini stration scolaireet univer-
sitaire et fixant les dispositions applicablesa
I’emploi desecrétairegénérd d administration
scolaireet universitaire;

- aux personnels remplissant les conditions

prévues par le paragraphe2 del’article2du
décret n° 70-1094 du 30 novembre 1970
modifié fixant les conditions de nomination et
d’ avancement dansles emplois de secrétaire
généra d'université notamment aux attachés
princi paux d’ administration centrale et d'ad-
ministration scolaire et universitaire qui ont
atteint au minimum |’ indice 735 brut ou 604
nouveau mgjoré.

Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lumvitae, doivent étreenvoyéespar lavoiehié-
rarchique, dansun délai de 15 jours acompter
deladatede publicationdu présentavis, aumi-
nistéredel’ éducation netionale, delarecherche
et delatechnologie, direction despersonnes
admini sratifs, techniqueset d’ encadrement,
sous-direction des personnels d’ encadrement,
bureau DPATE B1, 142, ruedu Bac, 75357
Pariscedex 07.

Undoublede cescandidaturesdoit é&reexpédié
directement auministére, al’ adresseci-dessus,
ains qu' amadamelaprésidentedel’ universté
Paris X1l - Val-de-Marne, 61, avenue du
Général de Gaulle, 94010 Créteil cedex, tél.
0145171000, fax014207 7012.

VACANCE NOR : MEND9900129V AVIS DU 27-1-1999 MEN
DE POSTE PABL

oste a I'administration

centrale

m Leposgtedechef delamissiondel’ adaptetion
etdel’intégrationscolairealadirectiondel’ en-
seignement scolaireest apourvair al’ adminis-
tration centrale du ministére del’ éducation
nationae, delarechercheet delatechnologie.
Cepogteestlocaisé 107, ruedeGrendle, Paris
7éme.

Letitulairedu poste aurapour fonction dediri-
gerlamissondel’ adaptation et del’intégration
scolaire, placée auprés du chef du service des
formations.

Lamission contribue a définir lesorientations

nationales en matiere d' adaptation, d’ intégra
tion scolaireet d' éducation spécialisée. Elle
assurelesrdaionsavec|’ ensemble des parte-
naires concernés: ministére delajustice pour
cequi concernel’ enseignement enmilieu péni-
tentiaire, ministére chargédesaffairessociaes
pour lapoalitiqueenfaveur desjeuneshandica
pés, grandes associ ations ceuvrant dansle
champ du handicap.

Cette mission comprend deux agentsde caté-
gorieA et deux agentsde catégorie C.

Ce posterequiert une capacité aanimer une
équipeet atravailler defagontransversaleavec
plusieurssous-directionsauseindeladirection



del’ enssignement scolaire.

Lecandidat devraposséder unintérét marqué
pour les questions rel atives al’ adaptation et a
I'intégration scolaire.

Une expérience deterrain serait appréciée. Ce
poste pourrait convenir aun inspecteur de
I’ éducation nationale (IEN) spécidisé dansle
domaine del’ adaptation et del’ intégration
scolaire,
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Lescandidatures, accompagnéesd’ uncurricu-
lum vitae, devront étre adressées, par lavoie
hiérarchique, aladirectiondel’ administration,
110, rue de Grenelle, 75007 Peris.
Desrenseignements compl émentaires peuvent
éreobtenusauprésdeM. Bernard Toulemonde,
directeur del’ enseignement scolaire, tél.
01555512700udeMmeFrancoiseMallet, chef
duservicedesformations, tél. 0155553748.

VACANCE NOR : MEND9900017V AVIS DU 21-1-1999 MEN
DE POSTE JO DU 21-1-1999 DABL

oste a I'administration

centrale (Poitiers)

m Lepostederesponsabledelasous-direction
delaformation despersonnelsaladirectiondes
personnels adminigratifs, techniqueset d en-
cadrement est apourvoir al’ administration cen-
trae du minigtéredel’ éducation nationale, de
larechercheet delatechnologie.

Ceposte est localisésur le sitedu Futuroscope,
aPaitiers.

Lasous-direction delaformationdespersonnels
et chargée de définir, piloter et animer, au plan
nationd , laformationdespersonndsrelevant de
|aDPATE enliaison aveclessous-directions
chargéesdelagestionde cespersonnels.
Ellecongoit et metenoauvre, enliaisonavecles
recteurset lesinspectionsgénérales, laforma
tioninitiale des corpsd inspection (IPR-I1A &
IEN) et desCASU. Elledéfinit et met en appli-
cationlapolitiquedeformationinitiaeet conti-
nuedespersonnelsdedirection.

Ellefixele cadre général delapolitiquede
formation continue despersonnes ATOS des
services déconcentrés et des établissements.
ElleanimeleréseaudesCAFA.

Elleparticipe, danslecadredescontratsd éta-
blissement, alaformation continue des per-
sonnels des établissements d’ ensei gnement
supérieur.

Elle gére|’ ensembledes opérationsadminis-
trativeset financieresliéesacesformations.
Lasous-direction delaformation des person-
nels comprend 25 agentsde catégorie A, 9de
catégorie B, 22 decatégorieC. Elleest répartie

entroisbureaux.

Ceposte est proposé aun fonctionnaire ayant
une excellente connaissance de !’ organisation
desservicesdéconcentréset desétablissements,
desévolutionsactuell esdu systémeéductif, de
lagestion desressources humaineset desen-
jeux qui en résultent pour laformation de ces
personnels.

L ecandidat devra posséder une aptitudea
concevoir desobjectifsnationaux deformation
initiale et continue, en concertation avec les
recteurs, lesprésidents d’ université et les
inspectionsgénéra eset arépondreaux besoins
desdifférents types de personnel stout en dé-
passant le cadre actuel desmétiers et descorps
et agpporter aux autoritésresponsables dela
mise en cauvre delaformation |’ assi stance
nécessaire.

Ce poste requiert une capacité a organi ser et
animer des équi pes composées de personnels
degtatutsvariésaing qu’ uneaptitude abétir un
véritable centre de ressources national de
formation des cadres et des personnels non
enssignants.

Lescandidatures, accompagnéesd’ un curricu-
lum vitae, devront étre adressées, par lavoie
hiérarchique, aladirectiondel’ administration,
110, ruede Grenelle, 75007 Peris.

Desrensg gnementscomplémentairespeuvent
éreobtenus aupréesde Mme Béatrice Gille,
directrice des personnels administratifs, tech-
niqueset d encadrement, tél. 0155551991 ou
deM. Jean-Frangois Cuisinier, chef deservice,
adjoint aladirectrice, tél. 0155551369.
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VACANCE NOR : MENF9900131V AVIS DU 27-1-1999 MEN
DE POSTE DAF A4

irecteur du CDDP de la

Haute-Marne

m Lepostedont leprofil suit est ouvert aux
fonctionnaires relevant du ministére del’ édu-
cation nationale et justifiant d’ une ancienneté
de5ansdansuncorpsdecatégorieA.
Fonctions

1) Ledirecteur de centredépartemental de do-
cumentation pédagogique (CDDP) est associé
de maniére permanente au pilotage et au fonc-
tionnement de |’ établissement public centre
régional de documentati on pédagogique
(CRDP). Membredel’ équipe dedirection, il
assigteledirecteur du CRDP danssestéchesde
gestion, d’ animati on et de représentation.

A cetitre:

- il participeal’ @ aboration desorientati onssou-
mises au consail d administration, aleur mise
encauvreet al’ éva uaiondesactionsengagées;
- il assurelaconduitede projets;

-il anime desgroupesdetravail.

2) Il dirigele centre départemental de docu-
mentati on pédagogique.

A cetitre:

-il met en cauvrel es services aux usagerset les
acti onscorrespondant aux missionsdéfiniespar
ledécret n° 92-56 du 17 janvier 1992 et selon
lesorientationsdel’ é&ablissement ;

- il aautoritédirecte sur les personnelsdu
CDDP. Il en assurelagestionlocale et coor-
donneleursactivités;

-il Sattacheen particulier adével opperlesres-
sourcespropresdu centre (ventedesproduitset
dessarvices, subventions...);

- dansle cadre du budget du CRDP, il prépare
e suit lamiseen cauvredelapartie concernant
lecentredépartementd ;

-il assure enliaisonavec|edirecteur du CRDP,
lesrelations avec : I’ inspecteur d’ académie-
DSDEN, les services départementaux, leséta
blissementsde!’ éducation nationd eetlespar-
tenaires du systéme éducatif, notamment les
collectivitésterritorideset locales.
Compétenceset aptitudes

L ecandidat devrabien connaitrele systeme

éducatif, son environnement, I’ organisation et
laculture des établissements scolaires, étre
attentif aux programmes et aux méthodes
pédagogiquesains qu' aleur évolution.
Ledirecteur de CDDPest |ecoordonnateur des
activitésqui fondent lesmissionsduréseau : la
documentation, I’ édition, ledével oppement des
technologiesd’ informati on et de communica:
tiondans|’ ensaignement ; acette finau moins
une expérience dans!’ un de ces domaines est
souhaitable.

Lecandidat devrafarepreuved gptitudedl’ exer-
cicedesresponsabilités, alarelation et autravail
enpartenaria, alacommunicationet aux contacts
avec|leséablissementsscolareset lesusagers.

|| devrapossider | acapadi téacoordonner & ani-
mer une éguipe, disposer de compétences dans
ledomaine del’ organisation du travail et dela
gestion, pouvoir s adapter adessituati onsspéci-
fiquesetfairepreuved unegrandedisponibilité.
Conditionsd’ exercice

Sous|’ autoritédu directeur de CRDP, respon-
sable administratif, juridique, ordonnateur des
recettes et des dépensesde’ établissement, le
directeur départemental agissant par délégation::
- digposedel’ initiativenéoessairepour assurer le
fonctionnement du centreet |aprise en compte
desgpécificitésdépartementales;

- intervient en matiérebudgétaire danslecadre
d'une délégationde signature;

- établit des propositionsrel atives alanotation
et al’ avancement despersonnels;

- négocie conventions, contratset accords de
partenariat soumisal asignaturedu directeur du
CRDP.

Il s'appuiesur | es compétences detous les
membres del’ équipe de direction du CRDP et
notamment aux plansadminigtratif et financier
sur celles du secrétaire général et del’ agent
comptable.

Il est ass e d' un comité consultatif.

Pour exercer cesactivités, |ledirecteur départe-
mental est gppeléaeffectuer denombreux dépla-
cementsnotamment enétablissementsscolaires
L espersonnesintéresséessont invitéesaadresser
leur candidature accompagnéed’ un curriculum



viteedétalllé d unelettredemativationet d’ une
enveloppetimbréealeur adresse, audirecteur du
CRDPdeChampagne-Ardenne, 47, rueSimon,
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BP 387, 51063 Reims cedex, dansles15jours
qui suiventlaparutiondu présent avisauBulletin
officiel.

VACANCES NOR : MENY9900149V AVIS DU 27-1-1999 MEN
DE POSTES CNED

rofesseurs a lI'institut de

Toulouse du CNED

m Un poste de professeur agrégé ou certifié
d’higtoire ou de géographie est a pourvoir par
voiede détachement a compter du ler sep-
tembre 1999 al’institut de Toulousedu CNED.
Ceprofesseur seraamené aapporter son
concours aux directeursadj oints notamment
danslecadredesadisciplined origine. Il assu-
reralaresponsabilitédel’ enseignementdel’ his:
toire, delagéographieet del’ éducation civique
dansles formati ons adultes de bas niveau de
qudification, préparationau DAEU, s&riesSMS
€t STT du second cycle, préparation au concours
de recrutement de professeursdesécoles.

Il severrapar alleursattribuer laresponsabilité
pleine et entiére d’' une formation inscriteala
cartedel’ingtitut. Il serachargédel’ encadre-
ment et du suivi des équipes rédactionnelles,
pour lacréation et |’ adaptation des courssur
tout support imprimé ou multimédia, de!’ ani-
mationet delacoordinationd unréseaudecor-
recteurs, del’ adaptation de produits deforma:
tion et du suivi éditorid decesproduitsdansle
cadredu CNED.

Appe éadéve opper dessarvicesnouvealx au
bénéficedesinscrits, atravailler en équipeavec
les autresdirections pédagogi ques et parte-
naires du CNED, le professeur devrajustifier
d’unintérét pour les nouvel les technologies,
d’ aptitude ainnover, de qualitésrelation-
nelles, d’ une expérience professionnelle
confirmée et d’ une bonne connaissance du
systeme éducatif.

= Unpostede professeur agrégé ou certifié de
sciences physiques est apourvoir par voiede
détachement acompter du 1er septembre 1999
al’'inditut deToulousedu CNED.

Ce prof esseur sera amené a apporter son
concours aux directeursadjointsnotamment
dansle cadre de sadiscipline d origine. Il

assureralaresponsabilitédel’ enseignement
des sciences physiques dansles formations
adultes de bas niveau de qualification, pré-
paration au DAEU, sériesSMSet STT du
second cycle, préparation au concours de
recrutement de professeurs des écoles.

Il severrapar allleursattribuer laresponsabilité
pleineet entiered une formation inscrite ala
cartedel’indtitut. Il serachargédel’ encadre-
ment et du suivi deséquipesrédactionnelles,
pour lacréation et |" adaptation des cours sur
tout support impriméou multimédia, del’ ani-
mation et delacoordination d’ un réseau de
correcteurs, del’ adaptation de produitsde for-
mationet dusuivi éditorial decesproduitsdans
le cadre du CNED.

Appeléadéve opper dessearvices nouveaux au
bénéficedesinscrits, atravailler en équipeavec
lesautresdi rectionspédagogiqueset partenaires
du CNED, le professeur devrajustifier d'un
intéré pour lesnouvelles technologies, d' apti-
tudeainnover, dequditésrelationneles d’ une
expérience professionnele confirméeet d' une
bonne connaissancedu systeme éducatif.

Ces enseignants détachés seront soumis aux
réglesgénérales du CNED pour leshoraireset
lescongéset devront résider dansl’ aggloméra
tiontoulousaine.

L escandidatures au détachement sur ces
postes doivent parvenir accompagnées d’ un
curriculum vitae, par lavoiehiérarchique, au
plustard 3 semainesapréeslapublicationde cet
avisamonsieur lerecteur d académie, direc-
teur général du CNED, téléport 2, boulevard 1,
BP 300, 86960 Futuroscope cedex.
Undoubledelacandidatureseraexpédiépar la
voiedirectealamémeadresse.

Tous lesrenseignements complémentaires
peuvent étre obtenus auprés de monsieur le
directeur du CNED, ingtitut de Toulouse, 3, dlée
AntonioMachado31051 Toulousecedex 1, 6.
0562118902.
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(cycle3-callege)

HISTOIRE

Cetteériepropose:

AU TEMPS DE RICHELIEU
LesegedelLaRochelle

L’ Edit deNantesavait permis

aux protestants de posséder des
placesfortes. L' uned elesétait
LaRochdle maisdles émancipat
trop au godt deRichelieu, premier
minigredeLouisXIII, qui nepou-
vaittolérer leslibertésquelaville
prenatvis-avisdelamonarchie
deplusen plusabsolue. De 1627 a
1628, LaRochdlesubit unsiege
dequatorzemois qui vaentrainer
lamort desdeux tiersde sapopula
tion. Lavilleestimprenable,
aorslesarméesdeLouisXIII et
Richelieulacernent et I’ é&ouffent ;
ducttédelamer, unedigueest
édifiée pour empécher tout secours
britannique. Aveclaredditionde
LaRochellelepouvoir royd a
brisdundesderniersfoyersqui

S opposa ent asatoute puissance.

(college)

EDUCATION AUX MEDIAS
CetteSriepropose:
OUEST-FRANCE
Delacommuneau monde
Ouest-Franceestlequatidien
régiond qui aleplusforttirage. Sa
particularité et d’ avoir quarante
éditionsdifférentescouvrant le
“grand-ouest”. Bienqu’ étant un
quotidientraitant d' informations
internationaleset nationaes,
Ouest-Franceprivil égiefortement
lesinformationsrégionaes,
départementaleset méme
locades.Comment s articulele
travail quotidien desjourndistes
du siégedeRenneset celui des
différentesrédactionsdétachées?

(oyclel)

DU JARDIN A LA TABLE
Cettesériepropose:

LA FRAISE
Cettenouvellesérieporteun
doubleregard sur desplantesbien
connuesdetous Lapremiérepar-
tiedel’ émissonfaittout découvrir
delacroissancedelaplante: dela
grainealagraine. Laseconde
intéressele consommateur en
confrontant, pour chagueplante,
lessavoirsd’ ungrandcuisinier et
lesexigencesdel’indudrie. Alors:
Lafraise. Comment capousse?
Dansunefraisg il 'y ani pépins, ni
noyaux ; comment sereproduit-ele?
Lafraise QU es-cequ'onenfait ?
Dans son restaurant bourguignon,
Jean-Michel Lorrain montre com-
ment profiter detouteslessaveurs
delafraisegraceason“jusde
fraise”, tandisquedansuneusine
dePicardie, onfait desconfitures
defrase"al’ancienne’.

* Cesémissionssont libresdedroitspour I’ usageen classe.

N.B. : Desinformations conpl émentairessetrouvent sur le 36 15 CNDP.
Lesguidespédagogiquesdesémissionssont disponiblessur Internet : www. cndp. fr
Ste SavoirsCollége, rubriqueGalilée.

(college)

HISTOIRES GEOLOGIQUES
Cette Sriepropose:

LA FRANCE QUI BOUGE
Cherchezlafaille

Si laFrancen apassubi detrem-
blementsdeterretelsqu’ au Japon
ouaSan Francisco, il nempéche
quedepuisle XIVesiecle, presde
quatremilletremblementsdeterre
ont fait bouger lesol francais.
UnreportagedanslesAlpesinvite
adécouvrir lestracesd’ un séisme
qui aeulieuen 1996, lefonction-
nement du réseau desurveillance
sismiquedelarégionetlafalle
responsabledeceséisme.

Un lent effondrement

Un petit voyageen Limagne
montrequecettegrandeplaine

est lerésultat desmouvements

d extenson delacrolteterrestre,
unezonesismiquetresancienne.




