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INDEMNITES PROPRES
A CERTAINES FONCTIONS

odalités de calcul

et de versement du supplément
familial de traitement

m Ledroit au supplément familia detraitement
(SFT) est fondé sur I article 20 du titre ler du
statut général de lafonction publiquetel que
modifiéper I'atide4 delaloi du 28juillet 1991
portant diverses digpositionsrelatives alafonc-
tion publique. Celui-ci dispose:

“Ledroit au SFT est ouvert en fonction du
nombre d enfantsacharge au sensduftitreler du
livreV du Code de la Sicurité socide araison
d'un saul droit par enfant (...). Lefonctionnaire
du chef duquel il est alloué est désigné d’un
commun accord. Le SFT n’est pas cumulable
avec un avantage de mémenature (...)".

Son application est encadrée par le décret
n° 99-491 du 10 juin 1999, modifiant letitre IV
du décret n° 85-1148 du 24 octobre 1985
modifié relatif alarémunération des person-
nelscivilset militairesde’ Etat, des personnels
des collectivitésterritoriales et des personnels
des éablissements publics d hospitalisation.
Laprésente circulaire a pour objet de préciser
lesmodalitésde cacul et deversement du SFT,
notamment en cas de recomposition familiae.
Des précisions sont apportées sur les points
suivants:

1-ledroit d' option

2 - lesreglesde cumul

3 - les conditions de versement en cas de

NOR : MENF9902344X CIRCULAIRE FP7 N° 1958 FPP - BUD
RLR :212-2 ET 2B N° 99-692 DU 9-8-1999 |MEN - DAF C1

cessation de vie commune des conjoints ou
concubins

4 - letemps patid et incomplet

5- lecritére de résdence en France.

| - Droit d’option

Le SFT éant ouvert araison d' un seul drait par
enfant, il convient, dansles couples de fonc-
tionnaires ou d' agents publics, de déterminer le
membre du couple aqui est attribuéle SFT. A
cettefin, I'article 10 du décret n° 85-1148 du 24
octobre 1985 précité ouvre un droit d” option qui
S exerce dans|es conditions suivantes:

- des queles membres d’ un couple de fonction-
naires ou d' agents publics assurent en commun
lacharge d’'un enfant, ilsdoivent lesignader a
leur administration gestionnaire;

- une déclaration commune de choix del’ alo-
cdare doit &re visde par le service gestionnaire
del’ autre conjoint ou concubin &fin d éviter les
doubles paiements,

- |’ option choisie ne peut étre modifiée qu'a
I"issue d’ un délai d'un an, acharge pour le
gestionnaire de faire respecter cedéai. Toute
demande de modification de !’ option doit étre
transmise par le sarvice gestionnaire du conjoint
faisant I’ objet de lanouvelle option au comp-
table assgnataire des rémunérations, accompa-
gnée d'un certificat de cessation de paiement
délivré par le comptable assignataire de la
rémunération du conjoint précédemment
bénéficiaire;
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- tant que le couple n’a pas exercé son droit
d’option, le SFT continue a étre versé aux
actuels bénéficiaires;

- en conséquence de ce droit d' option, I dlocar
tion différentielle prévue par lacirculaire
Budget n° 39-7-B4 du 9 juin 1951 n’ est plus
versée,

Dans les couples de concubins, |’ exercice du
droit d' option est soumisalapreuve du concu-
binage, qui peut étre éabli par tous moyens.
Cesdéments de preuve ne sont habituellement
pris en compte qu’ aladate de leur production
au service gestionnaire de personndl.

Il - Cumul

Le SFT n'edt pas cumulable avec:

- Un avantage de méme nature accordé pour un
méme enfant par un organisme public au sens
del’ articleler du décret-loi du 29 octobre 1936;
- lesmgorations familiaes pergues par les per-
sonnels de |’ Etat et des éablissaments publics
del’ Etat & caractére administratif en service a
I’ é&ranger, versées en gpplication del’ article 8
du décret n° 67-290 du 28 mars 1967 modifié.
Pour I application de cette regle de non cumul
du SFT avec un avantage de méme nature
accordé par un organisme public ou financé sur
fonds publics, le service gestionnaire doit dis-
posar des coordonnées précises del’ organisme
ol travaillele conjoint ou concubin ou, dansle
casou celui-ci n' exerce pas d activité profes-
sionnelle, d’ une déclaration sur 1" honneur de
I"intéresse.

Laliste des organismes mentionnés au 2° de
I"article ler du décret-loi du 29 octobre 1936
figureen annexe 1.

111 - Conditions de versement en cas de
cessation de vie commune des
conjoints ou concubins

Lenouve aticle 11 du décret n° 85-1148 du 24
octobre 1985 ouvre des droits i dentiques aux
anciens époux en cas de divorce, de séparation
dedroit ou defait et aux concubins en cas de
cessgtion de vie commune,

S agissant des concubins et des époux separés
defait, leversement du SFT et conditionné par
la preuve du concubinage et par celle dela
Séparation, lesquelles peuvent étre apportées

par tous moyens.

3.1 Cas du couple defonctionnaires ou

d’agentspublics

3.1.1Le SFT est calculé, pour chacun des
anciens conjoints ou concubins fonctionnaire
ou agent public, en faisant mase del’ ensamble
desenfantsdont il est le parent ou qui sont asa
charge effective et permanente.

Le SFT est versé a chacun d’ entre eux au
proratades enfantsdont il alacharge.

L’ administration gestionnaire de chague agent
lui versele SFT qui lui est dQ, caculé en fonc-

tion de son propreindice.

3.1.2S I'agent le souhaite, il peut demander le
calcul du SFT au titre des enfants dont son
ancien conjoint fonctionnaire ou agent public
est le parent ou alacharge effective et perma-

nente, sur labase del’indice de ce dernier.

Le SFT est également versé au prorata des
enfantsdont il alacharge.

Cette demande, formulée par écrit, ext transmise
au service gestionnaire de |’ ancien conjoint.

L’ administration gestionnaire de I’ autre
conjoint ou concubin cacule dors et verse au
demandeur un complément de SFT, égd ala
différence entre le montant ddi au titre du droit
d'option ains exercé et le montant versé par
I” administration du demandeur. Ce complé-

ment est versé au premier jour du mois suivant
ladate delademande écritedel’intéress2.

3.2 Cas du couple fonctionnaire - non

fonctionnaire

Lorsqu’ un des anciens conjoints ou concubins
N’ est pas fonctionnaire ou agent public, le SFT
qui lui est dd est calculé en fonction del’ en-

semble des enfants dont son ancien conjoint ou
concubin fonctionnaire est le parent ou ala
charge effective et permanente.

Il et verséau proratades seuls enfants demeurés
alacharge du non fonctionnaire, sur labase de
I’indice del’ ex-conjoint ou concubin fonction-
nare.

Des exemples de calcul sont proposés en

annexe 2.

3.3 Madification dela stuation desintéressés
En cas de nouvelle union ou de nouvelle sépar

ration, delamémefagon que précédemment, le
SFT versé a chaque fonctionnaire ou agent

public est calculé sur labase des enfants dont il



alachargeains que desenfantsdont il estle
parent sans en avoir lacharge, au proratades
saulsenfantsasacharge.

Leremariage ou lavie maritale de I’ ancien
conjoint ou concubin non fonctionnaire avec un
nouveau conjoint ou concubin non fonction-
naire nefait pas obstacle &la poursuite du ver-
sement du SFT pour lesenfantsde lapremiére
union qui sont asacharge. En casderemariage
avec un fonctionnaire ou agent public, les
dispositions relatives au non cumul (cf. Il ci-
dessus) sont applicables.

3.4 Conditions dela cession du SFT a
I"ancien conjoint non fonctionnaire ou non
agent public

Pour la période comprise entreledivorce ou la
cessation de vie commune et ladéclaration fate
au service gestionnaire, le SFT continue d’ &re
versé au méme créancier et le nouveau droit au
SFT et gppliqué aladate de cette déclaration.
Cependant, I ancien conjoint ou concubin peut
réclamer une cession du SFT pour cette période.
Il convient aors de procéder parallélement au
recouvrement des sommes déja versées a
I autre conjoint ou concubin.

3.5 Information des gestionnaires de
personnel et contrdles

Toute modification de lastuation desintéres-
s doit &reimmédiatement portéealaconnas:
sance des administrations concernées qui, a
I’occasion del’ ouvertured un droit aSFT, leur
rappellent |’ obligation de signaler, dans les
meilleurs ddlais, toute nouvelle situation.
Danstousles cas, les administrations concer-
nées procedent aun contréle annuel delasitua-
tion desintéresses.

IV - Temps partiel et incomplet

Pour les agents atemps partiel, conformément
aux atides6 et 7 del’ ordonnance n® 82-296 du
31 mars 1982, le SFT ne peut &reinférieur au
minimum versé aux fonctionnaires travaillant
atempsplen.

Pour les agents atempsincomplet, le SFT est
versé en fonction du nombre d’ heures de
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service rapportées aladurée [égale et hebdo-
madaire du travail. Toutefois, I' dément fixede
15 F par enfant n’est pas proretise; en casde
cumul d’ emplois atemps non complet, il ne
devraétre versé que par une seule collectivité.

V - Critére de résidence en France

Le SFT ne peut étre versé qu’ a une personne
physique résidant en France métropolitaine,
dans un département, un territoire, une collec-
tivité territoriale d’ outre-mer, ou en Nouvelle-
Calédonie et dont les enfantsy résident égae-
ment, ou sont réputésy résider au sens des
dispositions des 1°, 2° et 3° du deuxiéme
dinéade! aticle R 512-1 du Code la séeurité
socide.

Ledroit au SFT est cegpendant ouvert aux agents
de’ Etat travaillant en France et résidant dans
un paysfrontaier.

Laprésente circulaire abroge les textes anté-
rieurs suivants:

- dreulaire FP/7 n° 1798 - B/2A n° 98 du ler oc-
tobre 1992

- circulaire FP n° 1497 - B/2A - 158 du 23 dé&-
cembre 1982

- circulare B/2A n° 25 et FPn° 1277 du 11 fé&
vrier 1977

- circulairen® FP-671 et FI - 46 du 8 octobre
1968

- drculareB n° 39- 7 B/4 du9juin 1951

- circulaire B n° 78 - 20 B/5 du 9 octobre 1950.

Pour le ministre de I’ économie, des finances
et del’indudrie

et par délégation,

Par empéchement du directeur du budget,
Ladirectrice adjointe

Sophie MAHIEUX

Pour le ministre de lafonction publique,
delaréformedel’ Etat et deladécentralisation
et par ddégation,

Par empéchement du directeur général

del’ adminigration et de lafonction publique,
Ledirecteur, adjoint au directeur généra
Stéphane FRATACCI

(voir annexes pages suivantes)
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Annexe 1

LISTE DES OFFICES, ETABLISSEMENTS
PUBLICS OU ENTREPRISES PUBLIQUES A
CARACTERE INDUSTRIEL ET COMMERCIAL
PREVUE AU 2 DE L’ARTICLE 1ER

DU DECRET-LOI DU 29 OCTOBRE 1936

Décret n° 64-867 du 20 aolt 1964

Bureau de recherches géologiques et miniéres
Caisse de compensation des prix des combus-
tiblesminéraux solides

Charbonnages de France et houilléres de bassin
Electricité de France & Gaz de France

Indtitut neationa de recherche chimique appliquée
Société nationae de gaz du sud-ouest

Décret n° 64-945 du 8 septembr e 1964
Etablissements publics gérant un port ou un
aéroport

Office nationd delanavigation

Régie autonome des transports parisiens
Société nationde des chemins de fer frangais
Décr et n° 64-946 du 8 septembre 1964
Economat del’ armée

Office netiona d' éudes et de recherches aéro-
patides

Service d gpprovisionnement des ordinairesde
lamarine

Service d’ approvisonnement des marins
Décret n° 64-947 du 8 septembre 1964
Banque de France

Caisse centrale de coopération économique
Caisse centrale de réassurance

Caisse d équipement pour le dével oppement de
I’ Algérie

Caisenaiondedel’ énergie

Centre francais du commerce extérieur

Centre nationa d éudes spatiaes
Commissariat al’ énergie atomique

Société national e des entreprises de presse
Décret n° 64-1186 du 27 novembre 1964
Agence fonciére et technique de la région
parisenne

Centre scientifique et technique du bétiment

Etablissement public pour I’ aménagement de
larégion delaDéfense

Société nationa e de congtruction de logements
pour lestravailleurs (SONACOTRA)

Décret n° 67-159 du 24 février 1967

Office nationd desforéts

Décret n° 67-756 du 25 aolt 1967
Entreprises de recherches et d’ activités
pétrolieres

Décret n° 68-352 du 16 avril 1968

Entreprise miniére et chimique

Société azote et produits chimiques

Société mines de potasse d’ Alsace

Décret n° 72-115 du 8 décembre 1972
Société nationale des poudres et explosfs
Décret n° 77-1081 du 22 septembre 1977
Ingtitut national del’ audiovisud (INA)
Téé&diffuson de France (TDF)

Société nationale de radiodiffusion, Radio
France

Société nationae detdévision, Antenne 2 (A2)
Société national e de programmes, France
régions (FR3)

Société francaise de production et de création
audiovisudle (SFP)

Groupement informatique de I’ audiovisuel
(GIA)

Décret n° 80-968 du ler décembre 1980
Offices publics d aménagement et de construc-
tion (OPAC)

Décret n° 81-1055 du 25 novembre 1981
Régie francaise de publicité (RFP)
Régiefrancaise de publicité, Antenne 2
Société francaise d' études et de réalisations
d’ équipements de radio et de télévision
(SOFRATEV)

Société francaise de tél édistribution (SFT)
Socié&é francaise de radiodiffuson (SOFIRAD)
Décret n° 92-235 du 11 mars 1992

LaPogste

France Telecom

Lesgroupementsd'intéré public constitués par
les organismes précédents

Décret n° 94-55du 17 janvier 1994

Union des groupements d’ achats publics
(UGAP)
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Annexe 2

MODALITES D’APPLICATION DU SFT AUX CAS DE RECOMPOSITION FAMILIALE

Casn° 1

Un couple defonctionnaires: ilsont 2 enfants
Divorce/ séparation: lagarde des 2 enfants et partagée
1/2 du SFT pour 2 enfants, achague agent

1) Lamérevit seuleavec 1 enfant Lepérea 3enfantsacharge
1/2 du SFT pour 2 enfantsasonindice - ' enfant né de sa précédente union,
- 2 enfantsd’ une nouvelle union
S lamére exerce on droit d' option et demande a 3/4.du SFT pour 4 enfantsason indice
bénéficier du SFT autitre de son ancien conjoint
ou concubin:

versement supplémentaire du complément

de SFT égd aladifférence entre

/4 de SFT autitre des4 enfants

al’indice du pére

et 1/2 de SFT autitre de 2 enfants

ason propreindice

2) Lamérea2 enfantsacharge

- ' enfant né de sa précédente union,

- 1 nouvel enfant acharge

2/3 du SFT pour 3enfantsason indice

S lamére exerce son droit d option et demande a
bénéficier du SFT au titre de son ancien conjoint
ou concubin:

versement supplémentaire du complément

de SFT, égd aladifférence entre

14 de SFT autitre des4 enfants

al’indicedu pere

et 2/3de SFT autitrede 3 enfants

ason propreindice

Casn° 2

Un couple de fonctionnaires: ils ont 2 enfants

Divorce/ séparation: lagarde des 2 enfants est confiée alamere

SFT pour 2 enfantsalamere, asonindice

(lamére peut éventuelement demander le complément de SFT, égd aladifférenceentrele SFT
pour 2 enfantsal’indice du pereet asonindice)

1) Lamérea asacharge, les2 enfantsnés Lepéreal enfant acharge
de sa précédente union d'une nouvelle union:
SFT pour 2 enfantsasonindice 1/3 du SFT pour 3 enfantsason indice
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S lamére exerce son droit d’ option et demande a
bénéficier du SFT autitre de son ancien conjoint
ou concubin:

versement supplémentaire du complément

de SFT, égd aladifférence,

s elleest pogitive, entre;

2/3de SFT autitre des 3 enfants

al’indicedu pere

et SFT autitre de 2 enfants

ason propreindice

2) Lamerea3 enfantsacharge

- 2 enfants nés de sa précédente union,

- 1 nouvel enfant acharge

SFT pour 3 enfantsasonindice

S lamére exerce son droit d’ option et demande a
bénéficier du SFT autitre de son ancien conjoint
ou concubin:

versement supplémentaire du complément

de SFT égd aladifférence,

s eleedt postive, entre:

2/3de SFT autitredes 3 enfants

al’indicedu pere

et SFT autitrede 3 enfants

ason propreindice

Casn° 3

Un couple“mixte’ (pérefonctionnaire, mére non fonctionnaire) : ilsont 3 enfants
Divorce/ Sparation: le perealagarded’ 1 enfant, lamérede 2
1/3 SFT pour 3 enfantsau pére et 2/3 SFT alamére

1) Le pére seremarie avec une non fonctionnaire Lamérealachargedes 2 enfants

qui a2 enfantsacharge delapremiére union:

3/5 SFT pour 5 enfants 2/5 SFT pour 5 enfants

2) Lepérea2 enfantsde saseconde union, il a Lamérealachargedes2 enfants
donc asacharge: delapremiére union:

- 1 enfant né de sapremiére union, 2/7 SFT pour 7 enfants

- 2 enfants nés delaprécédente union

desafemme,

- 2 enfants de saseconde union

5/7 SFT pour 7 enfants

3) Lepéredivorcedesa Lapremiére épouse Laseconde épouse
seconde épouse, il aasacharge alacharge des2 enfants alacharged 1 enfant
1 enfant né de sapremiére union, nésdelapremiéreunion né delaseconde union
1 enfant né de sa seconde union 2/5 SFTpour 2 enfants 1/5 SFT pour 5 enfants

2/5 SFT pour 5 enfants



LeB.O.
N°39
4 NOV.
1999

1999

ENSEIGNEI\/IENT
SUPERIEUR, RECHERCHE
ET TECHNOLOGIE

ECOLE NORMALE NOR : MENR9901767A ARRETE DU 8-10-1999 MEN
SUPERIEURE RLR : 441-0b JO DU 19-10-1999 DR C2

onditions d’admission

Vu L. du 23-12-1901; L. n° 83-634 du 13-7-1983

mod. not. art. 5 et 5 bis; D. n° 85-789 du 24-7-1985;

D. n° 87-695 du 26-8-1987 mod. nat. art. 25; D. n° 94-874
du 7-10-1994; A. du 27-11-1998; Avisdu CNESER du
26-7-1999

Artidel-L’ arrétédu 27 novembre 1998 fixant
les conditions d’ admission &I’ Ecole normale
supérieure et modifié comme suit:

- Aux articles 2, 17, 18.: il convient derempla:
cer “C/S’ par “MPI” e “DS’ par “PC”

- A l'aticle 21 (1), sous-groupe 2; disciplines
scientifiques, au lieu de:

“2. Deuxiéme épreuve écrite (coefficient 3):
Culture scientifique (durée 2 heures)”

lire:

“2. Deuxieme épreuve écrite (coefficient 3):

culture scientifique (durée 3 heures)”.
-Al'aticde28aulieu de:

“Chague concoursaun jury propre’.

lire:

“Chaque groupe des concours a un jury
propre”.

Article 2 - Le directeur de larecherche est
chargéde’ exécution du présent arréé qui sera
publié au Journal officiel de la République
francaise.

Fait aParis, le 8 octobre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche e delatechnologie

€t par déégation,

Par empéchement du directeur delarecherche,
Le professeur des universités

Maurice GARDEN

ENS NOR : MENR9901765A ARRETE DU 8-10-1999 MEN
DE CACHAN RLR : 441-0d JO DU 19-10-1999 DR C2

onditions d’admission en

premiere année
Vu L. du23-12-1901; L. n° 83-634 du 13-7-1983 mod.;
D. n° 85-789 du 24-7-1985 mod.; D. n° 87-698 du 26-
8-1987; D. n° 94-874 du 7-10-1994; A. du 4-9-1998
mod. par A. du 27-11-1998; Avisdu CNESER du 26-7-
1999,

Articlel-Lesarticles12 et 13 del’ aré&édu
4 septembre 1998 sont abrogés et remplacés par
les articles suivants:

art. 12 - Le concours du groupe MP et organi-
s dansle cadre d une banque d’ épreuvesinter-
ENS.

[ permet un recrutement selon deux options:
mathémati ques-physique et mathématiques -
informatique. Les candidats doivent préciser a
I"inscription I” option choisie selon ladominan-
te physique ou informatique qui seraidentique
pour | écrit et I'ordl.

Il comporte les épreuves suivantes:
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1 - Epreuves écrites d’admissibilité

Option mathématiques- physique

- Premiére composition de mathématiques
(durée 4 heures - coefficient 5)

- Deuxiéme composition de mathématiques
(durée 4 heures - coefficient 5)

- Composition de physique (durée 4 heures -
coefficient 5)

Option mathématiques- informatique

- Premiére composition de mathématiques
(durée 4 heures - coefficient 5)

- Deuxiéme composition de mathématiques
(durée 4 heures - coefficient 5)

- Composition d'informatique (durée 4 heures -
coefficient 5)

2 - Epreuves écrites d’admission
communes aux deux options

- Epreuve de francais (durée 4 heures -
coefficient 3)

- Epreuve de langue vivante érangére | (durée
2 heures- coefficient 2)

- Epreuve de langue |1 (durée 2 heures -
coefficient 2)

3 - Epreuves orales d’admission
(la durée des épreuves orales
d’admission est fixée par le jury)

Option mathématiques-physique

- Interrogation de mathématiques (coeffi-
cient 12)

Option mathématiques-informatique

- Interrogation d'informatique (coefficient 12)
Epreuvesoralesd’ admisson communesaux
deux options

- Interrogation de mathématiques (coefficient 8)
- Interrogation de physique (coefficient 3)

- Epreuve delangue étrangere | (coefficient 2)
- Epreuve de travaux d'initiative personnelle
encadrés (TIPE) (coefficient 2)

- L’ épreuve écrite delangue vivante érangérel,
porte au choix du candidat sur I” une deslangues
vivantes étrangéres suivantes: dlemand, an-
glais, espagnoal, italien et russe. L’ épreuve
congiste en un exercice de version, éventuelle-
ment complété par un exercice d’ expression
danslalangue érangére choisie, en réponse a
uneou deux questionssur letexte. L' usaged un

dictionnaire est interdit.

- L’ épreuve écrite delangue 1, porte au choix
du candidat sur I’ une des langues suivantes :
allemand, anglais, arabe, chinois, japonais,
epagnol, grec ancien, itdien, latin, portugais et
russe. L’ épreuve consste en un exercice de ver-
sion, éventuellement complété par un exercice
d expression danslalangue érangére choisie,
enréponseaune question sur letexte. Lalangue
de cette seconde épreuve doit étre distincte de
cdlle choise pour lapremiére épreuve. L’ usage
du dictionnaire est interdit, sauf pour I'arabe, le
chinais, le japonais, le grec ancien et lelatin,
pour lesquels |’ usage d' un ou plusieurs diction-
naires bilingues ou unilingues est autorisé.

- L’ épreuve orae de langue vivante érangere |
porte sur laméme langue que celle choisie pour
I épreuve écrite. Elle comporte la présentation
€t lecommentaired un texte en langue érangére
d intérét généra ou scientifique. Cette épreuve
peut sedérouler partiellement en laboratoire de
langues. Pour la présentation de |’ épreuve orde
d’admission, I’ usage d’ un dictionnaire est
interdit.

- Pour I’ épreuve orale de travaux d'initiative
personnelle encadrés du groupe M P, un docu-
ment rédigé par le candidat est remisaujury lors
de !’ éablissement du caendrier d'interrogation
au début des épreuves orales. Pour le groupe
MP, ce document est congtitué d’ un seul rap-
port. L’ évaluation est effectuée a partir d une
discussion entrelejury et lecandidet, sur labase
de cerapport sans exposé prédable du candidat.
Lesrgpports ne sont pas évauésen tant quetds.
Suivant le domaine disciplinaire des travaux
d'initiative personnelle encadrés chois par le
candidat, lataille desrapports doit &re compri-
s dansleslimitessuivantes de 2 a5 pages (oit
au maximum 12500 caractéres), pluslesillus-
trations. Lestextes et figures sont I’ cauvre du
candidat. Lesreproductions et les copies ne sont
pas acceptées sauf, éventuellement, pour des
documents servant de base ala question de
départ. Les efforts de concision seront particu-
liérement gppréciés.

- L’ usage de calculatrices électroniques de
poche a alimentation autonome, non impri-
mantes et sans document d’ accompagne-
ment, est autorisé pour toutes les épreuves
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d admissibilité et d’ admission, sauf pour les
épreuves de francais et de langues, une seule
alafois étant admise sur latable ou le poste
detravail. Lorsqu’il serévéleinutile pour
traiter le sujet proposé, I'emploi des calcula-
trices peut étre interdit pour certaines
épreuves. Les candidats en sont avisés au dé-
but de!’ épreuve.

art. 13- Le concours du groupe PC est organi-
s dansle cadre d une banque d' épreuvesinter-
ENS.

Il permet un recrutement selon deux options:
physique et chimie. Les candidats doivent pré-
ciser al’inscription I’ option choisie selon la
dominante physique ou chimie identique pour
I"écritetI'oral.

1| comporte les épreuves suivantes:

1 - Epreuves écrites d’admissibilité

Option physique

- Composition de mathématiques (durée
4 heures - coefficient 5)

- Composition de physique (durée 5 heures -
coefficient 6)

- Composition de chimie (durée 5 heures -
coefficient 3)

Option chimie

- Composition de mathématiques (durée
4 heures - coefficient 5)

- Composition de physique (durée 5 heures -
coefficient 3)

- Composition de chimie (durée 5 heures -
coefficient 6)

2 - Epreuves écrites d’admission
communes aux deux options

- Epreuve de francais (durée 4 heures -
coefficient 3)

- Epreuve delangue vivante &rangére | (durée
2 heures - coefficient 2)

- Epreuve de langue |1 (durée 2 heures -
coefficient 2)

3 - Epreuves pratiques et orales
d’admission (la durée des épreuves
pratiques et orales d’admission est
fixée par le jury)

Option physique
- Epreuve delecon de physique (coefficient 8)
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Option chimie

- Epreuve delegon de chimie (coefficient 8)
Epreuves pratiques et oralesd’admission
communes aux deux options

- Epreuve de manipulation de physigue (coef-
ficient 6)

- Epreuve de manipul ation de chimie (coeffi-
cient 6)

- Epreuve delangue érangére| (coefficient 2)
- Epreuve de travaux d'initiative personnelle
encadrés (TIPE) (coefficient 3)

- L épreuve écrite delangue vivante érangérel,
porte au choix du candidat sur I’ une deslangues
vivantes étrangéres suivantes: allemand,
anglais, espagnal, italien et russe. L’ épreuve
congiste en un exercice de version, éventudle-
ment complété par un exercice d expression
danslalangue érangére choisie, en réponse a
une ou deux questions sur letexte. L’ usage d' un
dictionnaire est interdit.

- L’ épreuve écrite delangue 1, porte au choix
du candidat sur I’ une des langues suivantes:
allemand, anglais, arabe, chinois, japonais,
espagnol, grec ancien, itaien, latin, portugais
et ruse. L’ épreuve consiste en un exercice de
version, éventuellement complété par un exer-
cice d' expression dans lalangue étrangére
choisie, en réponse aune question sur letexte.
Lalangue de cette seconde épreuve doit ére
distincte de celle choisie pour la premiére
épreuve. L' usage du dictionnaire est interdit,
sauf pour I arabe, le chinois, lejaponals, legrec
ancien et lelain, pour lesquels|’ usage d’ un ou
plusieurs dictionnaires bilingues ou unilingues
est autorise.

- L’ épreuve orde delangue vivante érangere |
porte sur laméme langue que celle choisie pour
I’ épreuve écrite. Elle comporte la présentation
€t lecommentaire d un texte en langue érange-
re d’'intérét général ou scientifique. Cette
épreuve peut se dérouler partiellement en labo-
ratoire de langues. Pour la présentation de
I’épreuve orale d’admission, |’ usage d'un
dictionnaire et interdit.

- L’ épreuve delegon de physique ou de chimie
consste en I’ expose d’ une question de cours et
larésolution d'un exercice. L’ épreuve se
termine par un bref entretien de mativation avec
lejury. Lapréparation (durée 2 heures) sefera
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avec consultation d’ ouvrages scientifiques mis
adisposition.

- Pour I' épreuve orale de travaux d'initiative
personnelle encadrés du groupe PC, un docu-
ment rédigé par le candidat est remisau jury lors
de’ éablissement du caendrier d'interrogation
au début des épreuves orales. Pour e groupe
PC, ce document est congtitué d’ un seul rapport.
- L’ évauation est effectuée a partir d une dis-
cussion entrelejury et le candidat, sur labase
de ce rapport sans exposé prédable du candidat.
Lesragpports ne sont pas évauésen tant quetds.
Suivant le domaine disciplinaire des travaux
d'initiative personnelle encadrés chaisi par le
candidat, lataille desrapports doit &re compri-
*dansleslimitessuivantes de 2 a5 pages (soit
au maximum 12500 caractéres), pluslesillus-
trations. Lestextes et figures sont I’ cauvre du
candidat. Lesreproductions et les copies ne sont
pas acceptées sauf, éventuellement, pour des
documents servant de base alaquestion de dé-
part. Lesefforts de concision seront particulie-
rement appréciés.

- L’ usage de calculatrices él ectroniques de
poche & alimentation autonome, non impri-
mantes et sans document d’ accompagnement,
est autorisé pour toutes les épreuves d admissi-
hilité et d admission, sauf pour les épreuvesde
francais et delangues, une seule dlafois éant
admise sur latable ou le poste detravail. Lors-
gu'il seréveleinutile pour traiter le sujet propo-
S, I’emploi des calculatrices peut éreinterdit
pour certaines épreuves. Les candidats en sont
avisés au début del’ épreuve.

Article 2 - Le directeur de larecherche est
chargédel’ exécution du présent arrété qui sera
publié au Journa officiel de la République
francaise.

Fait a Pais le 8 octobre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par ddégation,

Par empéchement du directeur de larecherche
Le professeur desuniversités

Maurice GARDEN

ENS NOR : MENR9901766A ARRETE DU 8-10-1999 MEN
DE LYON RLR : 441-0c JO DU 19-10-1999 DR C2

onditions d’admission

VuL.du23-12-1901; L. n° 83-634 du 13-7-1983
mod. not. art. 5 et 5 bis; D. n° 85-789 du 24-7-1985;
D. n° 87-697 du 26-8-1987 mod. nat. art. 25; D. n° 94-
874 du 7-10-1994; A. du 4-9-1998 mod. par A. du 27-
11-1998; Avis du CNESER du 26-7-1999

Articlel-Lesdinéas2 et 3del’ aticle12de
I’ arrété du 4 septembre 1998 sont modifiés
comme suit:

2 - Groupe mathématiques (MPM)

B - Epreuves écritesd’ admissibilité

1.1 Premiére composition de mathématiques
(durée six heures, coefficient 4)

1.2 Deuxiéme composition de mathémetiques
(durée quatre heures, coefficient 4)

1.3 Epreuve de physique (durée quatre heures,
coefficient 4)

C - Epreuvesoralesd’admisson

Le temps de préparation et la durée de chagque
épreuve sont fixés, achague sesson, par lejury.

1.4 Premiére épreuve de mathématiques
(coefficient 6)

1.5 Deuxiéme épreuve de mathématiques
(coefficient 4)

1.6 Epreuve de physique (coefficient 4)

1.7 Epreuve de langue vivante étrangére
(coefficient 1,5)

Elle porte sur lamémelangue que cdlle choise
pour I’ épreuve écrite

1.8 Epreuve detravaux d'initictive personnele
encadrés (coefficient 1,5)

3 - Groupe informatique (MPI)

B - Epreuves écritesd’ admissbilité

2.1 Composition de mathématiques (durée
quatre heures, coefficient 4)

2.2 Composition d'informatique (durée quatre
heures, coefficient 4)

2.3 Composition de physique (durée quatre
heures, coefficient 4)

C - Epreuvesoralesd admisson

Le temps de préparation et la durée de chaque
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épreuve sont fixés, achaque sesson, par lejury.
2.4 Epreuve de mathématiques (coefficient 4)
2.5 Premiere épreuve d' informatique (coeffi-
cient 4)

2.6 Deuxiéme épreuve d' informatique (coeffi-
cient 4)

2.7 Epreuve de langue vivante étrangére
(coefficient 1,5)

Elle porte sur lamémelangue que cdlle choisie
pour |’ épreuve écrite

2.8 Epreuve detravaux d'initigtive personnelle
encadrés (coefficient 1,5).

ENSEIGNEMENT LeB.O.

N°39
1999

2003

ET TECHNOLOGIE

Article 2 - Le directeur de larecherche est
chargéde’ exécution du présent arété qui sera
publié au Journal officiel dela République
francaise.

Fait & Paris, le 8 octobre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationae,
delarecherche et delatechnologie

€t par déégation,

Par empéchement du directeur delarecherche
Le professeur des universités

Maurice GARDEN

UNIVERSITE NOR : MENS9902152A ARRETE DU 12-10-1999 MEN
DE TOURS RLR :421-3 JO DU 20-10-1999 DES A12

abilitation a délivrer un titre

d’ingénieur diplomé

VuL. du10-7-1934 not. art.ler; L. n° 84-52 du 26-7-
1984 not. art. 5et 33; D. n° 85-685 du 5-7-1985 ;

D. n° 99-716 du 3-8-1999; D. n° 99-717 du 3-8-1999
mod. D. n° 85-1243 du 26-11-1985; Avisdelacomm
destitresd' ingénieur du 9-3-1999

Artide1-L'universtéde Tourses habilitéea
ddivrer untitred' ingénieur diplémé, autitrede
laformation initidle sous statut d' &udiant.
Article2- L' habilitation est accordée pour une
durée detrois ans, acompter de larentrée de
1999.

Article 3 - Letitre d’ingénieur dipldmé

mentionné al’ article ler ci-dessus prend la
dénomination : “ingénieur dipldmédel’ école
dingénieursde Toursde !’ universtéde Tours’.
Article 4 - Ladirectrice de I’ enseignement
supérieur e le présdent del’ université de Tours
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I exécution du présent arrété, qui serapubliéau
Journd officiel delaRépublique francaise.

Fait aPais, le 12 octobre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ladirectrice del’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL

INSTITUT NATIONAL DES NOR : MENS9902153A ARRETE DU 12-10-1999 MEN
SCIENCES APPLIQUEES DE ROUEN RLR :421-3 JO DU 20-10-1999 DES A12

abilitation a délivrer un titre

d’ingénieur diplomé

VuL.du10-7-1934 not. art. ler; L. n° 85-685du 5-7-
1985; D. n° 90-219 du 9-3-1990; Avisdela comm.
destitresd’ingénieur du 16-7-1999

Article 1- L’ Institut national des sciences
appliguées de Rouen est habilité adédivrer un
titre d’ingénieur dipldmé dans la spécialité
architecture des systemes d’information, au
titre de la formation initiale sous statut
d éudiant.

Article 2 - L’ habilitation est accordée pour une
durée de trois ans, a compter de larentrée de
1999.

Article 3 - Letitre d’ ingénieur diplomé

mentionné al’ article ler ci-dessus prend la
dénomination: “ingénieur dipldméde !’ Indtitut
nationd des sciences gopliquées de Rouen, spé
ciditéarchitecture des systémes d’information”.
Article 4 - Ladirectrice de |’ enseignement
upérieur et ledirecteur del’ Indtitut nationa des
sciences appliquées de Rouen sont chargeés,
chacun en cequi le concerne, del’ exécution du
présent arrété, qui serapublié au Journd officid
delaRépubliquefrancaise.

Fait aParis, le 12 octobre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,
Ladirectrice del’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL
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ECOLE SUPERIEURE DE NOR : MENS9902214A ARRETE DU 11-10-1999 MEN
COMMERCE DE BORDEAUX |RLR:443-1 JO DU 19-10-1999 DES A12

odification du reglement

pedagogique

VuD. n° 56-931 du 14-9-1956 not. art. 73, 74 et 75;

A du22-10-1993 mod.; Avisdu CNESER du 20-9-
1999

Article 1 - Le reglement pédagogique de
I’ Ecole supérieure de commerce de Bordeaux
est modifié conformément aux dispositions
jointes au présent arrété; ces dipositions pren-
nent effet a compter de I’année universitaire
1999-2000 (1).

Article 2 - Ladirectrice de I’ enseignement

supérieur est chargée de I’ exécution du présent
arrété qui serapublié au Journd officid dela
République frangaise.

Fait aParis, le 11 octobre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,
Ladirectrice de !’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL

(1) Le réglement pédagogique peut étre consulté aupres de
I Ecole supérieure de commerce de Bordeaux, domaine de
Raba, 680, coursde la Libération, 33405 Talence cedex.

ECOLE SUPERIEURE LIBRE DES NOR : MENS9902215A | ARRETE DU 11-10-1999 | MEN
SCIENCES COMMERCIALES APPLIQUEES |RHR:4431 UL PES A12

odlflcatlon du reglement

pedagogique

M

VuD. n° 56-931 du 14-9-1956; A. du 29-8-1978 mod.;
Avisdu CNESER du 20-9-1999
Artide1-Leréeglement pédagogiquedel’ Ecole
supérieure libre des sciences commerciales
appliquées est modifié par les dispositions
jointes au présent arrété; ces dispositions
s gppliquent, acompter de 2000, aux épreuves
écrites du concours d’ admission en premiéere
année sur programmes des ¢l asses préparaoires
aux grandes écoles ().

Article 2 - Ladirectrice de |’ enseignement
supérieur est chargée de I’ exécution du présent
arrété qui serapublié au Journd officie dela
République francaise.

Fait aParis, le 11 octobre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche & delatechnologie

€t par déégation,

Ladirectrice del’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL

(1) Le réglement pédagogique peut étre consulté auprés de

I" Ecole supérieure libre des sciences commerciales appli -
quées (ESLSCA), 1, rue Bougainville, 75007 Paris.

INSTITUT SUPERIEUR NOR : MENS9902216A ARRETE DU 11-10-1999 MEN
DU COMMERCE RLR: 443-1 JO DU 19-10-1999 DES A12

odification du reglement

pédagogique

Vu D. n° 56-931 du 14-9-1956; A. du 21-5-1980;
A. du 18-2-1982 mod.; Avis du CNESER du 20-9-1999

Article 1 - Le réglement pédagogique de
I’ Ingtitut supérieur du commerce est modifié
par les dispogitionsjointes au présent arété; ces
dispositions s appliquent, a compter de 2000,
aux épreuves écrites du concours d’ admission
en premiere année sur programmes des classes
préparatoires aux grandes écoles (1).

Article 2 - Ladirectrice de I’ enseignement

supérieur est chargée de |’ exécution du présent
arrété qui serapublié au Journa officiel dela
République francaise.

Fait aParis, le 11 octobre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ladirectrice de !’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL

(1) Leréglement pédagogique peut ére consulté auprés de
I"Ingtitut supérieur du commerce (1SC), 22, boulevard du
Fort de Vaux, 75017 Paris.
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PROGRAMMES NOR : MENE9902325N
RLR : 524-6 ; 524-7 ; 544-0a ;
544-1a

meénagements des

programmes du lycée général et
technologique

R&.:N.S n°98-175du 3-9-1998; C. n°98-212 du 27-
10-1998; N.S n° 99-022 du 17-2-1999; N.S n° 99-053
du 16-4-1999

Texte adresse aux recteurs d’ académie; au directeur du
service interacadémique des examens et concoursd' lle-
de-France; aux inspecteurs d’ académie-inspecteurs
pédagogigues régionaux; aux chefs d’ éablissement;
aux professeurs

m Lesinstructions relatives aux aménage-
ments de certains programmes du lycée
général et technologique et aux sujets du bac-
caauréat publiés par note de servicen® 98-175
du 3 septembre 1998 (B.O. n° 33 du 10-9-
1998), circulairen® 98-212 du 27 octobre 1998
(B.O. hors- s&rien° 12 du 29-10-1998), note de
servicen® 99-022 du 17 février 1999 (B.O.n° 8
du 25-2 -1999) et note de service n° 99-053 du
16 avril 1999 (B.O. n°16 du 22-4-1999) sont
reconduites pour I’ année scolaire 1999-2000
pour ce qui concerne;

- les programmes des enseignements obliga-
toires de physique-chimie et des sciencesdela
vieet delaTerre en classe de premiére scienti-
fique,

- les programmes des ensaignements obligatoires
dephysique-chimieet desstiencesdelavieet de
laTerreen dasseterminde scientifique,

NOTE DE SERVICE N°99-168 MEN
DU 27-10-1999 DESCO A4

- les programmes des enssignements de mathé-
matiques en classes de premiére et terminde de
lasérie économique et socide,

- le programme de I’ enseignement de mathé-
matiques en classe de premiérelittéraire,

- les sujets des épreuves d” histoire-géographie,
de sciences économiques et sociales, de
mathémati ques en série économique et sociae
et de mathématiques en série littéraire, du
baccalauréat,

et modifiéesde lamaniére suivante pour ce qui
concerne:

- les épreuves anticipées de frangais du bacca
lauréat organisées en 2000 dont |’ étude
d’ cauvres intégrales se limitera au nombre
d’ ceuvres prévu par le programme limitatif
publié au B.O. du 24 juin 1999. L’ éude des
Chétiments de Victor Hugo porterasur quatre
livresau choix du professeur.

Pour I épreuve orae, les candidats présenteront
€également trois groupements de textes en Srie
littéraire, deux groupements de textes dansles
autres séries.

- I’ épreuve de lettres : les trois cauvres du
programme limitatif seront éudiées, deux sujets
portant sur deux ceuvres différentes seront
proposés au choix du candidat al’ examen.

Par alleurs, il estrappeléquedansleB.O. hors
sérien® 5du 5-8-1999 ont éé publiés:

- des dlégements des progranmes delaclasse
de seconde en physique-chimie, sciencesdela
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vie et de la Terre, mathématiques, histoire-
géographie, sciences et techniques médico-
sociales, sciences et techniques biologiques et
paramédicales, techniques des sciences
physiques,

- des alégements des programmes d’ histoire-
géographie en classe terminale des séries

générdeset delasérie sciences et technologies
tertiaires.

Pour le ministre de I’ éducation nationdle,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE

CONCOURS NOR : MENE9902361N NOTE DE SERVICE N°99-169 MEN
GENERAL RLR : 546-2 DU 27-10-1999 DESCO A3

endrier du concours genéral

des lycées - année 2000

Ré. : A du 3-11-1986; A. du 11-1-1994 mod. (JO du
21-1-1994); A. du 30-6-1994 mod. (JO du 8-7-1994);
A. du9-11-1994 (JO du 17-11-1994); A. du 6-11-1995
(JO du 11-11-1995)

Texte adressé aux ambassadeurs de France; aux recteurs
d’ académie; au directeur du service interacadémique
desexamens et concoursd' lle-de-France

m Lecaendrier des épreuves du concours
générd deslycéesest fixé dansletableau joint.
Toutes les compositions commencent le matin
a9 heures (heure de Paris) qudle que soit I heure
locale du centre d écrit, afin que tousles candi-
dats composent s multanément.

Les chefs d' éablissement désireux de présen-
ter des éléves aux différentes épreuves du
concours général des lycées doivent lefaire
dansle respect du reglement de ce concoursfixé
par I arrété du 3 novembre 1986 modifié. Le
nombre de candidats par division susceptibles
d étre présentés au concours est fixé delafagon
uivante:

-de2al15déves 1 candidat

- de16 a30 éleves: 2 candidats

- au-ddade 30 déves 3 candidats.

Lors de cette inscription, je souhaite que les
€léves candidats soient informeés que ce
concours a pour fonction de distinguer les
meilleurs éléves des classes de premiére et
terminale des lycées et quelesjurys accordent
aux lauréats trois niveaux de récompenses
(prix, accessits et mentions régionales). Ces
distinctions honorifiques n’ ouvrent aucun
droit &I’ obtention de bourses d' études et ne
dispensent pas desfraisd inscriptions dansles
universités et aux grandes écoles. Les copies
ne comportent pas d’ appréciation ni de note.
Les candidats peuvent aleur demande, rece-
vair leurs compositionsjusqu’ alafin du mois
dejanvier 2001.

Les candidats devront composer sur les
modé es de copierésarvés acet effet.
Lacléture desinscriptions est fixée au samedi
8 janvier 2000 inclus. Aucune inscription ne
pourra étre prise en compte, apres cette date.

Pour leministre de |’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par déégation,

Ledirecteur de!’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE
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EXAMEN NOR : MENA9902301A ARRETE DU 27-10-1999 MEN
PROFESSIONNEL RHR 8L DPATE C4

ces au grade d’APASU de

2eme classe
Vu L. n° 83-634 du 13-7-1983 mod. ens. L. n° 84-16
du 11-1-1984 mod.; D. n° 83-1033 du 3-12-198 3 mod.
not. par D. n° 96-586 du 25-6-1996; A. du 26-9-1984
mod. ; A. du 30-8-1999

Article1-L article 1 del’arrété du 30 aot
1999 est complé&éains qu'il suit:

Aulieude:

“Cette conversation acomme point de départ
un expose d’ une durée de cing minutes au mi-
nimum sur lesfonctions quele candidat a exer-
cées depuis sanomination en quaité d' attaché
d adminigtration scolaire et universitaire.”
Lire:

“Cette conversation acomme point de départ
un exposé d’ une durée de cing minutes au

minimum sur les fonctions que le candidat a
exercées depuis sa nomination en qualité
d attaché d’ administration scolaire et universi-
taire, ou en qualité de fonctionnaire, dansun
corps, cadre d emplois ou un emploi de catégo-
rieA oudemémeniveal’.

Article 2 - Ladirectrice des personnel s admi-
nigratifs, techniques et d’ encadrement est char-
géedel’ exécution du présent arrété.

Fait aParis, e 27 octobre 1999

Pour le minigtre de I’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ladirectrice des personnels administretifs,
techniques et d’ encadrement

Béatrice GILLE

MUTATIONS NOR : MENP9902338N NOTE DE SERVICE N°99-167  |MEN
RLR : 720-4 DU 27-10-1999 DPE B1

Changement de departement
des enseignants du premier degré -
rentrée scolaire 2000-2001

Texte adressé aux recteurs des académies dela Guade -
loupe, dela Guyane, dela Martinique, de Pariset dela
Réunion; aux inspecteurs d' académie, directeurs des
services départementaux de I’ éducation nationale

® Les mouvements interdépartementaux des
enseignants du premier degré s’ effectuent
jusgqu’ a présent chague année par lavoie des
permutations et mutations nationales ou a
I’ occasion de mutations complémentaires
rédlisées par vos soins, par exeet et ineat directs.
Pour larentrée scolaire 2001-2002, un nouveau
systéme de gestion des mutations est al’ é&ude

e feral’ objet d' une concertation avec lesorgar
nisations syndicales.

Pour les opérations qui seront réalisées en vue
de larentrée de septembre 2000, les dispositions
généraesrdatives aux changements de dépar-
tement desinstituteurs et des professeurs des
écoles pour 1999-2000 sont reconduites.
Voustrouverez ci-gpréslesingtructions concer-
nant I’ ensemble de ces procédures ains quele
cdendrier des opérations qui se dérouleront au
cours delaprésente année scolaire.

1 - MOUVEMENTS INFORMATISES
1.1 Personnels concernés

1.1.1 Dispositionsgénérales

Il et rappelé que les mouvementsinterdéparte-
mentaux annuels sont ouverts aux seuls



personnels enseignants titulaires du premier
degré et que lesintéressés doivent, pour tout ce
qui concerne leurs demandes, s adresser aux
services académiques de leur département de
rattachement administratif. Les professeursdes
écolessagiaires, al’ exception de ceux qui sont
dgatitulairesdu premier degréen qudité d'ins:
tituteurs, ne peuvent participer aux mouve-
ments interdépartementaux qu’ aprés avoir éé
nommes et titularisés dans le département pour
lequel ilsont éérecrutés.

Lesingtituteurs, y compris ceux gui sont détachés
en qudité de professaurs des écoles Sagjiaires les
professeurs des écoles de classe normde et les
professeurs des écoles hors classe participent en
commun aux opérations du mouvement infor-
matisé sur labase d' un barémenationd.

Si leur demande est satifaite, ils participent au
mouvement interne du département d’ accuelil
obtenu et doivent obligatoirement rejoindre leur
nouvelle affectation alarentrée scolaire.

1.1.2 Casparticuliers

1.1.2.1 Enseignants spécidisés

L e cas échéant, ces personnds peuvent sevoir
opposer | engagement d’ accomplir trois an-
nées consécutives dans la spéciaisation choi-
sie et dans |e département au titre desquels
leur admission en stage de préparation au cer-
tificat d’ aptitude aux actions pédagogiques
Spéciaisées d' adaptation et d' intégration sco-
laires (CAPSAIS) aété prononcée. Cette obli-
gation, telle qu’ elle et définie par lacirculaire
n° 99-003 du 7 janvier 1999 (B.O. n° 2du 14
janvier 1999), ne peut pas toutefoisfaire obs-
tacle a1’ examen des demandes de mutation
pour rapprochement de conjoints qui bénéfi-
cient d'une priorité.

1.1.2.2 Personndl s affectés sur desemploisde
réadaptation

Les ensaignants du premier degré en postes de
réadaptation doivent savoir que leur maintien
en réadaptation ne peut pas étre assuré s'ils
obtiennent une permutation ou une mutation
pour un autre département.

1.1.2.3 Cumul d’ une demande de détachement
ou d afectation dans un territoire d outre-mer et
d une demande de changement de département
Les enseignants du premier degré peuvent,
simultanément, solliciter un changement de
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département et présenter une demande de détar
chement ou d’ affectation dans un territoire
d outre-mer pour laméme année scolaire. Ils
doivent savoir que lapriorité seradonnée ala
permutation ou mutation éventudlement obtenue.
Leur demande de détachement ou d affectation
dansun territoire d’ outre-mer sradorsannulée.
1.1.2.4 Cumul d’ une demande de congé de
formation professionnele et d une demande de
changement de département

Pour les personnels du premier degré, les
congés de formation professionnelle sont
octroyés dans lalimite de contingents départe-
mentaux. 1l N’ est donc pas possible de cumuler
I" obtention d’ un congé de cetype et le bénéfice
d un changement de département au titredela
méme année scolaire. Danstous les cas, le
bénéfice du changement de département pré-
vaut sur I attribution d’ un congé de formation.

1.2 Annulation d’une demande de
changement de département

Aprés la date limite fixée au 26 novembre
1999 pour I’ enregistrement des candidatures
(81.4.1), lesintéressés peuvent encore solli-
citer I’annulation de leur demande. Dans ce
casils doivent obligatoirement se procurer
aupres des services départementaux dont ils
relévent leformulaire prévu acettefin et le
retourner & ces mémes services aprés |’ avoir
rempli et Sgné. Ladate limite de réception de
ces demandes dans | es services départemen-
taux est fixée au 17 janvier 2000.

1.3 Modification d’une demande déja
enregistrée

Dansle casol un dosser doit &remodifiéala
suite d’ un changement intervenant dans la
situation personnelle du candidat (naissance
d’ un enfant, mutation imprévisible du conjoint)
entre le 26 novembre et le 15 janvier 2000,
I"intéressé doit se procurer aupres des services
départementaux dont il dépend le formulaire
prévu acettefin et le retourner a ces mémes
sarvices gores |’ avoir compléé et Sgné. Ladate
limite de réception de ces documents dansles
ingpections académiques est égdement fixéeau
17 janvier 2000. Les rubriques susceptibles
d' étre modifiées sont celles qui concernent les
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enfants a charge et, en cas de mutation du
conjoint, le choix des départements demandés
ainsi que la séparation des conjoints pour
raisons professionnelles.

1.4 Procédures d’enregistrement et
de contrdle des candidatures dans les
services départementaux

14.1 Enregigrement desdemandesde chan-
gement dedépartement par voietdématique
Toutes les demandes sont enregistrées par la
voie télématique. Letableau des serveurs aca
démiques est annexé ala présente note de
service. Une notice explicative, al’ usage des
candidats au mouvement interdépartemental,
vous est adressée directement. Il vous appar-
tiendrade lafaire diffuser par tout moyen a
votre convenance.

Pour lasaisie des voaux des candidats au pro-
chain mouvement interdépartementd ce service
seraouvert du lundi 8 novembre au vendredi 26
novembre 1999. Durant toute cette période les
candidats pourront enregistrer, consulter, mo-
difier ou annuler leur demande par minitel.
Apreslafermeture du service, ilsrecevront un
document intitulé “ confirmation de demande
de changement de département”. |Is devront
compléter cet imprimé, le signer, y joindre
toutes les piéces justificatives nécessaires et
retourner ce dossier complet danslesmellleurs
délais directement al’ ingpection académique
dont ils dépendent. Ils pourront également, &
Cette occasion, demander la modification ou
I”annulation de leur candidature au moyen des
formulaires prévus ci-dessus.

Ladate limite pour le retour des confirmations
de candidatures dans | es inspections acadé-
miques est fixéeau lundi 13 décembre 1999.
Ces documents seront conservés dans vos
services.

Les candidats qui, a cette date limite du 13
décembre 1999, n'auraient pas regu la confir-
mation de leur demande devront impérative-
ment prendre contact avec vos Services.

1.4.2 Casparticuliers

Les demandes de changement de département
émanant d ensaignantstitulairesdu premier degré
en posteal’ éranger ou dansun territoired outre-
mer, ang gque cdles émanant de personnds dont

latitularisation auradl &re différée, seront per ex-
ception éabliessur desdossersimprimésqueles
intéressés se procureront aupres des services de
I"ingpection académique deleur département de
rattachement et qu'ils retourneront acesmémes
services. Pour laréception de ces demandes une
prorogation des ddlais pourraétre accordée atitre
exceptionnd, sans dépasser toutefois ladate du
20 décembre 1999.

Lasaiseinformatique de cesdossiers, qui sont
chagque année en nombretreslimité, seraassurée
par les gestionnaires des services départemen-
taux concernés.

1.4.3 Contr6le des candidatures au niveau
départemental

Dans chaque inspection académique, les
services responsables delagestion des person-
nelsdu premier degré assurent e contréle des
demandes formulées par lesingtituteurs et les
professeurs des écoles de leur département.
[Isvérifient les picesjudtificatives fournies par
lescandidats al’ appui deleur demande. Auvu
de ces documentsils procedent, |e cas échéant,
atouteslesrectifications nécessaires. s effec-
tuent également les modifications ou annula
tions demandées par lesintéressés. [Isrédisent
enfin, comme indiqué au 1.4.2 ci-dessus, la
saise des demandes manuscrites.

1| est rappelé en particulier que:

- pour les candidats faisant I’ objet d' un reclas-
sement, les changements d’ échelon prenant
effet avant le ler janvier 2000 doivent étre pris
en compte;

- pour toute demande concernant un départe-
ment d’ outre-mer, la notice de renseigne-
ments relative aux conditions spécifiques de
prise en charge et d’ affectation dans les
départements d’ outre-mer doit é&tre commu-
niquée al’intéresss,

- les piécesjudtificatives fournies par lesinté-
ressés ne doivent en alicun cas étre adresses ou
transmises al’ administration centrale, sauf pour
les cas exceptionnel s retenus, aprés consulta-
tion de lacommission adminigtrative paritaire
départemental e, pour étre présentés alacom-
mission adminigtrative paritaire nationale des
ingtituteurs et des professeurs des écoles.

(suite page 2011)



(suite dela page 2010)

1.4.4 Signature par lesinspecteursd’aca-
démie

Chague demande enregistrée dansles services
départementaux et confirmée per I’ intéressé doit
comporter I"avis et lasignature de I’ ingpecteur
d académie, directeur des services départementaux
de |’ éducation nationale, ou de celui de ses
collaborateurs ayant dél égation de Sgnature.
Aucune demande ayant fait I’ objet d'un avis
défavorable de |’ ingpecteur d’ académie ne doit
éretransmiseal’ adminigtration centrae.

En revanche, vous voudrez bien me préciser,
s'il y alieu, les noms des candidats pour
lesguels vous aurez été amenés a prononcer,
aprés consultation de lacommission adminis-
trative paritaire dépatementale, des avis défa-
vorablesains que vos motivations.
145Trandert desdonnéesal’ adminigtration
centrale

Lesfichiers de candidatures seront transférés
par lesCDTI aux services centraux entrele 21
janvier et le 28 janvier 2000 au plustard.

1.6 Les éléments du bareme
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1.5 Traitement des permutations et
mutations

Le systéme teste tous les voaux des candidats
en présence et détermine, par des chainages
multiples, le nombre maximum des mouve-
ments qui peuvent étre réalisés d’ un départe-
ment vers un autre. Les permutations, qui
S analysent comme des échanges nombre pour
nombre d’ enseignants du premier degré exer-
¢ant dans des départements différents, sont
compl éées par des mutations visant au rééqui-
librage des effectifs entre les départements
excédentaires et ceux ou des possibilités
d' accuell existent.

Chaque candidat peut demander jusgu’ a six
départements différents. 11 peut préciser levoau
qu'il privilégieen lui goutant lalettre P. S sa
demande ' est pas satifaite en premier examen
sur I'un desvoaux exprimés, ele seraexaminée
en deuxiéme examen sur le voau indicé P (ou,
sil napasutilistlaletre P, levoaun® 1).

Lesdéments prisen compte pour le cacul desbaremesindividuels sont les suivants:

1.6.1 Echelon
INSTITUTEURS PROFESSEURS DES ECOLES NOMBRE DE POINTS
CLASSE NORMALE HORS CLASSE

ler échelon 18

2éme échelon 18

3émeéchdon 22

4éme échelon 3éme échelon 22

5éme échelon 4éme échelon 26

6eme échelon 5éme échelon 29

7émeéchelon 31

8eme échelon 6eme échelon 33

9eme échelon 33

10eme échelon 7éme échelon ler échelon 36

11lemeéchdon 8éme échelon 2eme échelon 39

9éme échelon 3éme échelon 39

10eme échelon 4éme échelon 39

11emeéchdon 5éme échelon 39

6eme échelon 39

7émeéchelon 39

Ces points de baréme sont tribués pour I’ éche-
lon acquis au 31 décembre de I’ année de dépdt
delademande. Pour les mouvements interdé-

partementaux organisés au titre de 2000-2001,
tout changement d’ échelon prenant effet avant
le ler janvier 2000 doit &tre prisen compte.
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1.6.2 Anciennetédefonctionsdansle dépar -
tement au-dela detroisans

Deux douziémes de point sont attribués pour
chague mois entier d’ ancienneté de fonctions
au-ddadetroisannéesd exerciceentant qu' en-
seignant titulaire du premier degré dansle
département actuel de rattachement adminis-
tratif (jusqu’ au 31 décembre de I’ année de
dépbt delacandidature en cause).

Sont prises en compte les périodes suivantes:

- activité dans le département actuel de ratta-
chement administratif,

- mise a disposition ou détachement auprés
d’ une association complémentaire del’ écale,

- accomplissement du service national,

- congé de longue maladie,

- congé de longue durée,

- congé parenta (dont ladurée, toutefais, doit
éredivisée par deux),

- congé de formation professionndle,

- congé de mohilité.

Ne sont pas prises en compte les périodes de:

- disponihilité, quelle qu’ en soit lanature,

- détachement, sauf de détachement aupres
d’ une association complémentaire del’ école,

- mise adisposition, sauf de mise adisposition
auprés d’ une associ ation complémentaire de
I’école.

1.6.3 Enfantsa charge de moinsde 20 ans
au 31 décembre 1999

Deux points sont attribués pour chaque enfant
acharge de moins de 20 ans. Pour toute nais-
sance entre le 26 novembre et le 15 janvier
2000, il appartient au candidat concerné de
modifier sademande selon la procédure prévue
au paragraphe 1.3.

I est rappelé que pour les conjointsliant leurs
voalx, leméme nombre d enfants acharge doit
figurer sur lademande individuelle de chacun
des conjaints concernés.

1.6.4 Pointsattribués aux candidats sépar és
deleur conjoint pour desraisons professon-
nelles

Envued ader au rapprochement des conjoints
séparés pour raisons professionnelles, des
points supplémentaires sont attribués en fonc-
tion de ladurée de cette séparation.

Si laséparation est effective (cf. paragraphe
1.6.4.1), le nombre de points attribués est le
Suivant:

DUREE DE LA SEPARATION POINTS ATTRIBUES

Moinsdelan 5 points

lan 9 points

2ans 13 points

3ans 19 paints

dans 25 points

5ans 31 paints

6ans 37 points

7ans 43 points
8ansetau-dda 49 points

Ladate de début de la séparation ne peut ére  1.6.4.1 Séparation effective

antérieure ala date de titularisation du
candidat.

Aprés un an de Séparation, I’ année incompléte
ne compte pas.

Pour les périodes de séparation non-effective
(voir ci-gpres) lenombre de points est divisé par
deux.

Laséparation effective et/ou non-effective doit
étre continue jusqu’ au 31 décembre del’ année
de dépbt delacandidature en cause.

Il'y aséparation effectivelorsgueles conjoints
exercent I’'un et I'autre leurs fonctions dans des
dépatements distincts pour des raisons profes-
sonnelles et setrouvent, du fait de cette Sépara
tion, dans I’ impossibilité de cohabiter en
permanence sousle mémetoit.

Toutefois, il est possible que ladistance entre
les postes d effectation des conjoints ne soit pas
un obstacle ala cohabitation permanente de ce
couple sousle mémetoit, par exemplelorsque



les conjoints exercent leurs fonctions dans deux
dépatementslimitrophes. Danscecas, il n'y a
pas lieu deles considérer comme séparés pour
raisons professonnelles.

1.6.4.2 Séparetion non-effective

Il'y aséparation non-effective lorsque |’ un des
conjoints, lui-méme candidat & un changement
de département, setrouve dans|’ une des situa
tions administratives suivantes:

- disponibilité,

- congé de longue durée,

- congé de longue maladie,

- congé parentd.

1.6.4.3 Totdisation des points en cas de sfpara-
tion des conjoints pour raisons professionnelles
C'egt apartir du totd des deux types de sipara-
tion que s opérelecacul desnombres de points
supplémentaires aintégrer dans les barémes
individuels.

11 appartient aux services départementaux de
vérifier le décompte des durées de séparation
éabli par lesintéressésang queleurssituations
personneles et familideslorsqu'ils se déclarent
séparés de leur conjoint pour des raisons
professionnelles.

Cette notion de Séparation s applique tant aux
couples unis par le mariage qu’ aux couples
vivant maritalement.

Silsveulent bénéficier des points pour Spara-
tion, les candidats intéressés doivent adresser
aux services départementaux dont ils dépendent
administrativement toutes pieces judtificatives
deleur Stuation et decdledeleur conjoint. Sils
ne fournissent pas les judtificatifs nécessaires,
aucun point supplémentaire neleur seraattribué.
1.6.5Majoration exceptionnelle de baréme
Lescandidats qui setrouvent dans une Situation
personndle d’ une extréme gravité des points de
vuemédical, familia ou socid peuvent deman-
der al’ingpection académique dont il s dépendent
que leur dossier soit soumisal’examendela
commission administrative paritaire départe-
mental e unique commune aux corps desingtitu-
teurs et des professeurs des écoles.

Lesdossers retenus gpres consultation de cette
instance sont ensite présentés alacommission
administrative paritaire nationale en vue de
|” attribution éventuelle d’ une majoration
exceptionnelle de 500 points du baréme des
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intéressés. Chacun de ces dossiers doit com-
porter toutes les piéces justificatives néces-
sares lafiche de renseignements sur lasituation
familide del’intéressd ains qu’ une photocopie
delaconfirmation de sa demande de change-
ment de département.

Il est rappelé que pour |’ attribution de cette
mgjoration de baréme, seule est prise en compte
lagtuation personnelle du candidat ou celle de
ses enfants et, atitre tout afait exceptionne,
celle de son conjoint. En aucun cas, il ne peut
éretenu compte de lastuation des ascendants.
Par allleurs, les personnels concernés par cette
procédure spécide doivent savoir quell’ ttribu-
tion d’ une mgjoration exceptionnelle de baréme
ne permet pas de considérer comme automati-
guement acquise une nomination dans le
département de leur choix.

1.6.6 Capitalisation de points pour renou-
vellement du méme premier voal
Lescandidatsdont le premier voau n’'apaspu ére
satisfait |ors des précédents mouvements inter-
départementaLix informatisés bénéficient d' une
bonification de 5 points de baréme pour chague
renouvellement de ce méme premier voau.

Tout changement dans |’ intitulé du départe-
ment sollicité au premier rang des voaux
déclenche automatiquement laremise & zéro
du capital de points d§a congtitué.

La détermination du nombre de renouvelle-
ments du méme premier voau &, par implication
directe, le cacul du nombre de points capitdisss
S opérent en comparant les données d' identifi-
cation du candidat (numéro d' identification,
nom d’ usage, prénom, nom patronymique et
date de naissance) entre I’ année de sapremiére
demande et I’ année en cours. Toute erreur ou
divergence parmi ces donnéesrend impossible
lecacul de cette bonification.

1.7 Calendrier des opérations

- 8 novembre 1999 : ouverture du service
téématique

- 26 novembre 1999: fermeture du service
télématique

- entrele 29 novembreet |e 1er décembre 1999
envoi des confirmations de demande de
changement de département a |’ adresse
personnelle desintéressés
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- 13 décembre 1999: date limite de retour des
confirmations de demande de changement de
département dans les inspections académiques
- A partir du 14 décembre 1999: contrdles et
mises a jour des listes départementales de
candidatures

- 10 janvier 2000: date limite pour I’ examen en
commission administrative paritaire départe-
mental e des demandes de mgjoration excep-
tionnelle

- 17 janvier 2000: dete limite de réception dans
les sarvices départementauix des demandes d an-
nulation ou de modification de candidature.

- 18 janvier 2000: date limite de réception des
dossiers des cas exceptionnels, accompagnés
des photocopies des confirmations de
demande de changement de département et du
tableau récapitulatif de ces demandes, au
bureau DPE B1.

Le cas échéant, adresser un état néant.

- Février-mars 2000:

. contréle des données par les services centraux
. redressement des anomalies

. examen des dossiers de cas exceptionnelsen
commission adminigirative paritaire nationale
. miseajour desfichiers

. traitement informati que des permutations et
mutations

. diffusion des résultats dans chague inspection
académique et sur le résea EDUTEL

1.8 Consultation des résultats par
minitel

L’ affichage télématique des résulltats des chan-
gements de départements n’a qu’ une valeur
indicative. 1l ne se subgtitue en aucun cas aux
arétésd exeat et d'ineat prispar vossoins, ces
documents ayant seuls le caractére d’ acte
adminigratif officiel. Cette dispodtion doit &re
formellement portée ala connaissance des
personnels.

L’ accésacesréaltats est résarvé aux candidats
eux-mémes d’ une part, aux recteurs et ingpec-
teurs d’ académie, directeurs des services
départementaux de I’ éducation nationale,
d autre part.

1.8.1 Acces des candidats au réseau
EDUTELPLUS

Les candidats ont acces au réseau 36 15 code

EDUTELPLUS. |Is tapent ensuite le mot
MVTS (résultats des mouvements), puisle
chiffre réservé aux mouvements des ensei-

gnants du premier degré. Pour connalitre le
résultat qui les concerne, ilstapent uniquement
leur numéro d’identification éducation
nationale (NUMEN).

Ledroit d' accesprévu al’article 34 delaloi

n° 78-17 du 6 janvier 1978 s exercant enl’'es-
péce auprés de I’ inspecteur d’ académie du dé-
partement d' origine (cf. article 5 de I’ arréé du
25 novembre 1988 publié au BOEN n° 42 du
8 décembre 1988), les candidats doivent for-
muler les réclamations éventuelles aupres de
VOS Services.

Jerappelle ace propos que, conformément aux
textes|égidatifs en vigueur, lacommunication
d’'informations nominatives a des tiers non
autorisés est rigoureusement interdite sous
peine de |’ application des sanctions prévues a
I"article 226-22 du nouveau code pénal.

Vous voudrez bien prendre toutes |es mesures
qui S imposent acet égard.

1.8.2 Accesdesrecteurset inspecteursd’ aca-
démie, directeur s des services départemen-
taux del’éducation nationale, au réseau

EDUTEL

Vous recevrez chacun, quelques jours avant la
diffusion des résultats, un mot de passe (code
confidentid &huit chiffres). VVous pourrez ain-
s prendre connaissance des listes des ingtitu-
teurs et professeurs des écoles qui quitteront
votre département ou qui y entreront.

2 - MOUVEMENT COMPLEMENTAIRE

Aprés réception des résultats des mouvements
informati sés, vous pourrez organiser un mou-
vement complémentaire et prononcer, apres
avis delacommission adminigtrative paritaire
départementale, des mutations par exest et ineat
directs si lasituation prévisible des effectifs
dans votre département au 30 septembre 2000
vous paréit devoir I’ autoriser.

En dehors des enseignants pouvant prétendre
au bénéfice des dispositions |égidatives rela
tives au rapprochement des conjoints et de
Situations particuliéres appréciées par vous, les
personnels concernés par ce mouvement com-
plémentaire sont ceux qui ont préalablement



participé au mouvement informatisé. Jinsiste
aupres de chacun d' entre vous pour que cette
procédure soit strictement respectée.

Les personnels pouvant prétendre au bénéfice
des dispositions | égidatives concernant lesrap-
prochements des conjoints doivent &reinfor-

mésquelaprioritéviste al’ article 60 delaloi

n° 84-16 modifiéedu 11 janvier 1984 commen-
ceacourir des!’ingalation professionndledu
conjoint dans un autre département et qui'il leur
appartient d' adresser dorsal’ inspecteur d' aca
démie, directeur des servicesdel’ éducation na
tionale du département dont ilsrdévent, une de-
mande d' exeat accompagnée d’ une demande
d'ineet adedtination de I’ ingpecteur d' académie
du département sollicité.

Je souligne de nouveau que | e rapprochement
des conjoints constitue une priorité. Je ne
verrais donc que des avantages ace que les per-
sonnelstitulaires mariés ou vivant maritale-
ment puissent, comme I'indique la note de
servicen® 92-088 du 17 février 1992 publiéeau
BOEN n° 9 du 27 février 1992, obtenir I’ exeat
et I'inest S ils setrouvent pour desraisons pro-
fessonnelles sgparés de leur conjoint, que cdlui-
i s0it ou he soit pas|ui-méme fonctionnaire.

Il convient également de prendre en considéra
tion lefait queles demandes de rapprochements
de conjoints non satisfaites entrainent souvent,
dans ce cas, des mises en disponihilité accor-
dées de plein droit pour suivre le conjoint et se
traduisent en fin de compte par une perte de
moyens au niveau nationa.

Ceci étant précisé, selon des modalités
pratiques laissées avatreinitiative, vous entre-
rez directement en contact, d'inspecteur d’ aca
démie de département d' accueil ainspecteur
d’ académie de département d’ origine des
candidats intéressés, en vue de mettre au point
|” organisation de ce mouvement complémen-
taire manuel.

Je rappelle que les personnel s susceptibles
d' ére concernés par ce mouvement ne doivent
pas s adresser directement al’ administration
centrdle ou al’ ingpecteur d' académie du dépar-
tement d’ accueil souhaité. Aucune demande de
cetypeneserapriseen compte. Jevousrappelle
auss queladdivrancedel’ exeat doit impérati-
vement précéder cdledel’ineat. C' est pourquioi
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aucun ineat ne doit étre prononcé s'il n' est
précédé d’ un arrété définitif d’ exeat. Ces
décisions ne peuvent étre remises en cause
lorsqu’ elles ont été prises.

Dans e cadre de ce mouvement manuel com-
plémentaire, conformément aux ingtructionsde
lanote de service n® 92-088 du 17 février 1992
dgacitéequi sont d' goplication permanente, les
commissions administratives paritaires dépar-
temental es émettront un avis en fonction des
€ éments contenus dans chacun des dossiers
dont vouslessaisrez.

Au terme de ces opérations, vous en adresserez
un compte rendu complet au bureau DPE B1.
Outre leslistes nominatives des exest et ineat
manuels, ce compte rendu devrafaire goparditre
les nombres des demandes de mutation au titre
du rapprochement des conjoints enregistrées
dans votre département.

Lestableaux de recensement vous seront adres-
sés directement.

Ce compte rendu, ol nefigureront ni les exeet ni
lesinesat réalisés al’ échelon nationa par ordi-
nateur, devra parvenir au bureau DPE Blavant
le 15 octobre 2000.

3 - CONSEQUENCES ADMINISTRATIVES
D*UN CHANGEMENT DE DEPARTEMENT

D’unemaniére générde, les candidats aux mou-
vements interdépartementaux doivent savoir
gues leur demande et satidfaite, ils sont tenus
dergoindreleur département de nouvele affec-
tation pour larentrée scolaire considérée.

L’ atention des personnels placés en position de
déachement ou de disponibilité doit tout parti-
culiérement étre attirée sur le fait que dansce
casils doivent éablir une demande de réinté-
gration acompter de cette date.

3.1 Mouvements a I’intérieur du
nouveau département d’affectation

Les professeurs des écoles et lesingtituteurs
intégrés dans un département de leur choix ala
suite d’ une permutation ou d’ une mutation
participent au mouvement départemental com-
me leurs collégues dga en fonction dansle
département, afin de recevoir une affectation
dans une école ou un éablissement scolaire
déterminé. De cefait, auicune assurance ne peut
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leur étre donnée sur la nature du poste qui
pourraleur étre attribué.

Jinsiste vivement pour que les inspecteurs
d académie des départements de départ des carr
didats admis aux permutations ou aux mutations
transmettent lesfiches derenseignementset les
états de service desintéressés auss rapidement
gue possible aux inspecteurs d’ académie des
dépatements d’ accueil.

3.2 Annulation d’une permutation ou
d’une mutation obtenue

L es résultats du mouvement annuel étant
définitifs, aucune annulation de permutation
ou de mutation ne peut ére accordée en dehors
d’un cas personnel d’ une exceptionnelle
gravité des points de vue médical, familia ou
socid et seulement danslamesure ot |’ annu-
lation ne compromet pas |’ équilibre des effec-
tifsen place par rapport aux postes budgétaires
dans e département.

C' et aux inspecteurs d’ académie des départe-
ments d’ origine et d’ accueil intéressés qu'il
incombe d' examiner les demandes d’ annula-
tion de permutation ou de mutation, en consul-
tant obligatoirement leur commission adminis-
trative paritaire départementae et de prendrela
décision de rejet ou d’ acceptation de ces
demandes.

En aucun cas, ces demandes ne doivent étre
adressées al’ administration centrale. Seul un
compte rendu nominatif d’annulation de
permutation ou de mutation sera, le cas échéarnt,
adressé au bureau DPE Bl envuedelamisea
jour des mouvements interdépartementaux de
professeurs des écoles et d'indtituteurs.

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par ddégation,

Ledirecteur des personnds enseignants
Pierre-YvesDUWOYE
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Annexe

COORDONNEES DES SERVEURS ACADEMIQUES POUR LA COLLECTE DES VEUX

Lamarcheasuivre est lasuivante:
- éablir lacommunication par le 36 14
- puis composer le code d' accés conformément aux indications données dans e tableau ci-apreés:

ACADEMIES CODES D’ACCES DIRECT
Amiens TELAMI*PERM
Besangon EDUBESANCON
Caen LESIAC*TLPERM
Clermont-Ferrand EDUCLERPLUS*ENSPERM
Corse EDUCOR
Créeil CRETEL*PERM
Dijon ACADI*PERM
Grenoble SCOLAPLUS*PERMACA
Guadeloupe KARUTEL
Guyane ACGUYANE*PERM
Lille LILLEACADE*PERM
Limoges RECLIM*LIPERM
Lyon RECLY*T69PERM
Nancy-Metz CIGA2*INSPER
Nantes ACADE*PERM
Nice RACAZ*MINPERM
Orléans-Tours ACORT*PERSO
Paris SITAP*PERM
Poitiers POCHAR*MUTDEP
Reims AC-REIMS INSMUT
Réunion EDURUN
Strasbourg EDUSTRA
Toulouse EDUTOUL
Versalles ACVER*PERMINS
ACADEMIES CODES A INSCRIRE SUCCESSIVEMENT
RECTORAT CLE
Aix-Marsglle EDUCAM PER
Bordeaux RECBX*PERSO N°de compte 1414C
Martinique SERVAG PERM
Montpellier ACAMONT PERM
Rennes ARENS N° de compte 7720D
Rouen EDUROUEN PERM
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NOMINATION NOR : MENI9902359A ARRETE DU 27-10-1999
G

oyen du groupe sciences de la
vie et de la Terre

8 novembre 1999.
Article2-Ladoyennedel’ingpection générde

VuL.n®83-634du13-7-1983; L. n° 84-16 du 11-1-
1984 ; D. n° 89-833 du 9-11-1989 not. art. 4

Article 1 - M. Francis Wieme, inspecteur
général del'éducation nationale, est nommé
doyen du groupe sciences de lavie et dela
Terre, pour une durée de deux ans, acompter du

del’ éducation nationale est chargée de |’ exé-
cution du présent arrété.

Fait aParis, e 27 octobre 1999
Leministre de |’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie
Claude ALLEGRE

NOMINATION NOR : MENI9902360A ARRETE DU 27-10-1999
IG

rrespondant academique

VU L. n° 83-634du13-7-1983; L. n° 84-16 du 11-1-
1984 ; D. n° 89-833 du 9-11-1989 not. art. 5; A. du 26-
6-1997

Article1-- Lesdispositionsdel’ aticle ler de
|"arrété du 26 juin 1997 susvisé, portant nomi-
nation de correspondants académiques, sont,
uniquement en ce qui concerne lanomination
de M. Francis Loscot en qualité de correspon-
dant académique del'académie de Versailles,
limitées alapériode du ler septembre 1997 au
31 octobre 1999.

Article 2 - M. Frangois Perret, inspecteur
général del’ éducation nationale, est désigné,

NOMINATION NOR : MENA9902280A ARRETE DU 23-7-1999
JO DU 22-10-1999

cretal re généeral d’académie
m Par arrété du ministre de I’ éducation
nationale, de larecherche et delatechnologie,
en date du 23 juillet 1999, M. Bernard
Chaignaud, conseiller d adminigtration scolaire

pour une durée detroisans, acompter du ler no-
vembre 1999, correspondant académique de
I"académie de Versailles, en remplacement de
M. Francis Loscot.
Article3-Ladoyennedel’inspection générde
del’ éducation nationde est chargée de |’ exé-
cution du présent arrété.

Fait aParis, e 27 octobre 1999

Pour le minigtre de I’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ladoyennede !’ ingpection générale

del’ éducation nationde
Genevieve BECQUELIN

DPATE B1
et universitaire, précédemment détaché dans
I’emploi de secrétaire générd del’ universitéde
Haute-Bretagne (Rennes 1) est, acompter du

15 juillet 1999, nommé et détaché dans |’ emploi
de secrétaire générd del’ académiede Reims.



LeB.O.
N°39
4 NOV.
1999

Mouvement
DU PERSONNEL

2019

NOMINATION NOR : MENA9902316A ARRETE DU 6-10-1999 MEN - DPATE B2
TOM

ice-recteur de la Nouvelle-

Calédonie

m Par arrété du ministre de I’ éducation
nationale, delarecherche et de latechnologie
et du secrétaire d’ Etat al’ outre-mer en date du

6 octobre 1999 M. Jean Janitza, professeur des
universités, et affecté auprés du haut-commis-
saire de la République en Nouvele-Caédonie
afin d' exercer lesfonctions de vice-recteur de
laNouvelle-Calédonie pour une période de
deux ans, acompter du ler octobre 1999.

NOMINATIONS NOR : MENA9902315A ARRETE DU 27-10-1999
DPATE B3

ce présidents des jurys de

concours de recrutement des
personnels de direction

Vu L. n° 83-634 du 13-7-1983, mod. not. chap. |11 art. 24,
ens. L. n° 84-16 du 11-1-1984 mod.; D. n° 88-343 du
11-4-1988 mod.; A. du 4-3-1996; A. du 9-9-1999

Article1 - Mme Yveine Ravary, inspectrice
générde de |’ éducation nationale et M. Jean-
Frangois Cuby, inspecteur général del’ admi-
nistration de I’ éducation national e sont nom-
més vice-présidents desjurys des concours de
recrutement des personnels de direction de 1ére

catégorie 2éme classe et 2éme catégorie 2éme
classe, pour lasession 2000.

Article 2 - Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargée de |’ exécution du présent arrété.

Fait aParis, le27 octobre 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche & delatechnologie

€t par déégation,

Ladirectrice des personnels adminigratifs,
techniques et d’ encadrement

Béatrice GILLE

NOMINATION NOR : MENS9902213A ARRETE DU 11-10-1999 MEN
JO DU 19-10-1999 DES A12

D irecteur de I'Institut francais

de mécanique avancée

du 11 octobre 1999, M. Didier Marquis,
professeur des universités, est nommeé directeur

m Par arrétédu ministredel’ éducation natio-  de I’ Institut francais de mécanique avancée,
nae, delarechercheet delatechnologieendate  pour uneduréede5 ans.

NOMINATION NOR : MENY9902230A ARRETE DU 27-10-1999
CNED

il A ini i remplacement de Mme Marie Syndique (FSU).
CN?ErE)SeII d’administration du Article 2 - Lerecteur d’ académie, directeur

VUA. du12-7-1997 ; D. n° 86-254 du 25-2-1986
mod. par D. n° 88-649 du 7-5-1988

Articlel - Est désignéen tant que membre du
conseil d’administration du Centre national
d enseignement adistance :

- Autitredel’ article 5.4 du décret susvisé, en
qualité de suppléante, & compter du 8 octobre
1999 et pour ladurée du mandat restant & courir,
Mme Danidlle Goussot Cherbonnel (FSU), en

généra du Centre nationa d'enseignement a
distance est chargé de I’ exécution du présent
arrété qui sera publié au Bulletin officiel de
I’ éducation nationale, de larecherche et dela
technologie.

Fait aParis, le 27 octobre 1999
Leministre del’ éducation nationae,
delarecherche et de latechnologie
Claude ALLEGRE
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VACANCE NOR : MEND9902324V AVIS DU 27-10-1999 MEN
DE POSTE DABL

hef de la mission
de la modernisation a la DA

m Lepogede chef delamisson delamoderni-
sation & ladirection de I’ administration du
ministére de I’ éducation nationale, de la
recherche et de latechnologie, est apourvair.
Ceposte est locdisg 110, rue de Grendlle, Paris
7éme.

Lamission de lamodernisation, directement
rattachée aladirectrice de |’ administration, a
pour principales attributions:

- lacontribution ala définition delapalitique de
contractudlisetion avec lesacadémies notamment
par lamiseen place et I animation de démarches
méthodes et outils de contrdle de gestion,

- lepilotage et lesuivi des &udes d organisation,
effectuées en interne ou en externe, pour les
Services,

- I'andysedel’impact des palitiques de moder-
nisation et de I’ implantation des outils sur
| organisation des services administratifs (en
particulier ladéconcentration et les nouvelles
technologies de |’ information et de lacommu-
nication),

- "animation et le suivi des démarches et des
projets d’améioration des relations entre les
services et lesusagers,

- lesrelations avec la dél égation interministé-
ridlealaréormedel’ Etat.

Lamission, qui comprend quatre agents de caté-
gorieA & unagent decatégorie C, S gppuieégde
ment sur lescompéences delacdlule des consul-
tantsinternes placée auprés deladirectrice, le chef
delamisson éant plus particuliérement chargé de
lacoordination et du sLivi deleurstravaux.

Le candidat doit posséder un go(t certain pour
I'analyse, une grande capacité de réflexion sur
le fonctionnement de |’ organisation adminis-
trative de |’ éducation nationale et sur I’ envi-
ronnement du systeme éducatif. Le poste
requiert des compétences en matiére de mana
gement de projet, une connaissance des poli-
tiques de modernisation ministérielle et inter-
ministérielle et des problématiques de gestion
des ressources humaines, de controle de
gestion, desrelations avec les usagers et des
nouvellestechnologies.

Lanauredes missions et le profil des collabo-
rateurs supposent delapart du responsable une
aptitude marquée au didlogue et alanégocia-
tion, au management d’ une équipe de haut
niveau, une culture sur les systémes d’ organi-
sation, d'information et de communication.
Ce pogte conviendrat aun administrateur civil ou
aun agent de niveau équivaent quel’ expérience
acquise dans des responsabilités antérieures
rendra apte aaborder de fagon pragmatique et
congructiveles questions d’ organisation.

Les candidatures, accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, devront étre adressées, par lavoie
hiérarchique, aladirection de |’ administration,
sous-direction des relations et des ressources
humaines pour |’ administration centrale, 110,
rue de Grendle, 75007 Peris.

Des renssignements complémentaires peuvent
étre obtenus aupres de Mme Héléne Bernard,
directrice del’ adminigtration, td. 0155553510,
deM. Jeen Rafenomanjato, adjoint aladirectrice,
td. 0155553200 oude M. Benard Blanc,adjoint
aladirectrice, chef du service du pilotage des
services académiquestd. 0155551382.
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VACANCE NOR : MENA902317V AVIS DU 27-10-1999 MEN
DE POSTE DPATE B2

irecteur du CRDP

de I'académie de Dijon

m L’emploi dedirecteur du centre régiond de
documentation pédagogique (CRDP) del’ aca
démie de Dijon est vacant.

Peuvent se porter candidats sur cet emploi, les
fonctionnaires appartenant & un corps dont
I"indice terminal est au moinséga al’'indice
brut 1015.

L’emploi dedirecteur de centrerégiond dedo-
cumentation pédagogique part del’indice brut
701 et se poursLit dansle groupe hors échdle A.
Ledirecteur de centre régional de documenta:
tion pédagogique est chargé, aux termes du
décret n° 92-56 du 17 janvier 1992 érigeant les
CRDP en établissements publics nationaux, de
préparer et d exécuter les délibérations du
conseil d’ administration et d’ assurer le fonc-
tionnement des services.

I agit sous contrdle direct du ministére del’ édu-
cation nationale, de larecherche et de latech-
nologie dans |e cadre des orientations générales
du centre national de documentation pédago-
gique et des objectifs académiques définis par
lerecteur.

Ledirecteur du centre régiond de documentation
pédagogique organise, anime et conduit les acti-
vités de documentation, d’ édition et d' ingénierie

éducative correspondant aux missions définies
dans le décret n° 92-56 du 17 janvier 1992
précité.

I1 doit joindre & une vocation pédagogique avé-
rée et a des connai ssances techniques mini-
males, de rédlles qualités d’ entrepreneur et de
gestionnaire. Il est gppelé, en effet, adévelop-
per ladistribution des produits et services rédi-
sés par le centre régional de documentation
pédagogique et a animer le réseau de vente
académique pour acquérir les ressources
propres indispensables au bon fonctionnement
du centre.

Lesdossers de candidatures doivent étre adres-
sés, au plustard 3 semaines aprésladate dela
présente publication:

- d' unepart, auminigeredel’ éucation nationde,
delarecherche et de latechnologie, direction
des personnels administratifs, techniques et
d encadrement, sous-direction des personnels
d encadrement, bureau desingpecteurs d’ aca-
démie-ingpecteurs pédagogiques régionauix et
des inspecteurs de I’ éducation nationale,
DPATE B2, 142, ruedu Bac, 75357 Paris cedex;
- d'autre part, au directeur général du Centre
national de documentation pédagogique, 29,
rue d’ UIm, 75230 Paris cedex 05, avec copiea
larectrice de I’académie de Dijon, 51, rue
Monge, 21033 Dijon cedex.

VACANCE NOR : MENG9902356V AVIS DU 27-10-1999 MEN
DE POSTE PAJA3

ISE a dISpOSItIOI’] aupres

de la Présidence de la République

m Un poste est vacant au sein du service dela
correspondance présidentielle.

Decriptif du poste

Le rédacteur du service de la correspondance
présidentielle est affecté dans une des unitésde
travall du sarvice au sain d une section “requéte’.
Dirigé par un administrateur civil, ce service,
placé sous |’ autorité du directeur de cabinet du

Président dela République, a pour mission de
traiter le courrier de toutes les personnes ou
organismes qui S adressent au chef del’ Etat.

A coté delasection “courrier d opinion”, oui est
chargée de |’ é&ude et du traitement des lettres
portant notamment opinions, propositions ou
soutiens, et de celle des“ éus et associations”,
les sections “requétes” sont chargées de
répondre aux correspondances émanant de
particuliers.

Cecourrier aborde les sujetsles plusvariés.
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Descriptif destaches

Elless organisent autour de deux axes prindipaux:
- analyse et préparation des réponses aux cor-
respondances.

- préparation d’ un document de synthése du
courrier regu.

Liaisonshiérarchiquesou fonctionnelles

- Responsable de la coordination

- Chef du sarvice

Profil souhaité

Qualités nécessaires:

- bon niveau de culture générae;

- grande aisance rédactionnelle;

- capacité detravail en équipe.

Compétences particuliéres:

- bonnes connaissances de I’ administration
centrale et territoride;

- gptitude A utiliser une console de consultation
informatique.

Graderequis

Cet emploi serapourvu d'un fonctionnaire de

catégorie A du ministére del’ éducation natio-
nale delarecherche et delatechnologie.

L ocalisation

11, quai Branly, 75007 Paris, Métro: Alma
Marceau; RER C: Pont le |’ Alma; Autobus:
42,80, 92.

L es candidatures, accompagnées d’ un curri-
culum vitae, sont a adresser, au plustard le
30 novembre 1999, & Mme Jeanne-Marie
Villers, responsable du personnel, service
financier et du personnd, 2, rue de |’ Elysée,
75008 Paris, tél. 0142928761, télécopie
0142928114.

En outre, un double de lalettre de déclaration de
candidature sera remis au supérieur hiérar-
chique direct en vue de satransmission par la
voie hiérarchique au ministére de I’ éducation
nationale, de larecherche et delatechnologie,
bureau des affaires générales, secrétariat du
Conseil supérieur del’ éducation (DAJA3),
142, rue du Bac, 75007 Peris.

VACANCE NOR : MENA9902209V AVIS DU 22-10-1999 MEN
DE POSTE JO DU 22-10-1999 DPATE B1

ent comptable de I'Ecole

francaise d’Extréme-Orient

m L’emploi d agent comptable d' &ablissement
public a caractéere scientifique, culturel et
professonnd de’ Ecole francaise d’ Extréme-
Orient seravacant le ler janvier 2000.

L’ écolefrangaise en résdence & Paris compte 32
chercheurset 12 personndsadminigrtifs dleest
dotéed un budget de40 MF. L’ agence compteble
e lesavicefinander comprennant troispersonnes
L’emploi reléve du groupe Il des postes
d agents comptables.

Ce posgte demande une solide connaissance des
régles budgétaires de la dépense publique (85%
des dépenses de fonctionnement s effectuent
par régie al’ éranger) et des dispositions natu-
relles pour les agpects rdationnd s de lafonction
notamment avec |les chercheurs dont lamoitié
est un poste al’ éranger.

Il convient de noter quel’ école paiel’ ensemble
des personnels.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnairesins-
critsaur laligte d aptitude aux fonctions d agent
comptable d' établissement public a caractére
scientifique, culturel et professionnel et aux
agents comptables d' université en fonction.
Les candidatures éventuelles accompagnées
d un curriculum vitae, doivent parvenir par la
voie hiérarchique dans|les 15 joursa compter
deladate de publication au Journd officid dela
République Frangaise au ministére de I’ éduca
tion nationale, de larecherche et delatechno-
logie, direction des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement, bureau des
personnels d’ encadrement de I” administration
scolaire et universitaire, DPATE B1, 142, rue
du Bac, 75357 Paris cedex 07.

Un double des candidatures seraexpédié direc-
tement alaméme adresseains qu’' amonsieur
le directeur de I’ Ecole francaise o Extréme-
Orient, 22, avenue du Présdent Wilson, 75116
Paris, td. 0153701860.
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VACANCES NOR : MENP9902148V AVIS DU 19-10-1999 MEN
DE POSTES JO DU 19-10-1999 DPE D1

embres et membres libres

de la Casa de \elazquez -
année 2000-2001

m LaCasade Vedazquez est un établissement
public placé sous I’ autorité du ministére de
I’ éducation nationae, delarechercheet dela
technologie. Elle ason siéege aMadrid. Elle
accueille dans sa section scientifique (Ecole des
hautes études hispaniques et ibériques) des
membres qui souhaitent poursuivre des
recherches de haut niveau sur la péninsule
ibérique dans les domaines relevant des
sciences de I’homme et de la société :

archéologie, histoire, géographie, littérature,
linguistique, économie, sociologie, droit,
sciences politiques(...). Trois orientations prio-
ritaires ont €té retenues: antiquité et Moyen
Age, épogque moderne, épogue contemporaine.
Les candidats doivent soit étre titulaires de
| agrégation du second degré et titulaires du di-
pléme d éudes approfondies, soit justifier de
titresjugés équivaents par lacommission d ad-
mission compéente. Celle-ci procéderaal’ au-
dition des candidats et notamment &I’ examen
du programme des recherches qu'’ils comptent
entreprendre.

Les candidats doivent étre &gés de moins de
40 ans au ler septembre 2000.

L es nominations sont faites pour un an; elles
peuvent étre renouvel ées unefais, exception-
nellement deux. Les membres fonctionnaires
sont placés en position de détachement; les
membres non fonctionnaires bénéficient du
traitement d’ un professeur agrégé au ler éche-

lon. En outre, tousles membres pergoivent une
indemnité de résidence. Dix-huit places de
membres de |’ Ecole des hautes éudes hispa-
niques et ibériques seront vacantes ou suscep-
tibles d’ &re vacantes pour | année universitaire
2000-2001.

LaCasade Vdazquez peut accueillir égdement
des membreslibres, francais ou étrangers, qui

possedent destitres équivaents aceux qui sont
exigés des membrestitulaires. En application
del’article 25 du décret n° 93-532 du 27 mars

1993 relatif au statut delaCasade Vel azquez,
ils sont nommés dansles mémes conditions que
les autres membres et pour une méme durée.
Les membres libres ne percoivent aucune
indemnité.

Les candidatures doivent étre envoyéesdansun
délai detrente joursa compter de ladate de
publication du présent avis au Journd officiel
delaRépublique francaise (le cachet delaposte
faisant foi). Les dossiers envoyés hors délai
seront retournés aux candidats.

Le dossier de candidature est a adresser pour
chague candidat dans les conditions suivantes:
1 - Candidature administr ative adressée au
ministére de I’ éducation nationale, de la
recherche et de latechnologie, direction des
personnels enseignants, sous-direction des
personnels enseignants du supérieur, bureau
DPE D1, 61-65, rue Dutot, 75732 Paris, et
comprenant |es piéces suivantes.

a) une demande d’ admission (un des deux
modéles ci-joints);

b) pour lesfonctionnaires, un certificat ddlivré
par I’ autorité hiérarchique indiquant laSituation
administrative (catégorie, échelon);

¢) pour les non fonctionnaires, uneficheindivi-
dudled étét civil et denationdité, un extrait du
casier judiciaire et un certificat médica congtar
tant que le candidat n’ est atteint d’ aucune
maadie ou infirmitéle mettant dans|’impossi-
hilité d’ occuper la place demandée;

d) pour les candidats mariés, unefichefamilide
d' état civil;

€) une copie certifiée conforme des dipldmes
obtenus;

f) pour les candidats masculins, une copie certi-
fiée conforme d’ un document attestant qu'ils
ont dégagés des obligations militaires (carte du
service national ou premiéres pages du livret
militaire).

2 - Candidature scientifique adressée au
directeur de la Casa de Velazquez, calle de
P. Guinard n°® 3, Ciudad Universitaria,
28040 Madrid (Espagne), et comportant les
piéces suivantes:

a) une demande d’ admission (un des deux
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modéles ci-joints); ¢) lorsque le candidat indique qu'il adéposé un

b) un curriculum vitae indiquant notamment les  sujet de thése, un certificat del’ université inté-
études poursuivies, les diplémes obtenus, les  ressée et le nom de son directeur dethese.
publications ou travaux rédisés, et leprogram-  Tousles candidats seront invités a se présenter
me détaillé des études projetées; devant une commission d’ admission.

Annexe 1

DEMANDE D’ADMISSION A LA SECTION SCIENTIFIQUE DE L’ECOLE DES HAUTES
ETUDES HISPANIQUES ET IBERIQUES DE LA CASA DE VELAZQUEZ AU TITRE DE
L’ANNEE 2000-2001, EN QUALITE DE MEMBRE

NOM (en Caractere d IMPIMETE): .. e e
1= 0100

Situation de famille: cdlibataire - marié (€) - divorcé (€) - veuf (ve) (**)

Situation adminigtrative (pour lesfonctionnaires): ............oviii i
A PN ...t
Téléphone

0005 [0 =
S OOMIG I
SHUBIONMINITAIE ..o ettt
Titresunivergitaires (&udes poursuivies, dipldmesobtenus*): ...

Stage detitularisation de lafonction publique (le cas échéant): effectué ou en cours (préciser les
07 1=

PublicationsoutravalX FEAlISES. ... .. oo
Programme d&tal € JeSEUES PrOJEIBES. .. ...\ ittt ettt
(Eventuellement) SUJEE0BTESE . ......v ettt e et
Nomdudirecteur dethBSE . ... e
JE OUSTONG, vttt ettt et e SEIRREE
a |"honneur de solliciter mon admission ala Casa de Ve azquez comme membre de |’ Ecole des
hauites études hispaniques et ibériques avec pour orientation (**):

- Antiquité et Moyen Age;

- Epogue moderne;

- Epoque contemporane.

* Indiquer lesannées d’ obtention des dipldmes ou de réussite aux concours.
** Barrer lesmentionsinutiles.
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Annexe 2

DEMANDE D*ADMISSION A LA SECTION SCIENTIFIQUE DE L’ECOLE DES HAUTES
ETUDES HISPANIQUES ET IBERIQUES DE LA CASA DE VELAZQUEZ AU TITRE DE
L ANNEE 2000-2001, EN QUALITE DE MEMBRE LIBRE

Nom (en caractere d IMPIMENIE): . ...ttt e e e
=010 T
[ (=70 =T 7 1S S 0o
NGB ONBI TG ..
Situation defamille: cdlibataire - marié (€) - divorcé (€) - veuf (ve) (**)

FONCHONS (STl Y AlIBU): vttt e
0 55
Téléphone

(0155070107
SOMICHE oo
S L1 (0 1 00111 v= =S
Titresunivergtaires (&udes poursuivies, dipldmesobtenus™®): ...t
PublicationsS OUTraVaX FEAlISES. . ...ttt ettt
Progranme déallE deSEUAESPrOJBIEES. ..o v ettt
(BEventudlement) SUiet 0ethBse ... ...t
Nomdudirecteur dethese . ... oo e
N TR 0 15 o = fees
a I"honneur de solliciter mon admission ala Casade Ve azquez comme membrelibrede |’ Ecole
des hautes éudes hispaniques et ibériques avec pour orientation (**):

- Antiquité et Moyen Age:

- Epoque moderne:

- Epoque contemporaine.

* Indiquer lesannées d’ obtention des dipldmes ou de réussite aux concours.
** Barrer lesmentionsinutiles.

VACANCES NOR : MENA9902355V AVIS DU 27-10-1999 MEN
DE POSTES DPATE

ersonnels d’encadrement 1- Personnels e cirection deslycéeset colleges

et personnels administratifs
relevant de I'’'AEFE

m Conformément alanote de servicen® 99-139
du 27-09-1999 (B.O. n° 34 du 30 septembre
1999) annexe Il (page 1753), il appartient aux
personnels intéressés par ces postes de suivre
lesinstructions ci-apres:

relevant deladirection des personnelsadminis-
tratifs, techniques et d’ encadrement, bureau
DPATE B3: lesdossers de candidature avec in-
dication de voaux précis doivent ére acheminés
par lavoie hiérarchique et parvenir au bureau de
gestion concerné pour leler décembre 1999.

2 - Personndsd’ encadrement del’ adminigtration
scolaire et universitaire (bureau DPATE B1),
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ingpecteurs d’ académie — ingpecteurs pédago-
giques régionaux, ingpecteurs de I’ éducation
nationale (bureau DPATE B2), personnels
ATOS & personnds sociaux et de santé (bureau
DPATE C1) relevant de ladirection des person-
nelsadminigratifs, technigues et d encadrement:
les dossiers de candidature avec indication de
voaux précis doivent étre acheminés par lavoie
hiérarchique et parvenir au bureau de gestion
concerné pour le15 décembre 1999.

AGENCE POUR L’ENSEIGNEMENT
FRANCAIS A L’ETRANGER

Postes vacants ou susceptibles d' ére vacants a
pourvoir acompter du ler septembre 2000 dans
lecadredesCCPCA Fet G

A - Personnels d’inspection

3201A - ESPAGNE: Un IEN enrésidencea
Madrid, compétent pour |es établissements
francais de la péninsule ibérique: Espagne,
Portugal. Sous|’ autorité des conselllers cultu-
relset en liaison avec les chefs d' éablissement,
cet |EN sera chargé de I’ organisation des
actions de formation continue des enseignants
du premier degré, deleur ingpection et du déve-
loppement des pratiques innovantes. Maitrise
indispensable de I’ espagnol . Connaissance du
portugais souhaitable.

Poste apourvoir le 1-9-2000. Scolarisation ECL.
3202A - ALLEMAGNE: UnIEN enrésiden-
ceaBerlin, compétent pour les éablissements
francais d’' Europe centrale et orientale: Alle-
magne, Autriche, Bulgarie, Y ougodavie, Po-
logne, Hongrie, République Tchéque, Rouma:
nie, Russe, Ukraine, Suisse. Sous|’ autorité des
consdllers culturels et en liaison avec les chefs
d’ éablissement, cet IEN serachargédel’ orgar
nisation des actions de formation continue des
enseignants du premier degré, de leur inspec-
tion et du développement des pratiques inno-
vantes. Maitrise indigpensable de |’ dlemand.
Poste:a pourvoir le 1-9-2000. Scolarisation ECL.
4203A - ETATS-UNIS: Un IEN enrésdence
aWashington. Sous |’ autorité des conseillers
culturels et en liaison avec les chefs d établis-
sement, cet IEN serachargédel’ ingpection des
enseignants du premier degré dansles éablis-
sements & programme francais des Etats-Unis

et du Canada, de |’ organisation delaformation
continue, du développement des pratiques
innovantes, notamment en matiére d' utilisation
des TICE (technologies de I’ information et de
la.communication dans I’ enseignement). La
maitrise de|’anglais est indispensable.

Poste apourvoir le 1-9-2000. Scolarisation ECL.
6204A - MADAGASCAR: UnIEN enrés-
dence & Tananarive. Sous |’ autorité du
consailler culturel et en liaison avec |es chefs
d établissement, cet IEN serachargédel’ins
pection des enseignants du premier degré, de
I” organisation de la formation continue, du
développement des pratiques innovantes,
notamment en direction des publics rencontrant
des difficultés dans | es gpprentissages scolaires.
Posteapourvair le 1-9-2000. Soolarisation ECL.
6205A - SENEGAL: UnIEN enrésidencea
Dékar. Sous|’autorité des consaillers culturels
et en liaison avec les chefs d' éablissement, cet
IEN serachargé de I’ inspection des ensaignants
du premier degré dansles &ablissementsapro-
gramme frangais du Sénégd, delaGambie, de
Guinée (Conakry), desllesdu Cap Vert, du
Mali, delaMauritanie et du Niger, del’ organi-
sation de laformation continue et du dévelop-
pement des pratiquesinnovantes.

Poste apourvoir le 1-9-2000. Scolarisation ECL.

B - Personnels de direction

3801A - ALLEMAGNE: Un chef d' éablis-
sement pour lelycée francais de Diisseldorf,
établissement de 1ére catégorie, scolarisant 379
éléves des classes préd émentaires aux classes
terminales. Maitrise de |’ allemand indispen-
sable.

Poste non logé, apourvair le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

3802A - ALLEMAGNE: Un chef d' éablis-
sement pour |e lycée frangais de Hambourg,
éablissement de 1ére catégorie, scolarisant 507
éléves des classes préd émentaires auix classes
terminales. Maitrise de |’ allemand indispen-
sable.

Poste non logé, a pourvair le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

3803A - ESPAGNE: Un adjoint au chef d' éta
blissement pour le lycée frangais de Barcelone,
établissement de 4éme catégorie, scolarisant



2600 éléves des classes préélémentaires aux
classes terminales. Maitrise de I’ espagnol
indispensable.

Poste logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scolarisa
tion: ECL.

3804A - ESPAGNE: Un adjoint au chef d' éta
blissement pour le lycée frangais de Vaence,
établissement de 4éme catégorie, scolarisant
1810 ééves des classes prédlémentaires aux
classes terminales. Maitrise de |’ espagnol
indispensable.

Poste non logé, apourvoir e 1-9-2000. Scola
risation: ECL.

3805A - ITALIE: Un chef d' établissement
pour lelycéefrancais Jean Giono de Turin, éta-
blissement de 1ére catégorie, scolarisant 431
dévesdesclasss prédémentairesalaclasse de
terminale. Connaissance deI’italien souhai-
table.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risation: ECL.

3806A - POLOGNE: Un chef d' éablissement
pour le lycéefrancais de Varsovie, établisse-
ment de 2éme catégorie, scolarisant 831 déves
des classes prééémentaires ax classes termi-
nales. Connaissance del’ anglais souhaitable.
Poste non logé, apourvair e 1-9-2000. Scola
risation: ECL.

3807A - PORTUGAL: Un adjoint au chef
d' établissement pour lelycéefrancais Charles
Lepierre de Lisbonne, établissement de 4éme
catégorie, scolarisant 1680 éléves des classes
préélémentaires aux classes terminales.
Connaissance du portugas souhaitable.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola
risation: ECL.

3808A - SUISSE: Un chef d' établissement
pour lelycée frangais de Zirich, éablissement
de 1ére catégorie, scolarisant 315 éléves des
classes préélémentaires aux classesterminaes.
Connaissance del’alemand souhaitable.
Poste non logé, & pourvoir le 1-9-2000. Scola
risation: ECL.

4809A - ARGENTINE: Un chef d éablisse-
ment pour le lycée Jean Mermoz de Buenos
Aires, éablissement de 4éme catégorie, scola
risant 1550 éléves des classes prédémentaires
aux classesterminales. Maitrise de |’ espagnol
indispensable.
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Poste logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scolarisa
tion: ECL.

4810A - ARGENTINE: Un adjoint au chef
d établissement pour lelycée Jean Mermoz de
Buenos Aires, éablissement de 4éme catégo-
rie, scolarisant 1550 éléves des classes prédlé-
mentaires aux classes terminaes. Maitrise de
I’ espagnol indispensable.

Poste logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scolarisa
tion:ECL.

4811A - BRESIL: Un adjoint au chef d’ é&a
blissement pour le lycée Pasteur de Sao Paulo,
établissement de 3éme catégorie, scolarisant
965 éléves des classes préélémentaires aux
classes terminales. Connaissance du portugais
souhaitable.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risgtion: ECL.

4812A - CANADA: Un chef d éablissement
pour lelycée Paul Claudd d' Ottawa, établisse
ment de 3éme catégorie, scolarisant 770 ééves
des classes préd émentaires aux classes termi-
naes. Maitrise de |’ anglaisindispensable.
Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risation: ECL.

4813A - CANADA: Un adjoint au chef d' éa-
blissement pour le collége Stanidas de Mont-
réd, établissement de 4éme catégorie, scolari-
sant 1870 ééves des classes préélémentaires
aux classesterminales.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risation: ECL.

4814A - CANADA: Un chef d' établissement
pour lelycée frangais de Toronto, établissement
de 1ére catégorie, scolarisant 220 éléves des
classes élémentaires aux classes terminales.
Maitrise de |’ anglaisindispensable.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risation: ECL.

4815A - CHILI: Unadjoint au chef d' &ablis-
sement pour le lycée del’ Alliance frangaise
Antoine de Saint-Exupéry de Santiago, éablis-
sement de 4éme catégorie, scolarisant 1940
éléves des classes préé émentaires aux classes
terminales. L’ intéressé seraamené a participer
aux actions de formation destinées aLix person-
nels du réseau des 5 &ablissements del’ Allian-
ce francaise du Chili conventionnés avec
I’ AEFE. Maitrise de |’ espagnol indispensable.
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Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risation: ECL.

4816A - COLOMBIE: Un adjoint au chef
d éablissement pour lelycée Louis Pasteur de
Bogota, éablissement de 4éme catégorie, sco-
larisant 1720 ééves des dasses préd émentaires
aux classesterminaes. Maitrise de I’ espagnol
indispensable.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2000. Scola-
risation: ECL.

4817A - ETATSUNIS: Un chef d' établisse-
ment pour |e lycée Rochambeau de Washing-
ton, éablissement de 3éme catégorie, scolari-
sant 1060 ééves des classes préélémentaires
aux classesterminaes. Maltrise del’anglais
indispensable.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola
risation: ECL.

4818A - URUGUAY': Un chef d' établisse-
ment pour lelycée Jules Supervidle de Monte-
video, éablissement de 3éme catégorie, scola
risant 1080 éléves des classes prédémentaires
aux classesterminaes. Expérience du suivi de
congtructions scolaires souhaitable.. Maéitrise de
I’ espagnal indispensable.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola
risstion: ECL.

5819A - JAPON: Un chef d' &ablissement pour
lelycée francojaponais de Tokyo, établissement
de 2éme catégorie, scolarisant 629 déves des
Classes préélémentaires aux classesterminaes.
Connaissance de |’ anglais souhaitable.

Poste logé, & pourvoir le 1-9-2000. Scolarisa
tion: ECL.

5820A - LIBAN: Un chef d' établissement
pour le lycée Verdun de Beyrouth, établisse-
ment de 4éme catégorie, scolarisant 1855
éléves des classes préélémentaires aLix classes
terminales. Cet établissement fait partie du
réseall delaMission laique francaise.

Poste logé avec participation, apourvoir le 1-9-
2000. Scolarisation: ECL.

5821A - LIBAN: Unadjoint au chef d' éablis-
sement pour le grand lycée franco-libanais de
Beyrouth, établissement de 4éme catégorie,
scolarisant 3030 ééves des classes prédémen-
tairesaux classestermindes. Cet éablissement
fait partie du réseau de la Mission laique
francaise.

Poste logé avec participation, apourvoir le 1-9-
2000. Scolarisation: ECL.

5822A - LIBAN : Un chef d' établissement
pour le lycée franco-libanais de Tripoli,
établissement de 4éme catégorie, scolarisant
1470 ééves des classes préd émentaires aux
classesterminaes. Cet éablissement fait partie
du réseau delaMission laique francaise.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

5823A - LIBAN: Un chef d’ établissement
pour le lycée Al-Maayssra-Nahr Ibrahim,
établissement de 4éme catégorie, scolarisant
1485 ééves des classes préd émentaires aux
classesterminaes. Cet éablissement fait partie
du réseau delaMission Laique Francaise.
Poste non logé, apourvoir le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

5824A - QATAR: Un chef d' éablissement
pour I’ école frangaise de Doha, établissement
de 1ére catégorie, scolarisant 333 éves des
classes préélémentaires aux classesterminaes.
Connaissance del’ anglais souhaitable.

Poste non logé, a pourvair le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

5825A - VIETNAM : Un chef d' é&ablissement
pour le lycée Alexandre Y ersin de Hanoi,
éablissement de 1ére catégorie, scolarisant 365
éléves des classes préd émentaires aux classes
termindes. Connaissance del’ anglaissouhaitable,
Poste non logé, apourvair le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

6826A - AFRIQUE DU SUD: Un chef d éa
blissement pour lelycéefrancais JulesVernede
Johanneshurg, éablissement de 2éme catégorie,
scolarisant 520 éléves des classes préd émen-
taires aux classestermindes. Mditrise del’ an-
glasindispensable.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

6827A - COTE D’IVOIRE: Un chef d' éta
blissement pour le lycée francais René
Descartes de Bouaké, établissement de 1ére
catégorie, scolarisant 300 éléves des classes
prédémentaires aux classesterminales.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

6828A - EGYPTE: Un chef d' éablissement
pour lelycée francais du Caire, établissement



de 3éme catégorie, scolarisant 1400 dévesdes
classes prédémentaires aux classestermindes..
Expérience du suivi de congtructions scolaires
souhaitée. Maitrise del’ anglaisindispensable.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risstion: ECL.

6829A - GUINEE: Un chef d établissement
pour le lycée francais Albert Camus de
Conakry, établissement de 2éme catégorie,
scolarisant 770 éléves des classes préd émen-
tairesaux classesterminaes.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2000. Scola
risation: ECL.

6830A - MAROC: Un chef d' éablissement
pour lelycée Lyautey de Casablanca, établisse-
ment de 4éme catégorie, scolarisant 3 270
déves des dasses de Sxiéme aux classestermi-
nales et comprenant des classesde BEP et de
STT. L’intéressé sera ordonnateur secondaire
de !’ établissement régional, lequel comprend
huit établissements et 7315 ééves. |l devra
participer aux actions de partenariat conduites
avec les &ablissements marocains.

Poste logé, & pourvoir le 1-9-2000. Scolarisa
tion: ECL.

6831A - MAROC: Un chef d' établissement
pour le lycée Victor Hugo de Marrakech,
établissement de 3éme catégorie, scolarisant
680 ééves des classes de sixieme aux classes
terminales. L’ intéressé sera ordonnateur
secondaire de I’ établissement régional sud,
lequel comprend trois établissements et 1750
éléves. Il devra participer aux actions de
partenariat conduites avec les établissements
marocains.

Poste logé, apourvoir le 1-9-2000. Scolarisa-
tion: ECL.

6832A - MAROC: Un chef d' établissement
pour le lycée Régnault de Tanger, établisse-
ment de 2éme catégorie, scolarisant 400
éléves des classes de sixieme aux classes
terminales. L’ intéressé sera ordonnateur
secondaire de I’ établissement régional de
Tanger, lequel comprend deux établissements
et 750 déves. || devraparticiper aux actionsde
partenariat conduites avec les établissements
marocains.

Poste logé, a pourvair le 1-9-2000. Scolarisa
tion: ECL.
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6833A - REPUBLIQUE DEMOCRA-
TIQUE DU CONGO: Un chef d' établisse-
ment pour |’ école frangaise René Descartes de
Kinshasa, établissement de 1ére catégorie, sco-
larisant 265 ééves des classes préd émentaires
aux classesterminaes.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risation : EC (recoursau CNED pour le second
cycledu secondaire).

6834A - TUNISIE: Un adjoint au chef d éta
blissement pour le lycée Pierre Mendes France
de Tunis, éablissement de 4éme catégorie, sco-
larisant 1600 ééves des classes de Sxiéme aux
classesterminales.

Poste logé, & pourvoir le 1-9-2000. Scolarisa
tion: ECL.

C - Personnels administratifs

3901A - ESPAGNE: Un CASU gestionnaire
comptable pour le lycée francais de Barcelo-
ne, établissement de 4éme catégorie, scolari-
sant 2 600 ééves des classes préd émentaires
aux classesterminales. L'intéressé seraégae-
ment chargé de gérer le budget delaformation
continue des personnels du réseau AEFE en
Espagne. Mitrise de |’ espagnol indispensable.
Poste logé, & pourvoir le 1-9-2000. Scolarisa
tion: ECL.

3902A - ESPAGNE: Un SASU gestionnaire
pour exercer lesfonctionsd' adjoint del’inten-
dant agent comptable au lycée francais de
Barcelone, éablissement de 4éme catégorie,
scolarisant 2600 ééves des classes prédémen-
taires aux classes terminales. Maitrise de
I’ espagnol indispensable.

Poste logé, & pourvoir le 1-9-2000. Scolarisa
tion: ECL.

3903A - GRECE: Un CASU gestionnaire
comptable pour le lycée franco-hellénique
d Athénes, éablissement de 4eme catégorie,
scolarisant 1 628 éléves des classes prédémen-
talresaux dassestermindes, dont 1 129 danssa
section francai se et 499 dans sa section grecoue.
Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risation: ECL.

3904A - HONGRIE: Un SASU gestionnaire
comptable pour le lycée frangais de Budapest,
éablissement de 1ére catégorie, scolarisant 420
éléves des classes préé émentaires aux classes
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terminaes. L’ intéressé seraassocié au suivi du
programme de construction et d' équipement
destinéalaréingdlation du lycée sur unterrain
et dans deslocaux nouvealx. Connaissance de
I"anglais ou del’alemand souhaitable.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola
risation: ECL.

3905A- REPUBLIQUE TCHEQUE : Un
AASU gestionnaire comptable pour le lycée
francais de Prague, établissement de 1ére caté-
gorie, scolarisant 420 déves des classesprédé
mentaires aux classesterminales.

Poste non logé, a pourvair le 1-9-2000. Scola-
risgtion: ECL.

4906A - ARGENTINE: Un AASU gestion-
naire comptable pour lelycée Jean Mermoz de
Buenos Aires, établissement de 4éme catégo-
rie, scolarisant 1550 éléves des classes prédé
mentaires aux classesterminaes. Maltrise de
I'espagnol indispensable.

Poste logé, apourvoir le 1-9-2000. Scolarisa
tion: ECL.

4907A - ETATS-UNIS: Un AASU gestion-
naire comptable pour le lycée Rochambeau de
Washington, établissement de 3éme catégorie,
scolarisant 1060 ééves des classes préd émen-
tairesaux classestermindes. Maitrise del’an-
glaisindispensable.

Poste non logé, apourvair le 1-9-2000. Scola-
risation: ECL.

5908A - ARABIE SAOUDITE: UnAASU
gestionnaire comptable pour | école francaise
de Djeddah, éablissement de 2éme catégorie
scolarisant 960 é éves des classes préd émen-
taires alx classesterminaes. L’ intéressé pour-
ra étre amené aintervenir aupres des deux
autres établissements d’ Arabie Saoudite,
I’école francaise de Riyad (1 019 éléves) et
I’ école francaise d’ Al Khobar (490 éléves).
Connaissance del’ anglais souhaitable.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scola-
risstion ECL

5909A - JAPON: Un AASU gestionnaire
comptable pour le lycée franco-japonais de
Tokyo, établissement de 2éme catégorie,

scolarisant 629 éléves des classes préd émen-
taires aux classes terminales. Connaissance de
I’anglais souhaitable.

Poste non logé, apourvair le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL

6910A - BURKINA FASO: Un AASU ges-
tionnaire comptable pour le lycée frangais
Saint-Exupéry de Ouagadougou, établisse-
ment de 3éme catégorie, scolarisant 820
éléves des classes préd émentaires aux classes
terminales.

Poste non logé, a pourvair le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

6911A - CAMEROUN: Un AASU gestion-
naire comptable pour le lycée francais Domi-
nigue Savio de Douda, &ablissement de 3éme
catégorie, scolarisant 1100 éléves des classes
prédémentaires aux classesterminales.

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

6912A - EGYPTE: Un AASU gestionnaire
comptable pour lelycéefrancaisdu Caire, éta
blissement de 3eéme catégorie, scolarisant 1400
éléves des classes préd émentaires aLix classes
terminales. Expérience du suivi de construc-
tions scolaires souhaitée . Maitrisedel’ anglais
indispensable

Poste non logé, a pourvoir le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

6913A - GABON: Un SASU gestionnaire
comptable pour le lycée frangais Blaise Pascal
de Libreville, &ablissement de 4éme catégorie,
scolarisant 950 éléves des classes de sixiéme
aux classesterminaes.

Poste non logé, apourvoir le 1-9-2000. Scolari-
sation: ECL.

6914A - MAROC : Un AASU pour le poste
d'adjoint al’ agent comptable de |’ établisse-
ment régiona de Casablanca, qui regroupe huit
établissements scolarisant 7315 ééves des
classes prééémentaires aux classesterminales.
Poste en résidence au lycée Lyautey. Connais-
sances informati ques gpprofondies souhaitées.
Poste logé, apourvoir le 1-9-2000. Scolarisa-
tion: ECL.
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