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concours est avancée au 9 septembre 1999,
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m Attention, cette annéela date d' ouverture desregistres d'inscription a ces

Lesregistresseront closle 11 octobre 1999 a 17 h.
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ADMINISTRATION NOR : MENI9901734Y LETTRE DU 6-8-1999 MEN
CENTRALE DU MEN RLR 6302 i

ogramme de travail pour

I'IGAEN - année 1999-2000

m L’ingpection générae de |’ adminidtration de
I é&ducation nationale (IGAEN) apour vocation
d obsarver et d' goprécier en permanence, atous
les niveaux, I” organisation et le fonctionnement
du systeme éducatif. Elle en évduel’ efficacité
et les parformances, propose les mesures de na
turealesamdiorer et assurele suivi de sespro-
positions. Elle signale les dysfonctionnements
comme ellefait connéltre les innovations qui
ont abouti ades résultats pogitifs.

Dans cette perspective, le ministre de I’ éduca:
tion nationale, de larecherche et delatechnolo-
gie et laministre déléguée chargée de I’ ensai-
gnement scolaire, arrétent le programme de
travail del’|GAEN pour I'année scolaire et uni-
versitaire 1999-2000, conformément aux dis-
positions ci-apres.

Il vade soi que, quel que soit ce programme de
travail, 'l GAEN peut ére amenée atout mo-
ment, &la demande des ministres et selon une
procédure d’ urgence, aintervenir sur des sujets
placés au devant de |’ actudité.

| - LES MISSIONS

Elles sont detrois ordres: les missions perma:
nentes, lesmissions ponctuelles et lesmissions
thématiques.

1 - Les missions permanentes

Comme chague année, I'| GAEN assure le sui-
Vi permanent des établissements scolaires, des

éablissements d’ enseignement supérieur et des
sarvices académiques. Ellelefait slonuneor-
ganisation, une méthodol ogie et un échantillon
qu'il lui appartient d’ arréter. Cette misson per-
manente peut donner lieu aun rapport annue de
suivi ou ades notes d' derte ou de conjoncture.
Une attention particuliére est demandée a
I’'IGAEN sur les conditions de préparation dela
rentrée scolaire.

2 - Les missions ponctuelles

Par nature, elles ne sont pas prévisibles. Elles
sont demandées al’IGAEN, au cas par cas,
exclusivement par | autorité ministéridle. 1l est
rappelé aux instances qui souhaitent lasaisine
de 'l GAEN, - essentiellement les recteurs-
chanceliers et les directeurs d’ administration
centrale -, qu' elles doivent saisir le cabinet du
ministre par I'intermédiaire d’ un dossier de
saisine dont lacomposition a été précisée au
B.O.n° 23du5juin 1997. I s agit gréce acette
procédure d’ évaluer le degré d' urgence dela
mission et d’en faciliter la préparation et la
conduite, a partir du moment ou elle a été
décidée.

3 - Les missions thématiques

L' IGAEN assurera au cours de |’ année trois
missions thématiques.

a- Lafonction “ressources humaines’ a
I’éducation nationale et dans|’enseignement
supérieur

L’ inspection générae de |’ adminigtration évar
lueralamaniére dont ladimension qualitative
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delagestion des personnds est prise en charge
atous les niveaux: établissements, services
déconcentrés, administration centrale. L’ &ude
porterasur I’ ensembl e des personnels. ensai-
gnants comme personnels administratifs, per-
sonnels d’ encadrement comme personnels
techniques et ouvriers, dans |’ enseignement
scolaire comme dans|’ enseignement supérieur.
Dans cette perspective, un bilan de !’ action des
“directeurs de ressources humaines’ dansles
académies sera effectué. Enfin, I’ &ude appré-
hendera les logiques propres des différentes
directionsd’ administration centrale ains que
des services déconcentrés.

b - L’amortissement dansles é&ablissements
d’enseignement supérieur

L’ amortissement comptable et budgétaire des
biens dans | es établissements d' enseignement
supérieur est un sujet récurrent qui préoccupe
de plusen pluslesacteursdelavie universtare.
L’ IGAEN examinerales conditions dansles-
quelles les établissements peuvent procéder a
I’exercice de |’ amortissement et congtituer les
provisions nécessaires. Elle étudieralesinci-
dences de ces amortissements sur I’ utilisation
deleursressources et sur lasituation de leur
patrimoine & deleursréserves.

¢ - Lesgrandséquipements scientifiques

A partir de quelques exemples passés ou en
cours, choisis dans différents secteurs scienti-
fiques, I'ingpection générde de |’ administration
éudiera:

- le niveau de mise en place de grands équipe-
ments scientifiques: nationa et internationdl;
- les étapes de lamise en cauvre: conception,
programmeation scientifique et financiéere, pro-
cédures de consultation, de négociation et de
décision;

- laphase de congtruction: organismes respon-
sables, respect desdélais et desdevis;

- lesmodalités d' utilisation: role des usagers,
budget de fonctionnement, tarification;

- les éventuelles retombées pour le milieu
environnant;

- laréforme de |’ équipement.

Il - ORGANISATION

L’ organisation destravaux del’ ingpection géné-
rdedel’ administration del’ éducation nationae

est assurée par M. Jacky Richard, ingpecteur gé-
nérd, chef du servicedel’ ingpection générdede
I"adminigtration de |’ éducation nationae.

Le chef du service est assisté par les chefsde
groupe territorialix et par un secrétaire générdl:
Mme Nicole Thomas, inspectrice générale
adjointe.

Les chefs de groupes territoriaux pour 1999-
2000 sont:

- Mme Brigitte Wicker, inspectrice générale,
pour le groupe Nord-Ouest (académies
d Amiens, Lille, Rouen).

- M. Pierre Champagne, inspecteur général,
pour le groupe Sud-Est (académies d' Aix-Mar-
sdlle, Lyon, Grenoble, Nice, Corse).

- M. Jean-Y ves Dupuis, inspecteur général,
pour le groupe Midi (académies de Bordeaix,
Toulouse, Montpdllier).

- M. Jean Geoffroy, ingpecteur généra, pour le
groupe Ouest (académies de Caen, Rennes,
Nantes, Poitiers).

- M. Jean-Claude Luc, inspecteur général, pour
le groupe Centre (académies d' Orléans-Tours,
Dijon, Limoges, Clermont-Ferrand).

- M. Thierry Mdan, ingpecteur générd, pour le
groupe Est (académies de Reims, Nancy-Metz,
Strashourg, Besangon).

- M. Henri Peretti, inspecteur général, pour le
groupe |le-de-France (académies de Paris,
Crétel, Versalles).

Au sein des groupes territoriaux, pour chagque
académie, un membre de I’| GAEN assure,
sous la responsabilité du chef de groupe, la
fonction de correspondant académique. Les
correspondants académiques sont désignés par
le chef du service sur proposition du chef de
groupeterritorial.

La coordination du suivi permanent des
établissements scolaires est placée sous la
responsabilité de M. Alain Bellet, inspecteur
général, celle des établissements d’ enseigne-
ment supérieur par M. Pierre Champagne,
ingpecteur générd, et celle des services acadé-
miques par M. Jean-Louis Périllier, inspecteur
général.

M. Pierre Champagne assure une mission
générde de coordination des questionsreletives
aux ensaignements supérieurs, alarecherche et
aux ocanvresuniversitaires.



Par ailleurs, le chef de I’ inspection générale
peut désigner des membres du corps chargés
plus spécialement d’ encadrer des travaux
particuliers portant notamment sur le controle
financier et comptable, les nouveaux systémes
d'information, le controle de gestion et I audit
d organisation.
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Fait aParis, le 6 ao(t 1999
Leministre de |’ éducation nationde,
delarecherche et de latechnologie
Claude ALLEGRE

Laministre déléguée

chargée de|’ enseignement scolaire
Ségoléne ROYAL

ADMINISTRATION NOR : MEND9901736A ARRETE DU 2-8-1999 MEN
CENTRALE DU MEN RLR 1204 PABL

ttributions de fonctions

Vu D. n° 87-389 du 15-6-1987; D. n° 97-707 du 11-6-
1997; A. du 7-1-1998 mod.

Articlel-L’arréédu 7 janvier 1998 modifié
portant attributions de fonctionsal’ administra-
tion centrale du ministére de I’ éducation
nationale, de larecherche et delatechnologie
est modifiéaing qu'il suit:

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR (DES)

B - Service de I’organisation et des
moyens

Sous-direction de |’ organisation et des
moyensdel’ enseignement supérieur
DESB 5 - Bureau delacoordinaion del’ ensai-
gnement supérieur

Chef du bureau

Aulieude:N...

Lire : Mme Marie-France Mathieu, conseiller
d adminigtration scolaire et universitaire

DIRECTION DE LA PROGRAMMATION
ET DU DEVELOPPEMENT (DPD)

Chargésdemission

Supprimer :

M. Claude Sauvageot, agent contractuel
Ajouter :

Mission éducation, économie, emploi
M. Claude Sauvageot, agent contractuel

A - Sous-direction de la programmation

DPD A 3 - Bureau des affaires générales,
financiéres et de laformation technique

Chef du bureau

Aulieude: Mme Danidle Ancdllotti, attaché
principa d administration centrale

Lire:M. Abddhadi Ait-Hadi, agent contractue

C - Sous-direction des études statistiques

DPD C 3- Bureau des éudes satistiques sur la
recherche

Chef du bureau

Au lieu de : Mme Monique Méron, attaché
principa del’'INSEE

Lire :Mme Dominique Francoz, administrateur
del’INSEE

DIRECTION DES PERSONNELS ENSEI-
GNANTS (DPE)

C - Sous-direction des personnels ensei-
gnants du second degré, des personnels
d’éducation et d’orientation, et des
personnels non affectés en académie

DPE C 1 - Bureau d anadyse et de contrble de
gestion

Chef du bureau

Aulieu de : Mme Marie-France Mathieu,
consller d’ administration scolaire et univers-
tare

Lire:N...

DIRECTION DES PERSONNELS ADMI-
NISTRATIFS, TECHNIQUES ET D’ENCA-
DREMENT (DPATE)

C - Sous-direction des personnels
administratifs, ouvriers et techniques,
sociaux et de santé

DPATE C 2 - Bureau des personnelsingé-
nieurs, techniques, administratifs de recherche
et deformation

Chef du bureau

Aulieude:Mmelsabele Bacg, ataché principd
d adminidration centrde

Lire: Mme Michéle Luneau, ataché principa
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d administration scolaire et universitaire
DPATE C 3 - Bureau des personnels des
bibliotheques et des musées

Chef du bureau

Au lieu de : Mme Michéle Luneau, attaché
principal d’ administration scolaire et univer-
staire

Lire:N...

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES
(DAF)

C - Sous-direction des affaires statu-
taires, des emplois et des rémunérations
DAF C 2 - Bureau desrémunéraions

Chef du bureau

Aulieude:Mme Frédérique Cazgous, consaller
d adminigtration scolaire et universtaire
Lire:MmeVéronique Gris, conssiller d' admi-
nistration scolaire et univerditaire.

Article2 - Ladirectrice del’ administration est
chargée del’ exécution du présent arrété qui sera
publié au Bulletin officiel de |’ éducation
nationale.

Fait aParis, le 2 ao(t 1999
Leministre de |’ éducation nationale
delarecherche et delatechnologie
Claude ALLEGRE

MOYENS NOR : MENT9901747N NOTE DE SERVICE N°99-120  |MEN
, RLR : 177-0 DU 10-8-1999 DT B2
D’ENSEIGNEMENT

roduits multimédias reconnus

d’intérét pédagogique par le MEN

Texte adressé aux recteurs; aux inspecteursd’ acadé -
mie; aux directeurs des services départementaux de
I é&ducation nationale; au directeur général du CNDP;
aux directeursd’' lUFM; aux chefs d’ établissements

m Leministére del’ éducetion nationae, dela
recherche et de latechnologie vient de déposer
aupres del’ Ingtitut national delapropriétéin-
dugtriélle (INP1) lamarque “ Reconnu d' intérét
pédagogique par le ministére de I’ éducation
naionale, delarecherche et delatechnologie’.
Cette démarche s'inscrit dans le cadre du
programme d’ action gouvernemental pour
I’ entrée dans la société de I’ information &fin
d encourager laproduction et ladiffusion de
contenus pédagogiques et scientifiques et de
contribuer ains au dével oppement des usages
destechnologiesdel’information dans |’ ensai-
gnement.

La marque ““reconnu d’intérét péda-
gogique™

Lareconnaissance d' intérét pédagogique est un
signdement qui doit permettre atouslesacteurs
du systéme éducatif et notamment aux ense-
gnants de repérer les produits multimédias hors
ligne particuliérement adaptés au systéme édu-
cdif. Elle concerne les produits destinés al’ en-
seignement du premier et du second degré.

Cette reconnaissance répond a un souci de
sgnadement et de consell, en aucun cas de pres-
cription. Il appartient bien évidemment aux
équipes pédagogiques de choisr lesoutils et les
supports pédagogiques qui seront utilisés dans
chagque école ou éablissement scolaire.

Organisation du dispositif de recon-
naissance d’intérét pédagogique

Actuellement le dispositif de reconnaissance
d intérét pédagogi que concerne uniquement les
logiciels et les produits multimédias horsligne.
La procédure d’ obtention de la marque est
ouverte aux personnes morales et physiques
dans les conditions précisées par le réglement
d usage que vous trouverez joint en annexe.
Lamarque signadeles produits qui répondent a
des criteres pédagogiques, techniques, juri-
diques prévus dansle réglement d’ usage.
Laconformité aces critéresfait I’ objet d une
expertise par des praticiens, notamment des en-
seignants, puis d' une décision prise par lacom-
mission multimédia présidée par le directeur de
latechnologie.

Sur avis positif delacommission multimédia,
le ministére autorise la personne morae ou phy-
sique (éditeur public ou privé, établissement
d’enseignement ou enseignant) a utiliser la
marque graphique signalant son année
d’ obtention.



Diffusion des produits reconnus
d’intérét pédagogique

Lalistedes produitsreconnus d' intérét pédago-
gique classés par niveau et par discipline est
acoessblesur lesite Educnet: hittp:/Amww.educnet
@education.gouv.fr. De plus, chague produit
reconnu d' intéré pédagogiquefait I’ objet d' une
description plus détaill ée sur educasource, Site
professionnel réalisé spécifiquement pour les
ensgignants:

http ://mww.educasource @education.gouv.fr
Les utilisateurs pourront reconnaitre facilement
cesproduitsgréceaulogo RIPassodéalamarque
Enfin, les utilisateurstrouveront ces produitsen
conaultation, ains qu’ uneinformation sur des
pistes d' utilisation pédagogiques auprésdu ré-
seall des centres régionaux de documentation
pédagogique et des centres dépatementaux de
documentation pédagogique ainsi que des
centres de ressources académiques.

Jevous remercie de bien vouloir diffuser cette
information et me faire part, sous le présent
timbre, de vos observations.

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche & delatechnologie

et par ddégation,

Ledirecteur delatechnologie

Pasca COLOMBANI

Annexe

REGLEMENT D’USAGE DE LA MARQUE
““RECONNU D’INTERET PEDAGOGIQUE
PAR LE MINISTERE DE L’EDUCATION
NATIONALE, DE LA RECHERCHE ET DE
LA TECHNOLOGIE””

| - Existence de la marque

Lamarque semi-figurative telle que décrite ci-
Foresaéédéposteal’ Inditut netiond delapro-
priétéindustrielle par le ministére chargé de
I’ éducation nationale pris en la personne du
directeur delatechnologie, M. Pascal Colombeni.
Son dépét, effectué sous le n° national
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997800790, le 28 juin 1999 couvreles classes*
de services suivants:

Classe 41; Education; formation
Servicesinteractifs ou non, en matiéres éduca-
tives, pédagogiques, culturdles, ludo-éducatives
Clase42: Programmation pour ordinateurs
Créationslogicielles et multimédiasains que
les produits et servicesdes classes 9, 16 et 38,
bien queledroit d' apposer lamargque ne soit pas
organisé pour |’instant sur ces catégories Spéci-
fiques.

Ledroit d’ apposer lamarque précitée sur le
générique, sur lematériel de packaging ou depro-
moation d unlogicid ou d’ un programme multi-
média reconnu d'intérét pédagogique tel que
aéfini d-gorésn’ est concédéqu alapersonne phy-
sSque ou morde ayant bénéficié d' une décision
d' autorisation prise par le ministére chargé de
I' éducation nationde dansle cadre du dispositif de
soutien au dével oppement des ressources paru au
B.O. gédid n° 9 du 10 septembre 1998.
Laprocédure ayant abouti acettedécison d' au-
torisation S appuie sur I évauation rédisée par
un réseau d' experts pédagogiques et une com-
mission multimédiachargée, dansle cadredu
dispositif précité de sélectionner les pro-
grammes multimeédias dont les contenus ré-
pondent au mieux aux critéres de reconnais-

sance pédagogique.
Il - Charte graphique

La charte graphique de la marque se trouve
précisée sur le site Internet Educnet :
http ://educnet @education.gouv.fr

11l - Les programmes sous reconnais-
sance d’intérét pédagogique

Ces programmes sont des créationslogicielles
ou multimédias dont laforme et le contenu ont
€été reconnus par le ministére chargé del’ édu-
cation nationde. 1l s agit de programmes, soit
spécifiquement congus pour un usage éducatif
en dase, it destinésaune utilisation pluslar-
ge correpondant ax missons du systéme édu-
catif, et qui doivent répondre en tant que pos-
sible aux objectifs pédagogiques, éducatifs,
techniques et juridiques précisés ci-apres:

* Référencement des classes de produitsde |’ INPI
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Critérespédagogiques

- Répondre aux critéres prioritaires de sdlection
fixésdansle cadre du dispositif de soutien ala
création de programmes multimédias et audio-
visud's pédagogiques & actudisé chague année,
par lavoiedu B.O. ;

- @reen conformitéavec lesprogrammes soolares
pour |’ enseignement primaire et secondaire;

- exprimer des contenus respectant la plus
grande rigueur scientifique;

- respecter laqualité de lalangue utilisée dans
lesaudiovisuelset lesinterfaces, I'adeenligne
et lesmessages et larigueur du vocabulaire ord
ou écrit utilisé (terminologie, notations, écriture
des formules, définitions);

- pouvoir étre intégrés aisément dans une dé-
marche pédagogique quotidienne, pour des
usages vaiés et cohérents, depuis des usagesen
classe, en présence del’ enseignant jusqu’ ades
Stuations en travail autonome des ééves,

- gpporter al’ enseignant une améioration cer-
taine au regard de supports plus traditionnels;

- ader I'enssignant danslamiseen canvre de s-
tuations|ui permettant de varier sssmodesd'in-
tervention ains quel’ organisation delaséance
de cours (travail individuel, a deux, par petit
groupe, en groupe classe);

- permettre lagestion de |’ hétérogénéité dela
deseet lesuivi dutraval del’ deveou del’ éu-
diant;

- favoriser I activité autonome de I’ é éve ou de
I’&udiant, larecherche d information et letrai-
tement des données recueillies;

- offrir unerédleandyse critique de I’ erreur par
I’ééveet I'enssignant et saprise en compte par
le programme (enregistrement des réponses,
positionnement de |’ ééve et adaptation au ni-
veau del’ utilisateur).

Critérestechniques

- Permettre le confort d utilisation, laconvivia
lité et I’ ergonomie aisde (tous les produits doi-
vent ére sousinterface graphique);

- intégrer des procédés de recherche documen-
taire et d'indexation de qudité;

- exploiter toutes les possihilités offertes par les
upports optiques, les outils de communication:
I"interactivité, les agpects hypertextuds, les ani-
mations, et I’ utilisation pertinente des docu-
mentstextudls, iconographiques et sonores, €c.;

- utiliser les potentiels de communication
offerts par I"internet: mise djour desinforma:
tions, acces a des données distantes, enseigne-
ment adistance, courrier éectronique, mainte-
nance enligne, etc.;

- utiliser les possibilités d’ exportation, de sau-
vegarde et d’ impression des données aux stan-
dards reconnus et en particulier les réponses ou
lesrésultats des utilisateurs;

- offrir lapossibilité du suivi del’ historique des
navigations et I’ orientation dans|’ utilisation du
produit ;

- expliciter pour les ensaignants les modalités
selon lesquelles opérent les outils de recherche
mis en cauvre;

- intégrer la présence d’ un module de désins-
tallation;

- proposer des versions réseaux chaquefois que
C'est possible et ne pas inclure de protections
matéridles;

- béndfidier, chaguefoisquec et possble, d'une
assstance al’ utilisateur sur place ou enligne et
intégrer un dispostif d'aidelogicidle (adeala
navigation, explication del’ erreur etc.);

- étre accompagnés d’ une documentation faci-
litant leur prise en main et leur intégration dans
lecadredu travail scolaire.
Critéresjuridiques

- Comporter au générique, et en tant que pos-
sible sur le corps méme du programme |’ en-
semble des ééments nécessaires al’ analyse de
lavalidité des contenus (nom des auteurs, da-
te de création, précisions quant au caractere
des documents: source et indication de leur
nature (originaux, retouchés ou entiérement
caculés);

- avoir fait I’ objet des déclarations nécessaires
aupres dela Commission nationale informa-
tique et libertés et porter, en ce cas, lesmentions
obligataires requises, chaque fois que les pro-
grammes contiennent des données nominatives
susceptibles de permettre directement ou indi-
rectement |’ identification de personnes phy-
sques;

- prévoir au plan des licences d’ exploitation
concédées, laposshilité pour le milieu éductif,
d utiliser le progranme atitre collectif adesfins
pédagogiques et dans un cadre strictement non
commercial.



IV - Procédure d’obtention de marque

a) Sdection initialedesprojets

Aprésavair rempli e communiqué un dosser de
présentation selon les formes et conditions
convenues dansle B.O. spécia n° 9 du 10 sep-
tembre 1998, les entreprises, lesasocidions, les
éablissaments d’ enssignement et les personnes
€t enseignants ressortissants des pays membres
del’ Union européenne et/ou des pays franco-
phones adressent leur produit au ministére de
I’ éducation nationale, delarecherche et dela
technologie, direction de latechnologie, bureau
des ressources multimédias, “ Guichet Perma:
nent”, 1, rue Descartes, 75231 Paris cedex 05.
Lesproduits doivent &re remisen triple exem-
plaires. Toutefois, lorsgue ces produitsintéres-
sent plusieurs disciplines, des exemplaires sup-
plémentaires doivent étre adressés.
Lesproduits sont présentés, gorésexpeartise, ala
commission multimédiaqui apour charge de re-
connaitre I"intéré pédagogique de chacun d eux
en fonction des critéres précisésau lll. Le
ministére, en casd avis postif de cette derniere,
accorde ala personne soumissionnaire au
dispositif de soutien, |” autorisation expresse et
écrite d utiliser lamarque, sous condition de
respecter les conditions d’ usage définies par les
présentes.

b) Commission multimédia

Lacommission multimédia chargée ' identi-
fier I'intérét pédagogique des produits qui ui
sont présentés est composée de la maniéere
suivante:

- ledirecteur delatechnologie (DT), président
- le sous-directeur des technologies éducatives
et destechnologies de I'information et dela
communication

- 2 inspecteurs généraux de |’ éducetion natio-
nae (IGEN)

- le directeur de I’ enseignement scolaire
(DESCO) ou son représentant

- ledirecteur delarecherche (DR) ou son repré-
sentant

- le directeur de I’ enseignement supérieur
(DES) ou son représentant

- 1 représentant du ministre dela culture

- 5 personndités compétentes dansle domaine
des ressources multimédias (enseignants du
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scolaire, du supérieur, deslUFM...)

- uninvité& le controleur financier

Cette commission se réunit environ tous les
deux mois.

Son secrétariat est assuré par le bureau chargé
des ressources multimédias.

V - Usage de la marque

Ledroit d’ usage de lamarque précité est par
principe réservé a son propriétaire, ¢ est adire
au ministére chargé de I’ éducation nationale.
Tout autre utilisateur est réputé contrefacteur,
sil n'apashénéficié d un avisfavorable dela
commission multimédia et obtenu une autori-
sation exprese et écrite d' utilisation, atitre non
exclusf delapart du propriétaire delamarque.
Cedroit d' usage ne peut étre obtenu pour une
personne donnée que si €lle a concouru au
“Dispositif de soutien au développement des
ressources multimédias pédagogiques’ paru
au B.O. spécia n° 9 du 10 septembre 1998 et
selon les formes et conditions préconi sées par
celui-ci.

Le marquage doit étre conforme aux normes
graphiques décrites en annexe et intégrer
nécessairement lamention del’ année d’ obten-
tion du droit d' usage correspondant.

Lacharte graphique du logotype e le réglement
d' usage de lamarque sont tél échargeables de-
puisle site du ministére: educnet.education. fr.
Toute autre forme de signal éique, portant des
mentions et un graphisme distinct et visant a
laisser croire au public qu’ un produit multimé-
diaaurait &éreconnu d intéré pédagogique par
leministére de’ éducation nationae pourra étre
sanctionnée au titre de la contrefacon et dela
publicité mensongére.

VI - Fin du droitd’usage de la marque

Toute modification, adjonction ou soustraction
d’ un quelconque éément composant lelogicid
ou lacréation multimédiareconnu d'intérét
pédagogique entrainerade plein drait extinction
du droit d’ usage sauf avis contraire formelle-
ment notifié par le ministére.

Tout usager de lamarque devrarépondre de
toutes les conséguences directes ou indirectes
résultant d' une utilisation de lamarque non
conforme aux termes de la présente.
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REMUNERATION NOR : MENF9901632X NOTE DU 7-7-1999 MEN
RLR : 200-0 DAF C2

ntribution exceptionnelle

de solidarité

Texte adressé aux recteursd’ académie; au directeur de
|"académie de Paris; aux vice-recteursde la Nouvelle-
Calédonie, dela Polynésiefrancaise et de Wallis-¢t-
Futuna; au chef du service del’ éducation nationale a
Saint-Pierre-et-Miquelon; au directeur del’ enseigne -

ment a Mayotte; au président de |’ assemblée des profes -

seursdu collége de France; au directeur du Musaum
national d' histoire naturelle; a I’ administrateur général
du Conservatoire national desartset métiers; au prés -
dent de’ Ecole des havites éudes en sciences sociales

m Lacontribution exceptionnelle de solidarité
concerne, depuis le ler novembre 1982, tous
les agents de I’ Etat dont les personnelstitu-
laireset nontitulaires de 1’ enseignement public
et les personnels d’ enseignement des établis-
sements privés d’ enselgnement sous contrat
d association.

En application du décret n° 99-491 du 10 juin
1999 portant attribution de points d’indice

mgjoré acertains personnels civils et militaires
de I’ Etat et a certains personnels des
collectivitésterritoriales et des établissements
publicsd’ hospitalisation, et fixation des moda-
lités de cacul du supplément familid detraite-
ment, lavaleur mensudle du sauil d’ assjettis-
sement prévu par I’ aticle 4 delaloi n° 82-939
du 4 novembre 1982 relative ala contribution
de solidarité en faveur destravailleurs privés
d emploi aétémodifiée.

Le seuil d’ assujettissement s établit donc, &
compter du ler juillet 1999, par référence a
I’indice brut 296 correspondant al’indice
majoré 285, a7 874,33 francs (au lieu de
7819,08 francs au ler avril 1999).

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,

Ledirecteur des affairesfinancieres
Michd DELLACASAGRANDE

INDEMNITES PROPRES NOR : MENE9901659A ARRETE DU 6-8-1999 MEN
A CERTAINES FONCTIONS |FoR:#H2 PESCOBE

lassement des lycées et écoles
de métiers

Vuart. 28 du D. n° 88-343 du 11-4-1988; art. 6 et 7 du
D. n° 88-342 du 11-4-1988; art. 1 et 2du D. n° 91-773
du 7-8-1991 mod. D. n° 88-342 du 11-4-1988; art. 11
du D. n° 95-1189 du 6-11-1995 mod. D. n° 88-343 du
11-4-1988; A. du 11-7-1996; arré&ésdu 10-7-1997 et

20-7-1998; A. du 24-3-1999

Articlel - Laligtefixéepar I'arréédu 11 juillet
1996 deslycées et écolesde métiers, classésen
quatre catégories, acompter de larentrée 1996-
1997, modifiée par lesaréésdu 10juillet 1997,
20juillet 1998 et 24 mars 1999 est reconduite



pour I’ année 1999-2000, sous réserve des mo-
difications suivantes:
Article2 - Sont classés, en premiére catégoriea
compter de leur création, alarentrée 1999-
2000, leslycées suivants:
Académiede Cré&aell
- Villemomble 0932221 J
Académie de Rennes
- Combourg 0352533 N
Académiedela Réunion
- Saint-Joseph “Vicendo” 9741230 U
TOM

Mayotte
- Dzoumogne 9760220 K
Article 3 - Sont classés en deuxiéme catégorie
acompter deleur création alarentrée 1999-
2000, leslycées suivants:
INDEMNITES PROPRES

A CERTAINES FONCTIONS

lassement des lycées
professionnels

Ci

Vuart. 28duD. n° 88-343du 11-4-1988; art. 6t 7
duD.n°88-342du 11-4-1988; art. 1 et 2du D. n° 91-773
du 7-8-1991 mod. D. n° 88-342 du 11-4-1988; art. 11
duD. n° 95-1189 du 6-11-1995 mod. D. n° 88-343 du
11-4-1988; A. du 11-7-1996; A. du 10-7-1997; A. du 20-
7-1998; A du24-3-1999

Artide1- Laligefixéepar I'aré&édu 11 juillet
1996 des lycées professionnels classés en
quitre catégories, acompter delarentrée 1996-
1997 modiifiée par lesarréésdu 10juillet 1997,
20juillet 1998 et 24 mars 1999 et reconduite
pour I’année 1999-2000 sous réserve des
modifications suivantes:

Artide2 - Sont rayésdu classement deslycées
professionnels, a compter de larentrée 1999-
2000, les établissements suivants:
Académie de Clermont-Ferrand

- Cusset 0030011 W

INDEMNITES PROPRES
A CERTAINES FONCTIONS

Vuart. 28duD. n° 88-343 du 11-4-1988; art. 6 et 7 du
D.n° 88-342 du 11-4-1988; art 1 & 2du D. n° 91-773 du
7-8-1991 mod. D. n° 88-342 du 11-4-1988; art. 11 du
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Académie de Clermont-Ferrand

- Cusset 0031082 K

AcadémiedeCréel

- Romainville 0932267 J
AcadémiedeVersailles

- Satrouwville 078 3431 F

- Sainte-Genevieve-des-Bois 0912163 G

- Colombes 092 2427 N.

Article4 - Ledirecteur de |’ enseignement sco-
laireest chargé de |’ exécution du présent arété.

Fait aParis, le 6 aolt 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par déégation,

Ledirecteur de !’ enssignement scolaire
Bernard TOULEMONDE

NOR : MENE9901658A ARRETE DU 6-8-1999 MEN
RLR:211-2 DESCO B1

AcadémiedeCré&aell

- Romainville 0930137 U

- Villemomble 093 0142 Z
AcadémiedeLyon

- Saint-Fons 069 3124 W

Académiede Versailles

- Satrowville 078 2599 B

- Sainte-Geneviéve-des-Bois 091 0869 A

- Colombes 092 0156 V

Académie dela Guadeloupe

- LesAbymes 971 0049 B.

Article 3 - Le directeur de I’ enseignement
scolaire est chargé de I’ exécution du présent
arrété.

Fait aParis, le 6 aolt 1999

Pour leministre de’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,
Ledirecteur de !’ enssignement scolaire
Bernard TOULEMONDE

NOR : MENE9901657A ARRETE DU 6-8-1999 MEN
RLR :211-2 DESCO B1

assement des colléges

D. n° 951189 du 6-11-1995 mod. D. n° 88-343 du 11-4-
1988; A. du 11-7-1996 mod. par A. du 12-12-1996;
A. du 10-7-1997; A. du 20-7-1998; A. du 24-3-1999

Article1-Laligefixéepar I'aré&édu 11 juillet
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1996 et I arrété du 12 décembre 1996 des col-
léges, classés en quatre catégories acompter de
larentrée 1996-1997, modifiée par les arrétés
du 10juillet 1997, 20 juillet 1998 et 24 mars
1999 est reconduite pour I’ année 1999-2000
sous réserve des modifications suivantes.
Article 2 - Sont rayés du classement des col-
léges, a compter de larentrée 1999-2000, les
établissements suivants:

Académiede Caen

- Cealcé 0611025 H

- Passais-La-Conception 0610052 A
Académiede Clermont-Ferrand

- Tauves 0630067 F

AcadémiedeLyon

- Sainte-Foy-lés-Lyon 0690120 F
Académiede Strasbourg

- Strasbourg, 1, rue des Pontonniers 0672399 U
Article 3 - Sont classés en premiére catégoriea
compter deleur crégtion alarentrée 1999-2000,
les colléges suivants:

Académied’ Aix-Marsalle

- Saint-Andiol 0133621 R

Académie de Caen

- Ceauicé 0611220V

Académiede Créseil

- Saint-Soupplets 0772483 F

- Vaujours 0932301 W

AcadémiedeLyon

- Saint-Denis-lés-Bourg 0011333 U
Académiede Nice

- Gassin 0831537V
AcadémiedeVersailles

- Villiers-le-Bel 0951993 A

- Mérid 0951991 Y

- Saint-Prix 0951992 Z

- Montmagny 0951909 J

Académiedela Réunion

- LaPossession 9741236 A

- Saint-Denis*“LaBretagne” 9741260 B
TOM

Nouvelle-Calédonie

- Nouméa 9830538 T

Mayotte

- Mamoudzou “M’ Gombani” 9760219 J.
Article4 - Ledirecteur del’ enseignement sco-
laire est chargé del’ exécution du présent arrété.

Fait aPais, le 6 ao(t 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et de latechnologie

€t par déégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE
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CODE DES MARCHES NOR : MENX9901745X NOTE DU 2-7-1999 ECO
PUBLICS RLR : 350-1b BUD

ontrats pour la fourniture
de services d’assurances

m Leprincipe de mise en concurrence des mar-
chésd assurance aééintroduit dansle Code des
marchés publics par I’ article 5 du décret n° 98-
111 du 27 février 1998. Celui-ci goute, aux cas
d’ ouverture des procédures négociées apres
mise en concurrence prédabledel’ articdle 104-1
du code, un 8° relatif acertainsmarchésde ser-
vices, et notamment aux services d' assurances.
Ce méme article prévoit que la référence aux
cahiers des clauses administratives générales,
viggsal'atide 112 du coden' est pas obligetaire.
S agissant des contrats en cours, nous gppelons
votre attention sur les dispositions suivantes.
Jusqu' alaconclusion des marchés, les engage-
ments présentés aux contrdleurs financiers (ou
aux controleurs o Etat) concernés dansle cadre
delapoursuite des contrats actuels devront étre,
le cas échéant, accompagnés d' une note del’ or-
donnateur donnant les motifs pour lesquelsil
N’ apas procédé alamise en concurrence.
Lescomptablesde!’ Etat et desorganismesplacés

sous satutelle et soumis au Code des marchés
publics sont autorisés aprooéder au réglement des
primes qui leur seront présentées au paiement
dans ce méme cadre, sous réserve que leur soit
communiquée al’ gppui de chague ordonnance
ou mandat, outre les piéces habituelles, lanote
prévue di-dessus, vaant catificat adminigtratif, y
comprisdans|’ hypothése ol I’ engagement aé&é
visé antérieurement alaprésente circulaire, ou
lorsgu'il N’y apasvisad engagement.
Vousvoudrez bien informer vos servicesde ces
dispositions, ainsi que les établissements
publics nationauix et les groupements d' intérét
public concernés, placés sous votretutelle.
Copie de la présente lettre est adressée aux
contréleurs financiers, contréleurs d’ Etat,
trésoriers-payeurs généraux et agents comp-
tables pour vaoir ingtruction.

Leministre de|’ économie, des finances
et del’industrie

Dominique STRAUSS-KAHN

Le secrétaire d Etat au budget
Chrigian SAUTTER

DEPENSES NOR : MENF9901530A ARRETE DU 9-7-1999 MEN
PUBLIQUES RLR : 332-1d JO DU 20-7-1999 DAF A2

itution de régies d’avances

aupres des rectorats d’académie et
des services de I'académie de Paris

VU A du5-7-1993 mod. par arrétésdu 2-10-1995 et du

5-8-1997; A. du 14-10-1997 mod. par A. du 1-4-1999

Article1-L’annexedel’ arrété du 14 octobre
1997 susvisg, fixant les modalités des régies
d avances, et modifiéains qu'il suit:

(voir tableau page suivante)



RecLEMENTATION

1436 hg gdo'
2 SEPT FINANCIERE ET
1999 COMPTABLE
SERVICE DEPENSES PAYABLES PAR LA REGIE AVANCE A CONSENTIR
au régisseur
(en francs)
Modifier
Rectorat de |’ académie| - Dépenses de matérid et de fonctionnement 550000
de Grenoble danslalimitede 1 500 F par opération
- Secours urgents et exceptionnels

Ajouter
Rectorat de |’ académie| - Dépenses de matéridl et de fonctionnement 112500

deToulouse

danslalimitede 3 000 F par opération

- Secours urgents et exceptionnels dans
lalimite de 6 000 F par opération

- Avances aur lesfraisdemission et de sege

(sans changement pour les autres académies)

Article 2 - Le directeur des affaires finan-
ciéres au ministére de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie est chargé
de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié au Journal officiel de la République
francaise.

Fait aParis, le9juillet 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par dédégation,

Ledirecteur des affairesfinanciéres
Miche DELLACASAGRANDE




