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ADMINISTRATION NOR : MEND9900446A ARRETE DU 10-3-1999 MEN
CENTRALE DU MEN RLR 1201 PABL

ttributions de fonctions

Vu D. n° 87-389 du 15-6-1987; D. n° 97-707 du 11-6-
1997; A. du 7-1-1998 mod.

Article1-L’arréédu 7 janvier 1998 modifié
portant attributions de fonctions al’ adminis-
tration centrale du ministére de I’ éducation
nationale, de larecherche et delatechnologie
est modifiéains qu'il suit:

DIRECTION DE LA PROGRAMMATION
ET DU DEVELOPPEMENT (DPD)

Chargésde mission

Supprimer

M. Lucien Lellouche, sous-directeur

Bureau de |’ édition et deladiffuson

Chef du buresu

Au lieu de: Mme Catherine Uhel, professeur
certifié

Lire: M. Jean-Claude Brenot, ingénieur de
recherche

C - Sous-direction desé&udes statistiques
DPD C 4 - Bureau des études statistiques sur
I’ alternance, I’insertion des jeunes et la
formation continue

Chef du bureau

Aulieude: M. Jean-Luc Hdler, administrateur
del’INSEE

Lire: M. Patrick Midy, administrateur de
I"'INSEE

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES
(DAF)

A - Sous-direction du budget del’enseigne-
ment scolaire

DAF A 1 - Bureau du budget del’ enseignement
scolaire

Chef du bureau

Au lieu de: Mme Maryse Darnaudguilhem,
attaché principa d’ administration centrale
Lire: M. Christian Piccolo, attaché principal
d adminigtration centrale

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION
(DA)

Aulieude

Adjoint au directeur

M. Bernard Blanc, chef de service

Lire:

Adjoints au directeur

- M. Bernard Blanc, chef de service

- M. Jean Rafenomanjato, administrateur civil.
Article2 -Ladirectrice de!’ adminigtration est
chargée del’ exécution du présent aréé qui sera
publié au Bulletin officiel de |’ éducation
nationale.

Fait aParis, le 10 mars 1999
Leministre del’ éducation nationale,
delarecherche et de latechnologie
Claude ALLEGRE
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TITRE D’ INGENIEUR NOR : MENS9900390A ARRETE DU 24-2-1999 MEN
DIPLOME PAR L’ETAT RLR : 440-1 JO DU 4-3-1999 DES A12

|ste des spécialités

VuD. n° 75-393 du 16-5-1975; A. du 17-6-1975 mod.
not. art. 11

Article 1 - Laliste des spécialités dans
lesquelles peut étre ddlivré letitre d’ ingénieur
diplémé par |’ Etat est fixée conformément &
I’annexe au présent arré&té.

Article 2 - Lesdispositions du présent arrété
prennent effet a compter dela session de 2000
de’ examen conduisant aladdivrance du titre
d'ingénieur dipldmé par I’ Etat.

Article 3 - Le présent arrété sera publié au
Journal officiel dela République frangaise.
Fat aParis le24 février 1999

Pour leministre de |’ éducation nationae,
delarecherche et delatechnologie

et par déégation,
Ladirectrice de !’ enseignement supérieur
Francine DEMICHEL

An nexe

- Acoustique
- Agriculture

- Agro-dimentaire

- Automatique

- Bétiment et/ou travaux publics
- Biologie appliquée

- Chimie

- Electronique

- Electrotechnique

- Energéiique

- Génie Indudtriel

- Génie des procédés

- Gegtion de production

- Horticulture et paysage

- Hygiéne et sécurité

- Informatique

- Informatique industrielle

- Logigtique

- Maintenance

- Mathématiques gppliquées et moddisation
- Matériaux

- Mécanique

- Mesures et ingtrumentation

- Optique

- Qudité

- Téécommunications et réseaux.

UNIVERSITE NOR : MENS9900331A ARRETE DU 22-2-1999 MEN
RLR: 421-0 JO DU 2-3-1999 DES A12
DU HAVRE

_ abi!itatio_n a deélivrer un titre
d’ingénieur diplomé
Vu L. du 10-7-1934 mod. not. art.1er; L. n° 71-575du

16-7-1971; L. n° 71-577 du 16-7-1971 not. art. 8 &t 9,
L. n° 84-52 du 26-1-1984 nat. art. 5; Avisdelacomm.

destitresd’ingénieursdu 15-9-1998

Article1-L"universtédu Havre est habilitéea
ddivrer un titre d' ingénieur dipldomé, dansla
spécialité mécanique et production, au titre de
laformation continue et delaformation initide




De

par apprentissage.
Article2-L’habilitation est accordée pour une

durée de quatre ans, a compter de I’ année
universitaire 1998-1999.

Article 3 - Le titre d’ingénieur diplédmé
mentionné al’ article ler ci-dessus prend la
dénomination “ingénieur des techniques de
I"industrie, spécidité mécanique et production,
diplémé del’ universté du Havre'.

Article4 - L’ arrété du 30 octobre 1991 portant
habilitation conjointe de I’ université du Havre
et du Conservatoire nationd desarts et métiers
addivrer untitred ingénieur dipldmé dansla
spécidité mécanique et I’ arrété du 12 juillet
1993 portant habilitation de I’ université du
Havreaddivrer un titre d’ ingénieur diplémé
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danslaspécialité maintenance industrielle sont
abrogés.

Article 5 - Ladirectrice de I’ enseignement
upérieur et le président del’ université du Havre
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I’ exécution du présent arrété, qui serapubliéau
Journd officiel delaRépubliquefrancaise.

Fat aParis, e 22 février 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationae,
de larecherche et de latechnologie

€t par déégation,

Par empéchement deladirectrice

de I’ enseignement supérieur,

Lechef desarvice

Alain PERRITAZ

ECOLE SUPERIEURE DE CHIMIE, NOR : MENS9900330A  |ARRETE DU 22-2-1999  |MEN
PHYSIQUE ET ELECTRONIQUE DE LYON |RER:440: TOUZSRES PES Al2

livrance du titre d’ingénieur

diplomé par I'Etat

De

VU L. du 10-7-1934 mod.; D. n° 75-392 du 16-5-1975
mod. art. 8 de L. du 10-7-1934; D. n° 75-393 du 16-5-
1975; A. du 17-6-1975; Avisdela comm. destitres
d'ingénieursdu 10-11-1998

Article 1 - L' Ecole supérieure de chimie,
physique et éectronique de Lyon est autorisée
aorganiser les épreuves conduisant ala
délivrance du titre d’ingénieur diplomé par
I’ Etat dansles spécidités chimie, ectronique
€t génie des procédés.

Artide 2 -Cette autorisation est accordée pour une

duréedecing ans, acompter delarentrée 1998,
Article 3 - Ladirectrice de I’ enseignement
supérieur est chargée de |’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Journd officiel dela
République frangaise.

Fat aParis e 22 février 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Par empéchement deladirectrice

de’ enseignement supérieur,

Lechef desarvice

Alain PERRITAZ

INSTITUT TEXTILE NOR : MENS9900329A ARRETE DU 22-2-1999 MEN
ET CHIMIQUE DE LYON RLR : 440-1 JO DU 2-3-1999 DES A12

livrance du titre d’'ingénieur

dipldomé par I'Etat

VU L. du10-7-1934 mod.; D. n°75-392 du 16-5-1975
mod. art. 8 deL. du 10-7-1934; D. n°75-393 du 16-5-
1975; A. du 17-6-1975; Avisdela conm. destitres
d'ingénieursdu 10-11-1998

Artide1-L’inditut textile e chimique deLyon
edt autorisé aorganiser les épreuves conduisant
aladdivrance du titre d'ingénieur diplome par
I" Etat dans laspécidité chimie.

Artide2 - Cette autorisation et accordée pour une
duréedecing ans, acompter delarentrée 1998

Article 3 - Ladirectrice de I’ enseignement
supérieur est chargée de I’ exécution du présent
arété, qui serapublié au Journd officiel dela
République frangaise.

Fait aPais, le 22 février 1999

Pour le minigtre de |’ éducation nationde,
delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Par empéchement deladirectrice

de !’ enseignement supérieur,

Lechef desarvice

Alain PERRITAZ
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LISTE NOR : MENA9900470N NOTE DE SERVICE N°99-030 MEN
D’APTITUDE RLR : 631-1 DU 11-3-1999 DPATE B2

cces aux fonctions d'lA-1PR-

année 1999

Texte adressé aux recteurs d' académie ; aux vice-
recteurs; au directeur del’ enssignement a Mayotte

m Ledécret n° 90-675 du 18 juillet 1990 modi-
fié portant statuts particuliers des inspecteurs
d  académi e-inspecteurs pédagogiques régio-
naux (IA-1PR) et desingpecteursde |’ éducation
nationale (IEN) prévait pour les1A-IPR, outre
I” accés a ce corps par voie de concours, un
recrutement par inscription sur lige d' gptitude a
partir du corps des|EN danslalimite de 45%
maximum, atitretrangtoire, del’ ensemble des
recrutements de I’ année.

Le nombred'|EN susceptibles d’ étreinscrits
sur laliste d aptitude d’ accés au corps des
IA-IPR s déve théoriquement 249 maximum
autitredel’ année civile 1999.

La présente note de service a pour objet de
préciser les conditions dans lesquelles sont

présentées et examinées les candidatures a

I’inscription sur cette liste d gptitude.
I - Conditions requises pour I”’inscription

Les conditions requises des candidats al’ins-
cription sur laliste d gptitude sont les suivantes:
- gppartenir alahors-classe desinspecteurs de
I é&ducation nationale, ou bien, pour les|EN de
classe normdle, étre &gés de plus de cinquante-
cingansau ler janvier 1990;

- justifier de dix années de services effectifsen
qualité de personnels d’ ingpection. Sont égde-
ment considérés comme étant des services
effectifsd une part, les services accomplis par
un fonctionnaire stagiaire qui, nommeé dansun

emploi permanent exerce effectivement les

fonctions afférentes au dit emploi et avocation
a étre titularisé dans le grade correspondant,

d autre part, lorsque le statut du corps auquel

gopartient lefonctionnaire assmile letemps de
scolarité & des services effectifs dansle corps,

- avoir exercé en qudité detitularelesfonctions
d inspection dans au moins deux affectations
ou fonctions.

Les conditions d'inscription sur laliste d’ gpti-
tude 1999 sont appréciées au ler janvier 1999.

Il - Dépbt des candidatures

I1.1 Retrait desdossers
Lesinspecteursde |’ éducation nationae, quelle
que soit leur spécialité d’ appartenance qui
réunissent les conditions requises par lestextes
réglementaires ci-dessus mentionnés et souhai-
tent demander leur inscription sur laliste d’ ap-
titude pour I' accés au corps des | A-1PR, doivent
retirer aupres de vos services un dossier, éabli
conformément au modé e joint ® que je vous
demande de bien vouloir reproduire al’ iden-
tique, notamment pour ce qui concerne la
couleur (jaune), en autant d’ exemplaires que
vous aurez de candidatures.

11.2 Choix desspécialités

Les spécidités de recrutement des | A-1PR sont
les suivantes:

- adminigtration et vie scolaires,

- dlemand,

- anglais,

- afd)e,

- atsplagtiques,

- économie et gestion,

- é&ducation musicae,

- éducation physique et sportive,

- espagnol,

- hébreu,

- histoire-géographie,

(2) Ce document vous est adressé directement.
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-itaien,

- |ettres,

- mathématiques,

- philosophie,

- portugais,

- russe,

- wiencesdelavieet delaTerre,

- stiences économiques et sociaes,

- stiences physiques,

- stiences et techniquesindustridlles.
Larépartition desemplois entre les différentes
spécidités seferaau moment de lacongtitution
delaliged gptitude. En cequi concerneles|EN
ler degré, leurs candidatures peuvent s effectuer,
outre dans |les spécidités disciplinaires, au titre
delagpédidité adminigration et vie scolaires.
Les candidats ont la possibilité d’ émettre des
choix dans plusieurs spécidités. Dansceces, le
candidat devra obligatoirement remplir un
dossier pour chaque spécidité.

I1.3 Recevabilité desdossiers

Vous veillerez particuliérement a vérifier la
recevabilité des candidatures, notamment, le
décompte des services effectifs accomplis en
quaité de personnels d' inspection.

Il - Formulation des avis

Chague candidature feral’ objet d’ un avis du
recteur d’ académie d’ une part, de I’ inspection
générde del’ éducation nationde d autre part.
Vousfonderez votre avis sur lavaeur profes-
sionnelle du candidat et sur son aptitude a
remplir desfonctionsd’ inspecteur d' académie-
ingpecteur pédagogique régional, au regard de
ses responsabilités actuelles et de celles
exercées durant son parcours professionnd.

En gpplication desdispostionsdel’atide 24 du
décret n° 90-675 du 18 juillet 1990 modifié,
I’ensemble des dossiers de candidatures sera
soumis par mes soinsal’ avis deladoyenne de
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I'inspection générdede |’ éducation netionedle Au-
cundosser nedoit donc &retranamisdirectement
al’ingpection générde de I’ éducation nationde.

Les dossiers doivent étre retournés en double
exemplaire aladirection des personnels admi-
nistratifs, techniques et d encadrement, sous-
direction des personnds d' encadrement, bureau
desingpecteurs d’ académie-inspecteurs pédago-
giquesrégionaux, DPATE B2, 142 rue du Bec,
75007 Paris, pour le31 mars 1999 au plustard.

IV - Affectations

Conformément al’ article 27 du décret n° 90-
675 du 18 juillet 1990 modifié, les personnels
recrutés par voie de liste d’ aptitude sont im-
médiatement titularisés. En ce qui concerne
lesIEN en position de détachement, inscrits
sur laliste d' aptitude, cette titularisation ne
pourraintervenir qu’ aprées cessation de leur
détachement.

Les|EN titularisés | A-1PR regoivent, aprésleur
nomination, une formation dont les modalités
sont fixées par I arrété du 3 décembre 1990. Ils
suivent certains modules de laformation dispen-
sfeaux | A-IPR recrutés par concours, gprésun
bilan personnalisé de leurs acquis antérieurs par
le responsable delaformation des personnels.

V - Reclassement

Lesmodalités de reclassement dansle corpsdes
| A-IPR des personnels recrutés par liste d' apti-
tude sont identiques a celles des personnels
recrutés par voie de concours.

Pour leministre de !’ éducation nationale,
delarechercheet dela technologie

€t par ddégetion,

Ladirectrice des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement

Béatrice GILLE

MUTATIONS NOR : MENA9900480N NOTE DE SERVICE N°99-031 MEN
RLR : 631-1 DU 11-3-1999 DPATE B3

pecteurs de I'éducation

nationale - rentrée 1999-2000

Ré. : D. n° 90-675 du 18-7-1990 mod.
Texdteadresst aux recteursd académe aux vice-recteurs,
aux inspecteurs d' académie, directeurs des services

départementaux de I’ éducation nationale; aux inspec -
teursde |’ éducation nationale; aux chefsde service
(pour les personnels détachés)

m Jevouspriedebien vouloir trouver d-joint les
informationsreaives aLx opérations de mutation
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desinspecteurs de |’ éducation nationale (IEN)
exercant dansles spéciaités de premier degré,
ensaignement technique, enseignement générd,
ans queinformation et orientation, organiséesau
titre delarentrée scolaire 1999-2000.

Sur lefond, les principes régissant les opéra-
tions de mutation, rappel és ci-gpres, demeurent
inchangés.

Le mouvement est organisé par spécialité.
Toutefois, un [EN peut &re candidat sur un ou
pluseurs poste(s) rlevant d une autre specidité
quecdleautitredelagudleil exerce.

Dans cette hypothése, sademande est soumise
al’avisdel’inspection générde de |’ éducation
netionde et feral’ objet d un examen particulier.
LesIEN intégrés dansle corps des ingpecteurs
d' académi e-inspecteurs pédagogiques régio-
naux par liste d aptitude, et qui continuent
d exercer lesfonctions qui leur éaent dévolues
entant qu' |EN peuvent égdement participer au
présent mouvement.

I - PRINCIPES GENERAUX

a) La prise en compte de critéres
qualitatifs

Le mouvement des |EN est national. Indivi-
dualis il tient compte de criteres d’ ordre qua-
litatif, fondés notamment sur les appréciations
formulées par leurs supérieurs hiérarchiques.

Il privilégie |’ adéouation du profil des candidats
aux postesapourvoir. A cetitre, S agissant des
affectations sur des postes a profil particulier
(zone violence ou zone d’ éducation prioritaire
notamment) une attention particulieére et portée
tant sur la nature des postes & pourvoir que sur
les demandes formul ées.

b) Le principe de continuité dans
I’exercice des fonctions

Les personnels d'inspection contribuent de
maniére essentielle au bon fonctionnement du
syséme éducatif; auss laréusste delapolitique
éducative qu'ils sont chargés de mettreen cavre
exige une certaine continuité. 1l et donc indis-
pensable queles|EN demeurent en fonctionsau
moins trois ans dans une affectation avant de
pouvoir préendre aune mutation. Ladeuxiéme
année effectuée en qudité de Sagiaire est, sur ce
point, considérée comme uneannée defonctions.

Toutefais, les situations particuliéres prévues au
titre I11 de la présente note pourront, aprés
examen, judiifier une exception acetteregle.

Il - INFORMATIONS RELATIVES A LA
FORMULATION DES VEUX

Laligedespogesvecantses jointeenannexe dle
comprend les vacances enregistrées alarentrée
préc&denteans quelespodeslibérés notamment
par les départsalarerateintervenus au coursde
I année scolaire 1998-1999. Elle est donc néces-
saremant incompléte; et les candidats sont invités,
éventuellement, aémettrelesvoaix rdaifsades
postes nefigurant pasdans cettelige.

Afin defavoriser I'information des personnels,
cette liste pourra également étre consultée par
internet, al’ adresse suivante: www.education.
gouv.fr/prim

a) Un nouveau dossier de mutation

J appelle particuliérement votre attention sur le
fait quelaformedu dosser de candidature aéé
substantiellement modifiée; aing, comme pour
d autres personnels de I’ éducation nationale,
vous devez désormais renseigner votre
demande en référence aux codificationsdela
base centrale des établissements (cf. répertoire
d’ établissements publics d’ enseignement et de
sarvices, édition 1998).

Lenombre devoaix et limitéasix, quelleque
soit la spécialité. Lors de I’ examen des
demandes de mutation, seuls seront pris en
compte les vaaux exprimés conformément aux
régles énoncées ci-apres.

Poste publié vacant: Lesinformationsrela
tivesau type et code du voay, asonintituléains
gu’alaspécialité d exercice y afférent sont
portées sur laliste en annexe.

Poste non publié : Afin de remplir les
rubriques rdatives aux voaux de mutation, vous
voudrez bien vous référer d'abord alanotice
jointe au dossier de mutation (feuillet de cou-
leur bleu). S agissant plus particulierement du
code de voeu et de I'intitulé complet, vous
devrez aors consulter le répertoire d’ éablisse-
ments publics d’ enseignement et de services
(extrait delabase centrale des établissements,
édition 1998). Ce document est disponible
aupres de chague établissement scolaire ou



service déconcentré.

En cas de difficulté particuliére, vous pourrez,
par lasuite, prendre |’ attache des services du
recteur ou de I’ inspecteur d’ académie, directeur
des services départementaux de |’ éducation
nationale concernés.

Important : veuillez noter que, en cas de non
cohérence entre les diversesinformations four-
nies au titre d' un méme voay, seul le code du
voal seraprisen compte;

Il convient de souligner que, sauf cas particulie-
rement motivé, aucun refus de poste ne sera
accepté dans|le cadre desvoaux émis. Cetterégle
sejudtifie par les répercussions de chague Situar
tion individuelle sur le mouvement collectif.

b) Dispositions particulieres relatives
aux postes a profil

Compte tenu deleur caractére ou de leur spéci-
ficité, qui seront évoqués ultérieurement, cer-
tains postes dits“aprofil” appellent une procé-
dure particuliére de recrutement, qui se déroule
selon les principes suivants:

- une lettre de motivation spécifique a chague
type de poste a profil doit étre jointe ala
demande de mutation;

- I"adminigration centrale (buresu DPATE B3)
tranamet les dossiers de candidature &I’ autorité
hiérarchique concernée (IA-DSDEN, directeur
d'1UFRM)

- celle -ci regoit les candidats en entretien
individue ;

- al’issue de ces entretiens, un dassement moti-
vé des candidats est adressé, sous le présent
timbre, al’ administration centrale (adresseau VvV
du présent document);

Pour certains postes a profil, et notamment les
postesd' IEN exercant en [UFM ou al’ ONISEP
cette procédure peut étre |égérement distincte
(voir ci-gpres).

c) Postes offerts au titre de la spécialité
premier degré

L esdifférentesformulations possibles
Vous pouvez opter entre les différentesformu-
|ations suivantes:

- demande de mutation sur tout poste relevant
d'une méme académie;

- demande de mutation sur tout poste relevant

P ErsonNELS

LBO | 511

18 MARS
1999

d’ une méme inspection académique;

- demande de mutation sur une circonscription
en paticulier.

Dans e répertoire d' éablissements précité, les
circonscriptions sont distinguées par lamention
“IEN”, précédé du numéro d’immeatriculation
de7 chiffreset unelettre.

Remarque importante: Les voaux comportant
un code correspondant a un établissement
colare, voirelaseule mention d une commune
ou d’ un groupe de coOmmuNes ne seront pas pris
en compte.

Lespostesa profil dela spécialité premier
degré

- Postesd'IEN adjoint aun |A-DSDEN:

- fonctions: I'lEN est un collaborateur direct de
I"inspecteur d’ académie, directeur des services
départementaux de I’ éducation nationae.

« Postesd'|EN enseignement du premier degré
aprofil spécifique dit“sensible’

- fonctions: ces postes comportent des attribu-
tions particuliéresrdlatives a des zones géogra-
phiques spécifiques de type ZEPou zone
violence.

- particularité: pour ces postes, lesdossiersde
candidature sont également soumisal’ avisde
Iingpection générae de |’ éducation nationae.
« Postesd’'IEN chargésdel’AlS:

- fonctions : sur ce type de poste, I'|EN est
chargé d’ un secteur adaptation et intégration
scolaire (AlS);

Remarque: les personnels affectés sur ces
postes doivent judtifier d' une formation ad hoc,
ou S engager asuivre cette formation.

« Postesd’'IEN enssignement du premier degré
affectéen IUFM:

- fonctions: les agents exercant dans ce type de
poste effectuent une partie deleurs missonsen
ingtitut universitaire de formation des maitres
(IUFM), mais restent chargés d' une circons-
cription du ler degré.

- procédure de recrutement: les inspecteurs
intéressés par ce type de poste enverront un
double de leur demande de mutation au
directeur de I'lUFM. Aprés entretien avec
chaque candidat, ce dernier transmet
I’ ensemble des dossiers, accompagné de son
avis, al’lA-DSDEN concerné, pour avis
conjoint, classement et transmission des
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candidatures au bureau DPATE B3.

Remarque générae: exclusionsfonctionnelles.
Dans|’ hypothese ot vous formulez un voeu a
I’ échelon d’ une académie ou ingpection acadé-
mique, mais ne souhaitez pas pour autant can-
didater sur I'un des postes aprofil delaspécia-
lité premier degré précédemment évoqués,
votre demande de mutation devra aors com-
porter une ou plusieurs exclusion(s) fonction-
nelle(s) (cf. dosser de demande de mutation).

d) Postes offerts au titre de la spécia-
lité information et orientation

L esdifférentesformulationspossibles
Vous pouvez opter pour une ou plusieurs des
formulations de voeux suivantes:

- tout poste implanté dans une méme académie;
- poste implanté dans une inspection acadé-
mique;

- poste implanté dans une délégetion régionae
et/ou auprés des services centraux de
I’ONISEP.

Lespogtesa profil spécifiques

Il S agit despostesd' IEN al’ ONISEP (sarvices
centraux ou délégetions régionaes).
Particularité : Les candidats sont regus en en-
tretien individuel par le directeur del’ ONISEP
ou par ledirecteur régiond le cas échéant.
Ledirecteur del’ ONISEPfait ensuite parvenir,
sous le présent timbre, le classement diment
motive de |’ ensemble des candidatures.

e) Postes offerts au titre des spécialités
enseignement technique et enseigne-
ment général

L esdifférentesformulationspossibles
Lesvoaix seront formulésal’ échelon d'une
académie uniquement. Toutefais, il convient de
rappeler que, commel’ ensemble des|EN, vous
pouvez demander a étre muté sur tout poste,
qu'il soit ou non publié.

Lespostesa profil spécifiques

Saulsreévent de cette nation les postes économie
et gestion profilésadminigratifset financiers.

f) Cas particulier des postes a profil
dits ““formation continue”’

Les|EN affectés sur cetype de poste exercent
leurs fonctions aupres des dél égués acadé-

miques alaformation continue. Peuvent candi-
dater sur cetype depostelesIEN detoutesles
spécidités.

111 - SITUATIONS PARTICULIERES

a) Demande de détachement

Dans un souci de bonne gestion du corps, il est
impératif qu’un IEN souhaitant étre détaché
dans un autre corps (personnel enseignant,
d’ éducation, d’ orientation et de direction
notamment) ou dans une autre adminigration en
fasselademande auprés du bureau DPATE B3
(voir adresseau V).

b) Réintégration aprés disponibilité,
position hors cadres, détachement ou
congé

LesIEN placés en disponibilité, position hors
cadres, détachement ou congé (congé formetion
notamment) qui doivent réintégrer un poste
d'inspection alarentrée scolaire 1998-1999,
sont tenus de remplir un dossier de demande de
mutation.

Remarque: al’ expiration d’ un détachement de
longue durée, lefonctionnaire apriorité, dansle
respect desreglesfixéesaux dermiersdinéesde
I'atide 60 delaloi du 11 janvier 1984, pour &re
affecté sur le poste qu'il occupait avant son
déachement, dans|amesure, bien entendu, ou
celui-ci est vacant.

¢) Rapprochement de conjoints et
demande de mutation conjointe

(cf. rubrique “renseignements relatifs au
conjoint” dansle dossier de mutation)
Demande derapprochement de conjoints
Elles concernent les personnels dont le conjoint
exerce une activité professonnelle ou est inscrit
al’ ANPE comme demandeur d’emploi. Les
demandes doivent étre formulées conformé-
ment aux régles suivantes.

- I"un des voaux du candidat doit obligatoire-
ment porter sur tout poste du département ou de
I académie souhaités.

Remarque: s agissant des poges offertsau titre
de la spécialité ler degré, des exclusions
fonctionnelles sont possibles (cf.11.b);

- le candidat doit justifier de I’ activité du



conjoint ains que de leur séparation effective,
aladatelimite de dépdt du dossier de mutation.
Demande de mutation conjointe

Dans ce cadre, lademande formulée est condi-
tionnelle, et ne sera prononcée que dans la
mesure ol celle du conjoint seraassurée. Cette
notion implique que |es conjoints sont affectés
selon les modalités suivantes:

- danslamémeingpection académique pour les
IEN ler degré ou information et orientetion;

- danslaméme académie pour les1EN enseigne-
ment technique & les|EN enssignement générd.
Si le conjoint gppartient aun corps de person-
nels géré par le ministére de I’ éducation natio-
nale, le bureau desinspecteurs de |’ éducation
nationale prendra les contacts utiles avec le
bureau de gestion concerné.

Entout &at de cause, lamutation du conjoint ne
pourra ére prise en compte que danslamesure
ou elle est confirmée au plustard aladate &
laguelle siégerala commission administrative
paritare nationae (CAPN). relative aux opéra-
tionsde mutation desIEN (moisde mai).

d) Mutation sollicitée dans le cadre
d’une suppression de poste

Les demandes de mutation déposées ala suite
d’ une mesure de carte scolaire seront éudiées
enpriorité.

L’intéressé seradors affecté, selon les postes
vacants, dans le méme département de préfé-
rence, voire éventuellement laméme académie
ou les départements et académies limitrophes,
en tenant compte des contraintes de domicilia-
tion del’ agent.

Remarque générale

Pour la prise en compte de toute situation parti-
culiére (problémes familiaux ou de santé no-
tamment), vous devrez joindre avotre demande
toute(s) piéce(s) nécessaire(s) al’ examen de
votre Stuation. L’ ensemble de cesinformations
est, bien entendu, strictement confidentiel.

IV - ACHEMINEMENT DES DOSSIERS

Les dossiers de mutation sont a votre disposi-
tion aupreés des rectorats et ingpections acadé-
miques (dossiers de couleur bleue). Vous
voudrez bien établir votre demande en deux
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exemplaires. Le premier seraadressé avos su-
périeurs hiérarchiques, qui devront y porter des
avis suffisamment motivés. S vous souhaitez
éreinformé des avis portés sur votre candida-
ture, vous voudrez bien en fairelademande au-
prés de votre supérieur hiérarchique. Le second
exemplaire du dossier de mutation seratrans-
mis directement al’ adresse suivante: ministére
del’ éducation nationale, de larecherche et de
latechnologie, direction des personnels admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement, bureau
des inspecteurs de I’ éducation nationale,
DPATE B3, 142, ruedu Bac, 75007 Paris.
Ladate d' arrivée des demandes de mutation a
I’ administration centrale est fixéeau 2 avril
1999, délai de rigueur. Aucune demande de
mutation parvenue gores cette date ne seraprise
en compte. || en serade méme pour les modifi-
cations apportées gorés cette date sur lafichede
vaaux initide.

La connaissance tardive d’ une vacance de
poste ne pourra ére assmilée aun matif grave
ou imprévisiblejudtifiant une extension ou une
modification de voaux hors des délais fixés,
dans la mesure ou les candidats peuvent
demander des postes non vacants.

V - COMMUNICATION DES RESULTATS

Les résultats des mutations seront disponibles
sur minitel (serveur 3615 EDUTELPLUS)
environ une semaine gprés chague commission
adminigrative paritaire nationale (moisde mai
et juin).

Les personnels ayant obtenu satisfaction rece-
vront un arrété de mutation par I’ intermédiaire
des services déconcentrés.

Pour le ministre de |’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par ddégation,

Ladirectrice des personnels adminigtratifs,
techniques et d’ encadrement

Béatrice GILLE

Remarque: 1l est rappelé que I’ ouverture des droits au
remboursement des frais de changement de résidence occa -
sionné par les mutations reléve de la seule compétence des
recteurs.
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Annexe

POSTES VACANTS D’INSPECTEURS DE L’EDUCATION NATIONALE AU 1% SEPTEMBRE
1999

| - ENSEIGNEMENT DU PREMIER DEGRE

ACADEMIE CODE INTITULE COMPLET OBSERVATIONS
Inspection DE VEU
académique

Aix-Marseille

Bouches-du-Rhéne 0131311E Aix|
Alpes-de-Haute-Provencs ...... Dignel ADJIA +AIS poste a profil
Amiens
Aisne 0020213W | Hirson
0020215Y Tergnier
Oise 0601849J Breteuil-sur-Noye

0601806M | Crépy-en-Vaois
0600100H Margny-les-Compiégne
06019578 Méru

0600101 Noyon

Besangon

Doubs 0251011N Besancon IV
0251015T Morteau
0251323C | Sochaux
Jura 0391093B Lonsle-Saunier 11+ TUFM | poste aprofil
(0390062F Lonsle-Saunier [1+ AlS poste a profil
0390059C | Saint-Claude
Territoire de Belfort 0900027/R | Bdfortl

Bordeaux
Gironde 03322741 Libournell poste aprofil
Lot-et-Garonne 0470057G Nérac
Pyrénées-Atlantiques 0640104R Bayonnell poste aprofil
0640109W | PauV (ZEP) poste & profil
Caen
Calvados 0141151A Va-de-Seulles
01411507 VdléedelaDives
Manche 0500110Y Vaognes

0501634E Cherbourg ESt-Va-de-Saire
0500106V Granville

Orne 0610058G | L'Aigle

0610059H LaFeté-Mace

06100603 Flers

Clermont-Ferrand

Allier 0030067G Montlucon 1
Cantd 0150043R Mauriac
Haute-Loire 0430050W | Monistrol-sur-Loire

Puy-de-Dome 0631010F Ambert
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| - ENSEIGNEMENT DU PREMIER DEGRE (suite)
ACADEMIE CODE INTITULE COMPLET OBSERVATIONS
inspection DE VEU
académique
Corse
Haute-Corse 7200064G Langue & culture corses poste aprofil
Corse-du-Sud 6200061X | Sartene
Créteil
Seine-et-Marne 0772217S Claye-Souilly
0771131L Coulommier
0771139V Provins
0771977F Torcy poste a profil
Seine-Sant-Denis 0931037X | Aubervillers poste a profil
0931048J Drancy
0931372L Gagny
0931041B Sevran
0931053P Stans poste a profil
0932218F ZEP Montfermell poste a profil
+ Mission ZEPVville
....... Villepinte poste créé
Va-de-Marne 0941853D | Crétell ADJIA +1UFM poste a profil
Dijon
Cote-d' Or 0211060N | Dijon ADJIA poste & profil
0211065U Chatillon-sur-Seine
Nievre 0580057X NeversADJIA +AIS poste a profil
0580086D Nevers Cosne
0580060A | Clamecy Nevers
05800592 Chéteau-Chinon
Sabne-et-Loire 0710094S Chalon-sur-Saonell
0710097V Louhans
0710099X Montceau-les-Mines
0711708W | Tournus
Yonne 0890828S AuxerrelV ADJIA poste a profil
Grenoble
Drome 0260005U Nyons poste & profil
Guadeloupe
9710932L Gosier Marie-Gaante poste a profil
9710894V Ilesdu Nord poste a profil
Guyane
9730007V | Cayenne Sud
Lille
Nord 0594516N Avesnes-Fourmies
0592783E Lillel-Lambersart
0596415C Lillell-Saint-André poste créé
0596417E Lille l11-Faches- Thumesnil poste créé
0596416D Roubaix Croix poste créé
Pas-de-Calais 0622933B Hesdin
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| - ENSEIGNEMENT DU PREMIER DEGRE (suite)
ACADEMIE CODE INTITULE COMPLET OBSERVATIONS
Inspection DE VEU
académique

Limoges

Correze 0190053E TulleNord + AIS poste & profil

Creuse 0230035N | Guéret| .
0230036P Guéret Il + AIS poste & profil

Lyon

Rhéne 0693020H RhéneAlSIII + 1TUFM poste a profil

Montpellier

Gad | NimesADJIA poste aprofil

Hérault 0340861B Béziersll

Nancy-Metz

Meurthe-et-Moselle 0541257Y Longwy |

Meuse 0550856G | Stenay ]
0550037S Verdun poste & profil

Mosdle 0572031Y Metz [lUFM poste aprofil
0570161R | Saint-Avold Sud

Nantes

Maine-et-Loire 0490791U | Angersll +AIS poste a profil
0491700G | AngersVI
04907962 Chalet 11

Mayenne 0530036B Lavd villeADJIA paste  profil
05300347 Lava IV

Sarthe 0720136G LeMansll poste aprofil
0720135F LeManslll poste & profil
0720138] LeMansV +AIS poste a profil
0721383M | Chéteau-du-Loir
0720142N LaFerté-Bernard
0720141M Mamers

Vendée 0850051U Fontenay-le-Comte

Nice

Alpes Maritimes 0061677R Vence

Var 0830085S Toulon Est
0831017E | LesArcsAISEs poste a profil

Orléans-Tours

Cher ] 0180055M | Saint-Amand-Montrond

Eure-et-Loir 0280051D Chartres I
0280053F Chateaudun
02810137 Dreux |
0280055H Nogent -le-Rotrou

Indre 0360672K LaChétre

Loir-et-Cher 0410672H Contres

Loiret 0450102S OrléansNord
0450098M | Orléans Nord-Ouest poste a profil
0450096K OrléansEst
0450931T LaFerté-Saint-Aubin + lUFM | poste & profil
0451440W | Saran+IUFM poste a profil
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| - ENSEIGNEMENT DU PREMIER DEGRE (suite)
ACADEMIE CODE INTITULE COMPLET OBSERVATIONS
Inspection DE VEU
académique
Paris
0753073H Paris XX VIII poste a profil
Poitiers
Charente 0161039T Angouléme Nord
0160055Y | Angouléme Sud
0161145H Angouléme+ AIS poste a profil
Deux-Sevres 07900497 Méele
Reims
Ardennes 0081095X Charleville ADJIA poste a profil
poste créé
0080077R Vouziers
Aube 0100041R TroyesADJIA poste aprofil
Marne 05119102 Tinqueux + IUFM poste aprofil
Haute-Marne 0521043B Joinville+ AIS poste & profil
Rennes
Finistére 0292054A Quimper VIII + IUFM poste aprofil
llle-et-Vilaine 0352355V Combourg
Morbihan 0560078F Pontivy
Réunion
9740452Y | Saint-Joseph
9740059W | Saint-Paul |
Rouen
Eure 0271034C Pont-Audemer
Seine-Maritime 0760181 Barentin
0760186P LeHareV +AIS poste & profil
0760190U Neufchatel-en-Bray
0762974V Saint-Vaéry-en-Caux
Strasbourg
Bas-Rhin 0671561H Strashourg |
0671943Y Strasbourg 1V
0671892T Strasbourg VI
Haut-Rhin 0680124R | Altkirch
0681709N Wittelsheim
Toulouse
Ariege 0090034N Pamiers+AlS poste aprofil
Gers 0320649G | Auchll +AIS poste a profil
0320049E Condom
Tan 0811058Y Lavaur
Tarn-et-Garonne 0820038W | Caussade
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ACADEMIE CODE INTITULE COMPLET OBSERVATIONS
Inspection DE VEU
académique
Versailles
Essonne 0911038H Arpajon
Hauts-de-Seine 0922186B | Antony poste & profil
09222558 | Villeneuve-LaGarenne poste & profil
+ enseignement prive
0922190F LePlesss-Robinson + I[UFM | poste aprofil
0922187C AlS| + LaGarenne-Colombes poste aprofil
Vd-d Oise 0951023W | Bezons poste aprofil
0951423F Cergy Sud | + IlUFM poste a profil
0951020T Enghien + AIS poste a profil
0951022V Gonese poste & profil
Yvelines 0781638G | Aubergenville poste a profil
0780817P Beynes
0783361E Bois-d' Arcy poste & profil
0780014S Mantes-la-Joliell poste a profil
0783223R Sartrouville poste & profil
CNEFEI
......... CNEFEI Suresnes poste a profil
ACADEMIE code INTITULE COMPLET code
de veceu option
(académie))
Amiens |20Z Amiens- sciences biologiques et sciences socides gopliquées | N7000
Amiens - formation continue (poste & profil) N0060
Besangon |03B Besangon - économie et gestion (2 postes) N8010
Bordeaux |04B Bordeaux - mathématiques N1300
Bordeauix - économie et gestion (2 postes) N8010
Caen 05C Caen - mathématiques N1300
Caen - stiences et techniquesindustrielles N2000
Caen - économie et gestion N8010
Caen - formation continue NO0060
Clermont- |06C Clermont-Ferrand - sciences et techniquesindugtrielles N1315
Ferrand Clermont-Ferrand - histoire-géographie N2000
Corse 27C Corse - économie et gestion N8010
Corse - stiences & techniquesindustridlles N2000
Crétell 24C Créteil - |ettres-higtoire N0201
Créeil - lettres N0200
Créteil - stiences biologiques et sciences socides gppliquées | N7000
(2 postes)
Crétell - économie et gestion profilé adminidtratif et financier] N8049
Crétell - sciences et techniquesindustridlles N2000
Créteil - sciences et techniquesindustrielles - arts appliqués | N2065




P ErsonNELS

LBO | 519
18 MARS
1999
ACADEMIE code INTITULE COMPLET code
de veeu option
(académie)|
Dijon 07D Dijon - lettres N0200
Grenoble |08G Grenoble - scienceshiologiques et stiences sociaes gppliguées| N7000
Guyane |33G Guyane - sciences et techniquesindustrilles N2000
Lille 0oL Lille- lettres-higtoire N0210
Lille - économie et gestion N8010
Limoges |22L Limoges - sciences et techniquesindustrielles N2000
Lyon 10L Lyon - anglais N0422
Lyon - économie et gestion (2 postes) N8010
Lyon - mathématiques N1300
Lyon - sciences et techniquesindustrielles, arts appliqués N2065
Montpdlier| 11M Montpellier - sciences biologiques et sciences sociales N7000
gppliquees (2 postes)
Montpdlier - sciences et techniquesindudtridles, arts gopliqués| N2065
Nancy- 12N Nancy-Metz - économie et gestion N8020
Metz Nancy-Metz - sciences et techniquesindustrielles (2 postes) | N2000
Nantes 17N Nantes- |ettres-anglais N0222
Nantes - économie et gestion N8010
Nantes - sciences et techniquesindustrielles (4 postes) N2000
Nice 23N Nice - économie et gestion profilé adminidtratif et financier | N8049
Orléans- |180 OrléansTours- lettres N0200
Tours Orléans-Tours - sciences et techniquesindustrielles N2000
Orléans-Tours - sciences biologiques et sciences socides N7000
appliquées
Orléans-Tours - sciences et techniques industridlles, N2065
arts appliqués
Paris 01P Paris - mathématiques (2 postes) N1300
Poitiers | 13P Poitiers - sciences et techniquesindudtridles N2000
Poitiers - mathématiques N1300
Rennes  [14R Rennes - mathématiques (2 postes) N1300
Rennes - sciences et techniquesindudtrieles N2000
Rennes - sciences hiologiques et sciences socides gppliquéss | N7000
Rennes - économie et gestion profilé administratif et financier | N8049
LaRéunion| 28R LaRéunion - mathématiques N1300
LaRéunion - lettres-histoire N0210
Rouen 21R Rouen - sciences biologiques et sciences sociaes gppliquées | N7000
Rouen - économie et gestion profilé adminidtratif et financier| N8049
Rouen - sciences et techniquesindustrielles N2000
Strasbourg | 15S Strasbourg - lettres-histoire N0210
Toulouse |16T Toulouse - économie et gestion N8010
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ACADEMIE code INTITULE COMPLET code
de veceu option
(académie)
Versalles |25V Versdlles - lettres-histoire N0210
Versalles - mathématiques N1300
Versailles - sciences et techniquesindustrielles (2 postes) N2000
Versalles- économie et gestion (2 postes) N8010
Nouvdle- {983 Nouvelle-Caédonie - économie et gestion N8010
Calédonie
Polynésie (984 Polynésie frangaise - sciences et techniquesindustridles N2000
francaise
Mayotte |976 Mayotte - sciences et techniquesindudtrielles N2000
ACADEMIE code INTITULE COMPLET
de veeu
(département)
Aix-Marseille 084 Vaucluse - Avignon
Bordeaux 040 Landes- Mont-de-Marsan
Caen 061 Orne- Alencon
Clermont-Ferrand | 003 Allier - Moulins
015 Cantd - Aurillac
043 Haute-Loire- Le Puy
Corse 720 Haute-Corse - Badtia
Créell 077 Saine-et-Marne - Mdun
0941404R DRONISEP - Crétel (poste a profil)
Limoges 019 Corréze- Tulle
087 Haute-Vienne - Limoges
Nancy-Metz 0541563F DRONISEP - Nancy (poste aprofil)
Nantes 0440431E DRONISEP- Nantes (poste aprofil)
Nice 083 Var - Toulon
Paris 075 Paris
0751690E DRONISEP - Pais (poste aprofil)
Poitiers 016 Charente - Angouléme
079 Deux-Sevres- Niort
Rennes 022 Cotes-d' Armor - Saint-Brieuc
LaRéunion 974 LaRéunion - Saint-Denis
Toulouse 046 Lot - Cahors
065 Hautes-Pyrénées - Tarbes
Vesalles 0780755X DRONISEP- Versilles
(poste aprofil)
ONISEP 0772425T ONISEP- Lognes- Marne-la-Vallée
(poste aprofil)
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TITULARISATION NOR : MENA9900436N NOTE DE SERVICE N°99-029  |MEN
RLR : 810-0 DU 11-3-1999 DPATE B4

ersonnels de direction de

premiere et deuxieme catégories
stagiaires

Réf.: Articles 13 et 14 (dernier alinéa) du D. n° 88-343
du 11-4-1988 mod.

Texte adresse aux recteurs et vice-recteurs; aux inspec -
teursd’ académie, directeurs des services départemen -
taux de |’ éducation nationale; au directeur des services
del’ &ducation nationale a Mayotte; au chef de service
de’ éducation nationale a Saint-Pierre-et-Miquelon

= Latitularisation des personnelsde direction
stagiaires congtitue un acte essentiel qui doit
étre préparé par une évaluation des capacités
mises en oauvre au cours des 2 années de Sage,
danslaperspective del’ exercice des différents
types de responsabilités confiés aux personnels
dedirection. Il convient si les compétences
attendues ont é&é acquises, notamment dansles
domaines pédagogique, administratif et rela-
tionnd.

En application du dernier dinéadesarticles 13
et 14 du décret n° 88-343 du 11 avril 1988
modifié, je vous demande de bien vouloir
émettre un avis, quant alatitularisation avec
effet au 1er septembre 1999 des personnesde
direction stagiaires, depuis le ler septembre
1997, nommes dans votre académie sur des
emploisdedirection.

Cet avis s appuiera sur le rapport établi par
I"inspecteur d' académie, directeur des services
départementaux de I’ éducation nationale, ala
findela2emeannée de dage, aurr lespersonnels
dedirection stagiaires, en poste dans|e dépar-
tement, ce rapport comportant un avis sur la
titularisation. L’ inspecteur pédagogigue régio-
na, éablissement et vie scolaire, aassuré dans
I’académie un suivi effectif des personnelsde
direction stagiaires selon les modalités que
vousmémeet I’ inspecteur générd en chargede
lavie scolaire dans |’ académie avez détermi-
néesen liaison avec lui. Il tient en permanence
informé I’ inspecteur d' académie, directeur des
services départementaux de |’ éducation natio-
nale du département ou sert le stagiaire de ce

suivi, dont il vous rend compte.

Etant donné le caractére essentiel de la déci-
sionintervenant al’ issue du stage de deux ans,
vous et vous seul éablirez | avis définitif au
vu du rapport de suivi et d' évauation établi
par I'inspecteur pédagogique régional-
inspecteur d’ académie établissement et vie
scolaire, et du rapport de I’ inspecteur d’ aca-
démie, directeur des services départementaux
del’ éducation nationale.

Danslecasou un avisdéfavorable alatitulari-
sation sevait envisagé, il vous appartient d'in-
former le personnd stagiairele plustét possible
gue samaniére de servir ne donne pas stisfac-
tion et en tout &at de cause avant laformulation
définitive del’avis. Les personndsde direction
stagiairesfaisant I’ objet d’ un rapport défavo-
rable alatitularisation devront obligatoirement
prendre connai ssance des griefsformulés aleur
encontre assez tét pour pouvoir demander
éventuellement une inspection générae. Cette
demande devravous ére adressée par &crit.
Dans cette hypothése, compte tenu desdélais
d'urgence, il vous appartiendra de contacter
directement I’ inspecteur général, groupe éta-
blissement et vie scolaire, afin que soit effec-
tuée une ingpection du stagiaire pour quel’ avis
définitif que vous émettrez ne puisse &reremis
en cause.

Un dossier complet, comportant I’ ensemble
des ééments qui vous ont conduit adonner un
avis défavorable alatitularisation, seraaors
adressé au bureau DPATE B4.

Jevous rappelle que:

1°) le stage des personne s de direction dont la
durée est fixée adeux années, n’est en aucun
casrenouvelable;

2°) I article 26 du décret n° 94-874 du 7 octobre
1994 fixant les dispositions communes appli-
cables aux fonctionnaires stagiaires dispose
gue le total des congés rémunérés de toute
nature accordés aux stagiaires en sus du congé
annuel ne peut étre pris en compte comme
temps de stage que pour un dixieme deladurée
globae de celui-ci;
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3°) en ce qui concerne les congés de maternité
ou d adoption, latitularisation prend effet ala
date de lafin de la durée statutaire du stage
compte non tenu delaprolongation imputable a
ce congé (cf. circulaire interministérielle
FP 1248-2A89 du 16 juillet 1976).

Vos avis, accompagnés éventuellement des
éléments complémentaires afférents, seront
adressés (bureau DPATE B4, 110, rue de
Grendlle 75357 Paris cedex 07) avant le 14 mai
1999 déai derigueur. J appelle votre attention
sur lanécessité de respecter les procéduresaing

queladate deretour devosavisal administra:
tion centrale, afin que les intéressés aient
connaissance, danstoute lamesure du possble
avant leterme del’ année scolaire, deladécision
ministérielle prise aleur encontre.

Pour leministre del’ éducation nationae,
delarecherche et dela technologie

et par délégation,

Ladirectrice des personnels adminigtratifs,
techniques et d’ encadrement

Béatrice GILLE

EXAMEN NOR : MENE9900283A ARRETE DU 23-2-1999 MEN
RLR : 723-3b JO DU 3-3-1999 DESCO A10

nité de spécialisation 3

du CAPSAIS - année 1999-2000

m Par arrété du ministre de I’ éducation natio-
nae, delarecherche & delatechnologie, en date
du 23 février 1999, une session d’ examen en
vuede!’ obtention de’ unité de spécidisation 3
du certificat d’ aptitude aux actions pédago-
giques spécidisées d adaptation et d' intégra-
tion scolaires sera ouverte du ler septembre
1999 au 30 juin 2000.

Il appartient aux recteurs des académies de
Paris, dela Guadeloupe, de la Guyane, dela
Martinique, dela Réunion, et aux inspecteurs
d académie, directeurs des services départe-
mentaux de |’ éducation nationale, d’informer
les candidats & cette unité de spécidisation des

DROITS NOR : MENG9900455A
SYNDICAUX RERE G

UtO risations speC|aIes

d’absence attribuées aux
organisations syndicales

VuL.n° 83634 du 13-7-1983; L. n° 84-16 du 11-1-
1984 ; D. n° 82-447 du 28-5-1982 not. art. 12 et 14 et
D. n° 84-954 du 25-10-1984 ; A. du 16-1-1985 pris
pour applic. deart. 14 du D. n° 82-447 du 28-5-1982

dates limites du dép6t des candidatures qui
devront parvenir aux inspections académiques
entrele lerjuinetle16juillet 1999inclus.

Les candidats a cette épreuve devront obliga-
toirement présenter une attestation de réussite
aux épreuves des unités de spécidisation 1 et 2
qui leur sera délivrée par le recteur du centre
d examen ouils ont subi ces épreuves.

Il est rappelé que les bénéficiaires de I’ admis-
sihilité au titre des années antérieures, en ap-
plication del’ article 10 de |’ arrété du 25 awril
1997, relatif al’ organisation de |’ examen pour
I’ obtention du certificat d’ aptitude aux actions
pédagogiques spécialisées d’ adaptation et
d'intégration scolaires, sont admis a concourir.
IIs devront donc déposer leur candidature dans
les conditions précitées.

ARRETE DU 10-3-1999 MEN
DAJ

Article1-Pour I'année scolaire et universitaire
1998-1999, les contingents d’ autorisations
spéciales d’ absence prévus par I' article 14 du
décret n° 82-447 susvisé sont accordés aux
organisations syndical es représentatives des
personnels de I’ éducation nationale, de la
recherche et de latechnologie danslalimitedu
nombre dejournées suivant :



- A & | (Syndicat de I’ administration et de
I"intendance FEN-UNSA) : 1429

- APENSAM (Association des personnels de
I'ENSAM) : 60

- APL (Amicaedes proviseurs, syndicat natio-
na des proviseurs et des proviseurs-adjoints des
lycées du second cyclelong) : 35

- FERCSUP/CGT (secteur enseignement
supérieur delafédération del’ éducation, dela
recherche et delaculture CGT) : 625

- FNSAESR/CSEN (Fédération nationale des
syndicats autonomes des enseignements supé-
rieurset delarecherche) : 1944

- FNPAES/CSEN (Fédération nationale des
personnels d' administration et d’ éducation du
secondaire) : 22

- PAS (Pour une dternative syndicae) : 105

- SAGES (Syndicat des agrégés de |’ enseigne-
ment supérieur) : 75

- SANIPR (Syndicat de 1" association nationae
des ingpecteurs pédagogiques régionaux) : 88
- SCENRAC/CFTC (Syndicat CFTC de ' édu-
cation nationae, delarecherche et des affaires
cultureles) : 509

- SE/FEN ( Syndicat desenseignants) : 5292

- SEPIDOP/CGT (Syndicat d’ établissement
des personnels de I’ information, de la docu-
mentation et dela production pédagogique) : 14
- SGEN/CFDT (Fédération des syndicats
généraux de I’ éducation nationale et de la
recherche publique) : 7 866

- SIEN (Syndicat indépendant de |’ éducation
nationae) : 199

- SIEN/FEN (Syndiicat desingpecteursde |’ édu-
cation nationae) : 66

- SIESUP/CGC (Syndicat indépendant de !’ en-
seignement supérieur) : 172

- SNABJ/CSEN (Syndicat national autonome
deshibliotheques) : 19

- SNAEN/FEN (Syndicat national des agents
del’ éducation nationale) : 1910

- SNAIMS/CSEN (Syndicat netiond autonome
desinfirmier(es) en milieu scolaire) : 40

- SNALC/CSEN (Syndicat nationa deslycées
et colleges) : 1550

- SNASEN/FEN (Syndicat nationd desassis-
tantes socides de I’ éducation nationale) : 46

- SNA-CROUS (Syndicat national autonome
desCROUS) : 25
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- SNASUB/FSU (Syndicat nationa del’ admi-
nistration scolaire et universitaire et desbiblio-
théques) : 1065

- SNATO/FEN (Syndicat nationd destechni-
cienset ouvriersdel’ éducation) : 17

- SNB/FEN (Syndicat national des biblio-
théques) : 55

- SNCL/FAEN (Syndicat nationa des colléges
et deslycées) : 1055

- SNE/CGC (Syndicat nationa desécoles) : 528
- SNEO (Syndiicat national des enseignantsen
odontologie) : 150

- SN-FO-IEN (Syndiicat nationa Force ouvriére
desinfirmiéresdel’ éducation nationde) : 5

- SNEP/FAEN (Syndicat national des écoles
publiques) : 97

- SNEP/FSU (Syndicat national de I’ éduca
tion physique de I’ enseignement public -
professeurs) : 1243

- SNES/FSU (Syndicat national des enseigne-
ments du second degré) : 8 761

- SNESUP/FSU (Syndicat nationa del’ ensa-
gnement supérieur) : 3 662

- SNETAA/FSU (Syndicat nationa del’ ensai-
gnement technique apprentissage autonome) :
1590

- SNICS/FSU (Syndicat national desinfir-
mieres, consellléres de santé) : 430

- SNIEP (Syndicat national indépendant de
I’ enseignement public) : 79

- SNIES/FEN (Syndicat national desinfir-
miéres et infirmiers éducateurs de santé) : 87

- SNIPR-IA (Syndicat netiond desinspecteurs
pédagogiques régionaux-inspecteurs d’ acadé-
mie) : 16

- SNAMSPEN (Syndicat nationa des méde-
cins delasanté publique de I’ éducation natio-
nae) : 54

- SN-FO-LC (Syndicat national Force ouvriére
deslycées et colléges) : 2 246

- SNMSU/FEN (Syndicat nationa des méde-
cinsscolaires et universtaires) : 41

- SNP-IUFM/FSU (Syndicat nationa des pro-
fesseurs d' ingtitut universitaire de formation
desméitres) : 62

- SNPMEN/FO (Syndicat national des person-
nels du ministére de I’ éducation nationale -
FO): 33

- SPASEEN/FO (Syndicat national des



L:8O. | P ERSONNELS

N°11
18 MARS
1999

524

personnels adminigtratifs des sarvices extérieurs
de !’ &ducation nationale - Force ouvriére) : 701
- SNPDEN (Syndicat national des personnels
dedirection del’ éducation nationale) : 594

- SNMEP/FO (Syndicat nationd des médecins
de !’ enseignement public) : 3

- SNPREES/FO (Syndicat nationa FO des
personnels de recherche et établissements
d enssignement supérieur) : 1319

- SNPCT (Syndicat national des professeurs -
chefsdetravaux de LEP) : 105

- SNPIEN/FSU (Syndicat nationa des person-
nels d' ingpection de |’ éducation nationale) : 29
- SNPAI-FAEN (Syndicat national autono-
me des personnels administratifs et d’inten-
dance) : 74

- SNPTO-FAEN (Syndicat national des
personndstechniques et ouvriers) : 15

- SNPTES/FEN (Syndicat nationd du person-
ndl technique del’ ensaignement supérievr) : 845
- SNUASEN/FSU (Syndicat national unitaire
des assistantes sociales de I’ éducation natio-
nale) : 307

- SNUDI/FO (Syndicat national unifié des
directeurs et instituteurs de I’ enseignement
public - Force ouvriére) : 994

- SNU-IPP/FSU (Syndicat nationd unifié des
ingtituteurs, professeurs des écoles et profes-
seursdecolléges) : 6163

- SPIEN (Syndicat plurdiste et indépendant de
I éducation nationae) : 70

- SPLEN (Syndicat des préparateurs des
laboratoires de I’ éducation nationd€) : 138

- STC (Syndicat destravailleurs corses) : 59

- STIP/FAEN (Syndicet territorid desinstitu-
teurspolynésiens) : 199

- SUD-Education + SDE (Syndicat de
I’éducation) : 451

- SUMEN-FSU (Syndicat unitaire des méde-
cinsde’ éducation nationale) : 206

- SUP’RECHERCHE/FEN (Supérieur-
recherche/FEN) : 534

- UNATOS/FSU (Union nationale des agents,
techniciens et ouvriersde service) : 835

- UN-CGT-CROUS (Union nationale des
syndicatsCGT des CROUS) : 282

- UNSEN/CGT (Union netionale des syndicats
de!’ éducation netionale) : 1186

- UN-SGPEN/CGT (Union nationale des
syndicats généraux des personnels de |’ éducar
tion nationale) : 3990

- USLC-CNGA/CGC (Confédération nationde
des groupes autonomes des enseignements
supérieurs et delarecherche) : 245.

Article 2 - Ladirectrice des affairesjuridiques
et lesrecteurs d' académie sont, chacun en ce qui
le concerne, chargés de |’ exécution du présent
arrété, qui serapublié au Bulletin officiel de
I é&ducation nationale.

Fait aParis, le 10 mars 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationdle,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,

Ladirectrice des affairesjuridiques
Martine DENIS-LINTON

MUTATIONS NOR : MENA9Q900420B TABLEAUX DU 10-3-1999 MEN
RLR : 610-4f DPATE C1

obilité interacadémique des

personnels ATOS - rentrée 1999-

2000

= Laprésente publication apour objet de porter
alaconnai ssance des personnels de catégorie B
et C agestion déconcentrée, souhaitant formu-
ler une demande de mutation interacadémique,
des indications relatives aux possibilités
d accueil dans chaque académie.

Ces agents sont par allleursinvités ase reporter

alanote de servicesn® 98-246 du 25 novembre
1998 (B.O. n° 14 du 3 décembre 1998) portant
sur 1" organisation des opérations de mutations
interacadémiques.

Pour leministre de’ éducation nationae,
delarecherche et dela technologie

€t par délégation,

Ladirectrice des personnels adminigtratifs,
techniques et d’ encadrement

Béatrice GILLE

(voir tableaux pages suivantes)
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Infirmiéres
ACADEMIE POSSIBILITES| DATE LIMITE DATE N° DE TELEPHONE
D*ACCUEIL DE DEPOT DES CAPA DES SERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marsdlle 4 1-4-99 14-6-99 0442917236
Amiens 2 9-4-99 26-5-99 0322823875
Besangon 2 15-4-99 début juin 0381654780
Bordeaux 2 1-4-99 1érequinz. juin | 0557373800 poste 3955
Caen 1 8-4-99 10-6-99 0231301500 poste 1648
Clermont-Ferrand 2 26-3-99 28-5-99 0473993155
Corse 1 2-4-99 4-6-99 0495503413
Créteil 5 2-4-99 16-6-99 0149816107
Dijon 0 1-4-99 juin 0380448485
Grenoble 4 30-3-99 7-6-99 0476747141
Guadeloupe 2 26-3-99 mai-juin 0590216476 ou 80
Guyane 2 2-4-99 3-6-9 0594296393
Lille 1 1-4-99 14-6-99 0320156364
Limoges 2 1-4-99 début juin 0555114219
Lyon 1 9-4-99 lérequinz. juin 0472806147
Martinique 1 1-4-99 30-6-99 0596522632
Montpellier 5 1-4-99 7-5-99 0467914746
Nancy-Metz 1 2-4-99 mai 0383862343
Nantes 3 2-4-99 27-5-99 0240373345
Nice 1 1-4-99 11-6-99 0493537081
Orléans-Tours 1 1-4-99 8-6-99 0238794146
Pearis 3 12-5-99 14-6-99 0144624454
Poitiers 1 2-4-99 22-6-99 0549547018
Reims 1 20-4-99 10-6-99 0326056901
Rennes 2 2-4-99 2-6-99 0299287791
LaRéunion 2 1-4-99 lérequinz. juin 0262481147
Rouen 1 2-4-99 18-6-99 0235147796
Strashourg 1 1-4-99 2-6-99 0388233958
Toulouse 5 5-4-99 début juin 0561364570
Versalles 4 2-4-99 17-6-99 0130834225 ou 26




LeB.O.
N°11

18 MARS
1999

526

Adjoints administratifs
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ACADEMIE POSSIBILITES| DATE LIMITE DATE N° DE TELEPHONE
D’ACCUEIL | DE DEPOT DES CAPA DES SERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marsdlle 7 15-4-99 8-6-99 0442917228
Amiens 7 9-4-99 17-6-99 0322823857
Besangon 3 1-4-99 début juin 0381654779
Bordeaux 19 1-4-99 lérequinz. juin | 0557373800 poste 3945
Caen 3 1-4-99 20-5-99 0231301500 poste 1243
Clermont-Ferrand 5 26-3-99 25-5-99 0473993142
Corse 4 2-4-99 14-6-99 0495503413
Crétell 15 2-4-99 9-6-99 0149816113
Dijon 5 1-4-99 juin 0380448763
0380448483
Grenoble 10 2-4-99 19-6-99 0476747141
Guade oupe 0 - mai-juin 0590216476 ou 80
Guyane 1 2-4-99 3-6-99 0594296393
Lille 8 9-4-99 10-6-99 0320156374
Limoges 3 1-4-99 début juin 0555114218 0u 19
Lyon 8 9-4-99 lérequinz. juin | 0472806158 ou59
Martinique 1 1-4-99 23-6-99 0596522635
Montpellier 15 1-4-99 11-5-99 0467914746
Nancy-Metz 3 26-4-99 mi-juin 0483862203
Nantes 8 2-4-99 3-6-99 0240373824
Nice 6 1-4-99 27-6-99 0493537301
Orléans-Tours 15 1-4-99 1-6-99 0238794156 ou 52
Paris 20 3-4-99 11-6-99 0144624456 ou 63
Poitiers 6 15-4-99 18-6-99 0549547231
Reims 5 1-4-99 20-5-99 0326052018
Rennes 11 2-4-99 4-6-99 0299287969
LaReéunion 2 1-4-99 mi-juin 0262481160
Rouen 4 2-4-99 21-6-99 0235147543
Strasbourg 3 1-4-99 7-6-99 0388233687
Toulouse 15 5-4-99 début juin 0561364134
Versalles 25 2-4-99 9-6-99 0130834218 0u 19
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ACADEMIE POSSIBILITES| DATE I_’II\/IITE DATE N° DE TELEPHONE
D’ACCUEIL DE DEPOT DES CAPA DES SlERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marsalle 1 15-4-99 8-6-99 0442917228
Amiens 1 9-4-99 17-6-99 0322823857
Besangon 1 1-4-99 début juin 0381654779
Bordeaux 1 1-4-99 1érequinz. juin | 0557373800 poste 4935
Caen 1 1-4-99 17-6-99 0231301500 poste 1179
Clermont-Ferrand 1 26-3-99 25-5-99 0473993151
Corse 1 2-4-99 25-6-99 0495503413
Crétell 10 2-4-99 8-6-99 0149816113
Dijon 1 1-4-99 juin 0380448763
038044 8483
Grenoble 1 2-4-99 18-5-99 0476747141
Guadeloupe 0 - mai-juin 0590216476 ou 80
Guyane 0 2-4-99 4-6-99 0594296393
Lille 1 9-4-99 15-6-99 0320159467
Limoges 1 1-4-99 début juin 05551142180u19
Lyon 1 9-4-99 lérequinz. juin | 0472806158 0u59
Martinique 0 1-4-99 9-6-99 0596522635
Montpellier 1 1-4-99 11-5-99 0467914746
Nancy-Metz 1 26-4-99 mi-juin 0383862188
Nantes 1 2-4-99 3-6-99 0240373824
Nice 1 1-4-99 27-5-99 0493537080
Orléans-Tours 1 1-4-99 1-6-99 0238794156 ou 52
Paris 1 3-4-99 24-6-99 0144624456 ou 63
Poitiers 1 15-4-99 18-6-99 0549547231
Reims 1 1-4-99 20-5-99 0326056899
Rennes 1 2-4-99 4-6-99 0299287909
LaRéunion 0 1-4-99 mi-juin 0262481160
Rouen 1 2-4-99 22-6-99 0235147543
Strasbourg 1 1-4-99 7-6-99 0388233911
Toulouse 1 5-4-99 début juin 0561364134
Versalles 1 2-4-99 9-6-99 01308342180u 19
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Aides techniques de laboratoire

ACADEMIE POSSIBILITES| DATE LlII\/IITE DATE N° DE TELEPHONE
D’ACCUEIL DE DEPOT DES CAPA DES S,ERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marslle 1 1-4-99 10-6-99 0442917236
Amiens 2 2-4-99 18-6-99 0322823870
Besangon 0 1-4-99 finmai début juin| 0381654716 ou 17
Bordeaux 1 1-4-99 lérequinz. juin | 0557373800 poste 3947
Caen 0 6-4-99 18-5-99 0231301514
Clermont-Ferrand 1 2-4-99 4-6-99 0473993142
Corse 0 2-4-99 4-6-99 0495503413
Crétel 2 2-4-99 10-6-99 0149816125
Dijon 1 1-4-99 juin 0380448492
Grenoble 2 2-4-99 18-5-99 0476747172
Guadeloupe 1 26-3-99 mai-juin 0590216476 ou 78
Guyane 0 2-4-99 pas de CAPA 0594296393
Lille 0 1-4-99 17-6-99 0320156037
Limoges 0 1-4-99 mi-juin 0555114229
Lyon 1 9-4-99 derniéresemane mai 0472806164
Martinique 0 1-4-99 15-6-99 0596522640
Montpellier 1 1-4-99 5-5-99 0467914746
Nancy-Metz 1 9-4-99 25599 0383342020
Nantes 2 2-4-99 27-5-99 0240373202
Nice 2 1-4-99 20-5-99 0493537379
Orléans-Tours 0 1-4-99 28-5-99 0238794146
Paris 0 24-4-99 mi-juin 0144624467
Poitiers 2 2-4-99 17-6-99 0549547018
Rems 0 1-4-99 7-5-99 0326056901
Rennes 2 1-4-99 3-6-99 0299287760
LaRéunion 0 1-4-99 lérequinz. juin 0262481147
Rouen 0 1-4-99 27-5-99 0235147792
Strasbourg 0 1-4-99 10-6-99 0388233945
Toulouse 2 54-99 début juin 0561364093
Vesailles 1 2-4-99 4-6-99 0130834531
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ACADEMIE POSSIBILITES|  DATE LIMITE DATE N° DE TELEPHONE
D'ACCUEIL |  DE DEPOT DES CAPA DES SERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marsdlle 1 1-4-99 10-6-99 0442917236
Amiens 1 2-4-99 18-6-99 0322823870
Besancon 1 1-4-99 finmai débutjuin| 0381654716 ou 17
Bordeaux 3 1-4-99 1érequinz. juin | 0557373800 poste 3947
Caen 1 6-4-99 18-5-99 0231301514
Clermont-Ferrand 2 2-4-99 4-6-99 0473993142
Corse 0 2-4-99 4-6-99 0495503413
Crétal 5 2-4-99 10-6-99 0149816125
Dijon 1 1-4-99 juin 0380448492
Grenoble 3 2-4-99 18-599 0476747172
Guade oupe 0 - mai-juin 0590216476 0u 78
Guyane 0 2-4-99 20-5-99 0594296393
Lille 2 1-4-99 17-6-99 0320156037
Limoges 2 1-4-99 mi-juin 0555114229
Lyon 2 9-4-99  |demiéresemanemal 0472806164
Martinique 1 1-4-99 15-6-99 0596522640
Montpellier 1 1-4-99 5-5-99 0467914746
Nancy-Metz 2 9-4-99 mai 0383342020
Nantes 2 2-4-99 27-5-99 0240373202
Nice 2 1-4-99 20-5-99 0493537379
Orléans-Tours 1 1-4-99 28-5-99 0238794146
Paris 0 24-4-99 mi-juin 0144624467
Poitiers 1 2-4-99 17-6-99 0549547018
Reims 1 1-4-99 7-5-99 0326056901
Rennes 8 1-4-99 3-6-99 0299287760
LaRéunion 2 1-4-99 1érequinz. juin 0262481147
Rouen 0 1-4-99 27-5-99 0235147792
Strashourg 1 1-4-99 10-6-99 0388233945
Toulouse 3 5-4-99 début juin 0561364093
Versdlles 4 2-4-99 4-6-99 0130834532
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Agents techniques de laboratoire

ACADEMIE POSSIBILITES| DATE LIMITE DATE N° DE TELEPHONE
D’ACCUEIL |  DE DEPOT DES CAPA DES SERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marsdille 1 1-4-99 10-6-99 0442917236
Amiens 1 2-4-99 18-6-99 0322823870
Besangon 1 1-4-99 finmai débutjuin| 0381654716 ou 17
Bordeaux 1 1-4-99 1érequinz. juin | 0557373800 poste 3947
Caen 0 6-4-99 18-5-99 0231301514
Clermont-Ferrand 1 2-4-99 4-6-99 0473993142
Corse 0 2-4-99 4-6-99 0495503413
Crétell 2 2-4-99 10-6-99 0149816125
Dijon 1 1-4-99 juin 0380448492
Grenoble 2 2-4-99 18-5-99 0476747172
Guadeloupe 0 - mai juin 0590216476 0u 78
Guyane 0 2-4-99 20-5-99 0594296393
Lille 1 9-4-99 7-6-99 0320156037
Limoges 1 1-4-99 mi juin 0555114229
Lyon 1 9-4-99  |demigresemainema 0472806164
Martinique 0 1-4-99 15-6-99 0596522640
Montpellier 0 - - -
Nancy-Metz 1 9-4-99 mai 0383342020
Nantes 5 2-4-99 27-5-99 0240373202
Nice 1 1-4-99 20-5-99 0493537379
Orléans-Tours 1 1-4-99 28-5-99 0238794146
Paris 1 24-4-99 mi juin 0144624467
Poitiers 1 2-4-99 17-6-99 0549547018
Reims 1 1-4-99 7-5-99 0326056901
Rennes 0 1-4-99 3-6-99 0299287760
LaRéunion 1 1-4-99 1érequinz. juin 0262481147
Rouen 0 1-4-99 27-5-99 0235147792
Strashourg 1 1-4-99 10-6-99 0388233945
Toulouse 2 5-4-99 début juin 0561364096
Versalles 4 2-4-99 4-6-99 0130834532
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ACADEMIE POSSIBILITES| DATE I_'II\/EITE DATE N° DE TELEPHONE
D’ACCUEIL DE DEPOT DES CAPA DES S,ERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marslle 3 30-3-99 22-6-99 0442917251
Amiens 3 2-4-99 3-6-99 0322823870
Besancon 1 1-4-99  [finmai-débutjuin| 0381654716 0u18
Bordeaux 3 1-4-99 lérequinz. juin | 0557373800 poste 4937
Caen 1 6-4-99 21-5-99 0231301514
Clermont-Ferrand 1 2-4-99 4-6-99 0473993139
Corse 2 2-4-99 21-6-99 0495503413
Crétell 15 2-4-99 4-6-99 0149816119
Dijon 1 1-4-99 juin 0380448501
Grenoble 3 2-4-99 20-5-99 0476747134
Guadeloupe 0 - mai-juin 0590216476 ou 78
Guyane 0 2-4-99 20-5-99 0594296393
Lille 2 1-4-99 14-6-99 0320156542
Limoges 2 1-4-99 début juin 0555114251
Lyon 2 9-4-99 léresemanejuin 0472806167
Martinique 2 1-4-99 18-6-99 0596522644
Montpellier 5 1-4-99 21-5-99 0467914746
Nancy-Metz 1 9-4-99 juin 0383342020
Nantes 4 2-4-99 28-5-99 0240373397
Nice 2 1-4-99 11-5-99 0493537373
Orléans-Tours 2 1-4-99 14-6-99 0238794158 0u59
Paris 2 24-4-99 mi-juin 0144624468
Poitiers 1 2-4-99 14-6-99 0549547018
Reims 1 1-4-99 17-5-99 0326056901
Rennes 5 1-4-99 01-6-99 0299287760
LaRéunion 1 1-4-99 lérequinz. juin 0262481147
Rouen 2 1-4-99 20-5-99 0235147547
Strasbourg 1 1-4-99 31-5-99 0388233955
Toulouse 2 5-4-99 début juin 0561364542
Vesalles 5 2-4-99 8-6-99 0130834239
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ACADEMIE POSSIBILITES| DATE LIMITE DATE N° DE TELEPHONE
D’ACCUEIL DE DEPOT DES CAPA DES S,ERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marsdlle 3 30-3-99 22-6-99 0442917253 0u4
Amiens 5 2-4-99 3-6-99 0322823870
Besangon 2 1-4-99 finma débutjuin| 0381654716 ou 18
Bordeauix 10 1-4-99 lérequinz. juin | 0557373800 poste 3957
Caen 5 6-4-99 21-5-99 0231301514
Clermont-Ferrand 5 2-4-99 4-6-99 0473993139
Corse 3 2-4-99 15-6-99 0495503413
Créelil 30 2-4-99 3-6-99 0149816119
Dijon 4 1-4-99 juin 0380448501
Grenoble 5 2-4-99 20-5-99 0478747139
Guadeloupe 4 26-3-99 mai-juin 0590216476 ou 78
Guyane 5 2-4-99 21-5-99 0594296398
Lille 7 1-4-99 11-6-99 0320156542
Limoges 6 1-4-99 début juin 0555114251
Lyon 5 9-4-99 léresemainejuin 0472806167
Martinique 1 1-4-99 18-6-99 0596522644
Montpellier 10 1-4-99 21-5-99 0467914746
Nancy-Metz 2 9-4-99 28-5€et 28-6-99 0383342020
Nantes 10 2-4-99 3-6-99 0240373825
Nice 5 1-4-99 8-6-99 0493537252
Orléans-Tours 6 1-4-99 14-6-99 0238794158 ou 59
Paris 5 24-4-99 mi-juin 0144624468 ou 69
Poitiers 5 2-4-99 14-6-99 0549547018
Reims 2 1-4-99 21-5-99 0326056901
Rennes 20 1-4-99 1-6-99 0299287838
LaRéunion 2 1-4-99 lérequinz. juin 0262481147
Rouen 5 1-4-99 1-6-99 0235147547
Strasbourg 2 1-4-99 8-6-99 0388233955
Toulouse 7 5-4-99 début juin 0561364542
Versalles 10 2-4-99 10-6-99 0130834237
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ACADEMIE POSSIBILITES| DATE L’II\/IITE DATE N° DE TELEPHONE
D’ACCUEIL DE DEPOT DES CAPA DES S’ERVICES

DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marsdlle 15 30-3-99 22-6-99 0442917244
Amiens 10 2-4-99 accuell 21-5-99

entretien 10-6-99 0322823870

Besancon 12 1-4-99 finmal débutjuin| 03816547160u18
Bordeaux 30 1-4-99 1érequinz. juin | 0557373800 poste 3581
Caen 15 6-4-99 26-5-99 0231301514
Clermont-Ferrand 15 2-4-99 4-6-99 0473993139
Corse 8 2-4-99 15-6-99 0495503413
Créell 30 2-4-99 11-6-99 0149816125
Dijon 8 1-4-99 juin 0380448764
Grenoble 20 2-4-99 27-5-99 0476747471
Guadeloupe 12 26-3-99 mai-juin 0590216476 ou 78
Guyane 5 2-4-99 7-6-99 0594296398
Lille 18 1-4-99 8-6-99 0320156369
Limoges 15 1-4-99 début juin 0555114228 0u29
Lyon 10 9-4-99 léresemainejuin 0472806141
Martinique 10 1-4-99 25-6-99 0596522645
Montpellier 24 1-4-99 27-5-99 0467914746
Nancy-Metz 10 9-4-99 31-5€et29-6-99 0383342020
Nantes 25 2-4-99 11-6-99 0240373826
Nice 15 1-4-99 22-6-99 0493537374
Orléans-Tours 18 1-4-99 10-6-99 0238794154 0u 55
Paris 21 24-4-99 mi-juin 0144624473 0u77
Poitiers 20 2-4-99 15-6-99 0549547018
Reims 5 1-4-99 31-5-99 0326056901
Rennes 30 1-4-99 31-599 0299287875 0u 7748
LaRéunion 8 1-4-99 2émequinz. juin 0262481147
Rouen 10 1-4-99 10-6-99 0235147547
Strashourg 10 1-4-99 3-6-99 0388233915
Toulouse 30 5-4-99 début juin 0561364136
Vesdlles 30 2-4-99 11-6-99 01308342300u 36
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Agents chefs
ACADEMIE POSSIBILITES| DATE L,IMAITE DATE N° DE TELEPHONE
D’ACCUEIL DE DEPOT DES CAPA DES SlERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marsdille 0 30-3-99 22-6-99 0442917252
Amiens 1 2-4-99 3-6-99 0322823870
Besangon 0 1-4-99 finmai déout juin| 0381654716 0u 18
Bordeaux 0 1-4-99 1érequinz. juin | 0557373800 poste 4936
Caen 0 2-4-99 18-5-99 0231301514
Clermont-Ferrand 0 2-4-99 4-6-99 0473993139
Corse 0 2-4-99 21-6-99 0495503413
Crétel 2 2-4-99 11-6-99 0149816125
Dijon 0 1-4-99 juin 0380448765
Grenoble 1 2-4-99 20-5-99 0476747134
Guadeloupe 0 - mai-juin 0590216476 0u 78
Guyane 0 2-4-99 4-6-99 0594296398
Lille 1 1-4-99 21-6-99 0320156542
Limoges 0 1-4-99 début juin 0555114228
Lyon 0 9-4-99 léresemainejuin 0472806167
Martinique 2 1-4-99 16-6-99 0596522640
Montpellier 1 1-4-99 21-5-99 0467914746
Nancy-Metz 2 9-4-99 juin 0383342020
Nantes 0 2-4-99 28-5-99 0240373235
Nice 0 1-4-99 22-6-99 0493537088
Orléans-Tours 3 1-4-99 16-6-99 0238794158
Paris 2 24-4-99 mi-juin 0144624467
Poitiers 1 2-4-99 14-6-99 0549547018
Reims 2 1-4-99 17-5-99 0326056901
Rennes 0 1-4-99 1-6-99 0299287760
LaRéunion 0 1-4-99 lérequinz.juin 0262481147
Rouen 0 1-4-99 21-5-99 0235147547
Strashourg 2 1-4-99 31-5-99 0388233955
Toulouse 2 5-4-99 début juin 0561364542
Versalles 1 2-4-99 8-6-99 0130834239
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ACADEMIE POSSIBILITES| DATE I_’II\/IITE DATE N° DE TELEPHONE
D’ACCUEIL DE DEPOT DES CAPA DES S'ERVICES
DES DEMANDES ACADEMIQUES
Aix-Marsdlle 2 30-3-99 22-6-99 0442917252
Amiens 1 2-4-99 10-6-99 0322823870
Besangon 1 1-4-99 finmai débutjuin| 03816547160u 18
Bordeaux 1 1-4-99 lérequinz. juin | 05573738 poste 3947
Caen 3 6-4-99 18-5-99 0231301514
Clermont-Ferrand 0 - - -
Corse 1 2-4-99 21-6-99 0495503413
Crétel 2 2-4-99 10-6-99 0149816125
Dijon 0 1-4-99 juin 0380448495
Grenoble 2 2-4-99 18-5-99 0476747172
Guade oupe 0 - mai-juin 0590216476 ou 78
Guyane 1 2-4-99 pasde CAPA 0594296398
Lille 3 1-4-99 18-6-99 0320156037
Limoges 2 1-4-99 mi-juin 0555114228
Lyon 1 9-4-99 demiéresemaine;juin 0472806164
Martinique 0 1-4-99 15-6-99 0596522640
Montpellier 4 1-4-99 12-5-99 0467914746
Nancy-Metz 2 4-5-99 juin 0383862022
Nantes 2 2-4-99 28-5-99 0240373235
Nice 1 1-4-99 6-5-99 0493537069
Orléans-Tours 3 1-4-99 16-6-99 0238794158
Paris 2 1-4-99 juin 0140462252
Poitiers 1 26-3-99 24-6-99 0549547007
Reims 1 1-4-99 3-5-99 0326056901
Rennes 5 1-4-99 2-6-99 0299287837
LaRéunion 0 1-4-99 lérequinz. juin 0262481147
Rouen 0 1-4-99 21-5-99 0235147547
Strasbourg 3 1-4-99 14-6-99 0388233830
Toulouse 2 5-4-99 début juin 0561364093
Versalles 3 2-4-99 21-6-99 0130834235
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mpte rendu de la réunion du

CCHS de I'enseignement
supérieur et de la recherche

Ré&. : D. n° 82-453 du 28-5-1982 mod., art. 60

m Lorsdelaréunion du CCHS du ministére
chargé de I’ enseignement supérieur et dela
recherche présidée par Mme Béatrice Gille,
directrice des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement, les points
suivants ont éé abordés:

1 - Approbation du proces-verbal de
la séance du 29 janvier 1997

Un certain nombre d’ actions définieslors de
cette derniére réunion sont a poursuivre:

- Bilan de mise en place et de fonctionnement
desCHSd' éablissement.

- Coopération avec le CCHS chargé del’ ensai-
gnement scolairelors d’ une réunion commune
&t mise en place de groupes de travail en com-
mun (incendie, amiante..).

- Bilan d' application delaloi de 1987 portant
obligation d’ emploi de personnes handicapées.
- Bilan des risques et de la prévention en
activités de laboratoire. Problémes des déchets.
L es représentants du personnel soulignent la
longue interruption du CCHS et demandent,
dans une motion commune, lamiseen place de
réunions de rattrapage.

D’ autres actions telles que I’ élaboration de
documents-guides ont été réalisées et leurs
examenséaent al’ordredu jour.

2 - Validation des documents-guides

Ces documents sont prévus par le décret n° 82-
453 du 28 mai 1982 modifié par le décret n° 95-
680 du 9 mai 1995. Rédigés souslaformede
protocoles, ils congtituent un outil mnémotech-
nique, un référent qualitatif et un bon moyen
d auto-évaluation de I’ activité de I’ ensemble
des médecins de prévention sur la base de
pratiques homogeénes. I1s se composent des
documents suivants:

REUNION DU 17-11-1998 MEN
DPATE A3

Laletredemisson du médedin deprévention
Elle préciseleslieux d'intervention, le volume
de vacations horairesaaccomplir, les objectifs
des actions du médecin et le cadre matériel
adminigtratif et réglementaire de son action. Ce
document doit permettre de mieux définir
I action delamédecine de prévention.
Lerapport d’activité du médecin de
prévention

Il aide le médecin a communiquer avec
I’ administration et les personnels par I inter-
médiaire du CHS d établissement, a participer
aladéfinition d' une politique de prévention, &
définir ses activités, a programmer ses actions
et ales auto-évaluer, ajustifier les moyens
demandés. Ce rapport est facile et rapide &
remplir. A minima, le médecin renseigne les
pages présentées sous forme de questions
fermées et choix multiples. La présentation du
rapport annuel d activité du médecin est une
obligation réglementaire. C'est sur labase de
cesinformations, provenant de chague établis-
sement, que lasynthése nationd e est présentée
chague année au CCHS.
Lafichedesrisquesprofessonnes
Elleaé&éconcueen sivant leschémadelafiche
d’ établissement préconisée dans le Code du
travall. Elle est présentée aux CHSlocaux. Elle
permet au médecin de prévention, al’ ACMO, au
responsable de service, au directeur d éablisse
ment de repérer lesrisques, leur nature, leur
localisation et leur importance afin de détermi-
ner les actions de prévention amettre en cavre.
Elle facilite I'identification des personnels
exposts adesrisques professonndsefin deles
soumettre aune survellance particuliére.
Laficheindividuelle desrisques profes-
sionnels

Elle permet de Situer la personne et annuelle-
ment de mettre ajour les risques encourus. Les
risques sont classés par catégorie selon les
conditions générdes du travail, les équipements
utilisés, les expositions aux produits biolo-
giques, aux nuisances physiques, aux produits
chimiques.



Lafiched accident du travail

Renseignée gprés chagque accident ou incident,
et centralisée par le médecin, elle permet de
répertorier systématiquement et d' anayser les
accidentsou incidents du travail, mémesiilsne
donnent pas lieu aune déclaration.

Lecahier deséeurité

Il apour objectif d’ enregistrer les observations
et les suggestions des personnels et usagers,
concernant, la prévention des risques profes-
sionnels.

Lerapport annud du comitéd’hygieneet de
séeurité

C’ est un modele de rapport facilitant, chaque
année, la présentation de lasynthése des actions
d hygiéne et de séeurité et de médecine préven-
tiveau CHS d établissement.

L’instruction générale sur I’hygiéne, la
euritéet lamédecine de prévention

Elle a pour objet de préciser les modalités
spécifiques d’ application de I’ ensemble des
réglementations d’ hygiéne et de sécurité aux
éablissements d’ enseignement supérieur et de
recherche ans que les responsabilités qui en
découlent. Ce document serafindisélorsd' un
groupe de travail puis présenté en séance
pléniére du prochain CCHS,

Ces documents ne sont pasfigés, &, en fonction
des remarques des utilisateurs eux-mémes, ils
peuvent évoluer.

3 - Présentation des rapports de
synthése d’activité des médecins de
prévention, par le docteur Damon, conseiller
médical, chargé de |a coordination des méde-
cins de prévention (année 1995-1996 et année
1996-1997).

Danslaplupart des cas, les moyennes de 1996
et 1997 sont concordantes et montrent une
continuité entre les deux rapports.

L’ évaluation du nombred’ équivalent temps
plein (ETP) de médecinsde prévention dans
I’enseignement supérieur

37 ETP supplémentaires seraient nécessaires
(horsrecherche). En effet, 20 ETP sont dénom-
brés sur unbesoin estiméa 57 ETP.

L e suivi médical

Il estincomplet, cequi S explique par le manque
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de moyens de lamédecine de prévention et une
connaissance imparfaite des populations a
suivre. Le nombre de vaccinations pratiquées
et générdement faible. Pour les examens com-
plémentaires, il existe de grandes disparités.
Sauls, lesgrands organismes de recherche réa-
lisent de nombreux examens complémentaires
et ont une démarche diagnostique.
Lesaccidentsdetravail

L es principal es causes d’ accidents sont, par
ordre décroissant, les chutes, les manuten-
tions, lesheurts, lesoutils et lesaccidentsdela
route puisles projections . Les autres accidents
représentent moins de 5% des cas. Le recuell
des accidents et incidents non déclarés n’ est
pas organisé, I’ analyse systématique n’ est
donc, en général, pas assurée.

L esconclusions professonnelles

Une majorité de décisions aboutissent a des
aménagements de postes ou ades changements
de postes ou reclassement, plutét qu’ adesingp-
titudes temporaires ou définitives.

L esactionsdeformations

40% des établissements en proposent. Lesplus
fréquentées sont |es formations de secourisme
et de secouristes-sauveteurs du travail puisles
formations relatives aux risques chimiques,
biologiques et radiologiques. Lesformations des
ACMO & desmembres de CHS se déve oppert.

4 - Actions du CCHS pour I’année civile
1999

- Deux réunions de CCHS sont prévues.

- Une action de formation pour lesmembres du
CCHS seramise en place.

- Lesrgpports de synthese ' activité des méde-
cins de prévention, année 1995-1996 et année
1996-1997, seront diffusés dans|’ ensemble des
établissements d’ enseignement supérieur et de
recherche.

- Les documents examinés lors du présent
CCHS seront datés et diffusés (al’ exception de
I"ingtruction générale qui doit faire!’ objet d'un
réexamen).

- Il est prévu d'inviter M. Schiéret, président de
I’ Observatoire national de la sécurité des
établissements scolaires et d’ enseignement
supérieur aux réunions du CCHS.
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ADMISSION NOR : MENI9900335A ARRETE DU 18-2-1999 MEN
A LA RETRAITE JO DU 26-2-1999 G

N

m Par arré&é du ministre de I’ éducation natio-
nae, delarecherche e delatechnologie en date
du 18 février 1999, lesingpecteurs généraux de
I’ éducation national e dont les noms suivent,
sont admis, sur leur demande, pour ancienneté

d &ge et de services, afarevdair leursdroitsa
une penson deretraite :

- M. Gérard Azen a compter du 30 novembre
1999

- M. Gilbert Leoutre a compter du 31 décembre
1999.

TABLEAU NOR : MENA9900401A ARRETE DU 15-2-1999 MEN
D’AVANCEMENT DPATE B2

ces a la hors-classe du corps

des IA-IPR - année 1998

m Par arré&é du ministre de I’ éducation natio-
nale, de larecherche et de latechnologie en
date du 15 février 1999, sont inscrits au tableau

Tableau principal

d’avancement ala hors-classe du corps des
inspecteurs d' académie-inspecteurs pédago-
giquesrégionaux au titre de |’ année 1998, les
inspecteurs d' académie-inspecteurs pédago-
giques régionaux de classe normale dont les
noms suivent :

NOMS PRENOMS SPECIALITE
1| Ferment Louis AVS
2| Bonnet Jean-Charles AVS
3| Caviglioni Bernard EPS
4| Manddli Ange AVS
5| Chabert Yves STI
6| Dirand Bernard Sciences physiques
7| Vogd Raymond Sciences physiques
8| Quillet Pere AVS
9| Lemaire Jacques Lettres
10| Secretan Daniel Sciences physques
11 | Michdak Perre Maths
12| Sage Claude Sdenceséoonomiqueset soddes
13| Margerit Noéd AVS
14 | Morlaes Jean-Claude Sciences physiques
15| Fauquette Jean-Claude AVS
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NOMS PRENOMS SPECIALITE
16 | Marécha Jean Histoire-géographie
17 | Godfroy Jean-Claude STl
18| Volondat Michd EPS
19| Etienne Jean Soenceséoonomiquese soades
20| Saint-Venant Michel STI
21 | Manneville Francois Sciences physiques
22 | Zeider Marie-Claude Lettres
23| Chauve Alan Philosophie
24 | Grosst Raymond, Pierre AVS
25| Chevdlier Michde Maths
26 | Biard Francoise Anglais
27 | Hébert Alan Sciences physiques
28| Le Guiner Francois AVS
29| Cdamand Claude SVT
30| Biard Piere Histoire-géographie
31| Renard Bernard Anglais
32| Boudot Jacques Lettres
33| Roussin Jean-Louis Italien
34| Ramond Danidle Economie et gegtion
35 | Zanotti Michel L etires
36 | Léger Danid Sciences physiques
37| Lefevre Marie-Josephe Anglais
38 | Le Deroff-Ramognino Ginette Anglais
39| Sarrato Georges STI
40 | Hoche Georges Maths
41| Dofd Michel Maths
42 | Filipiak Jean-Pierre AVS
43| LeBdlegad Michel SVT
44 | Durandesu Jean-Pierre Sciences physiques
45 | Berenguier Jean AVS
46 | Auriault Michd SVT
47 | Haitaian Noéd Lettres
48| Labiche Jacques EPS
49| Vida Jean-Jacques Histoire-géographie
50| Levdlois Bruno Arabe
51 | Bontemps Guy Maths
52 | Boutte Danid Maths
53| Radigue Marie-Clare Anglais
54| Marcha Jacques AVS
55 | Svirine Jean-Michd AVS
56 | Lacazedieu Annie SVT
57| Jost Rémy Maths
58 | Verclytte Jacques AVS
59 | Sere Alan Economie et gestion
60 | Gaussent Suzanne Allemand
61 | Gaspari Emile AVS
62 | Brossard James Anglais
63| Prevost Alfred AVS
64| Vangioni Jean EPS
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NOMS PRENOMS SPECIALITE
65 | Markl Liliane Anglais
66 | Chanteux Magdi Arts plagtiques
67 | Mulet Joseph AVS
68 | Bouard Francois Economie et gestion
69 | Albericci Jean-Dominique AVS
70 | Milhaud Nadine Maths
71| Derlon Alan EPS
72 | Vdadas Miche AVS
73| Hin Gérard AVS
74 | Nolibos Alan Histoire-géographie
75 | Thévenet Serge AVS
76 | David Jean AVS
77| Eyrard Jean-Paul AVS
78 | Gilly Daniel AVS
79| Legras Jean-Claude AVS
80 | Thomas Robert AVS
81 | Hureau Michel Economie et gestion
82 | Melin Jean-Louis AVS
83 | Rerot Michel Histoire-géographie
84| Coat Georges AVS
85| Marceau Michel Anglais
86 | Gleyze Liliane AVS
87 | Jacob Chantal Maths
88 | Boucher Michel AVS
89 | Dlaunay Michdl, Guy EPS
90 | Roche Jean EPS
91 | Modestine Eugene Espagnal
92 | Aubertin Claude Allemand
93 | Baso Charles AVS
94 | Dufour-Duboc Claude Sciences physiques
95 | Videaud André SVT
96 | Ceard Marie-Thérése Lettres
97 |DuVa Jean-Marie Lettres
938 | Villetdle Perre STI
99 | Prunet René Sciences physiques
100] Calllon Michd SVT
101] Laffitte Jean-Paul Lettres
102| Marcdin Jacques Anglais
103| Ansart Francis AVS
104 | Bodineau Jacques AVS
105| Harsany Francois STI
106| Wadlon Jean Sciences physques
107 Pauliat Ginette Lettres
108| Gavini Chrigtian AVS
109| Maruenda Jacques Economie et gestion
110| Bert René STI
111| Mimbidle Jean Histoire-géographie
112| Clergue Chrigtiane Biochimie-biologie
113| Lambert Liliane Lettres
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Tableau supplémentaire
NOMS PRENOMS SPECIALITE
114| Auliard Jacques AVS
115| Blachere Miche AVS
116| Neplaz Jacques SVT
117| Piat Bernard ST
118| Muller Paul EPS
119| Mauclerc Jean-Claude STl
120| Guiot Danid AVS
121 | Lepstit Héléne Maths
122| Pdllerano Jean AVS
123| Perngt Danidl EPS
124| Guillou Jean-Claude ST
125 Plazanet Henri ST I
6| Quere Bernard

TABLEAU NOR : MENA9900402A ARRETE DU 15-2-1999 MEN
D’AVANCEMENT DPATE B2

Acces a la hors-classe du corps
des IA-IPR - année 1999

m Par arrété du ministre de I’ éducation natio-
nale, de larecherche et de latechnologie en
date du 15 février 1999, sont inscrits au tableau

Tableau principal

d’avancement ala hors-classe du corps des
inspecteurs d' académie-inspecteurs pédago-
giquesrégionaux au titre del’année 1999, les
inspecteurs d' académie-inspecteurs pédago-
giques régionaux de classe normale dont les
noms suivent :

NOMS PRENOMS SPECIALITE
1 |Caderon Claire AVS
2 |Claus Philippe Histoire-géographie
3 |Coutarel Yves, Louis Maths
4 |Hagnerdle Michel Histoire-géographie
5 |Vetticoz Gisde Maths
6 | Goursaud Alain, Marie-Albert Sciences physiques
7 |Horn Max Sciences physiques
8 | Brault Michel AVS
9 |Cayol Jean-Claude STI
10 |Eschenlohr Elisabeth AVS
11 |Ferry Francoise AVS
12 | Tourrette Jean-Nodl Espagnol
13 |Issaurat-Dedlaef Marie-Louise Lettres
14 |Denisot Jean-Paul Lettres
15 | Tschudy André Sciences physiques
16 | Tronet Daniel Maths
17 |Viricd Michéle Anglais
18 |Poncelet Michel Sciences physiques
19 |Kuhn Jean-Georges Allemand
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NOMS PRENOMS SPECIALITE
20 |Favdier Jean STI - Biochimie biologie
21 |Boulanger Jean-Claude STI
22 |Denquin Robert AVS
23 |Lechair Michd AVS
24 |LeBourhis Jean-Frangois Sciences physiques
25 [Mantin Marie-Chrigtine Sciences physiques
26 |Naze Yves AVS
27 |Lagoutte Daniel Artsplagtiques
28 |Bonnard Jean-Michel EPS
29 | Thizon Mirellle STI - Sdencesmédico-soddes|

& économiesoddeet familide)

30 |[Maniak Richard Economie &t gestion
31 |Prat Didier, Yvon STl
32 | Desvaux-Bollier Marie-Francoise Lettres
33 | Eisenbeis Michdle EPS
34 |Sardf Jacques Economie et gestion
35 |Barbier Pierre, Joseph Sciences physiques
36 [Serre Pierre L ettres
37 |Duball André L ettres
38 |Wess Volker Allemand
39 |Blouin Daniel, Marie, Eugéne Maths
40 |Morisset Michd Lettres
41 |Menant Guy SVT
42 |Boulineau Alain, Roger AVS
43 |Millet Brigitte Allemand
44 |Murgier Thierry Maths
45 |Roques Andrée EPS
46 |Goyeau Peatrick STI
47 |Gellon René AVS
48 | Cornado Danide Anglais
49 |Cahuzac René STI
50 |Mirdles Louis AVS
51 |Jeanjean Ferre AVS
52 |Menard André Histoire-géographie
Tableau supplémentaire

NOMS PRENOMS SPECIALITE
53 | Vignaud Jean-Claude Anglais
54 | Puzo Jean, René Maths
55 | Baratier-Buisson André, Philippe Histoire-géographie
56 |Billiet Jean-Claude Economie et gestion
57 | Mditre Jean-Luc Anglais
58 | Martin Michele Lettres
59 | Kessous Jaki Hébreu
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NOMS PRENOMS SPECIALITE
60 | Larbaut Chrigtian AVS
61 | Lecarpentier Ptrice Sciences physiques
62 | Rouanet Jean-Claude AVS
63 | Werle Gérard Anglais
64 | Caron Jacques Maths
65 | Lallement Brigitte Anglais
66 | Pomme Hééne Histoire-géographie
67 | Langrognet Jean-Louis Arts plastiques
68 | Biton Jean-Paul AVS
69 | Boulay Yannick Lettres
70 | Maury Jean-Francois AVS
71| Gudy Jean-Philippe STI
72 | Etchegaray Monique Maths
73 | Dussaussois Daniel Maths
74 | De Cointet Miche Maths
75| Armand Danielle EPS
76 | Guerraz Pierre AVS
77 | Beniamino Jean-Claude Maths
78 | Ondarsuhu Michel AVS
79 | Citterio Jean-Claude, Roger Maths
80 | Roche Chrigtian Histoire-géographie
81 | Marie-Jeanne Gustave Sciences physiques
82| Jolly Evelyne Espagnol
83| Morin Jean-Claude Histoire-géographie
84 | Neant Hubert Histoire-géographie
85 | Guerrucci Jean-Joseph AVS
86 | Garcias Jacques Espagnol
87| Collas Roger Russe
88 | Dessons Claude EPS
89 | Briet Guy Anglais
90 | Baizeau Marcel Arts plagtiques
91 | Midan Michel Anglais

NOMINATION NOR : MENS9900345A ARRETE DU 22-2-1999 MEN
JO DU 2-3-1999 DES A12

irecteur de I'Ecole supérieure

des procédés électroniques et

optiques

m Par arréé du ministre de I’ éducation natio-

du 22 février 1999, M. Jacques Thid, profes-
seur des universités, est nommeé directeur de

I’ Ecole supérieure des procédés dectroniques

et optiques (université d’ Orléans), pour une

nae, delarechercheet delatechnologieendaie  durée de 5 ans, acompter du ler janvier 1999.



544 |uzBo. | Mouvement
18 MARs | DU PERSONNEL
1999

NOMINATION NOR : MENR9900469A ARRETE DU 10-3-1999
DR C3

irecteur du CIES de Lorraine

m Par arréé du ministre de |’ éducation natio-
nae, delarecherche et delatechnologie en date
du 10 mars 1999, M. Pierre Marchand,

professeur des universités, assure par intérim
lesfonctions de directeur du centred'initiation
al’enseignement supérieur de Lorraine a
compter du ler janvier 1999, jusqu’ ala nomi-
nation d’ un nouveau directeur.

NOMINATIONS NOR : MENG9900303A ARRETE DU 19-2-1999 MEN
JO DU 27-2-1999 DAJ

onseil national des associations

educatives complémentaires de
I’enseignement public

VuD. n° 92-1200 du 6-11-1992 not. art. 8

Article 1 - Lesmembres du Conseil national
des associations éducatives complémentaires
del’ enseignement public sont nommés pour
uneduréedetroisans.

Article 2 - Sont nommés au titre des huit repré-
sentants des associations agréées:

- M. Jacques Demedlier, en qudité detitulaire,
et M. Jean-Pierre Picard, en qualité de sup-
pléant, représentant les Centres d’ entrainement
aux méthodes d’ éducation active (CEMEA);

- M. Dominique Girard, en quaité deftitulaire,
et M. Herve Carre, en qualité de suppléant,
représentant les Eclaireuses, éclaireurs de
France (EEDF) ;

- M. Marcdlin Baretje, en qudité detitulaire, et
Mme Frangoise Gavroy, en qualité de sup-
pléante, représentant la Fédération des cavres
éducatives et de vacances del’ éducation natio-
nae(FOEVEN);

- M. Michd Clagyssen, en quditédetitulaire, et
Mme Louisette Guillaumin, en qudité de sup-
pléante, représentant la Fédération générde des
pupilles de !’ enseignement public (FGPEP);

- M. Georges Friedrich, en quaité detitulaire,
et M. Pierre de Rosa, en qudité de suppléant,
représentant la Fédération nationale laique de
structures et d' activités éducatives, sociales et
culturelles(FRANCAS);

- M. Jacques Henrard, en qualité detitulaire, et
M. Patrick Hulois, en qualité de suppléant,

représentant la Jeunesse au plein air (JPA);

- M. Jean-Marc Rairant, en qualité detitulaire,
et M. Pierre Tournemire, en qualité de
suppl éant, représentant la Ligue frangaise de
I’enseignement et de |’ éducation permanente
(LFEEP);

- M. Frangois Bourguignon, en quaité deftitu-
laire, et M. Dominique Trigon, en qualité de
suppléant, représentant I’ Office central dela
coopération al’ école (OCCE).

Article 3 - Sont nommés au titre des cing
représentants des organi sations représentatives
des personnels de direction, d’ éducation et
d enseignement :

- M. Jean-Luc Villeneuve, en qudité detitulaire,
et Mme Raymonde Piecuch, en qualité de
suppl éante, représentant la Fédération des
syndicats généraux del’ éducation nationale et
de larecherche publique (SGEN/CFDT);

- M. Danidl Robin, en qualité detitulaire, et
MmeMichée Olivan, en quaité de suppléante,
représentant le Syndicat nationa des enseigne
ments du second degré (SNES/FSU);

- M. Jean-Louis Biot, en quaité detitulaire, et
M. Laurent Brisset, en qualité de suppléant,
représentant le Syndicat des enseignants
(SE/FEN);

- M. Pascal Torset, en qualité detitulaire, et
Mme Martine Bodlle, en qudité de suppléante,
représentant le Syndicat national des profes-
seurs delycée professionnd et des personnels
d éducation (SNETAA/FSU);

- M. Philippe Gehin, en qudité detitulaire, et
Mme Jeanne Antkowiak, en qualité de
suppléante, représentant le Syndicat national
des personnels de direction de I’ éducation



nationae (SNPDEN).

Article 4 - Sont nommeés au titre des cing
représentants des organisations représentatives
des parents d’ dléves:

- M. Georges Dupon-L ahitte, M. Luc
Charpentier, Mme Dominique Fermond, en
qualité detitulaires, et Mme Dominique Prado,
M. Claude Vidlix, M. Philippe Pugnet, en qua
lité de suppléants, représentant la Fédération
des conseils de parents d’ éléves des écoles
publiques (FCPE);

- M. André Tanti, M. Bertrand Tine, en qudité
de titulaires, et Mme Colette Demierre,
Mme | sabelle Briens, en qualité de suppléantes,
représentant la Fédération des parentsd’ déves
de !’ enseignement public (PEEP).

Article 5 - Sont nommeés au titre des quatre
représentants du ministére chargé de I’ éduca
tion nationale:

- ledoyen del’inspection générale de I’ éduca-
tion nationale;

- le chef du service de I’ inspection générde de
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I’administration de |’ éducation nationde;

- ledirecteur delatechnologie;

- ledirecteur del’ enseignement scolaire.
Article 6 - Est nommeé atitre de représentant
du ministére chargé de lajeunesse et des
sports: ledirecteur delajeunesse et delavie
associative.

Article 7 - Lesmembres du Conssll, visés auix
articles5 et 6 du présent arrété, peuvent, en cas
d’ empéchement, se faire représenter par un
fonctionnaire placé sousleur atorité.
Article8 - Ladirectrice des affairesjuridiques
est chargée del’ exécution du présent arrété, qui
serapublié au Journd officid delaRépublique
francaise.

Fait aParis, e 19 février 1999

Pour le ministre de I’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par ddégation,

Ladirectrice des affairesjuridiques
Martine DENIS-LINTON
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DE POSTE DPATE 81

G

Se

ASU a lI'académie de Lille

m L’emploi de secrétaire généra d' administra-
tion scolaire et universitaire, adjoint au secré-
taire générd d' académiedel’ académiedelLille
est vacant.

Letitulaire du poste participera au sein de
I" é&quipe de direction du rectorat, sous|’ autorité
du secrétaire généra d’ académie, aladéfinition
e alamiseen cavre delapalitique académique
arrétée par lerecteur.

Il sera plus particulierement chargé de la
coordination académique du domainedelavie
scolaire, des outils du pilotage pédagogique
dans|e cadre de ladéconcentration académique.
I seraégalement chargé du suivi desrelations
entreles savices académiques et les collectivités
territoriales.

A cetitre, une bonne connaissance du systeme
éducatif et del’ organisation territoride de |’ Etat
et des collectivitésterritorides est indispensable
pour assurer |’ efficacité des politiques
publiques dans un environnement en compléte
mutation du fait deladéconcentration.

Cet emploi doté de’ échelonnement indiciaire
841-1015 brut est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualité depuis quatre ansau moins;

- aux conselllers d’administration scolaire et

universitaire hors dlasse ayant accompli dix ans
de srvicesadministratifs effectifs de catégorie A
et aux conselllers d’ administration scolaire et
universtarejudifiant delamémeanciennetéen
catégorie A et ayant atteint au moinsle 8éme
échdon delacdassenormde.

- aux fonctionnaires nommeés depuis deux ans
au moins dans|’emploi de secrétaire général
d universitérégi par le décret du 30 novembre
1970.

Tous renseignements complémentaires pour-
ront étre fournis en s adressant au secrétariat
générd d’' académiedel’ académiedelLille
Les candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15 joursqui suivent ladate dela
présente publication au ministére de’ éducation
nationale, delarecherche et de latechnologie,
direction des personnels administratifs,
techniques et d’ encadrement, bureau des
personnels d’ encadrement de I’ administration
scolaire et univerditaire, DPATE B1, 142, rue
du Bac, 75357 Paris cedex 07.

Un double de ces candidatures sera expédié
directement au bureau DPATE B1, 142, ruedu
Bac, 75007 Parisains qu'amonsieur lerecteur
del’académiede Lille, 20, rue Saint-Jacques,
BP 709, 59033 Lille cedex.

VACANCE NOR : MENA9900447V AVIS DU 10-3-1999 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU de I'inspection

académique de Seine-et-Marne

m L’emploi de secrétaire générd d' administra-
tion scolaire et universitaire de I’ inspection

académique de Seine-et-Marne seravacant le
ler septembre 1999.

Lesecrétare générd d adminigration scolare et
univerdtaire assure ladirection de |’ ingpection



Em

établ

académique sous | autorité directe de ' inspecteur
d académie, directeur des services départemen-
taux del’ éducation nationde.

Cet emploi doté de |’ échelonnement indiciaire
841-1015 brut est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
quaité depuis quatre ansau moins;

- aux fonctionnaires nommeés depuis deux ans
au moins dans|’emploi de secrétaire général
d université régi par le décret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;

- aux conseillers d’ administration scolaire et
universitaire remplissant les conditions
prévues par |’ article 57 du décret n° 83-1033
du 3 décembre 1983 modifié portant statuts
particuliers des corps de I’ administration sco-
laire et universitaire et fixant les dispositions
applicables al’emploi de secrétaire général
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d adminigtration scolaire et universitaire,

L es candidatures accompagnées d’ un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles 15 joursqui suivent ladate dela
présente publication au ministére del’ éducation
nationale, de larecherche et delatechnologie,
direction des personnels administretifs, tech-
niques et d’ encadrement, bureau des personnels
d encadrement de |’ administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Paris cedex 07.

Un double de ces candidatures sera expédié
directement au bureau DPATE B1, 142, rue du
Bac, 75007 Parisaind qu' amongeur I ingpecteur
d académie, directeur des services départemen-
taux del’ éducation nationde de Sane-et-Marne,
cité administrative, boulevard Pré Champlain,
77010 Melun cedex, td. 0164 41 32 32.

VACANCES NOR : MENP9900479V AVIS DU 10-3-1999 MEN
D’EMPLOIS DPE

plois dans les grands
Issements d’enseignement

supeérieur et de recherche

m Lesemploisfigurant sur laliste ci-dessous
sont déclarés vacants ou susceptibles de
I"étre (S).

Les candidatures devront étre adressdes dansun
délai de quatre semaines, a compter de la
présente publication (le cachet du bureau postd
expéditeur faisant fai), au directeur del’ &ablis-
sement concerné.

Chaqgue candidature devra étre accompagnée
d un expose destitres et travaux du candidat.

1 - Ecole pratique des hautes études

Directeursd’ éudesdel’EPHE et del’Ecole
nationaledeschartes

- Interactions cellule-matrice et invasion
tumorde: 3101 S (locdisation : Lyon)

- Dynamique cellulaire : 3102 (localisation :
Grenoble)

- Dynamique des communautés, biodiversité et
conservation : 3103 (locdisation Montpellier)
- Vieillissement cérébrd desprimates: biologie
cdlulaire: 3127 S(locdisation : Montpellier)

- Sciences historiques et philologiques: 4016 S
- Sciences historiques et philologiques : 4022

- Sciences historiques et philologiques : 4037

- Histoire européenne : 4230

- Histaire du bouddhisme indien tardif (11=-X11¢
siécle) : 5164

- Christianismes contemporains dans les
SOCiétés non européennes: 5176

- Higtoire de Paris: 0259

Maitres de conférencesde I’EPHE et de
IEcole nationale deschartes

- Toxicologie, santé, environnement : 0245
(localisation : Nancy)

- Microbiologie de |’ eau et des réseaux : 0247
(locdlisgtion : Nancy)

- Pharmacol ogie expérimentae : 0248

- Milieu marin, organismes et évolution : 0249
- Histoire religieuse de I’ Europe centrale,
époqgues moderne et contemporaine : 0250

- Immunocancéralogie: 0251 (locdisation : Dijon)
- Neuroanatomie médullaire expérimentale :
3090 S (locdlisation : Montpellier)

- Génétique moléculaire : 3217

- Droit musulman : 5201
Directeursd’éudes cumulant .
Higtoire de |’ exégése chrétienneau Moyen Age:
0252

Religionsdu mondeiranien ancien : 0253
Sciencesdelavieet delaTerre: 0254
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Sciencesdelavieet delaTere: 0255
Sciencesdelavieet delaTerre: 0256
Sciencesdelavieet delaTerre: 0257
Sciencesdelaviee delaTerre: 0258
Sciencesdelavieet delaTerre: 3227
Sciences higtoriques et philologiques : 4057
Sciences higtoriques et philologiques: 4060 S
Sciences higtoriques et philologiques : 4078.
En I'absence de précision delieu, lesemploisa
pourvoir sont localisés a Paris.

2 - Ecole nationale des chartes

Maitre de conférencesde I’EPHE et de
I’Ecole nationale des Chartes
- Archéologie des mondes médiévaux : 0183

3 - Ecole des hautes études en sciences
sociales

Directeursd' &udesdel’ EHESS

- Sciences socides éudes coréennes : 0328
- Scencessocides: 0111 S

- Sciencessocides: 0120 S

- Sciences socides: 0122

- Sciences socides : 0132

- Sciences socides : 0134

- Sciences socides : 0173
Directeursd’ études cumulant
- Sciences sociales: 0189

- Sciences socides: 0193 S

- Sciences sociaes:: 0325

- Sciences sociaes: 0326

- Sciences socides : 0327

M aitresde conférencesdel'EHESS
- Sciencessociades: 0025 S

- Sciences socides: 0028 S

- Sciences sociaes: 0067

- Sciences socides: 0075 S

- Sciences socides: 0234 S

- Sciences socides: 0243 S

4 - Ecole centrale de Paris

Professeur de 2éme catégorie (statut spéci-
fique ECP)
- Génieindustrid et productique : 0040.

VACANCE NOR : MENAJ900475V AVIS DU 10-3-1999 MEN
DE POSTE DPATE CL

APASU a I'agence Edufrance

m L’agence Edufrance, nouvellement créée,
sise 17, boulevard St-Germain, 75006 Pearis
recrute immédiatement un APASU qui

exerceralesfonctions de reponsable adminis-
tratif et financier del’ agence.

Lecandidat devraavoir exercé avec succes des
responsabilités administratives et comptables,

maitriser I’anglais. Une expérience d'un GIP
serait trés gppréciée.

Les candidatures devront parvenir dansun dda
de 8 joursacompter dela parution du présent
avisa:

- monsieur ledirecteur del’ agence Edufrance:
17, boulevard Saint-Germain 75006 Paris

- monsieur le directeur du CIEP: 1, avenue
Léon Journault, 92318 Savres cedex.

VACANCES NOR : MENA900476V AVIS DU 10-3-1999 MEN
DE POSTES DPATE CL

SU a I'agence Edufrance

m L’agence Edufrance, nouvellement créée,
sise 17, boulevard St-Germain, 75006 Paris
recrute immédiatement deux secrétaires
d administration scolaire et universitaire dont
lesfonctions s éablissent comme suit :

ler poste: gestion matérielle et comptable de
|”agence

Le candidat devra étre capable de prendre en
charge une comptabilité privée, posséder une
bonne maitrise des outils bureautiques.

2éme poste : assistant au sein delacellule
“offre et réglisation”

Lecandidat devraavoir exercé avec succesdes
fonctions équivalentes, posséder une bonne
maltrise des outils informatiques. La maitrise
del’anglais est souhaitée.

Lescandidetures devront parvenirdansun ddd de
8 joursacompter delaparution du présent avisa:
- mongeur ledirecteur del’ agence Edufrance:
17, boulevard Saint-Germain 75006 Paris

- monsieur le directeur du CIEP: 1, avenue
Léon Journault, 92318 Savres cedex.
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VACANCE NOR : MENF9900437V AVIS DU 10-3-1999 MEN
DE POSTE DAF A4

selgnant au CRDP de Corse

m Un poste est déclaré vacant au CRDP de
Corse, acompter du ler septembre 1999,
Son profil estle suivant :

Enseignant de catégorie A pour
I’ingénierie éducative

Fonctions

Chargé des fonctions d'ingénierie éducative
dans le domaine des technologies de
I’information et de la communication pour
I’ éducation (TICE), le candidat retenu sera
appeléa:

- conseiller ladirection sur la politique &
conduire dansles domaines del’informatisa:
tion, de |’ adaptation et du développement des
systémes et des ressources;

- mettre en place lalogistique nécessaire au
déroulement des actions conduites par le
CRDP;

- assurer des activités de consell et d assstance
auprés des services et lamaintenance informa-
tique au sein de’ éablissement ;

- assurer la conduite et laréalisation de
projets éditoriaux dans le domaine du
numerique ;

- repérer, sélectionner ou créer les ressources
adaptées aux besoins des équipes éducatives
(dével oppement de bases de données...) ;

- contribuer al’animation et au développe-
ment d’ activités multimédia au sein de
I’ établissement et auprées des communautés
éducatives;

- organiser, animer ou participer ades actions
de formation conduites en interne ou ala
demande de partenaires;

- organiser et développer le service Web.
Aptitudes particuliéresrequises

« Dansle domaine technique:

- connaissance parfaite de I’ environnement
MacOs, Windows 95-98, Novell ;

- connaissance deslogicids de PAO (X-Press,
[llugtrator, Photoshop) ;

- compétence affirmée pour |e dével oppement

de bases de données en environnement 4D et
larédisation de cédéromsinteractifs;

- compétences pointues pour assurer lamain-
tenance du parc informatique (Macintosh,
réseau Novell, réseau Windows, télématique,
imprimante...) ;

- connaissance de |’ environnement ORACLE.
« Dansle domaine pédagogique :

- expérience significative de |’ utilisation des
techniques multimédias en présence d’ ééveset
maitrise des techniques nouvelles de recherche
del’information ;

- expérience de formateur dansle cadredela
formation continue ou d animateur.

« Dans le domaine organisationnel et rela-
tionnd! :

- grandes qualitésrelaionnelles;

- eensdel’initiative et capacité amettre en place
desprojets et alesconduire;

- capacité atravailler en autonomie, mais
égdement aptitude as intégrer facilement dans
le réseau académique;

- capacité d' adaptation rapide aux évolutions
des technologies de I’information et de la
communication.

Conditionsd’ exercice

Le candidat retenu accompliral’ essentiel de
sesmissions au CRDP de Corse aAjaccio. |l

interviendra également au CDDP de Haute-
Corse a Bastia et seraamené atravailler en
équipe au sein du réseau TICE académique. I

pourra enfin étre appelé aintervenir en
établissement scolaire.

Ce poste sera pourvu par voie de détache-
ment dans les conditions prévues par le
décret n° 85-986 du 16 septembre 1985. Les
personnes i ntéressées sont invitées a adresser
leur demande accompagnée d'un curriculum
vitae détaillé, d'une lettre de motivation et
d'une enveloppe timbrée, au directeur du
CRDP de Corse, 8, cours Général Leclerc,

BP 836, 20292 Ajaccio dans les 15 joursqui

suivent laparution du présent avisau Bulletin
officiel.
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VACANCES NOR : MENC9900462V AVIS DU 10-3-1999 MEN
DE POSTES PRIC

ostes en ltalie

m 4 postes de lecteurs attachés linguistiques en
Itlie sont vecants.

L e bureau de coopération linguistique et
artistique de I’ambassade de France a Rome
propose des emplois en recrutement locd (en
position de détachement administratif) a des
professeurstitulaires de |’ éducation nationale
agrégés ou certifiés, pour les postes delecteurs-
chargés de coopération linguistique et univer-
Sitaire aupres des universités de Génes (Uni-
versita degli studi), Rome (“la Sapienza’),
Turin (“Universtadegli studi” et “Politecnico”),
susceptibles d’ étre vacants au ler septembre
1999.

Profil souhaité : expérience de !’ université,
formation en linguistique ou didactique du
frangais langue érangére (FLE), dipléme de
3émecycle, connaissance del’itdien.

Contrat de 2 ans, éventudlement renouvelable

2fois Traitement mensud brut: 45M a55M
deliressdonlegrade.

Candidature: CV déaillé lettre de motivation
manuscrite, photo et photocopies certifiées
conformes: diplémes, dernier arrété de nomi-
nation, documents concernant la position
administrative au ler septembre 1999 (déta-
chement, mise adisposition, mise en disponibi-
lité, demande de réintégration...)

Date limite de dépdt des candidatures : 15 avril
1999.

Adresser lescandidaturesa:

- BCLA del’ambassade de France, via di
Montoro, 4 - 00186 Roma (par courrier rapide,
enraison desdélaisde poste),

- copie au minigtére del’ éducation nationdle, de
larechercheet delatechnologie, bureau DPE F2,
34, rue de Chéteaudun, 75009 Paris.

Originedel’ avis: délégation aux relationsinternationales
e alacoopération, 110, ruede Grendlle, 75357 Paris 07 P,
tdl. 01555508 89.
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) PROGRAMME DES EMISSIONS TELEVISEES *
PREVUES SUR ““LA CINQUIEME”” du 29 mars au 2 avril 1999

LUNDI 29 MARS Y EENY:S JEUDI 1=AVRIL VENDREDI 2 AVRIL

10H 15- 10H 30- GALILEE 10H 15-10H 30- GALILEE 10H 15-10H 30- GALILEE 10H 15- 10H 30- GALILEE
(cyde3- collége) (collége) (cyded) . (collége)
HISTOIRE EDUCATION AUX MEDIAS DU JARDIN A LA TABLE HISTOIRES GEOLOGIQUES
Cette Srie propose : Cette srie propose: Cette série propose:: Cette Srie propose::
AU TEMPS DE ““L’INSTIT” LE PETIT POIS RESERVOIRS
LA PREHISTOIRE L’Ingtit éggﬁ;gtog pousse? SOUTERRAINS
Lespremiersvillages Lasériedite“ahéros récurrent Lespetitspois apperfiernent Ala Gaz en stock

Au Néalithique, leshommes
(I"'Homo Sapiens Sapiens,

encore homme préhistorique) qui,
depuislanuit destemps, vivaient
de chase et de cudlletteen s2
déplacant sur de vastesterritoires,
Singallent et commencent avivre
del’agriculture et de |’ élevage.
On retrouve en Europe de
nombreux vestiges de ces anciens
villages. A Chdlain, dansle Jura
et aAubechies en Begique,

les archéologues tentent de
recongtituer les maisons dans
lesquelles vivaient ces premiers
agriculteurs, leur environnement,
leur mode devie, leur vie
quotidienne.

et I'une des grandes caractéris-
tiques de laproduction defiction
delatdévison. “L’Ingdtit” fait
partie de cesfictionsrédigtes,
afort contenu socid, qui proposent
des“leconsdevie’ tout en voulant
digtraire le tél éspectateur.

Lasérie est diffusée depuis 1992,
sescréateursrelatent I’ historique
de cette production. Gérard Klein,
ingtituteur devenu héros destemps
modernes, explique son travail
pour incarner ce personnage.

grande famille des|égumineuses.
Cesont desgraines quel’ on mange
fraiches et vertes, ou un peu plus
mdress on préfereles pois cassés.
Ces graines sont contenues dans
un fruit, lagousse, qui se développe
avant méme que lafleur ne soit
éclose.

Petitspoisau lard et navarin
printanier

L espetits pois sont deslégumesde
sason. Auss, amoinsdelescuis-
ner fraisavec deslardonscommele
cuisnier dans son restaurant bour-
guignon, onlesmet en boite dés
leur récolte ou bien onlescongde,
commelefat cette usne bretonne.

* Cesémissonssont libresdedraitspour I'usageen clase.

N.B. : Desinformations complémentaires setrouvent sur le 36 15 CNDP.
Lesguides pédagogiques des émissions sont disponiblessur Internet : wwwv. endp. fr
site Savairs Collége, rubrique Galilée.

Pour ne jamais manquer de gaz,
onlestocke. A Germiny, dans
lenord du Bassin parisien,

on le stocke danslesroches
dlesmémes; aEtrez, dans!’ Ain,
le sous-sol contient du sd, onva
donc le dissoudre pour creuser
une cavité et y stocker le gaz.
C'est letravail desgéologues
que detrouver le bon réservoir
géologique et d’ organiser les
bonnes conditions de stockage
du gaz.

Unepiledenappes

Quand “I" eau du robinet”

N’ exigait pas, les parisiens
buvaient I eau de pluie stockée
naturellement dansle sous-sol....




