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ACTIVITES NOR : SCOE9802385N NOTE DE SERVICE N° 98-186
RLR : 554-9 DU 9-9-1998
EDUCATIVES

mpagne nationale

sur le nouveau par@enarlat
ecole-famille : confiance et
ouverture

Ré.: D.n°90-788du 6-9-1990; D.n° 85-924 du30-8-
1985

Texteadresséauxrecteurs; aux inspecteur sd’ acadeé -
mie, directeur sdes services départementaux del’ édu -
cation nationale; auxinsgpecteursdel’ éducation natio -
nale; auxchefsd' établi ssement ; auxdirecteursd école

OBJECTIF

LaSemainedesparentsal’ écoleest uneaction
destinéeainstaurer un partenariat éducatif
durable avec les parents dans un esprit d’ ou-
verture, de confiance réciproque, de respect
mutuel.

Lethéme proposépar e ministére pour animer
cette campagne nationale est “ Parentsvous
avez besoin del’ école, I école abesoin de
vous'.

Ausandelacollectivitéscolaire laqualitédes
relations qu’ entretiennent les personnelset les
parentsconstitueunatout majeur pour lapleine
réalisation delamission confiéeau systéme
éducatif.

Lapériodedelarentrée scolaire, gréce aux ac-
tionsd' accueil etd’information desfamillesquii
sont conduitesdansles écoles et les établisse-
mentssecondaires, représentedans|’ annéeune

MEN
DESCO B6

premieére occasion de prise de contact et
d échanges mutuels entreles personnels et les
parents.

Organiséepour la2e année consécutiveil y aura
ensuitelaSemainedesparentsal’ écolequi se
dérouleradu 12 au 17 octobre dans lesécoles
etlesétablissementsdu second degré. Elledoit
correspondre aun moment privilégiédeparte-
nariat pour favoriser I'information, laconcer-
tation, laréflexion sur leréledesparentsa
I’école.

Les élections desreprésentants des parents
d élévesaux conseilsd’ école et aux conseils
d’ établissement auront lieu al’issue de cette
Semainedesparentsal’ école, les16 et 17 oc-
tobre1998. Ainsi cettesemai necongtituel’ oc-
casondefa remieux connaitre aux parentsla
mission deleursreprésentants, leur réle dans
laviedel école et danslesinstancesde
concertation et dedécision. lIsy seront infor-
més des enjeux et des modalités pratiques de
cescrutin, aing quedesmoyensd information
mis aladisposition des associations (pan-
neaux d' affichage, envoi des professions de
foi, etc.).

Pour lapremiérefois, unecampagnenationde
d’information, basée sur des affiches et des
messages radiophoniques, annoncerala
Semaine desparentsal’ école et inviterales
famillesaparticiper alaSemainedesparentsa
I’ école. Lesresponsables d’ établi ssements
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vellleront ace quel’ affichage soit visiblea
I’ extérieur et passeulement al’ intérieur. Cette
semaine seraorganiséeen partenariat avec les
représentants desfédérations et des associ a-
tionsde parentset defamillesqui interviennent
habitud lement danslavie desétablissements.
Lesactivitésseront regroupéesautour dedeux
axesprincipaux :

1 - Voir et comprendre

LaSemainedesparentsal’ écoleseral’ occasion
pour les parents de découvrir I’ écoleou I éa-
blissement dansleque leur enfant est scolari <8,
son fonctionnement, le projet pédagogi que et
éducatif, letravail des équipes pédagogiques.
Lessujetsaaborder sont variés:

- lesmomentsdelajournéescolaire(les parents
pourront accompagner leurs enfants au cours
delajournée: cantine, heure delasiesteen
materndle, récréaion, BCD, CDI, ou travaux
pratiques) ;

- lerbledesdifférents personnels;

- lesinstances de concertation et de décision
danslesécoleset les établissements (consail
d école, d administration, declasse, etc) ;

- les associ ations (foyer soci o-éducatif, coopé-
ratives scolai res, associ ations sportives, etc.),
leurs gtatuts, leursfonctions;

- lesactivitéspériscolaires.

Cette semaine doit surtout donner aux parents
lapossibilité demieux comprendre le syséme
éducatif et lascolarité deleursenfants. Les
échanges avec lesfamilles pourront porter sur
lesthémessuivants:

- lerble desreprésentants des parentsd’ ééves,
et leur participation aux différentesinstances;
- leréglement intérieur del’ école ou del’ éta-
blissement, lachartede viescolaire, son éabo-
ration et samiseencauvre;

- lacommunicationentrel’ écoleoul’ établisse-
ment et lesfamilles(bulletinscolaire, carnet de
correspondance, emploi du temps, cahier de
textes, “codes” del’ école) ;

- lesprogrammes, leur findité, leursobj ectifs;
- leprojet d' école ou d' établissement, laplace
desparentsdansleprojet ;

- leréledes parents dans |es apprenti ssages
scolaires;

-I’évaluationdeséd éves;

-|" éducational’ orientation ; lesens desprocé-
duresd orientation et d' affectation ;
-I"éducation alasantéet alacitoyenneté.

2 - Participer a la vie de I’établisse-
ment

LaSemainedes parents al’ écoledoit &reun
moment d’ échanges et deréflexion entretous
lesparentsd’ déveset I’ ingtitution scolaire.
Celapourras exercer atraversdesexposés, des
tablesrondes, des ateliers, des groupes de
travail.

L espersonnelsdel’ éducation nationale appor-
teront lesinformations souhaitées, feront part
deleur expérienceet deleursdifficultés éven-
tudles, tandis queles parents seront invitésa
s’ exprimer | e pluslargement possible, par
exemple en expliquant comment ils voient
I écolede leursenfants et comment il s souhai-
teraentqu' dlesoit.

L aréflexionengagée pendant cettesemainedoit
sepoursivre, tout aulongdel’ année, apartirdes
idéeset despropositionsqui seseront exprimées
dans ce cadre, notamment sur lesmoyensa
mettre en oauvre pour améiorer lefonctionne-
ment etlaviedel’ éablissement, et sur lamaniére
dontlesparents peuventy contribuer.

L esresponsables des établissements sedonne-
ront les moyens de contacter, a cette occasion,
ouultérieurement, touteslesfamilles. Lesaides
éducateurset partenaires seront sollicités.
Cettesemainedoit évidemment s articuler avec
lasemainedes" Initiativescitoyennesal’ école’
qui lui succede volontairement afin de per-
mettredesactionscommunesaux deux thémes.
Jevous demande d appel er I attention detous
lespersonnelsconcernéssur I'intérét de cette
semaine. Cdle-ci n'adechancederéussir ques
| es personnel s comprennent I'importance de
cette démarche de partenariat avec lesparents.
Elleprend en effet tout son senss dleréussita
rassembler les compétenceset lesvolontésde
chacun dans son domainerespectif pour ren-
forcer laréussitescol airedes enfantset desado-
lescents.

Laministredé éguée,
chargéedel’ enseignement scolaire
SégoléneROY AL
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pération “Le Parlement des

enfants”

Texteadresstaux recteursd' académie; au directeur de
I’académiedeParis; auxingpecteursd’ académie,
directeurs des services départementaux del’ éducation
nationale; auxvice-recteursdelaNouvelle-Calédonie,
dela Polynésiefrancaise, de Wallis-et-Futuna;
audirecteur del’ enseignement de Mayotte ; au chef
duservicede!l’ éducation nationale de Saint-Pierre-et-
Miquelon

m Danslecadred’ uneéducationalacitoyen-
neté s gppuyant sur une présentation concre-
te de notre systéme parlementaire, monsieur
Fabius, président de I’ Assemblée nationale,
organise, al’intention desélévesdeCM2, la
séance du sixiéme “ Parlement des enfants”

dansleslocaux del’ Assemblée nationalele
5juin 1999.

| - Sélection des classes

Lesclassesde CM2 del’ enseignement public
et del’ enseignement privésouscontrat, y com-
prislesclassesaplusieursniveaux comportant
un CM2, manifestent leur souhait de participer
acette opération en adressant aux inspecteurs
d académie, directeurs des services départe-
mentaux del’ éducation nationaleavant le 12
octobre 1998, un dosser de candidature.
Cedossier comprend les coordonnéesdela
classeet del’ école, le nom del’instituteur
ainsi quecel ui du députédelacirconscription
ou est situéel’ école et le numéro delacir-
conscription éectoral e dans| e département.
Ilindiquelesraisonspour lesquelleslaclasse
veut participer au “ Parlement des enfants’,
en 30 lignesmaximum.

Entrele 12 et |e 26 octobre 1998, |"inspecteur
d’académie gprés conaultation, S'il lejuge uti-
le, d'une commission de séection, choisitim-
pérativement, auvudesdoss ers, uneclasepar
circonscription. Si une circonscription ne
dispose pasdeclassecandidate, il est demandé
aux inspecteurs d’ académie debien vouloir en
désigner une.

I1 vous est demandé de veiller tout particulie-

rement aétablir, des cette phase, une stricte
adéquation entre |’ adresse desclasseset les
circonscriptions éectorales. Pour vous aider
dans cettetéche, leministére de I intérieur se
charge de désigner, dans chague préfecture,
un correspondant aupres duquel vos services
pourront effectuer | es vérifications néces-
saires.

Laliste des classes retenues dans chague dé-
partement devrai mpérativement &readressée
aladirectiondel’ enseignement scolaireavant
le 26 octobre 1998, conformément au calen-
drier fixé, figurant dans|e tableau annexé.
Cetteliseseraéablie sur leformulairetype
n°1 (non publié) annexéal’ exemplaire dela
présente note qui sera adressé achagueins-
pecteur d' académie.

Il - Travaux des classes désignées

Letravail des cassesretenuesconsisteada
borer une proposition deloi, sur letheme de
leur choix, comprenant un exposé des matifs
d unepageet troi sarticlesaumaximumégale-
ment rédigés en une page (format 21 x 29,7).
Cetteformule présentel’ avantage de faireen-
trer les éléves désle début danslejeu parle-
mentaireen“grandeur réelle’ et derendreplus
vivante laséance publique grace au vote des
“ députésjuniors’ désignéssdonlesmodaités
définiesautitrelll ci-dessous. Lesclassesont
aussi aprésenter deux questions, I’une au
ministreet!’ autreau président del’ Assemblée
nationale.

L’ Assembl ée national e envoie aux classes,
avantle 23 novembre 1998, un colis pédago-
giqueet lesinformequ’élesont lapossibilité
devisiter le Palais Bourbon leslundi et
vendredi du 11 janvier au 30 avril 1999, et
qu’ ellespeuvent prendre contact avecleur dé-
puté des décembre. Le colis pédagogique
contient desbrochuresdestinéesachaqueéle-
ve, ans qu’ unedocumentation exhaustive sur
I” Assemblée nationale permettant al’ ensei-
gnant depréparer etd’ animer lestravaux desa
classe.
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Il - Délégués des éléves : leur dési-
gnation - leur accompagnateur

Leséévesdesclassesde CM 2, retenuespar les
ingoecteurs d’ académie en octobre 1998, ddl &
guent un deleurscamarades, pour lesreprésen-
ter al’ Assemblée nationale. Les 577 enfants
ans désignéssiégeront doncal’ Assembléena
tionalele 5juin 1999. Un suppléant doit étre
égdement désignéafindepallier uneéventud -
ledéaillancedel’ @évechois.
Leméitreinforme ensuite lesfamillesconcer-
néesdel’ opération et s assuredel’ accord de
princi pe de ces familles pour autoriser leur
enfant aparticiper alaséanceal’ Assemblée
nationaleains quepour I accompagner aParis
(unepersonnepar enfant).

Avant le11 janvier 1999, ledirecteur d’ école
envoieal’inspecteur d’ académiele nomde
I’éléve qui seralereprésentant de saclasse, et
desonsuppléant ains quelenomet I’ adresse
del’ accompagnateur. Cesinformations seront
adressées aladirection del’ enseignement
scolarepar lesingpecteursd’ académieavant le
20janvier 1999, sur leformulairetypen® 2 (non
publié) annexé al’ exemplaire delaprésente
notequi leur seraadressé.

L’ accord écrit despersonnes concernéessur la
communicationdeleur adressepersonnel ledoit
étrepréaablement recueilli.

I doit &re bien précisé quel’ accompagnateur
et choid par lafamille: ¢ et I’ un desparents
Ou unepersonnenommeément désignéepar dle.
Pour desraisonsliéesaurégime particulier de
responsabilitéapplicabl eaux enseignants, I ac-
compagnement d’'un édévepar lemaitredela
classe doit rester exceptionnd et n’intervenir
quesur demande expressedelafamille.

Il est nécessaired’ éviter, pour desmotifsd or-
ganisation, de procéder ades modifications
dansladésignationdesaccompagnateurs. Sauf
casdeforce majeure, seulesles demandes
dOment justifiées et présentées dansun délai
raisonnable pourront étre acceptées.

IV - Détermination des classes lau-
réates au plan académique et au plan
national

L es classes adressent leurs travaux aux recto-

ratsavantle 10mars 1999 (il est précist qu’ au-
cun decestravaux nepourraétrerestitué).

L esjurysacadémi quesseréunissent entrele16
et le22 mars 1999, sélectionnent les deux
meill eures propositions deloi et désignent la
classe lauréate académique parmi les deux
classesrédactricesdecespropositions, sdonles
criteressuivants:

- laproposition doit correspondre a une pro-
ductionrédledesenfants, respectant leur rai-
sonnement et leur expression;

- laproposition rend comptedelaréflexion de
futurscitoyenssur lesproblemesdesociété;

- lapropositiondoit setraduire danslesfaitspar
uneactionréelle;

- I' exposédesmotifsdel aproposition est desti-
néaérelualatribunelorsdelaséance publique
du Parlement desenfants.

I ndépendamment des propositionsdelai, les
jurys académiques sélectionnent d’ une part,
une question au ministre del’ éducation natio-
nale, delarechercheet delatechnologie,
d’autrepart, unequestionau président del’ As-
sembléenationae.

Lespropositionsdeloi ains quelejeudesdeux
guestions retenues sont transmis aladirection
del’ enseignement scolaireavant le 29 mars
1999.

Lejury national, composé de membres de
I" éducation nationa e et de personnalités choi-
siespour leurs compétences, setient avantle5
mai 19909. || slectionnelesdix meilleurespro-
positions, sansles classer, selon lescritéres
précédemment définis, dans!|’ ensembledes
copies envoyées par lesacadémies et lesterri-
toiresd’ outre-mer.

Ces 10 propositions sont imprimées et en-
voyéesatoutes|esclassesavant|e12 mai 1999,
pour quecelles-ci en débattent et donnent leur
avisau“députéjunior” sur cdlequi leur parait
lameilleure. 1l n’est pas possible en effet aux
“députésjuniors’ de prendre connai ssance de
10textesetdefaireleur choix lejour delaséan-
ce. Le pamaresrésulteradu vote des” députés
juniors’, d’ abordlematinen commission, puis
I’ gprés-midi en séance publique.

Lesdeux questionsdestinéesaétre poséesres-
pectivement au ministre et au président de
I’ Assemblée national e sont choisies parmi les



questions sélectionnées par | es jurys acadé-
miques.

Les enseignants des classes | auréates acadé-
miqueset descl asseslauréetesnationa esseront
invités par I' Assemblée nationa ealajournée
du5juin1999.

L aclasselauréatede chague académierecevra
del’ Assemblée national e un prix, d un mon-
tant de 1200 F, destinéal’ acquisition de
livres. Lesécolesconcernéesadresseront acet
effet, avant le 5 mai 1999, dateimpérative, &
I’ Assembl ée nationale lesrel evés d'identité
bancaire ou postale permettant le versement de
cettesomme.

Les 10 classesretenues au plan nationd rece-
vront un camescope. Enfin, chaque classe par-
ticipanteseradedtinatai reduJournd officiel, de
lacassette audiovisuelle et du poster rendant
comptedelaséancedu5juin 1999,

V - Voyage et déroulement de la
journée du 5 juin 1999

L’ organisationdecettephasedel’ opérationest
assuréepar I’ Assembléenaionae.
Leprésident del’ Assembléenationd eécrit per-
sonnd lement ax famill es(aux noms et adresses
envoyéesen janvier 1999 au ministére) aing
gu’ aux enseignants, lauréats académiqueset
nationaux, pour lesinviter.

Lesservicesdel’ Assembléesechargent d'in-
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former lesfamilles et les enseignants lauréats
desmodalitésprati quesdu voyage, du s§jour et
dudéroulement delajournéeaParis. Il est pré-
ciséquelesfraisdetransport seront intégrae-
ment remboursés par I’ Assembl ée nationale,
lescasparticuliersfaisant I’ objet d’ un examen
pécid.

Le5juin1999, I’ ensembledeséévesdd égués
(avec chacun un accompagnateur) et lesensai-
gnantslauréats sont accueillisal’ Assemblée
nationale.

Voustrouverez ci-joint le calendrier récapitu-
|atif del’ ensembledel’ opération.
Jevouspriedebien vouloir veiller scrupuleu-
sement alamise en cauvre et au respect des
ddaisfixés.

Leregroupement d' informations et lagestion
d opérationsconcernant 577 classeset plusde
1100 personnes (éléves, accompagnateurset
ense gnants lauréats) constitue une lourde
charge, aussi bien pour les services du minis-
tere que pour ceux del’ Assemblée nationde.
L e concours que vous apporterez alaréalisa
tion de cette opération national e contribuera,
comme les années précédentes, asapleine
réussite.

Laministredééguée,

chargée del’ enseignement scolaire
SégoleneROYAL

(voir tableau page suivante)
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ACTIVITES NOR : MENE9802268N NOTE DE SERVICE N° 98-178  [MEN
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EDUCATIVES

pération “Lire en féte”

année 1998-1999

m Lafétenationale“Lireen féte’ auralieu
cette année les 16, 17 et 18 octobre 1998.
“Lireenféte’ garde pour vocation de mettre
enlumierelesinitiatives dansle domainedu
livreet delalectureet permet, commechague
année, devad oriser lescrégtionslittérairesdes
éléves, notamment par de nombreuses mani-
festations nationales et régionales ains que
tout autre projet d' animati on.

S'associant comme les années précédentes
acetteopération, leministéredel’ éducation
nationale, delarecherche et delatechnolo-
gie ouvre son traditionnel concours d’ écri-
ture atousleséléves des colleéges et des
lycées.

Alorsquel’ on se prépare acommémorer le
450° anniversairedela“ Défenseetillustra-
tion de lalangue frangaise”, le programme
Internet sedéveloppeagrandevitesse. Dans
ce contexte, voici lesdeux thémes proposeés,
["un pour les colleges, I"autre pour les
lycées.

Colleges
VouséesunarchéologueduXXlllesécle En
dégageant desruinesdelafin du premier mil-
[énaire, vous découvrez un étrange obj et
constitué defeuilles de papier et portant des
signesqui ressemblent auneécriture.

Vous essayez d'imaginer cequ’ est cet objet
et I’ usage que les hommes de son temps ont
puenfaire.

Lycées

Dansla“Dé&enseet illustration delalangue
frangaise”, dont on féte aujourd’ hui le 450°
anniversaire, Joachim Du Bellay plaide pour
guelespoeteset les philosophes ne craignent
pasd’ utiliser leslangues*“vulgaires’, C' est-a
direleslangues autres que lelatin. Pour ex-
primer les penséesneuvesou lesémotionsdu
caaur, lefrancaislui parait tout aussi digneque
lelatin qui reste, au XV ¢ siécle encore, une
grandelangueinternationale de communica-

tion et de culture quel’ on peut lire et écrire
danstoute |’ Europe.

Aujourd’ hui, par une sorte d’ étrange symé-
trie, le dével oppement des nouvell es tech-
niques del’information et de lacommuni ca
tion sembledonner al’ anglaislerdle que
tenait lelatin avant |aRenai ssance.

Mettez en scéne une di scussion entre deux
personnes qui défendent, I’ une, I’idéechérea
Du Bellay delaforceet de la puissance du
francaiset, plusgénéraement, deladiversité
linguistique, I’ autre, lanécessitéd’ unelangue
international e de communicati on permettant
atousles hommesde se comprendre et dese
lire.

Lestravaux peuvent éreindividuelsou col-

lectifs, libres ou guidés. Le cadre doit rester
scolaire et tenir compte deladisponibilité de
I’ équipe éducative. Cestravaux peuvent, s

les conditions S’y prétent, fairel’ objet d’ un
projet d’ actionséduceativesoud’ un atelier de
pratique artistique.

Cestravaux (une cauvre par classe) devront
étre achevés et transmis aux recteursd’ aca-

démieavant e 29 novembre 1998, pour une
premiére sélection. Lesquatre meilleures
cauvres de chaque académie (deux pour les
colléges, deux pour leslycées) seront en-

voyéesauministéredel’ éducation nationa e,

delarecherche et delatechnol ogie, direction
del’enseignement scolaire, bureau des
actions éducatives, culturelles et sportives,

DESCO A9, 107, ruede Grenelle, batiment
A, 75007 Paris, au plustard le 31 janvier

1999. Unjury nationa désigneralesmeilleurs
travaux. Leslauréatsrecevront des chéques

lireatitreindividuel et pour le centre de
documentation et d’information de leur

établissement.

Pour le ministre del'éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Bernard TOULEM ONDE
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ou_rnée mondiale du refus de
la misere

Texteadresstauxrecteursd académie; audirecteur de
I'académiedeParis; auxingecteursd' académie direc -
teursdessarvicesdépartementauix del’ éducationnationale

m |e17octobre 1987, cent milledéfenseursdes
Droitsdel” homme serassembl aient sur le par-
visdu TrocadéroaParispour direleur refusde
lamiséreet appel er I humanitéas unir pour fai-
re repecter cesdroits. Depuis cettedate, le 17
octobre de chaque année, devenue Journée
mondiaedurefusdelamisére, lespluspauvres
et tousceux qui refusent lamisreet I’ exdusion
serassemblent danslemonde entier afindeté-
moigner deleur solidaritéet deleur engagement
pour queladignitéet laliberté detous soient
respectées.

Chacun doit se mobiliser et plusparticuliére-
mentlacommunautééducative. Depuis1994,
touslesétablissements scolaressont invitésa
S asocier alaJournéemondialedurefusdela
misere. Cette année encore, cettejournée doit
permettrede sensibiliser lesenfantsaux Droits
del’hommeet alalutte contrelamisere, de

leur donner I’ occasiond’ exprimer leur propre
refus que d’ autres enfants soient rejetésde la
SOCiété.

Lethémeretenu cette année est “ Pauvreté,
droitsdel” hommeet développement” avec
pour dogan: “Lamiséreest violaion desdroits
humains larefuser, c'est bétir I’ avenir detous’.
Cettejournéedu 17 octobre doit &tre un mo-
ment fort danslesétablissementsscolairesafin
desenghiliserleséléveset lesfareréfléchir aux
situationsde pauvreté. Par consequent, jevous
inviteasoutenir touteaction conduitepar lesen-
seignants auprésdes d éves afin delesamener
aprendreconsciencedeladimension historique
et del’ actuditédecefléau en Franceet dansle
monde.

Contact : Journéemondidedurefusdelamisére,
33, rue Bergére, 75009 Paris, tél. 0142468195,
Internet: http :/Awww.easynet fr/oct.17

Pour leministrede’ éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie

et par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE

INSTRUCTIONS NOR : MENC9802379N NOTE DE SERVICE N° 98-185 |MEN
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| ducation a la solidarité
internationale

Texteadress? aux recteurs; aux vice-recteurs; auxins -
pecteursd’ académie, dir ecteur sdes services départe -

mentaux del’ éducation nationale; aux chefsd' éablis -
sement; aux directeurset directricesd’ écolesprimaires

m L’ éducationau développement et alasolida-
ritécongtitue un éément essentiel del’ appren-
tissage delacitoyenneté. Ellevise afaire
prendreconscienceaux éévesdel’ interdépen-
dance desrégions du monde, delasolidarité
entreles peuplesdans|eprocessus de mondia-
lisation en cours, et plusparticulierement dela
réalité économique, socia e et culturelledes
paysen déve oppement.

Théme mobilisateur

Danscettelogique, il et proposequeletheme
mobilisateur del’ éducation alasolidaritéinter-
national e pour | es années scolaires 1998-1999
et 1999-2000 soit “ Demainlemonde: I’ éduca-
tion pourtous’.

Cethemeest en cohérence aveclaDéclaration
universdledes draitsdel’homme, qui prévoit
ledroit al’ éducation et avec |a Convention
internationaledesdroitsdel’ enfant.

Temps fort

L’ undestempsfortsdel’ éducation ala soli-
daritéinternationale, qui sepoursuitd' ailleurs
durant toute I’ année scolaire, est la Semaine
al’école delacoopération et dela solidarité



international e, qui sera cette année la semai-
ne du 16 au 21 novembre, coincidant avec la
Journée desdroitsdel’ enfant (Ie 20).
Lesenseignants seront attentifsaéveiller les
éévesalanotion dedéveloppement durable,
qui dliel’ économiqueau socid et au respect de
I’ environnement dansle souci des générations
futures.

Cettesemained’ animation s gppuiesur desac-
tions éducativesconcréteset met en valeur les
activitésen cours(corregpondancescolaire, ap-
pariements d’ éabli ssements scolaires, projets
d actionséducetives, partenariat éducatif Nord-
Sud) gréce ades expositions, des débats, des
spectacles, despublications, etc.
Detellesinitiativess inscrivent danslecadredu
projet d école et du projet d’ éablissement des
collégeset deslycées.

Partenariat éducatif Nord-Sud

L’ éducationalasolidaritéinternationa etrouve
son prolongement dans|’ opération“ Partenaria
éducatif Nord-Sud” engagéedepui splusdedix
ansavec lesministéres chargésdelacoopéra
tionet delafrancophonie, del’ agricultureet de
lapéche.

Cetteaction interministérielle apour vocation
de soutenir des projets de dével oppement
concrets, résultatsd’ unesolidaritéactiveréelle
entre des établi ssements scol airesfrancais et
des éabli ssements scolaires des paysen déve-
loppement.

Ce partenariat se caractérise par I’ investisse-
ment commund' établissements, groupesd' éa
blissementsou d’ acteurs du systéme éducatif
du Nord et du Sud sur des proj ets spéci fique-
ment éducatifs visant aun enrichissement cul-
turel réciproque des deux partenaires, al’ amé-
lioration delaconnaissancedel’ autreet &
I établi ssement de liensdurables entres|es
jeuneset lesadultesimpliqués.

Cette opération regoit I’ gppui ingtitutionnel du
ministére des affai res étrangéres - coopération
et francophonie. Lesproj ets, présentéspar dos-
Sers, doivent satifairealx termesdelanotede
serviceinterministérielle” Partenariat éducatif
Nord-Sud” publiée chaqueannéeau B.O., &
peuvent recevoir, aprésagrément delacom-
mission nationa einterministérielle une sub-
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vention du ministere précité qui peut atteindre
jusqu’ a50 % du financement mohilisé par les
partenaires.

Ressources extérieures

Il et rappelé queles chefsd' éablissement peu-
vent s atacher |e concours descollectivitéster-
ritorialesengagées dansdes actionsde coopéra-
tion, ains quecelui d'intervenants extérieurs
qualifiés, offrant toutes garantiesau regard du
service public, notamment les centres de
recherche, de documentation et deformetion,
ainsi quelesorganisations non gouvernemen-
tdesdesolidaritéinternaionde. Il enestdemé-
mepour lesmouwvementsassod atifsassurant une
missond information, d' aideet d' éducationen
matiére de dével oppement, conformément aux
dispositionsdel’ arrétérd atif aux relationsdumi-
nistére del’ éducation nationa e, delarecherche
et delatechnol ogie avec | es associ ati ons qui
prolongent I’ action de I’ enseignement public
(arrétédu23février 1993et circularen® 93-136
du25février 1993).

Bilan de I’éducation au développement

Avant fin mars 1999, les correspondants aca-
démiqueschargésde cedossier voudront bien
éablir, enliaison, entant quedebesoin, avecles
différentsacteursimpliqués, un bilan des
actions menées dans les établissements
scolai res ou aux niveaux départementaux et
académiques.

Cebilan pourranotamment étrerenvoyéa
| adresse suivante : secréariat de lacampagne
“Demainlemondge’, 32, rueLePe etier, 75009
Paris, envuedelapublication d unesynthesesur
ledéroulement et lesréaultatsdelacampagne.
Bibliogr aphie

- Education au dével oppement, de Bruno
Riondet, 1996, Hachette Education et CNDP,
29, rued Ulm, 75005 Paris.

- Catalogue “Découvrir lemonde” - Orcades
1997-98. )

- Déclaration de Jomti en 1990. Education pour
tous.

- Guidedes échangesculturdsFrance-Afrique-
Centre et développement, 9, ruedelaPoste,
38000 Grenoble.

- RevueMédianes- ibidem.
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- Guidedu partenariat Nord-Sud pour lelivreet
lalecture- ibidem.

- L’ éducation desfilles, unimpératif moral,
UNICEF, 1992.

- Eduquer ou périr (Education en Afrique de
I’ Ouest) UNICEF - UNESCO 1990.

- Lagituaion desenfantsdanslemonde 1999:
I’ éducation pour tous - UNICEF, (apartir déc.
1998).

- L’ éducation, un trésor est caché dedans:
rapportal’ UNESCO de lacommission inter-
nationalesur I’ éducationpour leX Xlémesiecle
présidée par JacquesDelors- Odille Jacob.

- Ecoleet TiersMondede Sylvain Loutir, col.
Dominas- Flammarion.

- Et vous, que pensez-vous? de Francoise
Ferrand, Université popul aireQuart Monde.

- Alliou et Jean, enfantsdu Sénégdl - éd Sciences
et service Quart Monde.

Vidéos

- Letempsdelaclasse - production Grad

- Lespetitsécaliers- production Grad

- L’ écoleen Céted ivoire- production CNDP
- Lesenfants disent que ¢’ est une école - pro-
duction CIMADE.

Diapos

- L’ écoled’ Ourour au Sénégd - production
GRAD.

Adressesutiles

- Ministéredesaffa resétrangéres(coopération
et francophoni€), département del’information
et delacommunication, 20, rue Monsieur,
75700 Paris.

- Réseaud'information TiersMonde, 21 ter, rue
Voltaire, 75011 Paris.

Pour leministrede’ éducation nationade
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Leddéguéaux relationsinternationdes
et alacoopération

Albert PREVOS
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pecteurs de I'’éducation

nationale - année 1999

Ré.: D.n° 90-675du18-7-1990 mod. ; A du25-10-
1990; A du18-2-1991

Texteadresséaux recteur sd' académie; aux vice-rec -
teurs; au directeur del’ académiede Paris; auxinspec -
teursd académie, directeursdes servicesdépartemen -
taux del’ éducation nationale

m Lesdispositionsrel divesaurecrutement des
i ngpecteursdel’ éducation nationa esont fixées
par lestextescitésenréférence.
Voustrouverez, ci-dessous, lesprécisonsrela
tivesal’ organi sation du concours 1999.

| - DISPOSITIF REGLEMENTAIRE ET
CONDITIONS D’INSCRIPTION

1.1 Organisation du concours

Le concours de recrutement desinspecteursde
I éducation nationdeest ouvert par péddité. Le
nombred emploisofferts, répartispar spécidlité,
esfixé, chagueannée, par unarrétéconjointdes
ministreschargésdel’ éducation nationdeetdela
fonction publique. Cetarrétéinterministériel e
actuelement encoursdepublication.
Unmémecandidat peut souhaiter concourir au
titre de plusieursspécialités Lesdemandes quii
Vous seront présentées en ce sens sont rece-
vables. Dans cettehypothése, il doit congtituer
undossier d’inscription par spéciaitéet en cas
d admission multiple, opter pour une des spé-
cialités présentées.
Jevousdemandedemesignaer cescasdansla
liste descandi datsquevousmeferez parvenir.

1.2 Conditions de candidature

L es conditions de candidature sont appréciées
au ler janvier del’ annéeautitredelaquellele
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concoursest ouvert.

|.2.1 Conditionsd’ ancienneté et d’' apparte-
nanceaun corps

Peuvent se présenter au concours lesfonction-
narestitulairesrelevant du ministére del’ édu-
cation nationa e gppartenant aun corpsd’ en-
seignement de premier ou de second degré,
d éducation, d’ orientation ou dedirection ayant
accompli cinqansdeserviceseffectifsatemps
complet ou leur équiva ent dansdesfonctions
d’enseignement, d’ éducation, d’ orientation ou
dedirection.

Sont également admis a se présenter au
concoursderecrutement des|EN (article46 du
décret du 18juillet 1990 modifié) lespersonnels
remplissant lesconditions deservice et de
dipléme prévuesal’ article 6 du décret précité
appartenant ades corps homologués relevant
desterritoiresd outre-mer.

|.2.2 Conditionsdetitreset dedipldmes
Lescandidatsdoivent judtifier delalicence ou
d untitre oud’ un dipldme jugé équivalent ou
gppartenir au corpsdesprofesseurscertifiésou
au deuxiemegrade du corpsdesprofesseursde
lycéeprofessionnd.
Sontjugéséquivaentsalalicencepar |’ arété
du 18février 1991 | estitres ou les dipldmes
suivants:

- tout titre ou dipl6me sanctionnant un cycle
d’ études post-secondairesd’ au moinstroisan-
néesou en application deladirective CEE du
21 décembre1988tout titreou dipl6med unni-
veau équivalent délivré dansun autre Etat
membre delaCommunauté européenne ou
d’ unautre Etat partie al’ accord sur I’ Espace
économiqueeuropéen;

- le certificat d’ aptitude aux fonctions de
conseiller d orientation;
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- lecertificat d’ aptitude aux fonctions de
consgiller principa d' éducation;

-lecertificat d’ aptitudeau professorat d' éduca:
tion physiqueet sportive.
Jevoussgndequelesméresd aumoainstroisen-
fants peuvent, conformément auix dispositions
dudécretn® 81-317du 7 avril 1981, S inscrireau
concourssansjustifier destitresrequis, sous
réservetoutefoisqu’ dlesremplissent les condi-
tionsréglementairesd’ anciennetéde service.
Enoutre, je vous rappel le que sont applicables
lesdispositionsdelacirculaireFP/5n° 1638 du
ler ao(it 1986 (publiéeau BOEN n° 34du 2oc-
tobre 1986) relatives ax conditions aremplir
par lescandidatsaux concoursinternesd acces
alafonctionpubliquedel’ Etat qui précisentque
lesfonctionnai resen congédelongueduréeou
endisponibilité ne peuvent &reautorisésasubir
lesépreuvesd un concours.

Il - MODALITES DE DEPOT DES CANDI-
DATURES

Lesinscriptionssont regues par ladivision des
examens et concours des rectorats apartir du
jeudi ler octobre 1998 jusgu’ auvendredi 13no-
vembre1998inclus.

Lesdemandesd'inscriptionsontobligatoirement
présentéesaur lesformulairesfourni saux candi-
datspar ladivisiondesexamense concoursdes
rectorats. Lescandidatsdesacadémiesde Crél,
Pariset Versalles se procureront lesdossiers
d'inscription au serviceinteracadémique des
examenset concours, 7, rueErnest Renan, 94114
Arcueil (0149122300).

Cesdemandesd'’ inscription regues apartir du
jeudi ler octobre 1998 seront :

- soit déposéesaladivision des examenset
concoursde chague académie et au service
interacadémi quedesexamenset concourspour
lesacadémiesdeParis, Créteil et Versailles au
plustardle vendredi 13 novembre 1998 a
17heures;

- 0it confiéesaux servicespostaux et adressées
aux servicesrectoraux en temps utile pour que
I"envel oppe d’ expédition soit timbrée du
vendredi 13 novembre 1998 aminuit au plus
tard, lecachet delapostefaisant foi.

Tout dossier dépose ou posté hors délai ne
pourraétre prisen consdération.

L es candidats en résidence dansl es pays sui-
vants s inscriront obligatoi rement auprés des
académiesci-gprésdésignées:

LIEUX DE RESIDENCE . ACADEMIES HABILITEES
A RECEVOIR LES INSCRIPTIONS

Ase- Océanie(sauf Turquieet Aix-Marsglle

Proche-Orient) - Philippines

Amériquelatine- Brésil Guadd oupe, Martinique
ouGuyane

Afrique del’ Ouest, Egpagne, Portugdl Bordeaux

Afriqueoccidentale

Amériquedu Nord, Canada, St-Pierre-et-Miquelon | Caen

Itaie, Turquie, Balkans, Grenoble

Benelux, Grande-Bretagne, Irlande Lille

Autriche, CEl et paysdel’ ancienne URSS, Lyon

Europecentrae

Algérie, Afriquecentrale, austraeet orientae Montpellier

Tunisie, Proche-Orient, Egypte Nice

Maroc Poitiers

Madagascar, Comores, Maurice, Mayotte Réunion

Allemagne, Finlande, Scandinavie Strasbourg




L escandidatsen résidence dansdespaysnefi-
gurant pas sur cette liste s inscriront auprés du
serviceinteracadémique des examens et
concours, 7, rue Ernest Renan, 94114 Arcueil.

1l - VERIFICAT]ON, TRANSMISSION
DES DOSSIERS A L ADMINISTRATION
CENTRALE

Conformément aux dispositionsdel’ arréédu
25 octobre 1990, vouséteschargésd’ examiner
larecevahilité des candidatures.

Eneffet, I' autorisation apoursuivreleconcours
sefondant sur I’ examendesdossiersdes candi-
dats, touteslespiécesréclaméesserontimpéra-
tivement jointesau dossi er, notamment lapho-
tocopiedu titre ou dipl dme nécessaire pour
I'inscriptionainsi quedel’ éat desserviceséta
bli sur I'impriméréglementaire.
Vousveillerez, par ailleurs, ace queles candi-
datsindiquent clairement leursnom, prénomet
spécialité d inscription au dosdelaphotogra-
phiequ'’ilsdoi vent obligatoirement apposer sur
leur dossier d'inscription.

Lesinspecteursd' académie, directeursdesser-
vices départementaux del’ éducation nationale
devrontvérifier chaquedosser descandidatsis
susdel’ enseignement du premier degré(enpar-
ticulier les éatsde service, lesrapportsd' ins-
pection, les déclarations des candidats
concernant les stages deformation qu’ils ont
encadrés ou |l es groupes de réflexion auxquels
ilsont participé).

Jevousdemande également d’ accorder uneat-
tentiontoute particuliéreal arubrique” avisdes
autoritéshiérarchiques’.

Déslacl6tureduregi stredesinscriptions, vous
meferez parvenir par tdécopie (0155552188),
lenombrede candidatsinscritsdansvotre aca:
démie, en détaillant notamment le nombre de
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candidats par spécidité.

Leslistes de candidats arrétées par vos soins,
établiesen un seul exemplaire, seront accom-
pagnées des dossiersd’inscription compl ets.
Seulslesdossiers recevables me seront trans-
mis. Leslistesde candidats seront classées par
ordreaphabétiqueet par gpécidité. L’ ensamble
de ces documents me seraadressé pour le ven-
dredi 8 janvier 1999 dernier ddai.

L’ enveloppe detransmission doit &relibellée
delafagon suivante : ministére del’ éducation
nationa e, delarechercheet delatechnologie,
direction des personnelsadministretifs, tech-
niques et d’ encadrement, bureau DPATE B3,
142, ruedu Bac, 75007 Paris.

IV - DEROULEMENT DES EPREUVES ET
RESULTATS DU CONCOURS

Unepremieresdection seraeffectuéeparlejury
sur examen des dossiers présentés par les
candidats du 22 au 26 février 1999.
Lescandidatsautori sésapoursuivrel econcours
seront convoquesaParisafind' y subir | épreuve
d admission, qui devrait setenirentrele12 et le
17 avril 1999, condtituéed’ un entretien avecle
jury d’ uneduréede45 minutes.

Lescandidats sont avisésindividuel lement par
courrier deleur résultat (1ére sélection et
admission).

L es candidats peuvent également obtenir les
résultats par minitel en composant le 3615
EDUTELPLUS.

Pour leministredel’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,
Ladirectricedespersonne sadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéetriceGILLE

EXAMEN NOR : MENA9802292A ARRETE DU 9-9-1998 MEN
PROFESSIONNEL RURe CREs DPATE C4

ces au grade d’APASU de

2eme classe - année 1999

VuL.n°®83-634dul3-7-1983 mod., ens. L. n° 84-16
du11-1-1984 mod. ; D. n° 83-1033 du 3-12-1983 mod.
par D. n° 96-586 du 25-6-1996; A. du 26-9-1984 mod.
par A.du3-9-1996

Articlel- L’ examen professionnel pour
I’ accesau graded attachéprincipd d adminis-
tration scolaire et universitaire de deuxiéme
classe, organisé au titre del’ année 1999, se
dérouleraaParisapartir du 11 janvier 1999. ||
comporte:
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- 1 partie (durée : 15 minutes) : conversation
avec desmembres dujury ayant pour point de
départ unbref exposédu candidat portant sur les
fonctionsqu' il aexercées depui ssanomination
enqualitéd attachéd’ adminigration scolaireet
universitaire. Cetteconversation doit permettre
d gpprécier lapersonnalité du candidat apartir
deson expérienceprofessonnelle.

- 2° partie (préparation : 15 minutes, durée:: 15
minutes) : devant lesmémesmembresdujury,
lecandidat répond adesquestionstiréesausort,
rd ativesades connai ssancestechniquesportant
soit sur |administration et la gestion des ser-
vicesadministratifs, soit sur lagestion maté-
rielle, financiére et comptable. Le candidat in-
dique obligatoirement I’ option choisielorsdu
dépdt de son dossier de candidature.

Article 2 - Lenombre de nominations qui se-
ront prononcéesau titredel’ année 1999 sera
fixéultérieurement par arrété.

Article3- Lesinscriptionsseront recuesapar-
tir dujeudi ler octobre1998:

- S0it par | esservicesdurectorat de chaque acar
démi e (service interacadémique des examens
et concoursd’ Arcuell (SIEC) pour les acadé-
miesdeCrételil, Pariset Versalles);

- it par lessarvicesdesvice-rectorats(candidets
enfonctionsdanslesterritoiresd’ outre-mey);

- it par lesambassades de France (candidats

enfonctionsal’ éranger).

Lesdemandesd inscription seront obligatoire-
ment présentéessur lesformulaireséteblisparla
direction des personnel sadmini sratifs, tech-
niqueset d encadrement et tenusal adispostion
descandidatsapartir dujeudi ler octobre 1998
danschacun de cescentres. Ellesdevront ére:
- soit déposées dans les centresindiqués ci-
dessus, au plustard lejeudi 29 octobre 1998 a
17h00;

- soit confiées aux services postaux entemps
utile pour quel’ enveloppe d’ expédition soit
timbrée du jeudi 29 octobre 1998, aminuit au
plustard, lecachet delapostefaisant foi.
Aucun dossier déposé ou posté horsdélai ne
pourraétre prisen cons dération.

Article4 - Lescandidats seront convoqués
individuellement al’ épreuveorae.

Article5 - Ladirectrice des personne sadmi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargéedel’ exécution du présent arrété.

FaitaParis, le 9 septembre 1998

Pour leministrede |’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

L adirectricedes personne sadministratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

ENSEIGNEMENT PRIVE NOR : MENF9802321N NOTE DE SERVICE N° 98-181  |MEN
SOUS CONTRAT RLR : 531-7 DU 9-9-1998 DAF D1

cces des maitres contractuels

ou agreéés aux échelles de
rémuneration de professeur
agrége - année 1998-1999

R&. : D.n° 64-217 du 10-3-1964 mod.
Texteadresséauxrecteursd' académie; audirecteur de
I’académiedeParis; auxvicerecteurs; auchef duservice
del’ &ucationnational ede Saint-Pierre-et-Miquelon

m L aprésente notedeservicefixelesconditions
de préparation deslistes d aptitude a éablir au
titredel’ année scolaire 1998-1999 pour I acces
des maitres contractuel s ou agréés des établis-
sements d’ enseignement prives sous contrat
aux échelles de rémunération de professeur
agrégé.

| - Conditions générales de recevabi-
lité des candidatures

L es maitres concernés doi vent ére en fonctions
au ler septembre 1998 oubénéficier del’ undes
congésentrant dans la définition delaposition
d activitédesagentstitulairesdel’ Etat (congéde
maladie, delonguemdadieoudelonguedurée,
congéde maternité ou pour adoption, congé de
formation professionnelle, congéde mohilité).
L es maitres doivent en outre satisfaire aux
conditionssuivantes:

- bénéficier del’ échelle de rémunération des
professeurs certifiés, des professeursd’ éduca
tion physique et sportive ou des professeursde
lycéeprofessionnd dudeuxiémegrade. Dansce
dernier cas, lespostul antsdevront étre proposés



dansladiscipline danslaquélleil sjudtifient du
diplémelepluséevé, sauf avisd rcongtanciédes
corpsd ingection; il en serademémepour tous
les cartifiésensaignant dansunedi sciplinepour
laquelleil n'y apasd agrégetion;

- étre &gé de quarante ans au moins au ler oc-
tobre1998;

- judtifier acetteméme date de 10 annéesde -
viceseffectifsd’ ensaignement dont 5annéesdans
I échdlederémunérationdeprofessaur catifié de
professeur d’ éducetion physquee sportiveoude
professaur delycéeprofessionnel du 2emegrade.
A cet égard, lesservicesaccomplisenquditéde
chef detravaux sont assimilésadesservices
d enseignement.

Lesannéesdeservices effectuéesatempspar-
tiel en application del’ ordonnance n° 82-296
du 31 mars 1982, sont cons déréescomme an-
néesde serviceseffectifsd’ enseignement dans
ledécompte desdix ansexiges.
Lesannéesdeserviceseffectuéesatempsin-
complet jusgu’au 31 décembre 1996 doivent
éreprisesencompteau proratadelaquotitéde
sarvice, y comprisdanslecasdespersonnd squi
complétentleur serviced enseignement par des
fonctions de direction ou deformetion dansles
conditionsprévuesal’ article4 desdécretsn® 60-
745 et n° 60-746 du 28 uillet 1960 modifiés.
Enrevanche, lesannéesde sarviceeffectuéesa
tempsincomplet acompter du ler janvier 1997
doivent &redécomptéescommedesannéesde
serviceatempscomplet.

Laduréedu servicenationd est exclue.

Il - Mise en forme des propositions
d’inscription

Il vousappartient d’ examiner personnd lement
touslesdossiers gprésavoir préalablement re-
cueilli lesavisnécessaires, notamment ceux des
membres des corpsd’ inspection chargésde
I’ éval uation pédagogiquedesmaitres, d’ arréter
les propositions soumises al’ avis de lacom-
mission consultative mixte académique et
d é&ablir leclassement descandidats retenus.
Criteresdechoix

L espropositionsdoivent concerner desperson-
nelsqui ont fait preuvedans!’ exercicedeleurs
fonctionsde compétencesexceptionnd lesjus-
tifiant cette promotion. Une attention spéciale
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edt portéeal asituation desensal gnants affectés
dans des établissements ou les conditions
d’ exercice sont parti culiérement difficiles.

Per ailleurs, il convient notamment de prendre
encompte:

-lemoded' accésdanslecorps

- lanotepédagogique

- lestitres & notamment la bi-admiss bilitéa
I’ agrégation

- I’ exercice de certaines fonctions (conseiller
pédagogi que, tuteur, chef detravaux...).

11l - ETABLISSEMENT DES LISTES D’APTI-
TUDE ET DES TABLEAUX D’ AVANCEMENT

L estableaux de propositions sont établis
conformément au modd ejoint en annexe. Les
propositionssont classéespar disciplineet, dans
chaguediscipline, par ordre de mérite.
Cestableaux seront revétusdevotresignature.
L’ ensemble des documents établis sur les
mémes modél es que ceux de la précédente
campagneet comprenant, endoubleexemplai-
re, lesfichesindividuelles, | establealix récapi-
tulifs, lesrapportsd’ ingpection et les attesta
tions de diplémes et d admissibilité me seront
transmispour le 1er novembre 1998.

En casdenon-propos tiondansunediscipline, je
vousdemandedemefaireparvenir unétat néant
Vospropositionspour |’ accesal’ échellede
rémunérationdesprofessaursagrégés, ssront sou-
MiSes par Mes soinsaLx groupes concernésde
I"ingpection générde dont I’ avisest requis préa-
lablement al’ &ablissement delalisted aptitude.

IV - RECLASSEMENT

Lesmaitresinscrits sur lalisted’ aptitudea
I échelle de rémunération deprofesseur agrégé
nesont pastenusal’ accomplissementd’ unepé-
riode probatoire et font I’ objet d’ un reclasse-
mentimmédiat.

Jevousprie detrouver ci-apresletableaude
répartition despromotions.

Pour leministrede’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Pour ledirecteur desaffairesfinanciéres,
L’ adjoint au directeur

Daniel VIMONT
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TABLEAU DE REPARTITION DES PROMOTIONS : TOUR EXTERIEUR AGREGES 1998

SECTIONS ET OPTIONS

REPARTITION

Philosophie

Lettresclassiques

L ettresmodernes
Histoire-géographie
Scienceséconomiques et socides
Allemand

Anglais

Espagnol

Arabe

Hébreu

Itdien

Portugais

Russe

Mathématiques
Sciencesphysiques
SciencesdelavieetdelaTerre
Biochimie

Mécanique

Géniecivil

Géniemécanique
Géniedectrique

Economieet gestion
Education musicaleet chant chord
Artsplastiques

EPS

0

RPOONOOORORPFPOOOOOORNF,PONWE

TOTAL

N

ENSEIGNEMENT PRIVE NOR : MENF9802322N NOTE DE SERVICE N° 98-182  |MEN
SOUS CONTRAT RLR : 531-7 DU 9-9-1998 DAF D1

cces des maitres contractuels
ou agréés aux échelles de
rémunération de professeur
certifié et de PEPS - année 1998-
1999

Ré.: D.n°64-217 du 10-3-1964 mod.
Texteadress®auxrecteursd acadénie; audirecteur de
I'académiedeParis; auxvice-recteurs; au chef duservice
del’ éducation nationalede Saint-Pierre-et-Miqueion

m Laprésentenotedeserviceapour objetlamise
encavre, autitredel’ annéescolaire1998-1999
deslistes d’ aptitudedites “ au tour extérieur”,
prévuespar ledécret n °64-217 du 10mars| 964

modifié, en vuedel’ accés desméitres contrac-
tuelsou agréés desétablissementsd’ enssigne
ment privés sous contrat aux échellesderému-
nération de professeur certifiéet de professeur
d’ éducation physique et sportive

I - CONDITIONS GENERALES DE RECE-
VABILITE DES CANDIDATURES

1.1 Personnels concernés

Sont recevables les candidatures des maitres
contractuelsou agréés qui remplissent les
conditions d’ ancienneté préci sées ci-aprés et
sont enfonctionsau ler septembre1998.

L esmaitres contractuel souagréss, en congéde
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longue maladi e ou de longue durée, qui rem-
plissent | es conditions fixées par cesdispos -
tions, peuvent faireacte de candidatureet faire
I’ objet d’ une proposition d’ inscription sur la
listed gptitude.

Toutefais, S ilssont nommés en période proba-
toiredans|’ échellederémunération d accuell,
ils ne pourront bénéficier de cette nomination
quedanslamesure oliilsrempliront les condi-
tionsd' aptitude phys queavant |afindel’ année
scolaire au coursdelaguelleils doivent effec-
tuer leur périodeprobatoire.

1.2 Conditions d’age

L escandidatsdoivent ére &gésde40ansau
moinsau ler octobre 1998.

En revanche, ne seront pasrecevablesles can-
didatures de maitres qui, sauf recul delimite
d’ &ge, atteindraient 65 ansavant le 1er sep-
tembre 1999 puisqu’ ilsne seraient pasen me-
sure d’ effectuer I"intégralité delapériode pro-
batoired’ unan définieci-apres.

I1enest demémepour lesmaitresdemoinsde
65 ansqui seraient misen retraite avant le ter-
medelapériode probatoire.

Lamémerégles gppliqueaux agentsen cessa
tion progressive d’ activité, s'ilsréunissent les
conditions requises pour une pension aj ouis-
sanceimmédiate avant d’ avoir pu achever leur
période probatoire.

1.3 Conditions de titre - discipline pos-
tulée

Ladated’ appréciaion destitreset diplémesest
fixée, aladatelimite dudéptt descandidatures.
Lacopieou photocopi e certifiéeconforme des
titres, vérifiée par vos soins, devraobligatoire-
ment &rejointealancticede candidature.
Accésal’ é&chedleder émunération depr ofes-
saur certifié

Seuls peuvent faire acte de candidatureles dé-
tenteursdel’ undestitresfixéspar I’ arréédu 6
janvier 1989 (publiéau BOEN n° 14 du 6 avril
1989), modifié par les arrétésdes 14 janvier
1992 et 8 février 1993 (publiésau JO des4 fé-
vrier 1992 et 25 mars 1993).

Il résulte de ces dispositions que les intéressés
font acte de candidature dansladisciplinea
laquelleleur titreleur donneacces.

Cependant peuvent faire acte de candidature
danslesdisciplinesd’ enseignement générd, ar-
ti stiqueoutechnol ogiquedeleur choix, les per-
sonnelsdétenteursde |’ un destitresfigurant &
I'annexede!’ arrété du 6 janvier 1989 modifié,
aconditiongu'ilsjustifient, lorsdu dépdt deleur
candidature, d au moins5 ansd’ exercice dans
cettediscipline; leur candidaturene pourraétre
retenuequ’ gpresavisfavorabledel’ ingpection
deladisciplineconcernéesaisiepar lessarvices
rectoraux.

L esenseignantspossédant uneli cence donnant
accésadeux disciplinesderecrutementy com-
prisladiscipline “documentation”, doivent
choisirI’uneoul’ autrede cesdisciplines. Leur
attention est attirée sur lefait queleur candida-
ture, soumise al’ avisdu corps d'inspection de
ladiscipline, pourraétre appréciée en prenant
en compte ladisciplinedanslaqueleils exer-
centouont exercé. L estageprobatoiredoit &re
effectuédansladisciplineautitredelaqudlele
candidat aétéretenu.

11 est rappelé que les maitres qui exercent des
fonctions de documentation peuvent dansles
mémes conditions faire acte de candidature
dans|’autredisciplinealaguelle leur licence
leur donneacces. |1s doivent étre cependant
bien conscientsdu fait que ce changement de
disciplineserait dorsdéfinitif.

L esenseignantsjustifiant de deux licenceset
exercant dansles disciplines correspondantes
peuvent faire acte de candidaturedanscesdeux
disciplinesenindiquant leur choix prioritaireau
casouilsseraientinscritsenrang utile sur les
deux listes correspondantes.

Leslicencesen quatre ans (ex : droit, sociolo-
gie...) sont obligatoirement homol oguées en
qudité de maitrises, en application del’ arrété
du 16janvier 1976.

L espersonnd sdéenteursd’ untitre nefigurant
passur I’ arété du 6 janvier 1989 modifiémais
permettant deseprésenter au concoursexterneet
internedu CAPES (CAFEP et CAER) et au
concours externedu CAPET (CAFEP), confor-
mément aux dispasitionsprévuesal’ atide2troi-
sémedinéadel’ arréédu 7juillet 1992, peuvent
fareactedecandidature Danscecaslacopiecer-
tifiéeconformedutitreou dipl Gmeseraexigéedu
candidat ainsi qu’ une atestation de |’ autorité



I’ ayant ddlivré, préci sant le nombred’ années
d’ études post-secondairesqu’ il sanctionne
(4 ans). Cesdocuments seront en tant que de
besoinétablisenlanguefrancaise et authentifiés.
Accésal’ échelleder émunération deprofes-
seur d’éducation physiqueet sportive
Lescandidats, contractuelsou agréésatitre dé-
finitif, doivent étretitulairesdelalicence
STAPSoudel’ examen probatoiredu CAPEPS
(P2B) ou delamaitrise STAPS ouencored un
dipléme outitre de niveau égal ou supérieur
sanctionnant uncycded éudespost-secondaires
en éducation physique et sportive d’ au moins
quatre années, commele prévoit I’ arrétédu 7
juillet 1992 fixant les dipldmes et | estitres per-
mettant de se présenter aLx concoursexterne et
interne du certificat d aptitude au prof essorat
d' éducati on physiqueet sportive (CAPEPS).
Lorsqueles candidats sont titulairesd’ un titre
deniveau égal ou supérieur sanctionnant un
cycled éudes post-secondaires d' au moins
guatre annéesautre que lamaitrise STAPS,
ceux-ci doivent délivrer une copiecertifiée
conformedecetitreoudipl6meainsi qu' uneat-
testation del’ autorité I’ ayant délivré précisant
lenombre d' années d' é&udes post-secondaires
qu'il sanctionne(4ans).

Sont également recevables, sans condition de
titre, les candidatures émanant des maitres
contractuels ou agréés assi milés pour leur
rémunérationaux :

- chargés d' enseignement d’ éducation phy-
sique et sportive

- PEGC appartenant aune section comportant
lavalence" éducation physi queet sportive’.

1.4 Conditions de service appréciées
au ler octobre 1998

L es candidats aune promotion pour I’ accés a
I é&chellederémunérationdeprofesseur certifié
doivent judtifier dedix ansde services effectifs
d enseignement dont cingaccomplisenqudité
deméitrecontractuel ouagrééréribuédansune
catégorie depersonned enseignant titulaire.

L es candidats aune promotion pour I’ accés a
I’ échelle derémunération de professeur d’ édu-
cation physique et sportivedoivent justifier de
dix ans de serviceseffectifsd’ enseignement
dont cing accomplisen qualité de maitre
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contractuel ou agréé rétribué dans une catégo-
rie de personnel enseignant titulairelorsgu’ils
produi sent I undestitresou dipl Gmesmention-
nésau point 1.3 ci-dessus.

Toutefais, lescandidats assmiléspour leur ré-
munération aux chargésd’ enseignement d’ édu-
cation physique et sportive ou aux PEGC ap-
partenant & une section comportant lavaence
“éducation physqueet sportive”, dont lacandi-
datureest recevabl esanscondition detitre, doi-
ventjudtifier de15ansdesaviceseffectifsd’ en-
seignement, dont 10 accomplisen qualitéde
maitre contractuel ou agréésrétribués dansune
catégoriede personnelsensei gnantstitulaires.
Sont prisen compte pour le décompte dela
duréedes serviceseffectifsd enseignement :

- lesservices d enseignement ou de documen-
tation entant quetitulaire ou maitre auxiliaire
dans un éabli ssement public relevant du mi-
nistéredel’ éducation nationale, delarecherche
et delatechnol ogieet ceux effectuésentant que
déégué auxiliaire, maitre contractuel ou agréé
dansun éablissement privé souscontrat;

- lesannées de services effectués atemps par-
tiel, en gpplication del’ ordonnance n° 82-296
du 31 mars1982, qui sont considéréescomme
annéesdeserviceseffectifsd’ ensaignement.
Pour ladétermination des conditions d’ ancien-
netéexigéespour &reinscritsur laliged aptitude
d accesaux échellesderémunération deprofes-
seur certifié et de professeur d' éducation phy-
siqueet sportive lesannéesde serviceeffectuées
atempsincomplet jusgu’ au 31 décembre 1996,
doivent ére prisesen compte au proratadela
quotitédeservice Enrevanche, lesannéesdeser-
vice effectuées atempsincompl et acompter du
ler janvier 1997 doivent &re décomptées com-
me desannéesdeserviceatempscomplet.

Sont exclusde cedécompte, leservicenationd,
lecongéformation et lecongé mobilité.

Il - PROPOSITIONS D’ INSCRIPTION

L e nombre des maitres susceptibles d' accéder
danschaquedisciplineal’ échdlederémunéra-
tiondeprofesseur cartifiéet acdledeprof esseur
d éducation physique et sportive correspondau
neuviemedu nombredesmaitrescontractuelset
agréésadmisl’ annéeprécédenteaux CAPES et
aux CAPET, aux CAFEPet CAER-CAPES,
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aux CAFEP et CAER-CAPET ainsi qu’ aux
CAFEPet CAER-CAPEPS.

11.1 Appel des candidatures

Lesnoticesdecandideture, éabliessuivantlemo-
ddeutilisglorsdelacampagneprécédente, seront
misespar vossoinsaladisposition descandidats
qui devront lescompléter & vouslesadresser, en
retour, dansledélal quevousaurez fixé.

Il vous appartient d’ informer les maitres, ins-
crits|’ année précédente sur une liste complé-
mentaire, qu'ilsdoivent anouveaufareactede
candidature.

L’ attention des candidats est appel éesur lefait
quecertainsd entreeux pourront égd ement fai-
reacte de candidature pour les promotionsauix
mémes échellesderémunérati on attribuéespar
listesd aptitudedites“d intégration”, prévues
par le décret n® 90-1003 du 7 novembre 1990
modifié.

Enoutre, I’ attention desmaitres rémunéréssur
I’échellede PEGC, seragppe éesurlefatqu'ils
peuvent également se porter candidatsenvue
deleuraccesacelledesprofesseurscertifiésou
desprofesseursd éducation physiqueet sporti-
vedanslecadre deslistesd’ aptitude ouvertes
autitredu décret n° 94-357 du 5 mai 1994.

En casdedoublecandidature, lesintéressés se-
ront, sauf demande contraireformuléelorsdu
dépdt des candidatures, promusau titre des
listes d’ gptitude éablies en application du dé-
cret du 10 mars 1964 précité (tour extérieur)
silssontinscritsenrang utilesur ceslistes.

11.2 Initiative, examen et transmission
des propositions

L es candidatures sont soumises, pour avis, ala

commi ssion consultative mixte académique.

L es candi datures retenues sont classées, pour
chequedisdipline, par ordredeméritedécroissart,
sdonlebarémedéallé sur destableaux depré-
sentation du mémemodel e que ceux que vous
aviez utiliséslorsdelacampagneprécédente
Cestableaux revétus devotre signature, me
seronttransmis, endeux exemplaires, pour leler
novembre 1998 au plustard, sous le présent
timbre; ilsdevront &re accompagnésd’ un seul
exemplaire des notices de candidatures, des
copies (certifiéesconformesal’ original) des
dipldmes ou attestations d’ admissibilité aux
concourset del acopiedesrapportsd ingpection.
V os servicesconserveront un doubledel’ en-
sembledecesdocuments.

En casde non-proposition dansunediscipline,
un éat néant seracommuniquéal’ administra:
tioncentrale.

Enfin, je vousrappele quelesinscriptions sur
laligted aptitudenepouvant résulter quedevos
propositionsexpresses, il vousappartient d'in-
former lescandidatsqui, bien que possédant un
baréme suffisant, neferaient pas|’ objet d’ une
proposition devotrepart.

11.3 Bareme

Lesdipldmes et titres sont aprendre en consi-
dérationains quel’ échelon.

Dansun souci d’ harmonisationdesdifférentes
échellesdenctationet &findetraduirelavaeur
pédagogique du candidat, son action éducative
etledéroulementdesacarriéreprofessionnelle,
lesrecteurs, ens entourant detouslesavispréa-
| ables nécessaires, doivent attribuer achaque
doss er une notesituée dans unefourchette dé
terminéepar lagrille nationaleci-gores:

Classe normale

Hors-classe

5emeécheon 73a83
6emeécheon 75a85
7emeécheon 77a87
8emeéchdon 79289
9émeéchdon 81a91
10emeéchelon 83a93
11émeéchelon 85a95

ler échelon 75a85
2emeécheon 77a87
3emeéchdon 79289
4émeéchdon 81a91
5eémeéchelon 83293
6emeécheon 85a95

Classe exceptionnelle

85a95
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Lesmaitresdoivent, lorsdu dépét decandidature, fournir toutesles piécesjugtifiant I attribution de
pointssupplémentaires.

11.3.1Titres, aladatelimitede dépdt descandidatures
a) Accésal’ échelle derémunération de professeur certifié

Bi-admissibilitéal’ agrégation 70 points
Admissibilitéal’ agrégation 40 points
Bi-admissibilit¢e CAPES, CAPET,ouPLP2 | 50points
(concoursexterne CAFEPouCAER)

Admissibilité CAPES, CAPET, PLP2 30 points(ladispensedesépreuves
(concoursexterne CAFEPou CAER) théoriques, accordéeaquelquetitreque
cesoit, N’ est pasass miléeal’ admisshilité)

Lespointsatribuésautitre de cesquatre rubri quesne peuvent excéder 70 points.

Diplémed’ingénieur 20 points
DESoumaitrise: noncumulable 25points
DEA ouDESS: non cumulable 10 points
Doctorat du3émecycle 12 points
Doctorat d’ Etat oudoctorat institué par 20 points

laloi n° 84-52 du 26 janvier 1984

L esbonificati onsattribuéespour | esdeux derni éresrubriquesne peuvent &recumuléesentredl es.

Maéitri sedocumentati on et i nformation scientifi queet technique 15points
DESS eninformation et documentation 17 points
DESS endocumentation et technol ogiesavancées 17 paoints
DESSinformeati que documentaire 17 points
DESSinformation, documentation et informatique 17 points
DESS gestion des systémesdocumentairesd’ i nformation scientifique 17 points
et technique

DESStechniquesd’ archiveset de documentation 17 points

A cestitress goutent :

Diplémesupérieur debibliothécaire 15points
DiplédmeINTD 17 points
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b) Accésal’ échellederémunération deprofesseur d’ éducation physiqueet sportive

Bi-admissihilitéal’ agrégation 100 points
Admissibilitéal’ agrégetion 90 points
2 admissihilitts CAPEPS ou 2foislamoyenne (avant 1979) 85 points
Admissibilité CAPEPS ou moyenne (avant1979) 80 points
Brevet supérieur d Etat  EPS 80 points
DEA STAPS 80 points
Maéitrise STAPS 75 points
Licence STAPSouP2B 70points
Dipldme UGSEL deprofesseur d EPSddivrépar I' ENEPFC 50 points
ou !’ ILEPS ou diplémede monitriced’ EPSdélivrépar I’ ENEPFC

Dipléme UGSEL deprofesseur adjointd' EPS 40 points
DEUG STAPSou P2A 45 points
Maltriss UGSEL 2émedegréoudiplomeUGSEL demaitred EPS 35 points
P1 35points

Pour lesrubriquesqui précédent il ne seraprisencompte queleniveaulepluséevé

Licenced enseignement autreque STAPS 10points
Maitriseautre que STAPS 20 points
DESou DEA ou DESSautrequeSTAPS 30 points
Doctorat de 3émecycleoudipldmedel’ INSEPet dipldmedel’ ENSEP 30 points
Doctorat d' Etat ou doctorat institué par laloi n° 84-52 du 26 janvier 1984 30 points

L esbonifi cationsattribuéesautitredes cing dernierscasne sont pascumul blesentreelles.

11.3.2 Echdon au 30 aot 1997

a) Accésal’ échdlederémunérationdeprofes-
seur certifié:

- 10 pointspar échelon

- 3pointspar annéed anciennetédanslelléme
échelon danslalimitede 25 points.

Pour I’ attribution éventuel le de points suppl é-
mentairesautitredesannéesd’ ancienneté dans
le 11eme échelon, toute année commencée est
comptéecommeuneannéepleine.

- 70 points pour lahors-classe + 10 pointspar
échelonjusqu’ au cinquieme échel on pour la
hors-classeet pour lesixiemeéchelon, 135 points
- 135 pointspour laclasse exceptionnelle

b) Accesal’ échellederémunération deprofes-
seur d' éducation physi queet sportive

- 10 pointspar échelon delaclassenormale.

- 1 point par annéed ancienneté dansle 11éme
échdon danslalimitedecing points.

Pour I attri buti on éventuell e de points supplé-
mentairesautitredesannéesd’ anciennetédans
le 11éme éhe on, toute année commencée est
comptée commeune annéepleine.

- 60 points pour lahors-classe + 10 points par
échdondanscegrade; pourle5émeet le6éme
échelon, 1 point par année dans cet échelon,
danslalimitede5 points.

- 125 points pour laclasse exceptionnelle.



11l - ETABLISSEMENT DE LA LISTE D’ AP-
TITUDE

I11.1 Principe général

V ostableaux depropositionsseront soumi saux
groupes concernés del’ inspection générale
dont |’ avisest requispréa ablement al’ éteblis-
sament delalisted’ gptitude dressée par disci-
plineou groupededisciplines.

111.2 Conditions d”’admission provisoire
et définitive

Lesmaitresinscritssur lalisted gptitudeferont
I’ objet d’ uneadmission provisoire dans
I échelle de rémunération des professeurs cer-
tifiésou des professeurs d' éducation physique
et sportive, danslalimitedu contingent depro-
motionsfixépour chacune.

Ladurée delapériode probatoire, queles
maitresdoiventaccomplir, est d uneannéesco-
laire. Pendant cette période probatoire, les
meltresdoivent assurer un serviceeffectif d’ en-
seignement au moins égal au demi-service, y
compris pour les maitres bénéficiant aupara:
vant d unedécharge syndicaleatempsplein.La
période probatoi re peut &rerenouvelée par dé-
cisiondu recteur d’ académiedanslalimite
d uneannée, qui ne serapasprise en compte
dans|’ anciennetéd’ échelon.

Cetteduréeest maoréedespériodesd absence
cumulées par suite de congésregulierement
accordéspar vossoins. A cet égard, jevouspré-
cisequ'il n'y apaslieu deprolonger lapériode
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probatoiredéslors queletotal descongésré-
munér és accordés aux stagiaires en susdes
congésannuelsestinférieur ouégal audixiéme
deladuréeglobaedustage, soit 36jours.
Toutefais, si e cumul des périodesd’ absence
est supérieur ouégal 46 mais, lapériodeproba-
toiredoit &reintégralement renouvelée.

L’ admission définitive desmaitres dansles
échdlesderémunération desprof esseurscerti-
fiésoudesprofesseursd’ éducation physiqueet
sportiveinterviendraau termedelapériodepro-
batoire, sauf décis on contrairedurecteur prise
sur rapport défavorable du corps d'inspection.
Unevérificationdel’ aptitude pédagogi quesera
effectuéealademandedurecteur oual’initiati-
ve du corpsd ingpection, notamment lorsque
I’admissond’ un maltrecontractud al’ échelle
derémunération des professeurscertifiés en-
traine un changement de cycleou dediscipline
d enseignement.

A I'issue dela période probatoire, les maitres
sont, soit admis définitivement dansleur nou-
velle échelle derémunération, soit replacés
dansleur échellederémunération d origine.
Jevousprie detrouver ci-apresletableaude
répartition despromotions.

Pour leminisredel’ éducation nationale,
delarecherche et delatechnologie

et par délégation,

Pour ledirecteur desaffairesfinancieres,
L’ adjoint au directeur

Daniel VIMONT

(voir annexe pages suivantes)
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Annexe

MAITRES DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES : REPARTITION DES
PROMOTIONS AU TOUR EXTERIEUR 1988-1999

SECTIONS ET OPTIONS REPARTITION 1998
Philosophie 5
Lettresclassques 6
Lettresmodernes 33
Histoire- géographie 17
Anglais 35
Allemand 7
Espagnol 12
Itdien 1
Hébreu 0
Arabe 0
Chinois 0
Néerlandais 0
Portugais 0
Russe 0
Mathématiques 31
Sciencesphysiques 10
SciencesdelavieetdelaTerre 15
Education musicaleet chant choral 5
Artsplastiques 9
Sci ences économiqueset sociaes 7
Documentation 8
Languesrégionaes 1
TOTAL CAPES 207
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SECTIONS ET OPTIONS REPARTITION 1998
Géniemécanique
- option congtruction 2
- optionproductique 1
- option mai ntenance desvéhi., mach. agric., enginschant. 0
Géniecivil
- option équipementstech-énergie 0
- option structureset ouvrages 0
Génieindugtriel
-optionbois 0
- option matériaux souples 0
Géniedectrique
- option éectronique et automatique 0
- optioninformatique et tél ématique 0
- option éectrotechniqueet énergie 3
Artsappliqués 1
Insdustriesgraphiques 0
Technologies
- option construction mécanique 6
- option congtruction éectrique 4
- optiongestion 6
Biotechnologies
- option biochimie-géniebiologique 0
- option santé-environnement 0
Scienceset techni ques médi co-sociales 3
Economieet gestion
- option économieet gestion administrative 4
- option économie et gestion comptable 7
- option économie et gestion commerciade 5
Informati queet gestion 1
Hotellerie-Tourisme
- option techniquesdeproduction 1
- option techniquesdeserviceet d' accueil 1
- optiontourisme 0
TOTAL CAPET 45
CAPEPS 32
TOTAL CAPES CAPEPSET CAPET 284
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ENSEIGNEMENT PRIVE NOR : MENF9802323N NOTE DE SERVICE N° 98-183  |MEN
SOUS CONTRAT RLR : 531-7 DU 9-9-1998 DAF D1

cces aux échelles de
rémunération de professeur
certifié et de PEPS des maitres
contractuels ou agréés béneficiant
de I'échelle de rémunération des
PEGC - année 1998-1999

Texteadresstaux recteursd académie; audirecteur de

I'académiedeParis; auxvice-recteurs; auchef duservi -

cedel’ éducation nationalede Saint-Pierre-et-Miquelon

m Danslecadredelareva orisationdelacarrié-
redesenseignants, ledécret n° 94-357 du5 mai
1994, publiéau Journal officiel du7 mai 1994,
prévoitlatrangposition aux maitrescontractud s
ou agréés des établissements d’ ensei gnement
privés sous contrat du décret n° 93-443 du 24
mars 1993 instituant des mesures exception-
nellesd intégration desprof esseursd’ enseigne-
ment général de college (PEGC) danslecorps
desprofessaurscertifi éset danslecorpsdespro-
fesseursd' éducation physique et sportive.
Laprésente notede serviceapour objet depré-
ciser lesreglesgpplicablesenvuedelamiseen
oavre, pour les maitres contractuel sou agréés
bénéficiant del’ échelle de rémunération des
PEGC, deslistesd’ aptitude d’ acces aux
échd lesderémunération desprof esseurscerti-
fiésou desprofesseursd éducationphysiqueet
sportive (PEPS), qui seront &abliesautitrede
I'année scolaire 1998-1999.

96 promotionsseront prononcéesdans!’ échele
des professeurscertifiésou dans cdlle despro-
fesseursd EPS, s il S agit de PEGC relevant des
sectionsV1, VI et VIII avalence éducation
physique et sportive qui ont lapossibilité de
choisir leur admission dans!’uneou I’ autre
échdlederémunération.

L econtingent académi quede promotionsvous
est préciséen annexe. Jevousrappelle quele
nombre desinscriptions sur laliste compl é&-
mentaire ne peut excéder 50 % du nombredes
incritsenlisteprincipae.

L’ attention des maitres assimilés pour leur ré-
munération aux PEGC est appel ée sur lefait

quecespossihilitésd accésal’ échelledespro-
fessaurscertifiéss goutent dcellesqui leur sont
offertesau titre deslistes d’ gptitude dites“au
tour extérieur” prévuespar le décret n° 64-217
du 10 mars 1964 modifié, étant observé que
chaguetypedeliged aptitude asescaractéris-
tiquespropresencequi concernelesconditions
d'age, detitres, de service et de modalitésde
reclassement.

Enoutre, lesPEGC concernés par laprésente
note de service doivent également prendre en
congdération, avant dedécider deleur choix, le
fait qu'ilspeuvent prétendre aunepromotiona
I"intérieur deleur échdlederémunération dans
le cadre destableaux d’ avancement alahors-
classeou alaclasseexceptionnelle.

| - CONDITIONS DE RECEVABILITE DES
CANDIDATURES

Aucune condition d’ &ge ni detitresn’ est
requise desmaitres contractuels qui, rétribués
dans|’ échellederémunérationdesPEGC, sol-
licitent leur inscription sur leslistes d’ aptitude
quevousétablirez.

1.1 Conditions de service

Lescandidats doivent justifier , au 1er octobre
1998, de5 ansde services publicsdansleséta
blissements publicsou privés sous contrat. La
durée du service national est comprisedansce
décompte.

Lesannées de service effectuées a temps par-
tiel, en gpplication de |’ ordonnance n° 82-296
du 31 mars1982 seront décomptéescommean-
néesdeserviceatempsplein. Il enest deméme
desannées de service effectuées en qudité de
chef d’ éablissement privé sous contrat ou de
formateur demaitresde cesétablissements.
Lesmaitresconcernésdoivent &reenfonctions
au ler septembre 1998 oubénéficier del’ undes
congés entrant dansladéfinition delaposition
d activité des agentstitulairesde’ Etat (congé
delonguemaladie oudelonguedurée, congéde
maternitéou pour adoption, congédeformation
professonnelle, congé de mobilité).
Toutefoiss ils sont nommés en période proba-



toiredans|’ échelle derémunération des pro-
fesseurs certifiés ou danscelle des professeurs
d' éducation physique et sportive, ils ne pour-
ront bénéficier de cette nominationquedansia
mesure oulils rempliront les conditions d apti-
tudephysi queavantlafindel’ annéescolaireau
coursdelaguelleilsdoivent accomplir leur
périodeprobetoire.

L esannées de service effectuées atemps
incompletjusqu’ au 31 décembre 1996, doivent
&reprisesen compteau proratadelaquotitéde
service. Enrevanche, lesannées de service
effectuéesatempsincomplet acompter du ler
janvier 1997 sont décomptées comme des
annéesdeserviceatempscompl et.

Nesont pasrecevablesl escandidaturesdeméitres
qui, sauf recul delimited &ge, ateindraent 65ans
avantleler septembre 1999 puisqu il sneseraient
pasen mesure d’ effectuer I'intégralité dela
périodeprobatoired un an définieci-apres.

Il en et deméme pour lesmaitresdemoinsde
65 ansqui seraientmisenretraiteavantleterme
delapériodeprobatoire.

Lamémereégles gppliqueauix agentsen cessa:
tion progressve d activité, silsréunissentles
conditions requises pour une pension ajouis-
sanceimmédiateavant d’ avoir puachever leur
période probatoire.

1.2 Nécessité de I’avis favorable de
I”’inspection compétente dans la disci-
pline concernée

Lesmaitresconcernéspeuvent faireactedecan-
didaturedansladisciplinecorrespondant al’ une
desva encesdeleur section ou dans unedisci-
plinequ’ilsenseignent, étant préciséqu’ ilsde-
vront choisir, |ors du dépét deleur candidature,
cdlledesdisciplinespour laqudl eils postulent.

Cettedisposition s applique également aux
PEGCdessectionsVI, VIl et VIl avd enceEPS
qui devront opter, lorsdu dépbt deleur candida
ture, pour I' acogsal’ échellederémunérationdes
professeursd’ EPSouacd ledesprofesseurscer-
tifiésdans|’ autredisciplineenseignée.

L escandidatures seront transmi ses par les
servicesrectoraux al’inspecteur pédagogique
régional (1PR) deladiscipline concernée qui

émettraun avisfavorableou non, auvudela
note pédagogique et apartir desrapports
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d'inspections. L’ avisseraémisapartir desél &
ments du dossier, déments qu'’il pourracom-
pléter, asoninitiative, par un entretienavecle
candida ou, Sl lejugedtile, par uneingpection.

Il - BAREME

L’ ordred inscription sur lestableaux de propo-
sitionsprendraen comptel’ anciennetéetlesdi-
plémesdétenus sdonlebarémeci-goreés:
Echelon au 30 aolt 1997

- 10pointspar échelon delaclassenormale.

- 110 pointspour lesagentsalahorsclase et a
laclasseexceptionnelle.

Diplémes

Ladated appréciation destitreset di pldmesest
fixéealadatelimitedu dépdt des candidatures.
« 20 points pour un DEUG ouun BTS ou un
DUT ouuntitre ou dipléme sanctionnant un
cycled' études post-secondairesd’ au moins
deux années.

A cet égard, peuvent étre prisen considération
lestitres et diplémesde I’ ensei gnement tech-
nol ogique homologuésau niveau |11 en appli-
cationdelaloi n° 71-577 du 16juillet 1971, les
titreset diplémesdeniveau bac + 2, lesattesta-
tionsdefindedeuxiémeannéeen classeprépa
ratoireaux grandesécoles.

L esdipldmes sanctionnant un cycled’ études
post secondairesd’un an (tel CELG, MG,
MPC, SPCN) ne peuvent donner lieu aeux
seulsal’ attribution de 20 points, S'ils ne sont
pas compl é&éspar des certificats sanctionnant
une2émeannéed’ &udes post secondaires. 11
est précisequele CAPEGC nedonnepaslieua
|"atributiondepoints.

« 40 points

- Danslecasd unaccesal’ échelederémuné
ration desprofesseurscertifiés:

pour unelicenceou untitreou dipldme permet-
tant de se présenter aux concours externes du
CAPES, du CAPET, du CAFEPet au concours
d accesal’ échdlederémunération (CAER) cor-
respondant (cf. arré&édu 7 juillet 1992 publiéau
BOEN n° 33du 3 septembre 1992, page 2286);
- Danslecasd unaccesal’ échdlederémuné-
ration des professeursd EPS:

pour | alicence en scienceset techni quesdesac-
tivitésphysiques et sportives(licence STAPS)
ou pour untitreouun dipléme permettant dese
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présenter aux concoursexterneset au CAFEP,
CAER correspondant du CAPEPS (cf. arrété
du 7 juillet 1992 publiéau BOEN n° 33du 3
septembre 1992, page 2285).

Lorsqueles candidats sont titulaires d’ untitre
de niveau égal ou supérieur sanctionnant un
cycled’ études post-secondairesd’ au moins
guatre années autre que lamaitrise STAPS,
ceux-ci doivent délivrer une copie certifiée
conformedecetitreoudipldmeains qu’ uneat-
testation del’ autorité |’ ayant délivré précisant
le nombre d’ années d’ éudes post-secondaires
qu’il sanctionne (4 ans).

Lapossess on dedeux ou plusieursdipldmesne
conduit en aucun casau cumul despoints.

111 - PROPOSITIONS D’ INSCRIPTION

L esnoti cesdecandidatureseront misespar vos
soinsaladisposition descandidats qui devront
lescompl éter et vouslesadresser, enretour,
dansleddai quevousaurez fixé.

LesPEGC qui souhaiteraient seporter éga e-
ment sur laliste d’ aptitude en vue d’ une
inscriptiondans!’ échdlederémunérationdes
professeurs certifiés ou des professeurs
d’ éducation physique et sportive au titre du
décret n° 64-217 du 10 mars 1964 devront
auss formuler expressément leur candidature
sur cette derniéreliste.

Lesinscriptions seront effectuées conformé-
ment aux conditions définies au point 1.2 ci-
dessus; elles seront soumi ses pour avisala
commission consultative mixte académique.
Lebaremeest éabli atitreindicatif, il vousest
toujours possible de proposer des maltresdont
les services vous parai ssent exceptionnels,
notamment lorsgu’ ilsexercent des activités
dansdesconditionsparticulierement difficiles.
Cespropositionsdoivent &re diment motivées
et portées également alaconnaissancedela
commission consultati ve mixte académique.

IV - CONDITIONS D’ADMISSION
PROVISOIRE ET DEFINITIVE

Lesmaditresretenussur|’ unedeslistesd gptitude
prévuespar laprésentenotedeservicesont tenus
d effectuer une période probatoire d un an pen-
dant laquelleil sseront maintenusdansleur fonc-
tions d’ enseignement et leur établissement

d exercice. Il sdoivent assurer un serviceeffectif
d enseignement aumoinségd au demi-service,
y comprispour lesmaitresbénéficiant d' une
déchargesyndicaleatempsplein. Cette période
probatoire peut &rerenouvel ée, par décdisondu
recteur d académie, danslalimited uneannée,
qui neserapaspriseencomptedans!’ andenneté
d écheon.

Cetteduréedait &remgoréedespériodesd ab-
sence cumulées par suite de congésréguliere-
ment accordés par vossoins. A cet égard, je
vousprécisequ'il n'y apaslieudeprolonger la
période probatoire déslors queletotal des
congeés rémunérés accordésaux stagiairesen
susdes congésannuelsest inférieur ou éga au
dixiéme dela durée globale du stage, soit 36
jours.

Toutefais, S le cumul des périodes d’ dbsence
est supérieur ouégd a6 mois, lapériode proba:
toiredoit &reintégraement renouvel ée.

11 est rappel é queles agents, notamment ceux
dont lanomination danslecorps desprofes-
seurscertifiésentraineun changement decycle
oudedisciplined enseignement, sont astreints
quel quesoitleur lieu d exercice précédent aef-
fectuer leur période probatoire, correspondant
aleur nouvell esituation, dansun établissement
del’ enseignement du second degré qui permet
aux corpsd’inspectiond' apprécier leur compé-
tencepédagogique.

A I’issue delapériode probatoire, les maitres
sont, soit admis définitivement dansleur nou-
velle échelle de rémunération, soit replacés
dansleur échellederémunération d origine.
Lesreglesrdativesaureclassement sont établies
par référence alix digpositionsdel article 9 du
décret n° 94-357 du 5 mai 1994 qui prévait un
reclassement a“indice égal ouimmédiatement
supérieur” acdui détenu dansl!’ échellederé-
munération d' origine.

L e contingent académi que des promotions
vousest préciséenannexe.

Pour leministrede!’ éducation nationa e,
delarechercheet delatechnologie

et par dél égation,

Pour ledirecteur desaffairesfinanciéres,
L’ adjoint audirecteur

Daniel VIMONT



P ERsONNELS

L8O 12009

17 SEPT.
1998

Annexe

INTEGRATION DES MAITRES DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES :
PEGC EN CERTIFIES OU EN PEPS - ANNEE SCOLAIRE 1998-1999

ACADEMIES INTEGRATION PEGC INTEGRATION
EN CERTIFIES PEGC EN PEPS
Propositions finales Propositions finales
Aix-Marsgille 1 0
Amiens 1 0
Besangon 3 0
Bordeaux 3 0
Caen 3 0
Clermont-Ferrand 4 1
Corse 0 0
Crétell 1 0
Dijon 1 0
Grenoble 3 0
Guadeloupe 0 0
Guyane 0 0
Lille 7 1
Limoges 0 0
Lyon 5 0
Martinique 0 0
Montpellier 2 0
Nancy-Metz 2 0
Nantes 24 0
Nice 0 0
Orléans-Tours 2 0
Paris 1 0
Poitiers 3 0
Reims 1 0
Rennes 18 1
Réunion 0 0
Rouen 1 0
Strasbourg 1 0
Toulouse 4 0
Veslles 2 0
Nouvele-Calédonie 0 0
Polynésiefrancaise 0 0
TOTAL 93 3
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ENSEIGNEMENT PRIVE NOR : MENF9802324N NOTE DE SERVICE N° 98-184  |MEN
SOUS CONTRAT RLR : 531-7 DU 9-9-1998 DAF D1

ces exceptionnel aux
échelles de rémunération de
professeur certifié, de PLP2 et de
PEPS des maitres contractuels ou
agrées bénéficiant des échelles de
rémunération d’AE, de CE et de
CEEPS - année 1998-1999

Réf. : D.n° 90-1003 du 7-11-1990 mod.
Texteadress® aux recteursd' académie; audirecteur de
I’ académiedeParis; auxvice-recteurs; au chef du
servicedel’ éducation national ede Saint-Pierre-et-
Miquelon

m Danslecadre desdispositionsingituées par
ledécret n° 90-1003 du 7 novembre 1990 mo-
difié, laprésentenotede serviceapour objet de
mettre en cauvre, au titre del’ année scolaire
1998-1999, lesmodalitésexceptionnellesd’ ac-
ces, par listesd' gptitude, des maitres contrac-
tuel sou agréésdesétablissements d' enseigne-
ment privés sous contrat bénéficiant des
échellesderémunérationd adjoint d' enssigne-
ment, de chargé d’ enseignement et de chargé
d ensaignement d’ éducati on physique et spor-
tiveaux échell esderémunérati on deprofesseur
certifié, deprofesseur delycéeprofessionnel du
deuxiéme grade et de professeur d’ éducation
physiqueet sportive.

Lespromotions, fixéesa 658 danslaloi de
finances1998, sont répartiesains qu'il suit :

- 548promotionsal’ échellederémunérationde
professeur cetifié;

- 56 promationsal’ échellederémunération de
professeur d’ éducation physiqueet sportive

- 54 promationsal’ échelle derémunération de
professeur delycée professonnel dudeuxiéme
grade.

L econtingent académiquede promoationsvous
et précisé en annexe. Je vousrappdlequele
nombre desinscriptions sur laliste complé-
mentaire ne peut excéder 50 % du nombre des
inscritssur lalisteprincipae.

Les promotions non utilisées au titre del’ une
destroisliges(intégration encertifiés, en PLP2

et en PEPS) peuvent &reredépl oyées, au niveau
académique, sur I’ unedesdeux autreslistes.

Il estd' autrepart rappe équeleslistesd aptitu-
de éant éabliesannuel lement, | es agents quii
avaent fait acte de candidaturel’ année précé-
denteet qui n’ont pu bénéficier d unenomina:
tionacetitredoivent, mémesilsfiguraient sur
laliste d'inscription, faire anouveau actede
candidature.

L’ attention desadjointsd’ enseignement et des
chargés d’ enseignement est appelée sur lefait
que certains d’ entre eux, candidats aux listes
d gptitudedites“ d intégration” instituéespar le
décret n° 90-1003 du 7 novembre 1990 pour-
ront &re simultanément candidats aux listes
d’ aptitude dites“ au tour extérieur” instituées
par le décret n°® 64-217 du 10 mars 1964 modi-
fiéartide7 (accesaux échell esderémunération
deprofesseur certifié, de professeur d' éduca-
tion physique et sportive).

I - CONDITIONS DE RECEVABILITE DES
CANDIDATURES

Aucunecondition d’agen’ est requise des
malitres contractuel s qui, classés au 30 ao(t
1997 dans|’ échellede rémunération des ad-
jointsd’ enseignement (AE), deschargésd’ en-
seignement (CE) ou des chargés d enseigne-
ment d’ éducation physique et sportive
(CEEPS), sollicitent leur inscription sur les
lisesd aptitude quevouséablirez.

1.1 Conditions de services

L es candidats doivent justifier, au 1er octobre
1998, de 5 ansde servicespublicsdansleséa
blissements publics ou privés sous contrat. La
durée du sarvice nationa est comprise dansce
décompte.

L es années de sarvi ces effectuéesatemps par-
tiel, en application del’ ordonnance n° 82-296
du 31 mars 1982, seront décomptées comme
annéesde servicesatempsplein; il en estde
mémedesannéesde serviceseffectuéesen qua
lité de chef d' établissement d’ enseignement
privé sous contrat ou de formateur de maitres



exercéespar desmaitrescontractuel sou agréés.
Lesmaitresconcernésdoivent éreen fonctions
au ler ssptembre 1998 ou bénéficier del’ undes
congésentrant dansladéfinition delaposition
d activité des agentstitulairesdel’ Etat (congé
delonguemd adieou delonguedurée, congéde
materni té ou pour adoption, congédeformation
professionnelle, congé demokilité).

Toutefais, s ilssont nommésen période proba:
toiredans!’ échelle derémunérati on des pro-
fesseurs certifiés ou dans celle des professeurs
d’ éducation physique et sportive, ilsne pour-
ront bénéficier de cette nomination quedansla
mesure ol ils rempliront les conditions d’ apti-
tudephys queavantlafindel’ annéescolaireau
coursdelaguelleils doivent accomplir leur
périodeprobeatoire.

Les annéesde services effectuéesatempsin-
complet jusqu’ au 31 décembre 1996, doivent
étreprisesen compteau proratadelaquotitéde
service. En revanche, les annéesde services
effectuéesatempsincomplet acompter du ler
janvier 1997 doivent &re décomptéescomme
desannéesde service atempscomplet.

Ne sont pas recevables les candidaturesde
maitres qui, sauf recul delimite d’ &ge, attein-
draient 65 ansavant e ler ssptembre 1999puis-
qu'ilsneseraient pasenmesured effectuer I'in-
tégralitédel apériodeprobatoired unan définie
Ci-gpres.

Il en est demémepour lesmaitresde moinsde
65ansqui, seraient misenretraiteavant leterme
delapériodeprobatoire.

Lamémerégles gppliqueaux agentsen cessar
tion progressive d’ activité, silsréunissent les
conditions requises pour une pension ajouis-
sanceimmédiateavant d’ avoir pu achever leur
période probeatoire.

1.2 Conditions spécifiques

a) Accesal’ échellederémunération des
professeurscertifiés

Peuvent &reinscritssur lalisted gptituded ac-
cesal’ échdlede rémunération de professeur
certifiélesmaitresassimilés pour leur rémuné-
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ration aux adjointsd’ enseignement relevant
d unedisciplineautrequel’ éducation physique
et sportive et les maltres assi milés pour leur
rémunération aux chargésd’ enselgnement.

b) Accésal’ échellederémunération de
professeur d’ éducation physiqueet sportive
Peuvent &reinscritssurlalisted’ aptituded’ ac-
cés al’ échellederémunération de professeur
d’ éducation physiqueet sportiveles maitres
assimilés pour leur rémunération aux adjoints
d’ ensei gnement exercant en éducation phy-
sique et sportive et les maltres assimil és pour
leur rémunération aLx chargésd’ enseignement
d’ éducation phys queet sportive.
Cesderniersdoivent en outre étretitulairesde
lalicence en sciences et techni ques des activi-
tésphysiques et sportivesou del’ examen pro-
batoire du certificat d’ aptitude au prof essorat
d’ éducati on physiqueet sportive P2B.

) Accesal’échdlederémunération depro-
fesseur delycée pr ofessonne du deuxiéme
grade

Peuvent étreinscritssur lalisted’ aptituded’ ac-
cesal’ échdlederémunération de professeur de
lycéeprofessionnel du deuxieme gradeles
maitres assimil és pour leur rémunération aux
adjoints d' enseignement rel evant d’ une disci-
pline autre quel’ éducation physique et sporti-
veet lesmaitresassmilés pour leur rémunéra:
tion aux chargés d’ enseignement. Accédant &
I’ échelle de rémunération de professeur de
lycée professionnel du deuxieéme grade, les
maltres concernés seront soumis aux obliga
tionsde service et reléveront des disciplines
propres acette catégoried enseignants. llsde-
vront ensaigner dansleslycéesprofessionnds.
Lesunset lesautresdoivent, soit éreenfonc-
tionsdansun lycée profess onnel privésous
contrat durant I’ année scolaire 1997-1998, soit
avoir exercédansun tel établissement avant
d'étre placésen position de congéenvertudes
dispositionsdel’ article 3 du décret n° 78-252
du8mars1978 modifié.

Pour I’ ensembledeslistesd aptitudelebaréme
suivant seraappliqué:

(voir tableau page suivante)
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Il - BAREME

Echelonau 30 ao(it 1997

10 points
par échelon

délivrant lediplémede monitriceENEP)

AEtitulairesdelalicenceoud’ untitre ou dipl 6me équivaent sanctionnant
uncyded éudesd’ aumoins3 années(y comprisl’ILEPS, I'ENEPFC

10 points

Cespointssont cumulables

Avisfavorableal’ inspection pédagogiquespéciale

30points

délivrant |edipldmede monitrice ENEP)

CE titulairesdelalicenceoud’ untitreou dipl 6me équiva ent sanctionnant
uncycled éudesd aumoinstroisannées (y comprisl’ILEPS, I’ ENEPFC

40 points

du 25 féwrier 1991)

AE issusdesMAIl en EPS(intégrésdanslecadredudécret n® 91-203

10points

Encasd égalitédebaréme, |escandidatsseront départagésaubénéficedel’ &geet, S besoinest, en
tenant comptedeladate d' accésdans|’ échelon détenu au 30 ao(t 1997.

111 - CAS DE CANDIDATURES MULTIPLES

I11.1 Double candidature sur les listes
dites ““d’intégration’” et les listes dites
“‘au tour extérieur””

Encasdedouble candidaturesur | eslistesdites
“d’intégration” et sur leslistesd aptitude d' ac-
cesaux échellesderémunération deprofesseur
certifié ou de professeur d’ éducation physique
et sportivedites” autour extérieur”, lesintéres-
sésseront, sauf demande contraireformulée
lorsdu dépdt des candidatures, promusau titre
deslistes d' aptitude établies en application du
décret du10 mars1964 précités ilssontinscrits
enrang utile sur ceslistes, comptetenu du mo-
de dereclassement prévu par I article 10 dece
décret qui leur est gppliquédanscecas.
Aucune modification de candidature ou de
choix préférentid ne pourraétreacceptéeapres
ladatede dépbt des candidaturesfixée par
chaguerecteur.

111.2 Candidatures multiples sur les
listes dites ““d’intégration”’

Les maltres assmilés pour leur rémunération
aux adjointsd’ enseignement et chargésd en-
seignement, exercant ou ayant exercéen lycée
professionnel privé sous contrat, peuvent
simultanément postuler pour |’ accés aux
échdlesderémunération deprofesseur cetifié

et de professeur delycée professionnel du
deuxiéme grade au titre des listesd’ aptitude
dites"d'intégration”. Lesintéressésdevrontim-
pérativement, dans ce cas, mentionner leur
choix préférentiel surleur fichedecandidature.

IV - PROPOSITIONS D’INSCRIPTION
SUR LES LISTES D’ APTITUDE

Desnotices de candidature devront étre mises
par vos soinsaladisposition des candidatsqui
devront les compl éter et vouslesadresser, en
retour, dansledélai que vousaurez fixé.
Lesinscriptions sur leslistes d' aptitude seront
soumisespour avisalacommission consultati-
vemixte académique.

L’intégration desadjointsd’ enseignement dans
I échellederémunérationd’ accuell sefaitdans
ladisciplineenseignée dans|’ échellederému-
nérationd origine.

V - CONDITIONS D’ADMISSION
PROVISOIRE ET DEFINITIVE

Lesmaitresretenussur I’ unedeslistesd’ aptitu-
deprévues par laprésente note de service sont
tenus d’ ef fectuer une période probatoire d’un
an pendant laquelleils seront maintenus dans
leur fonctionsd enseignement et leur éablisse-
ment d’ exercice. |lsdoivent assurer un service
effectif d’ enseignement aumoinséga audemi-
service, y compris pour les maitres bénéficiant



d unedéchargesyndicdeatempsplen.

Lapériode probatoire peut étre renouvel ée,
danslalimited’ uneannée, qui neserapasprise
en comptedansl’ anciennetéd’ échelon.

Cetteduréedoit &remgoréedespériodesd ab-
sence cumul ées par suite de congés réguliere-
ment accordésparvossoins. A cet égard, jevous
précisequ'il n'y apaslieudeprolonger lapério-
deprobatoiredeslorsqueletotd descongésré
munérés accordés aux stagiairesen sus des
congés annuelsest inférieur ou égd au dixiéme
deladuréeglobdedustage, soit 36jours.

Toutefois, S le cumul despériodes d absence
est supérieur ou égal aémois, lapériode proba-
toiredoit &reintégralement renouvelée.
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A I'issue dela période probatoire, les maitres
sont, soit admisdéfinitivement dansleur nou-
velle échelle de rémunération, soit replacés
dansleur échellederémunération d origine.
Leredassement, est opéréconformément al’ ar-
ticle9dudécret n° 90-1003du 7 novembre 1990.
L e contingent académique des promotions
Vous est précisé enannexe.

Pour leministrede |’ éducation nationde,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Pour ledirecteur desaffairesfinancieres,
L’ adjoint au directeur

Daniel VIMONT

An nexe

INTEGRATION DES MATTRES DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVE :
AE EN CERTIFIES, EN PLP2, EN PEPS - ANNEE SCOLAIRE 1998-1999
REPARTITION EFFECTUEE A PARTIR DU 7EME ECHELON DES PROMOUVABLES

ACADEMIES INTEGRATIONS INTEGRATIONS INTEGRATIONS
EN CERTIFIES EN PLP2 EN PEPS
Aix-Marssille 16 3 1
Amiens 15 2 1
Besangon 7 1 1
Bordeaux 30 4 2
Caen 14 2 2
Clermont-Ferrand 17 1 1
Corse 1 0 0
Créell 13 1 1
Dijon 9 0 1
Grenoble 26 3 3
Guaddoupe 1 0
Guyane 1 0 0
Lille 39 4 3
Limoges 6 1 0
Lyon 38 2 7
Martinique 1 0 0
Montpellier 20 2 3
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ACADEMIES INTEGRATIONS INTEGRATIONS INTEGRATIONS
EN CERTIFIES EN PLP2 EN PEPS

Nancy-Metz 13 3 2
Nantes 46 3 4
Nice 13 0 1
Orléans-Tours 20 3 1
Pearis 28 1 2
Poitiers 13 1 2
Reims 12 1 2
Rennes 47 7 9
Réunion 2 0 0
Rouen 14 2 1
Strasbourg 14 1 1
Toulouse 28 4 1
Versalles 42 3 2
Nouvelle-Calédonie 0 0 0
Polynésiefrancaise 2 0 0
TOTAL 54

EXAMEN NOR : MENA9802343A ARRETE DU 9-9-1998 MEN
PROFESSIONNEL LR e G DPATE C4

ces au grade de technicien

de laboratoire de classe coli 010 apprétet 168 Compétencesprofes.
Supér'?ure des établissements sionnelles du candidat et ses connaissances
d’enseignement du MEN, denssaspécialité.

AT alité - : Cetteépreuveest notéede0a20.
speC|aI|tes AB et C - annee 1999 Article2- Lenombredenominationsaui pour-

VUL.n°83-634du13-7-1983mod.ens. L.n°84-16du  ront éreprononcéesautitredel’ année1999se-
11-1-1984mod.; D. n° 96-273 du 26-3-1996 mod. ; rafixéultérieurement par arrété.

A du186-199; A du20-9-1996 Article3- Peuvent ére admisaconcourir les
Article1- L’ examen professonnd pourI’ac-  techniciens delaboratoire de classe normale
césau gradedetechnicien delaboratoirede  comptantaumoinsémoisd’ anciennetédansle
classe supérieure des établissementsd’ensei-  5°échelonau 31 décembre 1999,

gnement du ministérechargédel’ éducationna=  Article4 - Lesinscriptionssont regues apartir
tionde, organistautitredel’année1999,sedé-  dujeudi ler octobre 1998 au jeudi 29 octobre
rouleraaParisacompter dulerdécembre1998.  1998.

Cet examen professionnel consisteen une - soit parlesservicesdurectorat dechaqueaca
épreuve ord edetrente minuteset comporte : démie (serviceinteracadémique des examens
- unexposé du candidat présentant lesrédisa- et concoursd’ Arcueil (SIEC) pour les acadé-
tionstechniqueset lestravaux qu'il aétéame-  miesdeCrétell, Pariset Versailles);

né aeffectuer aucoursdesacarriere; - soit par lesservicesdesvice-rectoratspour les




centresouvertsdanscertainsterritoiresd outre-
mer;

- soit par les ambassades de France pour les
centresouvertsal’ étranger.

Lesdemandesd inscription seront obligatoire-
ment présentées sur lesformulaires établis par
ladirection despersonne sadministratifs, tech-
niques et d’ encadrement et tenus aladisposi-
tion des candidats apartir du ler octobre 1998
danschacun decescentres. Ellesdevront ére:
- S0it déposéesdansl escentresindiquésci-des-
sus, au plustardle29 octobrea17h00;

- soit confiées aux services postaux en temps
utile pour quel’ envel oppe d’ expédition soit
timbrée du 29 octobre 1998 a minuit au plus
tard, lecachet delapostefa sant foi .
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Aucun doss er déposé ou postéhorsdélai ne
pourraétre prisen consdération.

Article5 - Lescandidatsseront convoquésin-
dividudlement al’ éoreuve oralequi se dérou-
lerad Paris.

Article 6 - Ladirectrice des personnel s admi-
nistratifs, techniqueset d’ encadrement est char-
géedel’ exécution du présent arrété.

FaitaParis, le 9 septembre 1998

Pour leministrede !’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

L adirectri ce despersonnel sadmini stratifs,
techniqueset d encadrement
BéatriceGILLE

CONCOURS NOR : MENA9802344A ARRETE DU 9-9-1998 MEN
RLR : 624-1 DPATE C4

oncours externes et internes
de techniciens de laboratoire des
établissements d’enseignement
du MEN, spécialités A, Bet C -
année 1999

WuUL.n°83-634du13-7-1983mod. ens. L.n° 84-16 du 11-
1-1984mod. ; D. n° 96-273du26-3-1996mod. ; D. n® 96-
822du16-9-1996; A du20-9-1996; A. du 27-9-199%6

Article1 - L’ épreuve écrite des concours ex-
ternesetinternesde recrutement detechniciens
delaboratoire des établissements d’ enseigne-
ment du ministérechargé del’ éducation natio-
nd edanslesspéciditésbiologie-géologie(A),
sciences physiques et industrielles (B), bio-
technologie (biochimie et microbiologie) (C),
organisésau titredel’ année 1999, sedéroulera
lemardi 2mars 1999.

- au chef-lieu dechague académie,

- dansles centres ouvertsa Mayotte, Nouméa,
Papecte, Saint-Pierre-et-Miquelon,
-etaAbidian, Antananaivo, Dakar, Rabat, Tunis.
Article2-L’ horaredesépreuvesest fixéain-
s qu'il suit:

- Concoursexternesetinternes

Mardi 2mars1999de9hall h: Epreuveécrite
de caractére scientifiqueportant sur lesspécia-

lités A (biologie-géologie), B (sciences
physiquesetindudtrielles), C (biotechnologie:
biologieet microbiologie), (coefficient 1).
Article3- Peuvent &readmisaconcourir :
Auconcoursexterne, lescandidats:

- remplissant lesconditionsgénéra esfixéespar
I'article5delaloi n®° 83-634 du13juillet 1983
modifiée susvisée, ou par le décret n° 92-1246
du 30 novembre 1992 modifié, asavoir : possé-
der lanationd itéfranga seou éreressortissants
des Etats membres de la Communauté
européennealtresquelaFrance, jouir desdraits
civigques, ne pasavoir au bulletin n® 2 deleur
cad er judi ciaire des menti ons incompati bles
avec|’ exercice desfonctions, setrouver en
position réguliéreauregard du Codedu sarvice
national et remplir les conditions d aptitude
phys queexigéespour I’ exercicedelafonction;
- &gésdemoinsdequarantecingansaujour de
I’ épreuve écrite, le2 mars 1999. Les disposi-
tionsreativesau recul delalimited égeautitre
descharges defamille, desservicesmilitaires
ou du service national sont applicables;
-titulaires:

. 0itd' unbaccaauréat oud' undiplémehomolo-
guéau niveau IV en gpplication desdipostions
dudécret n®° 92-23 du8janvier 1992rdatif al’ho-
mol ogation destitreset dipldmesdel’ ensd gne-
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ment technologique. Les candidats ne possédant
pasun desdi pldmesrequismaispouvantjutifier
d’ uneformati on équivaente peuvent déposer, en
mémetemps queleur dossier d' inscription au
conoours, unedemandespécidededérogationac-
compagnéedetouteslespiecesjudtificatives;

. soit d’ un dipléme délivré dansun des Etats
membresdel’ Unioneuropéenneet assimiléau
baccalauréat. Les candidats doivent déposer
unedemanded assimilation deleursdiplémes
en mémetempsque leur dossier d'inscription
au concours accompagnéedetoutesles pieces
judtificatives.

Au concoursinterne, lesfonctionnaires et
agents publicsdel’ Etat, des collectivitésterri-
torialeset deséablissementspublicsqui en dé-
pendent, lesmilitairesainsi quelesagentsen
fonction dans une organisation internationale
intergouvernementa e aladate de cléture des
inscriptions, comptant au moins quatre ans de
servicespublicsau ler janvier 1999.
Article4- Lescandidatsfont connaitreenmé-
metempsqu’ ilsdéposent leur dossier decandi-
dature, I’ option sur laquelle ilssouhaitent ére
interrogéslorsdel’ épreuved admisson. Ce
choix ne peut éreremisen cause sous peine
d annulaiondel’ épreuve.

Article5- Lescandidaturesseront requesapar-
tir dujeudi 12 novembre 1998.

- soit par lesservicesdu rectorat de chaque aca-
démie (service interacadémique des examens
et concoursd’ Arcuell (SIEC) pour lesacadé-
miesdeCréeil, Pariset Versdlles);

- soit par lesservicesdesvice-rectoratspour les
centresouvertsdanslesterritoiresd outre-mer;
- soit par lesambassades de France pour les
centresouvertsal’ étranger.

Lesdemandes d’inscription seront obligatoire-
ment présentéesaur lesformulaireséablisparla
direction des personnelsadmini stretifs, tech-
niqueset d encadrement et tenusal adispostion
descandidatsapartir dujeudi 12 novembre1998
danschacun decescentres Ellesdevront étre:

- S0it déposéesdansles centresindiquésci-des-
sus, auplustardle10décembre1998a17h00;
- 0it confiées aux services postaux entemps
utilepour que I’ enveloppe d’ expédition soit
timbrée du 10 décembre 1998 minuit au plus
tard, lecachet delapostefaisant foi.

Aucun dossier déposé ou posté hors délai ne
pourraétreprisen considération.

Article6- Lescandidats déclarés admissibles
par lejury seront convoquésindividuelement
al’ épreuvepratiqued’ admission qui se dérou-
leradPearis.

Article7 - Ladirectrice des personnel s admi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargéede!’ exécution du présent arrété.

FaitaParis, le 9 septembre 1998

Pour leministrede |’ éducation national e,
delarechercheet delatechnol ogie,

€t par délégation,

L adirectri ce despersonnel sadmini stratifs,
techniqueset d’ encadrement
BéatriceGILLE

EXAMEN NOR : MENA9802374A ARRETE DU 9-9-1998 MEN
PROFESSIONNEL LR B ERHL DPATE C4

ces au corps des techniciens

de laboratoire des établissements
d’enseignement du MEN,
specialités A, B et C - année 1999

VUL. n° 83-634du 13-7-1983mod., ensL. n° 84-16 du
11-1-1984mod. ; D. n° 96-273 du 26-3-1996 mod. ;
A.du20-9-1996; A. du 6-3-1997

Article1- Unexamen professionne pour le
recrutement detechniciens delaboratoire des
établissements d’ enselgnement du ministére

chargédel’ éducationnationale, est organiséau
titredel’ année 1999, danslespéciditésA (bio-
logie-géologie), B (sciences physiques et in-
dustrielles), C (biotechnologie : biochimie et
microbiologie).

Article2- Lenombrede postesoffertsacere-
crutement serafixé ultérieurement.

Article3 - Peuvent s'inscrireal’ examen
professionnd lesfonctionnairesde catégorieC
relevant du ministére del’ éducation nationa e,
delarechercheet delatechnologiejustifiant de
neuf ansdeservicespublics.



Lesconditionsd’ anciennetérequises s appré-
cient au 10mai 1999, datede début del’ épreuve
pratique.

Article4- Lescandidatsferont connaitre, en
méme temps qu’ilsdéposeront leur dossier de
candidature, lagpéciaitéchoisieains quel’ op-
tion sur laquelleils souhaitent &reinterrogésa
I’éoreuved admission.

Article5 - L’ examen professionnel congste
danssaphase d admissihilitéen|’ étude par le
jury d'un dossier visé par le supérieur hiérar-
chiguedu candidat comprenant :

-un formulaire de candidature, comportant
notamment un &at détaill édesservicesdu can-
didat et mention, le caséchéant, des diplmes
obtenuset desformationssuivies,
-ladescription par lecandidat desectivitésqu'il
exerce faisant goparaitre, |ecaséchéant, sacontri-
butionau fonctionnement d’ un laboratoire,
-ladescri ption succinctepar lecandidat del’ en-
semblede sacarriére professionnelle et des
éventuelstravaux réalisés.

Ledossier et noté de0a20 (coefficient 1).
A l'issuedelaphased admissibilité, lejury, en
fonctiond’ unenoteminimaequ'il fixe et qui
nepeut éreinférieure a8 sur 20, dresselaliste
descandidatsretenuspour subir I’ épreuved ad-
mission.

Article6 - Les candidats admissibles seront
convoquésindividudlement al’ épreuve pra-
tique d’admission qui sedérouleraaParis, a
compter du 10 mai 1999.

Article7 - Lescandidatures seront regues a
partir dujeudi 12 novembre 1998,
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- S0it par lesservicesdu rectorat de chague acar
démie (serviceinteracadémique des examens
et concoursd' Arcueil (SIEC) pour lesacadé-
miesdeCréeil, Pariset Versailles);

- soit par les servicesdes vice-rectorats (candi-
datsenfonctions dans lesterritoires d’ outre-
mer);

- soit par les ambassades de France pour les
centresouvertsal’ é&ranger.
Lesdemandesd’inscriptionseront obligatoire-
ment présentées sur lesformulaires éablis par
ladirectiondespersonnelsadministratifs, tech-
niques et d’ encadrement et tenus aladisposi-
tion descandidatsapartir du12novembre 1998
danschacun de ces centres. Ellesdevront étre:
- S0it déposéesdansl escentresindiquésci-des-
sus, auplustardle 10 décembre 1998a17h00;
- soit confiées aux services postaux entemps
utile pour quel’ enveloppe d’ expédition soit
timbréedu 10 décembre 1998, aminuit au plus
tard, lecachet delapostefaisant foi.

Aucun dossier déposé ou posté hors délai ne
pourraétre prisen considération.

Article 8- Ladirectrice despersonnel sadmi-
nigtratifs, techni queset d encadrement est char-
géedel’ exécutiondu présent arré&té.

Fait aParis, le 9 septembre 1998

Pour leministredel’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Ladirectrice despersonnel sadminigtratifs,
techniqueset d' encadrement
BéatriceGILLE
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aitre de conférences .

compter du ler septembre 1998, nommé et
m Pararrééduministredel’ éducationnationa:  titulariséen qualité demaitre de conférenceset
le, delarechercheet delatechnologieendate  affectél’ université Rennes| (emploi 40 MCF
du 24 ao(it 1998, M. Jean-CharlesCorbd est,a 0886 - chimiethérapeutique).
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VACANCE NOR : MENA9802389V AVIS DU 9-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE B1

Sc

acad

ASU de lI'inspection

émique du Nord

m L'emploi desecréaire générd dadministra
tionscolaireet universitaire del’inspection
académique du Nord (Lille) est susceptible
d érevacant.

Cet emploi nécessite unegrande connaissance
dusysémeéducatif, un sensaigu durelationnel
et unintérét particulier pour lesquestionsrela
tivesalagestion desressourceshumaineset a
lagestionfinanciéere.

Collaborateur direct de I’ inspecteur d’ acadé-
mie, directeur des servicesdépartementaux de
I" éducation nationale, il assuresousson autorité
ladirection des services administratifs de
I ingpection académique.

Cet emploi dotédel'échdlonnement indiciaire
841-1015brut est ouvert :

- aux administrateurscivilstitularisés en cette
qualitédepuisquatreansaumoins;

- aux fonctionnaires nommeés depuis deux ans
au moins dans|'emploi de secrétaire généra
duniversitérégi par ledécret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;

- aux conseillersd'administration scolaire et
univergtai rerempli ssant | esconditionsprévues
par I'article57 du décret n° 83-1033 du 3 dé&-
cembre1983 modifiéportant satutsparticuliers
descorpsdel'adminigtration scolareet univer-
sitaire et fixant les dispositions applicablesa
I'emploi de secrétaire généra d'administration
scolaireet universitaire.

L es candi daturesaccompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoiehiérar-
chiquedansles15joursqui suiventladatedela
présente publication auministéredel'éducation
nationale, de larechercheet delatechnologie,
direction des personnelsadministretifs, tech-
niqueset d’ encadrement, bureau despersonnels
d’ encadrement del'administration scolaire et
universitaire, DPATEB1, 142, rue du Bac,
75357 Pariscedex 07.
Undoubledecescandidaturesdevraétreexpé
diédirectementaubureau DPATEBlaing qua
monsieur |’ inspecteur d’ académie, directeur
des services départementaux del’ éducation
nationaledu Nord, 1, rue Claude Bernard,
59003 Lille cedex.

VACANCE NOR : MENA9802390V AVIS DU 9-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU a I'lUFM de Bretagne

m Leposede conseller dadminigtration sco-
laireet universitaire, responsableadmini stratif
du stedeformation deRennesdel’ingtitut uni-
versitairedeformationdesméitresdeBretagne
est vacant.

A - Lestedeformation deRennes

C'est I'undes5 stesdeformaiondel’ ingtitut
universitaire de formation des maitres de
Bretagne, dontil accueille60% deseffectifsen
formation initiale.

C et surlestequ’ e miseencanvrel aformation.
Ladirection et lesservicescentraux del’ [UFM
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sontimplantés danslesmémes|ocaux.

B - Lesmissonsdu responsableadminigratif
duste

Sous!’ autorité du responsabledesitedontil est
leconsdller:

- il est responsablede |’ organi sation adminis-
trative liée aux activités des usagers, des
formateurs et des services du site deformation
(mise en oeuvre desformations, scolarité,
accuell, stages, relaionsavec lespartenaires) ;

- il s'assure delarégularité desprocédures
adminigtratives et financiéres et du respect des
reglesdefonctionnement del’indtitut ;

-il veillealabonne gestion des personnel sdes
diversescaégories;

- il assurelapréparation budgétaire des unités
decomptedu ste.

Il inscrit son action danslecadredel’ organisa
tion générale del’institut coordonnée par le
secrétaregénéral etlesservicescentraux.

Il peut se voir confier par ledirecteur ou le se-
crétaire général certains doss ers académiques
concernant I’ lUFM deBretagne.

Chef deprojet delanouve leapplicationinfor-
matique de gestion (PROTHEE), il organise
avecle sarviceinformetique ledéploiement de
cetteapplication.

C - Profil du candidat

- Quditésd organisation, degestionet sensdes
relaionshumaines.

- Aptitude alaconduite du changement et ala
conduitede projetsimpliquant plusieurs parte-
naires.

- Ouvertureaux domainesdelapédagogieet de
laformation, et capacité aappréhender les
caractéristiques de cet environnement et &
travailler avec desenseignants.

- Connaissance et intérét i ndi spensable pour
I"informatique et lesnouvel lestechnol ogies.

- Expérience en établissement d’ enseignement
supérieur utile.

Postenonlogé- NBI : 20 points.

Personnea contacter : M. Jean-Marc Frohard,
secrétairegénéra, tél. 029954 82 08.

L escandidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles15joursqui suiventladatedela
présentepublication auministéredel'éducation
nationae, delarecherche et delatechnologie,
direction des personnels adminigretifs, tech-
niqueset d’ encadrement, bureau despersonnel s
d’encadrement del'administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, ruedu Bac,
75357 Pariscedex 07.

I1 et souhaitablequ'un double de cescandida
turessoit expédiédirectement alaméme
adresse ainsi qu'amonsieur ledirecteur de
I"ingtitut universitaire deformation des maitres
de Bretagne, 153, rue de Saint-Mal o, 35043
Rennes cedex.

VACANCE NOR : MENA9802377V AVIS DU 9-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE C2

oste au rectorat de

Strasbourg

m L’ emploi dechef deladivisondel’informa
tique administrative et de labureautique au
rectorat del’ académiede Strashourg est vacant.
Cepoges adresseaun ingénieur derecherche
ayantunefortecapacitéatravaillerenéquipe. S
des compétences eninformati que sont souhai-
tables, il est avant tout indispensablequel ecan-
didat possade descapecitésavéréesaanimerles
équipesnécessairespour cetypedeposte.
Lechef deladivisondel informatique admi-
nistrative et delabureautique est plusspéciade-
ment chargé de coordonner :

- lagestion adminigtrativecourante, et ladirec-

tion technique des personnelsinformaticiens
placés soussaresponsabilité;

- lesuivi financier des dépensesinformatiques
ainsi quelapréparation du budget annuel cor-
respondant ;

- lasupervisiondufonctionnement duCATI de
Strasbourg;

- lamiseen place et |ledével oppement desacti-
vitésinformatiques|iées aux nouveaux sys-
temesd' informations;

- lamise en cauvre des appli cations bureau-
tiques, enparticulier le courrier éectroniqueet
son volet organisationnel (logiciel degestion
documentaire) ;

- I"informati sation desétablissementsscolaires



€t le bon fonctionnement du dispositif d' assis-
tance;

- laparticipation active alaconception, lamise
en serviceet I’ évaluation des projets acadé-
miques basées sur |les nouvellestechnol ogies
(Internet/Intranet, visiocommunication, ser-
vicesvocaux...).

Lescandidatsdevront envoyer leur candidature
acompter delaprésente publication, sous
formed undoss er comprenant notamment une
lettre de candidature et un curriculum vitae
détaillé.

Cedossier devraétre adressé sous pli recom-
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mandéau ministéredel’ éducationnationae, de
larechercheet delatechnologie, direction des
personnelsadministratifs, techniqueset
d encadrement, bureau DPATE C2, 142, ruedu
Bac, 75007 Paris.

Unecopiedudossier devraétredirectement en-
voyéeamonsieur lerecteur del’ académiede
Strasbourg, secrétariat général, 6, ruedela
Toussaint, 67975 Strasbourg cedex 09.

Tout renseignement compl émentaire peut ére
recueilli auprésdemonsieur Chrigtian Dijoux,
secrétairegénéra del’ académiede Strasbourg,
td.03882337 37.

VACANCES NOR : MENY9802283V AVIS DU 9-9-1998 MEN
DE POSTES CNDP

ostes au CNDP, en CRDP et

CDDP

Directeurs de CDDP

Lespostesdont leprofil suit sont ouvertsaux
fonctionnaires relevant du ministére del’ édu-
cation nationale et justifiant d’ une ancienneté
de5ansdansun corpsdecatégorieA.
Fonctions

1) Ledirecteur de centre départementa de do-
cumentati on pédagogique (CDDP) est associé
demaniére permanente au pilotage et au fonc-
tionnement del’ éablissement public centreré-
gional de documentation pédagogique
(CRDP). Membre del’ équipe de direction, il
assgeledirecteur du CRDPdanssestéchesde
gestion, d’ animation et dereprésentation.

A cetitre:

- il participeal’ daboration desorientationssou-
misesauconseil d administration, aleur miseen
oavreet al’ évaluation desactionsengagéss;

- il assurelaconduite deprojets;

-il animedesgroupesdetravail.

2) Il dirigele centre départementa de docu-
mentation pédagogique.

A cetitre:

- il meten cauvreles services aux usagerset les
actionscorrespondant aux missonsdéfiniespar
le décret n° 92-56 du 17 janvier 1992 et slon
lesorientationsdel’ &ablissement ;

- il aaLtoritédirectesur lespersonnelsdu CDDP.
Il enasurelagestion locaeet coordonneleurs

activités;

-il s attacheen particulier adéve opper lesres-
sourcespropresdu centre (ventedesproduitset
desservices, subventions...) ;

- danslecadre du budget du CRDP, il prépare
e sit lamiseen cavredelapartie concernant
lecentredépartementd ;

-il assure, enliaisonavecl edirecteur duCRDP,
lesrelations avec : I’inspecteur d’ académie-
DSDEN, les services départementaux, les éta
blissementsdel’ éducationnationdeet lespar-
tenaires du systéme éducatif, notamment les
collectivitésterritorideset locales.
Compétenceset aptitudes

Lecandidat devrabien connaitrele systéme
éducatif, son environnement, I’ organisation et
laculture des é&ablissements scolares, éreat-
tentif aux programmes et aux méthodes péda-
gogiquesainsi qu’ aleur évolution.

L edirecteur deCDDPest|e coordonnateur des
activitésqui fondentlesmissionsduréseau : la
documentation, I’ édition, ledéveloppement des
technologies d’ information et de communica-
tion dans|’ enseignement ; acettefinaumoains
une expérience dans !’ un de cesdomainesest
souhaitable.

Lecandidat devrafaire preuved aptitude a
I’ exercicedesresponsabilités, alard ationetau
travail en partenariat, alacommunication et aux
contactsavec |eséablissementsscolaireset les
usagers.

I1 devra posséder lacapacité acoordonner et
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animer une équipe, disposer de compétences
dansledomainedel’ organisation dutravail et
delagestion, pouvoir s adapter adessituations
spécifiqueset fairepreuved unegrandedispo-
nibilité.

Conditionsd’ exercice

Sous|’ autorité du directeur du CRDP, respon-
sable administratif, juridique, ordonnateur des
recetteset desdépensesdel’ &ablissement, ledi-
recteur départemental agissant par délégation:
- digpose del’initiative nécessaire pour assurer
lefonctionnement du centreet lapriseen comp-
tedesspécificitésdépartementaes;

- intervient en matiére budgétairedansle cadre
d unedé égation designature;

- établit des propositionsreaivesalanotation
etal’avancement despersonndls;

- négoci e conventions, contrats et accords de
partenariat soumisalasignaturedudirecteur du
CRDP.

Il s appuie sur lescompétences de tousles
membresdel’ équipededirection du CRDP et
notamment aux plansadministratif et financier
sur cellesdu secrétaire général et del’ agent
comptable.

Il est assigté d un comité consultetif.

Pour exercer cesactivités, ledirecteur départe-
mental est appel é a effectuer de nombreux
déplacements notamment en établi ssements
scolaires.

Ceprofil est apourvoir acompter du ler sep-
tembre 1998 dans | es centres départementaux
de documentation pédagogique suivants:

- CDDPdel'lsére (CRDPde Grenable, 11,
avenuedu Général-Champon, 38031 Grenoble
cedex)

- CDDP des Pyrénées-Orientales(CRDP du
Languedoc-Roussillon, allée delaCitadelle,
34064 Montpel lier cedex 2)

- CDDPdesHautes-Alpes(CRDPdeProvence-
Alpes-Cote-d'Azur, 31, boulevard d'Athénes,
13232Masdllecedex 01).

L espersonnesintéresséessont invitéesaadres-
ser leur candi dature accompagnée d'uncurricu-
lum vitae détaillé, d'une lettre de motivation et
d'une envel oppetimbrée aleur adresse, au
directeur du CRDP concerné, dansles 15 jours
qui suivent laparution du présent avisauBulle-
tinofficid.

Enseignant de catégorie A, délégué
pédagogique au CDDP du Nord (Lille)

Fonctions

Chargédesfonctionsde déégué pédagogique,
lecandidat retenu aurapour missionderencorn-
trer lesacteurs, les partenaires et les prescrip-
teurs du systéme éducatif afin derenforcer les
liensentresle CDDP et sesusagers.

A cetitrelecandidat seragppd éa:

- assurer lapromotion et laventedesdocuments
pédagogiques du réseaul CNDP édités sur tous
Supports;

- proposer lepanoramades servicesoffertspar
leréseau CNDP et orienter lesdemandes vers
| es personnesressources;

- repérer leshesoinsdesensaignantset faciliter
leur priseen compte.

Compétenceset aptitudes

Lecandidat devra:

- bien connditre le systéme éducatif, son envi-
ronnement, I'organisation et la culture des éta-
blissementsscolaires;

- posséder descapacitésre ationnelles permet-
tant |acommunication et I'animation au sein
d'un groupe ainsi queletravail en équipeeten
réseau ; savoir prendre desinitiatives et tra-
vailler enautonomie;

- manifeser unefortemotivation pourlavente;
- farepreuvedecapaditédorganisation et decom-
péencesen matieredegestioncommerciae;

- étre capablede mettreen cauvrelestechnol o-
giesdinformation et de communication et no-
tamment utiliser un micro-ordinateur dansles
domainesdelabureautique, delagestion et de
laconnexionalnternet.

Conditionsd’ exer cice

Sous laresponsahilité du directeur du CDDP,
I'acti on du délégué pédagogiquesinscriradans
lecadredelapolitique del'établissement ré-
gional en coordination avec leresponsable
commercid académique.

1| bénéficierades apports| ogistiques du réseau
CNDPet travailleraen ligision &roiteavec les
servicesdu CDDPet du CRDP.

Il auradvisiter leséablissementsscolairesain-
S quelespartenairesdu systeéme éducatif ( per-
misdeconduireindispensable).

Il simpliqueradans|es manifestationsingtitu-



tionnelleset événementsdivers.

Il seraamenéaparticiper aufonctionnement de
lalibrairie.

Ceprofil est apourvoir acompter du ler sep-
tembre 1998.

Ce poste serapourvu par voie de détachement
danslesconditionsprévues par ledécret n° 85
986 du 16 septembre 1985. L espersonnesinté-
ressées sont invitées aadresser |eur demande
accompagnée d'un curriculum vitae détaillé,
d'unelettre de motivation et d'une enveloppe
timbrée, amons eur le directeur du CRDP du
Nord-Pas-de-Cdais, 3, rue Jean-Bart, BP 199,
59018 L.illecedex, dansles15joursqui suiventla
parution duprésent avisau Bulleinofficidl.

Enseignant de catégorie A au CNDP

Est vacant acompter du ler septembre1998 un
posted'enseignant pour assurer lesfonctionsde
rédacteur auseindel'hebdomadaire Té escope
et du bimensuel Textes et documents pour la
clase.
Cepogeexigedesquditésrédactionndleset de
synthése, unefamiliaritéaveclaPAO (publica
tionassistée par ordinateur) ains quedescapa:
citésatravailler enéquipe.

Une pratique approfondie del'éducation a
l'image et aux médiasest requise.

Par ailleurs, une connai ssance des pratiques
d'enseignement au niveau del'écol e primaire
ang quune expérience des pratiques densai-
gnement endirectiondeséévesendifficultédu
niveau collége est souhaitée.

Ceposte sera pourvu par voie de détachement
danslesconditionsprévues par ledécret n° 85-
986 du 16 septembre 1985.

L espersonnesintéresséessontinvitéesaadres-
ser leur demande accompagnée d'un curricu-
lum vitae détaillé, d'unelettre demotivation et
duneenvel oppetimbréeamonsieur ledirecteur
généra du Centre national de documentation
pédagogique, direction deI'édition, 29, rue
d'UIm, 75230 Pariscedex 05.

Enseignants de catégorie A pour

I’ingénierie éducative en CDDP et
CRDP

Fonctions
Chargé desfonctions d'ingénierie éducative
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dans|e domaine destechnologiesdel'informa-
tion et delacommunication pour I'enseignement
(TICE), lecandidat retenu seraagppeléa:

1- Repérer, sdectionner, organiser & mettrea
disposition | esressourcesadaptéesalix besoins
desenseignants et des équipeséducatives.

2 - Organi ser des animations de fagon autono-
me ou en complément des formations propo-
séespar | espartenairesspécialisésendirection
des enseignants et des équi pes éducativesen
vue de favoriser I'intégration destechnologies
del'information et de lacommunication dans
I'enseignement desdi sciplines.

3 - Mettreen placelalogistique nécessaire au
déroulement d'actions conduites par le CDDP
ouleCRDPet par lesingitutionsdu systéme
éducatif.

4- Assurer desactivitésd'ass stance, deconsell,
derecherchede partenariats et d'aide al'é abo-
ration, alarédisation et au suivi deprojets(a
I'initiative des établissements scolaires, des
équipeséducatives, des collectivitésterrito-
rides, ec.).

Compétenceset aptitudes

Ellesrel évent deplusieursdomaines:

- technique et pédagogique : possédant des
connai ssances techniques de base sur le maté-
riel et I'environnement “logicidls’, le candidat
doit avoir uneexpériencesgnificativedel'uti-
lisation destechni quesmultimédiasen présen-
cedédéveset maitriser lestechniquesnouvelles
derecherche del'information. Une activitéde
formateur dans e cadre de laformation conti-
nueou d'animateur serait gppréciée;

- organisationnd et relationnel : il devrafaire
preuvedinitictiveet decapacitéatravailler en
autonomie mais devra également sintégrer
fadilement dansl‘équipe congtituéepar leréseau
académique.

Enraison mémedeladéfinition duchampd'in-
tervention, il devraéreparticuliérement atten-
tif aux évolutions destechnologies del'infor-
mation et de lacommunication et é&re capable
desadapter rapidement.

Conditionsd’ exercice
Souslaresponsabilitédu directeur du CDDPou
duCRDP, sonactionsinscriradansle cadrede
lapolitique del'établissement régional définie
par sonconsell d'administration, dontlamiseen
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placeet le suivi sont assurés par ledirecteur
régional. |1 bénéficierades apports du réseau
CNDP- CRDP- CDDPquiil contribuera éga-
lement aenrichir par sapratique.

[l accompliraau CDDPou au CRDPI'essentie
de sesmissionset seraamenéatravailler en
équipe au sein du réseau ingénierie éducative
académique et il pourraintervenir sur site (en
établissement scolairenotamment).
Cesprofilssont & pourvoir acompter du ler
septembre 1998 dans|es centres départemen-
taux etlecentrerégional suivants:

- CDDPdelaCorréze(CRDPduLimousn, 39F,
rueCamille-Guérin 87036 Limoges cedex)

- CDDP du Va-de-Marne, (CRDP deCréell,
20, rueDanidle Casanova, 94170 Le Perreux-
sur-Marne)

- CRDP de Champagne-Ardenne, 47, rue
Simon, BP 387, 51063 Reims cedex.
Cespogtesseront pourvuspar voiededétache-
ment dansles conditions prévues par le décret
n°® 85-986 du 16 septembre 1985. L es per-
sonnesintéressées sont invitéesaadresser leur
demande accompagnée d'un curriculum vitae
détaillé, d'unelettre demotivation et d'une
envel oppetimbrée, au directeur du CRDP
concerné, dansles 15joursqui suivent laparu-
tion du présent avisau Bulletin officid.

Certifiés de documentation en CDDP

Fonctions

Chargéde documentation, le candidat retenu
auraa:

1- Gérerlecentrederessourcesdocumentaires
du CDDP:

A cetitre:

- il contribueal'éaborationdel apolitiquedac-
quisition et lametenoeuvre;

-il assureletraitement del'information ;

- il organiselesaccésdocumentaireset lesacti-
vitésdevalori sation deladocumentation admi-
nistrative et pédagogique;

- il met adisposition desusagers|'information
localiste au CDDP ou accessibleenligne.

2- Accuelillir, orienter et accompagner lepublic.
3- Consailler leséquipespédagogiquesdécoles,
decolléges, delycéesdansleursprojets; cefai-
sant, il concourt au développement despratiques
documentai resdanslesenseignements.

4- Contribuer au dével oppement dessystemes
dinformation documentaireaux niveaux loca,
académiqueet nationd ; acetitre, il participea
des actionsde mutudisation desressources a
cestroiséchdons.

Compétenceset aptitudes

« Documentaires

Lecandidat devra:

- connaitreles méthodes et lestechniques pour
repérer, évauer, vaider, organiser et traiter les
informations, lesdocumentset leurssources;

- avoir unebonne pratique des outilsdel'infor-
matiquedocumentaire(logiciels, basesdedon-
néesenligneethorsligne) ;

- &refamiliaristavec!'environnement bureau-
tique.

« Relationnelleset organi sationnelles
Lecandidat devra:

- avoir lesensdesrelations humaines et étre
capabledetravailler enéquipe;

- montrer deréellesquaitésdorgani sationetde
rigueur ;

- fairepreuvedecuriositéintellectuelle;

« Connaissancedu systéme éducatif
Lecandidat devra:

- bien connditre le systéme éducatif, son envi-
ronnement, I'organisation et la culture des éta-
blissementsscolaires;

- étreattentif aux programmes et méthodes
pédagogiquesaing qu'aleur évalution.
Enoutre, il devraéreattentif aux évolutions
professionnelles, particulierement acellestou-
chant aux technol ogiesdel'informationet dela
communication, et é&re capable de Sadapter.
Conditionsd’ exercice
Sous|laresponsahilitédu directeur du CDDP,
son action sinscrit dansle cadre delapalitique
duCRDPau servicedesenseignants.

Il travaille en relation étroite avecleréseau
CNDPdont il partage, les objectifs, |estech-
niquesetlesoutils.

Il accomplit au CDDP I'essentiel de ses
missionsmaispeLt ére amené aparticiper ades
activitésextérieures.

1 collabore aveclesautres servicesdu CDDP.
Il entretient desliens privilégiés avec les per-
sonnelsdes bi bliotheques-centre de documen-
tation (BCD) et des centres de documentation
etdinformation (CDI).



Cesprofilssont apourvoir acompter du ler
septembre 1998 dans les centres départemen-
taux de documentati on pédagogiquesuivants:
- CDDP del'Eure (CRDP de Haute-Norman-
die, 2, ruedu Docteur Fleury, BP 88, 76132
Mont-Saint-Aignan cedex)

- CDDPdu Var (CRDPdeNice, 51 ter, avenue
Cap-de-Croix, BP2011, 06101 Nicecedex 2)

- CDDP del'Aude (CRDP de L anguedoc-
Roussillon, allée delaCitadelle, 34064
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Montpellier cedex 2).

Ces postesseront pourvuspar voie de détache-
ment danslesconditions prévues par le décret
n°® 85-986 du 16 septembre 1985. L es per-
sonnes intéressées sont invitéesaadresser leur
demande accompagnée d'un curriculum vitae
détaillé, dunelettre de motivation et duneen-
veloppetimbrée, audirecteur du CRDP concer-
né, dansles 15joursqui suivent laparution du
présent avisau Bulletinofficidl.

VACANCES NOR : MENC9802376V AVIS DU 9-9-1998 MEN
DE POSTES PRIC

rofesseurs a I'lInstitut

universitaire européen de Florence

m L'ingtitut annoncelavacance de huit postes
de professeur :

1- Chairesendroit

- Chaireendroit international privé

- Chaire enthéorieet philosophiedu droit. Le
département encourage plus particuliérement
lesspécidistes delaprise en considération du
sexedespersonnesdans|'é aboration et I'appli-
cationdesnormesjuridiques(* gender sudies’)
aposer leur candidature.

2- Chairesen stienceséconomiques

- Chaireen économéitrie, avec préférence pour
I'économétrie appliquée.

- Deux chairesen économie. L edépartement
souhaiterait procéder a une nomination au
moins en économie appliquée, avec accent sur
les questions européennes. L es candidatures
peuvent toutefois porter sur tout domaine des
scienceséconomiques. Pour desrenseigne-
mentssur ledépartement, contacter |'assistante
départementa e (bourgon@datacomm.iueit).
Pour des contactsinformel s, s'adresser au
professeur Michagl Artis, chef du département
(artis@datacomm.iueiit).

3- Chaireen histoiredel'Europedel'Est
(y comprisRussie/lURSS)

Lapersonne nommée auradgaason actif des
contributionssignificatives al'histoire de
I'Europedel'E<t (entendue commecomprenant
égdementlaRuss etsristeet 'URSS) aux dix-
neuviémeet vingtiemesiéecles.

4- Chairesen sciencespolitiqueset sociales

- Chaire“régions: politique, administration

publique et société’.

Le département sollicite des candidaturesde
politologueset desociol oguesayant aleur actif
des contributions significatives al'éude com-
parée de la politique, de I'administration pu-
blique et des processus sociaux au niveau des
régions ou autres unitésterritoriales subnatio-
naes, et del'insertion de ces derniéresdansle
systéme politique global aux niveaux interna-
tional, européen, nationa etlocal.

5 - Chaire en analyse des politiques
publiques

L e département sollicite descandidatures de
politol ogueset desociologuesayant aleur actif
descontributionsimportantesal 'éude compa:
rée des palitiques publiques, avec uneréféren-
ceparticuliereaux politiquescommunaltaires.
Les professeursdel'institut sont engagés par
contrat de quatreansrenouvelableunefois.

Lescandidaturesdoivent étreadresséespar poste
ou par courrier électronique au Dr. Andreas
Frijdal, chef du service académique, et doivent
parvenir pour le Ler octobre1998.
Adrespostale: Indtitut universitaireeuropéen,
Viade Roccettini 9, 1-50016 San-Domenico-
Di-Fele(Fl), ltdie.

Adressedectronique: applypro@datacomm.iveit
(format Windows pour les documents atta-
chés).

SiteWeb: http:/mww.iueit/Generd/posts.html.

Originedel’ avis: délégation aux rdationsinternationales
et ala coopération, 110, rue de Grenelle, 75357 Paris P,
td. 01555565 89.
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VACANCE NOR : MENA9802375V AVIS DU 9-9-1998 MEN
DE POSTE DPATECS

ibliothécaire a la Casa de

Vélasquez

m Leposede bibliothécaireadjoint spécidisé
(catégorie B) delabibliothéque delaCasade
V élasquez seravacant a compter du ler sep-
tembre 1998.

Cepogteest apourvoir danslesmeilleursddais,
par voie de déachement, par unbibliothécaire
adjoint ouun bibliothécaireadjoint spécidisé.
Labibliothéque delaCasadeVélaxquez est une
bibliothégue de recherche spécialistedansle
domainedessci encessoci deset humainescou-
vrant|'aireculturelleibérique.
Lapersonnegppeléeaoccuper ceposteseraplus
particuliérement chargée, sous |’ autoritédu
consarvateur delabibliothéque, delagesion, de

lamaintenance et du dével oppement du secteur
des périodiques, ainsi que du catal ogage de ce
fonds danslabase documentaire. Laconnais-
sancedel’ espagnol est vivement conseillée.

L escandidatures, accompagnéesd'un curricu-
lum vitae, devront étre transmises, par lavoie
hiérarchique, aladirection des personnels
administratifs, techniques et d'encadrement,
bureau des personnelsdeshibliothéqueset des
musees, 142, rueduBac, 75007 Parispour le 10
octobre 1998 au plustard.

Un double du dossier seraadressé directement
alamémeadresse, ains quamonsieur ledirec-
teur delaCasade Véasquez, Cale Paul Gui-
nard, n° 3,28040Madrid (Espagne). Td . (349)
15433605. Fax (349) 1544 68 70.

CONCOURS NOR : MENC9802349V AVIS DU 9-9-1998
DRIC

oncours Frankreich-Preis/Prix

Allemagne

m LeFrankreich-Preis/Prix Allemagne, placé
souslehaut patronageduministredel'éducation
netiona e, delarechercheet delatechnol ogieen
France et du plénipotentiaire pour les affaires
culturelesdanslecadredutratésur lesrelations
franco-allemandesen Allemagneest organiséet
financépar lafondation Robert Bosch. I estou-
vert aux classesd'dlemand deslycées profes-
sionnds, dessectionstechnol ogiquesdeslycées,
desCFA et deslycéesagricoles

Ceconcours sadresse auix établissementsdle-
mands et aux établissements francgais. Les
classesdésirant partici per au concoursdoivent
élaborer avec | eur classe partenaireen Alle-
magne un projet commun|eur permettant dese
rencontrer et detravailler ensemble sur unthe-
mechois encommun. Lesprojetsqui seront s&-
lectionnés par un jury franco-allemand au dé-
but du moisdedécembre 1998 bénéficieront au
premier semestre 1999 d'un soutien financier

qui pourraatteindre 30 000 F- au maximum.
Lestroispremiéres classes|auréatesrecevront
desprix de30000 H-a60 000 FF, qui leur per-
mettront d'effectuer unvoyaged'études, soiten
France, soiten Allemagne.

Les éablissementsqui n'auraient pasencore
recu lesinformations rel atives & ce concours
peuvent lesdemander auministéredel'éduca
tion nationale, de larecherche et delatechno-
logie, délégation aux relationsinternationa es
et alacoopération, bureau Europe/coopération
franco-allemande, 61-65, rue Dutot, 75732
Pariscedex 15,td.01555566 10, fax 015555
6754.

Lesfichesdecandidatureset lesdescriptifsdes
proj ets doivent étre adressés avant le 15 no-
vembre 1998 alafondation Robert Bosch, a
|'attention de Mme Lyroudias, Postfach
100628, D-70005 Stuttgart, tél : 00 49
7114608458, fax : 0049 7114608494.

Originedel’avis: délégation aux relationsinternationales
et ala coopération, 110, ruede Grenelle, 75357 Paris P,
té.0155556589.
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