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QR(}ANISATION
GENERALE

ADMINISTRATION NOR : MENC9802263N NOTE DE SERVICE N°98-173 MEN
ACADEM IQUE RLR : 140-2k DU 2-9-1998 DRIC B3

ttestations de reconnaissance
de niveau d’études des diplémes
étrangers

niveau d' études.

Ladélivrance des attestations de niveau
d étudessanctionnelareconnaissance, par les
autoritésfrancaisescompéentes, du niveau des

Texteadresstaux recteurset audirecteur del’ acadé -
miedeParis.

m Comme il vousaétéannoncélorsdela
réunion desrecteursdu mardi 5mai 1998, il a
été décidé, danslesouci derendre un meilleur
serviceaux usagers, de vous confier ladéli-
vrance des attestations de reconnaissance de
niveau d’ éudes des dipl6mes érangers géné-
raux actuellement traitéespar ladélégation aux
relationsinternationa eset alacoopération.
Cettemesureses tuedansle prolongement des
di spositionsqui ont ééprisesrécemment et qui
vous donnent compétence, notamment, pour
gpprécier lestitres ou dipldmeset les connais-
sancesprofessonnellesexigés desérangersou
des Francais pour exercer diversesfonctions
dans|’enseignement privé (cf. lanote de servi-
cen® 98-062 du 23-3-1998, paragraphel, qui
dressel’ inventairedesdécisionstransféréessur
vous-méme en application du décret n° 97-
1190du 19 décembre 1997).

Laprésente notedeservice préci selesobjectifs
etlesconditionsd gpplicaiondecettemesure,
qui prendraeffet acompter du ler septembre
1998.

| - Objectifs

Ledéve oppement delamobilitédes &udiants
et destravailleurs provoque un accroissement
fort et continudesdemandes dereconnai ssance
des qualifications acquises al’ éranger, qui
conduisent aladélivrance d attestationsde

diplémesérangersreconnus par les paysdans
lesquelsilsont &éddlivrés.

En |’ absencede principe juridi que général
d équiva ence entrel estitres et dipl6mes obte-
nusal’ éranger etlesdiplémesfrancaisddivrés
par le ministére chargé del’ éducation, il S agit
de ddlivrer uneinformation sur le niveau sanc-
tionnépar|edipldme. Cetteinformationn’ ouvre
aucundroitmasviseafaciliter d éventudlesdé-
marches, notamment aupresdesempl oyeursou
des établissementsd’ enssignement.

Il - Champ d’application

I1.1Champ fonctionnel

Cettedé égation de laddivrance des attesta
tionsde niveau d' é&udesconcernelestitulaires
de dipldmes &rangersgénéraux qui souhaitent
poursuivre leurs études ou occuper un emploi
enFrance.

Elleneconcernedonc pas:

- lestitulairesdedi pl dmesprofessionnel sétran-
gersdeniveau secondai re ou post-secondaire;
- lestitulairesde dipl 6mes érangersdésirant
S inscriredansdesfiliéresqui ménent aunepro-
fesson dite“réglementée’, au sensdesdirec-
tiveseuropéennes, ou qui souhaitent exercer une
professionréglementéeen France (cf annexe).
I1.2 Champ géographique

Ladélivrance des attestations de niveau
d &udes sefait sur demande del’intéressé ou
del’ organismerésidant dansleressort devotre
académie.



L esdemandesémanant del’ &ranger continue-
ront d’ éretraitées par | es services compétents
del’ administration centrale.

11l - Mise en ceuvre de ces dispositions

Danslamgoritédesacadémies, desattestations
de reconnai ssancedeniveau d’ éudessontd§a
dédlivréespar lesservicesrectoraux, notamment
lesdivisonsd examenset de concours.
Toutefois afindefaciliter lapriseen considéra-
tion, par cesderniers, de |’ extension du champ
d application decetteactivité, ladél égation aux
relationsinternationaeset alacoopération:

- leur assurerauneformation;

- mettraaleur disposition une documentation
deréférence;

- assureraune permanence téléphonique pour
les aider arésoudrelescas particuliérement
raresou complexes;

- assureraladiffusion, par tous moyens, des
textes résultant desnégociationsbilatéraes ou
multilatéral es sur lareconnai ssance des di-
plémesétrangers, desqu'ilsauront &évalidés.
Par ailleurs, elle concentrerases effortssur le
pilotage du dispositif de reconnaissance des
diplémes érangers, lacoordinaiondel’ gppli-
caion destextescommunaltaires et la partici-
pation alanégoci ation des accords bil atéraux
en mati ére de reconnaissance mutuelledes
diplémeset devaidation desacquis.

Je vous serai s reconnai ssant de bien vouloir
désigner lereprésentant devotreacadémieala
sessiondeformation qui sedérouleraau ler tri-
mestredelaprochainerentrée scolaire.
Vousvoudrez bien me saisir, sousle présent
timbre, detoutedifficulté quevouspourriez ren-
contrer dans|’ gpplication des dispositions pré-
vuespar laprésentenotedesarvice, qui serapu-
bliéeauBulletinofficiel del’ éducationnetionde.
Jevousremercie par avance del’attention que
vousporterez aleur miseencanre.

Pour leministredel'éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie

€t par ddégation,

Pour leddéguéaux rd ationsinternationales
et alacoopération,

Lechef deservice, adjoint au dédégué
Myrien MAZODIER
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Aﬂ nexe

LES PROFESSIONS REGLEMENTEES

Pour s'inscrire dans desfilieres de formation
qui ménent aune profession réglementée ou
pour exercer une profession réglementée en
France, lareconnai ssance des dipl 6mes étran-
gersdoit &treétabliepar lesorganismesqui ont
laresponsabilité de cesfiliéresou latutele de
cesprofessions.

Cette reconnaissance, qui ouvre desdroits, et
qui n’était pas de lacompétence deladél éga-
tion aux relationsinternationaleset ala
coopération, reste donc organisée comme
auparavant.

11 vous appartiendrad orienter lestitulairesde
titreset dipldmesérangersqui setrouvent dans
cette situation conformément aux précisions
Uivantes:

A - Poursuite d’études en France

Leséudesdemédecine, d’ odontologieet de
pharmacie

Ministére del'éducation nationale, dela
recherche et delatechnologie, direction des
enseignementssupérieurs, bureau DES A 11,
61-65, rue Dutot, 75732 Pariscedex 15, tél. 01
55556741

L esformationsparamédicales
Minigtéredel'emploi et delasolidarité, direc-
tion générale de la santé, sous-direction des
professionsdesanté, bureau desprofessionsde
santé (PS3), 1, place Fontenoy, 75350 Paris
cedex 07 SP, td. 0146 6240 00

L esformationsd'infirmier

Direction départementaledesaffairessanitaires
et socides(DDASS), (voir dans chague dépar-
tement I'adresse delaDDASS)

L esformationsd'ambulancier
Ministéredel'emploi et delasolidarité, sous-
direction du systémedesanté, bureau del'orga-
nisation des soins et des urgences(SQ2), 1,
place Fontenoy, 75350 Paris cedex 07 SP, tdl.
0140564976

L esformationscomptables

Ministére del'éducation nationale, dela
recherche et detechnologie, direction des
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ensel gnements supérieurs, bureau desforma-
tionsuniversitairesgénéraleset technol ogiques,
DESA 10, 61-65rueDutot, 75732 Pariscedex
15,t8.01555566 12

L es formations agronomiques, agr o-
alimentaireset vétérinaires

L edossier devraétrecompléeépar un certificat
descolaritédéivré par I établissement fré-
quentéet validé par les services culturelsde
I'ambassadedel’ intéresse.
Ministeredel'agricultureet delapéche, bureau
des évd uations, des concours et desdipldmes,
1 ter, avenue de Lowendal, 75349 Paris cedex
07 SP,td. 01495552 790u01 49555740

L esformations d'enseignement supé-
rieur non universitairesdemusiqueet de
danse

Ministéredelacultureet delacommunication,
directiondelamusiqueet deladanse, départe-
ment del'enseignement, delaformation et du
développement desprati quesmusi caes, 53, rue
Saint-Dominique, 75007 Paris, tél. 0140 1588
62€t0140158949

L esformationsd' enseignement supérieur
non universtairesd artsplastiques
Ministéredelacultureet delacommunication,
délégation aux arts plasti ques, 60 ter, ruede
Lille, 75007 Paris, tél. 01422230 77

B - Recherche d*un emploi - Recon-
naissance professionnelle

L esprofessionsmédicales

Ministére de I'éducation nationale, dela
recherche et delatechnologie, direction des
enseignements supérieurs, bureau des forma-
tionsde santé, DES A 11, 61-65, rue Dutot,
75732 Pariscedex 15,t6. 0155556741

L aprofesson depsychologue
Ministérede I'éducation national e, dela
recherche et delatechnologie, direction des
enseignements supérieurs, bureau desforma-
tionsuniverstairesgénéraleset technol ogiques,
DESA 10, 61-65rue Dutot, 75732 Pariscedex
15,t8.0155556319
Laprofessiondevéérinaire
Ministéredel'agricultureet delapéche, bureau
des éva uations, desconcours et desdipldmes,
1ter, avenue deLowendd, 75349 Paris07 SP,
tél. 01495552 790u01495557 40

L esprof essions par amédi cales (sauf les
orthoprothésisteset lespodo-or thésistes, les
assistantes sociales et les professeur s pour
jeunessour ds)

Ministéredel'emploi et delasolidarité, sous-
direction desprofessions de santé, bureau des
professions de santé (PS3), 1, place Fontenoy,
75350 Pariscedex 07 SP, tdl. 01 40 56 60 00
Lesprofessionsd'orthoprothésiste et de
podo-orthésiste

Ministére del'emploi et delasolidarité, sous-
direction des systémesde santé, bureau SQ3,
1, place Fontenoy, 75350 Pariscedex 07 SP,
td. 01405651 52

Laprofesson d'assigantesociale
Ministeredel'emploi et delasolidarité, direc-
tiondel'actionsociade, bureau TS1, 7, placedes
Cing martyrsdu lycée Buffon, 75015 Paris,
td. 0144369692

L aprofesson deprofesseur dejeunessourds
Minigtére del'emploi et delasolidarité, sous-
direction des professonssociales et dutravail
social, monsieur le conseiller pédagogique
chargédes établissements pour déficients
sensoridls, 8, avenue de Ségur, 75350 Paris
cedex 07 SP, td. 014056 6000
Laprofessiond'architecteet de géometre-
expert

Minigtéredelacultureet delacommunication,
directiondel'architecture, bureau desrelations
avec lesprofessions, 8, rueVivienne, 75002
Paris, t6.0140153295

Laprofession d expert-comptable
Ministére del'économie, desfinanceset del'in-
dustrie, direction généraledesimpdts servicedes
opérationsfiscaeset foncieres, bureaulll B3,
télédoc 973, 139, rue de Bercy, 75574 Paris
cedex 12,14.0153181125
Lesprofessonsdelamer

Minigtére del'équipement, destransportset du
| ogement, bureau del'éducation maritime,
3, place Fontenoy, 75700 Paris 07 SP,
td.0144498000

L esprofessionsj uridiques(sauflescommis
sairesaux comptes lesagentsimmobilier set
lesconsailsen propriééindustrielle)
Ministéredelajustice, direction des services
judiciaires bureaudelagestion desprofessions
(M2), 13, placeVenddme, 75042 Pariscedex 01,



t6.0144776367

L aprofession decommissair eaux comptes
Ministéredelajustice, bureau du droit civil
général et commercial, 13, place Vendéme,
75042 Pariscedex 01, td. 0144 77 6399
Laprofessond'agent immobilier
Minigteredelajustice, bureaudu droitimmobi-
lier, 13, place Venddme, 75042 Paris cedex 01,
té.01447764880u89

Laprofesson deconsail en propriétéindus
tridle

Institut national delapropriétéindustrielle,
26 his, rue de Saint-Pétersbourg, 75008 Paris,
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td.0142945743

Laprofession deguideinter préte conféren-
cier national

Ministére de I'équipement, des transports et
du logement, sous-direction des politiques
touristiques, bureau desindustries touris-
tiques, 2, rue Linois, 75740 Paris cedex 15,
tél.0144 37 36 38.

Pour toutes demandes, undossier compl et doit
&readressé aces administrations : photocopie
certifiée conforme du ou desdipldmes origi-
naux, photocopiedel atraduction desdipl 6mes
et descriptif du cursusdelaformeation suivie.

R EGLEMENTATION

FINANCIERE ET

COMPTABLE

GESTION NOR : MENF9802193A ARRETE DU 19-8-1998 MEN
RLR : 363-5d JO DU 27-8-1998 DAF A3
DES EPLE

Tarifs de pension et de demi-
pension des lycées et colleges
correspondant a la participation
des familles a la rémunération
des personnels d’'internat - année
1999

VuL.n°®83-663du22-7-1983 conpl. L. n° 83-8du
7-1-1983, mod. et cormpl. par L. n° 85-97 du25-1-1985
not. art. 15-16; D. n° 85-349 du 20-3-1985prispour
applic.deart. 14-VI deL. n° 83-663 du 22-7-1983,;
D.n°85-934du4-9-1985, nat. art. 2; D.n° 86-164 du
31-1-1986 mod. par D. n° 93-164 du2-2-1993 nat. art. 44

Articlel- Lapart destarifsde pension et de
demi-pension acquittéspar lesfamilles, consa-
créeaux dépensesderémunération desperson-
nelsd’internat et de demi-pension est fixée,

pour I’année 1999, ainsi qu'il suit:

- 22,5% | orsquelafabrication desrepasest as-
suréepar | eserviceannexed' hébergement d' un
éablissement d enseignement;;

- 10%lorsguelafabrication desrepasest assu-
réepar un prestatairedeserviceautrequ’ un éta
blissement d’ enseignement.

Article2- Ledirecteur desaffairesfinanciéres
est chargé del’ exécution du présent arré&té qui
serapubliéau Journal officiel delaRépublique
francaise.

Fait aParis, le19ao(t 1998

Pour leministredel’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Ledirecteur desaffairesfinancieres
Michel DELLACASAGRANDE
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E NSEIGNEMENT
SUPERIEURET
RECHERCHE

ETUDES NOR : MENS9802235A ARRETE DU 19-8-1998 MEN - DES A11
- RLR : 432-4 JO DU 27-8-1998 MES
MEDICALES S

Liste des diplomes d’études
specialisées de médecine

VuL.n°68-978 du12-11-1968 mod. ; L. n°84-52 du 26-
1-1984mod. ; D. n° 83-785du 2-9-1983mod. ; D. n° 88-
321du7-4-1988mod. ; A du4-5-1988 mod. ; A. du 23-
5-1990mod. ; A. du11-6-1998 mod. A. du23-5-1990

Article1-a) Pourl'intitulédel’ arréédu1ljuin
1998susvistaulieude: “Arrétédu 11juin 1998
modifiant I'arrété du 23 mai 1990 fixant laliste
desdiplomesd’ &udesgpécidistesdemédeding’,
lire:“ Arrétédu11juin 1998 modifiant I arrété
du 4 mai 1988 relatif aux diplémesd’ éudes
spécidiséesdemédecing’.

b) Dans!’article ler dumémearrééaulieude:
“I'annexe R del’ arré&é23 mai 1990 susvis#’,
lire: “I’annexe R del’ arrété du 4 mai 1988
UsSVisE' .

L erestesanschangement.

Article2- Ledirecteur généra delasanté et
ladirectricedel’ enseignement supérieur sont

ECOLES NOR : MENS9802062A
D’ INGENIEURS ilt_;é 401-7b ; 421-0; 442-2

odification du libellé de

certains titres d'ingénieur
diplomé

VuL.dul10-7-1934; L.n° 84-52 du 26-1-1984;
A.du24-1-1992; A. du7-8-1992 compl. A. du 30-10-
1991; Arrétésdu 19-11-1993; Arrétésdu 28-3-1994 ;
A dul4-11-1994; A du11-10-1996; A. du12-12-
1996; A. du8-1-1997; A.du 18-3-1997;

chargés, chacun en ce qui le concerne, de
|’ exécution du présent arrété qui serapubliéau
Journal officiel delaRépubliquefrancaise.

FataParis, le19 ao(t 1998

Pour leministrede’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

et par dédégation,

Par empéchement deladirectrice

del’ enseignement supérieur,

Lechef deservice

AlanPERRITAZ

Pour laministredel’ emploi et delasolidarité,
€t par déégation,

Par empéchement dudirecteur générd delasanté,
Lechef deservice

E. MENGUAL

Pour lesecrétared Etat alasanté

et par déégation,

Par empéchement dudirecteur généra delasanté,
Lechef deservice

E.MENGUAL

ARRETE DU 29-7-1998 MEN
JO DU 27-8-1998 DES A12

Avisdelacommissondestitresd’ ingénieur du 7-10-
1997,3-2-1998, 6 et 7-4-1998

Article1- 1l est procédéaunemodification du
libellédestitresd’ ingénieur dipldméfigurant
dansletableau annexé.

Danslacolonne4 dutableaufigurele nouveau
libell édu dipl 6me quechaqueéablissement est
habilité addivrer. Cetitre se subgtitue au titre




d ingénieur dipléméfigurant danslacolonne3
dutableau.

Lesarrétésdu 24 janvier 1992, du 7 ao(t 1992,
du 19 novembre 1993, du 28 mars1994, du 14
novembre 1994, du 11 octobre 1996, du 12 dé-
cembre 1996, du 8janvier 1997 et du 18 mars
1997 susvisés sont modifiésen conséguence.
Article2- Lesautresconditionsdel’ habilitation,
& notamment ladurée et ladate d’ échéancede
I” habilitati on, restent inchangées, conformé-
ment aux dispositionsfixéesdanslesarrétésaf-
férentsachaqueétabli ssement, figurant dansla
colonne 2 dutableau.

Article3-Leprésent arrétéprend effet acomp-
ter delarentréede 1998. Toutefois, atitretran-
Stoire, lesétudiants enformation antérieure-
ment alarentréede 1998 obtiennent ledipléme

ENSEIC}NEMENT
SUPERIEUR ET
RECHERCHE

LeB.O.
N°33

10 SEPT.
1998

1927

pour lapréparation duquel ilsse sont inscrits.
Article4 - Ladirectrice del’ enseignement
supérieur, lesprésdentsdesuni versitésconcer-
nées, I administrateur généra du Conservatoi-
renational desartset métiers, ledirecteur géné-
ral del’ Ecole nationale supérieured’ arts et
métierset lesdirecteurs desécol es concernées
sont chargés, chacun en cequi le concerne, de
I’ exécution du présent arrété, qui serapubliéau
Journd officiel delaRépubliquefrangaise.

Fat aPeris le29juillet 1998

Pour leministredel

' éducation nationale,

delarecherche et delatechnologie

€t par délégation,

Ladirectricedel’ enssignement supérieur
Francine DEMICHEL

Annexe

1 2 3 4
ETABLISSEMENT DATE TITRE D’INGENIEUR | NOUVEAU LIBELLE DU
DE L’ARRETE |DIPLOME PRECEDENT | TITRE D’INGENIEUR
D’HABILITATION DIPLOME

Académie: Aix-Marsalle

Consarvaoirenational 8-1-1997 Ingénieur I11F diplémédu | Ingénieur destechniquesde

desartset métiers Conservatoirenational des | I'industrie, spécidité

(centrerégional associé artset métiers, spécidité | maériaux, diplémeédu

d Aix-en-Provence) production et maintenance | Conservatoirenational desarts|
danslesindustriesdufeu  |et métiers

Ecolenationalesupérieure 28-3-19%4 Ingénieur INFITL diplémé| Ingénieur destechniquesde

d artsetmétiers del’Ecolenationale I'industrie, spéciditégénie

(centred’ enseignement e de supérieured artset indugtriel, diplémédel’ Ecole

recherched Aix-en Provence) métiers, spéciaité nationdesupérieured artset
techniqueslogigtiques métiers

Académie: Bordeaux

Ecolenationalesupérieure 24-1-1992 Ingénieur I TN, dipldméde | Ingénieur destechniquesde

d artset métiers(centre I'Ecolenationdesupériere | I’industrie, spécidité

d enseignement et de d artset métiers, spécidité | mécanique, diploméde

recherchede Talence) mécanique I' Ecole nationd esupérieure

d atset métiers

UniversitédePau 12-12-1996 Ingénieur dipldméde Ingénieur destechniques
I’'université de Pau, dubéiment et destravaux
enoconventionavec publics, diploméde
I association Sofia, I’'universitéde Pau
spéciditébétiment

(touscorpsd’ Etat)
ettravaux publics
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1 2 3 4
ETABLISSEMENT DATE TITRE D’INGENIEUR | NOUVEAU LIBELLE DU
DE L’ARRETE | DIPLOME PRECEDENT | TITRE D’INGENIEUR
D’HABILITATION DIPLOME
Académie: Caen
Institut dessciencesdela 11-10-1996 Ingénieur ITII, dipldméde | Ingénieur destechni quesde
matiére et durayonnement de I’ Institut dessciencesdela | I’ indudtrie, spécidité
Caen matiére et durayonnement,| mécanique, diploméde
Ecolenationaesupérieure | I’ Institut dessciencesdela
d'ingénieursde Caen, métiére e durayonnement,
spédditémécanique Ecolenationalesupérieure
d'ingénieursdeCaen
Académie: Clermont-Ferrand
UniversitéClermont-Ferrand | 19-11-1993 Ingénieur I Tl diplomé Ingénieur destechniquesdu
del’université bétiment et destravaux
Clermont-Ferrand 1, publics, dipléméde
spécialitégéniedvil I"'universitéClermont-Ferrand
19-11-1993 Ingénieur ITII dipldomé Ingénieur destechniques
del’université del’indudtrie, spécidité
Clermont-Ferrand 11, production, dipléméde
spéciditéproduction I"'université
industrielle Clermont-Ferrand 11
Académie: Limoges
Ecol enationd esupérieurede 19-11-1993 Ingénieur ISTCV, diplémé| Ingénieur destechniquesde
céramiqueindustrielle del’ Ecolenationale I'industrie, spécidité
supérieurede matériaux, diplomédel’ Ecole
céramiqueindustrielle, nationalesupérieurede
spécialitétechniques céramiqueindugtrielle
céramiqueset verrieres
Académie: Lyon
Université Lyon| 18-3-1997 Ingénieur ITC, dipldméde | Ingénieur destechniquesde
EcolecentraledeLyon I'universitéLyonletde | I'industrie, spéciditégénie
|’EcolecentraledeLyon, |desprocédés, dipldméde
péciditéexploitationdes |I'universtéLyon| etde
procédés I'Ecole centralede Lyon
Académie: Orléans-Tours
Universitéd Orléans 15-11-1994 Ingénieur ITII, dipldmédes Ingénieur destechniquesde
Universitéde Tours universitésd’ Orléanset de | I'industrie, spécidité
Tours, spécialité production, dipléméde
productionindustrielle I universitéd’ Orléanset de
I’'universitédeTours
Académie: Paris
Conservatoirenational 28-3-19%4 Ingénieur ITAM dipldmé | Ingénieur destechniques
desartset métiers duConsarvaoirenational |del’industrie, spécidité
desartset métiers, informatique, diplémédu
spéciaitéinformatique Conservatoirenationa
desatsetmétiers
Académie: Versailles
Université Paris X 7-8-1992 Ingénieur diplémédu Ingénieur destechniquesde
centredestechniquesde | I’indudtrie, spéciditéchimie,
I'université ParisXI,en | diplomédel’ université
convention avec ParisXI|
|’ associaion AFITEC,
spécialitétechniques
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"Conformément a la loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978
modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés, la liste des personnes sanctionnées na
peut étre consultée que sur la version papier du
bulletin officiel du ministére de I'éducation nationale"
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BACCALAUREAT NOR : MENE9802129N NOTE DE SERVICE N°98-175  |MEN
RLR : 544-0a DU 3-9-1998 DESCO A3
7

preuve de physigue-chimie au
baccalauréat géneral, série
scientifique - session 1999

. rubrique 2.2.1 Spectresd émission et d’ ab-
sorption: carted'identité desatomes.
. rubrique 2.2.2 Niveaux d' énergiede’ atome

Ré&. : A.du17-3-1994 (B.O. n° 16 du 21-4-1994);
A.du12-1-1995(B.O. spécial n° 3du 16-2-1995);
N.Sn° 94-189 du 14-6-1994 (B.O. n° 25 du 3-6-1994)
Texteadressé aux recteur sd’académie ; audirecteur
duserviceinter académigue desexamens et concour s
d'lle-de-France; auxchefsd’ établissement ;

aux professeurs

m L esrubriques suivantesdu programme de
phys que-chimie de terminale scientifique ne
feront I’ objet d’ aucunexercicelorsdel’ épreuve
dephysique-chimie du bacca auréat général,
s&rieS, pourlasession 1999del’ examen':
* Dansle programme de physique: enseigne-
ment obligatoire
- danslapartiell Systémesoscillants

. rubrique4.2 Oscillations entretenues. A pport
d énergie (réaction positive) et limitation de
I’ amplitude(nonlinéarité)

Retour sur lesexemples&udiés, horloge méca
nique, oscillateur électrique, effet Larsen;
-danslapartielll Lumiéresvisiblesetinvisbles
danslechapitre2 L umiére: ondeou corpuscule ?
. rubrique 2.1 Le photon. Quantification de
I’ énergielumineuse.

. rubrique 2.2 Spectres de raies et niveaux
d énergiedel’ atome.

et bilansénergétiques, lors d' une émission ou
d' uneabsorption;

- dansle chapitre 3 Une sourcedelumiére
cohérente: lelaser, un oscillateur afréquence
optique.

. rubrique 3.2 Description é émentairedu prin-
cipedu laser, cavité résonnante, oscillations
entretenues;

* Dansleprogrammedechimie: enseignement
obligatoire

- dans le chapitre 3 Notionsélémentairesde
stéréochimie

. rubrique 3.1 Jugtification delagéométrie des
moléculessmples par laméthode VSEPR
Distinction entre paires d’ électrons|libres et
pairesd électronsliés

Justification delagéométrie des moléculesde
type AX2, AX3, AX4, AX3E, AX2E2.

- danslechapitre 5 Médicaments
.rubrique5.1 Higtoireet productionindustrielle
d' un médicament : |’ aspirine.

Pour leministre del’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par dél égation,

Ledirecteur del’ ensel gnement scolaire
Bernard TOULEMONDE
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PROGRAMMES NOR : MENE9801883A ARRETE DU 15-7-1998 MEN
RLR : 524-9 JO DU 23-7-1998 DESCO A4

ogramme de sciences

économiques et sociales de la
classe de terminale, série ES

VUL. n° 83-663du 22-7-1993, conpl. L. n° 83-8du 7-
1-1983, mod. et compl. par L. n° 85-97 du 25-1-1985;
L.d orient. n° 89-486du 10-7-1989 mod. ; D. n° 76-
1304 du 28-12-1976, mod. not. par D.n°92-57 du17-1-
1992; A.du10-7-1992; A.du15-9-1993mod. ; A. du
21-12-1993; AvisduCNP; Avisdu CSE du 11-6-1998
Article 1- Le programme de sciences écono-
miqueset cidesdela classedetermindede
lasérie économique et sociale (ES) est fixéa
I’ annexe 1du présent arré&té.

Article2 - Lalistedessavoir-fairegpplicables
adesdonnéesquantitatives exigiblesal’ épreu-
ve de sciences économiques et socialesdu

baccaauréat delasérieES, et fixéeal’ annexe
Il duprésent arrété.

Article3- Lesdispostionsdu présent arrété
entrent en gppli cationacompter delarentréede
I'annéescolaire 1998-1999.

A compter de cette date, toutesdispositions
contrairesau présent arrété, sont abrogées.
Article4- Ledirecteur del’ enssignement sco-
laireest chargédel'exécution du présent arrété
qui serapublié au Journa officiel delaRépu-
bliquefrancaise.

FaitaParis,le15juillet 1993

Pour leministredel’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE

Annexe I

PROGRAMME DE SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES, CLASSE DE TERMINALE
ECONOMIQUE ET SOCIALE (ES) : ENSEIGNEMENT OBLIGATOIRE ET
ENSEIGNEMENT DE SPECIALITE

L 'ensai gnement dessc enceséconomigueset socia esen cl asseterminal e ESsingcrit danslesobjec-
tifs définispour lesclasses deseconde (opti on sciences économiques e sociaes) et depremiere ES.
Lafinalité del'enseignement des sciences économiqueset socides est damener I'd évealacom-
préhension du monde économiqueet socid contemporain.

Leprogrammes inscrit danslacontinuitédel’ éude desconcepts, mécani smes, rel aions, analyses
théoriquesdé aétudiésen classesdesecondeet premiére.

S appuyer sur desfaitséconomiqueset sociaux est une constantedel’ ensa gnement dessciences
économiqueset socides; il importecependant deveiller ane pas éendre par |ales connaissances
exigibles deséléves. De méme, lesinterprétations des programmes que présentent | es diff érents
matériels pédagogiques disponibles atravers les documents quiils of frent ne doivent jamais é&re
vuescommedesréférences, maiscommesources dechoix soumisalaréflexion des professeurs.
L'approche pluridi sciplinaire caractérigtique de l'enseignement des sciences économiques et
socialesest prise encompte dedeux fagons:

- compl émentarité des analyses économi queset sociol ogiques;

- travail sur desthémestransversaux.

Elle permet de développer des compétences requises pour la poursuite d'études dans|'enseigne-
ment supérieur : capacité a problématiser, aconstruire des raisonnementsinductifs, déductifs et
hypothéti co-déductifs, aexercer I’ esprit critique.

Chague professeur garde naturellement, au titre delaliberté pédagogi que, lamaitrise del’ articu-
lation desquestionsinscritesdansleprogramme.

Le programme de terminde est présenté en troi s colonnes qui le décomposent selon unelogique
d’ arborescence:
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-danslapremiére colonnefigurent les principaux questionnementsintroduitsapropos de chaque
théme;

-dansladeuxieme colonnefigurent lesnotionsessentiell esatravaill er pour traiter cesquestionne
mentsquand € lesnefigurent pasdéjadanslapremiére colonne;

-danslatroisiéme colonne, gppara ssent cellesdes noti ons compl émentairesdont | aconnai ssance
et nécessaire a une approche pertinente des é éments des deux premiéres colonnes. Les notions
deladeuxiemeet delatrois émecolonnesnesont menti onnéesqu’ unefois. Ellespeuvent étremo-
bilisées, dansle cadredel eur statut respectif, sur d’ autresthémes du programme que ceux enface
desque sellesfigurent.

L'enseignement despécialitépermet d approfondir I’ éudede certainsthémesdu programmed'en -
seignement obligatoire. Cet approfondi ssement est principal ement conduit a partir d'extraitsde
textes d'auteur s ayant apporté une contribution reconnue aux questionsfigurant danslepro -
gramme d'ense gnement obligatoire. On pourra éventuelement éudier des extraits detextes
contemporainssinscrivant dansla mémeper spective théorique, la prolongeant ou la discutant.
Onsitueral'auteur et lesoavreséudiéesdansleur contexte historique et par rapport aleur filia -
tionintellectuelle, sansque, pour autant, cela donnelieu a desdével oppements systématiques sur
I'histoire dela pensée économique ou sociol ogique.

L’EVOLUTION ECONOMIQUEET SOCIALE : CROISSANCE, DEVELOPPEMENT, DESEQUILIBRES

L’ évol ution économique et soci d e sera présentée dans une perspective de moyen et long terme.
Elle seraandysée auss bien dans|es pays dével oppés que dansles pays en dével oppement. Son
étude soulignerales crisesqui résultent desdéséquilibresqu’ €lepeut générer.

PROGRAMME NOTIONS NOTIONS

ESSENTIELLES COMPLEMENTAIRES

Introduction générale
(duréeindicative: 3semaines)
Enssignement obligatoire

Onsinterrogerasur lesreations  Economiesdéve oppées/ PIB, IDH, accroissement
entrecroissance, développement  en développement, culture,  naturel, soldemigratoire,

et changement socid atravers:  normes, rationdisation, secteur informel, pouvoir

-1’ &udedel’ évolution de concentration. d' achat, modedevie, secteurs
laproduction et du niveau devie, d'activité, catégories

d unepart, celledelapopulation socioprofessionnelles,
activeet desstructuressociales, tertiairisation.

d autrepart,

-lerdledel’Etat et
des structurespolitiques,
-I'influencedesvdeurs.

Enseignement despécialité: Onapprofondiral’ éude du processusder ati onalisation des activités
socialesa partir del’ analysedeWeber, éventuellement éclair éede prol ongementscontemporains.
1 - Travail et emploi

(duréeindicative: 4semaines)

Ensgignement obligatoire

Onétudiera: Divisontechniquedutraval,

-I’évolutiondel’organisationdu  marchédutravail, chémage,
travall et sssliensaveclacroissance,  flexibilité sdariat. Organisationstaylorienne/
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-larelationentrelesdaire
etI’emploi,

-1"évolutiondel’ emploi, des
qudlificationset|estransformations
desformesd emplai.

fordienne/ post-taylorienne
dutravall, précaritéde
I’emploi, contrat detravail,,
externdlisation, colt du
travail.

Enseignement de spécialité. On approfondira |’ éude dela division du travail & partir des
analysesde Smith et Marx, et | étude dela relation salaire/emploi a partir des anal yses des
classiques, des néoclassiques et de Keynes, éventuellement éclairées de prolongements
contemporains.

2 - Investissement, capital et progres technique
(duréeindicative: 4 semaines)
Enseignement obligatoire

Onéudiera: Valeur goutée taux ' intérét, Epargne, financement

- lesdéterminants rentabilité, excédentbrut  externe, autofinancement,
del’investissement, d exploitation, profit, investi ssement decapacité/
- lesrelationsentrel’investissement  productivité innovation  deremplacement/de
etl’emploi, productivité, investissement
- lesrelationsentrele progres matériel / immatériel,

technique et lacroissance, Recherche- Développement,

- lesrelationsentreleprogrés innovationsdeprocédé/ de
techniqueet |’ emploi. produit, transfertsde
technologie, capitd humain.

Ensagnement despécialité. On approfondiral’ éudedesrelationsentre progréstechniqueet crais -
sanceapartir del’ analysede Schumpeter, éventue lement éd airéede prolongementscontemporains
3 - Ouverture internationale et mondialisation

(duréeindicative: 5 semaines)
Enseignement obligatoire

On éudieralesrdationsentre: Avantagescomparatifs, Ba ancedespaiements,
- libre échange, protectionnisme compétitivité, contrainte  termesdel’ échange, barriéres
€t croissance, extérieure, divison tarifaires/ nontarifaires,

- intégration économique
et croissance (I’ exemple
del’ Union européenne)

internationadledutravail,  régimesdechange, politiques
développementdurable,  dechange, zonedelibre
développement extraverti, échange, union douaniere,

- insertion dansleséchanges acculturation. union économi que, union
internationalix et dével oppement, monétaire, euro, organisation
- gpécificités socioculturelles mondiale du commerce,

et mondialisation. firmesmultinationales,

marchésfinanciers,
investissementsdirectsa
I’ &ranger, endettement,
dépendance

Enseignement de spécialité. On approfondiral’ étude durdledel’ échangeinternational dansle
dével oppement économiquea partir del’ analysede Ricardo, éventuellement éclairéedeprolon -
gementscontemporains.
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4 - Changement social et solidarités
(duréeindicative: 3a4 semaines)
Enseignement obligatoire
Onétudiera: Liensocid, socidisgtion, Consciencecollective,
-lerbledutravail commefacteur ~ cohésonsociale, groupesprimaires/
d intégration, individudisme, excluson.  groupementsintermédiaires
- I affablissament oulerenforcement ou secondaires, citoyenneté,
desinstancesd intégration et des pauvreté, déviance, anomie.

solidaritésqui S'y rattachent
(seront retenues commeingtances:
Etat, école, famille).

Enseignement de spécialité. On approfondira I’ étude de la natur e et desformes du lien
social apartir del’ analysede Durkheim, éventuellement éclai rée de prolongements contem -
porains.

5 - Changement social et conflits
(duréeindicetive: 2a3semaines)
Enssignement obligatoire

Onétudiera: Classessodides mouvement L uttedesclasses, syndicat,
-mutationsdutravail etdel’emploi, socid, rapportssociaux,  groupedepression,

et conflits, régulaionsocide. indtitutionnaisation des
-I’action collectiveau seindes conflits, mobilisation.
soci ééscontemporaines: nouvelles

formes, nouveaux objets.

Enseignement de spécialité. Onapprofondiral’ analysedesrd ationsentreconflits de classes
et changement social développéepar Marx, éventuel lement éclair éede prolongementscontem -
porains.

6 - Changement social et inégalités

(duréeindicative: 4 semaines)

Enseignement obligatoire.

Onétudiera: Saciéédémocratique, Stratification, hiérarchie

- lesrapportsentreidéd égditare  égdité, équité, inégdité  socide, dites, capita
etinégdlitéséconomiqueset soddes,  deschances, justicesocide. économique/ culturel / socidl,
- lesrdlationsentre croissance reproductionsocide, mobilité
etinégdités structurelle/ nette.

- lesdéerminantset lesenjeux de

lamobilitésocide.

Enseignement de spécialité. On approfondiral’ étude desthémes suivants:

- ledével oppement de la société démocratique et I égalisation des conditionsa partir de
I’ anal yse de Tocqueville, éventuellement éclair ée de prolongements contemporains.

- I’inégalité des chances en prenant appui sur lestravaux de R. Boudon et

deP. Bourdieu.
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7 - Le r6le économique et social des pouvoirs publics

(duréeindicative: 5 semaines)
Enseignement obligatoire

Onéudiera: Politiquedel’ offre/dela  Prédévementsobligatoires,
- intégrati on économique demande, politique déficitspublics, politique
et palitiqueconjoncturelle:lecas  budgétaire, politique monéariste, redistribution,

despaysdel’ Union européenne, monétaire, consommeations insertion, revenu minimum.
-I’action despouvoirspublicssur  collectives, servicepublic,
lesstructureséconomiques réglementation/
et sociales: objectifset contraintes,  déréglementation, politique
- Etat providenceet cohésionsocide.  del’ emploi, protection
socide.

Enseignement de spécialité. On approfondiral’ éude desthemessuivants:

- lerdleéconomiquedes pouvoirspublicsapartir destravaux de Keynes et Friedman,

- le réle des pouvoir s publics en matiére de consommati ons collectives a partir des analyses
d Adam Smith, éventue lement conmplééespar d autreséclairagescontemporains.

Annexe I

SAVOIR-FAIRE APPLICABLES A DES DONNEES QUANTITATIVES, EXIGIBLES
A L"EPREUVE DE SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES DU BACCALAUREAT
DE LA SERIE ES

Préalables

1- Lamaitrisedecessavoir-faireimpliquealafoiscalcul etlecture(c'est-a-direinterprétation) des
résultats.

2 - Lescalculsne sont jamais demandés pour eux-mémes : ilsont pour fonction de prouver, a
I'occas on del'expl oitation du dossi er documentaireservant desupport al'épreuve, I'acquisition
d'unecompétenceplusgénérae.

3- Cescaculs, toujourssimples, sont appliquésadesdonnéesrédlesfourniesdansledossier.

Savoir-faire
(Leniveau decorrespondanceavec| esprogrammes de mathématiquesestindiqué enitaique).

-Indices,

cd culs de proportions et pourcentages derépartition (toutesles classes a partir dela sixiéme)
(notamment pour transformer unetable demobilité en table de destinée et table derecrutement).

- Moyennearithmétiques mple (a partir delaclasse dequatrieme) et pondérée,

médiane (apartir delaclassedetroiséme).

- Lecturede représentations graphiques : histogrammes, diagrammes de répartition (toutesles
classesa partir dela sixieme), représentati ons de séries chronol ogiquesy comprisle graphique
semilogarithmique(enterminale ES).

- Ecartsinter-quantiles (& partir delaclasse deseconde).

- Lecture de tableaux adouble entrée, éventuellement avec subdivisions (& partir dela classede
premiéreES).
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- LecturedecourbesdeL orenz.

- Variation absolue et variation relative (enterminale ES).

- Taux devariation oudecroissance (en classedepremiereES).

- Taux de croi ssance annuel moyen apartir d'un taux de croissance pluriannuel ou dunesériede
croissancesannuelles (enterminale ES).

- Coefficient multiplicateur (2 partir dela classedecinquieme).

- Evolutionsen volume, évolutionsen valeur (enterminale ES).

- Notion d'd asticité commerapport d'accroissements relatifs (en terminal e ES).

- Co(t margind, productivité marginal e, propension marginal e. Cesnotions pourront &rereliées
alanotion mathématique de dérivée, sans que ce lien puisse donner lieu a une évaluation au
baccd auréat (enterminal e ES).

BACCALAUREAT NOR : MENE9802094A ARRETE DU 5-8-1998 MEN
RLR : 524-8 JO DU 18-8-1998 DESCO A4

ogrammes de mathématiques

I’éectricité
dans les classes préparant au VI : Initiation aux probabilités
baccalaureat professionnel Batiment
VUD. 1 95-6630u 9-5-1995 mod. ; A du 9-5-1995 Redlisationd ouvrages
mod. ; A.du3-8-1995mod. ; A.du5-8-1998; Avisdu destructuresmétdliques| | | 11 {111 \Y|

CNP; Avisdu CSE du 2-7-1998

Articlel- Leprogrammedemathématiquesdu
bacca auréat professonnd spéciditéréalisation
d ouvrageschaudronnéset destructuresmétal -
liques, défini ci-gprés, remplaceleprogramme
demathématiques du baccalauréet profession-
nel, spéciaitéstructures métaliquesfiguranta
I’annexell del’ arrété du 9 mai 1995 modifié
Usvise:

Spécialisésdu secteur industrie

| - Activitésnumériqueset graphiques

I1 - Fonctionsnumériques

[11 - Activitésgéométriques

IV - Activitésgtatistiques

V - Cdcul différentiel etintégral

VI - Trigonométrie, géomeétrie, vecteurs

VII - Mathématiques pour |es métiers de

Article2- Leprogramme défini al'article ler
ci-dessus entre en vigueur en classe de
premiéreprofessionnellealarentréedel’année
scolaire 1998-1999, en classe determinale
professonnellealarentréedel’ annéescolaire
1999-2000.

Article3- Ledirecteur del’ ense gnement sco-
laireest chargédel'exécutiondu présent arrété,
qui serapubliéau Journal officiel dela Répu-
bliquefrancaise.

Fait aParis le5ao(t 1998

Pour leministredel’ éducationnetionde,
delarechercheet delatechnologie

€t par dél égation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE

BACCALAUREAT NOR : MENE9802093A ARRETE DU 5-8-1998 MEN
RLR : 524-8 JO DU 18-8-1998 DESCO A4

og rammes de sciences

physiques dans les classes
préparant au baccalauréat
professionnel

VuD.n°95-663du9-5-1995mod. ; A.du9-5-1995
mod. not. par A. du31-7-1996; A. du3-8-1995mad. ;
A du5-8-1998; Avisdu CNP ; AvisduCSE du 2-7-
1998

Article1- Le programme de sciences phy-
siquesdu baccalauréat professionne spécidité
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réalisation d’ ouvrageschaudronnéset destruc-
turesmétaliques, défini ci-aprés, remplacele
programme de sciences physiques du bacca-
lauréat professionnel, spécialité structures
métalliquesfigurantal’ annexell del’ arré&édu
9 mal 1995 modifié notamment par I’ arrété du
31juillet 1996 susvise:

“ANNEXE Il
PROGRAMME DE SCIENCES PHYSIQUES

Réalisation d’ouvrages chaudronnés
et de structures métalliques

Formation méhodol ogi quede base.
Unitésspécifiquessuivantes:
Electricité

- Régime sinusoidd (E1)

- Trangport et Séeurité (E2)

- Puissanceélectrique (E3)

M écanique

- Dynamique (M2)

- Energiemécanique (M3)

- Satiquedesfluides(M4)

Chimie

- Corrosion,protection (C3)

- Métaux métdlurgie(C4).”

Article2- Leprogrammedéini al'article ler ci-
dessus entreenvigueur enclasse de premiéere
professonnellealarentréedel'année scolaire
1998-1999, en classe de terminale profession-
nellealarentréedel’ annéescol aire 1999-2000.
Article 3-Ledirecteur del’ enseignement sco-
laireest chargédel'exécution du présent arété,
qui serapubliéau Journd officiel delaRépu-
bliquefrancaise.

FataParis, le5aolt 1998

Pour leministrede’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

et par déégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE

PROGRAMMES NOR : MENE9802133N NOTE DE SERVICE N° 98-176  |MEN
RLR : 524-2 DU 3-9-1998 DESCO B6

ogrammes de latin et de grec

pour mieux comprendre et mieux maitriser les

applicables a titre transitoire en
classe de troisieme - année 1998-
1999

ndtresdansleursdifférenceset leurscontinuités.
Lalectureet I'interprétation destexteslatins
doivent permettreal'dléve:

Texteadresseaux recteurs; auxingpecteursd académie,
directeurs desservicesdépartementaux ; aux prind paux
decolléges; auxprofesseursdelatinetdegrec.

m Cettenote de service présente les pro-
grammes de latin et degrec, applicablesen
classedetroiséme, atitretransitoire, pendant
I” annéescolaire 1998-1999.

LE LATIN AU COLLEGE

L 'éudedu latin proposée en option aux ééves
ducollégeséendsurlesclassesde5eme, 4éme
et 3éme.

FINALITES ET PROGRESSION

Notrecivilisationet notrelanguehéritent descul-
tureset deslangues del'anti quité. L ‘apprentissar
ge deslangues anciennes adonc pour but dere-
trouver, d'interroger et d'interpréter dansles
textesleslangues et les civilisations antiques

- dedével opper sescompétences delecteur

- d'éveiller et de développer sacuriosité, de
nourrir sonimaginaire par laconnaissance des
mythes et des représentations du monde
propresal’Antiquité,

- d'enrichir et de mieux comprendrelalangue
francaise, en particulier par I'étymol ogie,

- deformer son jugement par I'approchesimple
desmodesde penséeantiques,

- d'apprendre asesituer dansl'histoire et a
mieux comprendrele présent.

L 'enseignement des langues anci ennes contri-
bueainsi asamesure, par lesplaisrsdelalec-
ture, alaformationdelapersonnditédechacun
commeindividu et citoyen conscient, autono-
me et responsable.

Il est donc en rel ation d'abord avec I'enseigne-
ment du francais, maisauss avec|'histoire et
I'éducation civique; il renforce descompé-
tencescommunesaux languesétrangeres.



Lalecture destextes est au centre de'appren-
tissage, impliquant une pédagogie nouvelle.
Elle est complétée par I'étude del'image, par
I'observation des siteset par lavisitedes
musées, en particulier des sites et desmusées
locaux. Sapratiqueest progressivemaisl'éléve
est misen contact d'emblée avec lestextes.
Dansleprolongement delalecture, il Sinitieet
sexercealatraduction. L'apprentissage du
vocabulaire et delagrammaire est subordonné
alalecture, c'est-a-direalarencontre, dansles
textes, desfaitsdelangue.

L e programme définit les progress ons géné-
raes. Il laisse au professeur le choix del'orga
nisation al'intérieur del'année.
PROGRAMME

L'objectif estqu'alafindela3ame, 'dévesache
lire et traduire un texte en rapport avec les
centresdintérét et lesélémentsdel angueabor-
désau coursdesascolaritéde college.

Textes et thémes

Leprofesseur choisit destextesauthentiquesen
fonction desformes dediscours et des centres
dintérét prévus pour chaque niveau. Dansles
débuts de I'apprentissage, il peut avoir recours
adestextes authentiques smplifiés. Toutefois
I'organisation du texte et I'ordre delaphrase,
motset propositions, sont conservéssansajout
et sansréecrituredutexte.

Lalecture dextraitsdesgrandes oauvresfonde
une culture commune. Lestextesen traduction
francaisesont utilisés pour mettreen perspective
unextraitdansunensembledesoénes defables,
dechapitres, ou pour untravail delecturedéfini.
Dans ce cadre, le professeur peut pafoisfare
appel adestextesdépoquesdifférentesdelala
tinitéclass que et duHaut-Empire(desorigines
aunéo-latin). Lechoix de cestextessefait uni-
guement enfonctiondesthémesau programme
ayanttrait al’Antiquité.

L "gpprentissagetire parti desconnaissanceshis-
toriquesacquisesen6éme. || solliciteet renfor-
celescompétenceset connaissancesdel aclasse
defrancais.

Onaborderaen 5emeet en4éme: Rome, lavie
quotidienne, lemytheet I'histoire ; en 3eme:
Rome ledtoyenetlaviepditique lavieatigique
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En5éme-4éme, on privilégielalecture derécits,
de descriptions & dedialogues; en 3éme, onin-
trocuitl'argumentetion. On peut choiSr destextes
ol cesdominantessont diversement mélées. Les
outilsdelecture, lexique, morphologie, syntaxe,
sont étudi ésenfonctiondestypesdetextes.

La langue

Son apprentissagees organi sépar ladécouver-
te, danslestextes, desfaitsde languequi les
congtituent.

L ‘apprentissage du vocabulaire, toujours en
contexte, et samémorisati on sont organi sésau-
tour desmots-outilset deschampslexicaux les
plusfréquentsdanslestextesétudiés. Lesééves
disposeront en fin de collége d'un bagagede
800 &1000 mots choisisen fonction deleur
fréquence dans lalanguelatine et de leur pro-
ductivitéenfrangais.

Uneliste de référence est indiquée dansles
documentsdaccompagnement.

En traduisant eux-mémes et en confrontant un
texte ancien aune traduction frangaise, les
éevessinterrogent surlasyntaxeet lamorpho-
logie latines en mémetemps que sur cellesdu
francais contemporain. |lsaffermissent ainsi
leur maltrise delalanguefrancaise.
Leprogrammeindiqueleséléments aacqueérir
dans|'année mais|e professeur construit sa
propre progression. Si lestextesalire présen-
tent duvocabulaire, desformeset destournures
syntaxiquesqueleséévesn'ont pasencoreren-
contrés, cen'est pas un obstaclealalecture: le
professeur donnelasolution; maisil veillleace
que chaque texte proposé ne comporte que
quel ques points étrangersavx acqui set aux ap-
prentissagesen cours.

Activités écrites et orales

Lespratiquesdelecture incluent des exercices
variés oraux e écrits, dontlarécitationdetextes
authentiques; latraductionet I'exercicedever-
sionsont desformeset des prolongementspar-
mi d'autresdelalecture. Lesélévescompléetent
leur connai ssancedu vocabulaire en sentrai-
nant progressivement al'usage deslexiques (a
lafin del'année de 5émeet en 4éme) puisdu
dictionnaire abrégé (alafinde4émeet en
3eme), parallélement au maniement des
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dictionnairesen francais (5eme).

L esressourcesdel'audiovisud et del'informa
tiquesont misesaprofit chaquefoisquepossible.

LE PROGRAMME DE TROISIEME

PERSPECTIVES D*ENSEMBLE

Commedanslesdassesde5eme-4eme I'option
latin nevisepasaformer desspécidistesmaisa
permettre atous les déves“ deretrouver, d'in-
terroger et d'interpréter danslestextesles
langues et les civilisations antiques pour mieux
comprendre et mieux maitriser lesnétresdans
leursdifférenceset leurs continuités’. L'objec-
tif est qudlafin delaclassede 3eme lesééves
sachent lireet traduire un texte en rgpport avec
lescentresdintérét et lesélémentsdelalangue
abordésaucoursdeleur scolarité. Aing, laclas-
s de 3émesinscrit dans les perspectives défi-
niespour | esclassesde5éme-4émeet en appro-
fondit |es apprentissages tout en souvrant vers
de nouveaux horizons. Pour certainsééves, la
3émemarqueletermedesapprentissagesdela
tin, tandisque pour d'aLtres, dle est une &ape
vers|'enseignement du lycée. L e professeur
prend en comptecettes tuation.

L e programme proposé repose donc sur une

articulation des compétences et des savoirsdé-
vel oppés en 5éme et 4éme et ceux de 3eme. |1
sinscrit dansuneprogression. En 3eme, lalec-
ture destextes reste au centre deI'apprentissa
ge. L'activitédetraduction Sappuiesur | 'activi-
tédelecture et lacomplete.

Par &apes lesd évesacquierent lescompétences
nécessaires al'é aboration d'unetraduction per-
sonnelleorale ou écrite. L'accent est donc porté
sur leur autonomie plus grande danslapratique
delatraduction: passagesplusamplesoutextes
proposéssansade. Cetexercice, ord ouécrit, et
proposé plus fréquemment. Dans ce contexte,
lesdévesont parfoisautiliser de maniéreplus
méthodique unetraduction frangaise pour accé-
der autextelatin : par exemple, cdle-ci permet
delireunlong passagedont | eséléves tradui sent
unextrait, dleest aussi uneadepédagogique a
lacompréhenson dun passagedifficile.
L'é&udedesthémes et textes est fondée sur les
acquisde5eme-4éme. Aing, par exemple, I'éu-
dedelaconquétedelaGaulesert derepérea
celledelapersonnalitéde César, I'approchedu
cadrefamilid sertd'appui acelle du roledela
gensdanslacité. Leséévesreplacent lavie
quotidiennedansun contexte historiqueet dans

une perspective politique.

CLASSES DE 5EME ET 4EME

CLASSE DE 3EME

représentationsdu héros

leBassinméditerranéen

[...]

TEXTES lireunetraduction anayser unetraduction
confronter unetraductionautextelatin | utiliser unetraduction pour produire
unetraduction personnelle
ébaucher unetraduction éaborer unetraduction
apprendreatraduireoraement appr,en?re atraduireoraement et
par écri
REFERENCES | RomeetlaGaule lapersonnalité politiquede César
CULTURELLES| descriptiondelagenset deladomus | lerdlepolitiquedelagens

lesloisrset activitésau quotidien

représentation del'espaceet dutemps,

la fonction palitiquedela
représentation du héros
laggnification politiquedesloisirs:
mécenat, cercleset palitique
I'nistoireet I'espacegéographique

-]

L'ééveapprofondit saconnaissanceet sapra-
tiquedelanarration et deladescription;; il abor-
delerécit avisée argumentative et ladescrip-
tion (portrait, paysage. ..) orientée par un effet
aproduiresur ledegtinataire. Cesdernierssesi-

tuent soit dansun registre critique (satire, &pi-
gramme, portraits-charges, caricatures.. .), soit
dansunregigtrelaudatif (8 ogesdu grand hom-
me, delacampagne, gpologies...).

L'étude delalangue est davantage centrée sur



['argumentation, c'est-a-dire sur lesmoyens
lexicaux et grammaticaux misen oavre

- pour émouvair (susciter lahaine, I'admiration,
lapitié, laterreur, lerire),

- pour démontrer (lapreuve, l'indice, I'argu-
ment, letémoignage),

- pour plaire.

L '‘étudede monumentsest conduitedanslamé-
me perspectivequelal ecturedestextes (contex-
tede production et visée).

A desdévesqui &udient le XXemesécle, ses
systémes politi ques et économiques, sescrises
socialeset palitiques, il convient d'gpprendrea
segtuer dansl'higtoireetamieux comprendrele
présent.

CONTENUS

Thémes, textes et supports d*étude

Dansleprolongement du progranmede5éme-
4eme, lesthémes retenus sont en rapport avec
desmomentsclésdel'histoirede Rome: des
textes narratifs, descriptifs, argumentatifs per-
mettent aLix € evesdedécouvrir desaspectsdi-
versdelasociééet decomprendrecomment les
Romainseux-mémeslavoyaient.

Thémes

« Pointsdevuesur lafindelaRépubliqueetla
guerrecivile: acteurset historiens.

César, Cicéron, Pompée, un noble popularis
(Cdtilina, Clodius) ; troisregards: César, Cicé-
ron, ComéiusNépos.

« Auguste et le Principat.

-lePrinceps.

- lemécénat, laproduction artistiqueet leur -
gnification politique.

« L'Empireromain ason apogée. Trajan et
Hadrien.

- I'extensiondel'Empire.

- lerenouveau delasociété: classestradition-
nelleset affranchis, lescitoyensdesprovinces.
- un carrefour des cultures; lavielittéraire:
cerclesetrecitationes.

Texteset supportsd'étude

L eprofesseur puiseraen particulier danslevi-
vier d'cauvres suivant qui permettra une ap-
prochediversfiéedesthémes; I'étudedessites
et desmonumentsindiquéscompl &eracettegp-
proche. Les documentsd'accompagnement en
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proposent desexemples.

- Catulle; César ; Cicéron, Lettreset extraitsdu
ProMiloneet desCatilinaires; CornéliusNé-
pos; Salluste, Catilina (extraitsbrefs et
smples).

LeForumrépublicain, lesRostres.

- Horace ; Ovide; ResgestaeDiui Augusti ;
Tibulle; Virgile, Ara PacisAugustee

- Discoursde Claudepour l'intégration (Tecite,
AnnaesXl,24;laTableclaudiennedeLyon);
Histoireauguste ; Juvénd (extraitssimples) ;
Plinele Jeune, Lettres, Panégyriquede Trajan;
Martia (extraitssimples), Pétrone (extraits
simples) ; Suétone, Viedes douze Césars;
Tacite, extraitssimplesdel'Agricola, dela
Germanie, du Dialoguedesorateurs.
Villaset sitesaRome et dans les provinces:
Timgad, Tipaza, Djémila; citéstémoinsdel'ex-
tension del'Empire sous Trgjan et Hadrien ; la
VillaHadriana.

LaColonne Trgane.

Langue

Lexique

L "apprentissagedulexique, toujoursen contex-
te, e samémorisation sont organi sésautour des
mots-outilset deschampslexicaux lesplusfré-
quentsdanslestextesétudiés.

En 3éme, cet apprentissage S'appuie sur la
connaissance du lexique acquisen 5éme et
4deme. Lestextesproposésalalecture, croisant
desthemes déjarencontrés, permettent lare-
connaissance de mots connus et élargissent la
connai ssance du champ sémantique detd ter-
me(signum: “signe’,“signd”, “congtellation”,
“imagepei nteou sculptée, statue”’ . Deschamps
| exicaux sont compl & éset d'autressont ouverts,
enréseaLix.
L'approchedel'argumentationintroduit ala
connaissance des mots-outils qui organisent la
démonstration et & cdled'un vocabul aire abs-
trait appartenant aux thémeset textes éudiés.
3002400 motsnouveaux sont mémorisés, por-
tant aenviron 1 000 motsle bagagelexical des
dévesenfindecollege.

NB. Comme pour les classes de 5éme - 4eme,
laliste en est jointe dans les documents d'ac-
compagnement.

L elexiqguemémoriséconcerne:



ENSEIGNEMENTS

1946 IN-g géo.
10sepT. | ELEMENTAIRE ET
1998 SECONDAIRE

-lesvaeurssociaes: dignitaset auctoritas...

- lesactivitésdel'esprit,

- lesdébatspalitiqueset lajustice,

- lesmoyenset maniéresde persuader,
-l'artetlaculture.

Syntaxe

En5émeet 4éme, |'accesalal ecture destextes,
narratifs, descriptifs puisexplicatifs, nécessite
I'identification puis la mémorisation des & é-
ments de syntaxe qui les constituent, par des
apprentissages de plusen plus systématiques.
En3eme, cet gpprentissageméthodi queet pro-
gressif permet aux éléves dereconnaitre les
caractéristiques d'un extrait en fonction des
formesdediscoursauxquelsil serattache (nar-
retif-descriptif, explicatif -argumentatif) et des
situations d'énonciation. Fondée sur unerhé-
torique élémentaire, I'approche des discours
permet de rappel er et de consolider lesacquis
des deux années précédentes et de maitriser,
enlesorganisant demaniéreraisonnée, lesél é-
mentsd'une syntaxe plus compl exe.

I dentifier et comprendre

- lagtuation d'énonciation et I'argumentation
rhétorique,

- 'expressondubut (ut, ne) et delacrainte(ne,
nenon),

- I'expression del'hypothése,

-lardlativeau subjonctif et son contexte (valeurs
causae, oppostionnelle, conseutive, finde),

- laconcordance destemps: le gérondif,

- legroupenom +adjectif verba épithéte: adle-
gendam historiam, (tempus) legendeaehisto-
rice.., éventuellement.

Mémoriser

- lesvaeursdes modesindicatif, impératif, sub-
jonctif : approfondissement,

- 'aspect verbd,

- lacause, approfondissement : causerédleet
causedléguée,

- lediscoursrapporté, approfondissement : 1'in-
terrogationindirecte, lacomparaison,|'adjectif
verba d'obligation,

Lesélévesmémorisent lesfaits de syntaxea
partir deleursoccurrencesdansl estexteslusde
mani ére organi Stemaisnon exhaugtive.
Morphologie

Mémoriser

-ladémeet lab5émedéclinaisons,

- lespronomset adjectifsindéfinis,

- lesverbesdéponents,

- lesverbesuolo, nolo, malo, fero, fio,
- leparfait actif et passif du subjonctif,
- leparticipeet l'infinitif futurs,

- legérondif et I'adjctif verbal.

Activités écrites et orales

Lesdiversespratiquesdu cyclecentra gardent
leur place au cycled'orientation. Mais'accent
estmissur lesactivitésqui fontappd al'initia-
tive personndlleet al'esprit desynthese.

Aing, traduire un texte de maniére autonome
devient, dansl'ensembledespratiquesdelectu-
redetextes, un exercice plusfréguent, toujours
enrapport avec letheme éudié. Des exercices
annexes commelacomparaison de pluseurs
traductions d'un méme passage compl étent
ponctuel lement cet apprenti ssage.

Le commentaire des textes éudiés gagne pro-
gressivement en profondeur et en qualitélitté-
raire. Lesélévessontinvitésasinterroger surla
visée d'un texte en andysant méthodi quement
sesmoddités: il envademémepour I'éudede
I'image et des monuments. Lesélévesne se
contentent plusdelesdécrire, ilsétablissent des
rgpportsavec lestextesquiilslisent paradlée-
ment, en réfléchissant aleur signification dans
leur époque, ilssont initiés aux codes culturels
qui lesrégissent.

Aux exercicesderepérage, didentification et de
maniement deformesnouvellement rencontrées
Sgjoutent destemps derécapitulation lexicae,
morphol ogiqueet syntaxique: lalectured'unou
plusieursextraits peut donner lieualamiseau
point des connaissances par I'organisation d'un
tableausur unréseeulexical, unefamilledemots
un champ sémantique, desdésinencesou lesva
leursattachéesaun cas untemps, unmode.

LE GREC AU COLLEGE

L'étude du grec ancien est proposée en option
aux élévesde3éme.

FINALITES ET PROGRESSION

Notrecivilisation et notrelangue héritent des
cultures et deslangues del'antiquité. L'appren-

(suite page 1947)



(suitedelapage 1946)

ti ssagedeslanguesanciennesadonc pour but de
retrouver, dinterroger et dinterpréter dansles
textes, leslangues et lescivilisationsantiques
pour mieux comprendre et mieux matriser les
nbtresdansleursdiff érenceset leurscontinuités.
L'éudedugrec sadressant adesélévesde3éme
contribue, par laconnaissance delacitéathé-
nienneduVémesiécle aévelllerleur curiosité
et aformer leur jugement.

Commeen latin, lalecture destextes est au
centredel'apprentissage, impliquant unepéda-
gogienouvelle. Lesé évesapprennent dansles
textes lesé émentsde lalangue nécessairesa
leurlecture. L'accésprogressif aunelectureau-
tonome en langue grecque est facilité en parti-
culier par une exploitation méthodique dela
présentation bilingue. Dansleprolongement de
lalecture, leséévessinitient alatraduction.
IIsenrichi ssent et comprennent mieux lalangue
quilsparlent gréce al'étymol ogie des gpports
grecsdanslevocabulairedelaviequotidienne
et delavie politique, dans|eslangagestech-
niqueset scientifiques.

Lalecture destextes est complé&ée par I'éude
del'image, par lavisitede muséeset I'observa
tiondesites. Lesressourcesdel'audiovisud, &,
pluslargement, cell esdestechniquesnouvelles,
sont misesaprofit chaquefoisque possible(cf.
Document d'accompagnement).

L 'enseignement dugreccontribueains asame-
sure, par I'enrichissement linguigtique et par la
découverteet lalecturedestextes, alaformation
delapersonnditédechacuncommeindividu et
commecitoyenautonomeet responssble
Enrelationaveclefrangais, cet enseignement est
aussi enrelationavec!'histoireet I'éducation ci-
vique. Il tireparti desconnai ssanceset descom-
pétencesdesclassesde 6eme, S5éme et 4éme.

- enfrangais: textes fondateurs (Odyssée,
Enéide et Métamor phoses) en 6eme, héritage
littéraire grec et latin chez LaFontaine et
Moliéreendéme, éymologieet dlémentsdhis-
toiredulexique,

- enhigtoire: AthénesauVemesiecle.

Il prépare alaconnai ssance du programme
d'histoire de 2de et a celle du programme de
francaisdeslycées.
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L e programme définit des progressions géné-
raes. Il laisseau professeur le choix del'orge-
nisation au coursdel'année.

CONTENU

Théme et textes

Lalecture d'extraits de grandes cauvresfonde
uneculture commune. Lestextesen traduction
francaisesont utiliséspour untravail delecture
défini maisauss pour mettreen perspectiveun
extrait enlangue originale dans un ensemble
long - chapitre, scéne.

Lesoutilsdelecture, lexique, morphologie,
syntaxe, sont étudiés en fonction destypesde
textes: narrations, dialogues, argumentations.
Theme

Lacitéathénienneau Vémesiécle

- I'espace: géographie, topographie,

- lacité, mytheet histoire; éclairages sur les
mythesfondateurset sur troismomentsdesre-
lationsaveclescitéset peuples: lesguerresmé-
diques, laguerre du Pd oponnése, Philippe de
M acédoi ne ( éventuellement apergus sur
Alexandre).

-lesinditutions: lareligion(lesgrandscultes, le
théétre, lesjeux et le sport) et le systéme poli-
tique autempsdePériclés,

- quel ques aspectsremarquabl esdelavie quo-
tidienne.

Textes

L estextes sont éudiés en groupements autour
d'une problématique commune.
-textesalireengrec:

extraitsbrefset smplesd'Esope; Lucien ; ora-
teursatiques; Xénophon; &igrammes, chan-
sonsanacréontiqueset proverbes.

- vivier detextesdont |'élévelit despassagesen
traduction francaise, en rapport avec lacité
athénienne:

Arigtophane; Euripide, lon; Platon, Alcibiade,
Apologiede Socrate, Criton ; Sophocle, Anti-
gone, EdipeaColone.

Supportd éude

L afrisedesPanathénées

Langue

Son gpprentissageest organisé par ladécouver-
te danslestextes desfaitsde langue qui les
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congtituent.

L 'gpprentissage del'a phabet est I'occasionde

préciserlanaturedesvoyelles (longues-bréves,

en combinai sons) et des consonnes (sonores,

sourdes, aspirées, en combinaisons). Leséléves

reperent ainsi | e systéme des combinai sons

phonétiques nécessairesalacompréhensionde

lamorphol ogie. Cet apprenti ssage peut-étre

I'occasion d'un contact avec legrec moderne.

Touslesmotsprésentésportent leur accent ; les

élevesgpprennent lesrégleslesplussmplesde

I'accentuation qui | eur permettent dedi stinguer

le sens (accentuation des formesverbales, des

homophones lespluscourants- 6-6- tiv tiv;
dl1a- alla..-desdémonstratifs), demé-

mequel e;crasaet lesdlisonscourantes. lls

découvrent lerdle desparticules dans|'organi-

sation destextes.

L 'apprentissage du vocabulaire, toujoursen

contexte, et samémorisation sont organi sésau-

tour desmots-outils et desbaseslexicales, pré-

fixes et suffixesles plus fréquentsdansles

texteséudiéset lesplusproductifsen francais.

Leséeévesdisposeront enfin d'année d'un ba-

gagede 300 motsenviron.

Unelistederéférenceseraindiquéedanslesdo-

cumentsd'accompagnement.

Lexique

Mots-outils

- lesélémentsdu paysagegrec

- laviequotidienne

- les classeset groupes sociaux

-lesgrandesingtitutionspolitiqueset juridiques,

laparolepublique

- lareligion (grands cultes) et jeux, théétre et

sport.

Syntaxe

Lesdévesrepérent et identifient :

- I'expression delaconséquence, I'expression

du but repéré par lesmotsintroducteurs; la

structure, lesvaleurscirconstanciellesdelasu-

bordonnée participide;

- I'emploi desdémondtratifs: fonction anapho-

riqueetréledans|'énonciation;

-I'emploi durdatif smple: casetfonctionséé-

mentaires.

Lesélévesmémorisent :

- leséléments congtitutifsdelaphrase grecque

- lesrgpportsentre ladéclinaisongrecqueet les

groupesfonctionnelsenfrancais;

- I'aticleetlasubgtantivation ;

- I'expression dutempset delacause;

- laparolerapportée: lapropositioninfinitive
etlapropositionintroduitepar dtiou WV
Morphologie

Leséévesreperent et identifient :

- lesystémedeladéclinaison: nomsdes 1ére,
2émeet 3emedéclinaisons, adjectifsqudificar
tifsdont comparatif et superlatif (formesles
pluscourantes), participe présent et aoriste, ac-
tif et médio-passif;

- lesystémedelaconjugaison: l'indicatif actif et
médio-passf (présent, imparfait, aoriste), I'im-
pératif, le participe, l'infinitif actifs et médio-
passifsdesverbesen-w (présent, aoriste) ; I'in-
dicatif (présent et imparfait), I'i mpératif, le
participe, l'infinitif du verbeeim

- lespronomspersonnels, IesPronoms-adJ ectifs
démondtratifs, interrogatif t iV, indéfini tiV, re-
latif 8V

Leséévesmémorisent

- lesdés nencesprimaireset secondairesdel'in-
dicatif (actif et médio-passif),

- lesdésinencesdel'infinitif et duparticipe (ac-
tif et médio-passif, présent, aoriste) ;

- lapl aceet |estratements phonétiquesdel'aug-
ment,

- laplace et lestraitements phonétiquesdu sig-
maal'aorige.

L eséleévesapprennent I'opposition entrelesfor-
mati onsthémeati queset athémati queset lesdé-
sinencescommunesaux paradigmes présentés
dansdestableaux synoptiques.

Activités écrites et orales

L es pratiques de lectureincluent desexercices
variés, oraux et écrits: repérages et identifica
tions, analyses, formulations d'hypothesesde
lecture a partir de questions, leur justification,
traduction deque queslignes, résumésenfran-
cai's, comparaison avec uneimage, illustration
dimage, récitation dextraits...

Pour leministredel’ éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie

et par délégation,

Ledirecteur del’ enseignement scolaire
Bernard TOULEMONDE
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omination au choix dans le
corps des administrateurs civils
année 1999

NOTE DE SERVICE N°98-172 MEN
DU 2-9-1998 DA B2

Pour leministre del'éducation nationae,
delarechercheet delatechnologie
€t par délégation,

Texteadresstaux directrices; aux directeurs; audirec -
teur de I'administration générale du ministéredela
jeunese et dessports; au chef du servicedel'ingpection
générale del'administration del'éducation nationale ;

auxrecteurs; aux présdentsd'université

m Jai I'hnonneur d'gppeler votre attentionsur la
procédurede nominationau choix danslecorps
desadministrateurscivilsau titre del'année
1999 dont | es principes et lesmodalités sont
énoncésdansl'annexeci-jointe.

Je vous serai sreconnaissant de bien vouloir
prendretoutes dispositions utiles al'effet de
porter immédiatement cesinstructionsala
connai ssance desfonctionnairesrel evant de
votreautorité.

Jappellevotreattentionsur I'intéré qui Sattache
acequevousvellliez au strict respect despres-
criptionscontenues dans|'annexe alaprésente
note.

Afindefaciliter lesmodalitésdinscription, les
candidats sont invités aprendre contact avec
mes sarvices: DA B2, 44, rue de Bellechasse,
75007 Paris, tél. 01 555513 05 qui leur trans-
mettront lesdocuments nécessairesal aconsti-
tution compléte du dossier dont les pi éces sont
détailléesdansl‘annexe.

Lescandidatures devront parvenir avant le ler
novembre 1998 aux administrationsd'origine
etlatransmisson desdoss ersde candidature a
ladirection généradedel'adminigtrationetdela
fonction publiqueest fixéeau ler février 1999.

Pour ladirectricedel’ administration,
L’ adjointaladirectrice
AndréROT

Annexe

LISTE D*APTITUDE A L*EMPLOI
D*ADMINISTRATEUR CIVIL AU TITRE
DE L*"ANNEE 1999

L'article 6 du décret n° 72-556 du 30juin 1972
relatif au statut particulier des administrateurs
civilsprévoit lesmodditésparticulieres de no-
minationsau choix dansle corpsdes adminis-
trateurscivilsau bénéfice de certainsfonction-
nairesde catégorieA.

L es conditions de cesnominations et laprocé-
duresuivie pour lasélection au titre del'année
1999font I'objet delaprésente annexe.

Conditions de candidature

Peuvent faire acte de candidature au titre de
['année1999:

- |lesattachésd'administration centrale, &gésde
moins de cinquante ans et j ustifiant de quatre
ansdeservi ceseffectifs, danscecorpsou deser-
vicesaccomplis en position de détachement,
depuis leur nomination en qualité d'attaché
principal ou depuis leur détachement en cette
mémequdité.
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- lesfonctionnaires, autresquel esatachés d'ad-
minigtration central e, justifiant de dix ansde
serviceseffectifsdansun corpsdecatégorieA,
notamment un corps de sarvices déconcentrés,
agés de plus detrente-cinqanset demoinsde
cinquanteans.

Ces conditionsd'ége, de grade et d'ancienneté
sapprécient au ler janvier 1999.

Procédure

L 'autorité compétentepour recevoir etingtruire
lacandidature d'unfonctionnaire est I'autorité
investiedu pouvair denomination dansle corps
decatégorieA auquel il gppartient. Lefonction-
naire en position de détachement doit donc se
porter candidat aupres de son administration
dorigine.

Lescandidaturesdevront parvenir avant le ler
novembre 1998 al'autoritéinvestiealeur égard
du pouvoir denomination.

L escandidaturesparvenues gpres cette date ne
seront pas soumises al'examen du comitéde
sdection.

Chaque candidat doit déposer troi sdocuments
datéset sgnés:

- uncurriculumvitaedactyl ographi éf aisant ap-
paraitre obligatoirement | es affectations suc-
cessiveset lesfonctions correspondantes, en
précisantlesduréesdecdlles-ci ans quelesres-
ponsabilités effectivement exercées et lestra
vaux réalisss, les avancements degradeenin-
diquant leur modalité (promotion interne ou
concours), lesexamenset dipldmesacquis, les
concours présentés. Cecurriculum vitaeauquel
serajoint unephotographi edu candidat - format
identité- doit étrerédigé sur deux pagesau
maximum;

- une lettre de motivation manuscrite dansla-
quellelecandidat devrafaireconnaitrel'appré-
ciationquiil portesur lesdifférentesétapesdesa
proprecarriére, lesensquiil veut lui donner, ses
activités extra-professionnelles et lesraisons
qui I'améenent aprésenter sacandidature.
Cettelettredevrafaire apparatre de maniéere
goprofondieet détailléelesmotivationsducan-
didat adevenir administrateur civil ainsg quela
relationqui peut exister entreledéroulement de
sacarriereet son intérét pour lafonction
d'administrateur civil.

Ellecongtitueun @ément trésimportant du dos-
ser dinspiration différenteducurriculumvitae
etunguidepour lechoix opéré par lecomitéde
SHAection.

- ladéclaration suivante:
"JEOUSIIGNE....covvererrseermeneseensssmnssessess e ssaesneees
reconnais avoir ééinforméde'obligation, en
casdinscriptionsur lalisted'gptitudeaux fonc-
tionsd'administrateur civil, davoir asuivrede
maniére assidue le cycle de perfectionnement
souspeinedenepasétretitularisédanslecorps
desadministrateurscivils, puisd'avoir a
rg oindrel'aff ectation qui me seraassignée dans
une administration centrale selonlerang de
classement, puis éventue lement, &occuper un
emploi desous-préfet.

Jem'engageaaccepter untel emploi souspeine
déreradiéducorps’.
Outrecestroisdocuments, ledossier individuel
doit également comprendre |l es annexes
suivantes:

1-lafiche d'appréciaion sur le candidat dite
annexe2, rempliepar ledirecteur dadministra-
tioncentrae, lerecteur ouleprésident duniver-
sité. Pour lescandidats en position de détache-
ment, cettefichedoit &red aborée par I'atorité
aupresdelaquelleilssont détachés;

2 - undossier de candidature pré-imprimé
(4 pages: annexe 3) dont lapage 3rdlativeala
description des fonctions actuelles doit étre
exclus vement destinéeapermettrel'identifica-
tion précise del'emploi occupé et non pasa
porter un jugement sur lamaniérede servir du
candidat ;

3 - lesnotations et gppréciationsdes dix der-
niéresannées;
4-unorganigrammedelasous-directionou du
servicedanslequd sertle candidat retracant :

- I'organi sation de sa sous-direction ou service
assmilé,

- les caractéristiques desbureaux ou unitésad-
ministratives assimil ées delasous-direction
concernéeentermes:

. decorpsd'gppartenancedeschefsdebureau et
éventuelsadjoints,

. d'attributi ons succinctesdechaquebureau,

. d'agents par catégorie, présents dans chagque
bureau.

L es candidatures présentées au titre desopéra-



tions de sél ection des années antérieures doi-
vent &rerenouvel ées.

Ledécret n® 91-1049du 14 octobre 191 ains-
titué une audition par le comité de sdlection de
ceux des candidats dont les mérites sont jugés
sdtisfaisantsgprésexamen deleur dossier.

L 'arrété du 15 octobre 1991 prévoit quel'audi-
tion, d'une durée de quinze minutes, doit
notamment permettre aux membres du comité
desélection d'apprécier lapersonnaité et les
motivations du candi dat, son expérience pro-
fessonndlleains quesesaptitudesaexercerdes
responsabilitésd'encadrement et d'animation.

Nominations

Lescandidatsretenusauront aeffectuer uncycle
deperfectionnement duneduréedesix moisor-
ganiséal'ENA, préadablement alatitul arisation
danslecorpsdesadminigtrateurscivils. Latitu-
larisation est subordonnée al*accomplissement
effectif ducycd edeperfectionnement qui sedé-
rouleapleintemps, commenceen général en
mars, comporte un moisde vacances en ao(it et

Données statistiques
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Seterminepar deux moisa Strasbourg (enprin-
cipedu ler septembreau 31 octobre).

Il est rappelé aux candidats, notamment aux
candidats en service détaché, que lanomina-
tion alaguelleils postulent, leur donne voca-
tion aservir dans toutesles administrations
central eset implique leur prise de fonction
immeédi atement aprésavair suivi lecyclede
perfectionnement. Il est bienentendu qu'encas
denomination, un fonctionnaire en service
détaché doit renoncer a son emploi de
détachement.

Uneaffectation dans I'administration deleur
choix est offerte aux candidats comptetenu de
leur ordre declassement sur lalisted'aptitude.

Reclassement

L'article 9 du décret du30juin 1972 prévoit un
reclassement al'échelon dela2eme classecom-
portant un traitement égal ou immeédiatement
supérieur acelui dont bénéficiaient les candi-
datsdans|eur corpsdarigine.

I ns

Année | Nombre de candidats Nombre de candidats Nombre de postes
au titre du MEN du MEN nommés a pourvoir au MEN
administrateurs civils
1998 66 Procédureen cours Non encoredéterminé
1997 59 3 2
1996 68 4 3
1995 87 6 3

Tous ministéres confondus, au titre du tour extérieur 1997, 495 candidatsont déposé un dossier

pour 28 nominationspossibles.

CONCOURS NOR : MENA9802018A ARRETE DU 17-8-1998 MEN -
RLR : 631-1 JO DU 25-8-1998 FPP

pecteurs de I'’éducation

nationale - année 1999

m Pararréédu ministredel'éducation nationde,
delarechercheet del atechnologieet duminisire
delafonction publique, delaréforme del’ Etat
et deladécentralisationendatedu 17 ao(it 1998,
un concoursest ouvert au titredel'année 1999

DPATE B3

pour lerecrutement d'i nspecteursdel‘éducation
nationae.

Lenombred emploisoffertsaceconcourssera
fixé ultérieurement par arrétéinterministériel.
L eregistredesinscriptionsseraouvert dujeudi
ler octobre 1998 au vendredi 13 novembre
1998inclus, a17 heures.
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LISTES NOR : MENP9802028A ARRETE DU 23-7-1998 MEN
D’ APTITUDE RLR : 726-0 JO DU 27-8-1998 DPE B1

gration d'instituteurs dans

le corps des professeurs des

école

S

m Par arrété du ministre de |’ éducation
nationale, de larecherche et delatechnologie,
endatedu 23 juillet 1998, le nombredesem-
ploisouvertsacompter du ler septembre 1998
pour I'intégration d' ingtituteurstitul aires dans
le corps des professeurs des écoles par lavoie

del’inscriptionsur deslistesd aptitude est fixé
dansletableau ci-annexépour chaquedéparte-
ment et lacollectivité territoriale de Saint-
Pierre-et-Miquelon.

L es changements de département des profes-
seurs des écoles nommés sur desemploisré-
partisselon lesdispositions d-dessusentrainent
transferts simul tanés des empl ois correspon-
dants des départements d' origine aux départe-
mentsd accuel.

Annexe

TABLEAU DE REPARTITION DES EMPLOIS QUI PEUVENT ETRE POURVUS AU TITRE
DE L’ANNEE SCOLAIRE 1998 PAR LA VOIE DES LISTES D’APTITUDE D”ACCES AU

CORPS DES PROFESSEURS DES ECOLES

DEPARTEMENT CONTINGENT
Ain 98
Aisne 112
Allier 72
Alpes-de-Haute-Provence 38
Hautes-Alpes 30
Alpes-Maritimes 174
Ardéche 57
Ardennes 77
Ariége 42
Aube 59
Aude 78
Aveyron 58
Bouches-du-Rhéne 408
Calvados 153
Cantd 48
Charente 73
Charente-Maritime 119
Cher 70
Correze 59
Cote-d' Or 111
Cotes-d’ Armor 88
Creuse 28
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DEPARTEMENT CONTINGENT

Dordogne 93
Doubs 127
Dréme 85
Eure 94
Eure-et-Loir 74
Finistére 129
Gard 114
Haute-Garonne 186
Gers 41
Gironde 233
Hérault 162
llle-et-Vilaine 111
Indre 51
Indre-et-Loire 111
Isere 205
Jura 61
Landes 65
Loir-et-Cher 67
Loire 113
Haute-Loire 42
Loire-Atlantique 154
Loiret 107
Lot 48
L ot-et-Garonne 69
Lozere 19
Maine-et-Loire 99
Manche %!
Marne 109
Haute-Marne 50
Mayenne 43
Meurthe-et-Mosdle 151
Meuse 49
Morbihan 97
Mosdle 265
Nievre 51
Nord 561
Oise 159
Orne 57
Pas-de-Caais 343
Puy-de-Déme 126
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DEPARTEMENT CONTINGENT

Pyrénées-Atlantiques 120
Hautes-Pyrénées 52
Pyrénées-Orientales 89
Bas-Rhin 229
Haut-Rhin 132
Rhone 318
Haute-Sabne 53
Sabne-et-Loire 115
Sarthe 121
Savoie 89
Haute-Savoie 101
Paris 244
Seine-Maritime 246
Seine-et-Marne 214
Yvdines 227
Deux-Sevres 69
Somme 116
Tan 83
Tarn-et-Garonne 42
Var 155
Vaucluse 72
Vendée 60
Vienne 79
Haute-Vienne 76
Vosges 93
Yonne 74
TeritoiredeBdfort 30
Essonne 191
Hauts-de-Seine 205
Seine-Saint-Denis 257
Va-de-Marne 227
Va-d Oise 190
Corse-du-Sud 26
Haute-Corse 26
Guadeloupe 133
Martinique 126
Guyane 14
Réunion 135
Saint-Pierre-et-Miquelon 1
TOTAL 11697




ACTION EDUCAT|VE NOR : MENC9802262N
EUROPEENNE IRUR 3 LS

|se en ceuvre du programme

SOCRATES - années scolaires
1998-1999 et 1999-2000

Texteadressé aux recteursd’académie, chanceliersdes
universités; aux présidentsd univer sté; auxdirecteurs
desingitutsuniver Stairesdeformation desmaitres;
aux directeursd' éablissementsd’ enseignement supé -
rieur ; auxinspecteursd’ académie, directeursdes
servicesdépartementaux del’ éducation nationale;

aux chefsd' éablissement

ORIENTATIONS GENERALES RELATIVES AU
CONTENU, AUFINANCEMENT ET AUX PRO-
CEDURES DE SELECTION DES PROJETS OU
DES CANDIDATURES PRESENTES DANS LE

CADREDES ACTIONS 1ET 3.2 DE COMENIUS,

DES ACTIONSB, C, E DE LINGUA ET DES
VISITES D’ETUDE ARION

SOCRATESest le programme d'action de
I'Union européenne pour lacoopération dansle
domainede!l'éducation. Adoptéle 14 mars 1995
par laDécision du Parlement européen et du
Conseil n° 819-95 CE, ceprogrammeest desti-
néacontri buer au dével oppement d'une éduca-
tion et duneformation dequditéet d'un espace
européenouvertenmeti eredecoopération édu-
cative. Il concerneles 15 Etats membresde
I'Uni oneuropéenne (Allemagne, Autriche, Bdl -
gique, Danemark, Espagne, Finlande, France,
Greéce, Irlande, Itdie, Luxembourg, Pays-Bas,
Portuga , Royaume-Uni, Suéde), I'lslande, le
LiechtengeinetlaNorvegedanslecadredel'ac-
cord sur I'Espace économigue européen, ains
quelaHongrie, laPologne, laRoumanie laSo-
vaquie, laRépublique tchéque et Chypre. Les
présentesingtructi onscomplétent et précisent
pour notrepays lesorientationsd’ ensemble
contenues dansleguide du candidat publié par
laCommiss oneuropéenneet transmispour dif -
fusion danslesacadémies.

Jeremerciel esrecteurset lesinspecteursd’ aca-
démiedebienvouloir diffuser lesinformations
et lesdocuments utilesaux chefs d'établi sse-
ment, aux ingoecteursdel’ éducation nationae
et al'ensemble des responsables administratifs
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NOTE DE SERVICE N°98-174  |MEN - DRIC
DU 2-9-1998 DESCO
DES

et pédagogiques concernés par les actions
SOCRATES-LINGUA et SOCRATES-
COMENIUS. llsvoudront bien également
S assurer que le service chargé delaréception
et deladiffusion des documentsainsi que de
I'ingtruction desdossiers prend lesdispositions
nécessai resalapromotion du programme.
Leséléves, lesjeunesenformation, lesensai-
gnants &t les établissements doivent participer
aussi nombreux que possibleades actions quii
offrent delargespossibilitésd ouverturecul tu-
relle et d’ enrichissement pédagogique.

CHAPITRE Il : COMENIUS - ACTIONS 1
ET3.2

Dansle cadre du programme d'action com-
munautaire SOCRATES, le chapitre I,
COMENIUS, apour objectif de promouvoir
lacoopération multilatérae dans e domaine
del'enseignement élémentaire et secondaire.
Laprésentenoteapour objet dedéfinir lespro-
cédures asuivre pour présenter des candida-
turesadesprojetsouadesstagesdeformation
continue devant se dérouler durant lafin de
I’ année scolaire 1998-1999 et durant I'année
scolaire 1999-2000.

COMENIUS action 1 : Projets éducatifs
européens - PEE

L'action 1 est destinée asoutenir des partena
ristsentredes écolesou deséablissementssco-
lairesd'au moins trois paysdifférents, misen
oauvre en vue du développement d'un projet
éducatif européen (PEE).

Chague PEE viseadéve opper unouplusieurs
thémes dintérét européen (ex : é&ude du patri-
moine culturel, protection del'environnement,
éducation artisti que, sci enceet technol ogie, etc)
gréceaun ensembled'activités éducatives qui
doivent étre intégrées aux activités pédago-
giques habituelles (inscription au projet d'éco-
le ou d'établissement), et associer un ou plu-
sieurs groupes de classes. L'approche des
themes est pluridisciplinaire et transnationale.
Dans chague école ou établissement, le projet
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est celui d'une équipe, couvrant plusieurs
domai neset associant plus eurs enseignants.
Uneattention particuliére seraaccordée:

- aux projets privilégiant I'égalité des chances
entrefilleset garcons, et visant aamédiorer la
réussitescolaire detousleséévesou asatisfai-
reaux exigencesdesenfantsabesoins et poten-
tielséducatifsspécifiques;

- aux projets centrés sur e développement
conjoint par les ensa gnants de méthodes péda-
gogiqueset demeatéri dsdidactiquesi nnovants;
- aux projets faisant appel de maniéreinnovan-
teaux technologiesdel’information et dela
communication, notamment danslebut d’ as-
surer unelargediffusondeleursrésultats.

L acoordination du partenariat est confiée a
I’ unedes écoles ou al'un des établissements
participants. Celui-ci assurel'organisation des
rencontres avec les écolesou établi ssements
partenaires, et veillealarédaction desrapports
d'activité et desrapportsfinanciers. Maisle
contenu, lesmodalités de déroulement et les
téches pédagogiques du projet doivent &redé-
finiset assumésaégalité par touslespartenaires
impliqués. Chacun d entreeux désigneun res-
ponsabl edelacoordinationdesactivitésau sain
del'équipelocale et del'équipetransnationae.
Sont dligibles, en France, touteslesécolesma-
ternelles et élémentaires et tousles établisse-
mentsd'ense gnement secondaire (jusqu'au ni-
veau defin d'éudes secondairesuniquement :
les sectionsde BT S ne peuvent participer au
projet) dessecteurspublic et privésouscontrat.
Dispositionsgénérales
Laduréenormaledunprojetestdel, 2oude3
ansavec renouvellement de candidatureet ré-
examen annuel. Le programme SOCRATES
arrivant asontermele31-12-1999, lesécol eset
|esétablissements candi dats ne peuvent éreas-
surésdu renouvel lement de leur projet au-dela
de cettedatetant que laDécision éablissant le
programme qui lui succéderan’a pas ééadop-
tée Lesprojets présentés alasession demars
1999, qu'il S agissede premiéres demandesou
derenouvellements, pourront toutefois étre
conduits sur touteladuréede’ année scolaire
1999-2000, étant financéssur lebudget de 1999.
Un projet nepeut en aucun casbénéficier dufi-
nancement d'une seconde année pour une

simple répétition des actions prévues pour la
premiéreannée. Cefinancement nepourraére
accordé gue pour un approfondissement ou un
élargissement du projet ad'autres activités,
thémes, écoles, ou pays.

Pour les renouvellements de projets pour une
derniére année, uneattention particuliéresera
accordée:

- alaproduction et aladiffusion desrésutats;

- aux mesuresdestinéesaconsolider et adargir
lesrel ati onsentre partenaires, danslebut deper-
mettre la poursuite d’un travail commun au-
ddadelapériodecouverte par lesfinancements
communaLtaires.

Sauf dansdes cas particuliers (voir “Guidedu
candidat SOCRATES") pour lesquelsil
conviendrade consulter I'agence nationa e
prédablement alasoumission delacandidatu-
re, lemontant des ai desfinanci éres accordées
au proj et ne pourra pas excéder 3000 ECU par
an pour uneécole coordinatrice ou pour un étar
blissement coordinateur, et 2000 ECU par an
pour une école partenaireou pour un établisse-
ment partenaire.

Cefinancement ne peut pas étre utilisé pour
|'achat d'équipements, les voyages délévesou
lacouverturedefraisde personnel.
Lasubvention communautaire peut désormais
couvrir jusqu’ a100% des colts dligiblesréds
définisdansleguide ducandidat.

Dansle cas de candidatures simultanées a
d'autresprogrammesde coopération européen-
ne, j'appellevotre atention sur le principein-
terdisant de cumuler, pour un méme projet ou
unmémegroupedeclasses, desa desattribuées
au titre de diff érents programmes communau-
taires. Enoutre, dansle cadrede SOCRATES,
lesfinancementsaattribués autitre del'action 1
de COMENIUS ne sont pas cumul ables, pour
lesmémes classes, aveclesfinancementsattri-
buésautitredel'action Ede LINGUA (projets
éducatifsconjoints).

Quiatre typesde mesures, prévues autitredela
présente action, permettent d'apporter un sou-
tiencomplémentaireal'd aboration ou au déve-
loppement du PEE :

. Vidtespréparatoires

Elles sont destinées a permettre aun ou deux
enseignantspar école ou par éablissement de



passer au maximum une semaine dansun éa
blissement préal ablement i dentifié d'un autre
Etat digibleauprogramme, s possibleencom-
pagniedesautrespartenaires, afin demettreen
placeleplandetravail dufutur PEE. Sauf cas
particuliers pour lesquelsil conviendrade
consulter | agence national e, |le montant des
adesfinanciéres ne pourraexcéder 1000 ECU
par personne.

. Visitesd'é@ude

Ellessont destinéesapermettreaux chef sd'éa
blissement et aux directeursd'écolede passer au
maxi mum une semainedans|'un desé&ablisse
mentspartenairesdu projet encoursderéalisa
tion. Cesvistesdoivent faire partiedu plan de
travail convenu du projet. Sauf casparticuliers
pour lesquel sil conviendradeconsulter I’ agen-
cenationd e, lemontant desaidesfinanciéresne
pourraexcéder 1000 ECU par personne.

« Echangesd'ensdgnants

IIssont destinésapermettre, surlabasedelaré-
ciprocitéobligataire, et pour uneduréede? se-
mainesminimum aquatresemai nesmaximum,
des échanges d'ensei gnants convenus par les
partenariats et intégrés dansles objectifset les
travaux du PEE. Lemontant des aidesfinan-
cieresnepourraexcéder 1500ECU par person-
ne, pour 4semaines.

« Stagesd' enseignantsen entreprise
Desaides financiéresqui n’ excéderont pas
1500 ECU par personne, pour unepériodecom:-
prise entre 1 et 3 semaines, seront accordées
pour faciliter leplacement d’ ensaignantsenen-
treprisedansle cadre des activitésliées au par-
tenariat.

Lescandidats, qui seront desenseignantsdu
premier ou du second degré (ensei gnement gé-
néral et technol ogique ou enseignement pro-
fessonnd), effectueront un s& our consacrées-
sentiellement &un stage en entreprise (uneou
plusieurs entreprises) maiscomprenant auss
desrencontresdetravail aveclescoll éguespar-
tenairesduprojet engagé. Lestage, qui viseune
meilleure connai ssance mutuelle école/entre-
prise, pourraprendreplaceau seind’ entreprises
detoute nature(industriell es, du secteur tertiai-
reou culturel) et devranorma ement contribuer
alarédisation du PEE.
Unepartiedeséchangesd’ enseignantset sages
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enentreprisepeuvent auss avoir lieuendehors
desPEE, notamment dansle but d’ en préparer
lamiseen caivre.

Dans tous les cas, |e montant de |’ aide
financiéreest fixé apartir debasesnormalisées,
prenant en compte ladurée delavisiteoude
I’ échange.
Modalitésrelativesalaconstitution des
dossers

L es dispositions concernant |'action 1 de
COMENIUS sont énoncéesdansle" Guidedu
candidat SOCRATES' publiéparlaCommission
européenne. Ce document deréférenceaété
adressépour diffusondanslesrectorats. Il doit&re
consultéavant lacondtitution desdossiersdecan-
didature. Il est égdement accessiblesur lesite
http://europa.eu.int/en/comm/dg22/socrateshtm.
L es candidatures devront étre déposéesen uti-
lisant exclusivement lesformulaires spéci-
fiques disponibles auprés des dél égués acadé-
miques aux relationsinternationales et ala
coopération (DARIC) danslesrectorets.
Touslesbudgets devront étre présentésen
ECU.

Dépbt desprojets

« Projet coordonnépar une école ou un établis-
sement francais:

I'établi ssement coordinateur i ntroduit sacandi-
dature et précise lesnoms et coordonnées de
touslesétablissementsparti d pantsen adressant
leformulaire deprojet de coopération transna-
tionaleintégralement rempli au DARICdurec-
torat de son académie. L’ école coordinatrice
I’ adresse al’ inspecteur d'académie, directeur
desservicesdépartementaux del'‘éducationna-
tionale, qui latransmet au rectorat revétue de
son avis motivé. Les coordinateursinvitent
leurs partenaires adéposer leur dossi er de can-
didatureaupresdeleur agencenationde.

- Etablissement frangai spartenairedansun pro-
jet coordonné par un établissement d'un autre
Etat :

I'établissement francais adresse au rectorat de
sonacadémieleformularespécifique.

- Ecolefrangaise partenaire dans un projet
coordonnépar uneécoled’ un autreEtat :

I écol efrancai se adressele formulaire spéci-
fiqgueal’l ADSDEN qui letransmet aurectorat
revétu desonavismotivé.
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Danstous les cas, tous |es établissements ou
écoles participant aun projet doivent déposer

leurs dossi ers de candidature auprés de leurs
agencesnationa esrespectives.

Cdendrier : lesdossiersde candidature seront instruitset transmissdonle caendrier suivant :

PERIODE DATE DE TRANSMISSION DATE DE TRANSMISSION NOTIF,ICATION
AUX RECTORATS A L’AGENCE SOCRATES- DES DECISIONS
FRANCE
Actionsse déroulant
duler mars1999 adéerminer localement | ler novembre 1998 février 1999
aulermars2000
Actionssedéroulant
duler septembre 1999| adéterminer localement | ler mars1999 juin1999
au 31 .ao(t 2000

Lesdoss ersseronttransmisen 2 exemplairesaux
rectoras qui enenverront 1, rev&udel’ avisdes
instancesacadémiques, al’ adresseaing libdl ée:
“Agence SOCRATES-France/ COMENIUS
action 1", 10, placedelaBourse, 33080 Bor-
deaLix cedex.

Aucundossier neserarecevables il eg trangmis
directement par I’ établi ssement, sansavisdu
rectorat, ou gprésladatelimitefixéeci-dessus.
Demandesdevisiteset d'échanges
Leschefsdétablissament, lesdirecteursd’ écoleet
lesenseignantsdésreux debénéficier decesme-
suresadressent lesformulairesad hocintégrale-
mentremplisaurectorat deleur académie Laques:
tionduremplacement desensagnantsdevraavoir
éérégléeavant ledépdt delacandidature C'est
pourquoi lesformulaires devront étre revétusde
I'accord du chef d'établissement pour lesensai-
gnantsdusecond degré, del ‘accord del'ingpecteur
d académiepour lesensaignantsdupremier degré.
Pour tousles déplacements, y compri sceux qui
sont effectués dans|e contexte du projet, un
ordredemission sansfraisdevraavoir é&éddi-
vré préalablement par | instance hiérarchique
habilitéealefare.

Lescandidatures pour lesvisites préparatoires,
lesvisitesd' &ude, leséchangesd’ enseignantset
| esstagesen entrepri sedevront éretransmispar
lerectorat &I’ agence SOCRATES-France au
minimum 2 moi savant ladate du déplacement.

COMENIUS action 3.2

Stages européens de formation
continue

L’ action 3.2 apour objectif de permettreades

membres du personnel del’ éducation (ensei-
gnantsdu ler et du2nddegrés, directeursd’ éco-
le, chefsd’ éablissement, consalllersd’ orienta
tion, conselllersd’ éducation, ingpecteurs) de
participer ades stages européensdeformation
continue d aborésdanslecadredel’ action 3.1.
Ledernier catd oguedesactionsdeformation3.2
del’ actuel programme SOCRATES pardtraa
I"automne 1998 & proposerades Sages organi-
sésentrejuillet 1999 et février 2000.
Lalanguedetravail du stage, que lescandidats
devront méitriser correctement, aing quelecolt
du stageincluantlesfrai spédagogiques, derepas
et d’ hébergement, sont indiqués dansl e cata
logue L escandidatsseront remboursésdel eurs
fraissur présentation d' un bilan financier e des
pi écesjudtificatives correspondantes (attestati on
de présence au stage et copie destitresdetrans-
port) danslalimite de1500 ECU par personne.
Le cataogue et lesformulaires de candidature
sont disponiblesaupréesdesDARIC dansles
rectorats.

CHAPITRE Il : LINGUA - ACTIONS B, C, E

Lechapitrelll duprogramme SOCRATES
prévoit unesériedemesuresvisant aaméiorer
|'enseignement et I'apprenti ssage des langues
dans|'ensembledel'Union européenne.

Sont concernées les langues suivantes:: alle-
mand, anglais, danois, espagnol, finnois, grec,
irlandais, idandais, itdien, luxembourgeois,
néerlandai s, norvégien, portugais et suédois.
Une prioritéseraaccordée aux langues|les
moinsdiff uséeset lesmoinsensei gnées.

Leslangues nationales des pays partici pants
d’ Europe centrale et oriental epourront étre



concernéess leprojet I exige (exemple: parte-
naria avecunpayspartid pantd Europecentrae
et orientae dansle cadrede COMENIUS action
1oudeLINGUA actionE nécesstant uneprépar
rationlinguistique oulaprésenced un assistant).

LINGUA action B

Formation continue dans le domaine de
I’enseignement des langues étrangeres

Cette action prévoit des a desfinanciéres pour
desstages d'immersion d'unedurée dedeux a
guatre semaines ou pour d'autres activitésde
formation continue organisées dansun autre
paysparticipant. Leprincipd objectif consdstea
améliorer lacapacitéaensa gner deslangues
étrangéres ou aenseigner dansl'une d'entre
dles. Ceprocessus concerne les compétences
professionnelles des enseignants (par ex., les
capacités de communication, lamaitrise des
langues pour unusagespéciaisé, lesapproches
méthodol ogiques) et leur connaissancedel'en-
vironnement socio-culturel delalanguecible.
L ‘activité doit correspondre aun besoin defor-
mation nettement défini et apporter des avan-
tages manifestes auix écoles et aux éablisse-
ments. Les candidats doivent posséder, au
minimum, une expérience professionnel le
d’enseignement detroisans. Lesécoleset les
établissements d’ exercice doivent appartenir
aux secteurspublic ou privésouscontrat.

L escatégoriessuivantes de personnes peuvent
bénéficier dunebourse:

- les professeursqui enseignent une langue
érangérealmoinssix heurespar semainedans
I’ enseignement secondaire général, technique
ou professionnel;

- lesprofesseursdelanguesétrangéresqudifiés
qui ont interrompu leur carriére (disponibilité,
congédelongueduréeetc...) et qui demandent
leur réintégration. llsdevront prouver qu'ilssa
tisfaisa ent, au moment oulils ont interrompu
leur activité, aux conditionsexigéesdesprofes-
seursenexercice;

- lesingtituteurset | esprofesseursdesécolesqui
assurent ou sont appel ésaassurer unensaigne-
ment d'initiation aunelangue étrangére ;

- les professeurs qui enseignent ou envisagent
d'enseigner, dans unelangue étrangére, des
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disciplinesnon linguigtiques, danslecadre des
sectionseuropéennes notamment ;

- lesinspecteurs pédagogiques régionaux de
langues, lesingpecteursdel’ éducation nationa-
ledu ler degré et lesconseillers pédagogi ques
dansledomaine deslangues éirangéreset les
formateursdesprofesseursdelangues;

- les personnels d’ enseignement del'enseigne-
ment supérieur qui partici pent alaformation
pédagogiquedesfutursprofesseursdelangues
érrangéres ou alaformation continue des pro-
fessaursdel anguesétrangéresenexercice pour-
ront, dans cescasprécis, bénéficier d uneaide.
Enréglegénérae, aucun professeur nepeut parti-
ciperplusd unefoisauneformation LINGUA B.
L aprioritéseraaccordéeaux candidatsqui sou-
haitent participer adescoursdimmersionoua
d'autresactivitésdeformation continuequi :

- ont été dével oppéesdansle cadre despro-
grammesdecoopérationeuropéenne (LINGUA
actionA);

- s inscrivent dansle cadred’ unepoalitiquelin-
guistique particuliére dével oppée au niveau
académiqueou départementd ;

- contribuent aladiversification del'offrede
langues étrangeéres, al'enseignement des
langueslesmoinsdiffustes et lesmoinsensa-
gnéesou impliquent I'utili sation de nouvelles
technologies éducetives ou d'enseignement a
distance;

- répondent aux besoins deformation continue
d enseignantsexercant dansleszonesd' éduca
tion prioritaireou s adressant a des personnes
défavorisées, y comprisleshandicapés, qui re-
quiérent une ai de particuliere pour I’ apprentis-
sagedeslanguesétrangeres.

M odalitésrdativesalacongitutiondesdossers
L esdi spositions concernant cette action sont
énoncées dans le “Guide du candidat
SOCRATES'’ publiépar laCommission euro-
péenne. Cedocument deréférencea&édiffuse
largement auprésdesinstancesacadémiques. ||
doit &reconsultéavant decondtituer lesdossers
decandidature. | est égdement accessblesurle
site http://europa.eu.int/en/comm/dg22/
socrateshtml.

L es candidatures peuvent étre de deux types:
candidaturesindividuellesou candidatures de
groupe. Letypedecandidaturechois al’ origine
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ne pourraen aucun caséremodifiéparlasite.
L escandidaturesau titre d'un groupe sont pro-
posées sur labased'un projet collectif, soit par
unrectorat, un organisme officiel deformation
ou un corpsd’ ingpection, soit, pour le premier
degré, par |'inspecteur dacadémie ou par I'ins-
pecteur de |'éducation nationale chargé d'une
circonscriptiond'ensel gnement primaire. Dans
touslescas, il appartiendraaux candidats
didentifier eux-mémeslaformation qui leur pa-
rait lamieux adaptéealeur projet pédagogique
et de préciser I'organismeaupres duquel ils
comptent sinscrireains que lesdates et lieux
delaformation.

Duréedelaformation: de2 semanesaunmois.
Soutienfinancier : lesa dessont accordées pour
contribuer aux frai sdedéplacement (aller et re-
tour) verslelieu ousedéroulent lesactivitésde
formation, aux fraisde s§our et aux autresdé-
penses encourues, qui sont directement liées
aux activitésde formation continue, y compris
lesfraisd'inscription aux cours, al’exclusion
desfraisadministratifset desecrétariat. Chaque
candidat devraprésenter un budgetinitia chif-
fréet détaillé. L’ aide financiérerelative aux
fraisdevoyageet d inscription aux sessionsde
formation ne peut sefaireque sur labasededé-
pensesreéelles (titresde transport, factures).
L’ aidefinanciérereaive aux fraisde s§our et
de subsistance peut étre caculée sur labase de

dépensesrédlles, ou éventuel lement sur celle
d'un systéme deforfait qui seracommuniqué
par ' agence SOCRATES-France.

Elle seraversée aux bénéficiairespar le centre
national des oeuvresuniverstaireset scolaires
(CNOUS) des|’ attribution alaFrance des cré-
ditscommunaLttaires, cette opération interve-
nant généralement chaque année dansle cou-
rantdumoisdemai.

Lemontantdel’ aiddenepourraenaucuncasex-
céder 1500 ECU.

Sagissant decandidaturesindividudlles, I’ adefi-
nandéreseradirectement versteau bénéfidaire
Dansle casde candidaturescollectives, lasub-
vention seraversée selon des modalités spéci-
fiquesqui seront &udi éesau caspar caset seront
notifiées par I’ agence nationale SOCRATES
(10, placedelaBourse- 33080 Bordeaux cedex)
qui peut éga ement ére contactée pour le mon-
tagedu dossier financier.

Déroulement desformations: ellesse déroule-
ront en régle généra e pendant les congés sco-
laires.

Pour lesformations prévues exceptionnelle-
ment en période scolaire, I'accord des autorités
académiques devraétre acquis sansréserve
(probléme du remplacement réglé) avant la
transmission du dossier al'administration cen-
trale. Ladate du stage ne pourraétre modifiée
unefoislabourseaccordée.

Calendrier asuivre: lesdoss ers de candidatures seront instruits et transmis selon le calendrier

suivant :
PERIODE DATES DE TRANSMISSION | DATE DE TRANSMISSION | NOTIFICATION DES
AUX RECTORATS A L’ AGENCE SOCRATES- DECISIONS
FRANCE

Formations devant

sedérouler entrele | adéerminer localement ler novembre 1998 janvier 1999

lerfévrier 1999 et

le31juillet 1999

Formations devant

sedérouler entrele | adéterminer locdement ler mars1999 mai 1999

lerjuin 1999 et

le31janvier 2000

Lesdossiersde candidaturedevront contenirles
formulaires spécifiques disponiblesdansles
rectorats, intégralement remplis.

Ilsseront transmis, pour le premier degrécom-
me pour le second degré, en 3exemplaires aux
rectorats. Ceux-ci en enverront 2 jeux revétus



del’aviscirconstancié des instances acadé-
migues(pour le ler degré, inspecteursdel’ édu-
cation national e et inspecteurs d’ académie;;
pour le2nd degré, ingpecteurs pédagogiquesré-
gionaux-inspecteursd’ académie et recteurs
d académie) I’ adresseaind libdlée:
Ministéredel'éducationnationde, delarecherche
et delatechnologie, DESCO A10, LINGUA
action B, 110ruedeGrendlle, 75007 Peris
Aucun dossier neserarecevablesil est trans-
misdirectement par I’ intéresséou par I’ établis-
sement, sans avisdu rectorat, ou gpresladate
limitefixéeci-dessus.

LINGUA actionC

Périodes d"assistanat pour les futurs
enseignants de langues

L'actionLINGUA Cviseaamdiorer laforma
tioninitiale desfutursenseignantsdelangue. Il
est prévu d'accorder ades éudiantsdelangue
des bourses demohilité pour des s§oursdune
durée compriseentre 3 moiset 8moisdansdes
établissements scolairesUne priorité seraac-
cordéeaux languesles moins diffuséeset les
Moins ensel gnées.

Lalangueofficidle du pays de destination est
normalement celle quelefutur professeur se
destineaenseigner. Toutefois, danslamesure
ol cetteaction communautaire ne saurait viser
une duplication des échanges exi stant dansle
cadredesaccordshilatéraux, desexceptionsse-
ront faites en vue de permettre ades é&udiants
delangues moinsdiffuséesdeserendredansun
des paysconcernés par le programmeou une
telle langue est parlée, méme s'ils ne se deti-
nent pas nécessairement al’ enseigner.
Objectifs

L "assistanat poursuit deux objectifsprincipaux :
- donner aux futurs professeursde languesla
possibilité d’ enrichir leur connai ssance des
langues érangéres, d' aLtres pays européens et
d autressystémesd’ éducation;

- donner aux déveslapossbilité d’ améliorer,
d actualiser et d’ élargir leurscompétenceslin-
guistiques, et stimuler leur intérét pour le pays
dontest originaire|’ assistant.
Roledel'assstant LINGUA

A son arrivée dans|'établissement d'accuell,
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I'ass gtant établit, en accord avec unresponsable
pédagogi que, un programme de travail pour
touteladuréede son s§our, danslequel sont
énoncées lestaches aaccomplir. L'assistant
peut notamment contribuer :

- al'améliorationdelacompréhensonet del'ex-
pressonordedesé évesdanslalanguedel'as-
sistant, plus particulierement des élévesren-
contrant desdifficultés,

- aladiffusondinformations sur le paysdori-
ginedel'assistant ;

- alaproduction dematériel didactique;

- al' gpprentissagedelalanguedel’ assstant par
lesnouvelestechnol ogies;

- alarecherche de méthodes innovantes dans
I’ enseignement deslangues;

- al'introducti onou aurenforcement deladimen-
sioneuropéennedans|'établi ssement daccuell ;
- alapréparation ou lamiseen cavredun pro-
j€&t européen entrel'éablissement daccueil et un
établissement du paysdoriginedel'assistant.
Danscesdeux dernierscas, lesgour del'asss
tant sarticulerade préférence avec desprojets
conduits sous|'action E de LINGUA (projets
éducatifsconjoints - PEC) et sous|'action 1 de
COMENIUS (partenariats scolaires/projets
éducatifseuropéens- PEE), notamment dansle
casdesassstantsdelanguesmoinsdiffuséeset
moinsenseignées.

L’ assistant pourra étre affecté aplusieurs éa
blissements (3 maximum durant son s§our).
Cette disposition concerne essentiellement les
assistants qui interviendront en école primaire
danslecadredel’enseignement d'initiation a
unelangueétrangéere. Danscecas, I’ undeséta-
blissementsassureral aregponsahilité delaco-
ordination des activitésdel’ assstant, dont les
déplacements seront prisen charge par contrat
entreleséablissementsconcernés.

Par cesactivités, |'assistant fait I'expérience de
laméthodol ogie et deladi dactiquedeslangues
étrangeres et développe ses compétences
culturelles.

L 'assigtant doit étre entiérement intégréalavie
scolare. Unaccord seraconclu entrel'assistant
et |'éablissement d'accueil, précisant defagon
détailléelesdroits et |esobligations des deux
parties. Leprogrammedetravail mentionnéci-
dessusfera partieintégrante de cet accord. I
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sera daboré en étroite collaboration avec une
"personnede contact”, membre del'équipe pé-
dagogique del'établissement d'accueil qui
suivral'assigtant tout au long de samission et
jusgu’ alaproductiondesonrapportd’ activités.
Lespériodes d'assistanat de courtedurée (ja
mais moins detroismois pleins) peuvent étre
particuliérement gppropriéessi lalanguedel'as-
Sistant estI'une deslangueslesmoinsdiffusées
et lesmoinsenseignéeset danslescasoll I'éta
bli ssement d'accueil et un éeblissement du pays
doriginedel'ass stant sont déjaliéspar un pro-
j€et de coopération communautaire.
Modalitésrdativesalaconditutiondesdossers
1) Assistants

1.1 Criteresd'digibilité:

Est digibletout éudiant, ressorti ssant d'un pays
participant, &géde 20 a30 ans, réguliérement
inscrit dansune universitéfrancaise. Il devra
éreen coursdeformation menant aunequdli-
ficationentant qu'enseignant d'unelangueautre
quelefrancais. Tout candidat doit :

- avoir obtenu salicencedelangue, ou avoirter-
minéson DEUG et étreinscrit enlicence;

- n'avoir jamai sétéemployéen quditéd ensa-
gnant delalanguecible.

1.2 Dossersdecandidature:

Lesformulaires de candidature, fournis par
I'agence SOCRATES-Francealix responsables
desrdationsinternational es ou auix directeurs
desUFR delangueset civilisations étrangéres
des universtésou aux directeursdUFM, se-
ront remis par ceux-ci aux étudiants ayant fait
part deleur souhait d'occuper un postedasss-
tant alarentrée 1999, eu égard alaqudité des
résultatsobtenusau coursdeleursétudes.
Danslecas despays avec lesquelslaFrancea
concludesaccordshilatéraux d'échangesdas-
sdants I'attentiondes candidats doit étre appe-
lée sur lesdifférencesdemodede s ection, de
statut, defonction, et derémunération, qui s&-
parent lesassigantsrecrutésdansuncadrebila-
térd desassstantsL INGUA.

Lesformulaires diment renseignés et complé-
tés del'avismotivé des enseignants seront re-
tournéspour le ler février 1999 (cachet dela
poste faisant foi) al’ adresseainsi libellée :
“Agence SOCRATES-France/LINGUA
action C”, 10, placedelaBourse, 33080

Bordeauix cedex.

Un exemplairedu dossier de candidature sera
adresséau ministéredel'‘éducation nationde, de
larecherche et delatechnologie, directionde
I’ enseignement supérieur, bureau desrelations
internationaes, 61-65, rue Dutot, 75732 Paris
cedex 15.

Pour chaque paysde destination, lesenvois
seront accompagnés d'uneliste nominative
classées'il y alieu par ordre de préférence.

2) Etablissementsd'accuell

2.1 Criteresddigibilité:

Toute école primaire ou tout établissement
secondaire (enseignement général et technolo-
gigqueou enseignement professionnel) dessec-
teurspublic et privésouscontrat peut accueillir
un assistant communautaire. Chague éablis-
sement candi dat s'engage a désigner une
“personnedecontact” qui suivraet supervisera
I'assistant.

Laprioritéseraaccordéeaux candidatures:

- présentées par des établissements ne bénéfi-
ciant pasdéjadelaprésenced un assistant
étranger delanguevivarnte participant aux pro-
grammesbilatéraux d' échanges d’ assistants
existant avec le Royaume-Uni, I Irlande,
I’ Allemagne, I’ Itdie, I Espagneet le Portugd ;
- portant sur I'enseignement deslanguesmoins
diffuséeset moinsenseignées;

- comportant I'utili sation des nouvelles tech-
nologi es éducativeset/oudel'enseignement a
distance;

- visant amettre en place des projets éducatifs
transnationaux ;

- visant aaider lesélévesmoinsfavoriséset qui
ont besoin d'un soutien particulier dansl'ap-
prenti ssage deslangues érangéres.

Il et demandéauix établissementsd'accuell de
faciliter au maximum I'install ation des assis-
tants, en parti culier en mati ére d'hébergement.
2.2Dossersdecandidature:

Desformulaires spécifiques sont aladispos-
tion des établissements candidats al'accuell
d'un assistant, qui peuvent en fairelademande
auprésdu rectorat deleur académie.
Cesformulaires, diiment rensaignés et portant
I avis desinspecteurs pédagogi quesrégionatix
delanguesvivantes, devront &treretournés a
I’ agence SOCRATES-France/LINGUA



actionC”, 10, placedelaBourse, 33080 Bor-
deaux cedex, par lavoiehiérarchique, avecavis
motivéet visadurecteur d'académie, pour le ler
février 1999 (cachet delapostefaisant fai).

3) Affectation desassistants
Lesagencesnationd esdespaysparti cipantséa
bliront, en concertationaveclaCommission eu-
ropéenne, laliste définitive des candidatsrete-
nusavec leur répartitionentreleséablissements.
Ellesraétablieavantlafindumoisdemai 1999
et communiquéeaux dd éguésacadémiquesaux
rel ationsinternationales et ala coopération
(DARIC) et aux servicesdesrelationsinterna-
tionalesdes universitéset IUFM par | agence
SOCRATES-France. Par ailleurs, I’ agence
SOCRATES-Franceinformeindividuelement
leséudiantset établissementsscolairesfrangais
delasuitedonnéealeurscandidatures.

4) Soutienfinancier

Chague assistant communautairerecoit de
I'agence de son pays d'origine une bourse (et
non un salaire) qui I'aidea couvrir lesfraisde
mobilitéliésal'assstanat (voyagealer-retour,
fraisde s§our). Lemontant varie (sur critéres
EUROSTAT), selonlespaysdedestination, de
372 ECU (Roumanie) a759 ECU (Norvége)
par moisenviron.

Lesmodalitésde versement seront communi-
quéesaux assistantspar I'agence SOCRATES
Francedésqueleur candidatureauraétéretenue.

LINGUA action E

Projets éducatifs conjoints pour
I’apprentissage des langues (PEC)

Cette action apour objectif de promouvoir la
motivation et |acapacité des jeunesacommu-
niquer dansleslangues étrangéres. A cet effet,
desaidessont prévues, pour soutenir desprojets
d'échanges dejeunes suivant uneformation a
caractére général, technol ogique ou profes-
sionnel danslesdifférents pays participants,
danslecadrede projetséducatifsconjointsentre
établissements d’ enseignement. Les échanges
devront concerner des groupes d'au moins dix
jeunes de 14 a25 ans et avoir une durée mini-
mal ede 14 jours(voyagealler-retour compris).
Dansle casdeslangueslesmoins diffusées et
les moinsenseignées, un nombre de partici-
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pants|égerement inférieur pourraétre accepté.
Cette action concerne | es établissements pu-
blicset privéssouscontrat : colléges, lycéespro-
fessionnd s, lycéesd'enseignement généra et
technologique, y compris|es sections detech-
ni ciens supérieurs, instituts universitairesde
technologie (1UT), ingtituts universitairespro-
fessonndisés(IUP), GRETA, servicesdefor-
mation professionnelle continue desuniversi-
tés et instituts universitaires de formation des
maitres(ITUFM).

Lafinaitélinguistique des projets éducatifs
conjoi nts (échanges de j eunes) est réaffir-
mée. Priorité continuera d'étre donnée aux
jeunes scolarisés dans |’ enseignement tech-
nologique ou professionnel ainsi quedansles
zones d'éducation prioritaire ou lesrégions
défavorisées.
Modalitésrdativesalaconditutiondesdossers
Lesdispositions concernant cette action sont
énoncées dans le “Guide du candidat
SOCRATES”, ainsi que dans|e manuel
“LINGUA-Projet éducatif conjoint”, publiés
par laCommi ssioneuropéenne. Cesdocuments
deréférence ont été diffuséslargement auprés
desinstances académiqueset régionaes. Is
doivent &reconsultésavant laconstitution des
doss ersdecandidature et pour labonnecondui-
teduprojet.

L 'action E apporte un soutien aux établisse-
ments partenaires de deux ou plusieurspays
communautaires qui réalisent en commun un
projet éducatif conjoint privilégiant des objec-
tifslinguigtiques. Ceprogrammeconcerneprin-
cipalement, maisnon exclusivement, les éta-
blissementsqui dispensent unenseignement et
une formation acaractére technique &t profes-
sonnd. L'échangedegroupesdejeunesde14a
25 ansest undément constitutif duprojet mais
n'enest paslafinaitéexclusive.

Leprojet est conjointement congu autour d'un
théme précis, clairement exprimé. Il peut étre
misau point par les équi pes éducatives parte-
nairesau coursduneviste préparatoireet doit
étreconfirmépar un échangedel ettresd’ engar
gement ou par un contrat entre futurs parte-
naires. L'accord préalabledoit sétablir sur :

- lesobyj ectifslinguistiques, pédagogiques, pro-
fessonndset culturels,
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- lapréparation desrencontres, notamment les
conditionsdedéplacement et dhébergement, le
budget estimatif et larépartition des charges
entreles deux parties, I'échange de documents
et dinformationsqui permettront aux jeunesde

mettre au point et derédiser un“ produit” com-
mun pendant |es semai nespassées ensembl e,

- le programme d'activités pendant le s§our a
I'éranger,

- |'évaluation et lesuivi del'échange.

Calendrier arespecter - Lesrecherchesde partenares pourront étre eff ectuéesatout moment del'an-
née, enparticulier graceaux annoncesde” Partbass”, blespar Internet (hhtp//partbase. eupro.se).
L esdoss ersde candidature seront transmis et instruits sl onlecalendrier suivant :

PERIODE DATE DE TRANSMISSION | DATE DE TRANSMISSION | NOTIFICATION DES
AUX RECTORATS A L’AGENCE SOCRATES- DECISIONS
FRANCE

Actionsarédiser

entrele adéterminer loca ement ler novembre 1998 janvier 1999

lermars1999&t

le31juillet 1999

Actionsarédiser

entrele adéerminer locaement ler mars1999 juin1999

lerao(t 1999 et

le28février 2000

Lesdossiersde candidaturedevront contenir les
formulaires spécifiques disponiblesdans les
rectorats, intégralement remplis.

IIsseront transmisen 2 exemplairesaux recto-
rats, qui enenverront 1, rev&tudel’ avisdesins-
tancesacadémiques, al’ adresseaind libellée:
“al’ attention del’ agence SOCRATES-France/
LINGUA actionE”, 10, place delaBourse,
33080 BordeaLix cedex.

Aucundosser neserarecevables il esttransmis
directement par | établissement sansavisdu
rectorat, ou gpresladatelimitefixéeci-dessus.
Lesdosdersreevant desétablissementsd' en-
seignement supérieur seront adressés directe-
ment danslemémedéai entroisexemplairesa
I’ adresseaind libellée:

“al’attention del’agence SOCRATES-
France/LINGUA action E, directiondel’ enseai-
gnement supérieur - bureau desre ationsinter-
nationales, 61-65, rueDutot, 75732 Pari scedex
15", I’avisdesinstances académiques i’ étant
pasnécessaire. Un exemplairesuppl émentaire
seraadressé par les établi ssements au rectorat
pour information.

Attribution dessubventions

Lasubvention allouée pour les échanges de
jeunes est destinée a compl éter lesfonds

propresreéunis par I’ éablissement pour |a
bonneconduite du projet. [l importequel’ es-
timation du budget prévisionnel soit aussi
précise que possibl e, notamment quant au
nombre exact de participants et au co(t réel
desfraisdetransport et d'hébergement
lorsque I'accueil ne peut étre assuré enfa-
mille. Lemontant maximal delasubvention
peut varier d’un projet aun autre. Elle ne
pourra excéder 50% du co(t total du projet,
75% dans des cas exceptionnel squi doivent
étrejustifiés defagon détaill ée et comporter
une ou plusieurs des cacactéristiques sui -
vantes : handicap d0 alasituation géogra-
phique, alasituati on socio-économique par-
ticuliéredesjeunesdugroupeou alazonede
recrutement scolaire del’ établi ssement,
désavantage d au handicap personnel des
jeunes participants.

L escritéres suivants seront prisen compte:

- lesprojetsavec les pays dont leslangues sont
lesmoinsdiffuséeset lesmoinsensa gnéessont
prioritaires,

- le s§jour dans|'établissement partenairedu
groupecongtituéde 10jeunesaumoinsdoit du-
rer impérativement 14 jours minimum (dépla-
cementinclus),



- I'échange doit se réaliser sur labase d'une
stricteréciprocité, I'établissement partenaire
étant invitéadéposer undossier de candidature
sur le méme théme auprés de I'agence
SOCRATES-LINGUA desonpays,

- lesprojetsuniquement fondéssur desvoyages
dedécouverte culturelle ou des s§joursdetype
"linguistique" ne sauraient prétendre a une
subvention,

- les projets exclusivement consacrés ades
stagesoulesjeunes sont dispersésdansdesen-
treprises, sansactivitécommuneavecl eurspar-
tenaires, neseront pasretenus. Toutefois, il et
entendu que les projets d'ensembl e peuvent
sansinconvénientincluredansleur programme
d'activitésdes périodes destagesd'observation
€t de découvertedu milieu professionndl.
Dispositionsgénéralescommunesal’ action 1
de COMENIUSet aux actionsB et E de
LINGUA

Ces actions concernent également les établis-
sementsdeformati on professionnelle spécidi-
$srelevant d'autres ministéres, notamment le
ministéredel'agriculture et delapécheet|emi-
nistéredel’ emploi et delasolidarité.
Lesformularesdecandidature concernant les
établissementsqui relévent decesadministra-
tions seront directement adressés aux intéres-
sés par lesdirectionsrégionales du ministere
del'agriculture et delapéche (DRAF) et par
les agences L eonardo-ACFCI et Leonardo-
CEFAR pour leministéredel’emploi etdela
solidarité.

Dansle casdecandidatures smultanées a
dautresprogrammescommunautaires, j 'gppel-
le votre attention sur le principe de non cumul
des financements attribués au titre de ces pro-
grammes. Enoutre, lesfinancementsautitrede
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I'action E deLINGUA nesont pascumulables,
pour lesmémes classes, aveclesfinancements
attribués au titre del'action 1 du chapitrel|
(COMENIUS) du programme SOCRATES:
partenariatsscolairespour desprojetséducetifs
européens(PEE).

Les projets seront S8l ectionnés par une com-
missioninterministérielle dont lesdécisions
vousseront notifiées. Lesmodaitésdeverse-
ment des crédits seront directement commu-
niquées aux bénéficiaires par I'agence
SOCRATES-France.

ARION

Lesvistesd é&udes ARION ont pour objectif
depermettreadesresponsabl eséducatifs(chefs
d éablissement, directeursd école, corpsd' ins-
pection, consalllers pédagogi ques, personnels
adminigtratifsau niveau loca, régiona et na-
tional, formateursd’ enseignants) d’ échanger
leursexpériencessur desthemesd' intérét com-
munaux paysparticipants.

Lecata oguedes sgjoursARION parailt dansle
courant du deuxiémetrimestre del’ année sco-
laire. Les personnels peuvent obtenir |e cata
logueains queleformulairedecandidatureau-
préesduDARIC deleur rectorat. 11 estimpératif
de maitriser correctement lalangue du stage,
indiquéedanslecata ogue.

L eremboursement desfraisseferasur présen-
tation d’ un bilan financier et despiecesjustifi-
cativescorrespondantes, mai snepourrapas ex-
céder 1000 ECU par participant.

Pour leministrede’ éducation nationale,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

L edirecteur du cabinet
DenisSOUBEYRAN

COMITE D’HYGIENE NOR : MENA9802185A ARRETE DU 19-8-1998 MEN
ET DE SECURITE RLR : 610-8 JO DU 27-8-1998 DPATE A3

rganlsatlons syndicales au

CCHS du MEN

VuL.n°83-634du13-7-1983 mod. ens. L.n° 84-16
du11-1-1984 mod. ; D. n° 82-452 du 28-5-1982 mod.
not. art. 8; D. n° 82-453 du 28-5-1982 mod. not. art. 40
et41; A.du6-5-1994; A du3-10-19%4

Articlel- Lalisedesorganisationssyndicales
habilitées adésigner desreprésentantsdu
personnd et lenombredesiégesdetitulaireset
de suppléants attribués achacuned’ ellesau
comité central d’ hygieneet de sécuritédu
ministére chargé del’ ensel gnement supérieur



PERSONNELS

LeB.O.
1966 | LB

10 SEPT.
1998

et delarecherche, chargé d assister lecomité
technique paritaire ministérid placé auprésdu

ministrechargédel’ ensel gnement supérieur et
delarecherchesont établiscommesuiit :

ORGANISATIONS SYNDICALES NOMBRE DE SIEGES
Titulaires Suppléants

- Fédération del’ éducation nationale (FEN) 2 2
- Confédération francai sedémocratique 2 2
dutraval (CFDT)

- Fédération syndicaleunitaire (FSU) 1 1
- Confédération générdedutravail (CGT) 1 1
- Union syndicaleindépendante (US) 1 1

Article2- Lesnomsdesreprésentantstitulaires
et suppléants des personnds, désignés par les
organisations syndical esénuméréesal’ article
ler ci-dessus, devront étre portésalaconnais-
sanceduprés dent ducomitécentra d’ hygiéne
et de Seurité du ministére chargéde I’ ensei-
gnement supérieur et delarecherche, par les-
dites organisations dans un délai de quinze
jours, acompter deladate depublication du
présent arrété.

Article3- L arré&édu 3 octobre 1994 fixant la
liste des organi sations syndicales habilitéesa
désigner desreprésentants du personnel et le
nombre de s égesdetitulaires et de suppléants
attribués achacune d’ elles au comité central
d hygiéneet de sécuritéchargéd assister le
comité technique paritaire ministériel placé

auprés du ministre chargéde I’ enseignement
supérieur et delarechercheest abrogé.
Article4 - Ladirectrice des personndsadmi-
nistratifs, techniques et d’ encadrement est
chargée de I’ exécution du présent arrété qui
serapubliéau Journd officiel delaRépublique
francaise.

FataParis, le19 ao(t 1998

Pour leministrede |’ éducation national e,
delarechercheet delatechnologie

et par délégation,

Par empéchement deladirectrice
despersonnd sadministratifs, techniques
et d encadrement,

Lechef deservice

SergeHERITIER
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I\/I OUVEMENT

DU PERSONNEL

LISTE NOR : MENA9802269A ARRETE DU 7-8-1998 MEN
DPATE B3
D’APTITUDE

ces au corps des IEN - année

1998

VuD.n°90-675du18-7-1990 mod. ; Arrétésdu
1-7-1998

Texte adresséauxrecteur sd'académie;aux vice-
recteurs; audirecteur del'académiedeParis;
auxingpecteursd'académie, directeursdes services
départementaux del'éducation nationale

Articlel - Sontinscritssur laliged’ aptitude
d acces au corpsdesingpecteursdel’ éducation
nationale, autitredel’ année1998, lescandidats
Ci-gpresdésignés:

Liste principale

1-Autitredel’ enssignement dupremier degré
- M. Jean-Michel Barbier, professeur des
écoles, académiedeVersalles

- M. Alain Barlet-Rousset, prof esseur des
écoles, académiedeMontpellier

- MmeClaudette Barrier, prof esseur desécol es,
académiedeCréaeil

- M. Charles Delbarre, professeur desécoles,
académiedeCrétell

- M. Jod Derrien, professeur desécol es, acadé-
mied Orléans-Tours

- M. Marc Dupont, professeur certifié, acadé-
miedeLille

- Mme Edith Duport, professeur des écoles,
académied Amiens

- M. Serge Ferrara, professeur desécoles, aca-
démiedeBordeaux

- M. Miche Gaborit, professeur desécoles, aca-
démiede Rouen

- M. Jean Roucovu, i nstituteur, ONI SEP

2- Autitredel’information et del’ orientation
- M. JacquesNippert, directeur de ClO, acadé-
miedeReims

- M. Claude Nore, directeur de Cl O, académie
delaGuyane

- MmeCatherine Vassilieff, directricede CIO,
académiedeVersalles

3-Autitredel’ enseignement technique

« Scienceset techniquesindustrielles

- M. Jean Farey, professeur delycée profes-
sionnel - 2émegrade, académiede Besangon

- M. Xavier Lamy, professeur delycéeprofes-
sonnel - 2émegrade, académied Orléans-Tours
« Economieet gestion

- M. Pierre Mal ecault, professeur delycée
professionnel - 2émegrade, académiedeCaen
-MmeJeanneM aze-Perrin, professaur delycée
professionnel - 2émegrade, académiede Rouen
4- Autitredel’enseignement général
«Anglais

- M. Philippe Rousseau, professeur delycée
professonne - 2emegrade, académiedeCaen
« Mathématiques

- M. Serge Aubry, professeur delycée profes-
sionnel - 2émegrade, académiede Reims

Liste complémentaire

1- Autitredel’ensagnement du premier degré
- MmeMarie-Paule Gratier de Saint-Louis,
professeur desécoles, académiedelLyon

2- Autitredel’ enseignement général

« Lettres

- M. Hervé Germain, professeur de lycéepro-
fessonnd - 2émegrade, académiede Nantes
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3- Autitredel’information et de!’orien-
tation

- M. René Guyon, directeur deCIO, académie
deDijon.

Article2 - Ladirectrice des personnels admi-
nistratifs, techniqueset d’ encadrement est char-
géedel’exécution du présent arrété.

FataParis, le 7 ao0t 1998

Pour leministrede|'éducationnational e,
delarechercheet delatechnologie

et par délégation,

L adirectri cedes personnel sadministratifs,
techniqueset d’ encadrement

Béeatrice GILLE

RECONDUCTION NOR : MENA9802273A ARRETE DU 11-8-1998 MEN
DE FONCTIONS DPATE B2

irecteur du CRDP de
I'académie d’Aix-Marseille

m Pararrééduministredel’ éducaionnaionde,
delarechercheet delatechnologieendatedu 11
a0(t 1998, M. Jacques Philippot, inspecteur

pédagogique régiona-inspecteur d’ académie,
est reconduit dans sesfonctions et détaché dans
I’emploi dedirecteur du centrerégional dedocu-
mentation pédagogiquede |’ académied’ Aix-
Marsdillepour unepériodede 3ansacompter du
ler octobre 1998.

RECONDUCTION NOR : MENA9802272A ARRETE DU 11-8-1998 MEN
DE FONCTIONS OPATE B2

irecteur du CRDP de
I'académie de la Corse

m Pararrééduministredel’ éducaionnationde,
delarechercheet delatechnologieendatedu 11
a0(t 1998, M. Jean-FrancoisColonnad' I gtria,

inspecteur pédagogiquerégional -i nspecteur
d académie, et reconduit dans sesfonctions et
déachédans|’ emploi de directeur du centre
régional de documentati on pédagogique de
I’ académi edelaCorsepour unepériodede3ans
acompter du ler octobre 1998.

NOMINATIONS NOR : MENA9802265A ARRETE DU 20-7-1998
DPATE AL

mité technique paritaire
ral institué aupres du

directeur du CNOUS

VuL. n°83-634du 13-7-1983mod. ens. L. n° 84-16
du 11-1-1984 mod.; D. n° 82-452 du 28-5-1982mod. ;
A.du3-2-1986; A.du 21-4-1998

Article 1- Sont désignés pour siéger pendant
troisansenqudité dereprésentants du person-
nel au comité technique paritaire centrd insti-
tué auprés du directeur du Centre national des
oavresuniversitaireset scolaires:

Au titre de la confédération générale
du travail (CGT)

Représentantstitulair es
- M. Gérard Marouze, agent technique,
CROUSCdEeLille

- Mme Jacqueline Roger, agent de maitrise,
CROUSdeRennes

- M. Bernard Marfaing, agent technique,
CROUSdeToulouse

- M. Patrick Thonnelier, agent de maitri se,
CROUSdeVersilles

- MmeChrigtine Leprat, ouvrier d' entretien et
d' accueil, CROUS deCrétell

Repr ésentantssuppléants

-M.YvesAgullo, agent deservice, CROUSde
Nice

- M. Eric Hugo, agent technique, CROUS de
Lyon

- M. Didier Baudel ot, agent technique, CROUS
deBordeaux

- MmeMarie-Pierre Bernard, agent de service
spécidist, CROUS deGrenoble

- Mme Dorothée Moureaux, agent de service



péciaist, CROUSdeCrétell
Au titre de la Fédération de I’éduca-
tion nationale (FEN-UNSA)

Repr ésentantstitulaires

- MmeMari e-PaulePace, attachéd’ administra-
tionscolareet universitaire, CROUSdeNice

- M. Stanidlas Koczanski, agent technique,
CROUSdeGrenoble

- M. Thierry Delamare, assi stant de service
socid, CROUS deRouen

Repr ésentantssuppléants

-MmeDanidle Stanek, attachéprincipa d ad-
ministration scolaire et universitaire, CROUS
de Strashourg

- M. Pascal Camus, secrétaired administration
scolareet universitaire, CROUS de Rennes

- M. Dominique Bouchet, agent technique,
CROUSd Orléans-Tours

Au titre de la Fédération des syndicats
généraux de I’éducation nationale et
de la recherche publique (SGEN-CFDT)

Repr ésentantstitulaires

- MmeFrancoise Ddibard, asssantede service
socia, CROUSdeLyon
Représentantssuppléants

- M. Thierry Cornuau, agent technique,
CROUS deNantes

Au titre de la Fédération syndicale
unitaire (FSU)

Repr ésentantstitulaires

- M. Frangois Tabourier, ataché d administra-
tionscolare et universtaire, CROUS deCaen
Repr ésentantssuppl éants

- M. Claude L hote, agent de service, CROUS
dePoitiers.

Article2- Sont désignés pour siéger pendant
troisans en quaité de représentants del’ admi-
nistration au comitétechnique paritaire centra
i ngtitué auprés du directeur du Centre nationa
desoanresuniversitareset scolaires:

Repr ésentantstitulaires

- M. Patrick Gérard, directeur du CNOUS,
président

- Mme Daniéle Saporta, directrice adjointedu
CNOUS

-M. AndréPrévog, trésorier payeur générd, agent
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comptebledu CNOUSet du CROUSParis

- M. Jean-Louis Salles, administrateur civil,
chargé delasous-direction desressources
humaineset delaformationau CNOUS

- M. Jacques Fernandez, directeur du CROUS
deCaen

- M. Robert Fournel, directeur du CROUS
d' Orléans-Tours

-MmeMarieGarier, directricedu CROUSde
Nice

- M. Michd Noctulle, directeur du CROUSde
Rennes

- M. Jacques Samson, directeur du CROUSde
Nantes

- M. Claude Dendooven, gestionnaireprincipd,
CROUSdEeLille

Représentantssuppléants

- M. DenisLambert, sous-directeur desservices
delavieé&udianteau CNOUS

- M. Alain Desdevises, conseiller d’ adminis-
trationscolaireet universitareau CNOUS

- MmeAgnesDeorme, attachéprincipa d' ad-
ministrationscolaireet universitaireau CNOUS
- Mlle Josette Crendal, attaché principal
d’administration scolaire et universitaire au
CNOUS

-M. FrangoisBonaccors, directeur du CROUS
deParis

- M. Alain Bordessoule, directeur du CROUS
deLimoges

- M. Jean-Pierre Gainand, directeur du CROUS
deBordeaux

- Mlle Bernadette Petit, directrice du CROUS
deBesancon

- M. Pierre Richter, directeur du CROUS de
Strashourg

- M. DominiqueKleczek, gestionnaireprincpd,
CROUSdeGrenoble.

Article3- Ledirecteur du Centre nationa des
cavresuniverstaireset scolaresest chargéde
I’ exécutiondu présent arrété.

Fait aParis, 1e20juillet 1998

Pour leministrede'éducation netionae,
delarechercheet delatechnologie

€t par délégation,

L adirectri ce despersonnel sadmini stratifs,
techniqueset d' encadrement,
BéatriceGILLE
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VACANCE NOR : MENA9802274V AVIS DU 2-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE B2

irecteur du CRDP

de I'academie de Nancy-Metz

m L'emploi dedirecteur du centrerégional de
documentation pédagogique (CRDP) del'aca
démiedeNancy-Metz seravacant acompter du
ler octobre 1998.

Peuvent se porter candidats sur cet emploi, les
fonctionnairesgppartenant aun corpsdont|'in-
diceterminal est au moins égal al'indice brut
1015.

L'emploi dedirecteur de centrerégional dedo-
cumentation pédagogique part del'indice brut
701 & sepoursuit danslegroupehorséchelle A.
Ledirecteur de centre régiona dedocumenta-
tion pédagogi queest chargé, aux termesdu dé-
cret n° 92-56 du 17 janvier 1992 érigeant les
CRDPen éablissements publi csnationaux, de
préparer et d'exécuter les délibérations du
conseil d'administration et d'assurer lefonc-
tionnement desservices.

|1 agit souscontrdledirect dumini stéredel'édu-
cation nationde, delarecherche et delatech-
nol ogiedansle cadredesorientationsgénéraes
du Centre nationa de documentation pédago-
gique et des objectifsacadémiques définis par
lerecteur.

Ledirecteur du centrerégional de documenta:
tion pédagogiqueorgani se, animeet conduitles

activitésde documentation, d'édition et dingé-
nierie éducative correspondant aLx missions
définiesdansledécret n° 92-56 du 17 janvier
1992 précité.

Il doit joindre aune vocation pédagogique avé-
rée et & des connai ssances techniques mini-
males, derédlles quaités d'entrepreneur et de
gedtionnaire. || est appelé, eneffet, adével opper
ladistribution desproduitset servicesrédisés
par le centre régiona de documentation péda-
gogique et aanimer le réseau de vente acadé-
mi que pour acquérir lesressources propresin-
dispensables au bon fonctionnement du centre.

Lesdoss ersdecandidaturesdoivent éreadres:
sés, au plustard 3semaines gorésladate dela
présentepublication:

- d'une part, au ministére de I'éducation natio-
nae, delarechercheet delatechnologie, direc-
tion des personnels administratifs, techniques
et d encadrement, sous-direction des person-
nels d’ encadrement, bureau desinspecteurs
pédagogi ques régionaix-inspecteurs d'acade-
mie, DPATEB2, 142, rueduBac, 75357 Paris
cedex 07,

- d'autre part, au directeur général du Centre
nationa de documentation pédagogique, 29,
ruedUIm 75230 Pariscedex 05, avec copieau
recteur del'académiedeNancy-Metz.

VACANCE NOR : MENA9802270V AVIS DU 2-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE 81

SGASU de I'inspection
académique du Jura

m L'emploi de secrétaire général d'adminis-
tration scolaire et universitaire de |’ inspec-
tion académique du Jura (L ons-le-Saunier)
est vacant.



Lesecrétaire généra assureladirection admi-
nistrative et financi ere de |’ i ngpection acadé-
mique, encadrement despersonnd sadministra:
tifs, ouvriers, desantéet sociaLix (80 personnes),
animation et coordination des servicesgestion
descrédits, desmatérielset deslocaux.
Associéal’ daborationet alamiseencauvrede
lapalitique éducative académique et départe-
mentale, il est amenéa participer ade nom-
breusesinstances et aentretenir de multiples
relationsal’ intérieur et horsdel’ éducation
nationale.

Ce poste requi ert une bonne expérience admi-
nistrative, des connaissancesjuridiques, lesens
dutravail en équipeet derédlesqualitésd or-
ganisation et de communication. Une grande
disponihbilité et une forte capacité relaionnelle
imposée par lamultiplicité desinterlocuteurset
desmissonssont indigpensables.
Collaborateur direct de |’ inspecteur d’ acadé-
mie, directeur des services départementaux de
I é&ducationnationa e, il assuresousson autorité
ladirection desservicesadministretifsdel’ins-
pection académique.

Cet emploi doté del'échdonnement indiciaire
841-1015brut est ouvert :

- aux administrateurscivilstitularisésen cette
quaitédepuisquatreansaumoins;
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- aux fonctionnaires nommeés depuis deux ans
aumoinsdans'emploi de secrétaire général
duniversitérégi par ledécret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;

- aux conseillersd'administration scolaire et
universitaire rempli ssant | esconditionsprévues
par I'article57 du décret n° 83-1033 du 3 dé-
cembre1983 modifiéportant atutsparticuliers
descorpsdel’'administrationscolareet univer-
sitaire et fixant les dispositions applicablesa
I'emploi de secrétaire générd d'administration
scolaireet universitaire.

L es candi daturesaccompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoiehiérar-
chiguedansles15joursqui suiventladatedela
présente publication au ministéredel'éducation
nationale, delarecherche et delatechnologie,
direction des personnels administretifs, tech-
niqueset d encadrement, bureaudespersonnels
d encadrement de'administretion scolaire et
universitaire, DPATEB1, 142, rue du Bac,
75357 Pariscedex 07.
Undoubledecescandidaturesdevraétreexpé
diédirectementaubureauDPATEBlaingd qua
monsieur |’ inspecteur d’ académie, directeur
des services départementaux del’ éducation
nationa e du Jura, 335, rue Ragmey, BP 602,
39021 L ons- e-Saunier cedex.

VACANCE NOR : MENA9802284V. AVIS DU 2-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE B1

GASU de I'lUFM de Poitiers

m L’ emploi desecrétairegénéra d'administra-
tionscolareet universitairedel’ ingtitut univer-
sitairede formation des maitres de Poitiers est
vacant.

Cet emploi dotédel'échdlonnement indiciaire
841-1015brut est ouvert :

- aux administrateurscivilstitularisésen cette
quaitédepuisquatreansaumoins;

- aux fonctionnaires nommés depuis deux ans
aumoins dans|'emploi de secrétaire général

duniversitérégi par ledécret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;

- aux conselllersd'administration scolaire et
universitaireremplissant lesconditionsprévues

par |'article 57 du décret n° 83-1033 du 3 dé-
cembre 1983 modifiéportant satutsparticuliers
descorpsdel'admini stration scol aireet univer-
sitaire et fixant les dispositionsapplicablesa
I'emploi desecrétaire général dadministration
scolaireet universitaire.

Pour tous rensel gnements complémentaires,
contacter M. Jean-L uc Gaboreau, td. 0549 37
4514.

Les candidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles15joursqui suiventladatedela
présente publication au ministére del'éduca
tion nationale, de larecherche et delatechno-
logie, direction des personnels administratifs,



Se

1972|180 | InFormaTIONS
Noiipr. | GENERALES
1998

techniqueset d’ encadrement, bureau des
personnels d’ encadrement del'administration
scolaireet universitaire, DPATE B1, 142, rue
duBac, 75357 Pariscedex 07.

Un double de ces candidatures devraétre

expédié directement au bureau DPATE B1,
142, rueduBac 75357 Pariscedex 07 ainsi qu'a
madameladirectricedel’institut universitaire
de formation des maitres, 22, rue de la
Tranchée, 86034 Poitierscedex.

VACANCE NOR : MENA9802271V AVIS DU 2-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU de I'inspection

académique des Vosges

m L'emploi desecrétaire générd dadministra
tionscolareet universitairede!’ingpection acar
démiquedesVosges(Epind) est vacant.

Cet emploi nécessite unegrande connaissance
dusystémeéducatif, un sensaigudurelationnd
et unintérét particulier pour lesquestionsrela
tives alagestion desressourceshumaineset a
lagestionfinanciére.

Collaborateur direct del’ inspecteur d’ acadé-
mie, directeur des services départementaux de
I’ éducation nationde, il assuresoussonautorité
ladirectiondesservicesadminigratifsdel’ins-
pection académique.

Cet emploi dotédel'échdlonnement indiciaire
841-1015brut est ouvert :

- aux administrateurs civilstitularisés en cette
qualitédepuisquatreansaumoins;

- aux fonctionnaires nommeés depuis deux ans
aumoinsdans|'emploi de secrétaire général
duniversitérégi par ledécret n° 70-1094 du 30
novembre 1970 modifié;

- aux conselllers d'administration scolaire et
universta reremplissant lesconditionsprévues
par I'article 57 du décret n° 83-1033 du 3 dé-
cembre 1983 modifié portant statutsparticuliers
descorpsdel'administration scolaireet univer-
sitaireet fixant lesdispositions applicables a
I'emploi de secrétaire générd d'administration
scolaireet universitaire.

L es candidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles15joursqui suivent ladatedela
présente publication auministéredel'éducation
nationa e, delarechercheet delatechnologie,
direction des personnel sadmini stretifs, tech-
niqueset d' encadrement, bureau despersonnels
d' encadrement del'administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, ruedu Bac,
75357 Pariscedex 07.
Undoubledecescandidaturesdevraéreexpé-
diédirectement aubureauDPATEBlans qua
monsieur I"inspecteur d’ académie, directeur
des services départementaLix de I’ éducation
national e des Vosges, 17-19, rue Antoine
Hurauit, BP576, 88020 Epinal cedex.

VACANCE NOR : MENA9802314V AVIS DU 2-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU a l'université d’Aix-
Marseille 111

m Lepostede conseiller d’ administration
scolaire et universitaireal’ universitéd’ Aix-
Marsellelll est vecant.

II S agit delaresponsabilité administrative des
services généraux de lafaculté des sciences et
techniques de Saint-Jérbme aMarseille qui
regroupe trois unités deformation et dere-
cherchelocadistesaMarsellesur uncampusde
20 hadont dlealagestion.

L echef desservicesadminigtratifsdelafaculté,
placésous!’ autoritédu doyen, devraassurer la
coordination desdifférentsserviceset velller a
lapréparation et au suivi dansleursactivités:

- scolarité: 5000 &udiants;

- personnd set traitements: 250 enseignants et
3001ATOS;

- budget: SOMF;

- technique (maintenance, congtruction) ;

- intendance (groupementsd'’ achats) ;

- affairesgénéraes.

L escandi daturesaccompagnéesd'uncurriculum



vitag, doivent parvenir par lavoiehiérarchique
dansles 15joursqui suivent ladatedela
présentepublication aumini steredel'éducation
nationale, delarecherche et delatechnol ogie,
direction des personnel s administratifs, tech-
niqueset d’ encadrement, bureall despersonnels
d’encadrement del'administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, ruedu Bac,
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75357 Peris cedex 07.

Un double de ces candidatures devraétre ex-
pédiédirectement aubureauDPATE B1, 142,
rue du Bac, 75357 Paris cedex 07 ainsi qu'a
monsieur leprésident del’ université d’ Aix-
Marseille I, direction des ressources
humaines, 3, avenueR. Schuman, 13628 Aix-
en-Provence cedex 1.

VACANCE NOR : MENA9802286V AVIS DU 2-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE 8L

ASU a l'université de
Montpellier 11

m Lepostedeconseiller d administration
scolaireet universitaireal’ universtédeMont-
pellier Il seravacant le ler octobre 1998.

Le candidat retenu auralaresponsabilité des
servicesadministratifs del’ UFR des sciences
deMontpellier dont uneantenneest localistea
Nimes. Le budget del’ UFR est de20MF.
Ellecomprend 8 000 é&udiantset ddlivre 50 di-
plémesdifférents.

Elle dispose de 600 personnel senseignants et
d unencadrement administratif de22 personnes.
Lesmissonsconfiéesaceconsaller d admi-
nistration scolaire et universitaire sont les
suivantes:

- diriger et animer I’ équipeadministrativede 22
personnes;

- coordonner et suivrel’ activitédesservices;

- préparer et exécuter lebudget del’ UFR.
Outre de solides connaissances en matiére de
gestion adminigtrative et financiére, le candi-
dat devra posséder de rédles capacités d' ani-

mation et d’ organisation, ainsi que d’impor-
tantesqualitésen mati ére decommunication et
denégociation.
Laconnaissancedumilieuuniverstaireest par-
ticuliérement souhaitée.

Enfin des connaissancesen matiére d’ applica:
tionsinformatiques, notamment leslogiciels
NABUCO et APOGEE, seraient gppréciéess.

L es candidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles15joursqui suiventladatedela
présente publication au ministeredel ‘éducation
national e, delarechercheet delatechnologie,
direction despersonnelsadministratifs, tech-
niqueset d encadrement, bureall despersonnels
d encadrement del'administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, ruedu Bac,
75357 Pariscedex 07.

Undoubledeces candidaturesdevraétreexpé-
diédirectement au bureau DPATE B1, 142, rue
duBac 75357 Pariscedex 07 ains qu'amonsieur
le président de’ université de Montpellier 11,
place Eugéne Bataillon, 34095 Montpellier
cedex 5.

VACANCE NOR : MENA9802285V AVIS DU 2-9-1998 MEN
DE POSTE DPATE B1

ASU a I'Institut

d’administration des entreprises
de Paris

= Unpostedeconseiller d administration sco-
laireet univerdtaireal’ Inditut d’ administration
desentreprises de Parisest créé acompter du
ler septembre 1998.

L’ Inditut d administration des entreprises est

un établissement public adminigtretif rattaché
par convention al’ université de Perisl.

L’ éabli ssement est dotéd' un budget de20 MF.
Lesactivités pédagogi quessont centréessur le
3emecycleet laformation permanente.
L’ingitut d’ administration desentreprisescom-
porte une quarantaine de personnel sSIATOS et
unetrentaine d’ ensa gnants permanents.
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Lecandidat retenu, faisantfonctionde secréaire
générd, assureralacoordination de 7 services:
formation permanente, reprographie, services
généraux, comptabil ité, dével oppement, infor-
matiquedegestion, scolarité.

Pour touteinformation compl émentaire contac-
ter M. Jean-Pierre Helfer, directeur, té. 01 44
252780.

Les candidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoie hiérar-
chiquedansles15joursqui suiventladatedela
présentepublication aumini stéredel'éducation

nationale, delarecherche et de latechnologie,
directi on des personnels administratifs, tech-
niqueset d' encadrement, buresu despersonnel's
d encadrement del'administration scolaire et
universitaire, DPATE B1, 142, rue du Bac,
75357 Pariscedex 07.

Undoublede cescandidaturesdevraéreexpé-
diédirectement aubureau DPATE B1, 142, rue
du Bac, 75357 Paris cedex 07 aind qu'a mon-
sieur ledirecteur del’ Ingtitut d administration
desentreprises, 162, rue Saint-Charles, 75740
Pariscedex 15.

VACANCE NOR : MENA9802313V AVIS DU 2-9-1998 MEN
DE POSTE DEAEES

ASU au CRDP de Poitou-
Charentes

m Lepostede conseiller d’ administration
scolaireet universitaireau centrerégional dedo-
cumentati on pédagogi quede Poitou-Charentes
est vacant.

Le candidat recruté exerceralesfonctions de
secrétaregénéral dececentre.

Cettefonction dechef des servicesadministra-
tifsrecouvre laresponsabilité delagestion des
personnels du budget, delagestion matérielle
et desquegtionsjuridiques. Il devraveiller au
développement desactivitéscommercidesan-
S qu’ al’ augmentation desressources propres
del’ &ablissement.

Cet éablissement est dotéd' unbudget de40MF.
Une gptitudeal’ encadrement (8 personnes), le
go(t desresponsahilités, lesensdel’initiativeet
dutravail en équipe, des quditésrelationndles

ainsi qu’ une expérience confirmée dans des
fonctionsde responsabil ités sont requis.

L es candidatures accompagnées d'un curricu-
lum vitae, doivent parvenir par lavoiehiérar-
chiquedansles15joursqui suiventladatedela
présente publicationau ministéredel'éducation
nationa e, de larechercheet delatechnologie,
direction des personnel sadminidratifs, tech-
niques et d’ encadrement, bureau des person-
nelsd’ encadrement del'adminigtrationscolare
et univergtaire, DPATE B1, 142, ruedu Bac,
75357 Pariscedex 07.

Un double de ces candidatures devra étre
expédié directement au bureau DPATE B1,
142, rue du Bac, 75357 Pariscedex 07 ainsi
qu'a monsieur ledirecteur du centrerégional
de documentation pédagogique de Poitou-
Charentes, 6, rue Sai nte-Catherine, 86034
Poitierscedex.
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