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CONSTAT 
 
 Baisse de niveau pour la pratique de la langue française. 
 Pas assez de vocabulaire. 
 Photocopies distribuées trop nombreuses. 
 On constate une baisse de concentration des élèves. 
 Découvrir, comprendre, apprendre : beaucoup d'enfants se contentent des deux premiers points. 
 Les journées sont saturées. 
 Pertinence des programmes scolaires. 
 Le niveau d'exigence a baissé et ce, pas seulement à l'école. 
 Goût de l'effort non valorisé dans la société. 
 Parents démissionnaires. 
 Les enseignants vont au devant des parents pour qu'ils sachent qu'ils sont accueillis dès l'apparition de difficultés. 
 L'accueil des handicapés est jugé très positive (apprentissage des différences). 

 
 

08 - COMMENT MOTIVER ET FAIRE TRAVAILLER EFFICACEMENT LES ELEVES ? 
 
- Faire prendre conscience à l'enfant que : quand il travaille, il doit chercher à être efficace. 
- Contre la méthode de la découverte. 
- Privilégier la clarté, la précision. 
- Pouvoir faire varier l'effort demandé. 
- Développer des méthodes efficaces pour susciter la motivation. 
- Créer des recettes pour une dynamique de réussite. 
- Créer les conditions d'augmenter la fierté d'eux-mêmes. 
- Accroître la participation des élèves. 
- Une bonne méthode doit avoir ses instruments de mesure des progrès accomplis grâce à elle. 
- Donner des cours de méthode de travail. 
- Le sport doit développer le goût de l'effort. 
- Faire prendre conscience des différences. 
- Conserver l'apprentissage par cœur des bases fondamentales. 
- Réhabiliter l'apprentissage à son rythme de Monsieur FREINET. 
- Utiliser les classes à plusieurs niveaux comme outil de motivation et d'apprentissage de la différence. 
- Faire des journées continues pour libérer les élèves à 15 heures mais dans ce cas maintenir des activités après 15 

heures. 
- Faire des trimestres mieux équilibrés. 
- Avoir des effectifs réduits pour un travail efficace. 

 
- Donner des règles claires des objectifs à atteindre et vérifier. 
- Valoriser les efforts et les progrès. 
- Dès la maternelle, indiquer aux parents des élèves les enjeux de l'année. 
- Faire très tôt le lien avec la vie non scolaire (milieu professionnel). Tenter de rendre les savoirs moins théoriques 

(exemples d'applications concrètes ) 
- Accepter sans condamner que des enseignants ne puissent plus enseigner et trouvent des postes adaptés sans 

contacts directs avec les élèves (difficultés psychologiques, démotivation, etc…) 
- Exiger moins de choses mais les exiger réellement. 
- Faire des conseils de classe dès la 4ème avec élèves devant les professeurs : contrat moral - engagement à faire des 

efforts. 
- Faire pratiquer par les élèves le tutorat qui oblige à expliquer et qui favorise l'acceptation des différences. (Le 

bénéfice est pour les deux). 
- Devoirs à la maison indispensables. 
 

…/… 
 
 

 



      La motivation des parents est importante. 
Domaine difficile et décourageant. 
      Les parents peuvent motiver leurs enfants, même si ils n'ont pas eux-mêmes reçu une bonne instruction. 
Effort à développer pour aimer apprendre et en tirer de la satisfaction. 
      Encouragement à développer dans la bonne humeur. 
Les parents doivent s'intéresser au travail de leurs enfants : qu'as-tu appris aujourd'hui ? 
      S'intéresser à la méthode de travail très tôt dès le primaire. 
Demander de la méthode en période de "rébellion" est difficile. 
     L'enthousiasme des enseignants et leur plaisir d'enseigner est nécessaire. 
Dans la vie les classements existent : alors pourquoi plus à l'école ?  
     Le classement est néfaste en terme de motivation pour les moins performants (3ème tiers de la classe). 
Le classement permet de se repérer, de se situer : on est fier quand on réussit. 
     Les jeunes élèves travaillent pour faire plaisir aux autres (parents- professeurs) et non pour eux-mêmes. Il faut donc 
leur montrer notre satisfaction. 
     L'élève a besoin de savoir s'il a réussi. 
Critiquer l'acte mais pas la personne. 
    Il faut trouver des domaines d'ouverture pour ceux qui sont en queue de classe. 
La façon d' interpréter les résultats est essentielle, être juste et positif, ne pas toucher à l'identité de l'élève. Les 
commentaires des professeurs sont donc essentiels surtout ceux par oral. 
     Susciter l'auto évaluation de l'élève. 
Privilégier par un coefficient élevé, individualisé, une matière choisie par l'élève afin d'encourager sa réussite, les 
matières pouvant être différentes pour chaque élève et le coefficient pouvant majorer les coefficients de base. 
    Instaurer une motivation par équipe, avec des indicateurs de résultats de l'équipe mais en conservant les résultats 
individuels pour éviter que le travail ne repose que sur les meilleurs. 
Deux mots à bannir : "intello" et "nul". 
    Les classes découvertes sont jugées très positives et sont un formidable outil de motivation. 
Développer l'accueil des enfants handicapés qui est une excellente école pour l'apprentissage de la différence. 
    Faut-il privilégier le goût du travail ou le plaisir d'apprendre ? En apprenant à apprendre ? 
Prendre conscience et mieux utiliser les différences entre enfants, ne pas les faire entrer dans un moule à tout prix. 
    Donner un but, un sens à l'apprentissage. 
Rechercher une motivation différenciée par enfant. 
    Nourrir son enthousiasme avant de juger ses compétences. 
Privilégier la valorisation de l'identité de chaque élève à la rivalité (classement). 
    Importance du climat dans lequel se situent les apprentissages. 
Donner à l'élève le sens de ce qu'il apprend. 
Un apprentissage relève des 3 conditions suivantes :  aimer apprendre 

vouloir apprendre 
savoir apprendre. 

On aime : ce que l'on découvre soi-même  
ce que l'on réussit 
ce que les autres apprécient en nous. 
 

La motivation et les résultats scolaires sont dépendants de la confiance en soi. 
 
 
 
17 - COMMENT AMELIORER LA QUALITE DE LA VIE DES ELEVES A L'ECOLE ? 
 
• La relation parent /enfant peut se développer en primaire avec les leçons à réviser malgré l'absence de travail écrit. 
• Ne pas saturer les journées. 
• Libérer les élèves à 15 H mais leur proposer des activités dans l'après-midi. 
• Faire des trimestres plus équilibrer en collège. 
• Mieux répartir le programme scolaire sur l'année. 
• Ménager l'équilibre avec des activités différentes des cours. 
• Mieux respecter les rythmes personnels des enfants. 
• Les enfants sont plus performants le matin : créer une étude d'une heure ou deux le matin pour les devoirs et les 

leçons. 
• Mieux répartir le travail du soir sur les différentes journées. 
• Le travail du soir permet aux parents de suivre le travail des enfants 
 


