Formulaire de restitution d’une synthése

Arrondissement : inscrire ici le nom de I’arrondissement
ou s’est déroulée la réunion : LENS

Type de réunion

Réunion d’école publique

A la salle des fétes de Souchez le mercredi
10/12/03de9hal12h

Discussion sur le constat (facultatif)

Numeéro et titre du premier sujet traité
12 Comment les parents et les partenaires extérieurs de I’école peuvent-ils favoriser la réussite scolaire
des éleves ?

- Informer et rencontrer les familles régulierement de la maternelle & I’université.

- Responsabiliser davantage les parents

Numéro et titre du deuxieme sujet traité

14 Comment scolariser les éléves handicapés ou atteints de maladie grave ?
- Favorable a I’intégration en classe ordinaire sous condition :
- Dravoir les moyens ( aménagement, personnel )
- Formation des enseignants
- Information et communication pour les partenaires ( parents,
enseignant, medecin... )
- Pas de debutants sur des postes spécialisés
- Entre le temps ou I’enseignant décéle un probleme et sa résolution, I’enseignant est seul pour gérer la
prise en charge ( troubles du comportement en particulier ).

- Les éleves doivent étre solidaires dans I’accueil d’enfants « différents ».

Numeéro et titre du troisieme sujet traité
22 Comment former, recruter, évaluer les enseignants et mieux organiser leur carriere ?
- Revaloriser I’image de I’enseignant par :
- Lareconnaissance du travail et de I’investissement
- L’augmentation des salaires
Iy a inadéquation entre la formation et le terrain ; un plus juste équilibre entre théorie et formation
sur le terrain est souhaitable.

- Faire en sorte que les personnels de I’éducation nationale puissent se familiariser et connaitre son
organisation et son fonctionnement avant de s’engager.

- Assurer une formation de qualité tout au long de la carriere.

Remarques complémentaires sur le débat (facultatif)

Trois priorités pour I'Ecole (une phrase par priorité)



1 Responsabiliser, informer, rencontrer les familles tout au long du cursus de formation de I’éléve
2 Pour I’intégration avec moyens matériels et moyens d’accompagnement des personnels

3 Informer les personnes avant leur engagement et valoriser I’image sociale de I’enseignant



