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[ Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.
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Chef d'établissement 170 | 136 76 196 | 108 20 | 286 | 136 | 196 28 25 | 271 55 154 32 13 153 | 156 | 188 | 114 | 234 | 155 91 110 97 154 60 117 | 180 | 354 |4 065
College 117 | 100 50 137 82 11 | 202 | 101 | 137 18 15 177 37 95 19 8 105 | 103 | 123 82 167 | 112 39 71 70 99 40 72 120 | 238 |2 747
Divers : écoles, centres, foyers 1 1
Ecole régionale du ler degré 1 1 2
Ecole régionale enseignement adapté 2 2 3 2 1 2 4 2 1 3 3 3 3 4 2 3 1 3 5 49
Lycée 32 25 15 36 16 7 67 26 46 7 9 56 12 36 8 4 34 36 50 22 52 23 40 25 19 37 12 32 45 80 909
Lycée professionnel 19 9 11 20 8 2 16 7 13 3 1 33 6 21 5 1 13 14 12 10 12 20 8 10 6 15 8 11 12 31 357
Chef d'établissement adjoint 139 87 45 153 | 44 13 | 228 7 151 31 15 | 233 26 133 31 12 123 | 123 | 136 81 154 | 103 | 103 66 65 112 63 87 132 | 247 |3013
College 89 60 20 85 24 6 145 39 91 15 7 148 14 79 16 6 71 67 77 53 93 61 52 34 29 65 41 46 71 165 |1 769
Divers : écoles, centres, foyers 1 1
Lycée 37 19 21 47 18 5 70 34 47 13 6 53 8 36 12 5 43 46 50 17 48 32 41 24 27 38 14 33 45 71 960
Lycée professionnel 13 8 4 21 2 2 13 4 13 3 2 32 4 18 3 1 9 10 9 11 13 10 9 8 9 9 8 8 16 11 283
Total général 309 | 223 | 121 | 349 | 152 33 | 514 | 213 | 347 59 40 | 504 81 | 287 63 25 276 | 279 | 324 | 195 | 388 | 258 | 194 | 176 | 162 | 266 | 123 | 204 | 312 | 601 |7 078
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département |

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2024,
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.
ACADEMIE AIX-MARSEILLE
: et S ALPES-DE- BOUCHES-DU- .
Fonction / type établissement / catégorie HTE-PROVENCE RHONE HAUTES-ALPES VAUCLUSE Total général
Chef d'établissement 16 113 11 30 170
College 10 81 7 19 117
lére catégorie 3 1 2 6
2éme catégorie 4 28 1 6 39
3éme catégorie 3 27 3 12 45
4eme catégorie 25 1 1 27
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 2
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 1
Lycée 4 20 3 5 32
2éme catégorie 1 1 1 3
3éme catégorie 2 4 6
4eme catégorie 2 11 2 3 18
catégorie exceptionnelle 4 1 5
Lycée professionnel 2 11 1 5 19
lére catégorie 1 1
2éme catégorie 2 1 1 4
3éme catégorie 1 7 3 11
4eme catégorie 1 1 1 3
Chef d'établissement adjoint 6 101 6 26 139
College 4 66 2 17 89
2éme catégorie 1 17 4 22
3éme catégorie 1 26 2 11 40
4eme catégorie 2 23 2 27
Lycée 1 26 4 6 37
2éme catégorie 1 1 1 3
3éme catégorie 1 3 1 5
4eme catégorie 11 2 3 16
catégorie exceptionnelle 11 2 13
Lycée professionnel 1 9 3 13
3éme catégorie 6 1 7
4eme catégorie 1 3 2 6
Total général 22 214 17 56 309
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation
pouvant se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type
d'établissement et catégorie.

Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE D'AMIENS

Fonction / type établissement / catégorie AISNE OISE SOMME Total général

Chef d'établissement 48 47 41 136

Colleége 34 34 32 100
lére catégorie 3 2 5

2éme catégorie 15 9 15 39

3éme catégorie 13 15 10 38

4éme catégorie 3 10 5 18
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 2
2éme catégorie 1 1 2

Lycée 8 9 8 25
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 1 3 6

4éme catégorie 3 5 3 11
catégorie exceptionnelle 2 3 2 7
Lycée professionnel 5 3 1 9
2éme catégorie 2 1 3
3éme catégorie 2 1 3
4eme catégorie 1 2 3

Chef d'établissement adjoint

N
o)
()
>
N
a1
©
~

College 18 26 16 60
2éme catégorie 8 4 8 20
3éme catégorie 7 17 5 29
4eme catégorie 3 5 3 11
Lycée 5 7 7 19
3éme catégorie 1 2 3
4éme catégorie 2 3 2 7
catégorie exceptionnelle 2 4 3 9
Lycée professionnel 3 3 2 8
2éme catégorie 2 1 3
3éme catégorie 1 1
4éme catégorie 2 1 1 4
Total genéral 74 83 66 223
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DE SE 2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer
dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et
catégorie.

Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE BESANCON
Fonction / type établissement / catégorie DOUBS HAUTE-SAONE JURA TE%’EESA';E 2.2 Total général
Chef d'établissement 24 15 27 10 76
College 16 9 17 8 50
1ére catégorie 2 2 7 2 13
2éme catégorie 6 3 5 4 18
3éme catégorie 4 2 5 1 12
4eme catégorie 4 2 1 7
Lycée 5 4 6 15
2éme catégorie 2 2
3éme catégorie 1 2 1 4
4eme catégorie 2 2 3 7
catégorie exceptionnelle 2 2
Lycée professionnel 3 2 4 2 11
1ére catégorie 1 1 2
2éme catégorie 1 1 3 1 6
3éme catégorie 1 1 2
4eme catégorie 1 1
Chef d'établissement adjoint 18 10 7 10 45
College 8 4 3 5 20
2éme catégorie 3 1 1 3 8
3éme catégorie 3 3 2 2 10
4éme catégorie 2 2
Lycée 8 5 4 4 21
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 2
4éme catégorie 4 3 3 1 11
catégorie exceptionnelle 4 3 7
Lycée professionnel 2 1 1 4
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 2
4eme catégorie 1 1
Total général 42 25 34 20 121
4
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DE SE 2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

mouvement pour la rentrée 2024.

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du

ACADEMIE DE BORDEAUX

Fonction / type établissement / LOT-ET- PYRENEES- _
catégorie DORDOGNE GIRONDE LANDES GARONNE ATLANTIQUES Total général

Chef d'établissement 23 89 28 17 39 196

College 17 59 21 13 27 137
1lére catégorie 5 1 4 3 12 25

2éme catégorie 8 20 13 3 6 50

3éme catégorie 3 25 4 2 7 41

4éme catégorie 1 13 5 2 21

Ecole régionale enseignement adapté 1 2 3
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1

Lycée 4 22 2 2 6 36
2éme catégorie 2 4 1 7
3éme catégorie 1 2 1 4

4éme catégorie 1 11 2 3 17
catégorie exceptionnelle 5 2 1 8

Lycée professionnel 1 6 5 2 6 20
2éme catégorie 3 3 6

3éme catégorie 1 5 2 2 3 13
4éme catégorie 1 1

Chef d'établissement adjoint 15 80 15 14 29 153
College 8 48 7 7 15 85
2éme catégorie 3 11 4 2 6 26

3éme catégorie 3 25 3 3 8 42

4éme catégorie 2 12 2 1 17

Lycée 4 23 5 5 10 47
2éme catégorie 3 1 4
3éme catégorie 1 3 1 3 8

4éme catégorie 2 8 3 1 14

catégorie exceptionnelle 1 9 2 4 5 21

Lycée professionnel 3 9 3 2 4 21
2éme catégorie 2 1 2 3 8

3éme catégorie 1 5 1 2 1 10
4éme catégorie 3 3

Total général 38 169 43 31 68 349
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DE SE2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant
se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type
d'établissement et catégorie.

Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE CLERMONT FERRAND
Fonction / type établissement / catégorie ALLIER CANTAL HAUTE-LOIRE | PUY-DE-DOME |]Total général
Chef d'établissement 29 21 16 42 108
College 24 16 13 29 82
lére catégorie 5 7 7 8 27
2éme catégorie 11 5 2 9 27
3éme catégorie 7 4 4 8 23
4éme catégorie 1 4 5
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 2
2éme catégorie 1 1 2
Lycée 5 3 2 6 16
2éme catégorie 2 1 1 4
3éme catégorie 1 1 2
4éme catégorie 2 1 1 3 7
catégorie exceptionnelle 1 2 3
Lycée professionnel 1 1 6 8
2éme catégorie 1 2 3
3éme catégorie 1 2 3
4eme catégorie 2 2
Chef d'établissement adjoint 6 6 5 27 44
College 3 2 4 15 24
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 2 6 8
3éme catégorie 3 2 1 6 12
4eme catégorie 3 3
Lycée 3 4 1 10 18
2éme catégorie 1 1 1 3
3éme catégorie 1 1 2
4eme catégorie 2 2 2 6
catégorie exceptionnelle 7 7
Lycée professionnel 2 2
2éme catégorie 1 1
4eme catégorie 1 1
Total général 35 27 21 69 152
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée
2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.
ACADEMIE DE CORSE
Fonction / type éetablissement / catégorie CORSE-DU-SUD HAUTE-CORSE Total général
Chef d'établissement 9 11 20
College 5 6 11
lére catégorie 1 1
2éme catégorie 2 3 5
3éme catégorie 3 3
4éme catégorie 2 2
Lycée 3 4 7
2éme catégorie 1 3 4
3éme catégorie 1 1 2
catégorie exceptionnelle 1 1
Lycée professionnel 1 1 2
3éme catégorie 1 1 2
Chef d'établissement adjoint 6 7 13
College 4 2 6
3éme catégorie 2 1 3
4éme catégorie 2 1 3
Lycée 1 4 5
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 1
4éme catégorie 1 1
catégorie exceptionnelle 1 1 2
Lycée professionnel 1 1 2
3éme catégorie 1 1 2
Total général 15 18 33
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

mouvement pour la rentrée 2024.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE CRETEIL

Fonction / type établissement / catégorie

SEINE-ET-MARNE

SEINE-SAINT-DENIS

VAL-DE-MARNE

Total général

Chef d'établissement 96 104 86 286

College 68 72 62 202
lére catégorie 3 3

2éme catégorie 40 18 23 81

3éme catégorie 20 35 26 81

4éme catégorie 8 19 10 37
Ecole régionale enseignement adapté 1 1
2éme catégorie 1 1

Lycée 24 24 19 67
2éme catégorie 3 2 1 6

3éme catégorie 5 6 3 14

4éme catégorie 14 12 11 37

catégorie exceptionnelle 2 4 4 10

Lycée professionnel 4 8 4 16
2éme catégorie 1 1 3 5
3éme catégorie 5 1 6
4eme catégorie 3 2 5

Chef d'établissement adjoint 83 73 72 228

College 55 47 43 145
2éme catégorie 26 12 11 49

3éme catégorie 19 18 26 63

4éme catégorie 10 17 6 33

Lycée 23 22 25 70
2éme catégorie 2 1 3

3éme catégorie 4 4 3 11

4éme catégorie 13 9 11 33

catégorie exceptionnelle 4 8 11 23

Lycée professionnel 5 4 4 13
2éme catégorie 2 2
3éme catégorie 1 1 2
4eme catégorie 5 3 1 9

Total général 179 177 158 514
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DE SE 2-1

| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

du mouvement pour la rentrée 2024.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE DIJON

Fonction / type établissement / categorie COTE D'OR NIEVRE SAONE-ET-LOIRE YONNE Total général
Chef d'établissement 42 19 46 29 136
College 33 14 33 21 101
1lére catégorie 9 8 7 2 26
2éme catégorie 8 1 11 5 25
3éme catégorie 12 4 14 12 42
4eme catégorie 4 1 1 2 8
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 2
3éme catégorie 1 1 2
Lycée 8 4 9 5 26
2éme catégorie 1 1 1 3
3éme catégorie 1 2 2 2 7
4eme catégorie 4 1 5 1 11
catégorie exceptionnelle 2 1 2 5
Lycée professionnel 1 1 3 2 7
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 2 3
4éme catégorie 1 1 2
Chef d'établissement adjoint 28 9 28 12 77
College 17 6 12 4 39
1lére catégorie 2 2
2éme catégorie 4 1 3 1 9
3éme catégorie 7 4 7 3 21
4eme catégorie 4 1 2 7
Lycée 11 2 14 7 34
2éme catégorie 1 1 1 3
3éme catégorie 2 3 2 7
4eme catégorie 5 1 8 1 15
catégorie exceptionnelle 3 2 4 9
Lycée professionnel 1 2 1 4
3éme catégorie 1 1 1 3
4éme catégorie 1 1
Total général 70 28 74 41 213
9
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Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du

mouvement pour la rentrée 2024.

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE GRENOBLE

Fonction / type établissement / catégorie ARDECHE DROME HAUTE SAVOIE ISERE SAVOIE Total général

Chef d'établissement 16 27 45 75 33 196

College 10 19 29 54 25 137
1ére catégorie 2 1 2 2 5 12

2éme catégorie 3 7 7 22 13 52

3éme catégorie 2 6 13 24 5 50

4eme catégorie 3 5 7 6 2 23

Lycée 5 6 11 19 5 46
2éme catégorie 1 2 3
3éme catégorie 2 1 1 1 1 6

4eme catégorie 3 3 6 12 2 26

catégorie exceptionnelle 1 4 4 2 11

Lycée professionnel 1 2 5 2 3 13
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 3 1 5
3éme catégorie 1 2 1 1 5
4éme catégorie 1 1 2

Chef d'établissement adjoint 9 25 39 55 23 151
College 6 16 23 34 12 91
lére catégorie 1 1

2éme catégorie 2 5 9 11 5 32

3éme catégorie 2 7 6 16 3 34

4éme catégorie 2 4 8 6 4 24

Lycée 2 7 13 17 8 47
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 3 2 1 6

4éme catégorie 2 2 6 7 3 20

catégorie exceptionnelle 2 7 7 4 20

Lycée professionnel 1 2 3 4 3 13
2éme catégorie 1 1 1 3
3éme catégorie 1 2 1 1 1 6
4eme catégorie 1 2 1 4

Total général 25 52 84 130 56 347

DE SE2-1
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Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

pour la rentrée 2024.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du mouvement

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE GUADELOUPE

Fonction / type établissement / catégorie GUADELOUPE SAINT-BARTHELEMY SAINT-MARTIN Total général
Chef d'établissement 24 1 3 28
College 15 1 2 18
1ére catégorie 2 2
2éme catégorie 5 1 6
3éme catégorie 5 5
4éme catégorie 3 2 5
Lycée 6 1 7
3éme catégorie 4 4
4éme catégorie 1 1 2
catégorie exceptionnelle 1 1
Lycée professionnel 3 3
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 2
Chef d'établissement adjoint 27 4 31
College 13 2 15
2éme catégorie 4 4
3éme catégorie 2 2
4éme catégorie 7 2 9
Lycée 11 2 13
2éme catégorie 3 3
3éme catégorie 3 1 4
4éme catégorie 5 1 6
Lycée professionnel 3 3
3éme catégorie 2 2
4éme catégorie 1 1
Total général 51 1 7 59

DE SE 2-1
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DE SE2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant
se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type

d'établissement et catégorie.

Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE GUYANE

Fonction / type établissement / catégorie GUYANE Total général
Chef d'établissement 25 25
College 15 15
2éme catégorie
3éme catégorie
4éme catégorie
Lycée

3éme catégorie

4eme catégorie

catégorie exceptionnelle

Lycée professionnel

4eme catégorie

RIRIN|O | |O|o|O|—
RIRIN|O|R OO~

Chef d'établissement adjoint

=
(63}
=
(63}

College

3éme catégorie

4eme catégorie

Lycée

4eme catégorie

catégorie exceptionnelle

Lycée professionnel

3éme catégorie

4eme catégorie

RIRININ|R|O|RIWIN
RIRININ|R|O|RWIN

Total général

N
o
N
o
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

d'établissement et catégorie.

mobilité.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation
pouvant se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024,

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type

Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de

ACADEMIE DE LA REUNION

Fonction / type établissement / catégorie LA REUNION Total général
Chef d'établissement 60 60
College 40 40
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 5 5
3éme catégorie 13 13
4éme catégorie 20 20
catégorie exceptionnelle 1 1
Lycée 12 12
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 3 3
4eme catégorie 7 7
catégorie exceptionnelle 1 1
Lycée professionnel 8 8
3éme catégorie 1 1
4eme catégorie 4 4
catégorie exceptionnelle 3 3
Chef d'établissement adjoint 63 63
College 41 41
2éme catégorie 3 3
3éme catégorie 14 14
4eme catégorie 23 23
catégorie exceptionnelle 1 1
Lycée 14 14
2éme catégorie 2 2
3eme catégorie 2 2
4eme catégorie 8 8
catégorie exceptionnelle 2 2
Lycée professionnel 8 8
4eme catégorie 6 6
catégorie exceptionnelle 2 2
Total général 123 123
DE SE 2-1 13
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DE SE 2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se
libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement

et catégorie.

Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE LILLE

Fonction / type établissement / catégorie NORD PAS-DE-CALAIS Total général
Chef d'établissement 161 110 271
College 106 71 177
1ére catégorie 14 4 18
2éme catégorie 32 17 49
3éme catégorie 38 37 75
4éme catégorie 22 13 35
Ecole régionale du ler degré 1 1
3éme catégorie 1 1
Ecole régionale enseignement adapté 3 1 4
2éme catégorie 3 3
3éme catégorie 1 1
Lycée 34 22 56
2éme catégorie 2 1 3
3éme catégorie 2 2 4
4éme catégorie 18 11 29
catégorie exceptionnelle 12 8 20
Lycée professionnel 17 16 33
1ére catégorie 4 2 6
2éme catégorie 5 4 9
3éme catégorie 3 3 6
4éme catégorie 5 5 10
catégorie exceptionnelle 2 2
Chef d'établissement adjoint 155 78 233
Collége 99 49 148
1ére catégorie 2 2
2éme catégorie 34 9 43
3éme catégorie 44 31 75
4éme catégorie 19 9 28
Lycée 36 17 53
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 3 2 5
4éme catégorie 19 8 27
catégorie exceptionnelle 13 6 19
Lycée professionnel 20 12 32
lére catégorie 1 1
2éme catégorie 3 1 4
3éme catégorie 5 3 8
4éme catégorie 11 7 18
catégorie exceptionnelle 1 1
Total général 316 188 504
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DE SE 2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

catégorie.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se
libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et

Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE LIMOGES

Fonction / type établissement / catégorie CORREZE CREUSE HAUTE-VIENNE Total général

Chef d'établissement 23 14 18 55
College 15 9 13 37
1ére catégorie 4 6 1 11

2éme catégorie 5 1 7 13

3éme catégorie 4 2 3 9

4éme catégorie 2 2 4

Lycée 5 3 4 12
2éme catégorie 1 1 2 4

3éme catégorie 1 2 3

4éme catégorie 2 2 4

catégorie exceptionnelle 1 1

Lycée professionnel 3 2 1 6
lére catégorie 1 1

2éme catégorie 1 1 2

3éme catégorie 1 1 2

4eme catégorie 1 1

Chef d'établissement adjoint 13 13 26
College 7 7 14
2éme catégorie 3 3

3éme catégorie 3 5 8

4eme catégorie 1 2 3

Lycée 4 4 8
2éme catégorie 1 1

4éme catégorie 3 3 6

catégorie exceptionnelle 1 1

Lycée professionnel 2 2 4
2éme catégorie 1 1

3éme catégorie 1 2 3

Total général 36 14 31 81
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[ Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département |

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se
libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et
catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.
ACADEMIE DE LYON
Fonction / type établissement / categorie AIN LOIRE RHONE Total genéral
Chef d'établissement 31 29 94 154
College 22 15 58 95
lére catégorie 1 2 3
2éme catégorie 10 6 21 37
3éme catégorie 9 6 22 37
4éme catégorie 2 1 15 18
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 2
2éme catégorie 1 1 2
Lycée 6 8 22 36
2éme catégorie 1 2 1 4
3éme catégorie 1 3 4
4éme catégorie 2 3 9 14
catégorie exceptionnelle 3 2 9 14
Lycée professionnel 2 5 14 21
1lére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 2 5 8
3éme catégorie 2 8 10
4éme catégorie 1 1 2
Chef d'établissement adjoint 23 27 83 133
Collége 17 18 44 79
2éme catégorie 3 6 9 18
3éme catégorie 10 8 24 42
4éme catégorie 4 3 11 18
catégorie exceptionnelle 1 1
Lycée 4 5 27 36
3éme catégorie 1 2 3
4éme catégorie 2 4 12 18
catégorie exceptionnelle 1 1 13 15
Lycée professionnel 2 4 12 18
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 2 9 11
4éme catégorie 2 1 1 4
Total général 54 56 177 287
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

du mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre

ACADEMIE DE MARTINIQUE

Fonction / type établissement / catégorie MARTINIQUE Total général
Chef d'établissement 32 32
College 19 19
lére catégorie 3 3
2éme catégorie 6 6
3éme catégorie 4 4
4éme catégorie 6 6
Lycée 8 8
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 4 4
4éme catégorie 2 2
catégorie exceptionnelle 1 1
Lycée professionnel 5 5
2éme catégorie 3 3
3éme catégorie 1 1
4eme catégorie 1 1

Chef d'établissement adjoint

w
[
w
[y

College 16 16
2éme catégorie 6 6
3éme catégorie 6 6
4éme catégorie 4 4
Lycée 12 12

3éme catégorie

4eme catégorie

Lycée professionnel

3éme catégorie

R IN|wW|oo|~
R IN|W|oo|~

4eéme catégorie

Total général

(o2}
w
(o2}
w
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

du mouvement pour la rentrée 2024.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE MAYOTTE

Fonction / type établissement / catégorie MAYOTTE Total général
Chef d'établissement 13 13
College 8 8
4éme catégorie 4 4
catégorie exceptionnelle 4 4
Lycée 4 4
catégorie exceptionnelle 4 4
Lycée professionnel 1 1
4éme catégorie 1 1
Chef d'établissement adjoint 12 12
College 6 6
catégorie exceptionnelle 6 6
Lycée 5 5
catégorie exceptionnelle 5 5
Lycée professionnel 1 1
catégorie exceptionnelle 1 1
Total général 25 25
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DE SE 2-1

| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE MONTPELLIER
Fonction / type établissement / catégorie AUDE GARD HERAULT LOZERE PYRENEES- Total général
ORIENTALES
Chef d'établissement 15 44 61 8 25 153
College 10 33 40 6 16 105
lére catégorie 1 2 4 1 8
2éme catégorie 3 11 11 5 3 33
3éme catégorie 4 11 15 5 35
4eme catégorie 2 9 10 8 29
Ecole régionale enseignement adapté 1 1
2éme catégorie 1 1
Lycée 4 7 15 2 6 34
2éme catégorie 1 3 1 5
3éme catégorie 1 1
4eme catégorie 1 2 4 3 10
catégorie exceptionnelle 3 4 8 3 18
Lycée professionnel 1 4 6 2 13
lére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 3 1 5
4éme catégorie 3 1 4
catégorie exceptionnelle 1 1
Chef d'établissement adjoint 12 38 51 22 123
College 5 21 29 16 71
2éme catégorie 1 4 5 1 11
3éme catégorie 2 6 11 8 27
4éme catégorie 2 11 13 7 33
Lycée 7 13 18 5 43
4éme catégorie 2 1 6 1 10
catégorie exceptionnelle 5 12 12 4 33
Lycée professionnel 4 4 1 9
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 2 1 4
4eme catégorie 3 3
catégorie exceptionnelle 1 1
Total général 27 82 112 8 47 276
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DE SE 2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du

mouvement pour la rentrée 2024,

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE NANCY-METZ

Fonction / type établissement / catégorie M%J()R;:E_EE T MEUSE MOSELLE VOSGES Total général
Chef d'établissement 48 11 67 30 156
College 27 8 46 22 103
lére catégorie 6 4 6 5 21
2éme catégorie 13 1 18 7 39
3éme catégorie 7 3 17 9 36
4éme catégorie 1 5 1 7
Ecole régionale enseignement adapté 2 1 3
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1
Lycée 13 3 16 4 36
2éme catégorie 1 1 2 4
3éme catégorie 5 1 3 9
4éme catégorie 4 1 7 1 13
catégorie exceptionnelle 3 1 6 10
Lycée professionnel 6 5 3 14
lere catégorie 1 2 3
2éme catégorie 2 2 4
3éme catégorie 2 1 1 4
4éme catégorie 1 2 3
Chef d'établissement adjoint 35 5 62 21 123
Collége 17 3 34 13 67
léere catégorie 1 1 1 3
2éme catégorie 10 1 12 4 27
3éme catégorie 5 1 15 7 28
4éme catégorie 1 1 6 1 9
Lycée 14 1 26 5 46
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 3 2 1 6
4éme catégorie 3 1 11 3 18
catégorie exceptionnelle 7 12 1 20
Lycée professionnel 4 1 2 3 10
2éme catégorie 1 2 3
3éme catégorie 3 1 1 5
4éme catégorie 1 1 2
Total général 83 16 129 51 279
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.
ACADEMIE DE NANTES
. . ] Coll=s MAINE-ET-LOIRE MAYENNE SARTHE VENDEE Total général
Fonction / type établissement / catégorie ATLANTIQUE
Chef d'établissement 66 36 17 36 33 188
Collége 41 22 10 27 23 123
lére catégorie 4 4 4 7 5 24
2éme catégorie 12 8 4 10 7 41
3éme catégorie 22 10 2 10 7 51
4éme catégorie 3 4 7
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 1 3
2éme catégorie 1 1 1 3
Lycée 17 12 5 7 9 50
2éme catégorie 1 3 1 1 1 7
3éme catégorie 5 2 2 1 1 11
4éme catégorie 6 5 2 3 6 22
catégorie exceptionnelle 5 2 2 1 10
Lycée professionnel 7 1 2 1 1 12
2éme catégorie 2 1 3
3éme catégorie 3 1 1 5
4eme catégorie 2 1 3
catégorie exceptionnelle 1 1
Chef d'établissement adjoint 56 29 6 22 23 136
College 27 18 3 13 16 77
lére catégorie 1 1 1 1 4
2éme catégorie 11 9 1 5 3 29
3éme catégorie 12 8 2 7 8 37
4éme catégorie 3 4 7
Lycée 24 11 2 8 5 50
2éme catégorie 2 1 3
3éme catégorie 4 1 1 6
4éme catégorie 9 4 1 3 4 21
catégorie exceptionnelle 11 4 4 1 20
Lycée professionnel 5 1 1 2 9
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 1 3
4éme catégorie 2 1 1 4
catégorie exceptionnelle 1 1
Total général 122 65 23 58 56 324
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DE SE 2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer
dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et

catégorie.

ACADEMIE DE NICE

Fonction / type établissement / catégorie ALPES-MARITIMES VAR Total général
Chef d'établissement 64 50 114
College 43 39 82
lére catégorie 2 1 3
2éme catégorie 13 14 27
3éme catégorie 17 16 33
4éme catégorie 11 8 19
Lycée 15 7 22
3éme catégorie 2 2
4eme catégorie 10 4 14
catégorie exceptionnelle 3 3 6
Lycée professionnel 6 4 10
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 2
4éme catégorie 4 2 6
catégorie exceptionnelle 1 1
Chef d'établissement adjoint 42 39 81
College 26 27 53
2éme catégorie 6 7 13
3éme catégorie 11 16 27
4éme catégorie 9 4 13
Lycée 9 8 17
3éme catégorie 2 1 3
4eme catégorie 5 1 6
catégorie exceptionnelle 2 6 8
Lycée professionnel 7 4 11
2éme catégorie 1 1 2
4éme catégorie 6 2 8
catégorie exceptionnelle 1 1
Total général 106 89 195
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DE SE 2-1

[ Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

mouvement pour la rentrée 2024.

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du

ACADEMIE DE NORMANDIE

Fonction / type établissement / catégorie CALVADOS EURE MANCHE ORNE SEINE MARITIME| Total général
Chef d'établissement 47 43 42 21 81 234
College 37 31 32 14 53 167
lére catégorie 5 1 11 5 3 25
2éme catégorie 14 9 14 5 26 68
3éme catégorie 15 14 5 4 21 59
4éme catégorie 3 7 2 3 15
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 1 3
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1
Lycée 8 11 8 5 20 52
2éme catégorie 1 1 2 2 4 10
3éme catégorie 2 5 2 4 13
4éme catégorie 4 3 4 3 10 24
catégorie exceptionnelle 1 2 2 5
Lycée professionnel 1 1 1 2 7 12
2éme catégorie 2 4 6
3éme catégorie 1 3 4
4éme catégorie 1 1 2
Chef d'établissement adjoint 35 27 17 4 71 154
Collége 23 17 8 3 42 93
lére catégorie 1 1
2éme catégorie 8 4 6 1 13 32
3éme catégorie 11 10 1 2 22 46
4éme catégorie 3 3 1 7 14
Lycée 12 8 7 1 20 48
2éme catégorie 1 2 3 6
3éme catégorie 1 1 3 4 9
4éme catégorie 6 4 2 1 11 24
catégorie exceptionnelle 4 3 2 9
Lycée professionnel 2 2 9 13
2éme catégorie 1 3 4
3éme catégorie 1 1 4 6
4éme catégorie 1 2 3
Total général 82 70 59 25 152 388
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

rentrée 2024.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du mouvement pour la

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.

ACADEMIE D'ORLEANS-TOURS

Fonction / type établissement / catégorie CHER EURE-ET-LOIR INDRE INDRE-ET-LOIRE LOIRET LOIR-ET-CHER Total général
Chef d'établissement 11 20 16 39 50 19 155
College 7 15 12 28 38 12 112
lére catégorie 1 1 4 6 1 13
2éme catégorie 1 7 7 15 17 3 50
3éme catégorie 5 6 1 4 17 5 38
4eme catégorie 1 3 3 4 11
Lycée 2 3 3 5 6 4 23
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 2
4eme catégorie 2 2 3 4 2 13
catégorie exceptionnelle 1 2 2 2 7
Lycée professionnel 2 2 1 6 6 3 20
1ére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 2 3
3éme catégorie 1 2 1 2 1 7
4eme catégorie 2 6 1 9
Chef d'établissement adjoint 10 15 8 21 34 15 103
College 7 9 2 11 22 10 61
2éme catégorie 6 2 7 6 2 23
3éme catégorie 6 3 3 11 4 27
4éme catégorie 1 1 5 4 11
Lycée 3 5 4 9 7 4 32
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 1 3
4éme catégorie 1 3 2 4 2 1 13
catégorie exceptionnelle 2 5 5 3 15
Lycée professionnel 1 2 1 5 1 10
3éme catégorie 1 1 1 1 4
4eme catégorie 1 4 1 6
Total géneral 21 35 24 60 84 34 258
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Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre

du mouvement pour la rentrée 2024.

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE PARIS

Fonction / type établissement / catégorie PARIS Total général
Chef d'établissement 91 91
College 39 39
lére catégorie 3 3
2éme catégorie 17 17
3éme catégorie 17 17
4éme catégorie 2 2
Divers : écoles, centres, foyers 1 1
3eme catégorie 1 1
Ecole régionale enseignement adapté 3 3
2eéme catégorie 2 2
3éme catégorie 1 1
Lycée 40 40
2éme catégorie 10 10
3eme catégorie 8 8
4eme catégorie 12 12
catégorie exceptionnelle 10 10
Lycée professionnel 8 8
lére catégorie 2 2
2éme catégorie 4 4
3éme catégorie 1 1
4eéme catégorie 1 1
Chef d'établissement adjoint 103 103
College 52 52
2éme catégorie 23 23
3éme catégorie 25 25
4eme catégorie 4 4
Divers : écoles, centres, foyers 1 1
3éme catégorie 1 1
Lycée 41 41
2éme catégorie 8 8
3éme catégorie 6 6
4eme catégorie 16 16
catégorie exceptionnelle 11 11
Lycée professionnel 9 9
2éme catégorie 5 5
3éme catégorie 3 3
4eme catégorie 1 1
Total général 194 194
25

06/11/2023



| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

mouvement pour la rentrée 2024.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE POITIERS

Fonction / type établissement / catégorie CHARENTE CS:EI?I\]I\JI-EE : DEUX-SEVRES VIENNE Total général
Chef d'établissement 21 38 23 28 110
College 13 23 16 19 71
lére catégorie 4 4 5 5 18
2éme catégorie 7 10 5 4 26
3éme catégorie 2 6 6 6 20
4eéme catégorie 3 4 7
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 1 1 4
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 1 1 3
Lycée 4 10 5 6 25
2éme catégorie 2 2 4
3éme catégorie 2 1 1 4
4eme catégorie 2 5 4 2 13
catégorie exceptionnelle 3 1 4
Lycée professionnel 3 4 1 2 10
2éme catégorie 2 1 1 4
3éme catégorie 2 2
4éme catégorie 1 2 1 4
Chef d'établissement adjoint 10 26 13 17 66
College 6 17 6 5 34
2éme catégorie 3 2 2 2 9
3éme catégorie 3 10 4 3 20
4éme catégorie 5 5
Lycée 2 6 5 11 24
2éme catégorie 2 2
3éme catégorie 1 2 3
4eme catégorie 1 4 4 2 11
catégorie exceptionnelle 1 2 5 8
Lycée professionnel 2 3 2 1 8
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1 2
4eme catégorie 1 2 1 4
Total général 31 64 36 45 176

DE SE 2-1
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[ Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.
ACADEMIE DE REIMS
Fonction / type établissement / catégorie ARDENNES AUBE HAUTE-MARNE MARNE Total général
Chef d'établissement 26 19 14 38 97
College 19 14 11 26 70
1ére catégorie 4 2 5 11
2éme catégorie 11 2 3 11 27
3éme catégorie 4 9 3 12 28
4éme catégorie 1 3 4
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 2
2éme catégorie 1 1 2
Lycée 4 4 2 9 19
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 2 1 1 4 8
4éme catégorie 1 3 3 7
catégorie exceptionnelle 2 2
Lycée professionnel 3 1 2 6
3éme catégorie 1 1 2
4eme catégorie 2 2 4
Chef d'établissement adjoint 14 14 7 30 65
College 6 8 4 11 29
2éme catégorie 4 2 3 9
3éme catégorie 2 5 2 7 16
4eme catégorie 3 1 4
Lycée 4 4 2 17 27
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 3 1 3 7
4eme catégorie 1 2 1 7 11
catégorie exceptionnelle 1 6 7
Lycée professionnel 4 2 1 2 9
3éme catégorie 2 2 1 5
4éme catégorie 2 2 4
Total général 40 33 21 68 162
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| Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

mouvement pour la rentrée 2024.

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE RENNES

Fonction / type établissement / catégorie COTES D'ARMOR FINISTERE ILLE-ET-VILAINE MORBIHAN Total général
Chef d'établissement 31 35 51 37 154
College 21 25 31 22 99
1lére catégorie 3 8 2 4 17
2éme catégorie 10 10 17 10 47
3éme catégorie 7 5 8 6 26
4eme catégorie 1 2 4 2 9
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 1 3
2éme catégorie 1 1 1 3
Lycée 8 8 14 7 37
2éme catégorie 1 3 4
3éme catégorie 2 1 3 1 7
4eme catégorie 3 3 8 4 18
catégorie exceptionnelle 2 1 3 2 8
Lycée professionnel 2 1 5 7 15
1ére catégorie 1 1 2
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 2 4 6
4éme catégorie 1 1 2 2 6
Chef d'établissement adjoint 18 27 46 21 112
College 12 14 27 12 65
2éme catégorie 6 5 15 8 34
3éme catégorie 4 6 7 3 20
4éme catégorie 2 3 5 1 11
Lycée 4 11 16 7 38
2éme catégorie 2 1 3
3éme catégorie 3 2 1 6
4éme catégorie 4 4 10 4 22
catégorie exceptionnelle 2 3 2 7
Lycée professionnel 2 2 3 2 9
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 1 1 3
4éme catégorie 1 1 1 1 4
catégorie exceptionnelle 1 1
Total général 49 62 97 58 266
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DE SE 2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du
mouvement pour la rentrée 2024.

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.

Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE STRASBOURG
Fonction / type établissement / catégorie BAS-RHIN HAUT-RHIN Total général
Chef d'établissement 80 37 117
College 53 19 72
1lére catégorie 4 4
2éme catégorie 20 6 26
3éme catégorie 22 7 29
4éme catégorie 7 6 13
Ecole régionale du ler degré 1 1
2éme catégorie 1 1
Ecole régionale enseignement adapté 1 1
3éme catégorie 1 1
Lycée 17 15 32
2éme catégorie 1 2 3
3éme catégorie 4 5 9
4éme catégorie 8 6 14
catégorie exceptionnelle 4 2 6
Lycée professionnel 8 3 11
1lére catégorie 1 1
3éme catégorie 3 3 6
4éme catégorie 4 4
Chef d'établissement adjoint 56 31 87
College 26 20 46
2éme catégorie 4 7 11
3éme catégorie 16 6 22
4éme catégorie 6 7 13
Lycée 24 9 33
2éme catégorie 3 3 6
3éme catégorie 3 2 5
4éme catégorie 11 2 13
catégorie exceptionnelle 7 2 9
Lycée professionnel 6 2 8
3éme catégorie 2 2 4
4éme catégorie 4 4
Total général 136 68 204
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Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du mouvement pour la rentrée 2024.
Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.
ACADEMIE DE TOULOUSE
. . . P HAUTE- HAUTES- TARN-ET- -
Fonction / type établissement / catégorie ARIEGE AVEYRON GERS GARONNE PYRENEES LOT TARN GARONNE Total général
Chef d'établissement 11 17 13 71 18 10 29 11 180
College 6 11 9 49 11 7 19 8 120
lére catégorie 3 4 2 3 4 5 2 23
2éme catégorie 1 4 6 13 5 1 10 1 41
3éme catégorie 2 3 1 27 2 1 5 4 45
4éme catégorie 6 2 3 11
Ecole régionale enseignement adapté 1 1 1 3
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1
Lycée 1 4 4 19 5 3 6 3 45
2éme catégorie 1 1 3 2 7
3éme catégorie 2 2 4 1 1 3 1 14
4éme catégorie 1 2 1 4 2 2 12
catégorie exceptionnelle 10 1 1 12
Lycée professionnel 3 1 2 2 4 12
2éme catégorie 2 1 1 1 5
3éme catégorie 1 1 1 3
4eme catégorie 2 2 4
Chef d'établissement adjoint 4 7 7 71 11 4 17 11 132
College 3 4 4 38 5 2 9 6 71
lére catégorie 1 1
2éme catégorie 1 1 1 7 3 2 1 16
3éme catégorie 2 2 2 24 2 1 5 2 40
4éme catégorie 1 7 1 2 3 14
Lycée 1 3 26 4 1 6 4 45
2éme catégorie 1 1
3éme catégorie 1 2 5 2 10
4éme catégorie 1 7 1 1 3 3 16
catégorie exceptionnelle 14 2 1 1 18
Lycée professionnel 1 2 7 2 1 2 1 16
2éme catégorie 2 1 3
3éme catégorie 1 1 1 2 1 6
4eme catégorie 6 1 7
Total général 15 24 20 142 29 14 46 22 312
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DE SE 2-1

Nombre d'agents ayant au moins trois ans d'ancienneté sur poste au ler septembre 2024 par département

Ce tableau est destiné a éclairer les personnels de direction qui envisagent une mobilité sur les supports d'affectation pouvant se libérer dans le cadre du

mouvement pour la rentrée 2024.

Le tableau indique le nombre de titulaires qui remplissent les conditions statutaires de mobilité par fonction, type d'établissement et catégorie.
Toutefois, cela ne présage pas de la participation effective des agents occupant ces supports aux opérations de mobilité.

ACADEMIE DE VERSAILLES

Fonction / type établissement / catégorie ESSONNE HAUTS-DE-SEINE VAL-D'OISE YVELINES Total général
Chef d'établissement 78 84 92 100 354
College 48 51 65 74 238
1ére catégorie 2 2 4
2éme catégorie 13 24 32 30 99
3éme catégorie 27 16 16 36 95
4eme catégorie 8 9 17 6 40
Ecole régionale enseignement adapté 2 1 2 5
2éme catégorie 1 1 2 4
3éme catégorie 1 1
Lycée 19 19 21 21 80
2éme catégorie 2 3 1 3 9
3éme catégorie 4 3 3 6 16
4éme catégorie 6 9 14 6 35
catégorie exceptionnelle 7 4 3 6 20
Lycée professionnel 9 13 4 5 31
lere catégorie 2 1 3
2éme catégorie 1 7 1 9
3éme catégorie 4 4 4 2 14
4eme catégorie 4 1 5
Chef d'établissement adjoint 58 63 58 68 247
College 39 43 40 43 165
2éme catégorie 16 14 13 13 56
3éme catégorie 12 22 14 24 72
4eme catégorie 11 7 13 6 37
Lycée 15 18 14 24 71
2éme catégorie 2 1 1 1 5
3éme catégorie 3 6 2 8 19
4eme catégorie 5 5 7 8 25
catégorie exceptionnelle 5 6 4 7 22
Lycée professionnel 4 2 4 1 11
2éme catégorie 1 1 2
3éme catégorie 1 1 2 1 5
4eme catégorie 2 2 4
Total général 136 147 150 168 601
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